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Kultur- och fritidsndmnden 2023 2023-09-11 Kod: 1.1.3.1

Dnr: KFN/2023:00013

Kallelse till mote for kultur- och

fritidsnamnden 2023

Tid: 2023-09-19 , Kl: 19:00
Plats: Rum Milaren plan 4 i kommunhuset, Munkhéttevédgen 45, 147 85

Tumba

Ordforande: Robert Aslan (-)
Sekreterare: Jesper Westberg

Arenden:
Upprop
Val av justerare
Inga muntliga dragningar innan drendena
behandlas
Arenden for beslut Diarienummer
1. Delarsrapport 2 2023 KFN/2023:00069
2. Internkontroll deldr 2 2023 KFN/2023:00232
3. Foreningsrevision 2023 KFN/2023:00217
4. Beslut med anledning av fordjupad revision | KFN/2023:00155
5. Redovisning av synpunkter april 2023- KFN/2023:00216
augusti 2023
0. Sammantrdadesordning 2024 KFN/2023:00225
7. Kompetensforsorjningsplan 2024 — 2027. KFN/2023:00196
8. Arlig uppfoljning av det systematiska KFN/2023:00113
arbetsmiljoarbetet pd kultur- och
fritidsforvaltningen
9. Remiss av Idrottsstrategi for KFN/2023:00200
Stockholmsregionen, RS 2023-0566 - svar
10. Gallring av allménna handlingar inom KFN/2023:00206
kultur- och fritidsforvaltningen
11. Satsningar inom ram KFN/2023:00227

Botkyrka Kommun

Adress: Botkyrka kommun, 147 85 TUMBA - Org.nr: 212000-2882 - Bankgiro: 624-1061
Medborgarcenter: 08-530 610 00 - E-post: medborgarcenter@botkyrka.se

Hemsida: www.botkyrka.se
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12. Ansokan om medel frin FORMAS- KFN/2023:00228
Gestaltad livsmiljo for hélsa och
vilbefinnande

13. Ny fritidsgard Riksten KFN/2023:00185

14. Fyllnadsval av ledamot till Kultur- och KFN/2023:00008
fritidsndmndens foreningsrad 2023-2026

15. Delegationsirenden

Som fortroendevald meddelar du ndmndsekreteraren om du deltar pa plats i
kommunhuset eller om du deltar digitalt genom Teams sa snart som
mojligt. Deltar du digitalt behover du sdkerstdlla att du har god uppkoppling
till internet och att Teams fungerar for dig med ljud och bild. Férhinder att
delta meddelas ocksa till nimndsekreteraren:

jesper.westberg@botkyrka.se.

Vilkomna!

Robert Aslan (-) Jesper Westberg
Ordforande Kultur- och fritidsnimnden  Ndmndsekreterare/Utredare

Botkyrka Kommun
Adress: Botkyrka kommun, 147 85 TUMBA - Org.nr: 212000-2882 - Bankgiro: 624-1061
Medborgarcenter: 08-530 610 00 - E-post: medborgarcenter@botkyrka.se
Hemsida: www.botkyrka.se
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Kultur- och fritidsndmnden 2023-09-14

Referens

Dnr: KFN/2023:00069

Mottagare

Robert Aslan Kultur- och fritidsndimnden
robert.aslan@botkyrka.se

Delarsrapport 2 2023
Forslag till beslut

Kultur- och fritidsndmnden beslutar
1. Uppfoljningen delar 2 2023 godkénns.

2. Foreslar kommunstyrelsen besluta ge kultur- och fritidsndmnden en
tillaggsbudget pa 100 000 kronor i driftskompensation for en
paviljongsbyggnad vid Storvreten for att 16sa behoven av ytor for personal.

3. Foreslar kommunstyrelsen besluta ge kultur- och fritidsndmnden en
tillaggsbudget pa 229 000 kronor i driftskompensation for 2023 avseende
Cricketcenter som blivit klar tidigare dn planerat.

4. Omedelbar justering.

Sammanfattning

Uppf6ljningen for delar 2 visar pa samma prognos som delar 1. Namnden
prognosticerar att budgeten hélls. Ett visst underskott pa bad, idrott och motion
som balanseras mot ett prognosticerat dverskott pa kapitalkostnader. Dock ar
det en osédker prognos vad giller dverskottet pd grund av inférandet av ett nytt
ekonomisystem déir anliggningsmodulen inte &r i gdng dnnu. Detta géller for
hela kommunen.

Nér det géller uppfoljningen av malen visar det mesta att vi uppnar satta mal
och métt forutom nagra undantag. Namnden nér mélen for 15 ndmndmal, for
fyra av nimndmaédlen behdvs det ytterligare insatser for att klara fullt ut och for
tre klarar vi inte malen.

Investeringsuppfoljningen visar pa att vi haller budgeten pé totalen. Vissa
projekt gar over budget och andra hamnar under budget.

Botkyrka Kommun

Adress: Botkyrka kommun, 147 85 TUMBA - Org.nr: 212000-2882 - Bankgiro: 624-1061

Medborgarcenter: 08-530 610 00 - E-post: medborgarcenter@botkyrka.se
Hemsida: www.botkyrka.se
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Kultur- och fritidsnamnd

Kultur- och fritidsférvaltningen Kod: 1.1.3.1

Gabrielle Gjerswold Dnr: KFN/2023:00069

Delarsrapport 2 2023
tjansteskrivelse

Forslag till beslut

Kultur- och fritidsndmnden beslutar

1. Uppfoljningen delar 2 2023 godkénns.

2. Foreslar kommunstyrelsen besluta ge kultur- och fritidsndmnden en
tillaggsbudget pa 100 000 kronor i driftskompensation for en
paviljongsbyggnad vid Storvreten for att 16sa behoven av ytor for
personal.

3. Foreslar kommunstyrelsen besluta ge kultur- och fritidsndmnden en
tillaggsbudget pa 229 000 kronor i driftskompensation for 2023
avseende Cricketcenter som blivit klar tidigare &n planerat.

4. Omedelbar justering.

Sammanfattning av arendet

Uppfdljningen for delar 2 visar pd samma prognos som delér 1. Namnden
prognosticerar att budgeten hélls. Ett visst underskott pd bad, idrott och
motion som balanseras mot ett prognosticerat dverskott pa kapitalkostnader.
Dock ér det en osédker prognos vad géller 6verskottet pa grund av inférandet
av ett nytt ekonomisystem dar anldggningsmodulen inte dr i1 gdng dnnu.
Detta giller for hela kommunen.

Nar det géller uppfoljningen av malen visar det mesta att vi uppnar satta mal
och matt forutom nagra undantag. Ndmnden nér malen {6r 15 ndmndmal,
for fyra av namndmalen behovs det ytterligare insatser for att klara fullt ut
och for tre klarar vi inte malen.

Investeringsuppfoljningen visar pd att vi héller budgeten pd totalen. Vissa
projekt gar 6ver budget och andra hamnar under budget.

Botkyrka kommun, 147 85 TUMBA | Munkhattevagen 45 | 08-530 610 00 | www.botkyrka.se | Org.nr 212000-2882 | Bankgiro 624-1061
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Arendet

Rapporten avseende delér 2 avser maj, juni, juli och augusti. Delar 2
innehaller en uppf6ljning av ekonomi och investeringar, men ocksa
uppfoljning av mal och matt.

Forvaltningens synpunkter och forslag

Uppf6ljningen for delar 2 visar pd samma prognos som delér 1. Namnden
prognosticerar att budgeten hélls. Det finns ett visst underskott pa delar av
verksamheterna som balanseras mot ett prognosticerat Gverskott pa
kapitalkostnader. Dock ar det en osdker prognos vad géller 6verskottet pa
grund av inférandet av ett nytt ekonomisystem dér anldggningsmodulen inte
ar 1 gdng dnnu och vi inte kan vara sikra pa hur mycket kapitalkostnaderna
for 1 ar uppgar till.

Néamnden begér driftskompensation pa totalt 329 000 kronor for 2023. Detta
géller for en paviljong vid Storvretsbadet och for hyra Cricketcenter som
ianspréktas tidigare dn planerat.

Nir det giller investeringsuppfoljningen visar prognosen pa att vi héller
budgeten pa totalen. Vissa projekt drar dver sin budget, men det balanseras
av att andra projekt har medel kvar. Det flerariga projektet for padelbanor
foreslas nu avslutas utan att den andra byggs, dels da efterfragan pé
padelbanor har minskat avsevért, dels for att den forsta padelbanan blev
dyrare dn planerat. For projektet Hogslaby tillkommer kostnader for tva
optioner for bland annat RWC utomhus och en vikvéigg som balanseras
enligt ovan.

Nar det géller uppfoljningen av méalen visar det mesta att vi klarar
ndmndmaélen forutom ndgra undantag. Det giéller frimst nimndmalet
Kvaliteten inom den oppna fritidsverksamheten okar och dr likvdrdig inom
hela kommunen som fortsatt visar pa att vi inte klarar malet. Atgérdsplan ir
1 géng och satsningar som ska leda till 6kad kvalitet har fortsatt, satsningar
som blivit mojliga tack vare den ramforstarkning som ndmnden fick 2022.

Nar det géller mélet Forutsdttningarna for att delta i kulturskolans
verksamhet dr likvdrdig for barn och unga mellan stadsdelarna ser det ut
som att det krévs lite mer insatser for att vi ska klara. Hér finns det ett
strategiskt arbete for att anpassa utbud och fordela verksamhet 6ver hela
kommunen. Nigot som kan ske idag tack vare bidrag fran Kulturrddet.

Samma sak giller for nimndmalet Botkyrkaborna dr friska och har
hdilsosamma livsvanor dar vi hoppas att ytterligare insatser s som sérskilt
fokus pé vad vi erbjuder barn och unga for slags mat i vara verksamheter
ska bidra till hdlsosammare livsvanor.
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Néamndmalet Bemanningen pd forvaltningen ska spegla sammansdttningen i
befolkningen kommer eventuellt inte klaras fullt ut. Nér det géller chefer
med utldndsk bakgrund sa nér vi mélet, men vi nar tyvirr inte hela vigen
nér det géller andelen anstéllda. Detta &r dock nagot vi arbetar for att uppna.

Néamndmalet Kultur- och fritid som organisation dr klimatneutral ar 2025
kommer vi behdva samverka mer kring for att nd. Flera av de atgidrder som
kan leda till en klimatneutral organisation ligger utanfér nimndens
paverkan. Dock har vi trots det initierat en plan for att byta ut belysning till
LED vid till exempel 16pspéren, den investeringen ger dock inte effekt pa
var ndmnd. Analysen kring respektive omréade foljer nedan.

Betydelsefulla handelser under perioden

Rodstu Hage IP har utvecklats till ett centrum for meningsfull fritid for
botkyrkabor med behov av stod: Dir pagar dagligen olika aktiviteter
riktade till malgruppen i samverkan mellan KOF, VOF och foreningar.
Sérskilt vart att ndmnas dr ett lyckat projekt for att fi unga hemmasittare,
elever som inte vill g i skolan, att stegvis hitta en trygg plats dar de kan
slussas tillbaka in i undervisning.

Fritidsbanken slir nya rekord i utlining: Utldningen hos Fritidsbanken
har 6kat med 300% jamfort med foregdende ar. Fritidsbanken har for forsta
géngen varit oppet dven under sommarperioden tack vare samverkan med
unga ledare fran foreningar som utbildats och kunnat hélla verksamheten 1
géng. Fritidsbanken é&r ett viktigt verktyg for att sinka de ekonomiska
trosklarna till en god fritid for alla.

Lisa dger - med tivling i Fittja: Skolorna 1 Fittja tivlade om vem och
vilken klass som ldst mest under sommarlovet. Alla klasser fran
forskoleklass till arskurs 5 var pa Lisa dger-traff i biblioteket infor
sommarlovet. For varje ldst timma fick man sétta ett klistermérke pé sin
skolas stapel. Resultatet gick att beskdda l6pande inne pa biblioteket, vilket
ytterligare sporrade barnen att lasa mer. Succé!

Lokalen 23: Nar en lokal 1 Fittja centrum blev vakant fick Botkyrka
konsthall erbjudande att ta hand om ytan och fylla den med innehall. Da
gjordes rummet till en liten konsthall med en fotoutstillning av en
Fittjakonstnér, pyssel for barn flera ganger i1 veckan, och en yta for
sommarjobbande unga att skapa och bygga. Med inga tillforda resurser
kunde stor effekt uppnds. Ytan blev en plats som bidrog till en kénsla av
okad trygghet i Fittja centrum och samtidigt naddes nya invanare.

Kostnadsfritt mellanmal: For att barnen ska orka hela dagen och for att fa
ett jimlikt deltagande dér alla far samma forutsattningar har Ung fritid infort
kostnadsfria mellanmal pa alla klubbar som dessutom foljer Botkyrkas
kostpolicy.
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Bild och form och mera teater: Efter stor efterfrigan frdn medborgare
startar Kulturskolan bild och form-kurs under hosten 2023. Den erbjuds
bland annat pa Konsthallen i Fittja och pd Navet i Tumba. Kursplatserna
bokades upp snabbt innan nagra markandsforingsforingsinsatser gjorts.

Kulturskolan utdkar dven sin teaterverksamhet i Hallunda-Norsborg pé
Musikhuset Norsborg samt i1 Alby pa Albys hjérta.

Analys av respektive omrade

Omrade 1 - Botkyrkaborna har egenmakt

Kultur- och fritidsndmnden bidrar till malet Botkyrkaborna har egenmakt
utifran satta mal, men det finns ett mal i omradet dar det finns stora
utmaningar och det &r Ungas sprak- och ldsfdrdigheter forbdttras och
ldsandet okar. Malet bedoms inte kunna uppnés under éret trots sarskilda
satsningar. De aktiviteter nimndens verksamheter gor uppfattar vi ar viktiga
atgarder for att pa ldngre sikt bidra till mélet. Nimnden har tillsatt en
lasandeutredning vars resultat bland annat ligger till grund for
Biblioteksprogrammet som ska beslutas i Kommunfullmaiktige 1 ar.

I samtliga idrottsmiljoer dir upprustning eller nybyggnation sker sd gors det
1 ndra och respektfull dialog med de som ska anvinda platsen. Unga ges
mojlighet att prova pé att arbeta i ndmndens verksamheter genom bland
annat feriepraktik och genom anstédllning som badvéardar. Nar det géiller
digitalisering fortsatter Kultur- och fritidsndmnden att bidra till seniorers
digitala utveckling genom projektet Surfande seniorer. Tillsammans med
FolkLab bidrar nimnden &ven till barn och ungas digitala utveckling.

Vi dr Botkyrka-festivalen mojliggor for organisationer och medborgare att
vara medskapare av innehall for eventen. I nitverket for kulturaktorer i
Botkyrka ser man 6ver gemensam plattform for att kommunicera det som
finns 1 kommunen.

Ung fritid &r 1 en utvecklingsfas dér man kan se att besokare i allt hdgre grad
ar med och skapar innehallet 1 fritidsverksamheterna. En utmaning &r att na
unga frén alla delar av Botkyrka. Biblioteken och Botkyrka konsthall arbetar
medskapande och dppnar upp for barns och ungas synpunkter.
Allménhetens synpunkter besvaras inom tio dagar.

Biblioteken arbetar med att utveckla fler mojligheter for Botkyrkabor att

lamna synpunkter. Botkyrkas barn och unga inkluderas i stor utstrickning i
planering och genomforande av verksamhet som beror barn och unga.

Omrade 2 - Botkyrkaborna ar trygga

Genom samverkan och genom att jobba utifrdn besokares behov bidrar
kultur - och fritidsndmnden till att 6ka tryggheten pé de platser diar nimnden
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har verksamheter. Samverkan med olika foreningar leder till att barn och
unga har chansen till en aktiv fritid samtidigt som det bidrar till att skapa
trygghet i idrottsmiljoer. Genom satsningen pa After School, som
finansieras via ESF medel, ser nimnden att den kommer kunna bidra till att
oka tryggheten ytterligare. Dock paverkar omvérldsfaktorer arbetet, dér till

exempel skjutningar pa andra platser paverkar méanniskors upplevelse av
trygghet dven i vara verksamheter.

Biblioteken jobbar med att aktivera ytor utifrdn besdkares behov, erbjuder
studieplatser och malgruppsanpassade lismiljer med olika zoner. Oppen
ateljéverksamhet pagar efter skolan varje vardag p4 Tumba bibliotek, och pa
torsdagar pa Tullinge bibliotek. Biblioteken deltar ocksa i arbetet med att
aktivera utemiljon tillsammans med berord fastighetsédgare.

Ung fritid har satsat pa upprustning av lokaler och pé rekrytering av
utbildad personal, vilket vi uppfattar har bidragit till att den allménna bilden
av vara verksamheter ar battre dn den varit tidigare. Genom samarbete med
trygghetsfiltare och deltagande i gemensamma aktiviteter pd olika platser i
var kommun bidrar ndmndens verksambheter till att 6ka den upplevda
tryggheten.

Pé Kulturskolan finns forbattringsmdjligheter vad giller tillgédnglighet
avseende vara entréer och foajéer. En grupp i personalen har valts ut for att
se over hur lokalerna kan goras mer inspirerande och vilkomnande. Det
finns dven tillgdnglighetsbrister lokalerna 1 Tullinge som vi arbetar med.

Nir det giller mélet rorande hedersrelaterat véld och fortryck har inte den
centrala utbildningen kommit i gdng dnnu, dock har personalen genomgatt
andra utbildningar som rdr valdsprevention.

Omrade 3 - Botkyrkabor har 6kad livskvalitet

Kultur- och fritidsndmnden bidrar till omrddet genom ett proaktivt arbete for
att barn och unga ska kunna viélja fran ett rikt utbud av fritidsaktiviteter
oavsett var de vaxer upp och vilka ekonomiska forutsittningar deras
familjer har. Genom Fritidsbankens utldning av utrustning underléttar
ndmnden f0r att fler ska kunna ha en aktiv fritid. Ndmnden har en stor
kompensatorisk uppgift, dir stora delar av folkhdlsoarbetet sker genom
verksamheten pa vara badhus, pa fritidsklubbar och fritidsgérdar men ocksa
genom Botkyrkas foreningars arbete. Det finns dock utmaningar i att fa
vara barn och unga att delta i en del av aktiviteterna da en medial bild
skapar en uppforsbacke for delar av vara verksamheter, och kanske da
framst vad géller Ung fritids verksamheter.

Sommarens utbud av kostnadsfria aktiviteter som samordnades av

forvaltningen &r ett gott exempel pa ndmndens proaktiva arbete. Utdver
sommarens satsningar arbetar kultur- och fritidsndmndens verksamheter for
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att ta bort trosklar och anpassa utbud utifran olika behov i olika stadsdelar.

Vidare arbetar verksamheterna uppsokande for att méta barn och unga dar
de ér.

Néamnden bidrar till maluppfyllelsen, men pa visentliga omraden nds inte
malen. Kvaliteten inom den 6ppna fritidsverksamheten dr inte dar namnden
skulle vilja att den var. Ndmndmalet kommer déremot enligt nimndens
beddmning nés pa lingre sikt. Atgirder har vidtagits genom den
ramforstarkning som ndmnden fick 2022, dock har de inte fatt full effekt
dnnu. Atgirder som bland annat foljt av den tillsynsutredning som nimnden
tillsatte kring fritidsklubbarna under 2022. Verksamheten har ocksa gjort en
omorganisation for att stirka upp och bidra till en béttre kvalitet.

Néamnden bidrar till botkyrkabors livskvalitet genom bland aktiviteter i
Rodstu Hage, dér botkyrkabor 1 behov av stdd kan 4 en meningsfull fritid
utifran sina forutsittningar. Vidare arbetar nimnden med 6kad livskvalitet
genom bland annat hbtqi-traffar for personer med funktionsnedsittning,
bokcirklar for botkyrkabor med synnedséttning och kulturskolans aktiviteter
for elever 1 behov av sarskilt stod.

Nar det géller likvardigheten inom kulturskolan nar inte nimnden maélet fullt
ut. Dock dr bedomningen att den kan komma att nas under aret. Bland annat
tack vare det statliga stodet fran Kulturrddet som bland annat bidrar till att
stirka kulturskoleverksamheten i omrdden med socioekonomiska
utmaningar.

Omrade 4 - Kommunens organisation

Kultur - och fritidsndmnden bidrar till maluppfyllelse for omradet
Kommunens organisation, men det finns utmaningar kring att nd malet
Bemanningen pa forvaltningen ska spegla sammansdttningen i befolkningen
och mélet Kultur- och fritid som organisation dr klimatneutral 2025. Flera
av de atgirder som kan ge effekt rorande en klimatneutral organisation,
ligger inte inom ndmndens ansvarsomrade, varfor ett kommundovergripande
arbete blir viktigt. Inventering av belysningen inom idrott och friluftsliv har
genomforts och en plan for att byta ut LED belysning har skapats och rullas
ut 2024-2025, investeringarna gors av nimnden men effekten av
investeringen hamnar pé en annan forvaltning. Detta ar ett exempel pa
snabba vinster for klimatet och organisationen, men dir ansvaret dr ndgon
annans, men vi anser att det r nddvindigt for att bidra till mélet om en
klimatneutral organisation for hela Botkyrka kommun.

QR-kodsprojektet har underlattat for botkyrkaborna och 6kat
tillgdngligheten till véra anldggningar. Det bidrar ocksa till minskad

elforbrukning da lyset dar kopplat till bokningarna och inpasseringen genom
QR-kod.
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Ekonomiska konsekvenser
Beslutet har inga ekonomiska konsekvenser.

Underlag for beslut

e Delarsrapport 2 2023 - tjdnsteskrivelse
e Bilaga 1 Rapport delér 2

Faststalld av

Forvaltningsdirektor Helena Hellstrom

Administrativ chef Gabrielle Gjerswold

Skickas till
Ralph Strandqvist KSF
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Kultur- och fritidsndmnden 2023-09-14

Referens

Dnr: KFN/2023:00069

Mottagare

Robert Aslan Kultur- och fritidsndimnden
robert.aslan@botkyrka.se

Delarsrapport 2 2023
Forslag till beslut

Kultur- och fritidsndmnden beslutar
1. Uppfoljningen delar 2 2023 godkénns.

2. Foreslar kommunstyrelsen besluta ge kultur- och fritidsndmnden en
tillaggsbudget pa 100 000 kronor i driftskompensation for en
paviljongsbyggnad vid Storvreten for att 16sa behoven av ytor for personal.

3. Foreslar kommunstyrelsen besluta ge kultur- och fritidsndmnden en
tillaggsbudget pa 229 000 kronor i driftskompensation for 2023 avseende
Cricketcenter som blivit klar tidigare dn planerat.

4. Omedelbar justering.

Sammanfattning

Uppf6ljningen for delar 2 visar pa samma prognos som delar 1. Namnden
prognosticerar att budgeten hélls. Ett visst underskott pa bad, idrott och motion
som balanseras mot ett prognosticerat dverskott pa kapitalkostnader. Dock ar
det en osédker prognos vad giller dverskottet pd grund av inférandet av ett nytt
ekonomisystem déir anliggningsmodulen inte &r i gdng dnnu. Detta géller for
hela kommunen.

Nér det géller uppfoljningen av malen visar det mesta att vi uppnar satta mal
och métt forutom nagra undantag. Namnden nér mélen for 15 ndmndmal, for
fyra av nimndmaédlen behdvs det ytterligare insatser for att klara fullt ut och for
tre klarar vi inte malen.

Investeringsuppfoljningen visar pa att vi haller budgeten pé totalen. Vissa
projekt gar over budget och andra hamnar under budget.

Botkyrka Kommun

Adress: Botkyrka kommun, 147 85 TUMBA - Org.nr: 212000-2882 - Bankgiro: 624-1061

Medborgarcenter: 08-530 610 00 - E-post: medborgarcenter@botkyrka.se
Hemsida: www.botkyrka.se
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Kultur- och fritidsndmnden 2023-09-07

Dnr: KFN/2023:00232

Referens Mottagare
Robert Aslan Kultur- och fritidsndimnden

robert.aslan@botkyrka.se

Internkontroll delar 2 2023

Forslag till beslut
Kultur- och fritidsndmnden beslutar
1. Uppf6ljningen av internkontrollen for delar 2 2023 godkénns.

2. Omedelbar justering.

Sammanfattning

Internkontrollen for delar 2 innehaller inte alla internkontrollpunkter, d& en del
mats endast pd helaret. Internkontrollen visar pa god kontroll pa de punkter som
mats for perioden.

Botkyrka Kommun
Adress: Botkyrka kommun, 147 85 TUMBA - Org.nr: 212000-2882 - Bankgiro: 624-1061
Medborgarcenter: 08-530 610 00 - E-post: medborgarcenter@botkyrka.se
Hemsida: www.botkyrka.se
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Kultur- och fritidsnamnd

Kultur- och fritidsférvaltningen Kod: 1.1.3.1

Gabrielle Gjerswold Dnr: KFN/2023:00232

Tjansteskrivelse -
internkontroll delar 2 2023

Forslag till beslut

Kultur- och fritidsndmnden beslutar

1. Uppfoljningen av internkontrollen for delér 2 2023 godkénns.
2. Omedelbar justering.

Sammanfattning av arendet

Internkontrollen for delér 2 innehaller inte alla internkontrollpunkter, da en
del méts endast pa helaret. Internkontrollen visar pa god kontroll pa de
punkter som mits for perioden.

Arendet

Internkontrollen for delér 2 visar samma goda kontroll som delar 1.

Forvaltningens synpunkter och forslag

Internkontrollen f6r andra kvartalet 4r inte heltdckande utan det 4r endast
vissa kontroller som genomfors i deldret 2. De genomforda
internkontrollerna visar pa en god kontroll. Gladjande &r att
Internkontrollpunkten kring fakturor avseende representation, kurser och
konferenser visar fortsatt pa god kontroll.

Internkontrollen for bokningssystemet kommer att genomforas pa arsbasis
dé vi fortfarande sétter upp en métmetod for att fa en rattvisande bild.
Internkontrollpunkterna utskick till nimnd och hanteringen av
felanmélningar visar god kontroll.

Ekonomiska konsekvenser

Det ér inga ekonomiska konsekvenser av beslutet.

Botkyrka kommun, 147 85 TUMBA | Munkhattevagen 45 | 08-530 610 00 | www.botkyrka.se | Org.nr 212000-2882 | Bankgiro 624-1061



Underlag for beslut

e Tjinsteskrivelse — Internkontroll delar2 2023
e Rapport - Uppfoljning av internkontroll delér 2 2023

Faststalld av

Forvaltningsdirektor Helena Hellstrom

Administrativ chef Gabrielle Gjerswold

Skickas till

Kommunstyrelseforvaltningen

Dnr: KFN/2023:00232
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Uppfoljning av internkontroll 2023
delar 2

Kultur- och fritidsnamnden

BOTKYRKA
KOMMUN




BOTKYRKA KOMMUN 2023-09-07

Kultur- och fritidsndmnden
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BOTKYRKA KOMMUN  2023-09-07

Kultur- och fritidsndmnden

1 Sammanfattning

Kommungemensamma kontrolimoment 2022 Q12023 Q2 2023

Kontroll av fakturor avseende direktupphandlingar

Kontroll av informationséagarskap

Kontroll beslut av dataskyddsombud

Stickprovskontroll av dokumentation

Stickprov avseende utdrag ur belastningsregister for externt nyanstallda

Stickprovskontroll av bisysslor for nyanstéllda

Stickprovskontroll pa fakturor avseende representation, kurser och konferenser

Internkontrollen for andra kvartalet dr inte heltdckande utan det dr endast vissa kontroller som
genomfors i1 deldret. De genomforda internkontrollerna visar pa en god kontroll. Gliddjande ar att
Internkontrollpunkten kring fakturor avseende representation, kurser och konferenser visar fortsatt
pa god kontroll.

Forvaltningsspecifika kontrollmoment 2022 2023 2024

Kontroll av bokningssystemet — - —
Kontroll av hanteringen av felanmalningar — . —
Stickprovskontroll av utskicken till namnd ] . -

Internkontrollen for bokningssystemet kommer att genomforas pé arsbasis da vi fortfarande sitter
upp en métmetod fOr att fa en rittvisande bild. Internkontrollpunkterna utskick till nimnd och
hanteringen av felanmélningar visar god kontroll.

2 Arets kontroller

2.1 Omrade 4 - Kommunens organisation

2.1.1 Brister i uppfoljning och aterrapportering avseende
belaggningsgrad i vara anlaggningar

Kontroll

Kontroll av bokningssystemet

Kontroll utférs inte i perioden

Denna internkontrollpunkt kommer att rapporteras till arsberattelsen, idrott och férening arbetar med en heltdckande redovisning av
belaggningsgrad per stadsdel, anlaggningstyp och sasong.
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BOTKYRKA KOMMUN 2023-09-07

Kultur- och fritidsndmnden

2.1.2 Det systematiska arbetsmiljoarbetet brister vilket leder till samre
arbetsmiljo, 6kad ohéilsa och fler olycksfall (KOMMUNOVERGRIPANDE
HR)

Kontroll

Stickprovskontroll av dokumentation

Kontroll utférs inte i perioden.

2.1.3 Informationsmangder saknar agarskap
(KOMMUNOVERGRIPANDE KOMMUNARKIV)

Kontroll

Kontroll av informationsagarskap

Kontrollen utférs inte i perioden.

2.1.4 Kommunen anstéller personal med en brottsbelastning som gor
dem olampliga for yrket ifraga, vilket gor att medborgare far illa.
(KOMMUNOVERGRIPANDE HR)

Kontroll

Stickprov avseende utdrag ur belastningsregister for externt nyanstallda

Kontroll utférs inte i perioden.

2.1.5 Kommunen drabbas av ekonomisk skada eller fortroendeskada
pa grund av otillatna bisysslor hos anstallda
(KOMMUNOVERGRIPANDE HR)

Kontroll

Stickprovskontroll av bisysslor for nyanstillda

Kontroll utfors inte i perioden.

2.1.6 Kommunen drabbas av upphandlingsskadeavgift och far badwill
gentemot leverantérer pa grund av otillatna direktupphandlingar
(KOMMUNOVERGRIPANDE UPPHANDLING)

Kontroll

Kontroll av fakturor avseende direktupphandlingar
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BOTKYRKA KOMMUN 2023-09-07

Kultur- och fritidsndmnden

Kontroll

2.1.7 Kommunen efterlever inte EU:s dataskyddsforordning General
Data Protection Regulation, GDPR, som tradde i kraft 25 maj 2018
(KOMMUNOVERGRIPANDE ARKIV)

Kontroll

Kontroll beslut av dataskyddsombud

Kontrollen utférs inte i perioden.

Kontroll av anmalan till integritetsmyndigheten (IMY)

Kontrollen utférs inte i perioden.

2.1.8 Kommunens anseende skadas pa grund av bristande hantering
av fakturor avseende representation, kurser och konferenser
(KOMMUNOVERGRIPANDE REDOVISNING)

Kontroll

Stickprovskontroll pa fakturor avseende representation, kurser och konferenser

. God

48 fakturor som rér representation, kurser och konferenser har kontrollerats. Av dessa har sju anmarkningar, vilket ar 85 procent
godkanda och darmed &r status God, vilket ar gront. De felaktigheter som upptackts ar att fel person har attesterat och det finns
ocksa fakturor dar det saknas syfte och deltagare.

2.1.9 Atgéarder och rutiner gallande felanmélningar pa vara
anlaggningar

Kontroll

Kontroll av hanteringen av felanmélningar

. God

Rutiner har upprattats och systematik for uppféljning och aterkoppling pa felanmalningar har skapats. Stickprov har utférts med
hundraprocentigt resultat. Verksamhetsomradet tar emot ca 50 felanmalningar i veckan som hanteras och atgardas av enheten
Anlaggningsdriften.

2.1.10 Arenden till nimnden kommer inte i tid enligt reglementet

Kontroll

Stickprovskontroll av utskicken till namnd

. God
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BOTKYRKA KOMMUN  2023-09-07

Kultur- och fritidsndmnden

Kontroll

Efter genomgang av utskick gjorda under perioden konstateras att resultatet ar god kontroll.

3 Arets aktiviteter

6[6]
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Kultur- och fritidsndmnden 2023-09-04

Referens

Dnr: KFN/2023:00217

Mottagare

Robert Aslan Kultur- och fritidsndimnden
robert.aslan@botkyrka.se

Foreningsrevision 2023

Forslag till beslut

e Kultur- och fritidsndmnden godkanner kultur- och fritidsférvaltningens
aterrapportering av revision 2023.

Sammanfattning

Forvaltningen har efter godkdnnande av revisionsrapporten foljt upp med de
foreningar dér brister/avvikelser har noterats. Den samlade bedomningen
utifran revisionsrapporten och uppfoljningsmotena ar att Norsborg IF,
Friluftsfriimjandet Botkyrka lokalavdelning samt studieforbundet NBV Ost
uppvisat ett 1 huvudsak godtagbart underlag, vilket gor dem
bidragsberittigade. Foreningarna har dven pa ett tillfredstillande satt
atgirdat de brister och avvikelser som identifierats under granskningen.

Forvaltningen bedémer att foreningen Svenska Uzbeker har omfattande
brister och blir aterbetalningsskylda for hela aktivitetsbidraget 30 365kr for
2022.

Botkyrka Kommun

Adress: Botkyrka kommun, 147 85 TUMBA - Org.nr: 212000-2882 - Bankgiro: 624-1061

Medborgarcenter: 08-530 610 00 - E-post: medborgarcenter@botkyrka.se
Hemsida: www.botkyrka.se
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Kultur- och fritidsnamnd

Kultur- och fritidsférvaltningen Kod: 1.2.3.3

Fadi Gawria Dnr: KFN/2023:00217

Foreningsrevision 2023

Forslag till beslut

e Kultur- och fritidsndmnden godkénner kultur- och
fritidsforvaltningens aterrapportering av revision 2023.

Sammanfattning av arendet

Forvaltningen har efter godkdnnande av revisionsrapporten foljt upp med de
foreningar dar brister/avvikelser har noterats. Den samlade bedémningen
utifran revisionsrapporten och uppfoljningsmoétena ér att Norsborg IF,
Friluftsfrimjandet Botkyrka lokalavdelning samt studiefdrbundet NBV Ost
uppvisat ett 1 huvudsak godtagbart underlag, vilket gor dem
bidragsberittigade. Foreningarna har dven pa ett tillfredstillande satt
atgirdat de brister och avvikelser som identifierats under granskningen.

Forvaltningen beddmer att foreningen Svenska Uzbeker har omfattande
brister och blir aterbetalningsskylda for hela aktivitetsbidraget 30 365kr for
2022.

Arendet

Enligt beslut 1 kultur- och fritidsndamnden (KFN/2022:00325) har en
revision pa tre foreningar och ett studieférbund genomforts under 2023 for
att granska verksamhetsédret 2022. I rapporten framkom att Norsborg IF,
Friluftsfraimjandet Botkyrka lokalavdelning samt studieférbundet NBV
Ostpa ett i huvudsak tillfredstillande sitt kunnat redovisa hur erhéllet bidrag
har nyttjats. Brister/avvikelser noterades i olika grad och omfattning.

Infor kultur- och fritidsndmndens godkédnnande av rapporten bjods samtliga
foreningar och studieforbundet in till uppfoljningsmote tillsammans med
PwC. Mdtena holls for att foreningarna och studieforbundet skulle kunna
bemota de brister som granskningen pavisat.

Botkyrka kommun, 147 85 TUMBA | Munkhattevagen 45 | 08-530 610 00 | www.botkyrka.se | Org.nr 212000-2882 | Bankgiro 624-1061
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Aterrapportering

Nedan listas foreningarnas tidigare identifierade avvikelser tillsammans med
forvaltningens dterrapportering av eventuella atgérder som framgatt efter
uppfoljningarna som gjorts.

Organisation Avvikelse

Norsborg IF Efter genomford granskning
rekommenderar vi foreningen att
sékerstélla att ndrvarokort signeras
avansvarig ledare i enlighet med krav i
Botkyrka kommuns Regler for
foreningsbidrag

Foreningen Svenska Uzbeker Enskild beslutsdrende
KFN/2023:00155 Fordjupad revision
Svenska Uzbeker.

Friluftsframjandet Botkyrka Foreningen uppfyller vidare samtliga
lokalavdelning tillimpbara kriterier for att vara
bidragsberittigade forening Botkyrka
kommun.

Studieforbund NBV Osts Av genomford granskning har det inte
framkommit ndgot som indikerar att
NBYV Ost verksamhet skulle vara
oforenlig med intentionerna i
Botkyrka kommuns regler for
studieforbund

Ekonomiska konsekvenser

Aterbetalning fran foreningen Svenska Uzbeker pa 30 365kr till Kultur-och
fritidsforvaltningen.

Underlag for beslut

e Tjinsteskrivelse — Foreningsrevision 2023
¢ Bilaga Slutrevision-Rapport- Féreningsrevision Botkyrka kommun

Dnr: KFN/2023:00217 2/3



Faststalld av

Helena Hellstrom, forvaltningsdirektor

Linus Soderling bitradande forvaltningsdirektor

Skickas till

Berorda foreningar och studieférbund
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Foreningsbidrag -
granskning av
foreningar och
studieforbund med
kommunalt bidrag ar
2022

Kultur- och fritidsforvaltningen
Botkyrka kommun
Juni 2023

Jesper Haggman

Caroline Léfstedt



Sammanfattning och
rekommendationer

Kultur- och fritidsndmnden har beslutat att uppdra at sin férvaltning att genomféra en granskning av
féljande féreningar och studieférbund:

Norsborg IF

Foreningen Svenska Uzbeker
Friluftsframjandet Botkyrka lokalavdelning
NBV Ost

Syftet med granskningen har varit att félja upp féreningarnas och studieférbundets ekonomiska
hantering av féreningsbidraget samt utreda féreningarnas och studieférbundets insatser i relation till de
bidragsregler som kultur- och fritidsndmnden beslutat.

Granskningen avseende féreningar innefattar bland annat féreningsuppgifter, medlemsantal och
verksamhetsvolym. Granskningen av studieférbund omfattar bland annat styrande dokument, intern
kontroll och verksamhetsvolym. Vidare sker uppféljning av huruvida féreningarna/studieférbundet
uppfyller de allmanna villkoren for att vara bidragsberattigade.

Vi har inom ramen foér uppdraget bjudit in samtliga féreningar och studieférbundet till enskilda méten for
att diskutera vara iakttagelser vilka ocksa kommunicerats via e-post.

Utifran genomfoérd granskning bedémer vi att Norsborgs IF har kunnat redovisa att erhallna bidrag fran
Botkyrka kommun har anvants i enlighet med gallande bidragsregler. Granskningen visar vidare att
foreningen uppfyller samtliga av de sju allmanna villkor for féreningsbidrag enligt Regler for
féreningsbidrag.

Vi noterar att féreningen har betydande kostnader och intékter som ar kopplade till férsaljning av
bingolotter. Rimlig férklaring samt underlag till denna hantering har erhallits.

Efter genomférd granskning rekommenderar vi féreningen att sakerstalla att narvarokort signeras av
ansvarig ledare i enlighet med krav i Botkyrka kommuns Regler for foreningsbidrag.

Efter genomférd granskning bedémer vi att Foreningen Svenska Uzbeker inte pa ett tillrackligt tydligt
satt kunnat verifiera hur erhallna bidrag fran Botkyrka kommun har anvants. Det ar darmed inte maijligt
att uttala sig om utdelade bidrag har anvants i enlighet med gallande bidragsregler.

Foreningen kan inte fullt ut visa att man uppfyller nedan allmanna villkor fér féreningsbidrag, enligt
Regler for féreningsbidrag (se bilaga 1):

e att férening ska ha en egen ekonomi som innefattar medlemsavgifter.
e att féreningen ska ha minst tio medlemmar som betalat medlemsavgift for senast avslutat
verksamhetsar.

B 1
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o 51 % av féreningens medlemmar ska vara bosatta i Botkyrka kommun.

Detta da det av féreningens bokféring inte for en extern granskare ar majligt att utldasa om och i sa fall
frdn vem féreningen har erhallit medlemsavgifter ar 2022. Vi noterar daremot att en forklaring till hur
féreningen har hanterat inbetalning av medlemsavgifter har erhallits. Beskriven forklaring till
hanteringen beddms rimlig men ar inte majlig att verifiera fullt ut for en extern granskare och
accepteras darfor med forbehall.

Vidare noterar vi att det forekommit avvikelser mot ett av de allmanna villkoren for féreningsbidrag
enligt Regler for féreningsbidrag. Detta da féreningen under delar av ar 2022 har bedrivit delar av sin
verksamhet i en annan kommun.

e FOreningen ska vara registrerad i och utféra sin verksamhet i Botkyrka kommun.
Av granskningen framgar inte nagot avsteg fran ovriga tre allmanna villkor (se bilaga 1).
Efter genomférd granskning rekommenderar vi féreningens styrelse att:

e Sakerstalla att underlag for foreningens kostnader och intakter finns i foreningens bokféring och att
dessa sa langt som mdjligt utgors av verifikationer (till exempel kvitton och fakturor) som ar
utstallda till féreningen.

e Sakerstalla att féreningen i sin redovisning tydliggér hantering av medlemsavgifter och att det av
foreningens bokféring framgar vilka medlemmar som erlagt avgift for innevarande verksamhetsar.

e Sakerstalla att foreningens verksamhet utfors i Botkyrka kommun.

Utifran genomférd granskning bedémer vi att Friluftsframjandet Botkyrka lokalavdelning har kunnat
redovisa att erhallna bidrag frAn Botkyrka kommun har anvants i enlighet med gallande bidragsregler.
Foreningen uppfyller vidare samtliga tillampbara kriterier for att vara bidragsberattigade i Botkyrka
kommun.

Vi noterar daremot att féreningen under aret erhaller ett flertal swish-betalningar och att redovisning av
dessa kan tydliggoras.

Av granskningen framgar att NBV Osts verksamhet i Botkyrka kommun utgoér en relativt liten del av
studieférbundets verksamhet och ekonomi ar 2022.

Av genomférd granskning har det inte framkommit nagot som indikerar att NBV Ost verksamhet skulle
vara oforenlig med intentionerna i Botkyrka kommuns regler for studieférbund.

Vidare noterar vi att NBV Ost inte har Botkyrka kommun som en egen resultatenhet och att det darfor
ar svart eller inte mojligt att faststalla exakt vilka intékter och kostnader som ar férknippade med
verksamheten i Botkyrka kommun. En éversiktlig granskning av de intakter och kostnader som NBV
Ost uppskattar ar hanforliga till verksamheten i Botkyrka kommun visar att dessa star i paritet med den
verksamhetsvolym som NBV Ost haft i Botkyrka kommun &ar 2022.
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Vi ser positivt pa att NBV Ost bedriver ett aktivt arbete med intern kontroll. Sarskilt det strukturerade
arbetssattet som finns for att planera och genomféra oanmalda besék beddémer vi som positivt.

pwc



Innehallsforteckning

Sammanfattning och rekommendationer
Inledning

Bakgrund

Uppdrag och Syfte

Upplagg och genomférande
Granskningsresultat

Norsborg IF

lakttagelser

Féreningen Svenska Uzbeker
lakttagelser

Friluftsframjandet Botkyrka lokalavdelning
lakttagelser

NBV Ost

Bilagor

Bilaga 1: Bedémning av féreningarnas uppfyllelse av de allmanna villkoren for

bidrag fran Botkyrkas kommun
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Inledning

Bakgrund
Kultur- och fritidsforvaltningen delar arligen ut bidrag till féreningar och studieférbund som bedriver

verksamhet i Botkyrka kommun enligt:

e Regler for féreningsbidrag
e Bidragsregler fér studieférbund i Botkyrka kommun

Kultur- och fritidsforvaltningen férdelar sedan 2019 bidrag till studieférbunden baserat pa berakningar

som bygger pa Folkbildningsradets utrakningsmodell Statsbidrag till studieforbund 2018. Det férdelas i
huvudsak utifran inrapporterade antal studietimmar det senaste verksamhetsaret och ett snitt av antal

inrapporterade studietimmar de tva aren dessférinnan samt antal unika deltagare.

Uppdrag och Syfte
Kommunstyrelsen i Botkyrka har gett kultur- och fritidsnamnden i uppdrag att arligen Iamna en rapport

om insyns- och kontrollverksamheten gallande den kommunala bidragsgivningen. Arets revision
omfattar 3 féreningar och 1 studieférbund.

Uppdraget bestar av tva huvudsakliga delar:

1. granskning av foreningens och studieférbundets ekonomiska hantering av bidraget.
2. granskning av féreningens och studieférbundets insatser i relation till de bidragsregler som kultur-
och fritidsnamnden beslutat.

For att uppna ovanstadende ingar i uppdraget att:

e fblja upp féreningens och studieférbundets bidragsanvandning utifran ekonomisk synvinkel som
omfattar rakenskapsaret 2022 alternativt senaste brutna rakenskapsar som idrottsféreningar ofta
har.

e For studieforbundet:

o goéra stickprov pa antalet rapporterade studietimmar genomférda i studieférbundets regi
o gora stickprov pa antalet rapporterade studietimmar genomférda i medlemsféreningars regi
o gora stickprov i deltagarlistor

e genomfora stickprovsmassig granskning som omfattar budget- och redovisningsmaterial
(féreningsuppgift, ansékningar mm) samt medlemsregister.

e for mottagare av aktivitetsbidrag bedéma rimlighet i rapporterade aktiviteter och deltagartillfallen.

e granska féreningens overheadkostnader.

e granska féreningens och studieférbundets inlamnade underlag (stadgar, arsméteshandlingar etc.)
gentemot bidragsreglernas allmanna villkor.

Forvaltningen vill ocksa i uppdraget fortydliga och sakerstalla ansvarsférdelningen mellan de egna
handlaggarna och de externa revisorerna.
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Upplagg och genomférande
e Med utgangspunkt i denna uppdragsbeskrivning formulerar PwC ett uppdragsavtal inklusive en fast

kostnadsangivelse, for underskrift av ansvariga chefer.

e Kultur- och fritidsforvaltningens féreningsansvariga stammer av med den av PwC utsedda
projektledaren.

e Forvaltningens ansvarig informerar féreningarna och studieférbundet om den kommande
revisionen och vad den innebar.

e Kultur- och fritidsforvaltningens féreningsansvariga forser PwC:s revisorer med de ansokningar,
bidragsregler och andra handlingar som beddms relevanta inom ramen fér granskningen.

e Foreningarna och studieférbundet lamnar in det efterfragade materialet direkt till PwC. Om
underlag saknas ska en deadline sattas da féreningen senast har méjlighet att Iamna in
kompletteringar. Kommunikationen gallande eventuella kompletteringar gors direkt mellan PWCs
revisorer och féreningarna samt studieférbundet.

e Ett utkast pa revisionsrapporten ska skickas till férvaltningens foreningsansvariga och till respektive
férening och studieférbund infér motena.

e PwC bokar méten som genomférs tillsammans med forvaltningens féreningsansvariga,
foreningarna och studieférbundet fér att ga igenom utfallet. Féreningarna och studieférbundet har
da mdjlighet att bemota eventuella brister som framkommit i granskningen.

e En skriftlig rapport skickas till férvaltningens féreningsansvariga inom avsatt tid. Den slutgiltiga
rapporten ska i slutsatsen aterge PwC:s professionella bedémning av standard, rimlighet och
eventuella brister av féreningarnas och studieférbundets inlamnade underlag och information.
Rapporten bor aven ge rekommendationer om vilka insatser som bor goras for att komma tillratta
med eventuella brister.

e Utifran rapporten tar férvaltningen vidare ett férslag om huruvida atgarder eller stddinsatser
behdver sattas in, och for detta vidare till kultur- och fritidsnamnden for beslut.
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Granskningsresultat

Norsborg IF

lakttagelser

Allmant

Norsborgs IF ar en ideell idrottsférening. Féreningen ar registrerad i och bedriver verksamhet i
Botkyrka kommun. Féreningen bedriver fotbolls- och ishockeyverksamhet. Granskningen visar att
foreningen uppfyller samtliga av de sju allmanna villkor fér féreningsbidrag enligt Regler f6r
féreningsbidrag (se bilaga 1).

Fdreningens stadgar antogs senast vid arsmotet 2022-05-24. | stadgarna redogérs for féreningens
syfte samt vardegrund. Féreningens syfte och vardegrund bedéms vara férenliga med Botkyrka
kommuns vardegrund for féreningsbidrag sasom den beskrivs i Riktlinjer for féreningsbidrag.

Foreningen har upprattat en verksamhetsplan och budget for ar 2022. Vidare har féreningen upprattat
verksamhetsberattelse och arsredovisning per helaret. Dessa dokument bedéms uppratthalla tillracklig
kvalitet.

Intakter - Bidrags- och egenfinansiering

Enligt féreningens resultatrapport for 2022 uppgick de totala intakterna for 2022 till 805 284 kronor,
varav 69 624 kronor avser erhallna kommunala bidrag. Kommunala bidrag utgjorde 8,6 procent av
féreningens intakter ar 2022. Féreningens intakter illustreras i tabell 1 nedan.

Tabell 1: Norsborgs IFs intdkter ar 2022.

Huvudsakliga intdkter inklusive bidrag 2022 Belopp

Bidrag 266 636 kronor
Statliga bidrag 91 332 kronor
Kommunala bidrag 69 624 kronor
Ovriga bidrag 62 337 kronor
Sponsorbidrag 37 000 kronor
Medlemsintakter 71 500 kronor
Rorelseintakter 467 148 kronor
Tréningsavgift 163 441 kronor
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Bingolotto, folkspel och bingoalliansen 295 471 kronor

Ovriga intékter 8 236 kronor

Vi har vid dversiktlig genomgéang av féreningens bokféringsparmar samt genom stickprovskontroller i
huvudsak, men inte fullt ut, kunnat stamma av foreningens intakter. Féljande noteringar har gjorts:

e Utifran en verifikation kan vi utlasa att féreningen har fatt sponsring fran ICA Maxi till ett belopp av
20 000 kr. Vi har inte kunnat hitta nagon matchande transaktion fér sponsringen i transaktionslistan
for ar 2022. Vid mote med foreningen far vi forklarat att sponsorbidraget ej ar av monetart varde
utan i form av kredit att handla produkter och mat f6r hos ICA Maxi. Forklaringen bedéms rimlig och
accepteras.

e | transaktionslistan har vi noterat en intdkt om 50 000 kronor som anges avse forsaljning och uttag
av medel som tidigare varit placerade i en fond. Vid mote med féreningen forklaras att
fondférsaljningen gjordes for att starka foreningens likviditet och att ett styrelsebeslut om att
genomféra forsaljningen har fattats. Ambitionen ar att aterinféra pengar till fonder under aret 2023.
Forklaringen beddéms rimlig och accepteras.

e Fdreningen har enligt resultatrapport betydande kostnader for inkdp fran Bingolotto, Folkspel och
Bingoalliansen. Vid méte beskriver foreningsrepresentant att foreningen sedan lang tid har haft ett
avtal med ICA Maxi om att vid julhelgerna vara ensam aterférsaljare av bingolotter utanfér butiken.
Da det ar manga som handlar i butiken kring hogtider saljer foreningen ett stort antal lotter. Det ar
foreningens lag som saljer lotter, féreningen och lagen delar 40/60 pa intakterna. Vi noterar ett
flertal transaktioner till féreningens affarskonto under andra halvan av december 2022 som endast
har féreningens swishnummer som referens. Dessa transaktioner uppgar totalt till 163 335 kronor.
Transaktionerna beskrivs avse forsaljning av bingolotter. Féreningen forklarar vid méte att
overforing fran féreningens swishkonto till féreningens affarskonto sker samlat en gang per dag. Vi
har erhallit kompletterande underlag med utdrag fran banken dar de dagliga swishéverféringarna
har brutits ner sa varje transaktion kan utlasas. Forklaringen beddms rimlig och accepteras.

Foreningen har erhallit aktivitetsbidrag fran Botkyrka kommun. Av kommunens Regler fér
féreningsbidrag framgar att underlag for aktivitetsbidrag ska dokumenteras pa narvarokort vilka ska
signeras av ansvarig ledare. Vi har for granskningen tagit del av narvarokort fér foreningens aktiviteter
ar 2022. Av en oversiktlig kontroll framgar att personer pa narvarokorten ocksa aterfinns i foreningens
medlemsregister och att deltagarna i regel ar mellan 4-25 ar gamla. Vi noterar daremot att inlamnade
narvarokort inte ar signerade av ansvarig ledare. Vid mote med foreningen anges att de inte har skickat
in signerade narvarokort pa flera ar och inte varit medvetna om att det var ett krav frdn kommunens
sida.

En fullstdndig avstamning att narvarokort matchar med medlemsregister har dock inte varit magjlig att
gora. Detta da ett av féreningens lag (P-07) tillhérde féreningen ar 2022 men uppléstes vid arsskiftet
och medlemmar tradde saledes ur féreningen i och med det. Nar féreningen raderade deras sida pa
laget.se sa forsvann ocksa narvarokorten for andra halvan av 2022. Féreningen anger daremot att de
inte har ans6kt om bidrag for dessa medlemmar hdsten 2022 och att avvikelsen séaledes inte har
vasentlig baring fér denna granskning. Vidare ar féreningens P-F 15/17 samt P/F 13/14 nytillkomna lag
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efter sommaren 2022 da de hade fotbollsskola och deltagande barn efter detta startade upp
fotbollsskola under hésten. Da dessa medlemmar slapp betala medlemsavgift (beslut av styrelsen) for
2022 sa ar de deltagarna inte att betrakta som medlemmar under 2022.

Medlemsforteckning

Beslut om medlemskap i féreningen fattas enligt féreningens stadgar av den styrelsen delegerat
beslutanderatten till. | stadgarna regleras hur en medlemsansdkan ska behandlas. Medlemmar i
foéreningen ska betala medlemsavgift senast 1 maj innevarande ar. Enligt féreningens ekonomiska
rapportering uppgick medlemsavgiften ar 2022 till 71 500 kronor. Av féreningens bokfoéring framgar att
foreningen fakturerat medlemmar fér medlems- och traningsavgift i borjan pa aret och sedan I6pande
foljer vilka medlemmar som avlagt avgift enligt fakturan. | bokféringen finns I6pande bankdéverféringar
(intakter) vilka vi beddmer som rimligt att de avser inbetalda medlems- och deltagaravgifter.

Vi har erhallit Norsborgs IFs medlemsregister. Medlemsregistret ar fordelat per lag. Totalt hade
foreningen 122 medlemmar ar 2022. Av medlemsregistret framgar férnamn, efternamn, roll,
personnummer, adress, ort och postnummer. En 6versiktlig genomgang av medlemsregistret visar att
en majoritet av féreningens medlemmar bor i Botkyrka kommun. Stickprovskontroll med avseende pa
existens och folkbokforingsadress har genomférts for 20 slumpvist utvalda personer i
medlemsforteckningen mot Bisnode Infotorg. Fér samtliga stickprov har existens och
folkbokféringsadress kunnat verifieras med avseende pa personnummer, namn och adress.

Kostnader

Enligt foreningens resultatrapport uppgick féreningens totala kostnader for rakenskapsaret 2022 till 761
244 kronor. Som framgar av tabell 2 nedan avser flera av féreningens storsta kostnadsposter direkt
verksamhetsrelaterade kostnader sdsom planhyra, idrottsklader och material, domarkostnader, licenser
m.m.. Vidare har féreningen kostnader for kdp av redovisningstjanster om 87 875 kronor. Féreningens
enskilt storsta kostnadspost ar 2022 var daremot inkép fran Folkspel och Bingolotto.

Tabell 2: Norsborgs IFs kostnader ar 2022

Huvudsakliga kostnader 2022 Belopp
Roérelsekostnader -547 314 kronor
varav Folkspel och bingolotto -179 186 kronor
varav Inkép av idrottskldder/-material -192 428 kronor
varav Kostnad domare, licenser och anmélningsavagift lag - 84 280 kronor
varav Planhyra fotboll och hockey -73 895 kronor
varav Ovriga kostnader -17 526 kronor
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Ovriga externa kostnader -209 560 kronor

varav Redovisningstjénster -87 750 kronor

Personalkostnader -4 548 kronor

Vi har vid dversiktlig genomgang samt stickprovskontroll av féreningens bokféringsparmar i huvudsak
kunnat stamma av féreningens kostnader. Nedan féljer en notering avseende féreningens kostnader
utifran genomgang och stickprovskontroll.

e Som beskrivits under avsnittet Intakter - Bidrags- och egenfinansiering har féreningen betydande
kostnader for inkop av lotter fran Folkspel. Som framgar av tabell 2 ovan har féreningen kostnader
forknippat med detta om 179 186 kronor. Dessa kostnader beskrivs vara relaterade till intakter fran
férsaljning av bingolotter, se beskrivning under rubrik Intdkter ovan.

Bokforing

Mindre ideella féreningar omfattas normalt inte av bokféringslagen. Detta under férutsattning att ingen
naringsverksamhet bedrivs och att tillgangarna inte 6verstiger 1,5 mnkr. Norsborgs IF samlade
tillgangar uppgar enligt féreningens arsredovisning per 2022-12-31 till 877 655 kronor och féreningen
bedriver ingen naringsverksamhet.

Mot den bakgrunden har vi endast granskat féreningens bokféring utifrdn vad som kan anses vara en
godtagbar miniminiva, utifran féljande parametrar:

e bokféringen ar kronologisk (I6pande bokfort efter datum med angivande av verifikationsnummer)
och systematisk (bokfort pa likvidkonto samt pa kostnads- och/eller intaktskonto).

e existens av tillfredsstallande underlag till bokféringsposterna samt att fakturorna ar stallda till
foreningen.

| detta sammanhang kan ndmnas att syftet inte ar att genomféra en regelratt revision av féreningens
rakenskaper, utan att granskningen sker med avseende pa kultur- och fritidsnamndens krav och regler i
egenskap av bidragsgivare.

Nedan lamnas synpunkter kring standarden pa féreningens bokféring:

e Fdreningens bokféring uppfyller kraven pa kronologi och systematik.

e Den mest forekommande avvikelsen i var stickprovskontroll ar ofullstandiga verifikationer. For ett
flertal av stickproven utgjordes verifikationerna i bokféringspam enbart av en insattningsuppgift fran
SHB som endast innehaller information som framgar av ett kontoutdrag. Vi har fatt forklarat att den
som skoter bokféringen hanterar allt digitalt i Fortnox. Vi har fatt ett inlogg till systemet och haft en
genomgang tillsammans med bokféringsansvarig. Av genomgang framgar att fullstandiga underlag
finns for de verifikationer som vi saknade i bokféringsparmen. Forklaringen bedéms rimlig och
accepteras.
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Verifikationen tillhérande sponsorbidraget fran ICA Maxi som tidigare omnamnts bestar enbart av
en handskriven lapp. Féreningen har vid mote forklarat att de inte erhallit nagon avrakning for
bidraget men har gjort en férfrdgan och invantar underlag for narvarande. Darfér kommer de att
bokfora bidraget ar 2023 istallet for ar 2022. Forklaringen beddéms rimlig och accepteras.

Flera verifikationer i var stickprovskontroll avser ersattning for utlagg. Av transaktionslista framgar
att ersattning for utlagg uppgar till atminstone 54 718 kronor ar 2022. | nagra fall ar underlagen i
bokféringsparmen inte tillrackliga for att utlasa vad utlagget som ersatts avser for kostnad. Till
exempel noterar vi att ett utlagg verifieras genom ett mail och for ett utlagg saknas underlag utéver
text “ersattning”. Vi har aven noterat utlagg gallande ersattning fér domare, dar underlag finns i
form av ifylld blankett med bland annat kontouppgifter, men dar domarna anda betalas via swish.
Foreningen har vid méte forklarat att domare 6nskar att fa ersattning direkt pa plats och denna
hantering har ansetts som mest praktisk aven for féreningen. Forklaringen bedéms rimlig och
accepteras.
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Foreningen Svenska Uzbeker

lakttagelser

Allmant

Foreningen Svenska Uzbeker ar en ideell forening. Foreningen har sitt sate i Botkyrka kommun.
Foreningen kan inte fullt ut visa att man uppfyller nedan villkor for féreningsbidrag, enligt regler for
féreningsbidrag (se bilaga 1):

e att férening ska ha en egen ekonomi som innefattar medlemsavgifter.

e att féreningen ska ha minst tio medlemmar som betalat medlemsavqift for senast avslutat
verksamhetsar.

e 51 % av féreningens medlemmar ska vara bosatta i Botkyrka kommun.

Detta da det av foreningens bokforing inte fullt ut ar mojligt att utldsa om féreningen har erhallit
medlemsavgifter ar 2022. En forklaring till hur inbetalning av medlemsavgifter hanteras av féreningen
har erhallits, se rubrik Medlemsférteckning nedan. Beskriven forklaring till hanteringen bedéms rimlig
men ar inte maojlig att verifiera fullt ut for en extern granskare och accepteras darfér med férbehall, se
bilaga 1.

Vidare framgar av mote med foreningen att delar av foreningens verksamhet under hésten 2022 har
bedrivits i en annan kommun an Botkyrka. Detta ar oférenligt med ett av de allmanna villkoren for att
vara féreningsbidragsberattigad, (se bilaga 1):

e Féreningen ska vara registrerad i och utféra sin verksamhet i Botkyrka kommun.
Av granskningen framgar inte nagot avsteg fran dvriga tre villkor (se bilaga 1).

Foreningen har upprattat en verksamhetsplan med budget fér aret samt en verksamhetsberattelse per
helaret. Vi har aven som del av granskningen erhallit protokoll fran féreningsstamman 2022.

| féreningens ekonomiska berattelse 2022 ingar en dvergripande resultatrakning. Féreningen har dock
inte upprattat en balansrakning for ar 2022.

Bidrags- och egenfinansiering
| tabell 1 nedan framgar féreningens intakter for ar 2022, som uppgar till 63 175 kronor. De kommunala
bidragen star for cirka 48,1 procent av foreningens totala intakter for aret.

Tabell 3: Féreningen Svenska Uzbeckers intdkter ar 2022.

Intakter inklusive bidrag 2022 Belopp
Kommunala bidrag (2 st. aktivitetsbidrag) 30 365 kronor
Gavor och medlemsavgifter 20 310 kronor
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Bidrag fran Fittja Foreningsrad (Hall Fittja 5 500 kronor
Rent, Fittja Ang invig.)

Bidrag fran Fittja Féreningsrad 2 000 kronor
(Sportlovsaktiviteter)
Fittja Foreningsrad (Hostlovsaktiviteter 5 000 kronor

och Julmarknad)

Totalt 63 175 kronor

Erhalina kommunala aktivitetsbidrag ar uppdelade pa tva transaktioner som sammantaget uppgar till
30 365 kronor. Vi har for granskningen erhallit ifylida narvarokort som ar upprattade i enlighet med
Botkyrka kommuns styrdokument for foreningsbidrag Regler fér féreningsbidrag. | samband med méte
med féreningen framkom att huvuddelen av féreningens verksamhet sedan hdsten ar 2022 bedrivs i en
annan kommun an Botkyrka kommun. Verksamheten bedrivs i Stockholms kommun. Att verksamheten
bedrivs i Botkyrka kommun &r ett av de allmanna villkoren foér att vara bidragsberattigad enligt Botkyrka
kommuns Regler fér féreningsbidrag.

Foreningen beskriver vid mote att huvuddelen av féreningens verksamheten sedan féreningens
grundande ar 2010 till och med mitten av ar 2022 bedrivits i Botkyrkabyggens lokal i Norsborg, men att
det da inte langre var majligt att halla féreningens aktiviteter dar. Féreningen beskriver att man sedan
dess har haft delar av sin verksamhet i en lokal i Varby som handhas av féreningen Hijron
utbildningscentrum.

Foreningens intakter, utdver erhallna bidrag fran Botkyrka kommun, har inte kunnat stdmmas av mot
underlag.

Medlemsforteckning

Vi har erhallit Féreningen Svenska Uzbeckers medlemsregister. Féreningen hade ar 2022 enligt
medlemslistan 136 medlemmar, varav 81 stycken (motsvarande cirka 59,6 procent) anges vara bosatta
i Botkyrka kommun. Av medlemsregistret framgar férnamn och efternamn samt i nastan samtliga fall
adress. For ett antal personer i medlemslistan framgar inte adress och istallet anges “skyddade
personuppgifter” och/eller “asylsbkande”. Fullstandigt personnummer finns fér majoriteten, men inte
samtliga, personer éver 18 ar i medlemsregistret. Personnummer anges inte fér personer som ar under
18 ar eller som beskrivs ha skyddade personuppgifter och/eller vara asylstkande.

Stickprovskontroll med avseende pa existens och folkbokféringsadress har genomférts for 20 slumpvist
utvalda personer i medlemsforteckningen mot Bisnode Infotorg. Arton av tjugo stickprov har kunnat
stammas av for existens och folkbokféringsadress. For tva stickprov har personen kunnat identifieras,
men fel folkbokféringsadress ar noterad i medlemsforteckningen.

Vi har inte erhallit nagot underlag som definitivt styrker att personer i foreningens medlemsférteckning
har betalat medlemsavagift till féreningen 2022. Av transaktionslista for féreningens konto framgar att
féreningen under aret mottagit ett flertal betalningar via Swish. Betalningarna ar inte markta pa nagot
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satt som gor det majligt att som extern granskare utlasa att Swish-betalningar avser inbetalning av
medlemsavagifter eller vilka personer i medlemsférteckningen som i sa fall har erlagt avgift. Inbetalt
belopp varierar vidare i storlek mellan transaktioner. | samband med méte med féreningsrepresentanter
har vi erhallit en upprattad sammanstallning 6ver vilka personer som respektive inbetald Swish anges
avse. Foreningsrepresentanter beskriver vidare att de Swish-betalningar som féreningen erhaller under
ar 2022 antingen avser inbetalning av medlemsavgift eller gavor fran medlemmar. | upprattad
sammanstallning anges att féreningen genom swish-betalningar erhallit medlemsavgifter fran totalt 77
medlemmar ar 2022. En dversiktlig avstdmning mellan upprattad sammanstalining och erhallet
medlemsregister visar att de personer som anges ha erlagt medlemsavgift aterfinns i medlemsregistret.

Kostnadsstruktur och verksamhetsvolym
Enligt foreningens ekonomiska berattelse for ar 2022 uppgar féreningens totala kostnader for
rakenskapsaret 2022 till 61 880 kronor. Foreningens kostnader for ar 2022 framgar av tabell 4 nedan.

Tabell 4: Féreningen Svenska Uzbeckers kostnadsposter ar 2022 enligt ekonomisk beréttelse 2022.

Kostnadsposter 2022 Belopp

Barn och ungdomsaktiviteter 18 974 kronor
(YouMp, Bowling, fika, prova pa

aktiviteter)

Enstaka utgifter (bl.a. Utflykter, fika, 21 361 kronor

tavlingar och presenter)

Aktiviteter i samarbete med Fittja 12 500 kronor
Foéreningsrad

Ovriga utgifter (bl.a. Banktjanster, 9 045 kronor
FFR medlemskap, adm. och
materielkostnader osv.)

Totalt 61 880 kronor

Foreningens kostnader har i huvudsak inte kunnat stdmmas av mot erforderliga underlag sdsom
fakturor eller kvitton stallda till féreningen.

Bokforing

Foreningen Svenska Uzbeckers tillgangar overstiger inte 1,5 mnkr och omfattas darmed inte av
bokféringslagen. Vi har inte mottagit utkast pa resultat- och balansrakning fér féreningen, utan endast
en Overgripande ekonomisk berattelse for ar 2022.
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Syftet med denna granskning ar inte att genomfdra en regelratt revision av féreningens rakenskaper,
utan granskningen sker med avsikt pa kultur- och fritidsnamndens krav och regler i egenskap av
bidragsgivare.

Mot den bakgrunden har vi endast granskat féreningens bokféring utifrdn vad som kan anses vara en
godtagbar miniminiva, utifran féljande parametrar:

e bokféringen ar kronologisk (I6pande bokfort efter datum med angivande av verifikationsnummer)
och systematisk (bokfort pa likvidkonto samt pa kostnads- och/eller intéaktskonto).

e existens av tillfredsstallande underlag till bokféringsposterna samt att fakturorna ar stallda till
féreningen.

Nedan lamnas synpunkter kring standarden pa féreningens bokforing:

e Bokforingen féljer till viss del kronologi. Detta da transaktionslista for féreningens konto ar i
datumordning. Daremot saknas verifikationsnummer som kopplar transaktionslista till foreningens
bokféringsunderlag.

e | féreningens bokforing noteras endast en faktura som ar stalld till féreningen. Fakturan avser
kostnad for féreningens bankkonto.

e Ytterligare totalt tre fakturor noteras i féreningens bokféring. Fakturorna ar utstallda till en
styrelseledamot i féreningen. Av féreningens transaktionslista gors antagande att féreningen har
ersatt ledamoten for dessa kostnader.

e For tva av de aktiviteter foreningen beskriver i verksamhetsberattelsen aterfinns utskrift av
bokningsbekraftelse via mejl i féreningens bokféring. Dessa bokningsbekraftelser ar utstallda till
styrelseledamot i féreningen. Ytterligare underlag till dessa kostnader saknas i féreningens
bokfoéring, till exempel kvitto/faktura.

e For foreningens dvriga kostnader aterfinns endast handskrivna kvittenser for 6verforing till
privatperson. Kvittenserna ar signerade av féreningens ordférande. Pa kvittenserna anges
overgripande syfte/andamal med férdelade medel. Kvitton, fakturor eller annat verifikat saknas for
samtliga dessa kostnader. Det ar inte mgjligt att faststalla vad dessa medel de facto anvants till.

e Det saknas helt underlag i foreningens intakter i bokféringen.

Sammantaget bedémer vi att féreningens bokféring har betydande brister. Det ar av erhallna underlag
inte majligt att uttala sig om huruvida féreningen har nyttjat erhallna féreningsbidrag fran Botkyrka
kommun i enlighet med intentionerna i kommunens bidragsregler. Vidare bedémer vi att féreningens
ekonomiska hantering av bidraget inte kan bedémas da tillrackliga underlag saknas.
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Friluftsframjandet Botkyrka lokalavdelning
lakttagelser
Allmant

Friluftsframjandet Botkyrka lokalavdelning (Friluftsframjandet BL) ar en ideell férening som enligt sina
stadgar har sitt sate i Botkyrka kommun. Detta bekraftas aven av kontroll genom Bisnode Infotorg, som
hamtar uppgifter fran bland annat Bolagsverket och Skatteverket, dar det anges att féreningen har sitt
sate i Botkyrka kommun. Foreningen uppfyller samtliga tillampbara kriterier for att vara
bidragsberattigad i Botkyrka kommun, se tabell i bilaga 1.

Vi har erhallit budget, verksamhetsplan, verksamhetsberattelse samt arsredovisning, inkl. resultat- och
balansrapport fér ar 2022 av féreningen. Dessa underlag bedéms uppratthalla tillracklig kvalitet.
Upprattandet av verksamhetsberattelse och ekonomisk berattelse ar ett krav fran Botkyrka kommun
enligt Regler fér foreningsbidrag.

Bidrags- och egenfinansiering

Enligt foreningens resultatrapport for verksamhetsaret 2022 uppgar de totala intékterna till 132 720
kronor. Féreningens intaktsposter framgar av tabellen 1 nedan.

Tabell 5 - Friluftsfrémjandet BL huvudsakliga intédktsposter &r 2022.

Intaktsposter Belopp
Deltagaravgifter 75 105 kronor
Medlemsprovisioner 37 214 kronor
Forsaljning 2 350 kronor
Erhallna bidrag 11 106 kronor
Ovriga erséttningar och intakter 6 945 kronor

Vi har vid dversiktlig genomgang av féreningens bokféringsparmar samt genom stickprovskontroller
kunnat stamma av foreningens intakter mot underlag.

Vi noterar att féreningen under aret erhaller ett stort antal swish-betalningar fran privatpersoner.
Swishbetalningarna ar generellt om relativt sma belopp, fran 10 kronor till ett antal hundra kronor som
mest. Det ar av féreningens bokféring inte fullt ut tydligt vad dessa swishbetalningar avser. | intervjuer
beskrivs att féreningen tecknade ett swishavtal fér att slippa kontanthantering och anvands nar de
genomfér enstaka verksamheter/aktiviteter som till exempel vid familjfriluftsdagar eller enskilda
vandringstillfallen. Vid dessa aktiviteter sker betalning av deltagaravgift normalt pa plats i samband
med aktiviteten och det har inte funnits méjlighet till nAgon forhandsbetalning. Anmalan till denna form
av aktiviteter hanteras via ett verktyg kallat Aventyrshanteraren pa natet. Vid dessa tillfallen registrerar
ansvarig ledare i efterhand vilka av de som anmalt sig som har deltagit i aktiviteten.
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Medlemsantal och -avgifter

Av Friluftsframjandets stadgar framgar att varje medlem tillhér Friluftsframjandets riksorganisation och
har sin hemvist i en lokalavdelning. Barnmedlemmar ar alla till och med det &r man fyller 12 ar,
ungdomsmedlemmar ar alla fran och med det ar man fyller 13 ar till och med det ar man fyller 25 ar,
vuxenmedlemmar ar alla fran och med det ar man fyller 26 ar. Medlemskap forutsatter att
medlemsavgift betalas. Medlemsavgift beslutas av Riksstdmman eller arsstamma och framgar av
respektive protokoll. Ett medlemsar ar fran och med forsta oktober till och med sista september.

Vi har erhallit féreningens medlemsregister. Av medlemsregistret framgar férnamn, efternamn, de
férsta 6 siffrorna i personnumret samt adress, ort och postnummer. Medlemsregistret ar uttaget per
2023-02-16 och omfattar 582 personer. Vi har genomfort en stickprovskontroll av 20 slumpvist utvalda
medlemmar fér att kontrollera existens och folkbokféringsadressen. Kontrollen har gjorts mot Bisnode
Infotorg. Da fullstandigt personnummer saknas har kontroll endast kunnat géras utifran rimlighet att ratt
person identifierats baserat pa namn, adress och de forsta 6 siffrorna i personnumret. Samtliga
stickprov har kunnat stdmmas av utan anmarkning.

Enligt Botkyrka kommuns bidragsregler ska minst 51 procent av medlemmarna i féreningen vara
bosatta i Botkyrka kommun for att foreningen ska vara bidragsberattigad. En 6versikilig avstamning av
féreningens medlemsregister visar att en majoritet av féreningens medlemmar ar bosatta i Botkyrka
kommun.

Av kommunens bidragsregler framgar ocksa att féreningens ekonomi maste innefatta medlemsavagifter.
| féreningens resultatsammanstallining anges att foreningen ar 2022 har erhallit medlemsprovisioner
om 37 214 kronor.

Medlemsprovisioner hanteras genom riksorganisationen och friluftsframjandets centrala system.

Av transaktionslista fran foreningens bankkonto framgar att foreningen I6pande under aret far
transaktioner som avser medlems- eller deltagaravagifter. | intervjuer férklaras att en person anséker om
medlemskap via riksorganisationens hemsida. Medlemsavgiften betalas in till riksorganisationen som
sedan ger dels varje lokalavdelning en viss procentandel av medlemsintékterna (35%) och dels
regionkontoret en andel. Férdelning av medlemsavgifter och medlemskap i lokalférening sker baserat
pa var medlemmen bor. Riksorganisationen skéter &ven administrationen i andra arenden.
Lokalavdelningen har deltagaravgifter for att medlemmar ska kunna vara med i bade enskilda och
terminsbaserade aktiviteter. Fér denna administration av deltagaravgifter tar riksorganisationen 20 kr
per transaktion. Det ar krav pa medlemskap i friluftsframjandet for att kunna delta i féreningens
aktiviteter. Det enda undantaget ar nar féreningen haller en prova pa-dag.

Kostnadsstruktur och verksamhetsvolym

Enligt resultatrapporten uppgick foreningens totala kostnader for rakenskapsaret 2022 till 84 968
kronor. Féreningens kostnader framgar av tabell 2.

Tabell 6: Friluftsfrdmjandet BL kostnader ar 2022

Kostnadsposter Belopp

Inkdp varor och material -41 227 kronor
Ledarvard -10 528 kronor
Méoteskostnader -1 463 kronor
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Utbildning -8 720 kronor
Ledarutveckling -9 453 kronor
Lokalhyra -1 950 kronor
Porto -390 kronor
Bank- och Plusgiroavgifter -2 200 kronor
Avgift kortbetalningar -2 512 kronor
Redovisningstjanster -6 504 kronor

Vi har vid dversiktlig genomgang av féreningens bokféringsparmar samt genom stickprovskontroller
kunnat stamma av féreningens kostnader mot underlag.

| transaktionslista for féreningens bankkonto noteras ett flertal transaktioner som anges ersattning for
utlagg gjorda pa féreningens vagnar. Totalt uppgar de transaktionerna till cirka 38 000 kronor. Nagon
form av underlag finns fér samtliga de utlagg som granskats inom ramen for stickprovskontroll av
féreningens bokfoéring.

Bokforing

Mindre ideella féreningar omfattas normalt inte av bokféringslagen. Detta under férutsattning att ingen
naringsverksamhet bedrivs och att tillgangarna inte dverstiger 1,5 mnkr. Friluftsframjandet BL bedriver
inte naringsverksamhet och féreningens tillgangar éverstiger inte 1,5 mnkr.

Mot den bakgrunden har vi endast granskat féreningens bokféring utifrdn vad som kan anses vara en
godtagbar miniminiva, utifran féljande parametrar:

e bokféringen ar kronologisk (I6pande bokfort efter datum med angivande av verifikationsnummer)
och systematisk (bokfort pa likvidkonto samt pa kostnads- och/eller intaktskonto).

e existens av tillfredsstallande underlag till bokféringsposterna samt att fakturorna ar stallda till
foreningen.

| detta sammanhang kan nadmnas att syftet inte ar att genomféra en regelratt revision av féreningens
rakenskaper, utan granskningen sker med avsikt pa kultur- och fritidsnamndens krav och regler i
egenskap av bidragsgivare.

Nedan lamnas synpunkter kring standarden pa féreningens bokféring:

e Bokforingen bedoms uppfylla de grundldggande kraven kring kronologi och systematik.

e Vi har noterat ett flertal utbetalningar med anledning av medlemmar som gjort utldgg. Vid sadana
handelser har féreningen en blankett "Begaran om ersattning for utldagg” som tillsammans med
bifogade kvitton utgor verifikationen for utbetalningen. Detta bedémer vi som positivt.
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o Daremot noterar vi att det &r manga personer som har gjort utlagg under aret, samt att de i
ett par fall avser relativt stora belopp. | intervjuer beskrivs att foreningen har dvervagt att
anvanda ett foretagskort for att gora inkop istallet for hanteringen med utlagg, men att det
inte beddmts praktiskt mojligt. Detta da féreningen har ett stort antal ledare som behdéver
genomfdra mindre inkdp av mat och visst materia |6pande. Befintlig rutin, dar varje ledare
gor inkop till sina grupper och skickar kvittot till kassdren som attesterar och tillser att
utbetalning till ledaren sker, beskrivs vara fungerande. Alla stérre utlagg tas det
styrelsebeslut om. Darutdver finns en delegation till ordférande och kassor att ta beslut om
utgifter upp till cirka 1000 kronor. Sammantaget bedémer vi denna hantering som rimlig
utifran féreningens verksamhet.

e Fodreningen har erhallit tva inbetalningar som avser erhallna bidrag fran Botkyrka kommun.
Underlag i form av beslut om tilldelning av bidrag aterfinns inte i bokféringen.

e Vi har funnit tva verifikationer som utgérs av mailkonversation dar begaran om utbetalning goérs
utan nagon ytterligare verifiering av informationen i form av kvitto eller annat underlag. En av dessa
betalningar anges avse betalning till annan lokalavdelning inom friluftsframjandet och den andra
anges avse aterbetalning for dubbelbetalning vid kép av troja.

e Under ar 2022 har ett stort antal betalningar via swish gjorts till féreningen. Ofta kan vi utlasa en
systematik i att betalningar inkommit vid samma datumintervall. Dessa betalningar saknar i flera fall
meddelande, men i verifikation kopplas betalningarna generellt ihop till en specifik aktivitet,
exempelvis mulleloppet. Det gor att vi logiskt kan harleda de olika sumanivaerna i betalningarna
(20 kr, 40 kr och 80 kr), men inte exakt utlasa vad de avser for kdp av vara/tjanst. Se aven
beskrivning under rubrik Bidrag- och egenfinansiering ovan.

e Tva fakturor noteras vilka inte ar stallda till féreningen utan till privatperson, i bada fallen till samma
privatperson:

o Faktura avseende inkop av férstoringsburkar om 560 kr (Verifikationsnummer 102)
o Faktura avseende inkdp fran Apotea om 343 kr (Verifikationsnummer 128)

Foreningsrepresentant forklarar vid moéte att dessa fakturor ar stallda till privatperson da vissa
foretag inte gar med pa att fakturan stélls till en férening och darav har bestallningen lagts i en av
ledarnas namn. Av féreningens bokféring framgar att foreningen har betalat fakturan fran Apotea
samt att féreningen ocksa har betalat ut ersattning for samma belopp till ledaren som star pa
fakturan. Foreningen forklarar att det sannolikt rér sig om ett missforstand och att ersattning for
utlagget troligen betalats ut felaktigt till ledaren som star pa fakturan.
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NBV Ost
lakttagelser

Allmant
Nykterhetsrorelsens bildningsverksamhet (NBV) erbjuder studiecirklar, kurser, forelasningar samt

kulturarrangemang nationellt. Studieférbundet ar ett av 10 statsbidragsberattigade studieférbund
listade hos Folkbildningsradet.

Studieférbundets verksamhet finansieras till storsta delen med bidrag fran stat, landsting och kommun
samt med avgifter fran deltagare. Av studieférbundets stadgar framgar att studieforbundets uppgift ar
att tillsammans med sina medlemmar ge alla tillgang till bildning och kultur genom att:

e Bedriva ett fritt och frivilligt folkbildningsarbete, pa helnykter grund, riktat till alla.

e Framija studier kring samhalls- och livsaskadningsamnen, sarskilt fragor kring alkohol och andra
droger, ett hallbart samhalle, befolkningens halsa, livsfragor, demokrati, trafiksdkerhet samt
integrations- och internationella fragor.

e For deltagarna i férbundets verksamhet medvetandegéra medlemsorganisationernas mal och
uppagifter.

e Stimulera och utveckla nykterhetsrorelsens medlemmar fér insatser i rorelsens och samhallets
tjanst.

NBVs syfte och uppgift beddoms dverensstdmma med de som uttrycks i Botkyrka kommuns riktlinjer for
stdd till studieférbund.

NBVs verksamhet ar indelad i regioner, med organisationsformen ideell férening. Varje region ar
juridiskt ansvarig for sin verksamhet samt har resultatansvar. Verksamheten i Botkyrka kommun ingar i
region NBV Ost.

Av Verksamhetsplanen 2022 NBV Ost framgar att region NBV Ost omfattar Stockholms-, Sérmlands-,
Ostergotlands- och Gotlands 18n. Ar 2022 hade NBV Ost verksamhet i 33 kommuner i dessa lan,
daribland Botkyrka kommun.

Bidragsgrundande verksamhetsvolym aren 2020-2022

Botkyrka kommun férdelar stdd till studieférbund enligt férdelningen: Organisationsbidrag (10 %),
Tillganglighetsbidrag (8 %), Verksamhetsbidrag Studiecirkel (62 %), Verksamhetsbidrag Annan
folkbildningsverksamhet (5 %), samt Verksamhetsbidrag Kulturprogram (15 %). Samtliga kategorier
fordelas i huvudsak baserat pa inrapporterade studietimmar samt antal deltagare. Férdelningen av
bidrag for de tre kategorierna verksamhetsbidrag studieférbund kan erhalla sker enligt féljande:

Verksamhetsbidrag Studiecirkel (62 %) samt Annan folkbildningsverksamhet (5 %) férdelas baserat pa
2 delar:

e 25 % pa timmar och 25 % pa deltagare senaste slutrapporterade verksamhetsar
e 25 % pa timmar och 25 % pa slutrapporterade deltagare pa medelvardet av tva ar dessfoérinnan

Verksamhetsbidrag Kulturprogram (15 %)
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e 50 % pa antal arrangemang senast slutrapporterade verksamhetsar
e 50 % pa antal arrangemang pa medelvardet av tva ar dessférinnan

Av detta framgar att NBV Osts ersattning fran Botkyrka kommun i huvudsak utgar fran antalet
registrerade arrangemang, deltagare och studietimmar under de 3 senaste verksamhetsaren. | tabell 1
nedan redovisas uppgifter avseende NBV Ost verksamhet i Botkyrka kommun uppdelat pa
ovanstaende tre verksamhetsomraden aren 2020-2022.

Tabell 7 - Antal arrangemang, deltagare och studietimmar registrerade av NBV Ost avseende Botkyrka
kommun, per verksamhetsform, aren 2020-2022

Verksamhetsform Ar Arrangemang | Deltagare | Studietimmar
Studiecirkel
2020 13 69 1862
2021 2 12 27
2022 5 34 247
Kulturprogram
2020 - - -
2021 - - -
2022 10 172 90
Annan
folkbildningsverksamhet
2020 7 63 332
2021 - - -
2022 5 47 223

Av tabell 7 framgar att antalet arrangemang, deltagare och studietimmar inom Botkyrka kommun har
minskat ar 2022 jamfort med ar 2020. Samtliga ar har enligt studieférbundsrepresentant paverkats av
covid-19 pandemin, men av statistiken framgar att ar 2021 var sarskilt paverkat.

Av statistik fran NBV Osts verksamhetsberattelse ar 2022 framgar att endast en liten del av NBV Osts
verksamhet avser Botkyrka kommun. | tabell 2 nedan redovisas ett antal nyckeltal fér verksamheten
inom hela NBV Ost.
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Tabell 8 - Nyckeltal verksamhet NBV Ost, budget och utfall, per &r 2022

Nyckeltal Budget 2022 Utfall 2022
Antal timmar studiecirklar 182 482 86 902
Antal timmar annan 26 000 13 067
folkbildning

Antal kulturarrangemang 4 500 2376

Av tabell 2 ovan framgar vidare att NBV Osts verksamhetsutfall varit vasentligt lagre &n budget ar
2022. Detta forklarar studieférbundet med att medlemsféreningarna och samarbetsorganisationers
verksamhet har paverkats pa ett omfattande satt av pandemin och att flera inte kunnat aterstarta
verksamhet enligt plan under ar 2022. | intervju beskrivs daremot att NBV har klarat sig relativt battre
an flera andra studieférbund under pandemin.

Registrering av medlems- och samarbetsorganisationer

Av NBVs stadgar framgar att medlemskap i NBV kan beviljas en riksorganisation som av sina
medlemmar kraver helnykterhet och arbetar efter jamstallda och demokratiska former. Ansékan om
medlemskap, atfoljd av stadgar och uppgifter om medlemsantal samt senaste verksamhetsberattelse
stalls till forbundsstyrelsen, som efter beredning med eget férslag dverlamnar arendet till
huvudmannamoéte for beslut.

Av inhdmtade underlag framgar att NBV Ost ar 2022 hade samarbete med tre stycken féreningar som
genomférde aktiviteter i Botkyrka kommun. En av dessa féreningar ar del av en riksorganisation som ar
medlem i NBV nationellt. Fér denna férening har inga sarskilda lokala styrdokument inhamtats da
foreningen godkanns som del av den riksorganisation den ar en del av och som kontrolleras av NBVs
nationella organisation. De andra féreningarna &r lokala samarbetspartners till NBV Ost. Vid mote
beskrivs att NBV Ost inte har som rutin att hdmta in t.ex. stadgar fran lokala samarbetspartners om inte
deras verksamhet ar omfattande, cirka 1500 studietimmar per ar. Kontroll beskrivs istéllet géras genom
att verksamhetsutvecklare fran NBV Ost traffar féreningen och sakerstéller att de till exempel har en
lokal och att de har genomfért en arsstamma.

Rapportering av verksamhet

For registrering av genomford verksamhet samt uppféljning av densamma anvands
verksamhetssystemet Gustav. Information om hur registrering gors och vilka uppgifter som skall
inrapporteras till studieférbundet vid genomférande av arrangemang finns pa studieférbundets
hemsida. Samtliga av NBVs ledare genomgar en introduktion innan de blir godkanda som ledare hos
NBV. Darefter erbjuder NBV en grundlaggande cirkelledarutbildning for alla befintliga ledare. Pa NBVs
hemsida finns mallar, instruktioner och en instruktionsfilm fér hur cirkelledare registrerar narvaro och
vilka underlag som ska bildggas kulturprogram m.m. Rapportering av verksamhet sker via
studieférbundets e-tjanst som cirkelledare nar via NBVs hemsida. Féljande ska rapporteras per typ av
arrangemang:

e Studiecirklar - Underlag till folkbildningsverksamhet (studieplan/arbetsplan) samt narvarolista
omfattande kontaktuppgifter till de som deltar, till exempel namn, adress, telefonnummer och
personnummer. Denna rapportering ska signeras av studiecirkelledare.

e Annan folkbildningsverksamhet - Samma rapporteringskrav som for studiecirklar.
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e Kulturprogram - Rapportering av antalet medverkande, antal i publiken och antal kvinnor i publiken.
Denna rapportering ska signeras av ansvarig ledare och till rapporteringen ska
marknadsforingsmaterial bilaggas.

Vi har for granskningen erhallit en sammanstallning éver de arrangemang som genomforts i Botkyrka
kommun ar 2022. Av sammanstallningen framgar att antalet arrangemang uppgar till 20 stycken.
Utifran sammanstallningen har vi slumpmassigt valt ut 8 stycken arrangemang for vilka vi efterfragat
underlag foér enligt ovan lista. Av utvalda stickprov avser 3 stycken kulturprogram, 3 stycken annan
folkbildningsverksamhet och 2 stycken studiecirklar.

Vi har erhallit arbetsplan/studieplan for samtliga arrangemang som avser studiecirklar eller annan
folkbildningsverksamhet och marknadsféringsmaterial i form av en affisch for samtliga stickprov som
avser ett kulturprogram. Vidare har vi erhallit deltagarlistor (narvarolistor) avseende samtliga stickprov.
Av deltagarlistor fér kulturprogram framgar antal medverkande, antal i publiken och antalet kvinnor i
publiken. Av deltagarlistor for annan folkbildningsverksamhet och studiecirklar framgar antalet
deltagare samt personnummer och namn pa deltagare och huvudledare. For cirka halften av
deltagarna framgar ocksa antingen adress eller telefonnummer. Dessa uppgifter framgar dock inte i
samtliga fall. Underlagen omfattar daremot tillrackliga uppgifter for att identifiera deltagarna i samtliga
fall.

Intern kontroll

NBV Ost har en sarskild utsedd kvalitetssamordnare. | kvalitetssamordnarens uppdrag ingar bland
annat att géra kontroller for att se att Folkbildningsradets villkor, Studieférbundens gemensamma
overenskommelser och NBVs kvalitetsregler efterlevs i det dagliga arbetet.

Sasom 6vriga studieférbund anvander NBV verksamhetssystemet Gustav for att dokumentera och
rapportera verksamhet. Utdver Gustav har NBV ett sa kallat CRM-system, Pulsen, vilket anvands for
att félja bade verksamhet och ekonomi samt analysera och granska rapporterad verksamhet. Det ar till
exempel i Pulsen som kvalitetssamordnare gor urval fér granskning.

| Verksamhetsberattelse fér NBV Ost 2022 beskrivs hur NBV Ost arbetar med egenkontroller och
annan uppfdljning av den verksamhet som studieférbundet ar ansvarig for. Kontroller genomfors i
huvudsak genom féljande insatser:

e Kontroll av méjliga krockar/dubbelrapporteringar med andra studieférbund. Denna kontroll sker
I6pande.

e Rimlighetskontroll av inrapporterade siffror i Gustav. Kontrollen sker vid tre tillfallen per ar.

e Intern kontroll. Omfattar urval om cirka 15 % av verksamheten per ar. Urval gors baserat pa
riskparametrar sasom stora 6kningar i antal deltagare och/eller studietimmar per férening eller
kommun mellan ar. Kontroll sker genom genomgang av dokumentation i Gustav (antal
arrangemang, deltagare, studietimmar, studieplaner etc.) och uppfdljning av noterade
avvikelser/oklarheter med ansvarig verksamhetsutvecklare. Vidare gors tva halvarskontroller da all
verksamhet gas igenom for bland annat kontroll av rubriker, eventuella interna krockar, att
studiematerial och studieplan finns.

e Fortroendevalda revisorers granskning. De fortroendevalda revisorerna granskar 3 stycken
arrangemang per verksamhetsutvecklare i samtliga verksamhetsformer. De gar da igenom
nedladdade underlag fran Gustav och Pulsen utifran ett faststallt granskningsprotokoll. Om de har
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foljdfragor hjalper NBV till och férsoker fa fragorna att hamna hos ratt funktion. Dokumentation av
genomfdrd granskning gar till auktoriserad revisor, sedan far NBVs ekonomichef och
rapporteringschef ta del av resultatet som sedan féljs upp.

e Oanmailda besék. NBV Ost har enligt intervju genomfért oanmalda besok under ett flertal ar. Efter
NBV:s omorganisation (2019-01-01) har de oanmalda besdken genomforts mer systematiskt. Enligt
faststalld rutin ska varje verksamhetsutvecklare genomféra atminstone 8 oanmalda besok per
termin, dar halften valjs ut av kvalitetssamordnaren baserat pa dennes riskanalys. Dessa oanmalda
besok ska dokumenteras i Pulsen och om en avvikelse identifieras finns en framtagen checklista
fér vidare hantering. Distriktschefen ska vidare medverka vid minst ett oanmalt besok i
verksamheten per kalenderar respektive per ansvarig verksamhetsutvecklare. Detta utan att
verksamhetsutvecklaren i fraga kanner till det i forvag. NBV Ost genomférde enligt uppgift 283
stycken oanmalda besok i verksamheten under ar 2022. Syftet med besdken ar att se att
verksamheten fungerar enligt uppgjord planering och att traffa cirkelledare och deltagare. Samtliga
oanmalda besok anges ha registrerats i studieférbundets system Pulsen.

e En visselblasartjanst finns inom NBV nationellt och gar att na via startsidan p4 NBVs hemsida.

Ekonomi
Intékter - Aggregerad niva

Av arsredovisning 2022 fér NBV Ost framgaér att studieférbundets huvudsakliga intakter avser bidrag
fran stat, region och kommun. NBV Osts totala intakter uppgick ar 2022 till cirka 25,3 mnkr. Av dessa
utgjorde bidrag cirka 23,1 mnkr. Erhallna bidrag ar férdelade enligt féljande:

e Statsbidrag 14 912 315 kr
e Regionbidrag 3 800 234 kr
e Kommunbidrag 4 384 166 kr
e Ovriga bidrag 27 554 kr

NBV Ost erhdll 50 800 kr i bidrag fran Botkyrka kommun ar 2022. Erhallna bidrag fran Botkyrka
kommun utgjorde cirka 0,2 procent av de bidrag studieférbundet erhdll ar 2022.

Kostnader - Aggregerad niva

NBV Osts kostnader ar 2022 avser i huvudsak Ovriga externa kostnader om cirka 19,3 mnkr samt
Personalkostnader om cirka 3 mnkr. | posten Ovriga externa kostnader ingar kostnader for inhyrd
personal fran férbundet centralt om 11,8 mnkr, vilket motsvarar 19,2 anstallda.

Resultat av finansiell revisors granskning
NBV Osts resultat fér &r 2022 uppgar till cirka 3,3 mnkr.

NBV Osts Arsredovisning 2022 har granskats av auktoriserad revisor som lamnat en
revisionsberattelse enligt standardutférande.

Resultatrapport Botkyrka kommun
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For granskningen har en nedbruten resultatrapport for intakter och kostnader férknippade med

verksamheten i Botkyrka kommun ar 2022 erhallits. Intékter och kostnader framgar av tabell 3 nedan.

Tabell 9 - NBV Osts intékter och kostnader férknippade med verksamheten i Botkyrka kommun &r 2022

Intékter

Deltagarintakter 7 900 kr
Statsbidrag 51 500 kr
Kommunbidrag 50 800 kr
Summa intakter 110 200 kr
Kostnader

Materialkostnader 12 600 kr
Personalkostnader 43 600 kr
Lokaler, inventarier, fastigheter 7 400 kr
Kontorskostnader 1100 kr
Frakt, resor, transport 600 kr
Marknadsforing 200 kr
Diverse kostnader 200 kr
Summa kostnader 65 600 kr
Resultat 44 600 kr

Som framgar av tabell 3 ovan utgdr bade intakter och kostnader férknippade med NBV Osts
verksamhet i Botkyrka kommun endast en liten del av NBV Osts samlade ekonomi ar 2022. Cirka 0,4

procent av intakterna och 0,3 procent av kostnaderna. Detta ar i huvudsak i linje med andelen av NBV

Osts verksamhet som bedrivs i Botkyrka kommun ar 2022.

Vi har fér granskningen efterfragat transaktionslistor fér deltagarintakter, kommunbidrag,
materialkostnader samt personalkostnader. Dessa har inte kunnat tas fram da studieférbundets
ekonomi inte ar nedbruten med Botkyrka kommun som en egen resultatenhet. Ekonomin hanteras

sammanstallt for NBV Ost och sedan anvands sa kallade nycklar for att férdela intékter och kostnader

sa som i tabell 3 ovan. Detta forfarande ar i linje med andra studieférbund som varit foremal fér
motsvarande granskningsinsats tidigare ar och bedéms utifran omfattningen av NBV och NBV Osts

verksamhet som rimlig.
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Bilagor

Bilaga 1: Bedomning av féreningarnas uppfyllelse av de allmanna villkoren for bidrag
fran Botkyrkas kommun

Allménna villkor for att Bedomning: Beddémning: Bedoémning:

soka bidrag Norsborgs IF Foreningen Friluftsframjandet
Svenska Uzbeker | Botkyrka
lokalavdelning

Foreningen ska vara
registrerad i Botkyrka Uppfylld Ej uppfylld* Uppfylld
kommun och bedriva sin
verksamhet i Botkyrka
kommun.

51 % av féreningens
medlemmar ska vara bosatta i| Uppfylld Accepteras med Uppfylld
Botkyrka kommun forbehall**

Fdreningen ska ha en egen
ekonomi som innefattar Uppfylld Accepteras med Uppfylld
medlemsavgifter férbehall**

Foreningen ska ha minst tio
medlemmar som betalat Uppfylld Accepteras med Uppfylld
medlemsavgift for senast forbehall**
avslutat verksamhetsar

Idrottsférening ska vara

ansluten till Uppfylld Ej tillamplig Ej tillamplig
Riksidrottsforbundet
Aktuellt bank- eller plusgiro

Uppfylld Uppfylld Uppfylld
Alkohol- och drogfri
foreningsverksamhet Uppfylld Uppfylld Uppfylld

* Féreningen ar registrerad i Botkyrka kommun. Foreningen har daremot under delar av ar 2022 bedrivit delar av
sin verksamhet i en annan kommun (Stockholms kommun).

**Helt fullstdndiga underlag fér bedomning saknas. Bedémning gors att mer an 51 procent av personer som finns
i foreningens medlemsregister ar bosatta i Botkyrka kommun. Utifran erhallna underlag har vi inte med sakerhet
kunnat faststalla vilka som har erlagt medlemsavgift i féreningen ar 2022. Daremot bedémer vi att det utifran
erhallna underlag har presenterats en rimlig forklaring till hur hantering av medlemsavgifter har gatt till.
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Kultur- och fritidsndmnden 2023-09-04

Referens

Dnr: KFN/2023:00155

Mottagare

Robert Aslan Kultur- och fritidsndimnden
robert.aslan@botkyrka.se

Beslut med anledning av fordjupad
revision

Forslag till beslut
Kultur- och fritidsndmnden beslutar:

* Att uppdra at kultur- och fritidsforvaltningen att aterkrdava 30 365 kr av det
kommunala bidrag som utbetalats till Svenska Uzbeker 1 form av
verksamhetsbidrag for verksamhetsaret 2022.

* Att ge avslag for Svenska Uzbekers ansdkan om foreningsbidrag for 2023.

Sammanfattning

Enligt kultur- och fritidsndmndens beslut 1 december 2022
(KFN/2022:00325-1) skulle en revision av foreningarna Svensk Uzbeker
genomfors under 2023. Foreningen Svenska Uzbeker 1 Botkyrka har
genomgatt granskning av den kommunala revisionen. I revisionsrapporten
framkommer ett antal brister som bryter mot Botkyrka kommuns
bidragsregler. Enligt reglerna for foreningsbidrag kan kultur- och
fritidsndmnden kriva tillbaka utbetalda bidrag samt neka féreningen bidrag
om foreningen inte foljer bidragsbestimmelserna.

Revisionsrapporten och bidragsreglerna bifogas.

Foreningen kan inte fullt ut visa att man uppfyller nedan allménna villkor
for foreningsbidrag, enligt regler for foreningsbidrag (se bilaga 1):

1.Att forening ska ha en egen I féreningens bokforing noteras

ekonomi som innefattar endast en faktura som &r stélld till

medlemsavgifter. foreningen. Fakturan avser
kostnader for foreningens
bankkonto.

Botkyrka Kommun

Adress: Botkyrka kommun, 147 85 TUMBA - Org.nr: 212000-2882 - Bankgiro: 624-1061

Medborgarcenter: 08-530 610 00 - E-post: medborgarcenter@botkyrka.se
Hemsida: www.botkyrka.se
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Dnr: KFN/2023:00155

Av de totala kostnaderna pa
61.8kSek finns det underlag pé
14 .kSek

For foreningens ovriga kostnader
aterfinns endast handskrivna
kvittenser for Gverforing till
privatperson.

Totalt har 24 av 26 transaktioner
gillande medlemsavgifter
registrerats mellan 27 november
och 24 december. Vilket
sammanfaller med perioden d4 den
granskningen kommunicerade till
foreningen.

2 Foreningen ska vara registrerad i | 2. I mote med foreningen framgér
och utfora sin verksamhet 1 det att delar av féreningens
Botkyrka kommun verksamhet under hosten 2022 har
bedrivits 1 en annan kommun &n
Botkyrka. Detta ér oforenligt med
ett av de allménna villkoren for att
vara foreningsbidragsberittigad.

Enligt ndrvarolistorna som
foreningen har skickat in till PwC
sd framkommer det att samtliga
bidragsberittade aktiviteter
genomforts 1 Varbygard, Huddinge
under hela 2022.

Forvaltningen anser att foreningen helt eller delvis har brutit mot
bidragsreglerna pa de punkter som redovisas nedan. Punkterna 1 och 2 ingér
1 de allménna villkoren for foreningsbidragen och dr en grundforutséttning
for att foreningen 6verhuvudtaget ska vara bidragsberéttigad.

Den samlade bedomningen utifrn revisionsrapporten och fordjupade
revisionen &r

1. Kultur- och fritidsforvaltningen bedomer att féreningens bokforing for
2022 har betydande brister. Det dr av erhédllna underlag inte mojligt att uttala
sig om huruvida foreningen har nyttjat erhdllna foreningsbidrag frén
Botkyrka kommun 1 enlighet med intentionerna i kommunens bidragsregler.

Botkyrka Kommun
Adress: Botkyrka kommun, 147 85 TUMBA - Org.nr: 212000-2882 - Bankgiro: 624-1061
Medborgarcenter: 08-530 610 00 - E-post: medborgarcenter@botkyrka.se
Hemsida: www.botkyrka.se
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Kultur- och fritidsnamnden 2023-09-04
Dnr: KFN/2023:00155
Vidare bedomer forvaltningen att foreningens ekonomiska hantering av
bidraget inte kan beddmas da tillrickliga underlag saknas.
2 Enligt narvarolistorna sd har foreningens bidragsberittade aktiviteter
genomforts 1 en annan kommun. Baserat pa observationerna fran den
fordjupade revisionen samt underlag sd gér det inte att styrka att foreningen

har bedrivit bidragsberittigade verksamhet inom Botkyrka kommun.

Arendet har beretts i Foreningsradet.

Botkyrka Kommun
Adress: Botkyrka kommun, 147 85 TUMBA - Org.nr: 212000-2882 - Bankgiro: 624-1061
Medborgarcenter: 08-530 610 00 - E-post: medborgarcenter@botkyrka.se
Hemsida: www.botkyrka.se
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Kultur- och fritidsnamnd

Kultur- och fritidsférvaltningen

Kod: 3.6.6.0

Fadi Gawria

Dnr: KFN/2023:00155

Beslut med anledning av
fordjupad revision

Kultur- och fritidsndmnden beslutar:

e Attuppdra at kultur- och fritidsforvaltningen att aterkrdva 30 365 kr
av det kommunala bidrag som utbetalats till Svenska Uzbeker 1 form
av verksamhetsbidrag for verksamhetsaret 2022.

e Att ge avslag for Svenska Uzbekers ansdkan om foreningsbidrag for

2023.

Sammanfattning av arendet

Enligt kultur- och fritidsndmndens beslut i december 2022
(KFN/2022:00325-1) skulle en revision av foreningarna Svensk Uzbeker
genomfors under 2023. Foreningen Svenska Uzbeker 1 Botkyrka har
genomgatt granskning av den kommunala revisionen. I revisionsrapporten
framkommer ett antal brister som bryter mot Botkyrka kommuns
bidragsregler. Enligt reglerna for foreningsbidrag kan kultur- och
fritidsndmnden kréva tillbaka utbetalda bidrag samt neka foreningen bidrag
om foreningen inte foljer bidragsbestimmelserna.

Revisionsrapporten och bidragsreglerna bifogas.

Foreningen kan inte fullt ut visa att man uppfyller nedan allménna villkor
for foreningsbidrag, enligt regler for foreningsbidrag (se bilaga 1):

1.Att forening ska ha en egen
ekonomi som innefattar
medlemsavgifter.

I foreningens bokforing noteras
endast en faktura som &r stilld till
foreningen. Fakturan avser
kostnader for foreningens
bankkonto.

Av de totala kostnaderna pa
61.8kSek finns det underlag pé
14.kSek

Botkyrka kommun, 147 85 TUMBA | Munkhattevagen 45 | 08-530 610 00 | www.botkyrka.se | Org.nr 212000-2882 | Bankgiro 624-1061
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For foreningens ovriga kostnader
aterfinns endast handskrivna
kvittenser for Gverforing till
privatperson.

Totalt har 24 av 26 transaktioner
gillande medlemsavgifter
registrerats mellan 27 november
och 24 december. Vilket
sammanfaller med perioden di den
granskningen kommunicerade till
foreningen.

2 Foreningen ska vara registrerad i | 2. I méte med foreningen framgér
och utfora sin verksamhet i det att delar av foreningens
Botkyrka kommun verksamhet under hosten 2022 har
bedrivits 1 en annan kommun &n
Botkyrka. Detta dr oforenligt med
ett av de allménna villkoren for att
vara foreningsbidragsberittigad.

Enligt nirvarolistorna som
foreningen har skickat in till PwC
sé framkommer det att samtliga
bidragsberittade aktiviteter
genomforts 1 Varbygérd, Huddinge
under hela 2022.

Forvaltningen anser att foreningen helt eller delvis har brutit mot
bidragsreglerna pa de punkter som redovisas nedan. Punkterna 1 och 2 ingér
1 de allménna villkoren for foreningsbidragen och dr en grundforutsittning
for att foreningen 6verhuvudtaget ska vara bidragsberéttigad

Den samlade bedomningen utifrn revisionsrapporten och fordjupade
revisionen &r

1. Kultur- och fritidsforvaltningen bedomer att féreningens bokforing for
2022 har betydande brister. Det dr av erhéllna underlag inte mgjligt att uttala
sig om huruvida foreningen har nyttjat erhdllna foreningsbidrag frén
Botkyrka kommun i enlighet med intentionerna i kommunens bidragsregler.
Vidare bedomer forvaltningen att foreningens ekonomiska hantering av
bidraget inte kan bedomas da tillrdckliga underlag saknas.

2 Enligt narvarolistorna sd har foreningens bidragsberittade aktiviteter
genomforts 1 en annan kommun. Baserat pa observationerna fran den
fordjupade revisionen samt underlag sa gér det inte att styrka att foreningen
har bedrivit bidragsberéttigade verksamhet inom Botkyrka kommun.
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Arendet har beretts i Féreningsradet.

Ekonomiska konsekvenser

Foreningen Svenska Uzbeker betalar tillbaka 30 365 kr till Kultur-och
fritidsforvaltningen.

Underlag for beslut

e Slutversion - Rapport - Foreningsrevision Botkyrka kommun (1).pdf

Faststalld av

Helena Hellstrom. Forvaltningsdirektor

Linus Soderling, Bitrddande forvaltningsdirektor

Skickas till

Berord forening

Dnr: KFN/2023:00155 313
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Kultur- och fritidsndmnden 2023-09-04

Dnr: KFN/2023:00216

Referens Mottagare

Robert Aslan Kultur- och fritidsndimnden
robert.aslan@botkyrka.se

Redovisning av synpunkter april 2023-
augusti 2023

Forslag till beslut

Kultur- och fritidsndmnden har tagit del av redovisningen av synpunkter
inkomna till kultur- och fritidsférvaltningen under perioden april 2023-
augusti 2023.

Sammanfattning

Kultur- och fritidsforvaltningen mottar kontinuerligt synpunkter frén
kommunens invinare gillande dess verksamhetsomraden. Synpunkterna
utgor en viktig funktion 1 kommunikationen mellan invénare och
kommunens organisation. Genom synpunkterna synliggors eventuella fel
och brister, forslag frin medborgarna mottas och i1 6vrigt forekommande
kommentarer kommer till kommunens kdnnedom. Dértill ges forvaltningen
genom synpunkterna mojlighet att utveckla, forbattra och kvalitetssikra sina
verksamheter. Under den redovisade perioden har forvaltningen mottagit 25
synpunkter. Sex dr anonyma/ej begéart aterkoppling och tva har ej besvarats
inom den satta ambitionen om tio dagar.

Botkyrka Kommun
Adress: Botkyrka kommun, 147 85 TUMBA - Org.nr: 212000-2882 - Bankgiro: 624-1061
Medborgarcenter: 08-530 610 00 - E-post: medborgarcenter@botkyrka.se
Hemsida: www.botkyrka.se
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Kultur- och fritidsnamnd

Kultur- och fritidsférvaltningen Kod: 1.1.3.1

Jesper Westberg Dnr: KFN/2023:00216

Redovisning av synpunkter
april 2023-augusti 2023

Forslag till beslut

Kultur- och fritidsndmnden har tagit del av redovisningen av synpunkter
inkomna till kultur- och fritidsférvaltningen under perioden april 2023-augusti
2023.

Sammanfattning av arendet

Kultur- och fritidsforvaltningen mottar kontinuerligt synpunkter fran
kommunens invanare gillande dess verksamhetsomraden. Synpunkterna
utgor en viktig funktion i kommunikationen mellan invénare och
kommunens organisation. Genom synpunkterna synliggérs eventuella fel
och brister, forslag frin medborgarna mottas och i1 6vrigt forekommande
kommentarer kommer till kommunens kdnnedom. Dirtill ges forvaltningen
genom synpunkterna mojlighet att utveckla, forbéttra och kvalitetssikra sina
verksamheter. Under den redovisade perioden har forvaltningen mottagit 25
synpunkter. Sex dr anonyma/ej begért terkoppling och tvé har ej besvarats
inom den satta ambitionen om tio dagar.

Forvaltningens synpunkter och forslag

Kultur- och fritidsforvaltningen tar kontinuerligt emot synpunkter fran
kommunens invinare gillande dess verksamhetsomraden. Synpunkterna
utgor en viktig funktion 1 kommunikationen mellan invénare och
kommunens organisation. Genom synpunkterna synliggors eventuella fel
och brister, forslag frin medborgarna mottas och i1 ovrigt forekommande
kommentarer kommer till kommunens kdnnedom. Dirtill ges forvaltningen
genom synpunkterna mojlighet att utveckla, forbattra och kvalitetssikra sina
verksamheter.

Under perioden april 2023-augusti 2023 har kultur- och fritidsférvaltningen
mottagit 25 synpunkter. Synpunkterna under aktuell period berdr bland

Botkyrka kommun, 147 85 TUMBA | Munkhattevagen 45 | 08-530 610 00 | www.botkyrka.se | Org.nr 212000-2882 | Bankgiro 624-1061
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annat fragor relaterade till kommunens utegym, badplatser,
idrottsanldggningar och bibliotek. Det finns ocksé synpunkter som kanske
snarare dr forslag pd utveckling som skulle kunna ske inom omradet.

Exempelvis ett dnskemal om en discgolfbana, ny simhall i Alby och ett
Oonskemal om vattenkranar/vattenfontin i Halsoparken i Alby.

I Botkyrka kommun &r ambitionen att synpunkter ska besvaras inom 10
arbetsdagar. Av totalt 25 synpunkter som inkommit under den redovisade
perioder dr det sex som dr anonyma eller dér ingen aterkoppling krévs.
Bland 6vriga synpunkter dr det tvd som inte besvarats inom 10 dagar.

Ekonomiska konsekvenser
Beslutet har inga ekonomiska konsekvenser

Underlag for beslut

e Tjinsteskrivelse - Redovisning av synpunkter april 2023-augusti
2023

¢ Bilaga sammanstéllning synpunkter april 2023-augusti 2023

Faststalld av

Forvaltningsdirektor Helena Hellstrom

Administrativ chef Gabrielle Gjerswold
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Kultur- och fritidsforvaltningen
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Synpunkter perioden april 2023-augusti 2023

Synpunkt Dnr [Innehall Aterkoppling till 10
synpunktslamnare dag
ar
B-halleni SYN/2 | Hallen &r farligi och med att | Anonym. Overlamnad fér kinnedom |-
Tumba hal 022:0 | den ar hal och kan orsaka att | till enhetschef.
0229 |barnen skadas.
Hallunda SYN/2 | Onskemal om att Hallunda Enhetschef svarar med forklaring om | ja
bibliotek 022:0 | bibliotek 6ppnar tidigare. tanken bakom 6ppettiderna for
Oppettider 0231 kommunens bibliotek.
Bygg en simhall | SYN/2 | Bygg en simhall i Alby pa Enhetschef svarar att det i dagslaget |ja
i Alby 022:0 | platsen dar det finns grus. inte ar aktuellt med ett badhus pa
0232 | Alternativt kan ett lekland foreslagen plats utifran kommande
byggas dar. renoveringar av kommunens
badhus.
Tillgang till SYN/2 | Synpunkt om att det &r brist | Enhetschef aterkopplar till ja
planer for 023:0 | pa fotbollsplaner i kommunen |synpunktslamnaren med
traning 0254 | och att kommunen inte i information om foérutsattningarna
tillracklig tid vinterrojer for att | for traning i kommunen. Snérdjning
mojliggbra traning pa av planer gors inte utifran miljokrav
planerna. Aven synpunkt pa och att granulat sprids. Tva
att en plan skoéts av en enskild | uppvarmda planer finns dock i
klubb och att ungdomslag kommunen. TTP har eget avtal om
behover betala hyra for att nyttjanderatt och ar enda férening
trana pa planerna. med denna mojlighet baserat pa
tidigare beslut.
Oro for skada SYN/2 | I samband med byggandet av |Idrottsutvecklare svarar att ja
pa trad vid 023:0 | nytt utegym finns risk att entreprendr kommer parkera
Brantbrinks IP 0313 | gravmaskiner med sin vikt gravare langre fran namnda talar i
orsakar skada pa narliggande |fortsattningen. Entreprendren har
trad. ocksa god erfarenhet av liknande
arbeten och innehar sarskilt
certifikat for arbetet.
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Synpunkt Dnr |Innehall Aterkoppling till 10
synpunktslamnare dag
ar
Bygget av nya SYN/2 | skapar stora Enhetschef aterkopplar med svar om | Ja
utegymmet vid | 023:0 | problem att ta sig in i sparen | rekommendation att anvdnda den
brantbrink. 0354 | med rullstol, barnvagn och nya parkeringen dar det ar en lattare
andra hjilpmedel access till skogen
Klagomal mot |SYN/2 | En elev blev slagen av en Mottagare vill ingen aterkoppling. -
fritidspedagog | 023:0 |fritidspedagog som jobbar pa
som jobbar pa | 0388 |fritidsgarden och kallas for
fritidsgarden. -1 |Henke.
Forlanga SYN/2 | Han onskar att forlanga -
skyddsnat i 023:0 |skyddsnatet vid lotterna eller
basebollplani | 0389 |hgja det vid planen.
Alby. -1
papperskorgar | SYN/2 | Synpunkt om papperskorgar | Vi har tva papperskorgar i anslutning | Nej
vid Brantbrinks | 023:0 |vid Brantbrinks nya till gamla parkering intill TSK-stugan.
nya parkeringen | 0402- | parkeringen sa man kan bli av
1 |med hundbajspasar
Onskar SYN/2 | De vill gdrna att Tullinge De har ingen resurser for att ha Ja
Oppettider pa 023:0 | bibliotek var 6ppet ocksa pa |langre 6ppettider pa helgen.
Tullinge 0419- | sondagar. Hanvisade till Tumba bibliotek for de
bibliotek pa 1 har langre 6ppettider.
sondagar
Onskar SYN/2 | Onskar sprakcafe bade pa Tipsade om digitala bokcirkel med Ja
sprakcafe bade | 023:0 | svenska och engelska online lattlasta bocker som riktar sig till
pa svenska och | 0435 |for att alla kan delta. vuxna som vill trana svenska
engelska online.
vildigt svart att |SYN/2 | Onskade att félja upp detta. Detta ska kontrolleras, vid behov ska |Ja
anvanda 023:0 rattas till. Annars kommer de inom
bankpressen pa | 0474- kort komplettera med fler stationer
utegymmet pa 1 som ger fler mojligheter till varierad
Brantbrink. traning.
Synpunkt - SYN/2 | Onskar vattenkranar i Fragan tillhor SBF och inte KOF Ja
Onskar 023:0 | Halsoparken i Alby .
vattenkranar/fo | 0476-
ntdaner som 1

man kan dricka
ur i Halsoparken
i Alby
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Synpunkt Dnr |Innehall Aterkoppling till 10
synpunktslamnare dag
ar

Ta bort grillar SYN/2 | folk grillar och dricker 6l med
precis vid 023:0 | hogljudd musik tillsammans
utegymmet i 0477- | med de som ska trana pa
Slagstabadet 1 |utegymmet och barnen som

leker.
forsaljning av SYN/2 | Oroligt for att servering av Fran och med i ar ska alla Ja
godis eller 023:0 | mellis har lagts ner och undrar | fritidsklubbar i Botkyrka servera
snacks ska 0487- | hur framtida och eventuella kostnadsfria mellanmal varje vardag.
finnas pa 1 |besokare ska tycka, specifikt | Vi foljer kommunens kostpolicy om
klubbarna. for de barn som har foraldrar | nyttiga mellanmal darfor har det

som jobbar sent och som beslutat att ingen forséljning av

darfor kanske inte kan forsatta | godis eller snacks ska finnas pa

barnet tillrdckligt med mat. klubbarna.
Synpunkt - SYN/2 | Mejlaren bor intill Just nu lagger vi sand pa den Ja
zlcahgstabadet 023:0 |Slagstabadet och har last i befintliga fotbollsplanen sa att den

0500 |tidningen att kommunen nu blir mer anpassad till strandbadet

anlaggningen av
nya
volleybollplaner

ska anlagga fler
volleybollplaner och da undrar
vi / jag om kommunen har
gjort nagon konsekvensanalys
av detta

och med det en sandfotbollsplan.
Detta gor vi i samarbete med
Svenska fotbollférbundet i en
stravan att gora badet annu mer
attraktivt for alla Botkyrkabor. Nar
det galler dina 6vriga fragor om
kriminell verksamhet blir mitt svar
lika som tidigare ar att detta ar en
fraga for polisen. Om du upplever
att det sker narkotikaforsaljning eller
prostitution behéver du omgéaende
kontakta polisen som sedan har en
nara kontakt med kommunens
sdkerhetsansvariga.

Dnr: KFN/2023:00070

3/6



BOTKYRKA
KOMMUN

Synpunkt Dnr |Innehall Aterkoppling till 10
synpunktslamnare dag
ar
Synpunkt - SYN/2 | Mejlaren undrar om det finns | Enligt plan ska byte av konstgras ske |Ja
Tidsplan pa 023:0 | ndgon tidsplan pa utbyte av pa ena planen 2024 och den andra
utbyte av 0501 | konstgrasplan i Brantbrink? 2026. Vi ar fullt medvetna om att
konstgrasplan i Graset faller sa mycket att det |det finns ett stort behov av byte och
Brantbrink inte gar att INTE sprida plasti |hoppas darfor att vi beviljas medel i
naturen... budget for 2024 som beslutas av
kommunfullmaktige i december.
Darutover hoppas vi ju ocksa pa att
fa ett positivt besked om att anlagga
en 3;e konstgrdsplan. Nar det kan bli
aktuellt &r dnnu inte spikat. Dock
kommer vi under sensommar/host
anlagga en ny 5-spelsplan pa ytan
dar vi har sndupplaget i dag.
Synpunkt - SYN/2 | Detta handlar om flotten i Ja det var jattemanga som tyckte om |Ja
Flotte till 023:0 | Brosjon som utan forvarning | flotten, dessvarre var det lite for
Brosjon 0507 |tagits bort. /.../ Det skulle vara | manga som forsokte vélta den och vi
trevligt att ha tillbaks den sa blev beordrade av polisen som vid
fort som mojligt. /.../ Jag ett platsbesok ansag att skaderisken
tycker att ni maste tanka var for stor. Sa dessvarre sa blir det
igenom ert beslut om att ha ingen flotte denna sommar heller.
tagit bort flotten sa snart som |Hoppas dock att det upprustade
mojligt och att ni andrar er badet anda kan erbjuda manga
och fixar dit en ny flotte som | harliga badtimmar i sommar.
man kan ha kul pa.
Dam?rna.s SYN/2 | Tycker att det &r daligt att Sjalvklart ska damernas Ja
o'mkladnlngsrum 023:0 | damernas omkladningsrum vid | omkladningsrum vara 6ppna samma
vid 0541 |Slagstabadet inte ar 6ppet nar | tider som herrarnas. Det ar
Slagstabadet mannens ar det entreprendren som driver fiket som ar
uppdraget att 6ppna. Jag kontaktar
dem s3 att bada har samma
Oppettider.
Onskar forsta SYN/2 | Jag 6nskar forsta statyn i nya | Konstverket &r nyligen installerat och |Ja
statyninya 023:0 | Vegaparken en konstskylt ska monteras pa platsen
Vegaparken 0546 men den &r tyvarr inte fardig. Vi

planerar att satta upp en tillfallig skylt
under sommaren.Konstverket ar gjort
av en konstnar vid namn Muhammad
Ali som Botkyrka konsthall har
samarbetat med i flera projekt och
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Synpunkt Dnr |Innehall Aterkoppling till 10
synpunktslamnare dag
ar
utstallningar. Till Riksten har han gjort
en skulptur med titeln ”Vaxtjagaren”,
materialet dr betong, epoxi och
aluminium. Sa har beskriver
konstnaren sjalv sitt verk: “Skulpturen
ar ett fiktivt minnesmonument 6ver en
vaxtjagare vid namn Aeiou, en figur
som en gang besokte Tullinge och
samlade véxter och blommor harifran i
sin kropp. Nu kan alla méanniskor ta del
av dem pa hans lilla 6.”
Behov av en SYN/2 | Sidan av botkyrka skulle vara i | Ingen aterkoppling behévs -
6ppen 023:0 | behov av en 6ppen
vagg for grafitti | 0557- | vagg for grafitti. Vaggarna som
1 |Finns ligger efter norra
Botkyrka. Ett plank liknade det
vid.
MKC i fittja skulle funka fin
stort behov av |SYN/2 | Det ar stort behov av | dagslaget ar det inte aktuellt med |Ja
belysning pa 023:0 | belysning pa Stendalsbadet. belysning vid badet
Stendalsbadet. | 0573-|Det ar
1 | mycket ungdomar som hanger
dar kvallstid och vi ar flera
vuxna som vill engagera oss
och nattvandra men det ar
kolsvart dar och valdigt svart
att se
Satta skylt eller | SYN/2 | Under gardagskvallen o natt | Anonym avsdndare, men -
meddelanden 023:0 | har det eldats och grillats vid | synpunkten ar éverlamnad till
om 0575- | Slagstabadet. Nagon har enhetschef for kannedom.
eldningsforbud i 1 | dessutom suttit pa banken i
Slagstabadet naturreservatet och rokt o
fimpat sa det ser ut som om
nagon forsokt att elda pa
marken.
Ta fram SYN/2 | F6r att underlatta och fa flera | Enhetschefen svarar att det idag inte |Ja
cykelleder i 023:0 | att komma ut i naturen sa finns nagon plan pa att skapa fler
Tullinge 0787 |borde Tullinges sportklubb fa | MTB-leder utan det dr de som finns

uppgiften att tillsammans med
kommunen

pa Lida som ar de leder
forvaltningen maste héanvisa till. Nar
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Synpunkt Dnr |Innehall Aterkoppling till 10
synpunktslamnare dag
ar
uppratta/uppdatera det géller ny sparkarta sa ar den pa
spartavlan samt ta fram gang och den ar framtagen just i
cykelleder i olika langd samt | samarbete med TSK.
svarighetsgrad pa redan
befintliga stigar i den man det
gar pa Brantbrink-skyttbrink.
Papperskorg vid | SYN/2 | Hej Enhetschefen tackar for synpunkten |Ja
parkering pa 023:0 | vid den nya parkeringen pa och meddelar att férvaltningen ska
Brantbrink 0787 |Brantbrink skulle det vara bra | titta pa det och atgarda det
med en papperskorg sa det skyndsamt.
blir lite farre som slanger pa
marken.
Bankar langs SYN/2 | Personen som lamnat Enhetschef svarar att mangaavde |Ja
motionssparet | 023:0 | synpunkten undrar varfor det |soffor som finns utmed vara
vid 0770 |inte finns bankar langs hela motionsspar har varit i daligt skick
Brotorpsbadet sparet till Brotorpsbadet. och att forvaltningen byter ut dem
och kompletterar succesivt.
Forvaltningen dock inte saga nar det
kommer nya pa just Brotorpsbadet
men de har férhoppningar att kunna
rusta sparet de narmaste aren med
framst ny energisnal belysning men
forhoppningsvis kan det da ocksa
inrymma nagra nya bankar.
Underhall vid SYN |Sandviksbadet ar i stort behov | Tack for din inskickade synpunkt Nej
Sandviksbadet | 2023: | av att rensas ifran buskar, kring Sandviksbadet. Jag kopierar in
0076 |vass, vaxter mm som tagit var anlaggningsdrift som ansvarar
8 |over delar av denna strand for underhallet pa badet sa att de
med aren. kan vidta nodvandiga atgarder.
Plan pa att SYN/2 | Kommer kommunen att Anonym avsandare, men -
anlagga en 023:0 |anlagga en discgolfbana i synpunkten ar éverlamnad till
discgolfbana 0784 |framtiden? enhetschef for kannedom.
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Kultur- och fritidsndmnden 2023-09-04

Dnr: KFN/2023:00225

Referens Mottagare

Robert Aslan Kultur- och fritidsndimnden
robert.aslan@botkyrka.se

Sammantradesordning 2024
Forslag till beslut

Kultur- och fritidsndamnden faststiller kultur- och fritidsférvaltningens
forslag pa4 sammantradesordning for ar 2024.

Sammanfattning

Kultur- och fritidsndamnden faststéller varje ar sammantradesordningen for
nistkommande é&r.

Foljande datum foreslas for Kultur- och fritidsndimndens sammantriaden
2024:

* 30 januari

* 13 februari

* 16 april

* 14 maj

27 augusti

* 17 september
* 12 november
* 3 december

Botkyrka Kommun
Adress: Botkyrka kommun, 147 85 TUMBA - Org.nr: 212000-2882 - Bankgiro: 624-1061
Medborgarcenter: 08-530 610 00 - E-post: medborgarcenter@botkyrka.se
Hemsida: www.botkyrka.se
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BOTKYRKA
KOMMUN

TJANSTESKRIVELSE 0 %

Kultur- och fritidsnamnd

Kultur- och fritidsférvaltningen Kod: 3.6.0.1

Jesper Westberg Dnr: KFN/2023:00225

Sammantradesordning 2024

Forslag till beslut

Kultur- och fritidsndamnden faststéiller kultur- och fritidsférvaltningens
forslag pa4 sammantradesordning for ar 2024.

Sammanfattning av arendet

Kultur- och fritidsndmnden faststéller varje ar sammantrddesordningen for
nistkommande ar.

Foljande datum foreslas for Kultur- och fritidsnimndens sammantrdaden
2024:

30 januari

13 februari
16 april

14 maj

27 augusti

17 september
12 november
3 december

Arendet

Kultur- och fritidsndmnden faststéller varje ar sammantrddesordningen for
nistkommande ar. For att mota kommunens centrala dnskemal om
sammantridesordningen behdver hénsyn tas till kommunens budgetprocess,
motestider for olika beredningar och motestider for
kommunfullméktigegrupperna. Dartill ar ssmmantrddesordningen anpassad
till kommunledningsforvaltningens forvaltningsberedningar och till
kommunstyrelsens beredningar. Sammantradesordningen foljer dven

Botkyrka kommun, 147 85 TUMBA | Munkhattevagen 45 | 08-530 610 00 | www.botkyrka.se | Org.nr 212000-2882 | Bankgiro 624-1061
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Botkyrka kommuns praxis om att inga sammantréden ska dga rum under
kommunens skollov.

Ekonomiska konsekvenser

Beslutet medfor 16pande arvoden till ledaméter och erséttare i Kultur- och
fritidsndmnden. Arvodena utgar ifrdin Kommunfullméktiges reglemente for
arvoden och ersdttningar till fortroendevalda (KS/2018:178)

Underlag for beslut
o Tjansteskrivelse, 2023-08-29, Sammantriddesordning 2024

Faststalld av
Helena Hellstrom, Kultur- och fritidsdirektor

Gabrielle Gjerswold, Administrativ chef

Skickas till

Kommunledningsforvaltningen.
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Kultur- och fritidsndmnden 2023-09-04

Referens

Dnr: KFN/2023:00196

Mottagare

Robert Aslan Kultur- och fritidsndimnden
robert.aslan@botkyrka.se

Kompetensforsorjningsplan 2024 — 2027

Forslag till beslut

Kultur- och fritidsndmnden antar kompetensforsorjningsplanen i Kultur- och
fritidsforvaltningen

Sammanfattning

Kommunstyrelsen har 1 protokollsutdraget KS/2016:364 beslutat om en
arlig kompetensforsorjningsplanering som blir en del av méal-och
budgetprocessen.

For att kunna bedéma behoven av savél kompetensutveckling som
16nebildning samt andra viktiga delar i kompetensfoérsorjningen inom
respektive forvaltning bor dessa ses 1 ett storre sammanhang. Namndernas
kompetensforsorjningsplaner formar underlag till analysdagarna och
kommunens mél- och budgetprocess.

Kompetensforsorjningsplanen syftar till ett hallbart chefs- och
medarbetarskap. Den belyser den aktuella kompetensforsorjningssituationen
for forvaltningen, ger en omvarldsbild samt visar pa framtida utmaningar.

Att utveckla arbetsgivarerbjudandet och stirka arbetsgivarvarumarket blir
avgorande samt att verka for att befintliga anstéllda ska fortsétta arbeta inom
kultur- och fritidsforvaltningen.

Det forutsétter en god arbetsmiljo, utvecklingsmgjligheter och rétt
forutséttningar for sdvil chefer som medarbetare att kunna gora ett bra
arbete.

Botkyrka Kommun

Adress: Botkyrka kommun, 147 85 TUMBA - Org.nr: 212000-2882 - Bankgiro: 624-1061

Medborgarcenter: 08-530 610 00 - E-post: medborgarcenter@botkyrka.se
Hemsida: www.botkyrka.se
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Kultur- och fritidsnamnd

Kultur- och fritidsforvaltningen Kod: 3.3.4.0

Agneta Borgestedt Dnr: KFN/2023:00196

Kompetensforsorjningsplan 2024 — 2027.

Forslag till beslut

Kultur- och fritidsndmnden antar kompetensforsorjningsplanen i Kultur- och
fritidsforvaltningen

Sammanfattning av arendet

Kommunstyrelsen har i protokollsutdraget KS/2016:364 beslutat om en
arlig kompetensforsorjningsplanering som blir en del av mal-och
budgetprocessen.

For att kunna beddma behoven av saval kompetensutveckling som
I6nebildning samt andra viktiga delar i kompetensférsérjningen inom
respektive forvaltning bor dessa ses i ett stérre sammanhang. Namndernas
kompetensforsorjningsplaner formar underlag till analysdagarna och
kommunens mal- och budgetprocess.

Kompetensforsorjningsplanen syftar till ett hallbart chefs- och
medarbetarskap. Den belyser den aktuella kompetensforsorjningssituationen
for forvaltningen, ger en omvarldsbild samt visar pa framtida utmaningar.

Att utveckla arbetsgivarerbjudandet och starka arbetsgivarvarumarket blir
avgorande samt att verka for att befintliga anstéllda ska fortsétta arbeta inom
kultur- och fritidsférvaltningen.

Det forutsétter en god arbetsmiljo, utvecklingsmdjligheter och rétt
forutsattningar for saval chefer som medarbetare att kunna gora ett bra
arbete.

Faststalld av
Helena Hellstrém

Forvaltningsdirektor

Botkyrka kommun, 147 85 TUMBA | Munkhattevagen 45 | 08-530 610 00 | www.botkyrka.se | Org.nr 212000-2882 | Bankgiro 624-1061
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Skickas till

Kultur och fritidsnamnd
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Kompetensforsorjningsplan

Kultur- och fritidsforvaltningen 2024 - 2027
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Inledning

For att sdkerstdlla kommunens strategiska behov av savil kompetensutveckl-
ing, 16nebildning och dvriga viktiga insatser i kompetensforsorjningen ska
varje ndmnd arligen ta fram en kompetensforsorjningsplan. Ndmndernas planer
analyseras och sammanstélls till ett kommundvergripande medskick till mél-
och budgetprocessen. Riktlinje for kompetensforsorjningsplanering
(KS/2019::358).

Botkyrkas vag fram — for att moéta kompetensutmaningen

For att vi ska vara en attraktiv arbetsgivare som erbjuder god vélfard och ser-
vice till Botkyrkaborna dr den politiska malséittningen att:

e Vi ska knyta till oss och behélla kompetent personal.

e Kommunen ska vara en attraktiv arbetsgivare som erbjuder goda vill-
kor och en bra arbetsmiljo.

e Kommunen ska tillvarata de anstélldas engagemang, kompetens och
kreativitet som litar pd medarbetarnas formaga att tillsammans forbattra
verksamheterna.

e Det ska finnas goda mgjligheter att utvecklas inom den kommunala or-
ganisationen.

e Kommunens anstillda i allminhet och cheferna 1 synnerhet ska spegla
befolkningssammanséattningen.

e Malet dr att alla anstdllda som Onskar det ska erbjudas heltidsanstéll-
ning, 100 procents tjdnstgoringsgrad.

Omrade 4 — Kommunens organisation
Fullméktiges utvecklingsmal: Botkyrkas anstéllda trivs och mar bra

Ndmndens mal: Kultur- och fritidsférvaltningen attraherar, rekryterar, utvecklar och behaller ratt
kompetens for verksamhetens behov.

Kultur- och fritidsforvaltningens mél

Malsatta matt (procent) Utfall 2021 Utfall 2022 Mal 2024

Personalomsittning (antal nyanstillda/ 4/6 19/7 8/8

avslutade under éret i % av antalet anstéllda).

Frisknérvaron (%) kvinnor/mén. 97,6 96,5 oforandrat
HME index (SKL), héllbart med- 79 79 83
arbetar-engagemang.
BOTKYRKA
KOMMUN

Post Botkyrka kommun, 147 85 TUMBA | Besok Munkhittevigen 45
Tel 08-530 610 00 | www.botkyrka.se | Org.nr 212000-2882 | Bankgiro 624-1061

'ﬁv




Omvarldsanalys i relation till forvaltningens verksamhet

Barnkonventionen blev lag denl januari 2020 och stérkte dirmed barnens stall-
ning. Barnkonventionen innehéller réttigheter som varje barn ska ha och foku-
serar starkt pa lek, vila och fritid. Alla barn har rétt att f4 gora saker som é&r ro-
liga pé sin fritid, till exempel mala och skapa, idrotta eller ga pa teater.

Fokus laggs nu pa att sékerstélla kunskap om konventionen, dess artiklar och
grundprinciper hos alla som méter barn 1 sina verksamheter, oavsett om de ar
anstéllda i kommunen, néringsliv eller aktiva i den ideella sektorn. Men ocksa
pa att lyssna in barnens perspektiv nér fritidsaktiviteter planeras och genom-
fors, for en av barnkonventionens viktigaste paragrafer slar fast barnens rattig-
heter att komma till tals och gora sin rost horda i frdgor som berdér dem. Den
kunskapen behdver vi som kommun ta hantera pa ett ansvarsfullt sitt.

Kultur- och fritidsforvaltningens vasentliga omraden
Miljon och klimatet

Vi star infor miljo- och klimatfordndringar som bland annat genererat en 6kad
forlust av den biologiska méngfalden och extremvéder med alltifrdn torka som
orsakar omfattande skogsbrdander och vattenbrist till skyfall och 6versvim-
ningar, forr pratade man om hundradrsregn, nu dr det mer tal om tiodrsregn. Vi
ser effekterna av klimatforandringen hir och nu. Trots ett ekonomiskt svért
lage fortsitter slit- och slingmentaliteten som bidrar till en allt sémre milj6 och
ett sdmre klimat.

I kultur- och fritidsndmndens uppgift att forvalta och utveckla kommunens fri-
luftsliv och folkhélsa kan vi gora satsningar for att 6ka kunskapen om vér
miljé och hur den tas hand om. Vi kan utdka samarbetet med foreningar och
expertinstitutioner for att skapa attraktiva och effektfulla aktiviteter och kun-
skapssatsningar for att skapa driv och framtidstro hos botkyrkaborna. F& dem
att utforska vdra manga naturreservat, skog och friluftsomraden genom att
satsa pa kommunikation av bland annat friluftsliv och fritidsbanken. Vi

kan ocksé bidra till hallbara transporter, bdde genom véara egna transporter och
genom att underlatta ett hallbart resande till vara evenemang och till vara verk-
sambheter.

Den socioekonomiska utsattheten riskerar att forvarras

Den ekonomiska utsattheten 1 Botkyrka ar hogre @n rikssnittet. Botkyrkaborna
lever 1 hogre utstrackning mer trangbott &n rikssnittet och har tredje flest hem-
16sa invanare 1 regionen. Med lagt antal kvinnor med en fot pa arbetsmark-
naden och manga botkyrkabor, frimst mén, i konjunkturkénsliga branscher ris-
kerar den socioekonomiska utsattheten att forvirras. Barnfattigdomen riskerar
att 6ka. Samtidigt 6kar dven skolsegregationen som visat sig paverka elevers



lasning dér resurssvaga elever har en samre ldsforméga. Den socioekonomiska
situationen kan fa omfattande konsekvenser for botkyrkaborna som da riske-
ras mojligheten att forma sina egna liv och ha inflytande i samhéllsutveckl-
ingen.

Kultur- och fritidsndmnden behover vara drivande i att skapa goda livsforut-
sattningar for botkyrkaborna. Vi tror att trenden gér att vinda med handlings-
kraft. Genom samverkan med forvaltningar och féreningsliv kan vi ordna fler
kostnadsfria fritidsaktiviteter for barn och unga som ar nira dem. Vi behover
bli mer mobila och 6ka spridningen av véra kostnadsfria aktiviteter sé att fa-
miljer i Botkyrka kan prioritera en aktiv, folkbildande och virdefull fritid. Af-
ter school- verksamheten som startar under 2023 behdver fortsétta och vara an-
geldgen for barn och unga. Vi behover se till att aktiviteter som tillgangliggors
for barn och unga erbjuder mellanmal sé att ingen ska behdva ga hungrig. Pa
bland annat bibliotek, fritidsklubben och under idrottsaktiviteter kommer vi att
arbeta lasfrimjande. Att ldsa ska vara roligt!

Trygghet for vem?

Antal anmélningar om misshandel mot kvinnor per 100 000 invanare uppgick
ar 2023 till 189 1 Botkyrka, vilket ska jamforas med 111 i ldnet och 103 i lan-
det. Men morkertalet dr stort, precis som med det hedersrelaterade valdet och
fortrycket. Kartliggningar frdn TRIS* och ORIGO* visar att Botkyrka har pro-
blem med hedersrelaterat véald och fortryck. Kultur- och fritidsndmnden beho-
ver vara aktiv part i att motverka valdet som i storsta utstrickning paverkar tje-
jer och kvinnor men dven hbtqi-personer och personer med funktionsnedsétt-
ningar. Genom att fortsitta satsa pa dialog, folkbildning och trygga rum med
laga trosklar for botkyrkaborna kan vi utmana fordomar och bygga kunskap.
Diér vi moter barn och unga ska vi bidra till att skapa trygghet och ge kunskap
till kommande generationer. Kultur- och fritidsndmndens bidrag till det fore-
byggande arbetet ar stort, verksamheterna inom ndmnden har stora traffytor
mot barn och unga och mdéter sérskilt manga utsatta grupper i sitt dagliga ar-
bete.

Ar 2022 konstaterades 116 fall av dodligt véld i Sverige dér 75 procent av fal-
len skett i storstdderna. 63 av 116 fall skedde med skjutvapen och i 93 av fallen
sé var det min eller pojkar som f6ll offer. Det dr en extremt orovdckande ut-
veckling. Kultur- och fritidsndmnden, med ett stort ansvar for trygghetsfragan,
for de forebyggande insatserna och for civilsamhillet som stdttar ndr samhaéllet
sorjer, behdver arbeta samverkande med alla krafter for att ridda liv. En sam-
verkan med andra forvaltningar, andra myndigheter och inte minst civilsam-
hillet.

* TRIS - Tjejers Rétt i Samhallet

*ORIGO - resurscentrum mot hedersrelaterat fortryck och vald for Stockholms lan



Demokrati — polariseringen okar och fortroende och relationer till
offentliga institutioner utmanas

Polarisering kan komma att pdverka Botkyrkas mdjlighet att utfora sitt uppdrag
da skilda uppfattningar om samma héandelser eller fenomen kan existera bland
medborgarna. Den mellanménskliga tilliten och fortroendet for offentliga in-
stitutioner dr generellt ldgre bland personer fodda utanfér Europa. Samtidigt
pagar desinformationskampanjer riktade mot bland annat socialtjdnsten. Det
rddande samhéllsklimatet riskerar att leda till ett minskat fortroende och mins-
kad tillit for offentliga institutioner.

Hér gor kultur- och fritidsndmnden ett viktigt arbete med foreningslivet. Dar
behover vi fortsétta arbeta med fortroendet genom stdd och samverkan med
foreningarna. Foreningarna har stora traffytor mot befolkningen i Botkyrka och
har ocksa ett stort fortroende bland barn och unga. Detta gor att verksamhet-
erna kan bidra till att minska gapet mellan kommunen och medborgarna. Barn
och unga méter vuxna i vara verksamheter som vet hur man pratar med barn
och unga idag. Detta bidrar till att skapa fortroende och ger oss mojligheter att
bidra till 6kad kunskap om samhéllet och de skyldigheter och réttigheter som
vi alla bar pa 1 samhdllet.

Ohalsotalen — mer an bara siffror

Den psykiska ohélsan ar ett folkhédlsoproblem som sérskilt drabbar unga, kvin-
nor och utrikes fodda. Men dven personer med funktionsnedséttning och hbtqi-
personer. Parallellt 6kar 6vervikt och fetma hos barn samtidigt som den fysiska
aktiviteten minskar — i denna utveckling gér det att identifiera en negativ korre-
lation med socioekonomisk status.

Kultur- och fritidsndmnden har ett enormt ansvar att méta den negativa ut-
vecklingen 1 folkhélsan. Vi behover forstirka arbetet och 6ka kunskapen kring
psykisk ohélsa och arbeta &nnu mer angeldget for att nd utsatta grupper och
sdnka trosklarna for en aktiv och meningsfull fritid. Vi behdver dven skapa lust
och intresse for kost som en del av en hélsosam livsstil. Samt fortsitta att er-
bjuda och kreativt kommunicera ett varierat kultur- och fritidsutbud som
skapar mening och sammanhang for botkyrkaborna. Barn och unga ska méta
ett utbud som attraherar och som gor att de med lust och gliddje ror pa sig mer.
Fritidsklubbar och fritidsgardar, féreningar, idrottsanldggningar och var vackra
natur ska underlétta och bidra till mer rorelse.

Arbetsmarknad

Forvaltningen har forhdllandevis gott soktryck pa de flesta ledigforklarade be-
fattningar.



Bibliotekarie

For ndgra ar sedan hade vi en hog personalomséttning (ett av kommunens defi-
nierade bristyrken) bland bibliotekarier som valde att lamna oss men personal-
omséttningen har bromsats ned och for 2022 ligger den pa 7 %.

Dock utbildas det for fa inom yrket i Sverige vilket gor det svérare att ersétta
de bibliotekarier som dndé viljer att lamna forvaltningen.

Pé forslag fran kultur- och fritidsforvaltningen startade S6dertdrns hogskola ett
bibliotekarieprogram fran och med hostterminen 2019. Programmet, som ar
trearigt och leder till kandidatexamen i biblioteksvetenskap, antar cirka 30 stu-
denter per ldsdr. Forvaltningen kommer att fortsdtta samverka med hogskolan
gillande utbildningens utveckling samt ta emot praktikanter fran utbildningen.

Badpersonal

Badpersonalens yrke har fordandrats fran den traditionella rollen om badbevak-
ning och simlérare till att jobba mer med folkhélsa i ett vidare begrepp bade
inom- och utomhus. Och just forbéttrad folkhilsa ér ett viktigt fokus for for-
valtningen, savil som for kommunen. Det dr dock svart att rekrytera medarbe-
tare med den kompetens som yrkets fordndrade roll innebir.

Kulturens yrkesgrupper
Inom kulturens yrkesgrupper finns det generellt ett hogt soktryck och intresse
for arbete inom verksamhetsomradet.

Regeringen har tagit initiativ till storre nationell satsning, Kulturskolleklivet,
med syfte att utbilda fler larare till kulturskolan. Kurserna inriktar sig frimst
till de som redan har en konstnérlig utbildning och behdver en didaktisk kom-
petens inom sitt amnesomrade samt kunna mota barn och unga utifran deras
behov och forutséttningar. Kurserna riktar sig ocksa till de som redan arbetar
inom kulturskolan.

Fritidsledare

Fritidsklubbar och fritidsgardar behdver utvecklas for att mota barn och ungas
behov 1 samtidens komplexa samhéllsutmaningar. Fritidsledarens yrkesroll for-
dndras och krav stills pa bredare kompetens i bade frimjande och forebyg-
gande arbete. I dagslédget ar det bara folkhdgskolor som utbildar fritidsledare
och initiativ behdver tas for att fler 1droséten skall bidra till att h6ja kompeten-
sen for yrkesrollen. Fortbildningar och kortkurser 4r andra mojligheter {for yr-
kesgruppen att utvecklas i sin rollen. Forvaltningen har tagit 6ver driften av
fyra fritidsklubbar och tre fritidsgardar fran en extern utférare vilket medfor att
vi rekryterat fler medarbetare for att mota verksamhetens behov. Dock ser vi
en tendens att det dr svérare att rekrytera utbildade Fritidsledare med rétt kom-
petens for vara verksamheter.



Demografi

Botkyrkas befolkning foréndras. Inflyttningen till kommunen minskar samti-
digt som barn och unga blir farre. Andel medborgare som ar 1 behov av vil-
fardstjinster 0kar snabbare @n antalet medborgare i arbetsfor alder. Medbor-
gare som dr 6ver 80 ar kommer att 6ka under planperioden.

Andelen sysslolosa ungdomar, de som varken arbetar eller studerar, dr hogre i
Botkyrka &n i genomsnittet for riket. Den medborgargruppen riskerar att ka
under planperioden om regeringen genomfor en tydligare koppling mellan nat-
ionella prov och den aktuella skolans resultat.

Allt detta medfor storre behov inom kultur och fritidsomradet. Forvaltningen
ett stort behov av investeringar for nya och befintliga lokaler for att kunna
mota efterfragan.

Politiska beslut

Kultur- och fritidsndmnden har till uppgift att frimja kulturlivet och fritids-
verksamheten 1 kommunen. Barn, unga och éldre ska ha sérskild mojlighet till
en varierad fritid som de kan péverka. Verksamheterna ska stirka ungas trygg-
het, sjalvstindighet och positiva utveckling. Verksamheterna ska uppmuntra
till att prova nya saker och ge goda mdjligheter till fysiska, sociala och kultu-
rella utmaningar.

Forvaltningen bestar organisatoriskt av tre verksamheter: Konst och bibliotek,
Kultur och ung fritid samt Bad, idrott och motion.

Effektivisering

Forvaltningen har under planperioden 2024 - 2027 ett effektiviseringskrav om
tva procent for 2024 pa hela namndens ram. Effektiviseringskraven for de ef-
terfoljande aren dr dnnu inte klart. Effektiviseringskraven foreligger for samt-
liga forvaltningar. Det stéller stora krav pa att effektivisera all verksamhet sa
att vi samtidigt nar fler medborgare, delvis genom nya metoder med andra
samarbetspartners.

Digitalisering

Digitaliseringen inom forvaltningen kommer att vara standigt pagaende och ut-
vecklingen av de tekniska hjidlpmedlen gér snabbt och som ett resultat av pan-
demin har detta gatt snabbare dn berdknat. Det &r viktigt att forvaltningen i alla
strategiska beslut stédller frigan hur digitaliseringen genom exempelvis mindre
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administration kan frigora resurser for verksamheten att gora skillnad for Bot-
kyrkaborna men ocksa gora serviceforbattringar gentemot medborgaren, dven
for de medborgare som av olika anledningar inte kan anvinda olika digitala
verktyg.

Forandringarna paverkar bade kompetensfragor och arbetsprocesser. De tek-
niska l6sningarna ska ocksa erbjuda sikra och anvindbara arbetsredskap obe-
roende av var och hur arbetet utfors.

Forvaltningen ska striva efter att erbjuda aterkoppling och tillgénglighet utan-
for kontorstider, exempelvis digital aterkoppling i d&renden och digital tillgéng-
lighet till aktiviteter utanfor de fasta lokalerna, for att frdmja spontanitet, mobi-
litet och inkludering. Nagra av dessa tjinster r digitala informationsskérmar i
verksamheterna, digitala besoksriknare med integration till beslutsstodsystem,
digitaliserad foreningsbidragsprocess och digitalisering av inpassering for att
ndmna nagra. Forvaltningen leder ocksé ett arbete for 6kad kunskap inom digi-
talisering for seniorer. Det innehéller bade informations- och utbildningsinsat-
ser samt mojlighet for seniorer att 1ana Ipad under period under tre ar. Under
den tiden kommer forvaltningen att se till att dessa seniorer battre lar sig be-
hirska verktyget samtidigt som det ska ske pa ett tryggt sétt, bade for seniorer
och for kommunen. Detta stéller 6kade och/eller nya krav pd kompetens hos
vara medarbetare.

Overgripande analys av behov och planerade insatser

Forvaltningen har flera uppsokande verksamheter, och flera pa vég att ta form.
All uppsdkande verksambhet, oavsett var i forvaltningen den sker, stéller nya
krav pa kompetens hos medarbetarna, bade vad géller planering och bemo-
tande och inte minst ur ett sdkerhetsperspektiv.

Manga av forvaltningens arbetsplatser dr 6ppna lokaler dér vi inte styr 6ver
vilka som besdker oss och nir. Det stéller stora krav pad medarbetarna att han-
tera alla tdnkbara situationer. Det stéller ocksa krav pé arbetsgivaren att stian-
digt se 6ver arbetsmiljon och ha ett néra samarbete med sidkerhetsavdelningen,
civilsamhillet och polisen. Flera av vara enheter har genomfort utbildning i hur
man bemoter och hantera hot- och valdssituationer.

Forvaltningen ser gidrna att upphandling av utbildningar om hur man ska han-
tera hot- och valdssituationer hanteras centralt, bade vad giller avtal med leve-
rantorer liksom dven att utbildningen hélls frekvent i kommunen, exempelvis
for att ingd 1 introduktionspaketen.

Attrahera — medarbetarna ar vara viktigaste ambassadorer

Till ett av kommunens bristyrken, bibliotekarie, &r det fortsatt svar att rekrytera
dven om det har lattat lite senaste aren. Anledningen &r att det utbildas for fa
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inom yrket, vilket gor att antalet utbildade bibliotekarier inte kommer ticka be-
hoven nu och inom de ndrmaste aren inom regionen.

Ett annat yrke som det dr svart att rekrytera till &r badpersonal. Var badperso-
nal &r utbildade simlérare och behover vara goda pedagoger i sin roll 1 simun-
dervisningen. De har ocksa ett stort ansvar for sikerhet, bade vad giller bevak-
ning av badande i badhusen samt att se till att gymutrustning &r i gott skick.
Viktigt dr ocksé att de ar utbildade i livrdddning och forsta hjédlpen, sasom L-
ABCDE samt HLR, Barn-HLR samt har dokumenterad kunskap i vattenliv-
raddning samt havslivraddning. Det sistndmnda behdvs da forvaltningen under
de senaste aren flyttat ut simundervisningen till vara strandbad under somma-
ren med mycket goda resultat. Dessutom behover badpersonalen vara utbildade
1 ndgon form av vatten/grupptrianing och gymverksamhet. De arbetar mer med
folkhilsa bade i och utanfor badhusen. Det finns f& mojligheter till yrkesutbild-
ning i Sverige och forvaltningen kompetensutvecklar/utbildar stindigt inom
anstéllningen for att mota kraven fran verksamheten, medborgarnas 6nskemal
och forvaltningens hogt stillda mal.

Larare pa kulturskolan har sedan flera ar utvecklat sitt arbetssitt till att under-
visa i grupp och né nya malgrupper, dven digitalt. Det stéller nya krav pé
kompetenser och utveckling inom verksamheten for att nd malet att fler barn
och unga far mojlighet till undervisning under sin fritid inom kulturskolans
omrade.

For att méta kommande rekryteringsbehov behdover kommunen arbeta syste-
matiskt med praktik for de som gar &k 7 — 9 samt gymnasiet. Dessutom ser vi
girna att kommunen ser 6ver mojligheterna till ungdomstraineeprogram och
ordindra traineeprogram som &r oppna for kommunens invanare. Férvaltningen
arbetar fortlopande inom ordinarie verksamhet med att knyta band till hogsko-
lor och andra utbildare inom flera av véra verksamheter.

Rekrytera — Kompetensen styr

Sedan flera ar tillbaka har forvaltningen som mal att medarbetare och chefers
sammanséttning bittre ska spegla sammanséttningen hos medborgarna. Nér det
giller medelélder och konsfordelning ligger forvaltningen bra till med 14g me-
delélder (43,8 for 2022) och en konsfordelning pa 56 % kvinnor och 44 %
maén. Dock finns det storre skillnader mellan konen inom vissa yrkesgrupper.
Nir det giller mingfald, vilket i kommunen méits i kategorin utléndsk har-
komst enligt Statistiska centralbyrins definition, nar férvaltningen inte de upp-
satta mélen dven om utfallet har forbéttrats under 2022.

For 2022 har 47 % av medarbetarna respektive 29 % av cheferna utlandsk hér-
komst.

Personalomsittningen dr forhdllandevis 14g vilket gor att det tar lang tid att for-
andra siffrorna. Sedan 2014 rekryterar forvaltningen kompetensbaserat. Det in-
nebdr att vi endast tittar pa kandidaternas kompetens och erfarenheter och
denna metod minskar risken for sarbehandling och diskriminering. Men hir
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behdver rekryterande chefer hela tiden analysera hela rekryteringsprocessen ef-
tersom enbart kompetensbaserad rekrytering aldrig kan undanréja risken for
sdarbehandling och/eller diskriminering. Varje medarbetare/chef som rekryterar
behover hela tiden pafyllnad 1 hur man later kompetensen och erfarenheten
vara de enda styrande faktorerna.

Forvaltningen har sedan flera ar 6ppnat upp kraven pa formell kompetens 1 an-
nonserna. Dir efterfrdgas en viss utbildning eller liknande kompetens som ar-
betsgivaren bedomer likvérdig och som forvérvats pa annat sétt for att Gppna
upp for kandidater som exempelvis har kompetenser fran andra sammanhang,
uppdrag eller arbeten.

Forvaltningen har ockséd anvént sig av andra annonseringsalternativ an de som
ingar i kommunens rekryteringssystem men tyvérr utan storre effekt. Annonse-
ring i sociala medier dr lyckosam d& manga hittar vara utannonserade jobb den
vigen men det gar inte att leda i1 bevis att det i sig ger storre mangfald.

Det behdvs alltsa fler metoder for att na andra malgrupper av sokande och fort-
sdtta utveckla interna kandidater som vill utvecklas i kommunen inom nytt yr-
kesomrade.

Utvecklas och gora karriar — utvecklas fran dag 1

En del i den interna satsningen pé egna kandidater till framtida chefsuppdrag ar
kommunens program Ledarskapsforum. Dit kan de medarbetare som vill ut-
veckla sig till att i framtiden ta ett chefs-/ledaruppdrag soka. Forvaltningen har
och kommer fortsétta med att utveckla de egna medarbetarna till andra befatt-
ningar for att ge mojligheter till utveckling och olika karridrvigar.

Behalla — en forutsattning for att attrahera

Forvaltningen har en fortsatt relativt 1ag sjukfranvaro och ligger for nirvarande
(juli 2023) pé 4,06 %.

HME, héllbart medarbetarengagemang, ligger for forvaltningen pa 79 och dar
ar mélet att det ska 6ka kommande ar. For kommunen som helhet ligger HME
for 2022 pa 79.

Heltid som norm

Alla anstédllda som 6nskar det ska inom planperioden erbjudas heltidsanstéll-
ningar dar sa dr mojligt. Flera av forvaltningens verksamheter bygger idag pa
bade hel- och deltidsanstéllningar. Det beror pa att stora delar av verksamheten
bedrivs pa kviéllar- och/eller helger ndar medborgaren, bade barn, unga och
vuxna kan besoka verksamheten och att vi under dessa tider har fler besokare.
Vissa av Kulturskolans &mnen har inte tillridckligt stort elevunderlag for att er-
bjuda pedagogerna heltidstjanster. Det kan exempelvis gélla kurser 1 indisk
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dans, oboe, fagott eller saxofon. Deltidstjanster mdjliggor pa sa vis for kulturs-
kolan att erbjuda en bred variation av kurser.

Fritidsklubbar och fritidsgardar

Forvaltningen passar pé att lyfta situationen for fritidsledare som arbetar i Bot-
kyrka men som &r anstillda inom foreningar eller studieférbund. Dessa driver
de flera 6ppna fritidsverksamheterna i kommunen Det finns alltsa inget anstill-
ningsforhallande mellan Botkyrka kommun och dessa fritidsledare.

I Botkyrka finns det atta fritidsgardar av vilka forvaltningen driver fyra i egen
regi. Kommunen har elva fritidsklubbar varav fyra drivs i egen regi. De ekono-
miska resurserna fordelas 1 huvudsak genom de bidrag som ndmnden arligen
beviljar de foreningsdrivna verksamheterna. Under 2019 antogs ett nytt ut-
vecklingsprogram for fritidsklubbs- och fritidsgardsverksamheten, vilket pa-
verkar vilka krav forvaltningen stéller pa utforarna, bland annat nér det kom-
mer till kompetensforsorjning.

En prioriterad insats 1 detta program &r att stirka upp forutsdttningarna for per-
sonalen, genom att fastsla kriterier och krav pa utbildningsniva. Utvecklings-
programmet anger att féljande kriterier och egenskaper ska gélla for fritidsle-
dare som arbetar i kommunen:

* Fritidsledare ska ha fritidsledarutbildning eller motsvarande.

* Personalgrupperna i fritidsklubbs- och fritidsgardsverksamhet ska spegla en
mangfald av bakgrunder, &lder och kon.

* Minimialdern for fritidsledare i fritidsklubbar och pa fritidsgardar dr 20 ar for
att mojliggdra anstillning av personal som genomgatt 2-arig fritidsledarutbild-
ning efter gymnasieutbildning.

Lon — arbetsresultat paverkar I6nen

Kultur- och fritidsforvaltningen har vid de senaste elva 16nedversynsomgéng-
arna arbetat fram en metod for att mojliggora satsningar inom olika yrkesgrup-
per over enhetsgrianser inom ramen for forvaltningens budget. Ledningsgrup-
pen tar ansvar for forvaltningens 16nebildning och forfogar 6ver en del av 16ne-
utrymmet for att genomfora jamforelser inom yrken och mellan olika yrkes-
grupper.

Det har skapat en samsyn mellan enheter och en storre inblick i 16neldget pa
forvaltningen och denna metod forebygger oskéliga Ioneskillnader mellan yr-
kesgrupper. Forvaltningen kommer att fortsdtta med denna metod dven for 16-
nedversyn 2024.

Inom planperioden har vi ndgra pensionsavgangar som kan komma att paverka
organisationen dé det dr nyckelpersoner med stor kompetens som lamnar oss.
Forvaltningen bedémer sig dock kunna hantera den kompetens- och generat-
ionsvéxlingen det innebdr
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Medel over ram

Forvaltningen soker inte medel 6ver ram fran kompetensfonden eller f6r 16ne-
satsningar for 2024.

Beviljade medel utéver ram - aterrapportering

Forvaltningen har inga beviljade medel utdver ram att aterrapportera.

Medskick kommunovergripande insatser

Formansvixling

Kommunen behdver se dver mojligheterna till formansvixling utéver de redan
befintliga semestervéxling och 16nevixlingen till pension. Véra medarbetare
har relativt 14g medelalder och det behdvs andra attraktiva formaner én de vi
har for att behalla och attrahera nya medarbetare i framtiden.

Utbildning Hot- och vald

Flera av vara enheter har genomfort utbildning 1 hur man bemdéter och hantera
hot- och véldssituationer. Forvaltningen ser gérna att den hér typen av utbild-
ning hanteras centralt, bade vad géller avtal med leverantorer och att utbild-
ningen halls frekvent i kommunen for att mojliggora nitverkande dver forvalt-
ningsgrianserna.

Utbildning Forsta hjalpen

Utbildning i Forsta hjédlpen (L-ABC och HLR) bor upphandlas centralt och
aterkommande utbildning bor héllas centralt flera ganger per ir som en del i
kommunens krisberedskap och for att vi ska uppfylla arbetsmiljolagstiftningen.
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Kultur- och fritidsndmnden 2023-09-04

Dnr: KFN/2023:00113
Referens Mottagare
Robert Aslan Kultur- och fritidsndimnden

robert.aslan@botkyrka.se

Arlig uppfoéljning av det systematiska
arbetsmiljoarbetet pa kultur- och
fritidsforvaltningen 2023

Forslag till beslut

Kultur- och fritidsndmnden har tagit del av den érliga uppfoljningen av det
systematiska arbetsmiljoarbetet pa forvaltningen for 2023.

Sammanfattning

Arbetsgivaren har ett ansvar att arligen folja upp hur det systematiska
arbetsmiljoarbetet fungerar. Ansvarig for att genomfora den arliga
uppfoljningen ar det hdgsta ledningen. Den arliga uppfoljningen ska dven
redovisas for organisationens politiska niva.

Botkyrka Kommun
Adress: Botkyrka kommun, 147 85 TUMBA - Org.nr: 212000-2882 - Bankgiro: 624-1061
Medborgarcenter: 08-530 610 00 - E-post: medborgarcenter@botkyrka.se
Hemsida: www.botkyrka.se


mailto:medborgarcenter@botkyrka.se

BOTKYRKA
KOMMUN

Arlig uppfoljning av det systematiska
arbetsmiljoarbetet (SAM)
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September 2023
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Lagefterlevnad, rutiner, fordelning, mal, kunskaper
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Lagefterlevnad, rutiner, fordelning, mal, kunskaper

Det finns en skriftlig uppgiftsférdelning for de som tilldelats O

arbetsmiljouppgifter e 100
De som har en arbetsmiljuppgift har ocksa tillrackliga kunskaper om hur N 16
man férebygger och hanterar ohalsosam arbetsbelastning e 84
De som har en arbetsmiljuppgift har ocksa tillrackliga kunskaper om hur N 16
man férebygger och hanterar krankande sarbehandling e 84
Chefer, skyddsombud och medarbetare har kunskaper om lagar och 0
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Lagefterlevnad, rutiner, fordelning, mal, kunskaper

Medarbetarundersokningen: Vi foljer upp handlingsplanen 100
e

Medarbetarundersokningen: Vi goér handlingsplan 100
e —

Vi dokumenterar riskbedémningar
e 100

Chefer, skyddsombud och medarbetare har kunskaper om férhallanden
som skapar en god arbetsmiljo 0 100
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Tillbud och arbetsskador 2022

Vi k&nner till och tillampar rutiner for tillbud och arbetsskador till 100 %

* Tillbud 32
* Olycksfall 18
* Fardolycksfall 1

* Riskobservationer 14



Medarbetarundersokningen 2022

Styrkor
* Jag tycker att "0ppna” stammer val in pa min arbetsplats.

* Jag har mojlighet till aterhamtning efter arbetsintensiva perioder

* Jag tycker att vi har "medarbetarens fokus” pa min arbetsplats

Forbattringsomraden
* Jag ar n6jd med den introduktion som jag har fatt till mina arbetsuppgifter

* Jag vet som forvantas av mig i mitt arbete

« Jag vet vad som paverkar min I6neutveckling

Resultat
419

3,72

4,24

3,49

4,23

3,40

BOTKYRKA
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Uppfdljning atgarder

Introduktion av nyanstéllda - forvaltningsintroduktion Nej Omtag hur formen ska se ut da forutsattningarna att bjuda in till fysiskt méte med
ledningsgruppen ser annorlunda ut nu. Tanken finns att géra en webbaserad
introduktion men kommunen saknar systemstod for e-learning.

Skyddsronder — genomférande samt dokumentering Delvis Forvaltningen inforde SAM i Stratsys vid arsskiftet 2022/2023 och det har annu
av skyddsronder i Stratsys inte gett fullt genomslag i anvandandet av SAM modulens checklistor for
skyddsronder i Stratsys.

Barnperspektivet och HBTQI fragor ar prioriterade Pagar Bibliotekens medarbetare ska utbildas i HBTQI. Inom ung fritid pagar arbetat
sedan en tid med motesplatser for och aktiviteter inom HBTQI
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Overgripande prioritering Kultur- och fritids-
forvaltningen 2023

Forvaltningsintroduktion
* Forvaltningsintroduktion for alla nyanstélida genom e-learning

Skyddsronder
* Genomfdra samt dokumentera skyddsronder i SAM modulen i Stratsys

Loneutveckling

* Loneutveckling — 0ka forstaelsen hos medarbetare om loneprocessen genom att alla medarbetare
ska fa dragning pa APT med stod av framtaget informationsmaterial



Handlingsplan
Atgard

Forvaltningsintroduktion — ta fram introduktion via
webb

Skyddsronder — ska genomforas samt
dokumenteras

Loneutveckling — informationsmaterial for
genomgang pa APT
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Kultur- och fritidsnamnd

Kultur- och fritidsfoérvaltningen Kod: 2.1.1.2

Linus Sdderling Dnr: KFN/2023:00200

Remiss ldrottsstrategi for
Stockholmsregionen, RS 2023-
0566 - svar

Forslag till beslut

Kultur — och fritidsnamnden beslutar att avge féljande remissvar angaende
Idrottsstrategi for Stockholmsregionen.

Sammanfattning av arendet

Syftet med idrottsstrategi for Stockholmsregionen &r att underlatta
samarbete, dialog och samsyn mellan olika aktorer. Regionen har utgatt
ifrdn de fyra langsiktiga malen i RUFS 2050 och tagit fram fyra
malomraden och fyra inriktningsomraden som ska bidra till strategins
malomraden.

Strategin syftar till att ange en riktning for det dvergripande arbetet med
infrastruktur for fysisk aktivitet och idrott i hela Stockholmsregionen. Den
tydliggor regionens roll som regional aktor och pekar ut angeldgna
utvecklingsomraden, men ska ocksa fungera som stod for berorda aktorers
langsiktiga planering.

Arendet

Uppdraget att ta fram en idrottsstrategi for Stockholmsregionen beslutades
av Regionfullméktige i budget 2020 (RS 2019-0829). Kulturndmnden har i
verksamhetsplanen for ar 2023 givit forvaltningen i uppdrag att slutfora
arbetet med att ta fram ett forslag till strategin under aret (RS 2022-0638).

Syftet med strategin &r att underlatta samarbete, dialog och samsyn mellan
olika aktorer. Regionen har utgatt ifran de fyra langsiktiga malen i RUFS
2050 och tagit fram fyra malomraden och fyra inriktningsomraden som ska
bidra till strategins malomraden.

Botkyrka kommun, 147 85 TUMBA | Munkhattevagen 45 | 08-530 610 00 | www.botkyrka.se | Org.nr 212000-2882 | Bankgiro 624-1061
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De fyra malomradena och de fyra inriktningsomradena ér:

» Fysisk aktivitet och idrott stirker folkhilsan och bidrar till god
livsmiljo.

» Fysisk aktivitet och idrott bidrar till social hallbarhet, delaktighet och
starker samhallsgemenskapen.

» Fysisk aktivitet, idrott och tillhorande evenemang bidrar till
Stockholmsregionens attraktivitet och tillvaxt.

» Fysisk aktivitet och idrott ska bedrivas hallbart i relation till miljé och
klimat.

Inriktningsomraden har sedan identifierats for att bidra till
strategins malomraden:

 Bruka miljGer for fysisk aktivitet och idrott som en resurs i
samhaillsplaneringen.

o Oka majligheter till och deltagandet i fysisk aktivitet och idrott.

» Sidkra goda forutsattningar for elitidrott samt evenemangs- och
besoksnaring.

* Bedriva fysisk aktivitet och idrott med sa liten paverkan pa klimat och
miljo som mojligt.

Strategin syftar till att ange en riktning for det 6vergripande arbetet med
infrastruktur for fysisk aktivitet och idrott i hela Stockholmsregionen. Den
tydliggor regionens roll som regional aktor och pekar ut angeldgna
utvecklingsomraden, men ska ocksa fungera som stod for berérda aktorers
langsiktiga planering.

Fokus for strategin ar pa hur mojligheterna till fysisk aktivitet kan 6ka,
antingen genom okad rorlighet i vardagen, eller genom deltagande i
organiserade tranings- och idrottsaktiviteter pa alla nivaer.

Strategin lyfter ocksd omvaérldstrender, dar de utgar fran forskning,
matningar och dokument av olika slag. De pekar pa att det finns evidens for
att fysisk aktivitet har goda effekter pa psykisk ohalsa, men ocksa att fysisk
aktivitet visar pa positiva effekter for fysisk halsoutveckling, psykosocial
hélsoutveckling och for social utveckling, bade pa invid- och gruppniva.

Vidare pekar de pa att formerna for hur den fysiska aktiviteten utévas
varierar allt mer. Den sker i foreningslivet, utanfor foreningslivet,
sjalvorganiserat, genom organiserad grupptréning av olika slag samt genom
motionsaktivitet som ex I6pning och cykling. En del aktiviteter sker i
regionens grénomraden, andra sker pa de gator och végar i narheten av dar
manniskor bor eller nér manniskor forflyttar sig i samhallet.

De lyfter ocksa foreningslivet och hur mycket positivt som idrottsrorelsen
bidrar med, och inte bara den direkta effekten av motion utan idrottsrorelsen
bidrar dven med delaktighet, 6kat ansvarstagande och ideellt arbete.
Idrottsrorelsen ar ocksa en ingang in i samhallet.

Dnr: KFN/2023:00200 2/4
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Vidare beskriver strategin forutsattningarna, dar det konstateras att mangden
fysisk aktivitet r otillracklig. Aven det faktum att deltagandet i
organiserade idrottsaktiviteter varierar utifran socioekonomisk status, dar
grupper som kommer fran hem med samre ekonomi och lagre
utbildningsniva deltar i lagre omfattning. Det finns ocksa en konsskillnad i
deltagandet, dar pojkar rér sig mer &n flickor. Detta syns dven i
representationen i styrelser och pa andra funktioner.

Regionen anser ocksa att det &r en angeldgenhet for hela samhéllet att 6ka
andelen fysiskt aktiva och att fler samhallsaktorer maste engagera sig i att
stimulera till mer fysisk aktivitet for alla. Den storsta delen av den fysiska
aktiviteten ar den som inte sker organiserad och som sker pa egen hand eller

i grupp.

| idrottsstrategin for Stockholmsregionen foreslas ett antal prioriteringar for
att kunna méta malomradena. Det foreslas att en samverkan utvecklas dver
kommun och regiongrénser for att tillgodose behovet av anldggningar och
naturomraden. Vidare foreslas det utvecklas en samverkan mellan
samhallsplanerare och andra relevanta aktorer for att 6ka mojligheterna till
fysisk aktivitet. De lyfter ocksa som en prioritering att vagar och
trafikmiljoer planeras for att stimulera vardagsnara motion.

Vidare foreslas prioriteringar som att stétta flera aktorer for att skapa fler
mojligheter till fysisk aktivitet. Strategin innehaller ocksa prioriteringar som
att bidra till 6kad kunskapsniva och att beakta de olika
tillganglighetsperspektiven i den dvergripande samhallsplanering. De vill
ocksa fordjupa analys och identifiera verktyg for att fa mer kunskap kring
barns och ungas deltagande i idrotts- och traningsaktiviteter och hur det kan
oka. De foreslar ocksa att det utvecklas metoder for att pa lang sikt méata
fysisk aktivitet i befolkningen.

Andra prioriteringar som lyfts ar att framja idrottsevenemang utifran
naringsperspektiv, bidra till att ka samverkan for att kunna utveckla och
optimera idrottsevenemang som bidrar till regionens folkhélsa och
attraktivitet. Vidare foreslas att regionen ska underlatta resurseffektivt och
hallbart resande vid stérre evenemang, att regionen ska bidra till att starka
mojligheterna till en idrottskarriar for de som vill och kan och utveckla en
samverkan mellan kommuner och relevanta aktorer for att tillgodose
behoven av anldggningar som uppfyller elitidrottens krav.

Slutligen foreslar de prioriteringar som att planeringen maste vara
overgripande for idrottsmiljoer och naturomraden for att minska
klimatpaverkan och ¢ka hallbart kollektiv resande, regionen foreslas bidra
till battre cirkularitet i form av samutnyttjande och aterbruk. De foreslar
ocksa att naturomraden som anvands mest, ar strategiskt belagna och extra
vardefulla ska kartlaggas och kvalitetssakras, de foreslar ocksa att
planeringen av idrottsmiljoer i naturomraden ska samordnas med
overgripande ekologisk hansyn i relation till RUFS 2050.
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Idrottsstrategin &r regiondvergripande och ska fungera som ett vagledande
dokument for berdrda aktorer i Stockholmsregionen. Det kravs en bred
samverkan mellan aktérer och former och strukturer for dialog, inte minst
om planfragor.

Forvaltningens synpunkter och férslag

Kultur- och fritidsnamnden har inga synpunkter pa forandringar i innehallet
i Idrottsstrategi for Stockholmsregionen. Fokuset i strategin pa ett livaktigt
foreningsliv och god tillgang till idrottsmiljoer for att uppna forbéattrad
folkhélsa, ligger i linje med Botkyrkas idrottsprogram.

Ekonomiska konsekvenser
Det &r inga ekonomiska konsekvenser av beslutet.

Underlag for beslut
e Remiss utkast till Idrottstrategi for Stockholmsregionen

Faststalld av
Helena Hellstrém

Forvaltningsdirektor, Kultur- och fritidsférvaltningen

Linus Soderling
Bitradande Forvaltningsdirektor, kultur- och fritidsférvaltningen

Verksamhetschef Bad, idrott och motion

Skickas till

Regionledningskontoret Stockholmsregionen
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1 Sammanfattning

Idrottsstrategi for Stockholmsregionen knyter an till den regionala
utvecklingsplanen, RUFS 2050, och dess overgripande malsattning om en god
livsmiljo for regionens invanare. Strategin omfattar fysisk aktivitet och idrott
for alla oavsett dlder och forméaga, alltifran vardagsmotion till organiserade
aktiviteter pa olika nivaer.

Ambitionen med strategin ar att ange en riktning for det 6vergripande arbetet
med mojligheter till mer fysisk aktivitet och idrott i hela Stockholmsregionen.
Den avser att tydliggora Region Stockholms roll som regional aktor och peka
ut angeldgna utvecklingsomraden, men ocksa fungera som stod for berorda
aktorers arbete med langsiktig planering.

Strategin ska underlitta samarbete, dialog och samsyn mellan regionala,
lokala och nationella aktorer inom offentlig, privat och ideell sektor och
synliggora hur en god infrastruktur for fysisk aktivitet och idrott kan bidra till
en god livsmiljo. Strategin ska ocksa tydliggora hur utvecklingsarbetet bor
bedrivas i relation till méalen i RUFS 2050.

Fyra malomréaden har tagits fram som svarar mot de fyra langsiktiga mélen
1 RUFS 2050:

o TFysisk aktivitet och idrott starker folkhilsan och bidrar till god
livsmiljo.

o TFysisk aktivitet och idrott bidrar till social hdllbarhet, delaktighet och
starker samhallsgemenskapen.

e Fysisk aktivitet, idrott och tillhorande evenemang bidrar till
Stockholmsregionens attraktivitet och tillvaxt.

o Fysisk aktivitet och idrott ska bedrivas héllbart i relation till miljo och
klimat.

Fyra inriktningsomraden har sedan identifierats for att bidra till
strategins malomréaden:

e Bruka miljoer for fysisk aktivitet och idrott som en resurs i
samhallsplaneringen.

o Oka mojligheter till och deltagandet i fysisk aktivitet och idrott.

e Siakra goda forutsattningar for elitidrott samt evenemangs- och
besoksnaring.

e Bedriva fysisk aktivitet och idrott med sé liten paverkan pa klimat och
miljo som maojligt.
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Diarienummer:
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2 Inledning

De utmaningar och majligheter som Region Stockholm identifierat i den
regionala utvecklingsplanen RUFS 2050 ar viktiga ocksa for idrottstrategin.
Det handlar exempelvis om tillgdnglighet, folkhilsa, tillvaxt, integration och en
langsiktigt hallbar utveckling.

I Stockholmsregionen ar invanarna fysiskt aktiva vid sammantaget manga
miljoner tillfillen per ar. En stor andel av befolkningen tranar eller motionerar
pa egen hand hemma, utomhus eller i ndgon traningslokal. Andra deltar i
organiserade idrottsaktiviteter av olika slag for att uppleva rorelsegliadje och
gemenskap genom traning i ett lag eller en grupp. For andra ar den frimsta
kallan till fysisk aktivitet forflyttningar i samhéllet eller annan vardagsmotion.
Men fortfarande ror sig en stor andel av befolkningen for lite utifran gallande
rekommendationer, sirskilt bland barn och unga. For att 6ka andelen fysiskt
aktiva behover flera delar av samhallet engagera sig i arbetet.

Upplevelserna av fysisk aktivitet och idrott ar varierande. Det kan vara
vardagsnara rorelse till arbete eller skola, en tur i park, skog eller stad eller ett
fullgjort motionspass. Det kan vara stimulansen i att regelbundet forbattra sig
eller att prestera och kanske vinna i sin idrott, individuellt eller tillsammans
med sitt lag. Upplevelsen kan ocksé vara den gladje och det engagemang som
uppstéar vid tavlingar, matcher och turneringar av olika slag.

Allt detta bidrar till forbattrad folkhilsa, ett 6kat véalbefinnande och en
starkare samhaillsgemenskap. Det dr det samlade virdet och vikten av fysisk
aktivitet och idrott som denna strategi handlar om.
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3 Bakgrund

Processen

Uppdraget att ta fram en idrottsstrategi for Stockholmsregionen beslutades av
Regionfullméaktige i budget 2020 (RS 2019-0829). Kulturndmnden har i
verksamhetsplanen for ar 2023 givit forvaltningen i uppdrag att slutfora
arbetet med att ta fram ett forslag till strategin (RS 2022-0638).

Arbetet med strategin har letts av Region Stockholms kulturndmnd som
genom forvaltningen anlitat en extern utredare. Arbetet har bedrivits i samrad
med kulturférvaltningens ledning, foretradare for fysisk planering, folkhilsa
och néringslivsutveckling inom Region Stockholm samt med foretradare for
ldnets kommuner, idrottsrorelsen, lansstyrelsen, akademin och dessutom
foretradare for friskvardsforetag och andra aktorer som erbjuder motions- och
traningsaktiviteter i lanet.

Syfte och koppling till den regionala utvecklingsplanen — RUFS
2050

Idrottsstrategin syftar till att ange en riktning for det overgripande arbetet
med infrastruktur for fysisk aktivitet och idrott i hela Stockholmsregionen.
Den avser att tydliggora Regionens roll som regional aktor och peka ut
angeldgna utvecklingsomraden, men ocksa fungera som stod for berérda
aktorers arbete med langsiktig planering.

Strategin syftar till att underlitta samarbete, dialog och samsyn mellan
regionala, lokala och nationella aktorer inom offentlig, privat och ideell sektor
och synliggora hur en bra infrastruktur for fysisk aktivitet och idrott kan bidra
till en god livsmilj6 for regionens invanare i linje med visionen i RUFS 2050.
Strategin ska ocksa tydliggora hur utvecklingsarbetet bor bedrivas for att bidra
till att nd malen i RUFS 2050.

Avgrinsning

Strategin fokuserar pa hur majligheterna till fysisk aktivitet kan 6ka, antingen
genom oOkad rorlighet i vardagen eller genom deltagande i organiserade
tranings- och idrottsaktiviteter pa alla nivaer.

Lansstyrelsen i Stockholm har antagit en regional friluftsstrategi som arbetats
fram i samverkan med Region Stockholm, regionens kommuner och
foretradare for friluftslivet i regionen. Eftersom det dirmed finns en aktuell
regional strategi for friluftsliv kan detta dokument fokusera pa fysisk aktivitet
och idrott men viva in de ménga viktiga beroringspunkter som finns med
friluftslivet.
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4 Omviirld och trender

De fakta som héanvisas till i I6pande text i kapitel fyra och fem ar hamtade fran
forskningsrapporter, matningar och dokument av olika slag vilket framgar av
kallforteckningen, bilaga 2.

Den fysiska aktivitetens och idrottens betydelse

Fysisk aktivitet har stor betydelse for hilsa och vilbefinnande. Olika
kunskapssammanstéillningar visar positiva effekter for fysisk halsoutveckling,
psykosocial hilsoutveckling och for social utveckling, bade pa individ- och
gruppniva. Det finns ocksa evidens for att fysisk aktivitet har goda effekter vid
psykisk ohalsa. Idrottsevenemang av olika slag bidrar aven till engagemang
och samhaillsgemenskap.

Traning, idrott och annan fysisk aktivitet

Formerna for hur den fysiska aktiviteten utovas varierar allt mer.
Aktivitetsformer utanfor foreningslivet har 6kat som exempelvis grupptraning
av manga olika slag samt motionsaktiviteter som gang, 16pning och cykling.
Allt fler forflyttar sig ocksa i samhaéllet pa ett fysiskt aktivt satt. En annan
foreteelse som okar, sarskilt bland unga flickor, ar sjalvorganiserade dans- och
rorelseaktiviteter av olika slag som ar kopplade till vissa sociala medier.

Den idrottsmiljo som anviands mest ar spar, stigar och leder i park, skog och
mark samt vattenytor. Sddana milj6er finns i nastan alla regionens
gronomraden. Ménga aktiva soker sig till sidana miljéer medan andra utévar
aktivitet pa de gator och viagar som finns i ndarheten av dir de bor eller nér de
forflyttar sig i samhallet.

De senaste decennierna har inneburit ett vixande utbud av mer eller mindre
organiserade aktiviteter som inte subventioneras av det offentliga. Dit hor till
exempel ett flertal nya former av gruppaktiviteter som riktar sig till barn, unga
och vuxna. Utforare av dessa blir ofta en del av det lokala naringslivet och
antalet har okat de senaste aren, sarskilt i de mer tatbefolkade omrédena.

Ytterligare andra aktorer star utanfor foreningslivet men drivs anda i
huvudsak ideellt och finansieras ibland delvis genom offentliga bidrag till
verksamheten eller genom att en offentlig aktor koper tjanster av aktoren.

Foreningsidrott

Att trana, prestera och tivla tillsammans i en grupp eller ett lag ar
foreningsidrottens gemensamma drivkraft som lockar deltagare. Utover detta
bidrar idrottsrorelsen dven till kunskap om féreningslivets sidoeffekter i form
av delaktighet, 6kat ansvarstagande och ideellt arbete. Idrottsrorelsen har en
viktig integrerande funktion och utgor en ingéng till samhallsgemenskapen.
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Den samlade kraft som uppstar nar ideella ambitioner méter och utvecklar
deltagarnas lust till aktivitet, rorelse och idrott i indamalsenliga lokaler och
miljoer ar val vard att framhalla.

I enlighet med Riksidrottsférbundets strategi 2025 pagar inom idrottsrorelsen
en breddning av verksamheten som gor att fler kan vara aktiva langre i livet.
Ett stort antal av specialidrottsforbunden erbjuder varianter av sin idrott som
ar pa motionsniva och for alla aldrar.

Deltagandet i foreningsaktiviteter minskar generellt i samhillet och manga av
de som deltar i idrottsrorelsen i unga ar slutar ofta redan vid 11-12 &rs alder.
Intresset for foreningsliv i den form det till stor del hade under 1900-talet har
minskat och ideella rorelser och ideellt engagemang tar ofta andra former.
Detta paverkar hur stor andel av befolkningen som deltar i foreningslivet och
det resulterar ocksa ofta i brist pa tranare, ledare och andra funktioner.
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5 Forutsattningar

Storstadsregionens forutsittningar

Stockholmsregionen kannetecknas av att vara en huvudstadsregion med stor
variation fran tat stad till glesbygd (det tredje storsta glesbygdslanet sett till
antal invanare boende i glesbygd). De 26 kommunerna varierar kraftigt i
befolkningsstorlek. 2022-12-31 fanns det drygt 2,4 miljoner invanare och
befolkningen vintas oka till 6ver 3 miljoner invénare fram till ar 2050.

Stora delar av regionen fungerar som en sammanhéngande storstad med en
val utbyggd kollektivtrafik. Detta gor att invanarna forflyttar sig ovanligt
mycket inom regionen, av manga olika anledningar. En estimering visar att
cirka 30 till 35 procent av invanarna reser utanfor sin hemkommun flera
ganger i veckan. Detta giller 4ven unga invanare fran cirka 12-13 ars alder och
uppat.

Miangden fysisk aktivitet ér otillriacklig

Ett flertal studier visar att en stor andel av befolkningen, bade barn och vuxna,
ror pa sig for lite i vardagen. Detta leder till negativa hilsokonsekvenser bade
pa kort och lang sikt.

For barn i forskoledldern rekommenderas varierad fysisk aktivitet minst 180
minuter per dag varav 60 minuter med hogre intensitet. Under hilften av alla
barn i de dldrarna nar upp till den nivén. I dldrarna 6-17 r rekommenderas
fysisk aktivitet minst 60 minuter per dag dar pass med hogre intensitet bor
goras minst tre dagar i veckan. Det 4r mindre 4dn en tredjedel av dldersgruppen
som nar upp till reckommenderad niva. For dldrarna 18 ar och uppat
rekommenderas fysisk aktivitet minst 150 minuter per vecka. Den fysiska
aktiviteten i aldersgruppen har 6kat nagot de senaste aren och nu nér cirka tva
tredjedelar upp till reckommenderad niva. Manga matningar av fysisk aktivitet
bygger pa sjilvskattning vilket gor svaren subjektiva och att mitningarnas
signifikans minskar.

Deltagandet i organiserade idrottsaktiviteter varierar

Ett nyligen framtaget underlag fran Riksidrottsforbundet visar att det ar stora
skillnader mellan bostadsomraden med olika socioekonomisk status i hur stor
andel barn och unga som deltar i organiserade idrottsaktiviteter. De grupper
som deltar mindre kommer ofta fran hem med sdmre ekonomi och liagre
utbildningsniva. Till de som har samre mojligheter till organiserade aktiviteter
hor ocksd manga personer med funktionsnedsittningar av olika slag.
Forskningen visar dessutom att skillnader i aktivitetsgrad som etableras i unga
ar ofta bestar upp i dldrarna.
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Skillnader mellan konen i graden av fysisk aktivitet

Det ar tydliga skillnader mellan konen i graden av den totala fysiska
aktiviteten, sirskilt i yngre aldrar. Det ar fler pojkar an flickor fran
forskoledldern och upp till 17 ar som uppnér den rekommenderade nivan nir
man mater med rorelsemitare. Nar det giller vuxna, 18 &r och uppat, ar
skillnaderna ganska sma men det dr en nagot hogre andel man dn kvinnor som
uppnér den rekommenderade mangden fysisk aktivitet. Skillnader mellan
konen tenderar ocksa att vara storre i socioekonomiskt svagare omraden.

Andelen flickor som ar aktiva inom foreningsidrott har 6kat de senaste
decennierna men det ar fortfarande totalt sett en storre andel pojkar som
deltar 1 idrottsrorelsen, med stor variation mellan olika idrotter. Det rdder
dven en obalans mellan konen nir det giller representation i styrelser och pa
andra funktioner. Bland alla unga som deltar i foreningsidrott ar det dessutom
vanligare att flickor lamnar foreningsidrotten tidigt, ofta redan i 11-arséaldern.

Att 6ka andelen fysiskt aktiva ar en angelidgenhet for hela samhaillet

For att skapa goda forutsattningar for befolkningen att vara mer fysiskt aktiva
hela livet betonar forskningen alltmer samhéllets gemensamma ansvar. De
befintliga aktorerna gor insatser av stor betydelse for hilsa och valbefinnande,
men aktiviteterna kommer inte alla till del och passar heller inte alla. Fler
samhaillsaktorer maste darfor engagera sig for att stimulera till mer fysisk
aktivitet for alla.

Organisering av icke foreningsdrivna aktiviteter

Den allra storsta volymen av fysisk aktivitet 4r den som ocksa ar svarast att
mata. Det ar alla de aktiviteter som sker i hemmet eller utomhus, pa egen hand
eller i grupp. Det ar ofta aktiviteter med traning eller motion som huvudsyfte
men ocksa all slags rorelse i vardagen.

Till detta ska laggas den mer organiserade traning som sker utanfor
foreningslivet. Det finns ett stort antal aktorer som erbjuder konditions- och
styrketraning av olika slag, bide inomhus och utomhus. Vissa dr mindre
fristdende foretag men andra drivs i storre kedjor. Traningsformen ar
egenfinansierad genom olika former av deltagaravgifter. En del av aktorerna
séljer ocksa riktade friskvardsinsatser till foretag och andra organisationer.

Skolans ldroplaner stadgar miniminivaer for den obligatoriska fysiska
aktiviteten. Aktiviteterna sker dagligen i forskolan. I grundskolan ar det under
terminerna lektioner i idrott och hilsa i genomsnitt 1,7 timmar per vecka
respektive 1,3 timmar per vecka i gymnasiet. Detta kompletteras ofta med mer
frivilliga fysiska rastaktiviteter samt enstaka friluftsdagar eller motsvarande
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men det racker inte for att uppna den rekommenderade mangden fysisk
aktivitet.

Foreningsidrottens organisering

I Stockholmsregionen finns det 70 specialidrottsforbund och nastan 2 900
idrottsforeningar med ett stort antal ideella ledare. Distriktsorganisationen
RF-SISU Stockholm, ar landets storsta distrikt med omkring 2700
idrottsforeningar. Distriktet arbetar aktivt med fragor som att stodja
foreningarnas och forbundens utveckling av exempelvis parasport, barn- och
ungdomsidrott samt frigan om tillgédngen till idrottens anldggningar och andra
idrottsmiljoer. Det genomfors dven riktade satsningar i utvalda omraden dar
idrotten behover vaxa, och samarbete sker lopande med kommuner,
myndigheter och organisationer. Foreningarna ar sina egna huvudman som i
de flesta fall ar organiserade i olika specialidrottsforbund. Antal
deltagartillfillen i foreningar ht 2021-vt2022 i aldersgruppen 7-25 ar var
narmare 13 miljoner.

Specialidrottsforbunden ar medlemmar i Riksidrottsforbundet (RF/SISU) som
ar den organisation som fordelar de statliga resurserna till idrottsrorelsen.

Ekonomi och offentliga insatser

En visentlig del av den foreningsburna verksamheten drivs med ideella
krafter. Det dr i sig en del av finansieringen. De flesta foreningar har ocksa
intakter fran medlemsavgifter, biljettintakter, forsiljning vid tavlingar och
matcher samt i varierande grad fran sponsring och reklam.

Statens stod till foreningsidrotten och dess stodorganisationer i
Stockholmsregionen uppgar till ungefar 190 miljoner kronor ar 2023, varav
cirka 130 miljoner kronor dr aktivitetsstod som idrottsforeningarna soker
direkt fran RF. Resterande medel &r olika slags utvecklings- och projektbidrag.
Statens kostnader for skotsel av naturreservat och nationalparker i regionen
handhas av lansstyrelsen och uppgar till strax under 13 miljoner kronor ar
2023.

Region Stockholm ger bidrag till idrotts- och friluftsrorelsen péa distriktsniva.
Ar 2023 uppgar stodet till Gver 26 miljoner kronor varav cirka 23 miljoner
kronor gér till RF/SISU Stockholm och strax 6ver tre miljoner kronor till
Friluftsfrimjandet Region Mailardalen.

Kommunerna i regionen stér for den storsta andelen offentlig finansiering till
omradet. De 26 kommunerna har en sammanlagd nettokostnad for
idrottsanldggningar, spar, leder, badplatser, friluftsomraden, ekonomiskt stod
samt 6vrig administration som uppgar till ungefar tre miljarder kronor per ar.
Dessa resurser anvands da bade till icke organiserade aktiviteter och
foreningsidrott. Infrastrukturen anviands ocksa dagtid ofta av skolorna i
kommunerna.
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Den storsta delen av det offentliga stodet avser barn- och
ungdomsverksamhet.
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6 Malomraden

Visionen och de langsiktiga mélen i RUFS 2050 bildar utgangspunkt for de
fyra mal- och inriktningsomraden som utgor idrottsstrategins karna.

Vision i RUFS 2050

Stockholmsregionen ska vara Europas mest attraktiva storstadsregion.

Malomrade 1

Mal i RUFS 2050: En tillgdnglig region med god livsmiljo.

Idrottsstrategins malomrade: Fysisk aktivitet och idrott starker
folkhilsan och bidrar till god livsmiljo.

En god livsmiljo forutsatter majligheter till fysisk aktivitet och idrott. For att
fler ska bli fysiskt aktiva i vardagen behover hela samhallet utvecklas i en
riktning som bade stimulerar till och underlittar for alla att rora pa sig. For att
detta ska lyckas kravs insatser av och samverkan mellan ett flertal
samhallsaktorer och samhallsplanerare. Detta géller i planeringen av
idrottsanldggningar och andra miljoer for fysisk aktivitet och idrott men ocksa
i planeringen av bostadsnéra miljoer, vagar och trafik.

En lattillganglig vardagsnara natur med tillgangliga spar, leder och
friluftsanldggningar ger dessutom forutsattningar for att forbattra bade den
fysiska och psykiska hilsan i samhallet. Vistelse i naturen bidrar pa ett enkelt
satt till sdval okad fysisk aktivitet som till vilbehovlig aterhamtning.

Malomrade 2

Mal i RUFS 2050: En 6ppen, jamstilld, jamlik och inkluderande region.

Idrottsstrategins malomrade: Fysisk aktivitet och idrott bidrar till social
héllbarhet, delaktighet och starker samhallsgemenskapen.

Idrottsmiljoer ar viktiga motesplatser som bidrar till att skapa nitverk mellan
manniskor. Att rora pa sig tillsammans ger inspiration, gemenskap och
engagemang och starker samhallsgemenskapen.

Det bor finnas en infrastruktur for fysisk aktivitet och idrott som passar
manniskor i alla aldrar och med olika forutsattningar. Attraktiva, trygga och
anpassade miljoer for fysisk aktivitet och idrott far fler att vilja vara aktiva hela
livet. Hog tillgdnglighet i ett brett perspektiv bidrar till att faciliteterna blir
béttre for alla besokare. Tillgianglighetsaspekter kan vara fysiska,
kommunikativa, sociala, ekonomiska och geografiska.
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Malomrade 3

Mal i RUFS 2050: En ledande tillvaxt- och kunskapsregion.

Idrottsstrategins malomrade: Fysisk aktivitet, idrott och tillhérande
evenemang bidrar till Stockholmsregionens attraktivitet och tillvaxt.

Idrottsevenemang pa olika nivaer skapar stort engagemang dar manga kianner
sig delaktiga och inspirerade. Den gemenskap som idrotten skapar bidrar till
en plats identitet. Evenemang ar ocksé en del av det lokala naringslivet och har
betydelse for besoks- och restaurangnaringen. Idrottens mediala
genomslagskraft ger dessutom regional, nationell och ibland dven
internationell uppmarksamhet som bidrar till attraktivitet och tillvaxt.

Mojligheter till att satsa mer pa sin idrott kan stirkas i ett regionalt perspektiv.
Det ar viktigt for de som ar aktiva men det kan ocksa vara bade en attraktions-
och tillvaxtfaktor.

Malomrade 4

Mal i RUFS 2050: En resurseffektiv och resilient region utan
klimatpaverkande utslapp

Idrottsstrategins malomrade: Fysisk aktivitet och idrott ska bedrivas
héllbart i relation till miljo och klimat.

Stockholmsregionen star infér utmaningen att bli langsiktigt héllbar. Agenda
2030 och de globala hallbarhetsmaélen vigleder omstéllningen och RUFS 2050
pekar pa det regionala genomforandet. Den miljopaverkan som kommer fran
anldggningar for fysisk aktivitet och idrott behéver minska.

Vistelse i naturomraden stirker ofta individens forstaelse for och kunskap om
naturen vilket kan bidra till en mer héllbar livsstil. Utmaningen ar att
balansera den ekologiska paverkan pa skog, mark och vatten som okar nar
befolkningen vaxer.
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7 Inriktningsomraden

Stockholmsregionen ar i stindig utveckling och darigenom féréandras ocksa
forutsattningarna for fysisk aktivitet och idrott. RUFS 2050 pekar bland annat
pa att regionens aktorer behover sdkerstilla faktorer som bidrar till héllbar
tillvaxt — ekonomiskt, socialt och ekologiskt.

Med detta som grund har fyra inriktningsomraden tagits fram som knyter an
till idrottsstrategins fyra malomréaden i foregédende avsnitt. Inom varje
inriktningsomrade finns prioriteringar med &tgarder som behéver hanteras for
att strategins malomraden ska uppfyllas. De fyra inriktningsomrédena ar:

e Bruka miljoer for fysisk aktivitet och idrott som en resurs i
samhallsplaneringen.

o Oka mojligheter till och deltagandet i fysisk aktivitet och idrott.

e Sikra goda forutsattningar for elitidrott samt evenemangs- och
besoksnaring.

e Bedriva fysisk aktivitet och idrott med sa liten paverkan pa klimat och
miljo som mojligt.

Inriktningsomrade 1

Bruka miljoer for fysisk aktivitet och idrott som en resurs i
samhallsplaneringen.

Fysisk aktivitet och idrott forutsitter god tillgang till spar, leder, gronomraden
och anliaggningar. Den langsiktiga fysiska planeringen bor ta hiansyn till dessa
forutsattningar.

Ur ett regionalt perspektiv ar det viktigt att underlitta for planeringen och
anviandningen av sidana naturomraden och anliggningar som ar av mer
regional karaktar och dar mellankommunal samverkan ar nodvandig. Alla
slags anlidggningar och idrottsmiljoer finns inte i varje kommun och ménga
naturomraden tacker ytor i flera kommuner.

Prioriteringar

e Utveckla samverkan 6ver kommun- och regiongranser for att tillgodose
behoven av bade anldggningar och naturomraden i en vixande region.

e Tydliggora regionala strukturer i 6vergripande plankartor.

e Utveckla samverkan mellan samhallsplanerare och andra relevanta
aktorer for att 6ka mojligheterna till fysisk aktivitet.

¢ Planera vagar och trafikmiljoer som stimulerar till vardagsnara motion.
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Inriktningsomrade 2
Oka méjligheter till och deltagandet i fysisk aktivitet och idrott.

Organiserade aktiviteter inom idrotts- och friluftsrorelserna spelar en viktig roll
for att fa fler aktiva genom hela livet, och behover goda villkor for att verka och
na ut. Organiserade aktiviteter ar inte tillgangliga for alla och passar heller inte
alla. Det bor darfor aven finnas goda forutsattningar for att till inga eller 1aga
kostnader kunna vara aktiv utanfor de organiserade alternativen.

Ytor for vardaglig fysisk aktivitet och idrott ska stimulera alla till mer fysisk
aktivitet i vardagen, inte minst flickor och kvinnor.

God tillginglighet bidrar till att faciliteterna blir battre for alla besokare. Bade
infrastruktur och verksamheter bor anpassas utifrén ett brett
tillgdnglighetsperspektiv sa att personer med funktionsnedsittningar far
mojlighet till fysisk aktivitet i vardagen. Det finns ocksa de som har behov av
verksamhet med sarskild metodik och anpassning for att kunna vara aktiva.

Trygghetsaspekten, det vill sdga upplevd trygghet vid utovande av fysiska
aktiviteter, har kommit att bli allt viktigare. Det kan vara trygghetsaspekter av
olika slag inom eller pa vag till platser dar fysisk aktivitet bedrivs.

Prioriteringar

e Stotta fler aktorer till att skapa mojligheter sa att fler kan vara fysiskt
aktiva eller delta i organiserade aktiviteter.

o Oka kunskapsnivdn om och beakta de olika tillginglighetsperspektiven
i den overgripande samhallsplaneringen.

e Fordjupa analysen om hur barn och unga deltar i organiserade
tranings- och idrottsaktiviteter.

e Fordjupa analysen och identifiera verktyg for hur barn och unga som ar
minst fysisk aktiva kan uppmuntras till fysisk aktivitet

e Utveckla metoderna for att langsiktigt mata fysisk aktivitet i
befolkningen.

Inriktningsomrade 3

Sakra goda forutsiattningar for elitidrott samt evenemangs- och
besoksnéring.

Idrottsevenemang pa olika nivier ar en betydande beséksniring i
Stockholmsregionen. De dr dven en del av det lokala naringslivet och har
betydelse for angriansande niringslivsomraden som besoks- och
restaurangnaring. Evenemangen stiarker pa sa vis lokalsamhallet, bidrar till
gemenskap, engagemang och blir en del av den sociala hallbarheten.
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Strukturer som underlittar for de som vill utéva idrott pa elitniva ar viktiga.
Elitidrott och breddverksamhet bor inte st i konflikt med varandra.

Prioriteringar

e Framja forutsiattningarna for idrottsevenemang ur ett
niringsperspektiv.

e Mojliggora och bjuda in till plattformar for att i samverkan kunna
utveckla och optimera idrottsevenemang som bidrar bade till regionens
folkhilsa och attraktivitet.

e Underlitta for resurseffektivitet och héllbarhet avseende
transportbehov vid storre evenemang.

e Stiarka mojligheter till idrottskarriar for de som kan och vill.

e Utveckla samverkan mellan kommuner och relevanta aktorer for att
tillgodose behoven av anldggningar som uppfyller elitidrottens krav.

Inriktningsomrade 4

Bedriva fysisk aktivitet och idrott med sa liten paverkan pa klimat
och miljo som mojligt.

Ny teknik och nya metoder ska minska den miljépaverkan och energidtgang
som ar kopplad till olika idrottsmiljGer. Detta galler bade de platser dar
utovandet sker och vid transporter till och fran aktiviteterna.

Nir befolkningen vixer blir det ocksa allt viktigare att naturomréden anviands
pa ett hallbart satt sa att ekologin och funktionerna som erbjuds bibehélls och
starks.

Prioriteringar

e Planera 6vergripande for idrottsmiljoer och naturomraden i
kollektivtrafiknira lagen for att minska bilpaverkan.

e Bidra till metoder for battre cirkuldritet i form av samnyttjande och
aterbruk.

e Kartlagga och kvalitetssidkra de naturomraden som anvands mest, ar
strategiskt beldgna och extra viardefulla. Detta kan koordineras med
den regionala friluftsstrategin.

e Samordna planeringen av idrottsmiljoer i naturomraden med
overgripande ekologiska hiansyn i relation till RUFS 2050.
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8 Genomforande

Idrottsstrategin ar regiondvergripande och ska ocksa fungera som ett
véigledande dokument for berdrda aktorer 1 Stockholmsregionen. For att
strategins malomraden ska kunna uppnas krévs ett aktivt genomforandearbete i
bred samverkan mellan dessa aktorer. Former och strukturer for samverkan
och dialog behover utvecklas inom relevanta fora, inte minst rérande
planfragor.
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Bilaga 1, definitioner och begrepp

Stockholmsregionen ir det geografiska omrade som omfattar de 26
kommuner som ingér i Stockholms lan. Fran Norrtilje i norr till Nyndshamn i
soder och fran yttersta skiargéarden i oster till vastra Nykvarn.

RUFS 2050 (Regional utvecklingsplan for Stockholm) ar
Stockholmsregionens 6vergripande strategiska utvecklingsplan med ett
langsiktigt perspektiv som syftar till att hantera regionens langsiktiga
utmaningar och stiarka dess potential.

Barnrittslagen. Bygger pa FN:s barnkonvention som slér fast att barn har
ratt till meningsfull fritid. Lagen och konventionen bygger pa fyra
grundprinciper: barnens ratt till lika villkor, barnets basta, barnets ratt till liv
och utveckling och barnets ritt att komma till tals.

Folkhilsa ar ett samlingsbegrepp for hela befolkningens hélsa.

Fysisk aktivitet definieras som all kroppsrorelse som okar
energiforbrukningen utover den i vila. Aktiviteten kan utféras med olika
intensitet i hemmet, under transport, pa arbetet, pa fritiden eller vid
deltagande i organiserad traning eller idrott.

Motion betyder rorelse och motionsidrott ir aktiviteter som vi i forsta hand
agnar oss at for att forbattra var halsa, var fysiska kapacitet och vart
valbefinnande.

Idrott ar fysisk aktivitet som utfors for att ha roligt, ma bra och prestera
mera. Idrott bestér av traning och lek, uppvisning och tavling. Idrotten utovas
ofta, men inte alltid, i organiserad form och ar nagot som vi dgnar oss at for att
forbattra var fysiska och psykiska kondition, utveckla sociala relationer och
dessutom ofta for att na tavlingsresultat pa olika nivaer.

Foreningsidrott eller foreningsburen idrott avser alla de
idrottsorganisationer som sorterar under RF/SISU.

Idrottsrorelsen definieras som alla foreningar som ar anslutna till
Riksidrottsforbundet (RF/SISU) genom dess tillhérande distrikts- och
specialidrottsforbund. Till idrottsrorelsen hor ocksa Sveriges Olympiska
Kommitté och Sveriges Paralympiska Kommitté som forbereder och leder det
svenska deltagandet i olympiska respektive paralympiska spel.

Idrottsmiljoer innebir alla omraden och anldggningar dar fysisk aktivitet
och idrott bedrivs, inomhus och utomhus.
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Idrottsanliggningar ar sarskilt anlagda eller anvisade och avgransade
omraden for ndgon form av tavlingsidrott, spontanidrott eller fysisk aktivitet.

Tillgénglighet anviands for att beskriva hur vil en verksamhet, arbetsplats,
lokal, transport eller tjanst fungerar for personer med funktionsnedsittning.
Tillgdnglighet paverkas av anviandbarhet, som ar den enskildes uppfattning av
tillgangligheten i en given miljo. Tillganglighet och anvandbarhet ar
forutsattningar for delaktighet.

Kommunikativ tillgéinglighet innebir att kommunicera, informera och
fora dialog sé att alla har mojlighet att ta del av, forsta och anvanda
information och tjanster.

Fysisk tillginglighet innebar att lokaler, transporter och tjanster ar
anvandbara och hinderfria for personer med funktionsnedsattning.
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Bilaga 2, killhinvisningar med Linkar

RUFS 2050 — Region Stockholm, 2018
http://www.rufs.se/globalassets/e.-rufs-

2050/rufs regional utvecklingsplan for stockholmsregionen 2050 _tillganglig.pdf

Folkhilsopolicy for Stockholmsregionen — Region Stockholm, 2021
https://www.regionstockholm.se/globalassets/1.-halsa-och-vard/folkhalsa/folkhalsopolicy-
regionstockholm.pdf

Hallbarhetsstrategi for Stockholmsregionen — Region Stockholm, 2021
https://www.regionstockholm.se/sok/?s=h%C3%Asllbarhetsstrategi%202022-

2027&issubsite=False&searchpageid=12203

Barnrittslagen och FN:s barnkonvention — Riksdagen, 2018
https://www.riksdagen.se/sv/dokument-lagar/dokument/svensk-forfattningssamling/lag-
20181197-om-forenta-nationernas-konvention sfs-2018-1197

FN:s konvention om riittigheter for personer med funktionsnedsittning —
Regeringskansliet, 2008

https://www.regeringen.se/contentassets/ob52fa83450445aebbf88827ec3eecb8/fns-
konvention-om-rattigheter-for-personer-med-funktionsnedsattning-ds-200823

Policy for delaktighet for personer med funktionsnedséttning — Region
Stockholm (SLL), 2016

https://www.regionstockholm.se/globalassets/6.-om-landstinget/styrande-dokument/2-

verksamhetsstod/social-hallbarhet/policy-for-delaktighet-for-personer-med-
funktionsnedsattning.pdf

Rekommendationer fran EU — Radet for utbildning, ungdom, kultur och
idrott, 2022

https://www.consilium.europa.eu/sv/meetings/eycs/2022/11/28-29/

Regional cykelplan for Stockholmsregionen — Region Stockholm, 2020
https://www.regionstockholm.se/contentassets/e3024a307e9f43a4af28d69a8555d7db/regiona
1 cykelplan webb.pdf

Friluftsstrategi for Stockholmsregionen — Linsstyrelsen i Stockholm,
2021

https://www.lansstyrelsen.se/stockholm/om-oss/vara-tjanster/publikationer/2021/strategi-

for-friluftsliv-i-stockholms-lan.html

Idrottspolitiskt positionspapper — SKR, 2023
https://skr.se/download/18.3bdad4fd1876f3c1305b1c9a/1682431593475/WEBB-21-2023-

Reviderat-idrottspolitiskt-positionspapper.pdf

RIK - regional tillgang till idrottsanliggningar och kulturskola — Region
Stockholm, 2019


http://www.rufs.se/globalassets/e.-rufs-2050/rufs_regional_utvecklingsplan_for_stockholmsregionen_2050_tillganglig.pdf
http://www.rufs.se/globalassets/e.-rufs-2050/rufs_regional_utvecklingsplan_for_stockholmsregionen_2050_tillganglig.pdf
https://www.regionstockholm.se/globalassets/1.-halsa-och-vard/folkhalsa/folkhalsopolicy-regionstockholm.pdf
https://www.regionstockholm.se/globalassets/1.-halsa-och-vard/folkhalsa/folkhalsopolicy-regionstockholm.pdf
https://www.regionstockholm.se/sok/?s=h%C3%A5llbarhetsstrategi%202022-2027&issubsite=False&searchpageid=12203
https://www.regionstockholm.se/sok/?s=h%C3%A5llbarhetsstrategi%202022-2027&issubsite=False&searchpageid=12203
https://www.riksdagen.se/sv/dokument-lagar/dokument/svensk-forfattningssamling/lag-20181197-om-forenta-nationernas-konvention_sfs-2018-1197
https://www.riksdagen.se/sv/dokument-lagar/dokument/svensk-forfattningssamling/lag-20181197-om-forenta-nationernas-konvention_sfs-2018-1197
https://www.regeringen.se/contentassets/0b52fa83450445aebbf88827ec3eecb8/fns-konvention-om-rattigheter-for-personer-med-funktionsnedsattning-ds-200823
https://www.regeringen.se/contentassets/0b52fa83450445aebbf88827ec3eecb8/fns-konvention-om-rattigheter-for-personer-med-funktionsnedsattning-ds-200823
https://www.regionstockholm.se/globalassets/6.-om-landstinget/styrande-dokument/2-verksamhetsstod/social-hallbarhet/policy-for-delaktighet-for-personer-med-funktionsnedsattning.pdf
https://www.regionstockholm.se/globalassets/6.-om-landstinget/styrande-dokument/2-verksamhetsstod/social-hallbarhet/policy-for-delaktighet-for-personer-med-funktionsnedsattning.pdf
https://www.regionstockholm.se/globalassets/6.-om-landstinget/styrande-dokument/2-verksamhetsstod/social-hallbarhet/policy-for-delaktighet-for-personer-med-funktionsnedsattning.pdf
https://www.consilium.europa.eu/sv/meetings/eycs/2022/11/28-29/
https://www.regionstockholm.se/contentassets/e3024a307e9f43a4af28d69a8555d7db/regional_cykelplan_webb.pdf
https://www.regionstockholm.se/contentassets/e3024a307e9f43a4af28d69a8555d7db/regional_cykelplan_webb.pdf
https://www.lansstyrelsen.se/stockholm/om-oss/vara-tjanster/publikationer/2021/strategi-for-friluftsliv-i-stockholms-lan.html
https://www.lansstyrelsen.se/stockholm/om-oss/vara-tjanster/publikationer/2021/strategi-for-friluftsliv-i-stockholms-lan.html
https://skr.se/download/18.3bdad4fd1876f3c1305b1c9a/1682431593475/WEBB-21-2023-Reviderat-idrottspolitiskt-positionspapper.pdf
https://skr.se/download/18.3bdad4fd1876f3c1305b1c9a/1682431593475/WEBB-21-2023-Reviderat-idrottspolitiskt-positionspapper.pdf
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https://kultur.regionstockholm.se/rik

Fritid diar och niér jag vill. Ett delprojekt kopplat till RIK ovan — Region
Stockholm, 2019

https://www.fskf.nu/wp-content/uploads/2019/09/5-Slutrapport-Fritid-d %C3%A4r-och-

n%C3%A4r-jag-vill-2019-07-01.pdf

Rekommendationer for fysisk aktivitet — Folkhilsomyndigheten (FHM),
2022

https:
matvanor/rekommendationer-for-fysisk-aktivitet-och-stillasittande/

www.folkhalsomyndigheten.se/livsvillkor-levnadsvanor/fysisk-aktivitet-och-

Fysisk aktivitet hos barn — FHM, 2018
https://www.folkhalsomyndigheten.se/folkhalsorapportering-statistik /tolkad-
rapportering/skolbarns-halsovanor/fysisk-aktivitet-hos-barn/

Barns och ungas rorelsemonster — FHM, 2019
https://www.folkhalsomyndigheten.se/publikationer-och-material/publikationsarkiv/b/barns-

och-ungas-rorelsemonster/?pub=60058

Faktablad om fysisk aktivitet i Sverige — WHO och FHM, 2021
https://sport.ec.europa.eu/document/sweden-physical-activity-factsheet-2021

Nationella folkhilsoenkiten — FHM, 2022
https://www.folkhalsomyndigheten.se/folkhalsorapportering-statistik/om-vara-

datainsamlingar/nationella-folkhalsoenkaten/

Folkhiilsorapporten 2023 — Region Stockholm, 2023
https://www.folkhalsoguiden.se/halsa-stockholm/folkhalsorapport-2023/

Rapport om fysisk aktivitet — Livsmedelsverket, 2020
https://www.livsmedelsverket.se/globalassets/publikationsdatabas/rapporter/2020/2020-

riksmaten-ungdom-del-3-fysisk-aktivitet.pdf

Fysisk aktivitet hos barn och unga — PEP-rapporten, 2020
https://generationpep.se/sv/fakta-och-rad/fysisk-

aktivitet/#:~:text=Enligt%20Pep%2Drapporten%202020%20%C3%A4r,v%C3%Asrdnadshavar

e%20har%20en%20h%C3%B6g%20inkomst.

Nyhet om fysisk aktivitet — Regeringens kommitté for frimjande av fysisk
aktivitet, 2022

https://www.mynewsdesk.com/se/framjafys/pressreleases/ny-statistik-visar-stockholmare-

mest-stillasittande-i-landet-3220266

Fysisk aktivitet hos vuxna — Idrottsstatistik, 2022
https://idrottsstatistik.se/motion-och-fysisk-aktivitet/fysisk-aktivitet/



https://kultur.regionstockholm.se/rik
https://www.fskf.nu/wp-content/uploads/2019/09/5-Slutrapport-Fritid-d%C3%A4r-och-n%C3%A4r-jag-vill-2019-07-01.pdf
https://www.fskf.nu/wp-content/uploads/2019/09/5-Slutrapport-Fritid-d%C3%A4r-och-n%C3%A4r-jag-vill-2019-07-01.pdf
https://www.folkhalsomyndigheten.se/livsvillkor-levnadsvanor/fysisk-aktivitet-och-matvanor/rekommendationer-for-fysisk-aktivitet-och-stillasittande/
https://www.folkhalsomyndigheten.se/livsvillkor-levnadsvanor/fysisk-aktivitet-och-matvanor/rekommendationer-for-fysisk-aktivitet-och-stillasittande/
https://www.folkhalsomyndigheten.se/folkhalsorapportering-statistik/tolkad-rapportering/skolbarns-halsovanor/fysisk-aktivitet-hos-barn/
https://www.folkhalsomyndigheten.se/folkhalsorapportering-statistik/tolkad-rapportering/skolbarns-halsovanor/fysisk-aktivitet-hos-barn/
https://www.folkhalsomyndigheten.se/publikationer-och-material/publikationsarkiv/b/barns-och-ungas-rorelsemonster/?pub=60058
https://www.folkhalsomyndigheten.se/publikationer-och-material/publikationsarkiv/b/barns-och-ungas-rorelsemonster/?pub=60058
https://sport.ec.europa.eu/document/sweden-physical-activity-factsheet-2021
https://www.folkhalsomyndigheten.se/folkhalsorapportering-statistik/om-vara-datainsamlingar/nationella-folkhalsoenkaten/
https://www.folkhalsomyndigheten.se/folkhalsorapportering-statistik/om-vara-datainsamlingar/nationella-folkhalsoenkaten/
https://www.folkhalsoguiden.se/halsa-stockholm/folkhalsorapport-2023/
https://www.livsmedelsverket.se/globalassets/publikationsdatabas/rapporter/2020/2020-riksmaten-ungdom-del-3-fysisk-aktivitet.pdf
https://www.livsmedelsverket.se/globalassets/publikationsdatabas/rapporter/2020/2020-riksmaten-ungdom-del-3-fysisk-aktivitet.pdf
https://generationpep.se/sv/fakta-och-rad/fysisk-aktivitet/#:~:text=Enligt%20Pep-rapporten%202020%20%C3%A4r,v%C3%A5rdnadshavare%20har%20en%20h%C3%B6g%20inkomst
https://generationpep.se/sv/fakta-och-rad/fysisk-aktivitet/#:~:text=Enligt%20Pep-rapporten%202020%20%C3%A4r,v%C3%A5rdnadshavare%20har%20en%20h%C3%B6g%20inkomst
https://generationpep.se/sv/fakta-och-rad/fysisk-aktivitet/#:~:text=Enligt%20Pep-rapporten%202020%20%C3%A4r,v%C3%A5rdnadshavare%20har%20en%20h%C3%B6g%20inkomst
https://www.mynewsdesk.com/se/framjafys/pressreleases/ny-statistik-visar-stockholmare-mest-stillasittande-i-landet-3220266
https://www.mynewsdesk.com/se/framjafys/pressreleases/ny-statistik-visar-stockholmare-mest-stillasittande-i-landet-3220266
https://idrottsstatistik.se/motion-och-fysisk-aktivitet/fysisk-aktivitet/
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Skolbarn som ir fysiskt aktiva rapporterar bittre psykisk hilsa — FHM,
2018

https://www.folkhalsomyndigheten.se/livsvillkor-levnadsvanor/psykisk-halsa-och-

suicidprevention/vad-ar-psykisk-halsa/fysisk-aktivitet-och-psykisk-halsa/

Fysisk inaktivitet bland kvinnor i socioekonomiskt utsatta omraden i
hoginkomstléinder — Digitala vetenskapliga arkivet, 2021

https: &pid=diva2%

www.diva-

Jiamforande studie mellan 52 linder av ungdomars fysiska aktivitet, 2019
https://ijbnpa.biomedcentral.com/articles/10.1186/s12966-019-0897-z

Atta investeringar i fysisk aktivitet som fungerar — ISPAH, 2020
http://www.fyss.se -content/uploads/2021/10/8-investeringar.pdf

Sa paverkas hjarnan av fysisk trining — Centrum for idrottsforskning,
2018

https:

averkas-hjarnan-av-fysisk-tranin;

www.idrottsforskning.se/sa-

Overgripande om Centrum for idrottsforskning

https://www.idrottsforskning.se/

Den ojamlika foreningsidrotten. SVT rapporterar om ett underlag fran
RF/SISU, 2023

https://www.svt.se/special/den-ojamlika-ungdomsidrotten/

Idrottspropositionen frian 2008 (prop. 2008/2009:126) — Regeringen,
2009

https://www.regeringen.se/rattsliga-dokument/proposition/2009/02/statens-stod-till-

idrotten/

Aktuell budgetproposition (prop. 2022/23:1 Utgiftsomrade 17). Sidan 155
ff — Regeringen, 2022
https://www.regeringen.se/rattsliga-dokument/proposition/2022/11/prop.-2022231

Idrottens vardegrund, idrotten vill — RF/SISU, uppdaterad 2015
https://www.rf.se/omriksidrottsforbundet/idrottsrorelsensstyrandedokument/idrottenvillidrot

tsrorelsensideprogram/

Strategi 2025 — RF/SISU, 2019
https://www.rf.se/RFarbetarmed/Strategi2o25/

Idrottsrorelsens styrande dokument, stadgar med mera — RF/SISU, 2022
https://www.rf.se/omriksidrottsforbundet/idrottsrorelsensstyrandedokument

Idrottens samhiillsnytta — RF/SISU, 2017

https://www.rf.se/download/18.7e76e6bd183a68d7b7114¢8/1664975872556/FOU2017 1-
Idrottens%20samh%C3%A4llsnytta.pdf



https://www.folkhalsomyndigheten.se/livsvillkor-levnadsvanor/psykisk-halsa-och-suicidprevention/vad-ar-psykisk-halsa/fysisk-aktivitet-och-psykisk-halsa/
https://www.folkhalsomyndigheten.se/livsvillkor-levnadsvanor/psykisk-halsa-och-suicidprevention/vad-ar-psykisk-halsa/fysisk-aktivitet-och-psykisk-halsa/
https://www.diva-portal.org/smash/record.jsf?dswid=-2335&pid=diva2%3A1572167
https://ijbnpa.biomedcentral.com/articles/10.1186/s12966-019-0897-z
http://www.fyss.se/wp-content/uploads/2021/10/8-investeringar.pdf
https://www.idrottsforskning.se/sa-paverkas-hjarnan-av-fysisk-traning/
https://www.idrottsforskning.se/
https://www.regeringen.se/rattsliga-dokument/proposition/2009/02/statens-stod-till-idrotten/
https://www.regeringen.se/rattsliga-dokument/proposition/2009/02/statens-stod-till-idrotten/
https://www.regeringen.se/rattsliga-dokument/proposition/2022/11/prop.-2022231
https://www.rf.se/omriksidrottsforbundet/idrottsrorelsensstyrandedokument/idrottenvillidrottsrorelsensideprogram/
https://www.rf.se/omriksidrottsforbundet/idrottsrorelsensstyrandedokument/idrottenvillidrottsrorelsensideprogram/
https://www.rf.se/RFarbetarmed/Strategi2025/
https://www.rf.se/omriksidrottsforbundet/idrottsrorelsensstyrandedokument
https://www.rf.se/omriksidrottsforbundet/idrottsrorelsensstyrandedokument
https://www.rf.se/download/18.7e76e6bd183a68d7b7114c8/1664975872556/FOU2017_1-Idrottens%20samh%C3%A4llsnytta.pdf
https://www.rf.se/download/18.7e76e6bd183a68d7b7114c8/1664975872556/FOU2017_1-Idrottens%20samh%C3%A4llsnytta.pdf
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Idrott och fysisk aktivitet ger bittre fysisk och psykisk hilsa — RF/SISU,
2019

https://www.rf.se/idrottisamhallet/idrottgerbattrefysiskochpsykiskhalsa

Hailsoekonomiska vinster av fysisk aktivitet och idrott — RF/SISU, 2022

https://www.rf.se/idrott-i-samhallet/halsoekonomiska-vinster-av-idrott

Hur Riksidrottsforbundet arbetar med jamstilldhet — RF/SISU, 2022
https://www.rf.se/rf-arbetar-med/trygg-och-inkluderande-idrott/normmedveten-
idrott/jamstalldhet

Idrottsstatistik
https://idrottsstatistik.se

RF:s arbete med héllbar utveckling — RF/SISU, 2021
https://www.rf.se/download/18.407871d3183abb2a6133ca/1665042791642/Policy%20f0%CC

%88r%20en%20h%C3%As5llbar%20svensk%20idrottsr%C3%B6relse.pdf

Viardet av ideellt arbete — RF/SISU, 2022
https://www.rf.se/idrott-i-samhallet/vardet-av-ideellt-arbete

De ildre och foreningsidrotten — RF/SISU, 2022
https://www.rf.se/download/18.7e76e6bd183a68d7b711503/1664975931658/FoU2022 4%20

De%20%C3%A4ldre%200ch%20f%C3%B6reningsidrotten.pdf

Idrottsrapporten 2022 — RF/SISU, 2023
https://www.rf.se/download/18.58793677185c4e02999b4e8b/1674718886124 /Idrottsrapporte

n%202022.pdf

Rapport om idrottsanlaggningar — Centrum for idrottsforskning, 2022
https:
dag-och-i-morgon

orter/idrottsanlaggningar-i-

centrumforidrottsforskning.se/kunskap-om-idrott/ra

Rorelsefaktor, ett verktyg for att integrera fysisk aktivitet i
sambhillsplaneringen — RF/SISU, 2023

https://www.rf.se/RFarbetarmed/idrottsanlaggningarochidrottsmiljoer/rorelsefaktor/

Jamstilldhet inom foreningsidrotten — Centrum for idrottsforskning,
2018

https://www.idrottsforskning.se/hur-star-det-till-med-jamstalldheten-inom-idrotten

Idrott och jimlikhet — Centrum for Idrottsforskning, 2016
https://centrumforidrottsforskning.se/kunskap-om-idrott/barn-och-

ungdomsidrott/socioekonomiska-skillnader

Idrotten i siffror — RF, 2021
https://www.rf.se/download/18.407871d3183abb2a6131d8f/1665068212883/2021%20Idrotten
%201%20siffror%20-%20RF.pdf



https://www.rf.se/idrottisamhallet/idrottgerbattrefysiskochpsykiskhalsa
https://www.rf.se/idrott-i-samhallet/halsoekonomiska-vinster-av-idrott
https://www.rf.se/rf-arbetar-med/trygg-och-inkluderande-idrott/normmedveten-idrott/jamstalldhet
https://www.rf.se/rf-arbetar-med/trygg-och-inkluderande-idrott/normmedveten-idrott/jamstalldhet
https://idrottsstatistik.se/
https://www.rf.se/download/18.407871d3183abb2a6133ca/1665042791642/Policy%20fo%CC%88r%20en%20h%C3%A5llbar%20svensk%20idrottsr%C3%B6relse.pdf
https://www.rf.se/download/18.407871d3183abb2a6133ca/1665042791642/Policy%20fo%CC%88r%20en%20h%C3%A5llbar%20svensk%20idrottsr%C3%B6relse.pdf
https://www.rf.se/idrott-i-samhallet/vardet-av-ideellt-arbete
https://www.rf.se/download/18.7e76e6bd183a68d7b711503/1664975931658/FoU2022_4%20De%20%C3%A4ldre%20och%20f%C3%B6reningsidrotten.pdf
https://www.rf.se/download/18.7e76e6bd183a68d7b711503/1664975931658/FoU2022_4%20De%20%C3%A4ldre%20och%20f%C3%B6reningsidrotten.pdf
https://www.rf.se/download/18.58793677185c4e02999b4e8b/1674718886124/Idrottsrapporten%202022.pdf
https://www.rf.se/download/18.58793677185c4e02999b4e8b/1674718886124/Idrottsrapporten%202022.pdf
https://centrumforidrottsforskning.se/kunskap-om-idrott/rapporter/idrottsanlaggningar-i-dag-och-i-morgon
https://centrumforidrottsforskning.se/kunskap-om-idrott/rapporter/idrottsanlaggningar-i-dag-och-i-morgon
https://www.rf.se/RFarbetarmed/idrottsanlaggningarochidrottsmiljoer/rorelsefaktor/
https://www.idrottsforskning.se/hur-star-det-till-med-jamstalldheten-inom-idrotten/
https://centrumforidrottsforskning.se/kunskap-om-idrott/barn-och-ungdomsidrott/socioekonomiska-skillnader
https://centrumforidrottsforskning.se/kunskap-om-idrott/barn-och-ungdomsidrott/socioekonomiska-skillnader
https://www.rf.se/download/18.407871d3183abb2a6131d8f/1665068212883/2021%20Idrotten%20i%20siffror%20-%20RF.pdf
https://www.rf.se/download/18.407871d3183abb2a6131d8f/1665068212883/2021%20Idrotten%20i%20siffror%20-%20RF.pdf
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Marathongruppen — organisation bakom manga stora lopevenemang i
Stockholm

https://marathongruppen.se/

Klubbsverige — chefsniitverk for triningsforetagen
https://www.klubbsverige.se/

Svenskt Friluftsliv — paraplyorganisation for friluftsrorelsen

https://svensktfriluftsliv.se/

Kommunernas kostnader och intikter, ekonomifakta 2022
https://www.ekonomifakta.se/Fakta/Offentlig-ekonomi/kommunal-ekonomi/kommunernas-

kostnader-kostnader-och-intakter/



https://marathongruppen.se/
https://www.klubbsverige.se/
https://svensktfriluftsliv.se/
https://www.ekonomifakta.se/Fakta/Offentlig-ekonomi/kommunal-ekonomi/kommunernas-kostnader-kostnader-och-intakter/
https://www.ekonomifakta.se/Fakta/Offentlig-ekonomi/kommunal-ekonomi/kommunernas-kostnader-kostnader-och-intakter/

ARTAL ARENDETYP ANTAL EXEMPLAR GALLRINGSAR

2011 Leverantdrs ersatning 1
2011 Fakturor 1
2009 Intern debitering 1
2010 Friskvardscheckar 1
2012 Journalhandlingar datautskrift 1
2011 Journal bok 1
2010 Kassa bok Intern debitering Saljare 2
2011 kassabook Intern debitering kdpare 1
2013 Journalbok 2
2010 Kassabok Kopare 1
2008 Kassabok Bibliotek 1
2012 verfikationer intarn 1
2011 Kassabok 1
2011 Verifikation Intarn 1
2010 verfikationer intarn 1
2011 Kassabok scannad 1
2011 Kassabok scannad 1
2011 Verifikationer 1
2011 Verificationer Fittja Biblitek 1
2011 Verficationer Rackethallen 2
2011 Insattning Tullinge Bibliotek 1
2011 Journalbok 1
2011 Insattning Rackethall 1
2012 Insattning Gas 1
2011 Insattningskvitton Rackethall 1
2011 Insatttningskvitto 1
2012 Verfikationer Hallaunda Bibliotek 1
2012 Racketthall insattnings kvitton 1
2013 Verfikationer 1
2002 Verfikationer 1
2013 verifikation insatning Racket hall 1
2011 Fakturerings spec A-N 1



2012
2012
2010
2012
2010
2012
2012
2012
2010
2010
2010
2010
2012
2010
2010
2010
2011
2012
2010
2010
2010
2008
2009
2009
2009
2009
2006
2008
2006
2007
2003
2004
2004

Rackethall insattningskvitti
Verifikationer Racket hall
Insattningskvitton Rackethall
Insattningskvito Tullinge Biliotek
Insattningskvitto

Verifikationer Storvreta badet
Rackethall Journalbok
Racketthall insattnings kvitton
Interndebitering Kasssabok
Insattning Bibliotek
Verifikationer foljdsdedel
Insattning Alby Fittja Bibliotek
Kassabok Racket hall

Rackethall insatningskvitton
Insattningskvitton Storvreta badet
Insattningskvitto Tullinge Bibliotek
Insattningskvitto Tullinge Bibliotek
Kassa rapport Tullinge bibliotek
Insattningskvitto Racketthall
Insattningskitton Fittja Bad
Hallunda bibliotek debetlista
Hallaunda debet lista

Rackethall Kassabok

Offert bokforing

Intern rakning

Kassabook Bibliotek Alby Fittja
Lakarintyg

Lakarintyg

Ledighetsansékan A - O
Ledighetsansékan A - O
Ledighetsansékan A -0
Ledighetsansdkan A - )
Ledighetsansékan K - O
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2005
2007
2009
2011
2006
2007
2010
2012
2009
2007
2009
1997
1990
2009
2010
2011
2011
2011-2012
2010
2011
2010
2010
2011
2010
2010
2007
2008
2007
2009
2010
2011
2011
2010

Ledighetsansékan A - O
Lakarintyg

LOF

Lonelista

LOF

LOF

Faktura kassabok
Kassabok

Kassabook A -K

Pejl verifikationer
Rackethall kassabok2009
Sjuskrivningar

Offerter

Lonebidrag

Faktura kassabok datautskrift
Faktura lokal april
Faktura lokal feb -Mars
Lokal hyra privat personer
Offerter

Faktura Lokalbokning
Restlista

Oferter

Faktura lokal bokning kassabok
Restlista

Privapersoner hyr lokal
Hyreskontrakt av lokal
Bokningsschema fotboll
Kassabok hyra av skola
Hyra lokal

Objektlista
Hyresbokning

Lonelista

Boksluts spec
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2011
2003
2002
1999 - 2002
2004
2005
2003 - 2006
2005
2005
2001
2002
2003
90 tal

UA

UA
2003
1992
1993
2011
2008
2010
2006
1980
1988
2004
2005
2011

Totalt

Bokslut spec
Sjukforsakring
Sjukforsakring
Sjukforsakring
Sjukforsakring
Sjukforsakring
Sjukforsakring
Rakenskaper for Botkyrka islamistiska ungdomsforening
Rotemanen tjamsterapport
Fakturor dator utskrift
Fakturor dator utskrift
Fakturor

Nyckel lista

Personlista A-L
Personlista M -0

Nyckel kvittens

Nyckel kvittens
Nyckelkvittens
Rakenskaper for Botkyrka islamistiska ungdomsforening
Fakturor

Bestallning av datorer
Timrapport

Korjournal

Stamning av Pianon
Bokslut spec

Korjournal

Bokslut Piano

R R R R R R R RRRRRRRRRPRRRRRRRBRRR R
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Kultur- och fritidsndmnden 2023-09-04

Referens

Dnr: KFN/2023:00227

Mottagare

Robert Aslan Kultur- och fritidsndimnden
robert.aslan@botkyrka.se

Satsningar inom ram

Forslag till beslut
Kultur- och fritidsndmnden beslutar
1. Forslag pé satsningar inom ram godkénns,

2. Delegera till Kultur- och fritidsforvaltningen att besluta om satsningar
inom ram om det prognosticeras ett utrymme 1 oktoberprognosen.

Sammanfattning

Kultur — och fritidsndmnden har tidigare beslutat att satsningar som inte
ligger 1 faststédlld budget men som mdjliggors inom ram under aret ska lyftas
for beslut till nimnden. I delr 2 konstateras att det kommer finnas utrymme
for satsningar inom ram motsvarande 1 miljoner kronor.

Botkyrka Kommun

Adress: Botkyrka kommun, 147 85 TUMBA - Org.nr: 212000-2882 - Bankgiro: 624-1061

Medborgarcenter: 08-530 610 00 - E-post: medborgarcenter@botkyrka.se
Hemsida: www.botkyrka.se
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Kultur- och fritidsnamnd

Kultur- och fritidsforvaltningen Kod: 1.2.4.1

Gabirielle Gjerswold Dnr: KFN/2023:00227

Tjansteskrivelse - Satsningar
Inom ram

Forslag till beslut
Kultur- och fritidsnamnden beslutar

1. Forslag pa satsningar inom ram godkanns,

2. Delegera till Kultur- och fritidsforvaltningen att besluta om
satsningar inom ram om det prognosticeras ett utrymme i
oktoberprognosen.

Sammanfattning av arendet

Kultur — och fritidsndmnden har tidigare beslutat att satsningar som inte
ligger i faststalld budget men som méjliggors inom ram under aret ska lyftas
for beslut till namnden. | delar 2 konstateras att det kommer finnas utrymme
for satsningar inom ram motsvarande 1 miljoner kronor.

Arendet

Kultur- och fritidsndmnden har tidigare beslutat att satsningar som inte
ligger i faststalld budget, men som mojliggérs inom ram under aret ska
lyftas for beslut till namnden. Nér nu prognosen for aret har faststallts i
delarsbokslutet per den sista augusti konstaterar forvaltningen att det finns
utrymme for satsningar som ej budgeterats.

Forvaltningen har sett behov tidigare som inte rymts inom ram och foreslar
att namnden tar stéllning till dem. I det fall prognosen visar dverskott i
oktober pa grund av faktorer som &r okéanda vid deldr 2 6nskar forvaltningen
att namnden tar beslut att delegera beslutet om att satsningar inom ram.
Detta minskar pa administrationen och gor forvaltningen mer snabbfotad.
Ett sadant eventuellt beslut kommer anmalas till namnden.

Utrymmet for satsning inom ram i detta arende &r motsvarande 1 miljon
kronor. Av dessa har forvaltningen forslag pa satsningar som motsvarar 880

Botkyrka kommun, 147 85 TUMBA | Munkhattevagen 45 | 08-530 610 00 | www.botkyrka.se | Org.nr 212000-2882 | Bankgiro 624-1061



tusen kronor, vilket gor att det finns ett utrymme pa 120 tusen kronor for
ytterligare satsningar om namnden beslutar bifalla férvaltningens forslag
nedan.

Forvaltningens synpunkter och férslag
Forvaltningen foreslar foljande satsningar inom ram:

e Bidrag till kulturaktiviteter i Albys skolor — 40 tusen kronor
Forvaltningen 6nskar fordjupa samarbetet med
utbildningsforvaltningen i Norra Botkyrka och koppla denna
satsning till ESF projektet After School. Detta &r ett led i en satsning
pa barns fritid.

e Bidrag till idrottsaktiviteter i Albys skolor — 40 tusen kronor
Forvaltningen dnskar fordjupa samarbetet med
utbildningsforvaltningen i Norra Botkyrka och koppla denna
satsning till ESF projektet After School. Detta ar ett led i en satsning
pa barns rorelse.

e Bidrag till knattefotbollen — 500 tusen kronor
Knattefotbollen pa Brunna IP har varit i gang under varen och samlat
éver 100 barn fran de norra kommundelarna varje vecka. Detta
bidrag sékrar att knattefotbollen kan fortsédtta &ven under hosten och
breddas till att involvera fler féreningar. TTP Fotboll delar med sig
av sina kunskaper nér det géller administration, rekrytering och
organisation och de narliggande fotbollsféreningarna bidrar med
unga ledare som far utbildning.

o Nystartsbidrag till Konsolsport — 300 tusen kronor
Kommunen har erkant e-sport som idrott och under varen
iordningstallt en e-sportlokal i Tumba.

Den lokala e-sportféreningen Konsolsport behdver nu utrusta
lokalen med den hardvara som kravs for att bedriva e-sport.

Summa totalt 880 tusen kronor. Till n&mndens forfogande om beslut
enligt ovan: 120 tusen kronor.

Ekonomiska konsekvenser
Beslutas satsningarna sa kommer dessa att rymmas inom ram.

Underlag for beslut
Hér anges de dokument som ligger till grund for forslag till beslut, exempel:

e Tjansteutldtande 230830 Satsningar inom Ram

Dnr: KFN/2023:00227
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Faststélld av
Forvaltningsdirektor Helena Hellstrom

Administrativ chef Gabrielle Gjerswold
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Kultur- och fritidsndmnden 2023-09-04

Referens

Dnr: KFN/2023:00228

Mottagare

Robert Aslan Kultur- och fritidsndimnden
robert.aslan@botkyrka.se

Ansokan om medel fran FORMAS-
Gestaltad livsmiljo for halsa och
valbefinnande

Forslag till beslut

Kultur- och fritidsndmnden beslutar foresla Kommunstyrelsen besluta:

Godkénna Kultur- och fritidsndmndens ansékan om max sex miljoner
kronor till FORMAS for utveckla den gestaltade livsmiljon for hélsa och
vilbefinnande 1 Alby.

Sammanfattning

Kultur — och fritidsndmnden har tidigare beslutat att satsningar som inte
ligger 1 faststédlld budget men som mdjliggors inom ram under aret ska lyftas
for beslut till nimnden. I delr 2 konstateras att det kommer finnas utrymme
for satsningar inom ram motsvarande 1 miljoner kronor.

Botkyrka Kommun

Adress: Botkyrka kommun, 147 85 TUMBA - Org.nr: 212000-2882 - Bankgiro: 624-1061

Medborgarcenter: 08-530 610 00 - E-post: medborgarcenter@botkyrka.se
Hemsida: www.botkyrka.se
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Kultur- och fritidsnamnd

Kultur- och fritidsférvaltningen Kod: 2.4.0.2

Helena Hellstrom Dnr: KFN/2023:00228

Tjansteskrivelse - Ansokan om
medel fran FORMAS- Gestaltad
livsmiljo for halsa och
valbefinnande

Forslag till beslut

Kultur- och fritidsndamnden beslutar foresla Kommunstyrelsen besluta:

Godkénna Kultur- och fritidsndmndens ansékan om max sex miljoner
kronor till FORMAS for utveckla den gestaltade livsmiljon for hélsa och
vilbefinnande 1 Alby

Sammanfattning av arendet

Kultur- och fritidsndmnden avser att tillsammans med kommunstyrelsen
ansOka om medel frain FORMAS for att under fyra ar utveckla den
gestaltade livsmiljon for att mer effektivt nd mélgrupper och deras behov i
Alby 1 syfte att 6ka hélsa och vilbefinnande bland befolkningen.

Arendet

FORMAS (ett statligt forskningsrdd for hallbar utveckling som finansierar
forskning och innovation) har utlyst medel {for projekt som bidrar till
kunskap och 16sningar for hur gestaltade livsmiljoer kan frimja hilsa och
vélbefinnande.

Projektet kan padgd som langst under fyra ar. Forskningsutforare, offentliga
organisationer, foretag och andra organisationer kan soka dessa medel.
Projektgruppen ska besta av minst en projektpart frén en forskningsutforare
och minst en behovsigare fran niringsliv, offentlig sektor eller annan
relevant organisation som exempelvis bransch och/eller
intresseorganisation. Minst en forskare som har avlagt doktorsexamen ska

Botkyrka kommun, 147 85 TUMBA | Munkhattevagen 45 | 08-530 610 00 | www.botkyrka.se | Org.nr 212000-2882 | Bankgiro 624-1061
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medverka 1 projektet.

Kultur- och fritidsndmndens ansdkan avser utveckling i Alby och forvintas
ske i samarbete med kommunstyrelsen.

Bakgrund

Det bor 14 225 méanniskor i Alby. Omrédet har stora socioekonomiska
utmaningar. Andelen med lag ekonomisk standard &r nést hogst och
forvarvsfrekvensen nést lagst av kommunens stadsdelar.

Valdeltagandet minskade mest i Alby i senaste valet av alla stadsdelar,
vilket kan tolkas som ett minskat samhéllsengagemang och fortroende for
offentligheten. Kommunens omradesstrateger vittnar om ett minskat
fortroende bland medborgare i kommunen for exempelvis socialtjdnsten.
Alby riskerar att paverkas mer av de trender dér lag socioekonomisk
standard dr en riskfaktor. Dessa dr bland annat kvinnors
arbetsmarknadsdeltagande, andel barn i férskolan och hedersrelaterat vald
och fortryck.

I Alby ar andelen med sjuk eller aktivitetserséttning drygt 3,5 procent, vilket
ar hogre dn genomsnittet for kommunen. Tjénstepersoner pa
socialforvaltningen menar att det ibland finns svérigheter for dem med
psykisk och fysisk ohélsa att navigera for att hitta rétt vard. Detta kan
exempelvis bero pa bristande forstaelse for hur samhéllets tjénster fungerar
och begrinsade kunskaper 1 svenska. Det kan dessutom finnas ett stort
morkertal kopplat till barns hélsa da 1gt fortroende for offentliga
institutioner hos forildrarna innebér att barnen inte kommer 1 kontakt med
vard och myndigheter. For att fordndra en negativ utveckling maste nya
arbetssitt provas.

Med anledning av situationen i Alby vill kultur- och fritidsndmnden
tillsammans med Kommunstyrelsen och externa aktorer utveckla metoder
och arbetssétt for att mer effektivt nd mélgrupper och deras behov.

Ansokan handlar om att gestalta en motesplats med samhéllsservice samlad
pa en fysisk plats, ett utokat medborgarcenter som omhéandertar
medborgarens olika behov genom att kommunala resurser lokaliseras till
platsen 1 stillet for att man som medborgare hdnvisas runt i kommunen.

Ansodkan ska ldmna utrymme for undersdkningar av den fysiska
gestaltningens paverkan pad medborgarnas fortroende for offentlig
forvaltning och platsens mdjligheter att bidra till forbéttrad hélsa och
vilméende. Projektet kommer dérfor att samarbeta med forskare inom
arkitektur och samhallsutveckling.

Stommen i den fysiska platsen kommer att utgoras av medborgarcenter och
bibliotek. Det ska ldmnas stort utrymme for medborgarnas 6nskemal om

Dnr: KFN/2023:00228 2/3
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platsens anvidndning och ddrmed utformning, ett shared space-projekt dar

offentlig sektor samverkar med civilsamhéllet och medborgare med en stark
lokal forankring.

Ansokan om medel

Kultur- och fritidsndmnden kommer att std som ansvarig for projektet men
kommer att under projektets gang samarbeta med flera forvaltningar och
externa parter.

Enligt Kultur- och fritidsndmndens delegationsordning (KFN/2022:00126)
far nimnden sjdlv besluta om att ansdka om medel upp till 25 prisbasbelopp.
Ansokningar dérutdver ska godkénnas av Kommunstyrelsen. Skulle
Kommunstyrelsen inte godkidnna Kultur- och fritidsndamndens ansdkan drar
ndmnden tillbaka sin ansékan.

Ekonomiska konsekvenser

Om Kultur- och fritidsndmnden beviljas projektmedlen s kommer de ga
oavkortat till projektet och det kommer inte belasta den ordinarie budgeten
och verksamheten.

Underlag for beslut

e Tjinsteskrivelse - Ansokan om medel frain FORMAS- Gestaltad
livsmiljo for hélsa och vilbefinnande
e Utlysningen

Faststalld av
Helena Hellstrom, Kultur- och fritidsdirektor

Gabrielle Gjerswold, Administrativ chef

Skickas till

Kommunstyrelsen

Dnr: KFN/2023:00228 313
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Kultur- och fritidsndmnden 2023-09-04

Dnr: KFN/2023:00185

Referens Mottagare

Robert Aslan Kultur- och fritidsndimnden
robert.aslan@botkyrka.se

Ny fritidsgard Riksten
Forslag till beslut

Kultur- och fritidsndamnden beslutar att utse foreningen ViGor till utforare
av permanent fritidsgérdsverksamhet i Riksten for 2024.

Sammanfattning

Sedan 2021 har det funnits ett behov av en fritidsgardsverksamhet 1 Riksten.
Da detaljplanen dar fritidsgardsverksamheten planeras ligga pé grund av
bland annat problem med Pfas sa behover behovet motas med en tillfallig
fritidsgard.

Sedan 2022 har det funnits en tillfallig fritidsgardsverksamhet tva kvillar i
veckan 1 Rikstensskolan som forvaltningen nu foreslar ska permanentas.

En utlysning har gjorts och baserat pa bidragsreglementet, nimndens
faststdllda mél och ett antal bedomningskriterier dr forvaltningens
uppfattning att den aktér som &r bast lampad for att utféra uppdraget ér
foreningen ViGor.

Botkyrka Kommun
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Kultur- och fritidsnamnd

Kultur- och fritidsférvaltningen Kod: 3.6.8.4

Naod Daniel Habte Dnr: KFN/2023:00185

Ny fritidsgard Riksten.

Forslag till beslut

e Kultur- och fritidsndmnden beslutar att utse foreningen ViGor till
utforare av permanent fritidsgardsverksamhet i Riksten for 2024.

Sammanfattning av arendet

Sedan 2021 har det funnits ett behov av en fritidsgardsverksamhet i Riksten.
Da detaljplanen dar fritidsgardsverksamheten planeras ligga pa grund av
bland annat problem med Pfas sd behover behovet motas med en tillfallig
fritidsgard.

Sedan 2022 har det funnits en tillfallig fritidsgdrdsverksamhet tva kviéllar 1
veckan 1 Rikstensskolan som forvaltningen nu foreslar ska permanentas.

En utlysning har gjorts och baserat pa bidragsreglementet, nimndens
faststdllda mal och ett antal bedomningskriterier dr forvaltningens
uppfattning att den aktdr som ér bast lampad for att utfora uppdraget ar
foreningen ViGor.

Arendet

I planerna for en ny skola i Riksten, enligt detaljplan 6, finns forslag pa
samlokalisering av kultur-och fritidslokaler med en fritidsklubb och en

fritidsgérd. Detaljplanen har skjutits pa ett flertal gdnger vilket paverkat
malgruppen for de tilltdnkta verksamheterna.

Fritidsklubbsverksamheten som planerades for den nya skolan (i detaljplan
6) tidigarelades och dppnades upp i temporira lokaler pd Rikstenskolan.
Driften av denna verksamhet tilldelades foreningen Vi Gor.

I mél och internbudget 2021 gav kultur- och fritidsndmnden forvaltningen i
uppdrag att utreda mojligheten att tidigareldgga fritidsgardsverksamhet 1
samma lokaler som fritidsklubbsverksamheten i Rikstenskolan da
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detaljplanen forsenats och det fanns ett behov. Eftersom lokalerna i
Rikstensskolan dven skulle innefatta en fritidsgdrdsverksamhet ansag rektor
och utbildningsndmnden att lokalerna inte var tillrackligt anpassade for att
bedriva fritidsgérdsverksamhet och dértill en sékerhetsrisk. Driften av
fritidsgérdsverksamheten och lokalavtalet kopplat till det, begridnsades
darfor att 16pa under perioden 2022-01-01 till och med 2023-12-31.Genom
en delfinansiering frdn kommunstyrelsen kunde kultur- och fritidsndmnden
Oppna en tillfallig fritidsgardsverksamhet i Riksten tva kvillar i veckan.

Foreningen ViGor tilldelades driften av den tillfélliga verksamheten 2022.
Verksamheten dr uppskattad och nar ofta cirka 45-50 besokare per kvill.

Behovet av en fritidsgardsverksamhet kvarstar och forvaltningen foreslar att
nuvarande 10sning permanentas. Detta kan finansieras inom den befintliga
budgeten. Omfattningen pa den permanenta verksamheten kommer fortsatt
vara tva kvillar 1 veckan.

Forvaltningens synpunkter och forslag

I enlighet med Bidragsreglemente for 6ppna fritidsverksamheter
(KFN/2021:00182) har kultur- och fritidsférvaltningen genomfort en
utlysning och gett foreningar och studieférbund i kommunen mgjlighet att
lamna in intresseanmélningar for driften av den tillfélliga fritidsklubben.
Krav pa innehall i ansdkan som angavs i utlysningen var foljande:

- Redogorelse for hur aktoren uppfyller de allméinna villkoren i
bidragsreglementet for foreningsbidrag.

- Beskrivning av hur aktoren avser bedriva verksamheten och bidra till
kommunens évergripande mal i enlighet med Utvecklingsprogrammet for
Botkyrkas fritidsklubbs- och fritidsgardverksamheter fritidsverksamheter
20202024 (KOF/2017:27).

- Beskrivning av vad aktoren ser for eventuella méjligheter med driften,
som kan bidra till positiva effekter for andra verksamheter och aktorer i
omradet.

- Beskrivning av aktorens lokalkdnnedom och koppling till omradet.

Det har inkommit en ansdkan pé utlysningen. Den kom in fran foreningen
ViGor. ViGor har bedrivit barn- och ungdomsverksamhet i Botkyrka sedan
2017 och har en etablerad verksamhet och ett visentligt nidtverk i
Rikstenomradet. Sedan augusti 2019 har foreningen bedrivit
fritidsklubbsverksamhet i Riksten och driver sedan 2022 den tillfélliga
fritidsgardsverksamheten.

I ansokan har ViGor redogjort for foreningens pedagogik och vardegrund
som tydligt genomsyrar verksamheten pa ett sitt som star i linje med
utvecklingsprogrammets mal om likabehandling, jadmlikhet och
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fraimjandeperspektiv. Detsamma visar forvaltningens uppfoljning av ViGors
befintliga verksamheter.

Bedomningen som Kultur- och fritidsforvaltningen gjort grundar sig i hur
stark den sokande foreningen &dr inom olika omraden. Ansdkan prévades
mot de mél som kultur- och fritidsndmnden faststallt i
Utvecklingsprogrammet for Botkyrkas fritidsklubbs- och
fritidsgérdverksamheter 2020-2024. En bedomning gjordes ocksa pa
huruvida de s6kande forstér och beskriver mélen och behoven. Foérutom de
skriftliga dokument som ViGor skickat in har forvaltningen genomfort en
djupintervju med aktdren. Forvaltningen har utifran det underlag som
inkommit och genom intervjuer bedomt att ViGor uppfyller de krav som
stéllts 1 utlysningen.

Forvaltningen bedomer utifran tillhandahéllen information att foreningen
ViGor ska tilldelas den fortsatta driften av fritidsgérdsverksamheten i
Riksten. Driften av fritidsgardsverksamheten beviljas 1 detta beslut for ar
2024 for att dteraktualiseras i samband med det nya utvecklingsprogrammet
for oppna fritidsverksamheter i Botkyrka 2025-2029 och de nya
Overenskommelserna kopplat till denna.

Fordelning av bidrag for verksamhetséret 2024 sker i samband med
ndmndens beslut om bidrag for samtliga 6ppna fritidsverksamheter vid

sammantradet 1 december 2023.

Bidragets omfattning baseras pé ett antal faktorer som bland annat
personaltéthet, administration och 6vriga OH-kostnader. Bidraget omfattar
stod for savil ordinarie Oppethallande som lovverksamhet.

Ekonomiska konsekvenser

Detta kan finansieras inom den befintliga budgeten. Omfattningen pé den
permanenta verksamheten kommer fortsatt vara tva kvéllar i veckan.

Faststalld av

Helena Hellstrom Berivan Yildiz
Kultur- och fritidsdirektor Verksamhetschef

Kultur- och ung fritid

Dnr: KFN/2023:00185

BOTKYRKA
KOMMUN

U

313



U

BOTKYRKA KOMMUN ORDFORANDEFORSLAG 1]

Kultur- och fritidsndmnden 2023-09-06

Referens

Dnr: KFN/2023:00008

Mottagare

Robert Aslan Kultur- och fritidsndimnden
robert.aslan@botkyrka.se

Fylinadsval av ledamot till Kultur- och
fritidsnamndens foreningsrad 2023-2026

Forslag till beslut

Kultur- och fritidsndmnden véljer ny ledamot till Kultur- och
fritidsndmndens foreningsrad for mandatperioden 2023-2026 enligt
foljande:

- Mariah Eriksson (M).

Sammanfattning

William Franzén (M) har meddelat att han inte kan fullf6lja sitt uppdrag
som ledamot i Kultur- och fritidsndmndens foreningsrdd. Enligt Kultur- och
fritidsndmndens foreningsrads reglemente ska dirmed Kultur- och
fritidsndmnden utse en annan ledamot fran Kultur- och fritidsndmnden att
trdda 1 dennes stille.

Botkyrka Kommun
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Kultur- och fritidsnamnd

Kultur- och fritidsférvaltningen Kod: 1.1.3.1

Jesper Westberg Dnr: KFN/2023:00008

Fylinadsval av ledamot till
Kultur- och fritidsnamndens
foreningsrad 2023-2026

Forslag till beslut

Kultur- och fritidsndmnden véljer ny ledamot till Kultur- och
fritidsndmndens foreningsrad for mandatperioden 2023-2026 enligt
foljande:

- Mariah Eriksson (M).

Sammanfattning av arendet

William Franzén (M) har meddelat att han inte kan fullfolja sitt uppdrag
som ledamot 1 Kultur- och fritidsnimndens foreningsrad. Enligt Kultur- och
fritidsndmndens foreningsrads reglemente ska dirmed Kultur- och
fritidsndmnden utse en annan ledamot fran Kultur- och fritidsndmnden att
trdda 1 dennes stille.

Ekonomiska konsekvenser

Beslutet om att vélja en ny medlem till f6reningsradet medfor arvodering for
deltagande i foreningsradets sammankomster. Arvodena utgar ifrdn
Kommunfullméktiges reglemente for arvoden och erséttningar till
fortroendevalda (KS/2023:00200).

Underlag for beslut

e Tjinsteskrivelse 2023-09-06 — Fyllnadsval av ledamot till Kultur-
och fritidsndmnden
e Foreningsradet reglemente
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Faststalld av

Helena Hellstrom, Kultur- och fritidsdirektor

Gabrielle Gjerswold, Administrativ chef

Skickas till

Kommunstyrelseforvaltningen
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BOTKYRKA KOMMUN Ordn nr
Forfattningssamling sid 13)

REGLEMENTE FOR KULTUR- OCH FRITIDSNAMNDENS
FORENINGSRAD

Kultur- och fritidsnamnden beslutar att foljande reglemente ska
galla fér namndens Foreningsrad fran och med 10 april 2019 (be-
slut fattat 9 april 2019, KOF/2018:192).

§ 1 Foreningsradets uppgifter
Foreningsradet ar en namndberedning i kommunallagens mening.

Syftet med Foreningsradet ar att vara ett organ for information och
samrad mellan kultur- och fritidsforvaltningen (radets foretradare)
och kultur- och fritidsnamnden i fragor som ror foreningslivet inom
namndens ansvarsomrade. Foreningsradet har mdjlighet att lamna
synpunkter pa vissa arenden under beredningen. Féreningsradet
har ingen egen beslutanderatt enligt kommunallagen.

Foreningsradet ska:

¢ Informeras om vilka foreningar och studieforbund som kultur-
och fritidsforvaltningen avser foresla for att genomga revision
under verksamhetsaret. Beslut fattas av kultur- och fritids-
namnden.

¢ Informeras om fordelning av férenings- och studieférbunds-
bidrag. Beslut om féreningsbidrag under 100 tkr fattas av
kultur- och fritidsfor-valtningen. Beslut om foreningsbidrag
over 100 tkr och studieférbundsbi-drag fattas av kultur- och
fritidsnamnden.

e Delta i beredning av andrade/nya regler for forenings- och
studieférbundsbidrag. Beslut fattas av kultur- och fritids-
namnden.

e Delta i beredning for att arligen utse Botkyrkas idrottspristagare och sti-
pendiater. Beslut fattas av kultur- och fritidsnamnden.

e Uppvakta jubilerande féreningar.

Datum 2019-04-09
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§ 2 Fortroendevalda ledamoéter

Foreningsradet utgdrs av 3-5 fortroendevalda ledaméter fran kul-
tur- och fritidsnamnden (saval majoritet som opposition). Ledamé-
terna utses av namnden i borjan av varje mandatperiod. Om en le-
damot av nagot skal inte kan fullfélja sitt uppdrag far namnden utse
en annan ledamot att trada i dennes stalle.

Berdrda tjanstepersoner fran kultur- och fritidsférvaltningen foredrar
aktuella arenden.

§ 3 Jav, avbruten tjanstgoring

En ledamot som har avbrutit sin tjanstgdéring pa grund av jav i ett
arende far ater tjanstgora, sedan arendet har handlagts.

§ 4 Sammantraden och kallelser

Foreningsradet sammantrader pa dag och tid som radet bestam-
mer. Sammantraden ska ocksa hallas nar radets ordférande anser
att det behdvs eller nar minst halften av ledamaéterna begar det.
Foreningshandlaggaren eller annan berérd tjansteperson pa for-
valtningen kan, i samrad med radets ordférande, ocksa pakalla be-
hov av sammantrade.

Foreningsradets ordférande ansvarar for att kallelse utfardas till
sammantradena. Kallelsen ska vara skriftlig och innehalla uppgift
om tid och plats for sammantradet. Kallelse far ske elektroniskt om
det inte ar olampligt. Ordféranden bestammer formen for kallelse.

Kallelsen bor atféljas av dagordning. Handlingar som tillhor ett
arende pa foredragningslistan bor bifogas kallelsen.

Datum 2019-04-09
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§ 5 Motesanteckningar

Motesanteckningar ska foras 6ver de arenden som tas upp vid
Foreningsradets sammantrade. Métesanteckningarna behoéver inte
justeras for att anses upprattade. Motesanteckningarna delges
samtliga ledamoter.

Foreningshandlaggaren eller annan tjansteperson fran forvaltning-
en for minnesanteckningar.

Datum 2019-04-09
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