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Tid 2018-01-25, kl. 17:30

Plats Hallunda Folkets hus, Bragesalen

Incheckning for narvaro for fortroendevalda sker vid presidiet mellan kl. 17:00-17:30.
Sammantradet och upprop bdrjar 17:30

Arenden

Justering 31 januari 2017, kI. 17:00

1 Svar pa interpellation: Broddar? (M)

2 Svar pa interpellation: Gor ndgot at Tornet! (M)

3 Svar pa interpellation: Férekommer manggifte och barnaktenskap i kommunen?
(M)

4 Svar pa interpellation: Ytterligare oldgenheter vid Kassmyragropen? (M)
5 Svar pa interpellation: Om hanteringen av bifallna medborgarforslag? (L)
6 Medledar- och arbetsmiljopolicy

7 Revidering av bidragsregler for ideella féreningar i Botkyrka kommun
8 Overforing av tomtrattsmark till Botkyrkabyggen genom transportkop
9 Tillvéxt Botkyrka

10  Val av ledaméter och suppleanter i styrelsen for Tillvaxt Botkyrka AB

11 Utvecklingsprogram for Hallunda/Norsborg
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25

2018-01-25

Forstarkning av kommunens sakerhetsfunktion och inréttande av funktionerna
Tjansteperson i beredskap (TiB) och Kommunikator i Beredskap (KiB)

Ho6jning av maxtaxa for forskola och fritidshem

Uppdragsavtal for Hagelbyparken AB 2018

Svar pa motion - Ostersundsmodellen for flyktingmottagande m.m (M)
Svar pa motion - Renovera jarnaldersbyn Hogslaby i Hagelbyparken (SD)
Svar pa motion - Avyttra stadsnatet (M), (L), (C)

Svar pa motion - Ta dver Norsborgs centrum eftersom marknaden har misslyck-
ats (M)

Svar pa medborgarforslag - Att Botkyrka kommun képer in Norsborgscentrum
och river for att bygga hyreslagenheter

Svar pa medborgarforslag - Anlagg en bastu vid dagvattenparken Maden

Svar pa medborgarforslag - Forslag om naridrottsplats for spontanidrott i Tull-
inge

Svar pa medborgarforslag - Kopplingstvang for hundar i Lida naturreservat

Anmalningséarenden

Avsagelser och fyllnadsval

Nya interpellationer
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26  Nya motioner

27  Nya medborgarforslag

28  Enkla fragor

Inger Ros (S)
Kommunfullméktiges ordférande

KUNGORELSE

2018-01-25

Sara Hultgvist
Sekreterare
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INTERPELLATION
Kommunfullmaktige

2017-10-26
Till Kommunstyrelsens ordférande, Ebba Ostlin (S).

Broddar?

For nagra ar sedan, 2015, hade vi en interpellation stalld till din foretradare Katarina
Berggren om halkskydd, eller s.k. broddar.

Vi skrev da att tusentals fotgangare, framst kvinnor, skadas i halkolyckor varje ar. Flera
personer dor dagligen i sviterna av fallolyckor. Exakt hur det ser ut i Botkyrka vet vi
inte, men tillouden & manga och har varit sa under aren. Fallolyckor i hemmet forsoker
kommunen minska genom Botkyrkafixaren, vilket det ar bra.

Men vi borde dven gora nagot for att minska halkolyckorna den stundande vintern!
Det ar bra med ”jamstalld snérdjning”, d.v.s. att halkbek&mpa trottoaren forst. Men det
finns ocksa ett annat satt som flera kommuner anvénder sig av for att uppmarksamma

fragan. Man delar ut halkskydd till personer som &r pensionarer.

Forra gangen den har interpellationen stalldes blev svaret att kommunen skulle
undersoka resultaten av de andra kommunernas arbete och resultat.

Med anledning av ovanstaende vill jag friga Kommunstyrelsens ordférande:
1. Har kommunen hunnit undersoka detta pa tva ar och vad blev i sa fall resultatet?
2. Finns det mojlighet att Botkyrka kommun gér som flera andra kommuner for att

uppmarksamma problemet med halkolyckor i vinter — delar ut broddar eller
halkskydd till pensionéarer?

Kia Hjelte (M)

Sid 1 (1)



BOTKYRKA KOMMUN Interpellationssvar

Fran: Kommunstyrelsens ordférande
Ebba Ostlin
Till: Kia Hjelte

Svar painterpellation fran Kia Hjelte (m) om broddar

Interpellanten stéller relevanta fragor kring ett stort samhallsproblem som ar fallskador.
Myndigheten fér samhéllsskydd och beredskap har gjort en rapport (MSB?) och undersékning
kring fallskador, hur stort problemet ar och i vilken form fallskador sker mest.

Fallskador ar trots allmanhetens motsatta bild, ett storre samhéllsproblem &n t.ex. trafikska-
dor och olyckor. Fallolyckor sker genom hela livet men har som mest paverkan pa livet och
skapar som mest skador i de senare aren av livet. Den absolut vanligaste fallolyckan i aldrarna
80+ ar snubbling, medan den vanligaste skadan orsakas av halkning i 40-60 ars aldern. | lagre
aldrar ar det vanligast med fall fran lag hojd (MSB s.10).

De vanligaste aldrarna for skador ar i de lagsta aldrarna och de &ldsta, men klar évervikt pa de
dldre. Genom livet &r olyckor inom transportmiljo (utomhus, allmanna platser etc) ungefar
lika vanligt férekommande, men dr en mycket liten del av fallskadorna. Den absolut storsta
delen av fallolyckor som leder till skador sker inom sjukvarden, sarskilda boenden och inom
hemmet (MSB s.11).

“Aldre manniskor skadas i bostaden och efter 85 &rs alder dven i sdrskilda boenden och p3
sjukhus” (MSB s.10). Detta ar ofta pa grund av svaga muskler eller som effekt av medicine-
ring.

Tyresd kommun och Sédertilje kommun dr tva kommuner i var narhet som haft pa projekt
att ge ut broddar gratis men som inte sett nagon reell effekt av minskat antalet fallskador
inom kommunen och darfor idag inte fortsatt med sina projekt.

Fallskador ska inte tas lattsamt. Det finns ett problem i att fallskador idag ar ett “osynligt”
problem. Da t.ex. trafikolyckor far ta mycket storre plats i debatten, men kostar individer och
samhéllet mindre. For att komma at detta problem behévs dock ett annat arbete &n broddar.
| rapporten fran Myndigheten fér samhallsskydd och beredskap skriver man att “Hélso och
sjukvarden férfogar 6ver manga av de férebyggande atgarder som visat sig ha effekt, framst
traningsprogram riktade till hemmaboende dldre men ocksa lakemedelsgenomgangar har vi-
sat sig vara effektiva” (MSB s.16).

Med den beskrivningen vill jag ge féljande svar pa interpellantens fragor.

1. Har kommunen hunnit undersdka detta pa tva ar och vad blev i sa fall resultatet?
Uppfdljning har gjorts och visat att det &r svart att visa pa effekten och resultatet av utdelning
av gratis broddar

L https://www.msb.se/RibData/Filer/pdf/27442.pdf
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2. Finns det mojlighet att Botkyrka kommun gér som flera andra kommuner for att upp-
marksamma problemet med halkolyckor i vinter — delar ut broddar eller halkskydd till pens-
iondrer?

Min bedémning ar att dela ut gratis broddar kostar mer an vad som ger effekt. Daremot ar
det bra att fortsatta diskutera hur vi ska forebygga och atgarda problemet med fallskador. En
atgard vi tittar pa ar digital nattillsyn inom hemtjansten sa att man direkt kan se om nagon
fallit i hemmet. Men mer saker kan goras.



INTERPELLATION

Kommunfullmaktige
2017-11-23

Till Vard- och omsorgsnamndens ordférande, Tuva Lund
GOr nagot at Tornet!

Under Seniorveckan 6 — 10 november var det 6ppet hus pa Vard- och omsorgsbhoendet Tornet
i Norsborg.

Det var naturligtvis ett bra initiativ att kunna fa besoka ett av kommunens nya ldreboenden
byggt och driftat av egen regiverksamhet. Det ligger bra utmed en trafikerad gata och med en
liten men val planerad tradgéard mellan omsorgsboendet och smahusen.

Men man slas av hur trangt boendet &r, man kommer in i en trdng entré helt vitmalad.

Det &r helt vitmalat i trapphus och i korridorer — ingen farg eller konstutsmyckning dar
Armaturen i taket forstarker institutionskanslan. Det k&nns inte bra och inte valkomnande.

Den fina och intressanta konstutsmyckningen i samlingssalarna, de runda lamporna, kan vara
svartydd och troligen férvirrande for personer med demenssjukdom.

Det har ocksa férekommit stélder och man behéver se 6ver sékerheten.
Med anledning av ovanstaende vill jag fraga Vard- och omsorgsnamndens ordférande:

1. Har du och majoriteten planer pa att gora Tornet mer inbjudande och "hemtrevligt”
2. Finns det en planerad sakerhetséversyn av Tornet?

Kia Hjelte (M)



Svar pd Interpellation om trivsel och sdkerhet pa Tornets vdrd- och omsorgsboende

Kia Hjelte (m) har stéllt en interpellation till mig om trivseln och sdkerheten pa Tornets vard-och
omsorgsboende.

Det ar grundlaggande att dldre ska kunna kdnna sig trygga i sina lagenheter och -att det ska vara
trivsamt i gemensamhetsutrymmen och uteplatser.

Just nu pagar den storsta satsningen nagonsin pa att bygga nya vard- och omsorgsboende i Botkyrka.
Alla med behov av en boendeplats ska ha mojlighet att fa en och val pa plats ska alla kunna kanna sig
trygga och ha en "hemkansla”.

Under 2018 kommer majoriteten darfor, genom regeringens extra tjanster, kunna satsa pa att ha
maltidsvardinnor som séllskap vid maltider samt promenadvéardar och sallskapsvardar for 6kad social
trygghet pa vara boenden. Aktivitetsombud kommer efter de aldres 6nskemal och behov halla i
anpassade aktiviteter for att framja en social samvaro. Att fa vara med och bestamma over sin egen
vardag och omsorg genom 6kat sjalvbestimmande ska vara en sjalvklarhet for vara aldre.

Har du och majoriteten planer pa att géra Tornet mer inbjudande och “hemtrevligt”

Verksamheten pa Tornet haller med om interpellantens synpunkter gallande att det ar alltfor vitt och
att det pa Tornet finns vissa konstutsmyckningar som inte passar pa ett vard- och omsorgsboende.
Darfor har enhetschefen tagit initiativ till en “tavling” dér de dldre och anhoriga far lamna in forslag
pa hur forvaltningen tillsammans med de boende kan géra Tornet mer hemtrevligt. Forslagen ska
vara inlamnade i slutet pa november, darefter sammanstalls de och férvaltningen ser vad som kan
goras utifran dessa. Det ar ett initiativ som jag tycker ar bra eftersom de aldre tillsammans med
forvaltningen bestammer hur det ska ut.

Finns det en planerad sékerhetséversyn av Tornet?

forvaltningen har ingen information om nagra stolder som drabbat enskilda brukare och inte heller
att det férekommer nagra systematiska stolder. Daremot har Tornet blivit bestulna pa sina mobler i
uterummet och vid ett tillfalle av en leverans av bakverk. Forvaltningen har darfor inte i dagslaget
nagra planer pa att gora en extra sakerhetséversyn av Tornet, utéver de ordinarie risk-och
sakerhetsoversyner som gors regelbundet.
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Kommunfullmaktige
2017-12-19

Till Socialndmndens ordférande, Mats Einarsson (V).
Forekommer manggifte och barnaktenskap i kommunen?

Vi vet att det i andra kommuner har férekommit fall inom den sociala verksamheten dar
saval bostader som forsorjningsstod har beviljats till personer som ar gifta med flera
kvinnor (med Nacka kommun som férskt exempel). | media har det &ven rapporterats
om att det pa olika hall forekommer fall dar en man &r gift med en kvinna som é&r
minderarig eller dar aktenskap ingatts nar hon var det.

Vi skulle d&rfor vilja veta hur det ser ut i Botkyrka och hur Socialforvaltningen agerar
nar (eller om) den hér typen av fall uppdagas.

Med anledning av ovanstaende vill jag fraga Socialnamndens ordforande:

1. Har det forekommit fall med manggifte bland de personer som Socialférvaltningen
har gjort insatser for?

2. Har det forekommit fall med minderariga som &r gifta bland de personer som
Socialforvaltningen har gjort insatser for?

3. Omsaar fallet i en eller bagge fragorna, vad har det vidtagits for atgarder?

4. Anser du att vi bor ha en utokad forstaelse for personer som i sin kultur bar med sig
en acceptans for manggifte och aktenskap med minderariga?

Jimmy Baker (M)

Sid 1 (1)



INTERPELLATION
Kommunfullméiktige
2017-12-19

Till Miljo- och hilsoskyddsnimndens ordforande, Myrna Persson (MP).
Ytterligare oligenheter vid Kassmyragropen?

Flera oroliga medborgare har under en langre tid kontaktat savél oss fortroendevalda
som kommunen rérande olika verksamheter som bedrivs i Kassmyragropen. Vissa
ndmner foretaget Lotus, andra menar pa att det verkar finnas ndgon form av samarbete
med foretaget Think Pink. Var interpellation &r inte riktad mot foretagen i sig, utan
frdgorna ror den/de verksamheter som bedrivs och huruvida material, avfall eller
restprodukter hanteras pé ett korrekt sitt eller inte.

Om det som péagar &r att anse som miljobrott eller ej dr inte ndgot vi som lekmén kan
avgora — men efter besok och rundvandring i omradet kan man konstatera att forefaller
forekomma farliga &mnen pé platsen. Dessutom produceras stdrande buller, lukter och
damm som sprider sig till nirliggande omraden och bostadsfastigheter. I beaktande bor
ju éven tas att omradet — savitt vi forstitt — angrénsar till en vattentakt.

Ibland far vi kénslan av att man inte tar detta pa det allvar det fortjanar. Vi moderater
anser det mycket viktigt att vara medborgare har en bra boendemilj6. De foton och
vittnesrapporter vi har tagit del av fir oss att ifrdgasitta ifall kommunen och den
politiska majoriteten gor tillrackligt.

Vi vet att forvaltningen har besokt platsen. Det har vi ocksé gjort och bifogar dérfor ett
antal foton fran omréadet (se bilaga). Pa dessa foton kan vi tydligt se ett antal direkta
problem sdsom byggrester/rivningsmaterial som bara dr dumpat och osorterat, metaller
som rostar, upptagen sand fran vintervighallning som dels dr dumpat direkt pa mark,
dels ligger i sdckar, soppasar som dr slingda pa backen och en hel del annat.

Med anledning av ovanstaende vill jag frdga Milj6- och hilsoskyddsndmndens
ordforande:

1. Anser du att de klagomal som kommit in om verksamheten/erna &r helt grundlosa?

2. Om inte, vad gor du for att bidra till att de ndrboende fér en bra boendemiljé med
férre ljudstdrningar och andra oldgenheter som lukt och damm?

3. Utifran de bifogade bilderna, finner du anledning att vidta nigra atgéarder?

4. Anser du att den hér sortens verksamheter ska ligga s& nira vira bostadsomraden?

Jimmy Baker (M)

Sid 1 (1)
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Till Miljo- och hilsoskyddsnimndens ordforande, Myrna Persson (MP).
Ytterligare oligenheter vid Kassmyragropen?

Flera oroliga medborgare har under en langre tid kontaktat savél oss fortroendevalda
som kommunen rérande olika verksamheter som bedrivs i Kassmyragropen. Vissa
ndmner foretaget Lotus, andra menar pa att det verkar finnas ndgon form av samarbete
med foretaget Think Pink. Var interpellation &r inte riktad mot foretagen i sig, utan
frdgorna ror den/de verksamheter som bedrivs och huruvida material, avfall eller
restprodukter hanteras pé ett korrekt sitt eller inte.

Om det som péagar &r att anse som miljobrott eller ej dr inte ndgot vi som lekmén kan
avgora — men efter besok och rundvandring i omradet kan man konstatera att forefaller
forekomma farliga &mnen pé platsen. Dessutom produceras stdrande buller, lukter och
damm som sprider sig till nirliggande omraden och bostadsfastigheter. I beaktande bor
ju éven tas att omradet — savitt vi forstitt — angrénsar till en vattentakt.

Ibland far vi kénslan av att man inte tar detta pa det allvar det fortjanar. Vi moderater
anser det mycket viktigt att vara medborgare har en bra boendemilj6. De foton och
vittnesrapporter vi har tagit del av fir oss att ifrdgasitta ifall kommunen och den
politiska majoriteten gor tillrackligt.

Vi vet att forvaltningen har besokt platsen. Det har vi ocksé gjort och bifogar dérfor ett
antal foton fran omréadet (se bilaga). Pa dessa foton kan vi tydligt se ett antal direkta
problem sdsom byggrester/rivningsmaterial som bara dr dumpat och osorterat, metaller
som rostar, upptagen sand fran vintervighallning som dels dr dumpat direkt pa mark,
dels ligger i sdckar, soppasar som dr slingda pa backen och en hel del annat.

Med anledning av ovanstaende vill jag frdga Milj6- och hilsoskyddsndmndens
ordforande:

1. Anser du att de klagomal som kommit in om verksamheten/erna &r helt grundlosa?

2. Om inte, vad gor du for att bidra till att de ndrboende fér en bra boendemiljé med
férre ljudstdrningar och andra oldgenheter som lukt och damm?

3. Utifran de bifogade bilderna, finner du anledning att vidta nigra atgéarder?

4. Anser du att den hér sortens verksamheter ska ligga s& nira vira bostadsomraden?

Jimmy Baker (M)

Sid 1 (1)
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Liberalerna

Interpellation
2017-12-19

Interpellation till Samhéllsbyggnadsnamndens ordférande om hanteringen av bifallna
medborgarforslag

Efter dialog med en medborgare angaende ett bifallet medborgarforslag hade jag en maildialog med en
tjansteperson inom kommunen.

Medborgaren hade fatt ett medborgarforslag om ett farthinder bifallet i slutet av 2013.
Forslagsstallaren hade da fatt svaret pA medborgarforslaget att det var bifallet. Sedan blev det helt tyst
fran kommunen.

Jag staller da en fraga till tjanstepersonen pa kommunen nar det ska genomforas. Och som av en
tillfallighet sa ska da arbetet utforas endast ett par veckor senare. Knappt tre ar efter att
medborgarforslaget har bifallits.

Att det drojer tre nasta tre ar mellan att ett medborgarforslag bifalls och att det genomfors (utan nagon
som helst information till forslagsstallaren) kan man ha manga synpunkter pa. Men det var nasta
mening som verkligen fick mig att haja till.

”Sen ar det sa att alla beviljade medborgarférslag genomfors inte eftersom det mycket sallan kopplas
en budget till uppdraget. | detta fall sa blir det dock av.”

Jag forsokte fa ytterligare svar fran tjanstepersonen men hen svarade inte trots flera pastdtningar. Det
verkar alltsa som att bifallna medborgarférslag inte genomfors?

Att det tar lang tid mellan beslut och genomforande ar i sig daligt men om bifallna forslag ej
genomfars all s riskerar verkligen fortroendet hos medborgarna mot politikerna och kommunen att
erodera.

Med den bakgrunden vill stélla féljande fragor till Samhallsbyggnadsnamndens ordférande:

1. Stdmmer det att bifallna medborgarforslag ej genomfors?

2. Om sa ar fallet hur &r processen att vélja ut vilka som ska genomforas och vilka som ej ska
genomfdras.

3. Hur manga bifallna men ej genomférda medborgarforslag finns inom
Samhallsbyggnadsforvaltningen?

4. Hur gammalt ar det aldsta bifallna medborgarforslaget som ej genomforts?

Hur lang tid &r det rimligt att vanta pa att ett medborgarforslag ska genomforas?

6. Hur tror du en medborgare uppfattar processen om det tar nastan tre ar mellan beslut och
genomforande?

o

Benny Ferdinandsson (L)



BOTKYRKA KOMMUN PROTOKOLLSUTDRAG

Kommunstyrelsen
2018-01-08

§1
Medledar- och arbetsmiljopolicy (KS/2017:757)

Beslut
Kommunstyrelsens forslag till kommunfullmaktige:

1. Kommunfullméktige antar medledar- och arbetsmiljopolicy.

2. Kommunfullméktige beslutar att foljande befintliga styrdokument
upphor att gélla:
— Arbetsgivarstrategi, KS/2011:366.
— Lonepolicy i Botkyrka kommun, KS/2008:36.
— Arbetsmiljopolicy, KS/2010:394.

Sammanfattning

Hur vél arbetsgivaren Botkyrka kommun lyckas med att attrahera, rekrytera,
utveckla och behalla ratt kompetens nu och i framtiden ar en grundforutsatt-
ning for att kommunen ska kunna ta sin roll som mojliggorare for Botkyr-
kaborna. Medledar- och arbetsmiljopolicy satter ramar samt styr och vagle-
der arbetet med att na de politiska malen inom kompetensforsorjning.

| Botkyrka har vi medborgarens fokus. Allt vi gor ska bidra till platsen Bot-
kyrka och de som lever och verkar har. Botkyrkaborna &r sjélvklara med-
skapare i all utveckling.

| Botkyrka arbetar vi processorienterat for att tillgodose medborgarnas
behov pa ett effektivt satt. Vi behover se helheten for Botkyrkaborna och
samordna verksamheten i val fungerande vardekedjor.

Okad komplexitet, behovet av innovation och utveckling stéller nya och
andra krav. Da fungerar inte den klassiska uppdelningen mellan rollerna
chef och medarbetare. Genom att tydliggora att vi alla &r medledare skapar
vi forutsattningar for att vara innovativa och ta tillvara kreativiteten.
Tillsammans tar vi ansvar for den komplexa helhet som det kommunala
uppdraget innebar.

1[2]
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Kommunstyrelsen

2018-01-08 Dnr KS/2017:757

Personalutskottet har behandlat drendet 2017-12-08, § 27.

Kommunledningsforvaltningen redogor for arendet i tjansteskrivelse 2017-
11-24.

Expedieras till:
Kommunfullméktige
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Personalutskott
2017-12-08

8§ 27
Medledar- och arbetsmiljépolicy (KS/2017:757)

Beslut
Personalutskottets forslag till kommunstyrelsen:

Kommunstyrelsens forslag till kommunfullméktige:
1. Kommunfullmaktige antar medledar- och arbetsmiljépolicy.

2. Kommunfullméaktige beslutar att foljande befintliga styrdokument
upphor att galla:
— Arbetsgivarstrategi, KS/2011:366.
— Lonepolicy i Botkyrka kommun, KS/2008:36.
— Arbetsmiljopolicy, KS/2010:394.

Sammanfattning

Hur vél arbetsgivaren Botkyrka kommun lyckas med att attrahera, rekrytera,
utveckla och behalla ratt kompetens nu och i framtiden ar en grundforutsatt-
ning for att kommunen ska kunna ta sin roll som mojliggérare for Botkyr-
kaborna. Medledar- och arbetsmiljopolicy satter ramar samt styr och vagle-
der arbetet med att na de politiska malen inom kompetensforsorjning.

| Botkyrka har vi medborgarens fokus. Allt vi gor ska bidra till platsen Bot-
kyrka och de som lever och verkar har. Botkyrkaborna ar sjélvklara med-
skapare i all utveckling.

| Botkyrka arbetar vi processorienterat for att tillgodose medborgarnas be-
hov pa ett effektivt satt. Vi behover se helheten for Botkyrkaborna och sam-
ordna verksamheten i vél fungerande vardekedjor.

Okad komplexitet, behovet av innovation och utveckling staller nya och
andra krav. Da fungerar inte den klassiska uppdelningen mellan rollerna
chef och medarbetare. Genom att tydliggora att vi alla & medledare skapar
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2017-12-08 Dnr KS/2017:757

vi forutsattningar for att vara innovativa och ta tillvara kreativiteten. Till-
sammans tar vi ansvar for den komplexa helhet som det kommunala upp-
draget innebér.

Kommunledningsforvaltningen redogor for arendet i tjansteskrivelse 2017-
11-24.
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Kommunledningsfdrvaltningen

HR- avdelningen 2017-11-24 Dnr KS/2017:757
Referens Mottagare

Ingrid Wibom Kommunstyrelsen

Kerstin Jungstedt Kommunfullméaktige

Medledar- och arbetsmiljépolicy

Forslag till beslut
Personalutskottets forslag till kommunstyrelsen:

Kommunstyrelsens forslag till kommunfullmaktige:
1. Kommunfullmaktige antar medledar- och arbetsmiljépolicy.

2. Kommunfullméktige beslutar att foljande befintliga styrdokument
upphor att géalla:
— Arbetsgivarstrategi, KS/2011:366.
— Lonepolicy i Botkyrka kommun, KS/2008:36.
— Arbetsmiljopolicy, KS/2010:394.

Sammanfattning

Hur val arbetsgivaren Botkyrka kommun lyckas med att attrahera, rekrytera,
utveckla och behalla ratt kompetens nu och i framtiden ar en grundférutsatt-
ning for att kommunen ska kunna ta sin roll som mojliggorare for Botkyr-
kaborna. Medledar- och arbetsmiljopolicy satter ramar samt styr och vagle-
der arbetet med att na de politiska malen inom kompetensforsorjning.

| Botkyrka har vi medborgarens fokus. Allt vi gor ska bidra till platsen Bot-
kyrka och de som lever och verkar har. Botkyrkaborna ar sjélvklara med-
skapare i all utveckling.

| Botkyrka arbetar vi processorienterat for att tillgodose medborgarnas be-
hov pa ett effektivt satt. Vi behover se helheten for Botkyrkaborna och sam-
ordna verksamheten i vél fungerande vardekedjor.

Okad komplexitet, behovet av innovation och utveckling staller nya och
andra krav. Da fungerar inte den klassiska uppdelningen mellan rollerna
chef och medarbetare. Genom att tydliggdra att vi alla ar medledare skapar
vi forutsattningar for att vara innovativa och ta tillvara kreativiteten. Till-

Kommunledningsférvaltningen

Post Botkyrka kommun, 147 85 TUMBA - Bestk Munkhéttevagen 45, Tumba - Kontaktcenter 08-530 610 00
Direkt 08 - 530 610 00 Sms- - E-post kerstin.jungstedt@botkyrka.se
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sammans tar vi ansvar for den komplexa helhet som det kommunala upp-
draget innebér.

Bakgrund

I Mal och budget 2017 med flerarsplan 2018-2020, finns fullmaktige mal
12: Effektiv organisation med 6kad kvalitet och ratt kompetens.

Kommunstyrelsen har fatt i uppdrag att genomfora atgarder i syfte att starka
kommunens arbete med kompetensforsorjningen for bristyrken med sérskilt
fokus pa att attrahera, rekrytera och behalla kompetent personal samt att
minska sjukfranvaron.

En effektiv organisation kraver ratt kompetens. Det ar en utmaning att bade
behalla och attrahera ratt kompetens. Under de kommande aren ar det av
avgorande betydelse att starka kompetensforsorjning och arbetsgivarvaru-
market Botkyrka kommun.

En av atgarderna for att starka kommunens arbete med kompetensforsérij-
ningen har varit att se 6ver befintliga styrdokument inom omradet. For att
skapa en tydlig och samlad styrning av kompetensforsérjningen i Botkyrka
kommun har vi fort samman flera policydelar foér kompetensforsorjningen i
en och samma policy.

I riktlinjer for styrdokument i Botkyrka kommun, KS/2014:495 beslutad av
kommunfullméktige den 26 mars 2015 framgar att strategier ar aktiverande
styrdokument som beskriver hur vi utvecklar var verksamhet och att norme-
rande styrdokument som policyers forklarar kommunens forhallningssatt.
Med detta som bakgrund ar det inte l&ngre aktuellt att uppdatera Arbetsgi-
varstrategin, KS/2011:366, som antogs av kommunfullméktige den 24 janu-
ari 2013.

Medledar- och arbetsmiljépolicyn har tagits fram for att tydliggdra medle-
darskapet och starka kompetensférsdrjningen och arbetsgivarvarumarket
Botkyrka kommun. Medledar- och arbetsmiljépolicyn ar ett normerande
styrdokument med syfte att styra och vagleda arbetet i kompetensforsorj-
ningsprocessen och satta ramarna for arbetet med att na de poliska malen
inom kompetensforsorjning. Hur vi ska arbeta med kompetensférsorjning-
ens olika delar beskrivs i respektive delprocess i form av riktlinjer, regler
och verktyg t ex Riktlinjer for en valfungerande I6nepolitik.

Mattias Jansson Ingrid Wibom
Kommundirektor HR- chef



BOTKYRKA KOMMUN TIJANSTESKRIVELSE 3[3]
Kommunledningsférvaltningen

2017-11-24 Dnr KS/2017:757

Bilaga
1.Medarbetar- och arbetsmiljopolicy



Medledar- och arbetsmiljopolicy

Strateqi
Program
Plan
Policy
Riktlinjer
Regler

BOTKYRKA
Diarienummer: KS/2017:757 KOMMUN
Dokumentet ar beslutat av: Kommunfullméktige
Dokumentet beslutades den: 25 januari 2018
Dokumentet géller for: alla némnder och forvaltningar
Dokumentet géller till den: 25 januari 2023 (foljs upp enligt beslut inom respektive delprocess)




Dokumentet ersatter: Arbetsgivarstrategi, Lonepolicy, Arbetsmiljépolicy

Dokumentansvarig ar: Kommunledningsforvaltningen

For revidering av dokumentet ansvarar: Kommunstyrelsen

For uppfdljning av dokumentet ansvarar: Kommunstyrelsen

Relaterade dokument: Policy Vardegrund, Riktlinjer for en jamlik arbetsplats, Férnyelse-Arbetsmiljo-
Samverkan, Riktlinjer fér rekrytering, Riktlinjer for en valfungerande I6nepolitik, Riktlinjer fér omstéllning



Inledning

| Botkyrka har vi medborgarens fokus. Allt vi gor ska bidra till platsen
Botkyrka och de som lever och verkar hér. Botkyrkaborna &r sjalvklara med-
skapare i all utveckling.

| Botkyrka arbetar vi processorienterat for att tillgodose medborgarnas behov
pa ett effektivt satt. Vi behover se helheten for Botkyrkaborna och samordna
verksamheten i vél fungerande vardekedjor.

Okad komplexitet, behovet av innovation och utveckling stéller nya och andra
krav. Da fungerar inte den klassiska uppdelningen mellan rollerna chef och
medarbetare. Genom att tydliggora att vi alla & medledare skapar vi férutsatt-
ningar for att vara innovativa och tillvara kreativiteten. Tillsammans tar vi an-
svar for den komplexa helhet som det kommunala uppdraget innebar.

Hur val vi lyckas med att attrahera, rekrytera, utveckla och behalla ratt kompe-
tens nu och i framtiden &r darfor en grundforutsattning for att vi som kommun
ska kunna ta var roll som majliggorare for Botkyrkaborna. Denna Medledar-
och arbetsmiljopolicy styr och védgleder arbetet i kompetensforsérjningsproces-
sen.

BOTKYRKA
KOMMUN

U
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Syfte och mal

Medledar- och arbetsmiljopolicyn satter ramar for arbetet med att na de poli-
tiska malen inom kompetensforsorjning. | Botkyrka kommun ar malet att at-
trahera, rekrytera, utveckla och behalla medledare med ratt kompetens. Alla
medledare tar utifran sin roll ansvar for kompetensforsorjningsprocessen i
Botkyrka kommun.

Om policyn

Policyn vander sig till alla oss som arbetar i Botkyrka kommun. Vi &r alla
medledare, nagra av oss har ytterligare ansvar i rollen som chef. Var varde-
grund vagleder oss i hur vi agerar i vardagen.

Overgripande definition av medledarskap och rollerna medledare och
chef

Medledarskap bygger pa att vi ar engagerade och delaktiga, tar ansvar, sam-
spelar och har ett fortroende- och tillitsskapande klimat i alla relationer.

Utveckling av medledarskapet sker genom dmsesidig kontinuerlig dialog mel-
lan medledare och chef.

Som medledare

e har jag medborgarens fokus och ar éppen, ansvarstagande, modig och
energisk

e vet jag vad som forvantas av mig och har handlingsfrihet att driva utveckl-
ing och fatta verksamhetsnara beslut som skapar vérde for medborgaren
inom ramen for min roll

o forverkligar jag politiskt fattade beslut utifran min roll och vet hur jag sam-
spelar i den helhet jag ingar i.

Som chef

e har jag arbetsgivaransvar

e har jag det samlade ansvaret for verksamhet, ekonomi och personal

e har jag de befogenheter och forutsattningar som kravs i min roll for att
kunna driva och utveckla verksamheten.

Fran policy till konkret arbete

Kompetensforsorjningsprocessen beskriver hur vi forverkligar denna policy.
For att skapa en tydlig koppling mellan kommunfullméaktiges mal, medledar-
och arbetsmiljopolicyn och kompetensforsérjningsprocessen ér detta dokument
strukturerat utifran delprocesserna: attrahera, rekrytera, utveckla, behalla och
avsluta kompetens.



Attrahera — medledarna ar véara viktigaste ambassadorer

Att vara en arbetsgivare som attraherar framtidens medledare &r ett centralt och
prioriterat omrade.

Vi attraherar medledare som vill bidra till valfarden och samhéllsutvecklingen
och som vill utvecklas och ha de basta forutsattningar for att gora ett utmarkt
jobb.

Vara medledare ar ambassadorer for kommunen och den viktigaste kommuni-
kationskanalen for berattelser om var verksamhet och hur vi &r som arbetsgi-
vare.

Som medledare
e &r jag ambassador for Botkyrka kommun i olika sammanhang
e &r jag med och utvecklar och forbattrar Botkyrka som arbetsgivare.

Som chef
e Arbetar jag aktivt med att attrahera vara framtida medledare.



Rekrytera — kompetensbehoven styr

Vi rekryterar den kompetens kommunen behdver for att tillgodose medborgar-
nas behov. Vi rekryterar kompetensbaserat och later kompetensbehovet styra
hela rekryteringsprocessen, vilket 6kar mojligheten for en representativ arbets-
plats dar medledare och chefer avspeglar befolkningssammansattningen i
Botkyrka. Forskningsresultat visar att kompetensbaserad rekrytering minime-
rar risken for att vi diskriminerar sbkanden oavsett diskrimineringsgrund.

Som chef
e rekryterar jag kompetensbaserat
e skapar jag genom rekrytering god representation i personalsamman-
séattningen och bidrar darmed till en jamlik arbetsplats.

Introducera
Alla nya medledare och chefer far en individuellt anpassad introduktion.

Som chef
e har jag ansvar for att ge nya medledare verksamhets- och kompetensmass-
iga forutsattningar att ta sin roll.

Utvecklas och gora karriar — utvecklas fran dag 1

Medborgarens och verksamhetens behov styr all kompetensutveckling i orga-
nisationen. Vara verksamheter ar kunskapsbaserade och arbetar med utgangs-
punkt fran forskning och vetenskap. Det paverkar mojligheten for medledare
att utvecklas och gora karriar pa hojden, bredden eller djupet. Hos oss utveck-
las du fran forsta arbetsdagen.

Som medledare

e tar jag ansvar for att utveckla min kompetens sa att den matchar medbor-
garnas och verksamhetens behov

e delar jag med mig av mina kunskaper och erfarenheter.

Som chef

e arbetar jag systematiskt med att identifiera och planera for att uppfylla
kompetensbehov pa kort och lang sikt

e skapar jag forutsattningar for medledare att utvecklas och gora karriar.



Behalla — en forutsattning for att attrahera

Vi ar en attraktiv och konkurrenskraftig arbetsgivare som tar ansvar och erbju-
der bra villkor.

Delaktighet och inflytande

Vi skapar delaktighet och ger vara medledare majlighet till inflytande dver hur
verksamheten utvecklas. Beslut bereds och férankras gemensamt och det finns
en uttalad vilja hos alla att bidra till god samverkan. Vart samverkanssystem
bygger pa dialog mellan medledare och chef, arbetsplatstraffar samt systema-
tisk samverkan mellan arbetsgivare, fackliga parter och skyddsombud.

Som medledare
e utvecklar jag verksamheten och tar vara pa mojligheterna till inflytande.

Som chef

e arbetar jag for delaktighet, inflytande och 6ppenhet pa arbetsplatsen

e samarbetar och samverkar jag med de fackliga foretradarna och skydds-
ombuden.

Halsa och arbetsmiljo — ett hallbart arbetsliv

Vi har en god arbetsmilj6 med hog friskndrvaro som framjar hélsa och
sékerhet. Vi arbetar standigt med att stérka friskfaktorerna i den organisato-
riska och sociala arbetsmiljon. Vara jamlika arbetsplatser ar en forutsattning
for en god arbetsmiljé med utrymme for trivsel, utveckling och kreativitet.
Alla medledare har lika rattigheter och mojligheter och vara arbetsplatser &r
fria fran diskriminering och trakasserier.

Som medledare

e tar jag ansvar for min egen och var gemensamma arbetsmiljo

e tar jag ansvar for min egen hdlsa och for min rehabilitering om jag blir
sjuk

e uppmaérksammar jag halsorisker for min chef

e bidrar jag till en jamlik arbetsplats.

Som chef

e  bedriver jag ett aktivt hdlso- och arbetsmiljoarbete tillsammans med med-
ledare och skyddsombud och ser till att gora tidiga insatser vid ohalsa eller
sjukskrivning.



Lon — arbetsresultat paverkar l6nen

Lonerna &r ett viktigt styrinstrument for verksamhetsutveckling och vi be-
stammer dem utifran arbetets svarighetsgrad, medledarnas prestation och
marknadens paverkan.

Vi har individuell och differentierad l6neséttning med en verklig koppling mel-
lan 16n och arbetsresultat. Vi har jamstéllda och konkurrenskraftiga I6ner for
att behalla och rekrytera medledare med ratt kompetens.

Som medledare
e  ké&nner jag till beddmningsgrunderna for I6neséttningen i verksamheten
e kan jag paverka min léneutveckling genom mitt arbetsresultat.

Som chef

e fattar jag beslut om I6n och skapar forutséttningar for saklig och individu-
ell I6neutveckling genom andamalsenlig l16nespridning

e tydliggor jag forvantningar pa medledarna och féljer regelbundet upp
medledarnas arbetsresultat sa att kopplingen till 16nekriterier och léneut-
vecklingen blir tydlig

e ansvarar jag for att arbetsvardera nya och &ndrade befattningar.

Avsluta anstallning — Valkommen tillbaka!

Oavsett av vilken orsak ett avslut sker sa genomfor vi strukturerade avsluts-
samtal och avslutsenkater for att fa okad kunskap om avgangsorsaker och om-
raden att forbattra.

Som medledare
e berattar jag om erfarenheter fran och lamnar synpunkter pa min anstéll-
ningstid.

Som chef
e ansvarar jag for att avslutssamtal genomfors och for att anvénda resultatet
fran samtalen till forbattringar.

Folj upp

Policyn galler till och med 25 januari 2023 och foljs upp enligt beslut inom
respektive delprocess.



BOTKYRKA KOMMUN PROTOKOLLSUTDRAG

Kommunstyrelsen
2018-01-08

§2

Revidering av bidragsregler for ideella foreningar i Bot-
kyrka kommun (KS/2017:765)

Beslut
Kommunstyrelsens forslag till kommunfullmaktige:

1. Kommunfullmé&ktige antar reviderade bidragsregler for ideella
foreningar i Botkyrka kommun.

2. Kommunfullméktige ger kultur- och fritidsndmnden mandat att vid be-
hov revidera bidragsregler for ideella féreningar.

3. De reviderade bidragsreglerna galler fran och med 1 februari 2018.

Sammanfattning

Utifran den utredning som gjorts angaende organiserad spontanidrott i Bot-
kyrka kommun, sa andras kriterierna till att bidraget dven omfattar malgrup-
pen barn och aldre (65+). I kriterierna fortydligas aven att jamstélldhet och
jamlikhet &r en faktor vid bidragsbedémning.

Kultur- och fritidsndmnden behandlade arendet 2017-12-15, § 103.

Kultur- och fritidsforvaltningen redogor for drendet i tjansteskrivelse 2017-
11-30.

Sarskilt yttrande

Jimmy Baker (M), Kia Hjelte (M), Stina Lundgren (M) och Yngve R K
Jonsson (M) lamnar ett sarskilt yttrande, se bilaga.

Expedieras till:
Kommunfullméktige

11]

Dnr KS/2017:765



SARSKILT YTTRANDE
Kommunstyrelsen/kommunfullméktige
2018-01-08

Arende 002 Revidering av bidragsregler for ideella foreningar (KS/2017:765)

Vi anser att det &r bra att kommunen stottar foreningslivet och att framfor allt barn och
ungdomar har en meningsfull fritid. Fritidsutbudet i Botkyrka kommun fritidsutbud, ska
foretradelsevis rikta in sig pa aktiviteter for barn och ungdomar, funktionshindrade och
aldre. Verksamheterna for dessa grupper ska i forsta hand finansieras inom
forvaltningsbudgeten och de ska fungera som komplement till det som foreningslivet
och eller andra aktorer erbjuder.

Vi anser inte att skattepengar normalt ska finansiera vuxenverksamheter, som
exempelvis motesplatsforeningar, dar fokus ofta avser annan verksamhet &n de
prioriterade grupperna.

| 2017 ars revison framgick stora brister/fragetecken kring medlemsregister
lokalkostnader samt diverse utbetalningar.

Det ar viktigt att de som erhaller kommunala skattepengar uppfyller de krav och
bedriver den verksamhet som faktiskt har dverenskommits. Sa &r inte fallet gallande ett
antal foreningar. Vi menar pa att det ar ratt att stoppa fler utbetalningar till den typen av
foreningar da de inte uppfyller de kriterier som har uppstéllts for att kunna vara
bidragsberattigade.

Vidare menar vi att de foreningar som befinns ha fatt utbetalda medel pa fel grund bor
betala tillbaka det erhallna foreningsstodet. Det behdver darfor kartlaggas och redovisas
hur mycket pengar det totalt ror sig om, for samtliga ar. Vi anser vidare att fler
foreningar per ar borde bli foremal for granskning, da det pafallande ofta hittas brister
bland de som granskas. FOr de fall dar en férening upprepat inte foljer reglerna eller
anvander pengarna pa fel satt, bor kommunen kunna neka aven framtida
foreningsbidrag.

Jimmy Baker (M) Kia Hjelte (M)

Stina Lundgren (M) Yngve RK Jonsson (M)

Sid 1 (1)
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Kultur- och fritidsnamnden
2017-12-15 Dnr KOF/2017:199

§ 103

Revidering av Bidragsregler for ideella foreningar avse-
ende organiserad spontanidrott (KOF/2017:199)

Beslut

Kultur- och fritidsnamnden beslutar for egen del att godk&nna revideringen
av Bidragsregler till ideella féreningar i Botkyrka kommun avseende kriterier
for bidrag till organiserad spontanidrott.

Kultur- och fritidsnamndens forslag till kommunfullmaktige:

Kommunfullméktige antar reviderade Bidragsregler for ideella foreningar i
Botkyrka kommun.

Kommunfullméaktige ger kultur- och fritidsndmnden mandat att vid behov
revidera Bidragsregler till ideella féreningar.

De reviderade bidragsreglerna galler fran och med 1 februari 2018.

Sammanfattning

Utifran en utredning som gjorts om den organiserade spontanidrotten i Bot-
kyrka kommun sa andras kriterierna sa att aven barn och aldre (65+) laggs
till malgruppen for bidraget. | kriterierna fortydligas aven att jamstalldhet
och jamlikhet ar en faktor vid bidragsbeddémning.
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Kultur- och fritidsforvaltningen

2017-11-30 Dnr KOF/2017:199
Referens Mottagare
Carl Sandin Kultur- och fritidsndmnden

Revidering av Bidragsregler avseende organiserad spon-
tanidrott

Forslag till beslut

Kultur- och fritidsndmnden beslutar for egen del att godkanna revideringen
av Bidragsregler till ideella foreningar i Botkyrka kommun avseende krite-
rier for bidrag till organiserad spontanidrott.

Kultur- och fritidsndmndens forslag till kommunfullméktige:

Kommunfullméktige antar reviderade Bidragsregler for ideella féreningar i
Botkyrka kommun.

Kommunfullmaktige ger kultur- och fritidsn&mnden mandat att vid behov
revidera Bidragsregler till ideella foreningar i Botkyrka kommun.

De reviderade bidragsreglerna galler fran och med 1 februari 2018.

Sammanfattning

Utifran en utredning som gjorts om den organiserade spontanidrotten i Bot-
kyrka kommun sa andras kriterierna sa att dven barn och &ldre (65+) laggs
till malgruppen for bidraget. I kriterierna fortydligas dven att jamstalldhet
och jamlikhet &r en faktor vid bidragsbeddémning.

Arendet

Genom bidraget till organiserad spontanidrott ges manga ungdomar mojlig-
heten att delta i meningsfulla idrottsaktiviteter. Att behovet och intresset ar
stort visar den utredning som genomfardes 2016 pa uppdrag av kultur- och
fritidsforvaltningen. I utredningen pekades det ocksa pa att det finns ett
annu storre behov och en mojlighet att vidga malgruppen, fran enbart ung-
domar. Genom att rikta bidraget till &ven barn och aldre (65+) sa nas fler av
de prioriterade malgrupperna.

For att kriterierna for bidraget &n mer ska samspela med kommunens varde-
grund bor det fortydligas att bidragsansokningar som har med ett jamstalld-

Kultur- och fritidsforvaltningen
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2017-11-30 Dnr KOF/2017:199

hets- och jamlikhetsperspektiv i verksamheten kommer att prioriteras vid
beddémningen.

Pernilla Conde Hellman Linus Soderling
Kultur- och fritidschef Verksamhetschef
Idrott och anlaggning

Expedieras till
Kommunledningsforvaltningen
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Bidragsregler for ideella féreningar i Botkyrka kommun
Kultur- och fritidsndmnden i Botkyrka kommun ger foreningsbidrag till

- Foreningar med verksamhet for: barn- och ungdomar, personer med behov av
sérskilt stod och seniorer 65+
- Konstnarliga foreningar

Foreningar med social verksamhet och stodgrupper séker sina bidrag fran
socialférvaltningen.

Allmanna villkor for att en forening ska kunna fa féreningsbidrag

Foreningen ska vara registrerad i och genomfora sin verksamhet i Botkyrka
kommun. Vid registrering ska foreningen lamna in en kopia av intyg om
organisationsnummer fran Skatteverket till kommunen.

Minst 51 procent av foreningens medlemmar ska vara bosatta i Botkyrka
kommun. Undantag kan beviljas av kultur- och fritidsndmnden.

Idrottsforeningar ska vara anslutna till Riksidrottsforbundet, undantag kan
beviljas av kultur- och fritidsnamnden.

Foreningen ska ha en vald styrelse och demokratiskt antagna stadgar.
Foreningen ska vara uppbyggd och fungera enligt demokratiska principer och
vara oppen for alla samt arbeta for att motverka krankningar och
diskriminering. De sju diskrimineringsgrunderna ar: kon, konsidentitet eller
konsuttryck, etnisk tillhorighet, religion eller annan trosuppfattning,
funktionsnedsattning, sexuell laggning och alder.

Foreningen ska strava efter en jamn fordelning av makt och inflytande i
organisationen och 6ver dess verksamhet, oavsett kon.

Endast alkohol- och drogfri foreningsverksamhet kan fa bidrag.

For att fa bidrag fran kommunen ska féreningar med barn- och
ungdomsverksamhet: erbjuda drogfria barn- och ungdomsaktiviteter och
tydligt ta avstand fran droger. Drogfria barn- och ungdomsaktiviteter ar fria
fran tobak, alkohol, narkotika och doping.

Foreningar med verksamhet for barn och ungdomar under 18 ar ska vagledas
av FN: s barnkonvention och samtliga foreningar ska vagledas av FN:s
konvention om rattigheter for personer med funktionsnedsattning.

Foreningen ska ha en egen ekonomi som innefattar medlemsavgifter.
Foreningen ska ha minst tio medlemmar men ungdomsféreningar behdver bara
ha sju medlemmar. Som medlem réknas den som har betalat foreningens

faststallda medlemsavgift for senast avslutat verksamhetsar.

Bidrag betalas bara ut till féreningens bank- eller plusgiro.
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Ansokan

Ansdkan om foreningsbidrag ska goras av foreningens ordinarie styrelse.
Ansokan ska goras pa det satt och vid den tidpunkt som anges for respektive
bidragskategori.

Bidragsansokan ska skickas in till kultur- och fritidsforvaltningen av nagon i
foreningens styrelse. Till anstkan ska foljande handlingar bifogas och de ska
vara godkanda av foreningens arsmate.

e  Verksamhetsberittelse fran foregaende ar (ska innehalla redovisning av
hur tidigare bidrag har anvants)
Ekonomisk beréttelse fran foregaende ar
Arsmétesprotokoll
Revisionsberéttelse

Senast i samband med ansdkan om foreningsbidrag ska foreningarna uppdatera
uppgifter om medlemmarnas alder, kon och hemkommun i Botkyrka kommuns
foreningsregister.

Foreningarna &r skyldiga att kunna visa upp undertecknade original av
arsmotesprotokoll och revisionsberattelse om kommunen ber om detta.

Det ska klart framga av den ekonomiska berattelsen hur mycket som ar bidrag
fran Botkyrka kommuns forvaltning/ar, bidrag fran landstinget, statligt bidrag
(till exempel statligt lokalt aktivitetsstdd eller sarskilt projektstdd), liksom
antalet betalande medlemmar och medlemsavgiftens storlek.

Bidrag for en och samma verksamhet kan av kommunen endast beviljas en
gang och kan bara sokas av den forening som genomfort verksamheten. Vid
samarrangemang kan endast en av arrangorerna soka bidrag.

Redovisning

Foreningar som far kommunalt bidrag &r skyldiga att visa upp sina
rékenskaper, protokoll, medlemsregister, redovisning av deltagarbesok, och
ovriga handlingar for kommunens utsedda granskare om kommunen
efterfragar detta.

Om foreningen inte foljer bidragsbestdmmelserna kan kultur- och
fritidsnamnden krava tillbaka redan utbetalt bidrag, alternativt avvakta med
utbetalning av beviljat bidrag. Eventuella kontroller sker med hansyn till
medlemmarnas personliga integritet.

En forening som avsiktligen uppger felaktiga uppgifter kan nekas bidrag.
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Forening med verksamhet i flera kommuner

Foreningar med verksamhet i flera kommuner ska informera om detta i sin
ansokan och kan efter séarskild prévning av kultur- och fritidsnamnden beviljas
bidrag i Botkyrka kommun.

Studiecirkelverksamhet

Bidrag ges inte till studiecirkelsammankomster. Stod for
studiecirkelverksamhet kan foreningen séka hos de studieférbund som &r
verksamma i Botkyrka kommun.

Religios verksamhet

Religiosa foreningar kan soka stod for den verksamhet som inte &r religios.
Religios verksamhet som inte &r bidragsberéattigad ar till exempel méssor,
gudstjanster, ceremonier och hogtidsfirande. Religiés undervisning som till
exempel sondagsskola, konfirmationsundervisning och hoglasning ur religitsa
skrifter &r inte heller bidragsberattigade.

Personer med behov av sarskilt stod

Med personer med behov av sarskilt stdd menas personer med en
diagnosticerad funktionsnedsattning. Funktionsnedséttning ar en nedséattning
av en fysisk, psykisk eller intellektuell funktionsformaga.
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Bidragsformer

Foreningens typ av verksamhet avgor vilka foreningsbidrag som foreningen
kan soka.

Idrottsforeningar kan soka:
= Aktivitetshidrag for idrottsforeningar och scoutkarer sid 7
= Anlaggningsbidrag sid 9
= Aktivitetshidrag for foreningar med verksamhet for seniorer 65+sid 10
Scoutkarer kan soka:
= Aktivitetshidrag for idrottsforeningar och scoutkarer sid 7

Seniorféreningar kan soka:

= Aktivitetshidrag for foreningar med verksamhet for seniorer 65+sid 10
= Lokalbidrag for seniorféreningar sid 13

Ungdomsforeningar kan soka:

= Startbidrag sid 14
= Medlemsbidrag sid 14

Intresseorganisationer for personer med funktionsnedsattning kan soka

= Administrationsbidrag sid 15
= Medlemsbidrag sid 15

Konstnarliga féreningar kan soka:
= Bidrag till konstnarliga féreningar sid 16

Ovriga féreningar med verksamhet for barn och unga, personer med
funktionsnedséttning samt seniorer 65+ kan soka:

= Aktivitetshidrag for foreningar med verksamhet for seniorer 65+sid 10
= Aktivitetshidrag for dvriga foreningar sid 11
= Lokalbidrag for 6vriga féreningar sid 12

Alla foéreningar kan soka:

= Bidrag till organiserad spontanidrott sid 18
= Startbidrag verksamhet for personer med behov av sarskilt stod sid 17
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Ansdkningstider

Bidrag Sista ansokningsdag
Startbidrag ungdomsféreningar Lopande under aret
Aktivitetsbidrag for foreningar med verksamhet for seniorer 65+ 15 februari
Lokalbidrag for seniorféreningar 15 februari
Medlemsbidrag ungdomsféreningar 15 februari
Aktivitetsbidrag for 6vriga féreningar 15 februari
Lokalbidrag for dvriga féreningar 15 februari
Aktivitetsbidrag for idrottsforeningar 25 februari och 25
augusti
Aktivitetsbidrag for scoutkarer 25 februari och 25
augusti
Anlaggningsbidrag 1 oktober
Bidrag till konstnarliga féreningar 1 oktober
Intresseorganisationer for personer med funktionsnedsattning 1 oktober
Bidrag till organiserad spontanidrott 1 oktober

Startbidrag verksamhet for personer med behov av sérskilt stod 1 oktober
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Aktivitetsbidrag for idrottsforeningar och scoutkarer

Aktivitetsbidraget baseras pa hur manga aktiviteter idrottsforeningen eller
scoutkaren ordnar med barn och ungdomar eller personer med behov av sarskilt
stod. Foreningar kan fa ett bidrag baserat pa foreningens aktiviteter i form av:

- sammankomster (enskilda tillfallen nar medlemmar traffas och
genomfor idrotts- eller scoutkarverksamhet)
- deltagartillfallen (enskilda medlemmars narvaro).

Storleken for bidrag per deltagare och antal bidragsberéttigade
sammankomster per redovisningsperiod okar ju &ldre ungdomarna blir. Kultur-
och fritidsnamnden vill pa sa satt stimulera féreningarna att behalla
ungdomarna i verksamheten langre upp i tonaren.

Foreningar kan fa aktivitetsbidrag for bidragsberattigade deltagare:

e  for deltagare som fyller minst 4 ar under aret och hogst 20 ar
under aret

e  for personer med behov av sarskilt stod som fyller minst 4 ar
under aret (ingen aldersgrans uppat)

En deltagare far endast raknas en gang per dag i samma idrott.

Alder Max antal sammankomster per redovisningsperiod
4-5 20
6-12 40
13-16 60
17-20 80

Storleken pa bidraget per ssmmankomst och deltagartillfalle beslutas arligen
av kultur- och fritidsndmnden.

Aldersbaserad erséttning

Bidraget multipliceras med 1,5 i aldersgruppen 13-16 ar och multipliceras
med 2 i aldersgruppen 17-20 ar.

Alder Multiplicera bidraget per deltagartillfalle med
4-12 1

13-16 1,5

17-20 2

For flickor multipliceras bidraget med ytterligare 1,5 i varje alderskategori 4-
20 ar.
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Sammankomster

En sammankomst ska paga i minst 60 minuter och innehalla gemensam
samling och avslutning. For aldersgruppen 4-5 ar ska sasmmankomsten paga i
minst 40 minuter.

En sammankomst ska vara en ledarledd aktivitet. Ett lag, en nybdrjargrupp, en
juniortrupp etcetera, kan endast redovisas som en sammankomst oavsett om
traningen genomfors i mindre grupper och med flera ledare.

En sammankomst ska omfatta minst tre (3) bidragsberattigade deltagare utover
ledare.

Ledare

Ansvarig ledare ska vara narvarande under sammankomsten och far inte ur
bidragssynpunkt vara ledare for flera grupper samtidigt. Ansvarig ledare ska
vara lagst 13 ar och vara utsedd av foreningen.

Vid varje sammankomst ska narvaro pa deltagare och ledare redovisas.
Redovisningen ska vara en sammanstallning som inkluderar féreningens namn,
typ av aktivitet, plats, datum, tider, deltagares och ledares namn, fodelsedata,
kdn och nédrvaro. Redovisningen ska undertecknas av ansvarig ledare.

Vid varje tavling redovisas varje lag eller deltagare som en grupp av respektive
forening, under forutsattning att dvriga villkor uppfylls. Arrangor av tavling far
endast redovisa den egna foreningens deltagare.

Skolidrottsféreningar
Skolidrottsféreningars verksamhet efter klockan 17.00 &r bidragsberéttigad.

Begransningar
e Den som deltar i mer &n en sammankomst per dag i samma férening far
endast raknas vid ett tillfalle.

e Foljande aktiviteter far man inte aktivitetsbidrag for: religios verksamhet,
fester, arsmoten, styrelsemoten, planeringsmoten eller studiecirklar.

Ansokan

Anstkan om aktivitetstod ska for idrottsforeningar och scoutkarer goras till
kultur- och fritidsforvaltningen enligt Riksidrottsforbundets
ansokningstillfallen. For narvarande ska

-ansokan for perioden 1/1 — 30/6 l&mnas in senast den 25 augusti
-ansOkan for perioden 1/7 — 31/12 ldmnas in senast den 25 februari.
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Anlaggningsbidrag

Foreningar som ager/hyr eller skéter drift och underhall av egna
idrottsanldggningar i Botkyrka kommun kan ans6ka om anldggningsbidrag.

Kultur- och fritidsnamnden provar vilka foreningar som ska erhalla
anlaggningsbidrag med hansyn till sin aktuella budget och den verksamhet som
bedrivs i anlaggningen. Idrottsverksamhet med inriktning pa barn och
ungdomar 4-20 ar kommer att prioriteras.

Kriterier
Anléggningen skall ligga i Botkyrka kommun.

Forening som ansdker om anléggningsbidrag ska uppfylla de allménna
villkoren for att kunna sdka foreningsbidrag i Botkyrka kommun.

Anldggningsbidrag kan sokas av foreningar som dger
idrottsanlaggningar eller hyr av andra aktorer &n kommunen. Bidrag
utgar inte for redan subventionerade lokaler i kommunens
anlaggningsbestand.

Foreningen ska kunna styrka kontrakt och forvéantade driftskostnader
for den aktuella anldggningen.

Idrottsverksamhet med inriktning pa barn och ungdomar 4-20 ar
kommer att prioriteras.

Bidrag kan ges for driftskostnader exklusive amorteringar och
personalkostnader. Med driftskostnader menas exempelvis el,
uppvarmning, vatten och hyra.

Bidrag kan inte sokas for anldggningskostnader vid enstaka
evenemang.

Ansdkan
Ansokan ska goras senast den 1 oktober infor nasta ar.
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Aktivitetsbidrag for foreningar med verksamhet for seniorer 65+
Aktivitetsbidraget baseras pa hur manga aktiviteter féreningen ordnar med
seniorer 65+. Foreningar kan fa ett bidrag baserat pa foreningens aktiviteter i
form av:

-sammankomster (enskilda tillfallen n&r medlemmar traffas och genomfor
foreningsverksamhet)
- deltagartillfallen (enskilda medlemmars narvaro)

Foreningar kan fa aktivitetsbidrag for bidragsberattigade deltagare:
- for deltagare som ar minst 65 ar

Sammankomster

En sammankomst ska paga i minst 60 minuter och innehalla gemensam
samling och avslutning. En sammankomst ska vara en ledarledd aktivitet. En
sammankomst kan endast redovisas som en sammankomst oavsett om den
genomfdrs i mindre grupper och med flera ledare. En sammankomst ska
omfatta minst tre (3) bidragsberéttigade deltagare utdver ledare.

Ledare

Ansvarig ledare ska vara narvarande under sammankomsten och far inte ur
bidragssynpunkt vara ledare for flera grupper samtidigt. Ansvarig ledare ska
vara utsedd av foreningen. Vid varje sammankomst ska ledares namn och
narvaro samt antalet deltagare redovisas. Vidare ska redovisningen inkludera
foreningens namn, typ av aktivitet samt plats, datum och tid for
sammankomsten. Redovisningen ska undertecknas av ansvarig ledare.

Begransningar
e Den som deltar i mer &n en sammankomst per dag i samma forening
far endast raknas vid ett tillfalle.
e Foljande aktiviteter far man inte aktivitetsbidrag for: religios
verksamhet, fester, arsmoten, styrelsemoten, planeringsmoten eller
studiecirklar.

Ansdkan

Ansokan ska goras senast den 15 februari for innevarande ar. Foreningen ska redovisa
antalet deltagartillfallen och sammankomster for perioden 1 januari -31 december fran

foregaende ar.
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Aktivitetsbidrag fér 6vriga féreningar

Aktivitetsbidraget baseras pa hur manga aktiviteter féreningen ordnar med
barn och ungdomar eller personer med behov av sarskilt stod. Féreningar kan
fa ett bidrag baserat pa foreningens aktiviteter i form av:

-sammankomster (enskilda tillfallen néar medlemmar traffas och genomfor
foreningsverksamhet)

-deltagartillfallen (enskilda medlemmars narvaro)

Foreningar kan fa aktivitetsbidrag for bidragsberattigade deltagare:

e  for deltagare som fyller minst 4 ar under aret och hogst 25 ar
under aret

e  for personer med behov av sarskilt stod som fyller minst 4 ar
under aret (ingen aldersgrans uppat)

Sammankomster

En sammankomst ska paga i minst 60 minuter och innehalla gemensam
samling och avslutning. For aldersgruppen 4-5 ar ska sammankomsten paga
minst 40 minuter.

En sammankomst ska vara en ledarledd aktivitet. En sammankomst kan endast
redovisas som en sammankomst oavsett om den genomfors i mindre grupper
och med flera ledare.

En sammankomst ska omfatta minst tre (3) bidragsberéattigade deltagare utover
ledare.

Ledare

Ansvarig ledare ska vara narvarande under ssmmankomsten och far inte ur
bidragssynpunkt vara ledare for flera grupper samtidigt. Ansvarig ledare ska
vara lagst 13 ar och vara utsedd av foreningen.

Vid varje sammankomst ska narvaro pa deltagare och ledare redovisas.
Redovisningen ska vara en sammanstalining som inkluderar féreningens namn,
typ av aktivitet, plats, datum, tider, deltagares och ledares namn, fodelsedata,
kon och ndrvaro. Redovisningen ska undertecknas av ansvarig ledare.

Begransningar
e Den som deltar i mer &n en sammankomst per dag i samma forening far
endast raknas vid ett tillfalle.

e Foljande aktiviteter far man inte aktivitetsbidrag for: religios verksamhet,
fester, arsmoten, styrelsemoten, planeringsmoten eller studiecirklar.

Ansodkan

Ansokan ska goras senast den 15 februari for innevarande ar. Foreningen ska
redovisa antalet deltagartillfallen och sammankomster for perioden 1 januari - 31
december fran foregaende ar.
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Lokalbidrag for ovriga foreningar

Bidraget ska ge foreningarna en grunderséttning for lokalkostnader i sina
verksamheter for barn- och unga, personer med behov av sérskilt stéd och
seniorer 65+ i egna och/eller hyrda lokaler. Lokalbidraget forutsatter att
foreningen &r berattigad till aktivitetsbidrag och redovisar minst 20
sammankomster per ar.

Bidraget betalas ut med en procentsats som grundar sig pa antalet
sammankomster och féreningens godkéanda lokalkostnader. 1 ansékan om
lokalbidrag far dven studiecirklar rdknas som sammankomst. Detta géller
enbart studiecirklar fér barn och unga 4-25 ar, personer med behov av
sarskilt stod och seniorer 65+. Bidragsstorleken kan ocksa variera beroende
pa den arliga budgeten for foreningsbidrag som faststélls av kultur- och
fritidsnd&mnden.

20-100 sammankomster/ar max 40 % i lokalbidrag av godkanda
lokalkostnader.

101-150 sammankomster/ar max 50 % i lokalbidrag av godkéanda
lokalkostnader.

151- eller fler sammankomster/ar max 60 % i lokalbidrag av godkanda
lokalkostnader.

Lokalkostnader godkénda for bidrag
e Kallhyra

Véarme och el

Forsakringar

Vatten och avlopp

Larm

Soph&mtning

Sotning

Begransningar
Stod ges endast till lokaler agda/hyrda inom Botkyrka kommuns geografiska

omrade. Stod ges inte for hyra av lokaler/anlaggningar dar kultur- och
fritidsnamnden fordelar tider med redan subventionerade hyror.

Ansdkan
Ansokan ska goras senast den 15 februari for innevarande ar. Foreningen ska

redovisa antalet ssmmankomster for perioden 1 januari — 31 december fran
foregaende ar.

Kopia av hyreskontrakt ska bifogas ansokan forsta gangen foreningen soker
lokalbidrag och vid dndrade forhallanden.

Varje ar gors uppfoljning och kontroll av ett antal av de inkomna
ansokningarna som da ska styrkas med kvitton och fakturor.
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Lokalbidrag for seniorféreningar

Bidraget ska ge seniorfdéreningarna en grundersattning for sina lokalkostnader i
egna och/eller hyrda lokaler. Bidraget baserar sig pa antalet bidragsberattigade
medlemmar och foreningens godkanda lokalkostnader.

Grundkrav
Bidragsberattigade seniorféreningar ska vara anslutna till godkand riks-
och/eller distriktsorganisation for seniorer.

Bidragsberattigade medlemmar ska vara 65+ och skrivna i Botkyrka.
Bidragets storlek

Bidraget ar maximalt 60 % av godkéanda lokalkostnader, dock hdgst 325
kronor per medlem. Bidragsstorleken kan ocksa variera beroende pa den arliga
budgeten for foreningsbidrag som faststélls av kultur- och fritidsnamnden.

Lokalkostnader godkénda for bidrag
o Kallhyra

Véarme och el

Forsakringar

Vatten och avlopp

Larm

Soph&mtning

Sotning

Begransningar

Stod ges endast till lokaler agda/hyrda inom Botkyrka kommuns geografiska
omrade. Stod ges inte for hyra av lokaler/anlaggningar dar kultur- och
fritidsndmnden fordelar tider med redan subventionerade hyror.

Ansokan
Ansokan ska goras senast den 15 februari for innevarande ar.

Kopia av hyreskontrakt ska bifogas ansokan forsta gangen foreningen soker
lokalbidrag och vid dndrade forhallanden.

Varije ar gors uppfoljning och kontroll ett antal av de inkomna ansékningarna
som da ska styrkas med kvitton och fakturor.

13 [18]



Bidrag till ungdomsféreningar (unga leder unga)

Syftet med bidraget ar skapa mojligheter for unga att organisera sig i
foreningsform utifran sina egna idéer, intressen och forutsattningar. Bidraget ar
till fér de ungdomsforeningar som inte passar in i det regelverk som géller for
aktivitetsstod. En ungdomsforening kan vélja att istallet fa bidrag enligt
aktivitetsbidragsreglerna.

Bidraget till ungdomsforeningar bestar av tva delar, startbidrag och
medlemsbidrag.

Grundkrav:
Minst 80 % av medlemmarna ska vara mellan 13-25 ar och en majoritet av
foreningens styrelse ska vara mellan 13-25 ér.

Startbidrag

Nystartade ungdomsféreningar kan fa ett startbidrag om féreningen uppfyller
de allménna villkoren (se sid 2), grundkraven for ungdomsférening och om
foreningen har varit verksam i minst tva manader. Foreningen kan fa
startbidrag tills att den kan fa medlemsbidrag.

Storleken pa startbidraget beslutas arligen av kultur- och fritidsnamnden.

Medlemsbidrag

Medlemsbidraget beraknas utifran antalet medlemmar 13-25 ar som ar bosatta
i Botkyrka kommun. Storleken pa medlemsbidraget beslutas varje ar av kultur-
och fritidsnamnden.

Ansdkan
Startbidrag gar att ska under hela aret.
Medlemsbidrag ska sokas senast den 15 februari for innevarande ar.
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Bidrag till intresseorganisationer for personer med
funktionsnedsattning

Med intresseorganisationer for personer med funktionsnedsattning avses en
organisation som har till syfte att tillvarata intressen for personer med
funktionsnedséttning

Administrationsbidrag

Administrationsbidraget ar ett grundstod och ska tdcka en del av foreningens
administration. Storleken pa administrationshidraget beslutas varje ar av
kultur- och fritidsndmnden.

Medlemsbidrag

Medlemsbidraget beraknas utifran antalet medlemmar som ar bosatta i
Botkyrka kommun. Storleken pa medlemsbidraget beslutas varje ar av kultur-
och fritidsndmnden.

Ansokan
Ansokan ska goras senast den 1 oktober infor nasta ar.

15 [18]



Bidrag till konstnarliga féreningar

Grundbidraget ska stodja foreningarna att uppratthalla och sprida kulturella
uttrycksformer. Grundbidraget till konstnérliga foreningar bygger pa
foreningens sarskilda konstnarliga ataganden, behov av sakkunskap och behov
av lokal.

Konstnarligt atagande

Exempel pa konstnarligt atagande kan vara konserter, utstéllningar, bevarande
av kulturarv, workshops, prova pa -verksamhet och liknande typer av
utatriktade arrangemang. Arrangemanget ska rikta sig till allmanheten.

Specialkompetens

Behov av kompetens innebér en forenings speciella behov av konstnarliga
ledare eller annan sakkunskap. Denna specialkompetens ska vara en

forutséattning for att foreningen ska kunna bedriva och utveckla sin verksamhet.

Exempel pa sadan specialkompetens kan vara dirigent, regissor, fackman,
tekniker eller annan sakkunnig inom féreningens konstnarliga omrade.

Lokal

En beddmning gors av foreningens behov av lokal for att kunna bedriva sin verksamhet.
Foreningen ska beskriva sitt lokalbehov i samband med anstkan och bifoga underlag for

kostnaderna.

Ansdkan
Ansokan ska goras senast den 1 oktober infor nasta ar.
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Startbidrag verksamhet for personer med behov av sarskilt stéd

Startbidraget finns for att ge stod till foreningar som vill starta upp ny
verksamhet for personer med behov av sarskilt stod. Detta kan kréva extra
resurser i form av ledare, sarskild utrustning, fortbildning och marknadsforing.
Stodet ar ett uppstartstod som kan sokas flera ganger om foreningen startar upp
nya verksamheter, dock endast en gang per nystartad verksamhet.

Verksamheter med blandade grupper som inkluderar bade personer med och
utan behov av sarskilt stod prioriteras.

Foreningar kan soka stod for

Sarskild utrustning

Fortbildning

Extra ledarresurser

Marknadsforings- och informationsinsatser sérskilt riktade till
malgruppen

Ansdkan
Ansokan ska goras senast den 1 oktober infor nasta ar.
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Bidrag till organiserad spontanidrott

Genom att stddja féreningarnas arbete med organiserad spontanidrott ska barn,
ungdomar och aldre 65+ som inte deltar i foreningslivets ordinarie verksamhet
ges mojlighet att delta i fysiska aktiviteter.

Kriterier

Verksamheten ska besta av fysiska aktiviteter av drop-in karaktar och
vara gratis. Det betyder att inga krav pa foranmalan- eller regelbunden
medverkan far stallas pa deltagarna.

Aktiviteterna ska ledas av utbildade ledare.

Exempel pa aktiviteter kan vara dans, fotboll, innebandy mm.

Foreningarna ska delta i kultur- och fritidsforvaltningens samordning av
organiserade spontanaktiviteter.

Foreningar som har ett jamstalldhets- och jamlikhetsperspektiv i
verksamheten kommer att prioriteras vid beddmningen.

Ordinarie foreningsverksamhet stods inte.

Foreningen kan soka for ledarkostnader, utrustning, plan- och
lokalhyror med mera.

Ansokningarna bedéms individuellt och beviljas inte om de bygger pa att
verksamheten helt finansieras av kommunen.

Ansdkan
Ansokan ska goras senast den 1 oktober infor nasta ar.
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BOTKYRKA KOMMUN PROTOKOLLSUTDRAG

Kommunstyrelsen
2018-01-08

§3

Overforing av tomtrattsmark till AB Botkyrkabyggen genom
transportkop (KS/2017:767)

Beslut
Kommunstyrelsens forslag till kommunfullmaktige:

1. Kommunfullmaktige godkénner att de 29 fastigheter Botkyrka kommun
tilltrader 2018-01-01 overfors till AB Botkyrkabyggen genom transport-
kop for en kopeskilling om 523 587 000 kronor med tilltrade senast
2018-03-31.

2. Kommunfullméktige delegerar till exploateringschefen Antonio
Ameijenda och markchef Agneta Engver Lindquist att var for sig under-
teckna avtal och dvriga handlingar som erfordras for 6verlatelserna.

Sammanfattning

Botkyrka kommun har kopt av Stockholm stad, genom tidigare beslut, alla
fastigheter AB Botkyrkabyggen innehar med tomtratt i Botkyrka. AB Bot-
kyrkabyggen har tidigare frikdpt sina tomtrétter de hade i Alby och darfor
ser vi det som naturligt att &ven nu erbjuda AB Botkyrkabyggen ett frikdp
nu nar Botkyrka kommun forvarvar all tomtrattsmark fran Stockholm stad.
Genom att vi genomfor det som ett transportkdp behéver kommunen inte
soka lagfart eller betala stimpelskatt, vilket vi maste gora om frikopet gérs
senare an tre manader efter vart tilltrade.

Samhallsbyggnadsnamnden behandlade arendet 2017-12-05, § 404.

Samhéllsbyggnadsforvaltningen redogor for arendet i tjansteskrivelse 2017-
11-15.

Expedieras till:
Kommunfullmaktige

11]

Dnr KS/2017:767



BOTKYRKA KOMMUN PROTOKOLLSUTDRAG 1[2]

Samhallsbyggnadsndmnden

i

2017-12-05 Dnr sbf/2017:133

§ 404

Overforing av tomtrattsmark till Botkyrkabyggen genom
transportkdp (sbf/2017:133)

Beslut
Samhallsbyggnadsnamndens forslag till kommunfullmaktige:

Kommunfullméktige godkénner att de 29 fastigheter Botkyrka kommun till-
trader 2018-01-01, se KF 2017-01-26, § 3, dverfors till AB Botkyrkabyggen
genom transportkop for en kopeskilling om 523 587 000 kronor med till-
trade senast 2018-03-31.

Kommunfullméktige delegerar till Exploateringschefen Antonio Ameijenda
och Markchef Agneta Engver Lindquist var for sig att underteckna avtal och
évriga handlingar som erfordras for dverlatelserna.

Sammanfattning

Botkyrka kommun har kdpt av Stockholm stad, genom tidigare beslut, alla
fastigheter Botkyrkabyggen innehar med tomtratt i Botkyrka. Botkyrkabyg-
gen har tidigare frikOpt sina tomtratter de hade i Alby och darfor ser vi det
som naturligt att &ven nu erbjuda Botkyrkabyggen ett frikdp nu nar Bot-
kyrka kommun forvarvar all tomtrattsmark fran Stockholm stad. Genom att
vi genomfdr det som ett transportkdp behdver kommunen inte soka lagfart
eller betala stampelskatt, vilket vi maste géra om frikopet gors senare an tre
manader efter vart tilltrade.

Arendet

Botkyrka kommun har genom beslut i kommunfullméktige 2017-01-26, § 3,
forvarvat alla tomtréattsfastigheter som Stockholm stad &gt i Botkyrka kom-
mun. 925 fastigheter tilltraddes den 1 juli 2017 och resterande 29 fastigheter
ska tilltradas den 1 januari 2018. Alla dessa 29 fastigheter &r i sin tur upp-
latna med tomtratt till AB Botkyrkabyggen. Da Botkyrkabyggen tidigare
frikopt sina tomtréatter de hade i Alby ser vi det som naturligt att &ven nu er-
bjuda Botkyrkabyggen ett frikop nu nér Botkyrka kommun forvarvar all
tomtrattsmark. Genom att vi genomfor det som ett transportkdp behover
kommunen inte soka lagfart vilket vi maste gora om frikGpet gors senare.



BOTKYRKA KOMMUN PROTOKOLLSUTDRAG 2[2]
Samhallsbyggnadsnamnden

2017-12-05 Dnr sbf/2017:133

Samhallsbyggnadsforvaltningens tjansteskrivelse, daterad 2017-11-06, utgor
underlag for beslutet.

Expedieras till
Kommunfullmaktige
Monica Blommark

Inger Larsson

Agneta Engver Lindquist
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Samhallsbyggnadsférvaltningen

2017-11-15 Dnr sbf/2017:133
Referens Mottagare
Agneta Engver Lindquist Samhéllsbyggnadsndmnden

Overforing av tomtrattsmark till Botkyrkabyggen genom
transportkop

Forslag till beslut
Samhallsbyggnadsnamndens férslag till kommunfullmaktige:

Kommunfullméktige godkénner att de 29 fastigheter Botkyrka kommun till-
trader 2018-01-01, se kf 2017-01-26, 8 3, dverfors till AB Botkyrkabyggen
genom transportkop for en kopeskilling om 523 587 000 kronor med till-
trade senast 2018-03-31.

Kommunfullmé&ktige delegerar till Exploateringschefen Antonio Ameijenda
och Markchef Agneta Engver Lindquist var for sig att underteckna avtal och
ovriga handlingar som erfordras for dverlatelserna.

Sammanfattning

Botkyrka kommun har kopt av Stockholm stad, genom tidigare beslut, alla
fastigheter Botkyrkabyggen innehar med tomtratt i Botkyrka. Botkyrkabyg-
gen har tidigare frikdpt sina tomtratter de hade i Alby och darfor ser vi det
som naturligt att &ven nu erbjuda Botkyrkabyggen ett frikbp nu nér Bot-
kyrka kommun forvarvar all tomtrattsmark fran Stockholm stad. Genom att
vi genomfor det som ett transportkdp behdver kommunen inte soka lagfart
eller betala stampelskatt, vilket vi maste gora om frikopet gors senare an tre
manader efter vart tilltrade.

Arendet

Botkyrka kommun har genom beslut i kommunfullméktige 2017-01-26, § 3,
forvarvat alla tomtrattsfastigheter som Stockholm stad &gt i Botkyrka kom-
mun. 925 fastigheter tilltraddes den 1 juli 2017 och resterande 29 fastigheter
ska tilltradas den 1 januari 2018. Alla dessa 29 fastigheter &r i sin tur upp-
latna med tomtrétt till AB Botkyrkabyggen. Da Botkyrkabyggen tidigare
frikdpt sina tomtratter de hade i Alby ser vi det som naturligt att &ven nu er-
bjuda Botkyrkabyggen ett frikép nu nér Botkyrka kommun forvarvar all
tomtrattsmark. Genom att vi genomfor det som ett transportkép behdver
kommunen inte soka lagfart vilket vi maste gora om frikGpet gors senare.

Samhallsbyggnadsforvaltningen

Post Botkyrka kommun, 147 85 TUMBA - Besdk Munkhattevagen 45, Tumba - Kontaktcenter 08-530 610 00
Direkt 08 - 530 613 97 Sms-0708-891941- E-post agneta.engver@botkyrka.se

Org.nr 212000-2882 - Bankgiro 624-1061 - Fax 08-530 616 66 - Webb www.botkyrka.se
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Samhallsbyggnadsférvaltningen

2017-11-15 Dnr sbf/2017:133

SAMHALLSBYGGNADSFORVALTNINGEN

Sanna Sparr Olivier Agneta Engver Lindquist
Tt Samhallsbyggnadschef Markchef

Bifogade bilagor:
Kopekontrakt mellan Stockholm stad och Botkyrka kommun

Expedieras till

Kommunstyrelsen

Monica Blommark, Controller, Kommunledningsférvaltningen

Inger Larsson Tf Ekonomichef, Tekniska forvaltningen

Agneta Engver Lindquist, Markchef, Samhallsbyggnadsforvaltningen






KOPEKONTRAKT

Parter

Sdljare: Stockholms kommun genom dess exploateringsndmnd
Box 8189
104 20 Stockholm
och

Képare: Botkyrka kommun genom dess samhillsbyggnadsndmnd
147 85 Tumba

Definitioner

I detta avtal skall foljande uttryck ha den betydelse som nedan anges.
"Sdljaren” Stockholms kommun genom dess exploateringsndmnd
med den adress som anges ovan under Parter.

"Koparen” Botkyrka kommun genom dess samhéllsbyggnadsndmnd
med den adress som anges ovan under Parter.

”Parterna” Séljaren och Koparen tillsammans.
"Fastigheterna” Samtliga fastigheter som fortecknas i bilaga 1 (29 stycken).
"Képeskilling” Erséttningen for Fastigheterna. Kopeskillingen uppgar till ett totalt

belopp om 523 587 000 kronor for samtliga fastigheter.
Kopeskillingens fordelning pé respektive forsald fastighet framgér

av bilaga 1.
"Avtalsdagen” Dagen for detta kdpekontrakts ingdende och undertecknande.
"Tilltradesdagen” Den dag Koparen skall tilltrdda Fastigheterna enligt andra

paragrafen forsta stycket i detta kdpekontrakt.

1. Overlatelse av Fastigheterna

Séljaren &r civilrattslig och lagfaren &gare till Fastigheterna. Séljaren 6verlater och forsiljer harmed
Fastigheterna till Koparen med full dganderitt pd de villkor som anges i detta kdpekontrakt.

Koparen dger ej dverléta Fastigheterna vidare innan K6peskilling for samtliga forsalda fastigheter erlagts.
Detta géller dven transport av dverlatelsen.
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2. Tilltride

Fastigheterna skall, under férutsittning att Kopeskillingen f6r samtliga fastigheter erlagts samt att
samtliga villkor &r uppfyllda enligt punkt 15 nedan, tilltridas av K&paren 1 januari 2018
(Tilltradesdagen). Parterna kan dock, nér dessa villkor uppfyllts, dverenskomma om tidigare datum for

tilltréde.

Parterna 4r Sverens om att dganderétten till Fastigheterna 6vergér pd Koparen forst pa Tilltradesdagen,
sedan Kopeskillingen till fullo erlagts till Sdljaren.

3. Kopeskilling

Kopeskillingen for samtliga Fastigheter uppgar till femhundratjugotremiljonerfemhundradttiosjutusen
(523 587 000) kronor och skail erldggas kontant pa Tilltrddesdagen genom inséttning av beloppet pa
Séljarens konto hos Nordea Bank nr. 9960 4200992248. P4 avin skall anges “Tomtrétter Botkyrka

kommun”.

Kopeskillingens fordelning pa respektive fastighet som ingér i forvérvet enligt detta avtal framgar av
bilaga 1.

Ar Kopeskillingen inte till fullo betald p4 Tilltridesdagen utgar direfter drojsmalsrénta enligt rintelagen.

4. Kdpebrev

Sedan Koparen pa Tilltrddesdagen erlagt Kopeskilling for samtliga Fastigheter (523 587 000 kronor)
skall Séljaren kvittera Kdpeskillingen genom att till Képaren $verldmna ett undertecknat kopebrev. Till
kopebrevet ska bildggas en forteckning 6ver samtliga fastigheter samt kpeskillingens férdelning pa
respektive fastighet. Listan ska motsvara bilaga 1 i detta avtal.

5. Kostnader och intéikter; avrikning

Skatter och Gvriga avgifter som belastar Fastigheterna skall betalas av Séljaren i den mén de avser och
beldper pa tiden fram till Tilltrddesdagen, och av Kdparen i vad de beldper pa tiden frén och med
Tilltradesdagen. Motsvarande skall gélla betréffande Fastigheternas avkastning,

Likvidavrakning avseende Fastigheterna skall upprittas pa Tilltridesdagen, varvid fordelningen av
kostnader och intédkter enligt ovan skall regleras (hyror, arrenden, fastighetsskatt, och tomtrittsavgilder m
m). Det belopp som endera part har att erligga enligt upprittad likvidavrikning skall erldggas kontant pé
Tilltrddesdagen.

6. Lagfart

Koparen forbinder sig att sé snart det 4r mojligt efter Tilltradesdagen ansoka om lagfart for Fastigheterna.
Ké&paren svarar f6r samtliga kostnader som #r foérenade med ansdkan och erhéllande av lagfart.
Stampelskatt och 6vriga kostnader for inskrivning av detta fing samt kostnader for uttag av pantbrev skall
betalas av kdparen ensam. Lagfart fér inte sékas pa denna handling utan forst sedan kdpebrev utfardats.

7. Faran for Fastigheterna och forsiakring
Séljaren star faran for Fastigheterna fram till Tilltrddesdagen. K6paren str faran for Fastigheterna frén

och med Tilltradesdagen. Faran §vergér pa Koparen pé Tilltradesdagen dven om denne tilltrader ndgon av
Fastigheterna eller samtliga Fastigheter senare, om drdjsmélet beror pa Kdparen.

2
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8. Forvaltning m.m.

Séljaren forbinder sig att fram till Tilltrddesdagen forvalta Fastigheterna pd samma sétt och i samma
omfattning som skett under tiden fore Avtalsdagen. Séljaren &dger ej rétt att vidta andra &tgérder &n
tgérder av rutinméssig karaktir, utan att dessforinnan ha inhdmtat Képarens godkénnande. Séljaren fér ej
ingé nya avtal eller fordndra villkoren f6r befintliga avtal utan Koparens medgivande. Séljaren forbinder
sig att omgdende informera Kdparen i det fall ndgot intréffar, som kan ha negativ inverkan pd
Fastigheternas virde.

Koparen dger ej utfora atgird som kan minska Fastigheternas virde forrdn Koparen erhallit full lagfart f6r
Fastigheterna.

9. Fastighetens skick, friskrivning
Séljaren Sverlater Fastigheterna i befintligt skick.
K&paren dr medveten om sin plikt att undersoka Fastigheterna.

Koparen har haft mojlighet att skaffa sig kinnedom om planbestimmelser, myndighetsbeslut
(bygglov mm) och &vriga forhallanden som r6r Fastigheterna.

Savitt Séljaren kdnner till finns det inte ndgra markf6roreningar pa Fastigheterna fran verksamheter
sdljaren bedrivit. Nyttjanderittshavare svarar for egen verksambhet.

Koparen, som har beretts mojlighet att pa egen hand eller genom konsult f6re kopet undersdka
Fastigheterna med dess befintliga anldggningar forklarar sig hdrmed godta Fastigheternas skick och avstér
med bindande verkan fran alla ansprak mot Siljaren pa grund av fel eller brister i Fastigheterna. Med fel
eller brister avses sdvil sddana som parterna ként till eller bort uppmérksamma vid besiktning som sidana
eventuella fel eller brister som ingendera parten ként till eller bort kénna till vid besiktning (s.k. dolda
fel). Koparen avstér vidare med bindande verkan fran alla ansprak pa Séljaren pa grund av sé kallade
réttsliga fel eller radighetsfel.

Ké&paren dr medveten om att ovanstdende innebér en slutlig reglering av parternas mellanhavanden i
denna del. Kopeskillingen ar baserad p& ovan ndmnda forutséttningar.

10. Inskrivna rittigheter, inteckningar

Koparen Svertar fr.o.m. Tilltridesdagen ansvaret for i fastighetsregistret redovisade inskrivna réttigheter.

11. Servitut, ledningar m.m.

Képaren 4r medveten om att det p& Fastigheterna kan finnas ledningar/anldggningar for distribution av
bland annat fjdrrvirme, VA och elektricitet. Koparen forbinder sig att vid dverlételse av Fastigheten,
alternativt dodning av tomtrétten, triffa servitutsavtal med ledningségaren avseende dessa ledningar eller,
i de fall ledningsdgaren inte kan fa servitut i fastigheten, pa annat sétt medverka till att ledningségarnas
rittigheter till ledningarna garanteras.

Koparen medger att ovanstéende rittigheter inskrivs som servitut med bésta méjliga rétt i Fastigheten.
Fram till att det skett & K6paren skyldig att vid 6verlatelse av Fastigheten eller del dérav gora forbehall

om réttigheterna.
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11. Befintliga nyttjanderitter

Koparen dvertar pa Tilltridesdagen Séljarens alla réttigheter och skyldigheter gentemot befintliga
nyttjanderittshavare enligt avtal som fortecknats i bilaga 2.

Séljaren skall pa Tilltridesdagen till Képaren dverldmna tomtrittsavtal och arrendeavtal i original och
ovriga handlingar som 4r av betydelse for Kdparen i egenskap av #gare till Fastigheterna och som
Séljaren har i sin besittning.

12. Utfistelser

K&paren bekriftar harmed att Siljaren inte gentemot K&paren ldmnat nigra andra utféstelser,
eller att parterna ingatt nigra andra Sverenskommelser betriffande Fastigheterna, skriftligen eller
muntligen, 4n vad som framgér av detta kdpekontrakt.

13. Hiivning, skadestand

Skulle Koparen brista i fullgérandet av betalningen enligt punkten 3 #ger Siljaren rétt att hiva kopet
och dérvid erhélla skadesténd tickande uppkommen skada.

14. Tvist

Eventuell tvist rérande tillimpning eller tolkning av detta kpekontrakt skall avgoras av allmén svensk
domstol.

15. Villkor

Detta képekontrakt #r till alla delar forfallet, utan erséttningsrétt for ndgondera parten, om inte
nedanstéende villkor uppfylls:

» Kommunfullmiktige i Stockholms kommun senast den 1 juli 2017 godkénner detta kdpekontrakt
genom beslut, som senare vinner laga kraft.

» Kommunfullmiktige i Botkyrka kommun senast 1 juli 2017 godkénner detta kdpekontrakt genom
beslut, som senare vinner laga kraft.

Om detta kdpekontrakt blir ogiltigt pé grund av ndgot av villkoren i denna punkt svarar vardera parten for
sina kostnader med anledning av detta.
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Av detta kdpekontrakt har tva likalydande exemplar uppréttats och utvéxlats.

Stockholm den 24{ /2~ 2016

Saljaren
Stockholms kommun genom dess
Exploateringsndmnd

Hakah Falk

(Forvaltningschef)

(Avdelningschef Mark och Vérdg

Séljarens namnteckningar
bevittnas:

Tomas Shaw -

( A

Daniel Roos

Botkyrka den ZL(;‘G@_. 2016

Koparen
Botkyrka kommun genom dess
Samhaéllshyggnadsndmnd

%Wﬁ?m‘ N
(Forvaltningsche \

Antonio Ameljenda
mark-och exploateringschef
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Bilaga 1 Kopekontrakt 2 — Lista fastigheter och pris

Fastighet Kopeskilling (kr)

Fittja Gard 1 37 861 000
Fittia Gard 2 67 203 000
Forbonden 5 45579000
Forbonden 6 41705 000
Forbonden 7 28928 000
Trélberget 3 27 165 000
Frigg 1 15373 000
Frigg 4 16 573 000
Frige 5 15373 000
Frige 6 15373 000
Frejal 15373 000
Freia 4 15 382 000
Freja 5 14 421 000
Freja 7 15 373 000
Freia 8 15373 000
Freia 9 15373 000
Idun1 15 373 000
Idun 4 15 565 000
Idun 5 15576 000
Idun7 15552 000
Idun 8 16 722 000
Idun 9 15 405 000
Mimer 4 26 906 000
Hallunda 4:2 10000
Hallunda 4:4 10 000
Hallunda 4:7 10 000
Hallunda 4:8 10 000
Hallunda 4:12 10 000
Hallunda 4:14 10000
Totalt 523 587 000

Antal fastigheter 29



Bilaga 2 Kdopekontrakt 2 — Lista fastigheter samt uppliten nyttjanderitt

Fastighet
Fittja Gard 1
Fittia Gard 2
Forbonden 5
Forbonden 6
Forbonden 7
Trdlberget 3
Frige 1

Frigg 4

Frige 5

Frieg 6

Freja 1

Freja 4

Freia 5

Freja 7

Freja 8

Frejia 9

Idun 1
Idun4

Idun 5
Idun7

Idun 8

Idun 9
Mimer 4
Hallunda 4:2
Hallunda 4:4
Hallunda 4:7
Hallunda 4:8
Hallunda 4:12
Hallunda 4:14

Antal fastigheter

Avtal

Tomtrattsavtal
Tomtrattsavtal
Tomtrattsavtal
Tomtrattsavtal
Tomtrattsavtal
Tomtrattsavtal
Tomtrattsavtal
Tomtrattsavtal
Tomtrattsavtal
Tomtrattsavtal
Tomtrattsavtal
Tomtrattsavtal
Tomtrattsavtal
Tomtrattsavtal
Tomtrattsavtal
Tomtrattsavtal
Tomtrattsavtal
Tomtrattsavtal
Tomtrattsavtal
Tomtrattsavtal
Tomtréattsavtal
Tomtréttsavtal
Tomtréattsavtal
Tomtrattsavtal
Tomtrattsavtal
Tomtréttsavtal
Tomtrattsavtal
Tomtréattsavtal

Tomtrattsavtal

29

Sidan7 av 7



BOTKYRKA KOMMUN PROTOKOLLSUTDRAG 1[5]

Kommunstyrelsen
2018-01-08 Dnr KS/2017:683

§4
Inrattande av Tillvaxt Botkyrka AB (KS/2017:683)

Beslut
Kommunstyrelsens forslag till kommunfullmaktige:

1. Kommunfullmaktige beslutar att bilda det kommunala aktiebolaget
Tillvéxt Botkyrka AB.

2. Kommunfullmaktige beslutar att anta férslag till bolagsordning for
bolaget Tillvaxt Botkyrka AB.

3. Kommunfullmé&ktige beslutar att anta forslag till &gardirektiv for bolaget
Tillvéxt Botkyrka AB.

4. Kommunfullméktige beslutar att godkanna ett aktiedgartillskott till bo-
laget Tillvéxt Botkyrka AB om en miljon (1 000 000) kronor.

5. Kommunfullméktige ger kommunstyrelsen i uppdrag att verkstalla be-
sluten enligt ovan.

Kommunstyrelsen beslutar for egen del:

6. Kommunstyrelsen beslutar for egen del, under forutsattning av
kommunfullméktiges beslut, att for kommunens rakning inga ett civil-
rattsligt uppdragsavtal med bolaget Tillvéxt Botkyrka AB enligt forslag.

Jav
Ali Khalil (MP) anméler jav och deltar ej i behandlingen av arendet.

Reservation

Samtliga ledamater fran (M) reserverar sig mot beslutet till forman for eget
yrkande.
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Kommunstyrelsen

2018-01-08 Dnr KS/2017:683

Motivering

Entreprendrskap skapar jobb. Jobb starker tillvaxt och framtidstro - och
minskar segregation och utanférskap. Ett samhalle dar fler individer och
foretag vaxer ar ett samhalle vi vill leva i.

Vi dr ett antal individer som tror pa entreprenorskapskraft i samhallsfor-
andring som ar beredd att satsa tid och resurser for att bevisa det.

Vilka ar vi?

Vi ar personer som har gjort egna tillvéxtresor och vill nu skapa forutsatt-
ningar for fler att gora detsamma, tillsammans med Botkyrka kommun
genom satsningen "Tillvaxt Botkyrka”. Se lista pa namn och bio langre
ner i detta brev. Vi blev inspirerade av liknande satsningar i Malmo och
Helsingborg, dar framgangsrikt samarbete mellan kommun och néringsliv
har gett mojligheter for investerare och foretag att effektivt bidra till en
positiv samhallsutveckling. Tillsammans har vi startat Stiftelsen *Tillvaxt
Stockholm’ och finansierat ett team under *uppstartsperioden’ for att hitta
ratt kommun att borja jobba med i Stockholmsregionen.

Vi tror pa Botkyrka

Vi ser stor potential i just Botkyrka kommun. Botkyrka &r rankad som en
av de kommuner med bast tillvéxt i Stockholms lan, vars befolkning re-
presenterar 109 nationaliteter och pratar 6ver 100 sprak. Det ar en kom-
mun som vi bedomer har forutsattningarna att ga fore och leda Sverige
mot ett mer mangfalt och framgangsrikt samhalle. Under hosten har vi
lart kdanna kommundirektoren saval som verksamhetsledare i arbetsmark-
nadsforvaltningen och métt ledare med hog kompetens och réatt vardering-
ar, vilket ar en forutsattning for att Tillvaxt Botkyrka ska na framgang. Vi
har ocksa traffat kommunpolitiker med det driv, innovativ installning och
resultatorienterat synsitt som passar oss. Aven ovriga aktorer i Botkyrka
som jobbar redan inom dessa omraden har vi haft kontakt med och visat
0ss hur initiativet kan komplettera och bidra till ett &nnu effektivare arbete
tillsammans.

Vi tror pa kraften i individen.
Vi tror att alla manniskor kan utvecklas med rétt forutsattningar och egen
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vilja. Genom Tillvéxt Botkyrka vill vi ge béttre forutsattningar for Bot-
kyrkas foretagare och arbetssokande att vaxa. Det handlar inte om att gora
jobbet at ndgon men snarare att ta bort begransningar sa att individer kan
na sin potential. Nar entreprendrer vaxer skapas framgangsrika foretag
och fler hallbara jobb. Nar arbetssokande vaxer far de ett jobb dar de kan
bidra med kompetens och drivkraft som i langden skapar &nnu fler jobb.
Sa vill vi driva Tillvaxt Botkyrka.

Tillvaxt Botkyrka - Hjartat + planboken (i det ordningen.)

‘Jag har arbetat med samhallsfragor de senaste 15 aren inte minst projektet
med skolorna-foretag i Botkyrka. Minska utanférskap genom jobb och till-
vaxt ar for mig en stark drivkraft." Michael Treschow, Tidigare Ordférande
for Unilever, Ericsson m fl. samt tidigare koncernchef for Atlas Copco samt
Electrolux

“En av de viktigaste aspekterna for Sveriges framtid ar jobbskapande. Lyck-
as vi med detta sa ar vi alla vinnare! Genom Tillvéaxt Stockholm kan jag
stotta och bidra med mina erfarenheter kring entreprendrskap och bolags-
byggande. Detta ar saklart en valdigt liten uppoffring for att bidra med tid,
energi och kapital for att fler ménniskor kan fa jobb och darmed kommer in
pa arbetsmarknaden’. Jeremias Andersson, Grundare av Academic Work.
Serieentreprenctr

“Jag tror pa kraften i att tillsammans verka for tillvaxt och darmed nya ar-
betstillfallen. 1 kombinationen av entreprendrens egen drivkraft, ett profess-
ionellt natverk och individanpassad coaching samt vid behov kapital ligger
nyckeln till framgang. “Lina von Post, VD Nara Hjartat AB

“Manga funderar dver hur man kan bidra till att I6sa de problem vart sam-
hélle just nu brottas med. Genom att stodja lokala entreprendrer och dar-
med skapa nya riktiga jobb vill jag bidra pa ett meningsfullt sétt. Detta pro-
jekt kan pa ett beprovat satt skapa en effektiv process dar olika intressenter
jobbar ihop for maximal nytta till Iagsta mojliga kostnad.”” Alexander af
Jochnick, Ordférande Oriflame, aktiv investerare, styrelseledamot Postkod-
foreningen



BOTKYRKA KOMMUN PROTOKOLLSUTDRAG 4[5]
Kommunstyrelsen

2018-01-08 Dnr KS/2017:683

““Som investerare tror jag att det finns en stor potential att hitta morgonda-
gens vinnare da motet mellan entreprendrer och kapital ar valdigt langt
bort i férorten. Personligen for mig som arbetar med handel ser jag en moj-
lighet att bidra men &ven ha en ekonomisk uppsida. Jag ser denna satsning
rent kommersiellt med ide att skapa varden for alla inblandade. Jag &r 6ver-
tygad att nasta stora handelsbolag finns dar ute i orten”” Dani Evanoff,
Grundare Godiskungen och tidigare VD CandyKing, serieentreprendr

“Vi vill bidra till ett battre Stockholm genom att stodja enskilda entrepre-
norer, med rad och kapital, sa deras foretag kan vaxa och anstalla fler i
fororten. P& sa satt kan vi kombinera investeringar med vart samhéllsenga-
gemang.” Patrik och Carin Wahlén, Grundare Volati och Wahlén & Part-
ner.

Andra medlemmar i Investerar- och radgivargruppen:

Kristoffer Jeansson, Grundare av Ryska posten och serieentreprendr

Sebastian af Jochnick, Grundare Retail Knowledge, aktiv investerare och
stort socialt engagemang

Emad Zand, Tidigare VD for familjeforetaget Avesina horsel, aktiv investe-
rare

Dimitris Gioulekas, VD Knighttec AB
Faje Gani, Head of Twitter Nordics, Sellbranch
Leo Razzak, Social entreprendr och mediaprofil fran Norsborg.

Yrkande
Jimmy Baker (M) och Kia Hjelte (M) lamnar ett tillaggsyrkande, se bilaga.

Propositionsordning

Kommunstyrelsens ordforande stéller proposition pa Jimmy Bakers (M) och
Kia Hjeltes (M) tillaggsyrkande och finner att kommunstyrelsen beslutar att
avsla det moderata tillaggsyrkandet.

Protokollsanteckning

Lars Johansson (L) anfor att han vid yrkanderéatt hade yrkat bifall till
ordforandeforslaget.
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Expedieras till:
Kommunfullméktige
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Kommunledningsfdrvaltningen

2017-12-18 Dnr KS/2017:683
Referens Mottagare
Maria Utterhall Kommunfullméktige
Sina Aho Kommunstyrelsen

Erika Ronnestig

Inrattande av Tillvaxt Botkyrka AB (KS/2017:683)
Kommunledningsforvaltningens forslag till kommunstyrelsen:

1. Kommunfullmaktige beslutar att bilda det kommunala aktiebolaget
Tillvéxt Botkyrka AB.

2. Kommunfullmaktige beslutar att anta forslag till bolagsordning for
bolaget Tillvaxt Botkyrka AB.

3. Kommunfullméktige beslutar att anta forslag till &gardirektiv for bo-
laget Tillvéaxt Botkyrka AB.

4. Kommunstyrelsen beslutar for egen del, under forutséttning av
kommunfullméktiges beslut, att for kommunens rakning inga ett ci-
vilréttsligt uppdragsavtal med bolaget Tillvéxt Botkyrka AB enligt
forslag.

5. Kommunfullméktige beslutar att godkanna ett aktie&gartillskott till
bolaget Tillvaxt Botkyrka AB om en miljon (1 000 000) kronor.

6. Kommunfullméktige ger kommunstyrelsen i uppdrag att verkstalla
besluten enligt ovan.

Sammanfattning

Under hosten ar 2017 fick arbetsmarknads- och vuxenutbildningsnamnden
("AVUX?) ett beredningsuppdrag att utreda huruvida projektet Tillvaxt
Botkyrka vore relevant att etablera i Botkyrka kommun. Beredningsuppdra-
get resulterade i tva olika utredningar, en utférd av AVUX och en utredning
av en av kommunen extraanstélld personal vid kommunledningsforvaltning-
en ("KLF”) avsedd att representera naringslivet. Arendet har forst beretts av
AVUX och dérefter av KLF.

Tillvaxt Botkyrkas malsattning ar att skapa tusen nya arbetstillfallen under
fem ar genom okad tillvaxt och entreprendrskap. Den huvudsakliga mal-
gruppen &r lokala tillvaxtforetag med 5-50 anstéllda samt arbetslosa Bot-
kyrkabor.

Kommunledningsférvaltningen

Post Botkyrka kommun, 147 85 TUMBA - Bestk Munkhéttevagen 45, Tumba - Kontaktcenter 08-530 610 00
Direkt 08 - 530 611 10 - E-post maria.utterhall@botkyrka.se

Org.nr 212000-2882 - Bankgiro 624-1061 - Fax 08-530 616 66 - Webb www.botkyrka.se
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Initialt utreddes mdjligheten att etablera verksamheten som en stiftelse med
en uttrddesklausul for kommunen, i enlighet med AVUX beslut. Under
KLF:s beredning har dock framkommit att mojligheten att ha en uttrades-
klausul ur en stiftelse inte & majlig. For att sa langt som majligt folja upp-
draget som givits fran AVUX, kom darfor inriktningen istallet att bli forsla-
get att kommunen bildar ett heldgt kommunalt bolag och att det i kommu-
nens avtal med bolaget infors den typ av uttradesklausul som AVUX upp-
drag omfattar. Bolaget foreslas arbeta med affarsradgivning, rekrytering at
foretag samt matchning med ovanstaende malsattning. KLF har arbetat vi-
dare utifran den inriktningen.

For att sa langt som mojligt hantera den juridiska problematiken (se rubri-
kerna " Affarsradgivning” och "Matchning”) omfattar forslaget att samtliga
etablerade bolag i Botkyrka kommun med 5-50 anstallda ska erbjudas de
aktuella tjansterna, for att efterstréva att verksamheten allmént framjar na-
ringslivet i kommunen utan att enskilda naringsidkare gynnas framfor andra.
Bolaget uppmanas vidare att tillse att det &r mojligt att utta marknadsmassig
ersattning for de foreslagna tjansterna fran bolag som tar del av de aktuella
tjansterna saval som fran Botkyrkabor som tar del av de aktuella tjansterna,
for det fall bolagets verksamhet skulle beddmas utgdra en konkurrensbe-
gransande offentlig saljverksamhet. Vidare, for att sa langt som mojligt han-
tera den juridiska problematiken, uppmanas bolaget att, om det ar mojligt,
ansluta till en av kommunens éverenskommelser med Arbetsférmedlingen
inom ramen for projektet avseende aktiviteter for deltagare i arbetsmark-
nadspolitiska atgarder, alternativt att inga en egen dverenskommelse med
Arbetsformedlingen. Vidare bor samtliga kommunmedlemmar som 6nskar
ta del av de foreslagna tjansterna ha mojlighet att ta del av dem, for att
kommunens medlemmar sa langt som majligt ska behandlas lika. Verksam-
heten bor utformas sa att den forebygger arbetsléshet och minskar verkning-
arna av arbetsl6shet, i den man det inte omfattas av Arbetsférmedlingens
uppdrag eller gynnar enskilda kommunmedlemmar framfor andra utan stod i
lag.

Kommunen far lamna 6ver kommunala angelagenheter till ett helagt kom-
munalt bolag under forutsattning att kommunen uppfyller de forutséattningar
som anges i kommunallagen avseende 6verlamnande till bolag. Offentlig-
hetsprincipen galler dven for heldagda kommunala bolag. Allménheten har
darfor ratt att ta del av allmanna handlingar fran det féreslagna kommunala
bolaget pa samma sétt som fran kommunen. Kommunen bor vidare kunna
kopa tjanster fran det kommunala bolaget i form av en intern upphandling,
som inte omfattas av lagen (2016:1145) om offentlig upphandlings ("LOU”)
regler.
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I och med ikrafttradandet av den nya kommunallagen (2017:725) ("KL”)
har reglerna om verkstallighet av beslut som inte fatt laga kraft skarpts. Ett
beslut som kan 6verklagas enligt kommunallagen far verkstallas innan det
fatt laga kraft om inte sarskilda skal talar mot det. Vid bedémningen ska
sérskild hénsyn tas till om verkstélligheten av beslutet kommer att kunna
rattas. Om fullméktige beslutar att bilda ett kommunalt bolag och att inga
avtal med bolaget enligt forslaget, bér kommunen avvakta med verkstallig-
het av besluten till dess att de vunnit laga kraft. Om verkstalligheten av be-
sluten inte kan avvakta att de vunnit laga kraft bor kommunen i avtal med
bolaget ta med en klausul om att avtalet for sin giltighet forutsatter att
kommunens beslut vunnit laga kraft. Besluten kan pa sa vis rattas i hog grad
for det fall det inte vinner laga kraft.

Arendet

Under hosten ar 2017 fick AVUX ett beredningsuppdrag att utreda huruvida
projektet Tillvaxt Botkyrka vore relevant att etablera i Botkyrka kommun. |
uppdraget ingick att dels utreda hur initiativet rent praktiskt skulle etableras
liksom att beddma vilket mervarde initiativet skulle generera for Botkyrka-
borna. Beredningsuppdraget kom senare att falla ut i tva, parallella, utred-
ningar. En med AVUX som utférare* och en av kommunen extraanstalld
personal vid KLF, avsedd att representera naringslivet’.

Tillvaxt Botkyrkas malsattning ar att skapa tusen nya arbetstillfallen under
fem ar genom okad tillvaxt och entreprendrskap. Den huvudsakliga mal-
gruppen &r lokala tillvaxtféretag med 5-50 anstéllda.

Arbetsmarknads- och vuxenutbildningsndmndens beredningsuppdrag och
beslut

AVUX:s bedomning utifran den genomforda utredningens resultat, var att
initiativet understryker behovet av att arbeta tillvaxt- och jobbskapande i
kommunen samt identifierar foérdelar med att upprétta en av kommunen och
naringslivet gemensam plattform for jobbskapande och hallbarhet.

Forvaltningen identifierade dock ett antal utmaningar och risker:

- Risk att forsatta kommun i en situation utan méjlighet till verksamhets-
styrning utifran kommunens malsattning och vision, detta trots en bety-
dande ekonomisk insats fran kommunen,

- Risk for ekonomiska forluster med en kommunal ekonomisk insats for
I6pande kostnader for drift av verksamheten,

! Arbetsmarknads- och vuxenutbildningsforvaltningens utredning av den 15 oktober 2017, dnr KS/2017:683.
2 Kommunledningsférvaltningens utredning, dnr KS/2017:683 handlingshummer 2017:4472.
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- Objektivitetsprincipens tillampning ar begrénsad inom en stiftelseform,
varpa det foreligger en risk att medborgarinsynen éver hur skattemedel
hanteras, begransas.

Forvaltningens samlade bedémning var att kommunen inte bor starta och
medfinansiera Tillvaxt Botkyrka. Vid arbetsmarknads- och vuxenutbild-
ningsndmndens sammantrédde 2017-10-10 § 61 godkandes forvaltningens
aterrapportering av beredningsuppdraget men forslag till fortsatt hantering
avstyrktes. Namnden beslutade att ge i uppdrag att fortsétta arbetet med att
inrétta stiftelsen Tillvéxt Botkyrka under forutsattning for en i stiftelsens
stadgar inskriven uttradesklausul som skulle méjliggdra for kommunen att
avsluta avtalet i fortid om resultatet inte bedomdes vara tillrackligt tillfreds-
stallande. Vidare beslutade namnden att mal och métbara matt kopplade till
arbetsinsatser genomforda av stiftelsen ska redovisas kontinuerligt till
kommunen, samt att en incitamentsmodell som tydliggor ekonomisk ersétt-
ning utifran “matchade jobb” ska tas fram.

Kommunledningsforvaltningens beredning

Arendet har darefter beretts av KLF. Vid KLF:s beredning framkom att
mojligheten for en uttrddesklausul inom ramen for en stiftelse inte ar mojlig.
Detta eftersom det kravs varaktighet for att bilda en stiftelse. Syftet behover
vara att stiftelsen ska finnas atminstone fem till tio ar for att kravet pa varak-
tighet ska vara uppfyllt. Vidare &r en stiftelse inte heller ett avtal som kom-
munen kan frantrada. For att upplosa en stiftelse kravs att den trader i likvi-
dation eller att man ansdker om permutation. | syfte att tillgodose AVUX
uppdrag om en uttradesklausul har KLF istéllet arbetat vidare utifran inrikt-
ningen att kommunen skulle kunna bilda ett heldgt kommunalt aktiebolag.

Forslaget omfattar att det av kommunen heldgda bolaget ska bedriva verk-
samheterna affarsradgivning till foretag, rekrytering till foretag samt match-
ning enligt Tillvaxt Botkyrkas modell®. Forslaget omfattar att bolaget dels
ska fa en fast ersattning fran kommunen samt en rérlig del som baseras pa
antal Botkyrkabor som erhéller en anstallning genom kommunens kép av
tjanster fran bolaget samt antalet totala arbetstillfallen som skapas genom
kommunens kop av tjanster fran bolaget. Med “anstallning” och "arbetstill-
falle” avses endast anstallningsavtal som omfattar minst sjuttiofem (75 %)
av heltid (40h/vecka) och som varar i minst sex (6) manader, pa tjanster som
har tillkommit genom bolaget.

Juridiska aspekter

¥ Arbetsmarknads- och vuxenutbildningsforvaltningens utredning av den 15 oktober 2017, dnr KS/2017:683.
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Allmant om kommunala angelédgenheter

Kommunen far ha hand om angelagenheter av allmént intresse som har an-
knytning till kommunens omrade eller deras medlemmar. Kommunen far
daremot inte ha hand om sadana angelagenheter som enbart staten, en annan
kommun, ett annat landsting eller nagon annan ska ha hand om.

Det som avgér om en angeldgenhet &r av allmant intresse ar om det kan an-
ses vara ett allmant, samhalleligt och till det egna omradet knutet intresse att
kommunen vidtar en atgard. Denna fraga far bedomas med utgangspunkt i
om det ar lampligt, andamalsenligt och skaligt att kommunen befattar sig
med angeldgenheten. Allmanintresset forutsatter inte att det finns ett kvanti-
tativt betydande behov. Om det kan anses vara ett allmént intresse att en
kommun har hand om en angeldgenhet, far kommunen ha hand om den dven
om atgarden bara kommer en mindre del av kommunens omrade eller ett
mindre antal av medlemmarna direkt till godo. | bestdmmelsen ligger ett
principiellt forbud mot att ge understod at enskilda. Det finns dock undantag
fran detta forbud i annan forfattning, till exempel lagen (2009:47) om vissa
kommunala befogenheter. Det allméanna kravet pa att en viss atgard eller
verksamhet ska ligga i kommunmedlemmarnas intresse rymmer ocksa ett
krav pa proportionalitet, det vill sdga att insatsen maste motsvara nyttan for
kommunen och dess medlemmar. En kommuns beslut om nagot som inte ar
en kommunal angelédgenhet kan upphévas genom laglighetsprévning.

Nedan redogors for huruvida de tilltdnkta verksamheterna utgér kommunala
angelégenheter eller ej.

Affarsradgivning
Verksamheten rorande affarsradgivning till foretag beskrivs enligt féljande.

Afféarsutvecklare erbjuder en fri tillvaxtanalys till alla etablerade bolag (som
har 5-50 anstéllda) med en erfaren affarsutvecklare. Om affarsutvecklaren
bedomer att det finns forutséattningar for tillvaxt erbjuds foretaget att bli ett
"tillvaxtbolag” och darigenom fa tillgang till affarsutveckling, kapital, nat-
verk och rekryteringskonsultation. Med tillvaxtbolaget formuleras forst en
Overenskommelse - att foretaget vill vaxa och anstélla fler - vartefter en
handlingsplan tas fram. Den planen arbetas efter med stod av regelbundna
uppfoljningsmaten. Affarsradgivningen ar helt behovsanpassad med mojlig-
het att bli matchad mot investerare, fa ta del av pro-bono erbjudande, till-
sétta en skuggstyrelse, mm. Parallellt med utvecklingen av tillvaxtforetag
skapar bolaget mojligheter for investerare och foretag att motas, samt dven
foretag och kompetens. Sa byggs natverk och informella kontakter. Det kan
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vara i form av egna events, eller i samarbete med Xenter, Foretagarna,
Jobbcenter och/eller Naringslivsenheten®.

Kommunallagen tillater kommunerna att vidta atgarder som allmént framjar
naringslivet i kommunen, till exempel att |amna rad i naringslivsfragor>. For
att individuellt stod ska fa lamnas till enskilda naringsidkare kravs synner-
liga skal enligt 2 kap. 8 § KL. Nér det inte finns nagra synnerliga skal géller
en restriktiv syn pa kommunala stodinsatser gentemot enskilda foretag.

Med radgivning i naringslivsfragor som raknas som en kommunal angela-
genhet avses radgivning i naringslivsfragor av allman karaktar. Det aktuella
forslaget om affarsradgivning till foretag omfattar radgivning av individuell
karaktar, vilket inte utgér en kommunal angelédgenhet utan bor utgora ett
icke-tillatet stod till enskilda naringsidkare. Som en del av affarsradgivning-
en beskrivs vidare att foretagen ska fa tillgang till kapital. Kredltforsorjnmg
och penningutldning &r en oomstritt icke-kommunal angelagenhet®.

Affarsradgivningen enligt forslaget ar tankt att erbjudas samtliga bolag i
kommunen som &r av en viss storlek (5-50 anstéllda), vilket medfor att eta-
blerade bolag med 5-50 anstéllda i Botkyrka behandlas pa ett opartiskt satt i
forhallande till varandra, vilket ar linje med objektivitetsprincipen i 1 kap. 9
8 regeringsformen (1974:152) ("RF”). Daremot omfattas inte andra bolag i
forslaget, vilket inte ar i linje med objektivitetsprincipen.

Det finns ocksa en risk att affarsradgivningen och rekrytering till bolag stri-
der mot EU:s statsstodsregler. De statsstodsrattsrattsliga utgangspunkterna
ar att medlemsstaterna inte ska lamna stod till foretag och att eventuella
stodatgarder som en medlemsstat likval avser att vidta ska anmélas till
Kommissionen innan de verkstélls sa att den kan genomféra en bedomning
om atgarderna ar forenliga med statsstodsreglerna eller inte.

Vidare finns det en risk att bolaget, genom att erbjuda affarsradgivning och
rekrytering till foretag kostnadsfritt, kan snedvrida forutsattningarna for en
effektiv konkurrens pa marknaden for de privata aktdrer som agnar sig at
likartad verksamhet. Forfarandet kan i sa fall forbjudas enligt 3 kap. 27-28
88 konkurrenslagen (2008:579) och kan aven leda till skadestand, konkur-
rensskadeavgift eller avgiftsforelaggande for kommunen och/eller bolaget.

4 Kommunledningsfdrvaltningens utredning, dnr KS/2017:683 handlingsnummer 2017:4472, bilaga 1.
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5 Sveriges kommuner och landsting, ”Kommunerna och arbetsmarknadspolitiken — en redogérelse for aktuell lagstiftning och samver-

kansformer”, 2011, s. 34. http://webbutik.skl.se/bilder/artiklar/pdf/7585-466-3.pdf?issuusl=ignore
Inlast den 1 december 2017.

S uIf Lindquist, Kommunala befogenheter, en redogorelse for kommuners och landstings allménna befogenheter enligt lag och ratts-

praxis, sjunde upplagan, s. 370.
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For att sa langt som majligt hantera den juridiska problematiken, d&ven om
problematiken inte kan avhjalpas, omfattar forslaget att samtliga etablerade
bolag i Botkyrka kommun med 5-50 anstéllda ska erbjudas de aktuella
tjansterna, for att i sa stor utstrackning som majligt tillse att verksamheten
allmént framjar naringslivet i kommunen utan att enskilda naringsidkare
gynnas framfor andra. Bolaget uppmanas ocksa att tillse att det ar mojligt att
utta marknadsmassig ersattning for tjanster enligt forslaget fran bolag som
tar del av de aktuella tjansterna saval som fran Botkyrkabor som tar del av
de aktuella tjansterna, om det skulle bli frdga om att bolaget bedriver kon-
kurrensbegransande offentlig saljverksamhet.

Rekrytering till foretag
Verksamheten rorande rekrytering bestar av féljande.

Rekryteringskonsultation blir ett naturligt nésta steg i affarsutvecklingen dar
bolaget tillsammans med foretaget formulerar vilket kompetensbehov bola-
get har och hur en kravprofil kan se ut. Nar kravprofilen ar klar engagerar
bolaget sina partners for att hitta start-klara kandidater. Om bolaget hittar en
kandidat med potential men som beh6ver nagon typ av traning eller annan
extra insats for att kunna bli anstélld, tar Tillvaxt Botkyrka fram I6sningar
tillsammans med partners och tillvaxtforetaget. Baserat pa tillvaxtforetagens
behov arrangerar vi rekryteringsevent och/eller tar fram samlade forfrag-
ningar pa specifika utbildningar. Det kan vara formella utbildningar i sam-
verkan med VUX eller Xenter, men kan ocksa handla om informell traning
med Jobbcenter, Changers Hub eller annan partner. Slutmalet &r att nar ar-
betstagare och arbetsgivare lart kdnna varandra och det eventuella kompe-
tensgapet ar 6verbryggt, ska det resultera i riktiga jobb utan subventionering
fran Arbetsformedlingen’.

Matchning
Verksamheten rorande matchning bestar av foljande.

Kostnadsfri matchning av kandidater med arbetsgivare. Det tredje momentet
ar att hjalpa Botkyrkabor att hitta arbete. Tillvéxt Botkyrka planerar att
strava efter att anvanda evidensbaserade modeller for smartare etablering pa
arbetsmarknaden och att arbeta ihop med befintliga aktorer i kommunen
som till exempel Jobbcenter, Xenter, AF, Changers hub mfl. for att fa enga-
gerade arbetssokande. Med starka relationer till lokala arbetsgivare kan bo-
laget 6ppna dorrar for fler oupptéackta talanger som &r langt ifran arbets-
marknad®.

! Kommunledningsforvaltningens utredning, dnr KS/2017:683 handlingsnummer 2017:4472, bilaga 1.
8 Kommunledningsférvaltningens utredning, dnr KS/2017:683 handlingsnummer 2017:4472, bilaga 1.

7[12]
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Utgangspunkten ar att kommunen inte far ha hand om sadana angelagenhet-
er som enbart staten, en annan kommun, ett annat landsting eller nagon an-
nan ska ha hand om. Kommunen far darmed inte &dgna sig at sadana uppgif-
ter som ankommer pa Arbetsformedlingen. Arbetsformedlingen ansvarar for
den offentliga arbetsformedlingen och dess arbetsmarknadspolitiska verk-
samhet. Arbetsformedlingen ska verka for att forbattra arbetsmarknadens
funktionssatt genom att effektivt sammanfdra dem som soker arbete med
dem som soker arbetskraft, prioritera dem som befinner sig langt fran ar-
betsmarknaden, samt bidra till att stadigvarande dka sysselséttningen pa
lang sikt.

Déremot har kommunen genom regleringen om arbetsloshetsndmnd till
uppgift att vidta och framja kommunala atgarder for att forebygga arbetslos-
het och minska verkningarna av arbetsloshet, att handlagga fragor om kom-
muns hjalpverksamhet vid arbetsléshet, samarbeta med myndigheter och en-
skilda vilkas verksamhet ror sysselsattningsfragor. Kommunen kan inte utan
sérskilt lagstdd ge understod till enskilda kommunmedlemmar, eftersom det
skulle innebéra ett avsteg fran den i 2 kap. 3 § KL faststallda likstallighets-
principen. Kommunerna har darfor i lagen (2007:1360) om kommunernas
medverkan i arbetsmarknadspolitiska atgéarder givits méjligheter att anordna
aktiviteter for arbetslosa. Detta ar nu reglerat i 2 kap. 6 § lagen (2009:47)
om vissa kommunala befogenheter, dér det stadgas att en kommun, efter
overenskommelse med Arbetsformedlingen, far anordna aktiviteter for del-
tagare i arbetsmarknadspolitiska atgarder. Kommunen far saledes dgna sig at
aktiviteter for deltagare i arbetsmarknadspolitiska atgarder, i den man det
sker genom Overenskommelse med Arbetsformedlingen.

Vidare har kommunen genom lagen om arbetsloshetsndmnd (1944:475) till-
forts en viss allmén kompetens att agera for att forhindra arbetsldshet. Ar-
betslshetsnamnden har till uppgift att vidta och framja kommunala atgarder
for att forebygga arbetsloshet eller minska verkningarna av arbetsloshet. Det
aligger arbetsloshetsnamnden att handlagga fragor om kommuns hjélpverk-
samhet vid arbetsloshet, samarbeta med myndigheter och enskilda vilkas
verksamhet ror sysselsattningsfragor samt omedelbart underréatta Arbets-
formedlingen om arbetskonflikt som péaverkar hjélpverksamhet inom kom-
munen. Kommunen har ocksa ett aktivitetsansvar for ungdomar enligt 29
kap. 9 § skollagen, vilken innebér att kommunen I6pande ska halla sig in-
formerad om hur ungdomar i kommunen som fullgjort skolplikt men inte
fyllt 20 och inte studerat eller studerar pa gymnasiet, ar sysselsatta. Kom-
munen ska erbjuda lampliga individuella atgérder i syfte att unga ska vilja
paborja eller ateruppta en utbildning. Kommunens socialtjénst ska dessutom
I sin verksamhet framja den enskildes rétt till arbete, i enlighet med 3 kap. 2
8 socialtjanstlagen (2001:453). Kommunen ska dven framja den enskildes
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deltagande i samhallslivet. Staten har, som angivits ovan, huvudansvaret for
arbetsmarknadspolitiken, men kommunerna har ocksa givits vissa uppgifter
pa omradet. Kommunerna har en viktig uppgift att fylla nar det galler att
stélla bra och utvecklande praktikplatser till Arbetsférmedlingens forfo-
gande och att driva speciella verksamheter for de arbetslésa som har svarig-
heter att ta sig ut pa arbetsmarknaden. Kommunallagens krav for att kom-
munerna sjalva ska fa ha hand om en angeldgenhet ar alltsa att det ar av all-
mant intresse att sa sker. | bestammelsen ligger ett principiellt forbud att ge
understod till enskilda, eftersom det inte kan vara av allmant intresse att sa
sker. Sérskilda undantag fran forbudet att lamna understdd till enskilda finns
i speciallagstiftning, till exempel socialtjanstlagen och lagen om stéd och
service till vissa funktionshindrade.

Sammanfattningsvis far kommunen inte dgna sig at verksamhet som an-
kommer pa Arbetsformedlingen och maste behandla alla sina kommunmed-
lemmar lika om det inte finns sakliga skal eller laglig grund for nagot annat.
Matchning och rekrytering enligt forslaget bor normalt inga i Arbetsfor-
medlingens uppdrag att formedla arbeten och utgdr inte kommunala angela-
genheter. Vidare finns det en risk att bolaget, genom att erbjuda rekrytering
och matchning till foretag kostnadsfritt, kan snedvrida forutsattningarna for
en effektiv konkurrens pa marknaden for de privata aktorer som agnar sig at
likartad verksamhet. Forfarandet kan i sa fall forbjudas enligt 3 kap. 27-28
88 konkurrenslagen (2008:579) och kan aven leda till skadestand, konkur-
rensskadeavgift eller avgiftsforelaggande for kommunen och/eller bolaget.
Det finns ocksa en risk att kommunen och/eller bolaget bryter mot EU:s
statsstodsregler, pa det satt som anges under rubriken ”Affarsradgivning”.
For att sa langt som mojligt hantera den juridiska problematiken, dven om
problematiken inte kan avhjalpas, uppmanas bolaget att, om det ar mojligt,
sluta en dverenskommelse med Arbetsformedlingen inom ramen for pro-
jektet avseende aktiviteter for deltagare i arbetsmarknadspolitiska atgérder.
Vidare bor samtliga kommunmedlemmar som 6nskar ta del av de aktuella
tjansterna ges mojlighet till det, for att kommunens medlemmar sa langt
som mojligt ska behandlas lika. Vidare boér det kommunala bolaget behandla
samtliga bolag i kommunen pa ett likartat satt, det vill saga att samtliga bo-
lag i kommunen bor ges samma mojlighet till affarsradgivning, matchning
och rekrytering via det kommunala bolaget.

Overlamnande av kommunal angelagenhet till bolag

For att en kommun ska fa bedriva naringsverksamhet galler att verksamhet-
en maste drivas utan vinstsyfte och att verksamheten gar ut pa att tillhanda-
halla allmannyttiga anlaggningar eller tjanster &t kommunmedlemmarna.
Verksamheten maste drivas utan vinstsyfte.
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Kommunfullmaktige far besluta att lamna 6ver skétseln av en kommunal
angeldgenhet till ett aktiebolag, om det inte i lag eller annan forfattning
anges att angeldgenheten ska bedrivas av en kommunal ndmnd. Vederbo-
rande ndmnd har det évergripande ansvaret for verksamhet som har dver-
lamnats till nagon annan. Om skétseln av angelagenheten innefattar myn-
dighetsut6vning, far den lamnas éver endast om det finns stod for det i lag.
Grundlagsstod for att kommuner ska kunna lamna 6ver verksambhet till pri-
vata utforare finns i 12 kap. 4 § RF dar det framgar att forvaltningsuppgifter
kan lamnas over till juridiska personer och enskilda individer. Samma
kommunalrattsliga principer som styr den kommunala verksamheten styr
kommunens verksamhet genom ett kommunalt bolag. Bolaget far darfor ex-
empelvis inte anlita ett bolag for atgarder som de inte sjalva far vidta. Bola-
gisering av kommunal verksamhet innebdr inte att den kommunala kompe-
tensen kan utokas. FOr att kommunen ska fa lamna 6ver skétseln av en
kommunal angeldgenhet till ett helagt kommunalt bolag enligt férslaget,
kravs att fullmaktige faststaller det kommunala andamalet med verksamhet-
en, ser till att det faststallda kommunala andamalet och de kommunala befo-
genheterna som utgor ram for verksamheten anges i bolagsordningen, utser
samtliga styrelseledamoter, ser till att det anges i bolagsordningen att full-
maktige far ta stallning till sddana beslut i verksamheten som ar av princi-
piell beskaffenhet eller annars av stdrre vikt innan de fattas, utser minst en
lekmannarevisor och ser till att bolaget ger allménheten insyn i den verk-
samhet som genom avtal ldmnas 6ver till det kommunala bolaget i enlighet
med 10 kap. 3 8 KL. Vidare krévs att kommunstyrelsen har uppsikt dver det
kommunala bolagets verksamhet enligt 6 kap. 1 § KL.

Offentlighetsprincipen i ett helagt kommunalt bolag

Ratten att ta del av allménna handlingar hos kommunen ska i tillampliga de-
lar ocksa gélla handlingarna hos det kommunala aktiebolaget enligt 10 kap.
4 § KL och 2 kap. 3 § OSL. Allmanheten kommer darmed att ha ratt till den
insyn som offentlighetsprincipen medfér aven rérande bolagets handlingar.

Avtal med det kommunala bolaget

Beredningsuppdragets inriktning &r vidare att kommunen sluter ett avtal
med det kommunala bolaget om leverans av tjanster rérande radgivning till
foretag, rekrytering och matchning till kommunen.

Nar en kommun koper in tjanster dr utgangspunkten att inforskaffandet om-
fattas av upphandlingsplikt enligt LOU. Det finns dock ett undantag for in-
terna upphandlingar” (de s.k. " Teckal-kriterierna”) i 3 kap. 11 § LOU. En-
ligt 3 kap. 12 § LOU ska en upphandling anses vara en intern upphandling,
om den upphandlande myndigheten utévar kontroll éver motparten motsva-
rande den som myndigheten utdvar 6ver sin egen férvaltning, motparten ut-
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for mer &n 80 procent av sin verksamhet, bestdmt enligt 3 kap. 16 §, for
myndighetens rakning eller for andra sadana juridiska personer eller organ
som avses i 3 kap. 11 § och som myndigheten utdvar kontroll 6ver, och det
inte finns nagot direkt privat dgarintresse i motparten. En upphandlande
myndighet ska anses utéva kontroll enligt forsta stycket 1 om den har ett
avgorande inflytande 6ver motpartens strategiska mal och viktiga beslut.
Kontrollen kan ocksa utévas av en annan juridisk person eller gemensam
namnd enligt kommunallagen (1991:900) som sjélv kontrolleras pa samma
satt av myndigheten.

Da forslaget ar att kommunen ska &ga bolaget i sin helhet rader en presumt-
ion for att kommunen utévar kontroll 6ver bolaget pa det satt som stadgas i
3 kap. 12 § LOU och att inkép av tjanster ar en sadan intern upphandling
som inte omfattas av LOU:s regler. Vidare innebér forslaget att bolaget helt
och hallet ska &gna sig at kommunens verksamhet och det inte heller ska
finnas nagot privat agarintresse i bolaget. Kommunen maste alltid gora en
beddmning av om en upphandling kan anses vara intern i varje enskilt fall.
For att det ska vara en intern upphandling som inte omfattas av LOU:s reg-
ler maste kommunen rent faktiskt utéva kontrollen éver bolaget. Bolagets
bolagsordning bor darfor utformas sa att alla viktiga beslut ska tas pa bo-
lagsstamman. Vidare bor agardirektivet avseende bolaget utformas sa att
kommunen utdvar kontrollen éver bolaget rent faktiskt. KLF:s bedémning
ar, under forutsattning att kriterierna som anges ovan uppfylls, att kommu-
nens inkop av tjanster fran det kommunala bolaget &r att betrakta som en in-
tern upphandling, som inte omfattas av LOU:s regler enligt 3 kap. 12 §
LOU.

Avvakta till besluten vunnit laga kraft

Om fullméktige beslutar att bilda det foreslagna bolaget, att faststalla dess
bolagsordning och att inga avtal med bolaget bor kommunen avvakta med
verkstallighet av besluten till dess att de vunnit laga kraft. | och med ikraft-
tradandet av den nya kommunallagen (2017:725) har reglerna om verkstal-
lighet av beslut som inte fatt laga kraft skarpts, 13 kap. 14-15 §8§ KL. Ett
beslut som kan 6verklagas enligt kommunallagen far verkstallas innan det
fatt laga kraft om inte sarskilda skal talar mot det. Vid bedémningen ska
sérskild hénsyn tas till om verkstélligheten av beslutet kommer att kunna
rattas. For det fall att beslutens laga kraftsvinnande inte kan avvaktas bor
kommunen i avtalet med bolaget ta med en klausul om att avtalet for sin gil-
tighet forutsatter att kommunens beslut vunnit laga kraft. Kommunens be-
slut kan pa sa vis i hog grad rattas for det fall det inte vinner laga kraft.

Kommunfullméktiges beslut
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Om kommunfullmé&ktige, oavsett den foreliggande juridiska problematiken,
beslutar att bilda det kommunala aktiebolaget Tillvaxt Botkyrka AB, fore-
slas aven att kommunfullméktige beslutar att anta forslag till bolagsordning
for bolaget Tillvaxt Botkyrka AB, anta forslag till 4gardirektiv for bolaget
Tillvaxt Botkyrka AB, inga forslag till civilrattsligt uppdragsavtal med bo-
laget Tillvéaxt Botkyrka AB, att godkanna ett aktiedgartillskott till bolaget
Tillvéxt Botkyrka AB om en miljon (1 000 000) kronor, samt att ge kom-
munstyrelsen i uppdrag att verkstalla de aktuella besluten.

Mattias Jansson Jakob Etaat
Kommundirektor Kanslichef

Expedieras till

Marie-Louise Khan Tamakloe, Arbetsmarknads- och vuxenutbildningsfor-
valtningen

Maria Utterhall, kommunledningsforvaltningen

Sina Aho, kommunledningsférvaltningen

Erika Ronnestig, kommunledningsférvaltningen



Uppdragsavtal

Mellan nedan angivna parter har foljande avtal traffats:

Botkyrka kommun (”Kommunen”)
Munkhéttevagen 45

147 85 Tumba
Organisationsnummer: 212000-2882

Tillvéxt Botkyrka AB (”Bolaget”)
Adress

Postnr Tumba
Organisationsnummer: XXXXXX-XXXX

Bilagor
Avtalet bestar av detta huvudavtal samt féljande bilagor:

1. Bilaga 1 — Erséattningsspecifikation
2. Bilaga 2 - Kommunens inledande dgardirektiv till Bolaget

For det fall att handlingarnas innehall inte Gverensstammer har huvudavtalet foretrade framfor
bilagorna, vilka sinsemellan ska gélla i den ordning som anges ovan.

Definitioner
I Avtalet ska nedan angivna termer ha foljande betydelse:

”Anstallning” avser anstallningsavtal avseende en Botkyrkabo, oavsett om Botkyrkabon erhallit
en anstallning pa ett bolag som é&r etablerat i Botkyrka kommun eller ej, som omfattar minst
sjuttiofem (75 %) av heltid (40h/vecka) och som varar i minst 6 manader, pa en tjanst som har
tillkommit genom Bolaget. En anstallning anses ha tillkommit nér anstallningsavtal har tecknats.

”Arbetstillfalle” avser anstéllningsavtal bade for Botkyrkabor (som erhallit en anstéllning pa ett
bolag som é&r etablerat i Botkyrka kommun) samt anstéllningar som erhallits av andra &n
Botkyrkabor, som omfattar minst sjuttiofem (75 %) av heltid (40h/vecka) och som varar i minst
sex (6) manader, pa en tjanst som har tillkommit genom Bolaget. Ett anstallningstillfalle anses ha
tillkommit nér anstéallningsavtal har tecknats.

”Individuella undantag” avser avvikelse fran kravet om anstéllning samt anstallningstillfalle
som omfattar minst sjuttiofem (75 %) av heltid (40h/vecka).

”Avtalet” avser detta huvuddokument och samtliga bilagor dartill.

”Botkyrkabor” avser fysiska personer som &r skrivna i Botkyrka kommun.

1(6)



”Uppdraget” har den betydelse som anges i punkt 2.1.

”Rorlig ersattning” avser den rorliga ersattning som ska erlaggas enligt
Ersattningsspecifikation, Bilaga 1, baserat pa antalet Anstallningar som skapats till Botkyrkabor
och andra.

1. Bakgrund

1.1 Avsikt

Parternas avsikt &r att genom okad tillvaxt och entreprendrskap skapa 1 000 anstéllningar i
Botkyrka kommun under en femarsperiod. Verksamheten ska framst vanda sig till Botkyrkabor
men kan aven skapa arbetstillfallen for andra kommuners invanare, forutsatt att det skapar
tillvéxt for platsen Botkyrka.

2 Uppdragets art och omfattning

2.1  Artoch omfattning

Bolaget atar sig att tillhandahalla affarsradgivning, matchning och rekrytering enligt
Kommunens &gardirektiv till Bolaget, Bilaga 2, samt att utféra uppdraget i enlighet med
villkoren i Avtalet samt de dvriga agardirektiv som Kommunen lamnar fran tid till annan och
som faststallts pa bolagstamma i Bolaget. ("Uppdraget”).

2.2 Ovriga ataganden

2.2.1 Kommunen ska i alla avseenden utdva ett avgorande inflytande 6ver Bolagets strategiska
mal och viktiga beslut. Kommunen ska utéva kontroll éver Bolaget motsvarande den som
Kommunen utévar 6ver sina egna forvaltningar. Kontrollen manifesteras bland annat genom
Kommunens agardirektiv till Bolaget samt pa det vis som stadgas i kommunallagen. Bolaget ska
agna all sin verksamhet at att leverera tjanster till Kommunen pa det satt som framgar av Avtalet.
Bolaget far under inga omstandigheter utféra mindre an 80 procent av sin verksamhet for
Kommunens rékning.

2.2.2 Bolaget ska tillse att det &r mgjligt att utta marknadsmaéssig erséttning for tjanster enligt
Auvtalet fran bolag som tar del av de aktuella tjansterna saval som fran Botkyrkabor som tar del
av de aktuella tjansterna, for det fall Bolagets verksamhet anses utgdra en
konkurrensbegransande offentlig saljverksamhet enligt 3 kap. 28 § konkurrenslagen (2008:579).

3 Uppdragets genomférande

3.1  Utforande
Uppdraget ska genomfdras i enlighet med vad som anges i Avtalet och Kommunens &gardirektiv
till Bolaget, samt med den effektivitet och omsorg som Kommunen har anledning att forvanta.



4 Ersattningsformer

4.1  Erséttning

Kommunen betalar en arlig ersattning exklusive moms till Bolaget i enlighet med detta Avtal
samt Ersattningsspecifikation, Bilaga 1. Ersattningen bestar av fast ersattning i kombination med
en rorlig del.

Fast ersattning ska betalas ut kvartalsvis i forskott och rérlig ersattning ska betalas ut kvartalsvis
| efterskott.

4.2  Betalningssétt
Betalning sker mot faktura.

Fakturering avseende rorlig ersattning far ske forst efter vid dgarmote godkand redovisning av
skapade anstallningar och arbetstillfallen. Av fakturan ska det klart framga antal Botkyrkabor
som erhallit en Anstallning genom Kommunens kop av tjanster fran Bolaget enligt Avtalet under
den period fakturan anser.

Vidare, av fakturan ska det klart framga antal Arbetstillfallen som skapats genom Kommunens
kop av tjanster fran Bolaget enligt Avtalet under den period fakturan avser.

4.3  Forfallodatum
Betalning ska erlédggas senast trettio (30) dagar efter fakturans utfardandedatum.

4.4  Mervardesskatt, andra skatter och palagor

Mervirdesskatt samt andra skatter och palagor tillkommer. Ar Kommunen enligt lag skyldig att
erlagga skatter och/eller sociala avgifter pa ersattning som ska betalas till Bolaget, har
Kommunen rétt att fran sadan ersattning dra av sadana skatter och/eller sociala avgifter.

5 Drojsmal med betalning

5.1  Drojsmalsranta
Betalar Kommunen inte i ratt tid, har Bolaget ratt att erhalla drojsmalsranta enligt lag.

6 Uppdragets avslutande
6.1  Avslutande

Uppdraget anses som avslutat ndr Bolaget avlagt och Kommunen godként slutrapport éver
Uppdraget eller parterna pa annat satt verenskommit att Uppdraget ar avslutat.



7 Forsékringar

7.1  Ansvarsforsakring
Bolaget ansvarar for att denne innehar ansvarsforsakring med erforderligt forsakringsbelopp for
Uppdragets genomfdrande och att forsakringen ar giltig under uppdrags- och ansvarstiden.

7.2 FoOrsakringsbrev
Bolaget ska pa begaran av Kommunen visa upp bevis som styrker att adekvat forsakringsskydd
finns.

8 Omforhandling

8.1  Omférhandling

Om det intraffar omstandighet, som parterna inte skéligen kunde forvantas ha réknat med vid
Avtalets traffande och vars foljder parten inte heller skaligen kunde ha undvikit eller
overvunnit, som i vasentlig man rubbar forutsattningarna for fullgérandet av denna
overenskommelse, har vardera parten rétt att pakalla omforhandling av villkoren i detta Avtal.

9 Overlatelse av Avtalet

9.1  Overlatelse till tredje man
Ingendera part far utan den andres skriftliga medgivande helt eller delvis 6verlata sina rattigheter
respektive skyldigheter enligt Avtalet till tredje man.

10 Ovrigt

10.1 Sekretess

| den man Bolaget pa grund av detta Avtal far tar del av uppgifter fran Kommunen som omfattas
av sekretess hos Kommunen enligt vid var tid gallande lagstiftning, forbinder sig Bolaget att
iaktta tystnadsplikt avseende dessa uppgifter. Bolaget ska tillse att dennes arbetstagare savél som
underleverantorer, underleverantorers arbetstagare och uppdragstagare omfattas av tystnadsplikt
avseende dessa uppgifter. Tystnadsplikten innebér att Bolaget, dess arbetstagare,
underleveranttrer och underleverantorers arbetstagare och uppdragstagare inte far réja eller
utnyttja ovanstaende uppgifter som de fatt kannedom om. Bolaget samt eventuella
underleverantdrer ska utbilda och skriftligen erinra sin personal om denna tystnadsplikt.
Ansvaret for detta ligger pa Bolaget.

Tystnadsplikten galler &ven efter det att Uppdraget har upphort.
10.1.1  Saker forvaring av konfidentiell information
Bolaget ska under avtalstiden ha samtliga handlingar och andra datab&rande media rérande

Uppdraget samt de tillgangar tillhériga Kommunen som forvaras hos Bolaget pa ett betryggande
satt forsakrade mot brand, inbrott och liknande handelser.

11 Awvtalstid och uppsagning



11.1 Ikrafttrddande och upphérande
Avtalet trader ikraft nér det har undertecknats av Parterna och galler till och med 2023-03-31
om inte Avtalet sagts upp dessforinnan i enlighet med punkten 12 nedan.

Avtalet forutsatter for sin giltighet att det undertecknats av bada parter och att
kommunfullméktige i Botkyrka kommuns beslut om att inga detta Avtal vunnit laga kraft.

11.2 Forlangning av avtal

Vid utebliven uppsagning av part senast sex (6) manader fore den avtalade periodens utgang
forlangs darefter Avtalet med en tidsperiod om sex (6) manader at gangen.

Auvtalet kan revideras under forutsattning att malet, 1000 Botkyrkabor i arbete, uppfylls under en
fem (5) ars period.

12 Fortida upphérande

12.1 FOrtida upphorande av Avtalet
Envar av parterna har rétt att under nedan angivna tidsperioder saga upp Avtalet i fortid, med en
uppsagningstid om sex (6) manader:

a) under tidsintervallet den 12 februari 2019 till den 1 mars 2019; respektive

b) under tidsintervallet den 12 februari 2021 till den 1 mars 2021.

12.2 Ingen erséttning vid upphdrande och/eller hdvning av Avtalet
| det fall endera part sager upp Avtalet att galla i fortid, 4ger motparten inte ratt till nagon
ersattning. | det fall endera part haver Avtalet foreligger ingen rétt till ersattning for motparten.

12.3 Parters rétt att hdva Avtalet

Bada parter har ratt att med omedelbar verkan hdva Avtalet om endera part i vasentlig betydelse
inte uppfylit sina avtalsenliga forpliktelser och rattelse inte vidtagits inom fjorton (14) dagar efter
mottagande av skriftlig anmodan.

12.4  Erséttning for utfort arbete
Bolaget ska dock alltid erhalla ersattning for utfort arbete och styrkt kostnad, i den man resultatet
av arbetet har motsvarande vérde for Kommunen.

12.5 Redovisning och 6verlamning av resultat
Upphor Avtalet i fortid ar det Bolagets skyldighet att senast da Bolaget erhallit betalning
redovisa och Gverlamna resultatet av utfort arbete.

13 Andringar av Avtalet och tillagg till Avtalet

13.1 Krav for andringar i avtalet
Andringar av Avtalet och/eller tillagg till Avtalet ska vara skriftliga och undertecknas av bada
parter for att vara giltiga. | forekommande fall ska de godkannas av kommunfullmaktige.



14 Lagval och tvist

14.1 Lagval
Avtalet ska regleras av svensk ratt, sasom den tillampas pa avtal som ingatts i Sverige mellan
svenska parter.

14.2  Tvist
Tvister med anledning av Avtalet ska i forsta hand avgoras genom forhandling mellan parterna
och i andra hand av allmén domstol.

15 Underskrift

Avtalet har upprattats i tva (2) likalydande exemplar, av vilka parterna tagit var sitt. Avtalet blir
giltigt nar det godkénts av kommunfullméktige i Botkyrka kommun samt Bolagets styrelse.
Avtalet forutsatter vidare for sin giltighet att kommunfullméktige i Botkyrka kommuns beslut om
att inga detta Avtal vunnit laga kraft.

Tumba, 2018-xx-xX Tumba, 2018-xx-xX
Botkyrka kommun Bolaget
XXX YYYY
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Bilaga 1 Ersattningsspecifikation

Denna bilaga utgor en bilaga till avtal om kop av tjanster ("Avtalet”) uppréttat den

2018 mellan Botkyrka kommun med organisationsnummer 212000—
2882, adress Munkhattevagen 45, 147 85 Tumba ("Kommunen”) och det av Botkyrka
kommun helégda bolaget Tillvaxt Botkyrka AB (”Bolaget”) med organisationsnummer
XXXXXX-XXXX 0ch adress XXX.

1. Ersattning
Kommunen ska till Bolaget utge ersattning enlig féljande.

En del av ersattningen ska besta av en fast erséttning och en rorlig ersattning. Fordelningen
mellan den fasta ersattningen och den rorliga erséttningen till Bolaget stadgas i punkt 2.

2. Den arliga ersattningen fran Kommunen till Bolaget ska utgdras av och fordelas
enligt foljande:

Ar 1 (2018) 75 % fast ersattning och 25 % rorlig ersattning

Ar 2 (2019) 50 % fast ersattning och 50 % rorlig ersattning

Ar 3 och framét (2020 och framét) 25 % fast erséttning och 75 % rérlig ersattning
3. Arlig ersattning

100 % av den arliga ersattningen ar fem miljoner (5 000 000) kronor.

For att 100 % arlig ersattning ska utga forutsatts att Avtalet ar i kraft under hela det aktuella
kalenderaret. Annars ska den arliga erséttningen avraknas i proportion till antalet
kalenderdagar i forhallande till det aktuella kalenderaret som Awvtalet har varit i kraft.

4. Rorlig Ersattning

Bolaget erhaller en ersattning om 11 000 kr per medlem i Botkyrka kommun som erhallit
anstallning genom Bolaget och Avtalet och 5 000 kr per anstallning som skapats genom
Bolaget och Avtalet (oavsett om anstallningen erhallits av medlem i Botkyrka kommun eller
annan).

Nedan specificeras hur den rorliga erséttningen réknas ut.
4.1 Den rorliga ersattningen baseras pa:

4.1.1 Antal Botkyrkabor som erhallit en anstéallning genom Kommunens kép av tjanster fran
Bolaget enligt Avtalet, oavsett om Botkyrkabon erhallit en anstéllning pa ett bolag som ar
etablerat i Botkyrka kommun eller ej. Med “anstéllning” avses endast anstallningsavtal som
omfattar minst sjuttiofem (75 %) av heltid (40h/vecka) och som varar i minst sex (6) manader,
pa en tjanst som har tillkommit genom Bolaget. En anstallning anses ha tillkommit nar
anstallningsavtal har tecknats.
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4.1.2 Antal totala arbetstillfallen som skapats genom Kommunens kop av tjanster fran Bolaget
enligt Avtalet (innefattar bade Botkyrkabon som erhallit en anstéllning pa ett bolag som ar
etablerat i Botkyrka kommun samt anstallningar som erhallits av andra an Botkyrkabor). Med
"arbetstillfalle” avses endast anstéllningsavtal som omfattar minst sjuttiofem (75 %) av heltid
(40h/vecka) och som varar i minst sex (6) manader, pa en tjanst som har tillkommit genom
Bolaget. Ett arbetstillfalle anses ha tillkommit nér anstéllningsavtal har tecknats.

4.2 For anstallningar som inte uppnar kraven som anges i punkt 4.1.1 och

punkt 4.1.2 utgar ingen rorlig ersattning till Bolaget. Individuella undantag avseende kravet
om anstéllning samt anstallningstillfalle som omfattar minst sjuttiofem (75 %) av heltid
(40h/vecka) kan dock efter 6verenskommelse godkannas av kommunen vid dgarmote.

5. Maxram for ersattning
Den maximala ersattningen per ar fran Kommunen till Bolaget ar fem miljoner kronor. Om
Bolaget skapar fler anstallningar &n vad Bolaget kan fa rorlig ersattning for samma ar, sa far

dessa anstallningar tas med i berakningen av den rorliga erséttningen efterféljande ar istéllet.

6. Sammanstéallning 6ver ersattning enligt Avtalet

Ar Betalning per Betalning per | Total Total fast Total
medlem i Botkyrka | anstéllning maximal ersattning per | maximal
kommun som som skapats rorlig ar erséttning
erhallit anstallning | genom Bolaget | ersattning per per ar.
genom Bolaget och | och Avtalet ar
Avtalet. (oavsett om

anstallningen
erhallits av
medlem i
Botkyrka
kommun eller
annan)

2018 | 11000 kr 5000 kr 1250 000 3750 000 kr | 5000 000 kr

2019 | 11000 kr 5000 kr 2 500 000 kr | 2500 000 kr | 5000 000 kr

2020 | 11000 kr 5000 kr 3750000 kr | 1250000 kr | 5000 000 kr

och

framat
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Agardirektiv for Tillvaxt Botkyrka AB

1. Agare

Tillvéxt Botkyrka AB (Bolaget) dgs till 100 procent av Botkyrka kommun.
Bolaget ar en del av "koncernen” Botkyrka kommun och ar darmed ocksa ett
redskap for kommunen att nd de mal och visioner som beslutats av kommun-
fullméktige.

2. Kommunens direktivratt

Bolagets styrelse och verkstallande direktor (VD) har att folja utfardade direk-
tiv, savida dessa inte strider mot bolagsordningen eller mot tvingande bestam-
melser i lag eller forfattning. Detta dgardirektiv &r ett komplement till bolags-
ordningen och ska faststéllas pa bolagsstamman. Eventuellt 6vriga tillkom-
mande direktiv fran kommunen ska alltid behandlas pa en bolagsstamma for
att bli gallande for Bolaget.

3. Kommunens ledningsfunktion

Bolaget star enligt 6 kap. 1 § kommunallagen (2017:725) ("KL”) under uppsikt
av kommunstyrelsen. Kommunstyrelsen utdvar kommunens ledningsfunktion
Over Bolaget i enlighet med vad som anges i kommunstyrelsens reglemente.
Kommunstyrelsen har rétt att ta del av Bolagets handlingar och rakenskaper
samt i 6vrigt inspektera Bolaget och dess verksamhet. Bolaget ska lamna
kommunstyrelsen den information om verksamheten som den begér. Den nar-
mare omfattningen av informationen faststalls i samrad med Bolagets styrelse.
Bolaget erinras om att kommunstyrelsen enligt 6 kap. 1 a 8 kommunallagen
har att fatta arliga beslut huruvida verksamheten varit forenlig med det fast-
stallda kommunala d&ndamalet och utférts inom ramen for de kommunala befo-
genheterna.

4. Sekretess

Ratten att ta del av allmanna handlingar hos kommunen ska i till-
lampliga delar ocksa galla handlingar hos det kommunala aktiebo-
laget enligt 10 kap. 4 8 KL och 2 kap. 3 § offentlighets- och sekre-
tesslagen (2009:400). Allménheten har darmed ratt till den insyn
som offentlighetsprincipen medfor dven rdrande bolagets hand-
lingar.

Foreligger pa grund av lagstadgad sekretess hinder mot att Gver-
lamna viss uppgift till &garen far uppgiften uteslutas. Bolaget ska i
sa fall uppge att strykning/utelamnande skett.

5. Grundlaggande utgangspunkter

Post Botkyrka kommun, - Bestk - Kontaktcenter
Direkt - Sms - E-post
Org.nr 212000-2882 - Bankgiro 624-1061 - Fax - Webb www.botkyrka.se
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Botkyrka kommuns ambition ar att starka Botkyrkaborna sa att alla kan ta ett
jobb och kommunledningen har som mal att alla som kan jobba, ska jobba.
Bolaget Tillvaxt Botkyrka blir ytterligare en forstarkning i arbetet med att
stotta Botkyrkaborna till arbetsmarknaden samtidigt som det ar en tydlig sats-
ning mot kommunens foretagare. Botkyrka kommun vill se fler Botkyrkabor i
arbete dd kommunen &r 6vertygade om att jobb starker tillvéaxt och framtidstro
samt minskar segregation och utanférskap. Med denna dvertygelse ska Bolaget
genom sitt uppdrag genomféra och forstarka bilden av kommunen som satsar
pa och vill se sina kommuninvanare i arbete. For att uppna detta hjal-

per Bolaget saval foretag att komma vidare och kunna anstalla fler som perso-
ner som star langt fran arbetsmarknaden att fa chansen till ett arbete.

Kommunens bolagspolicy och riktlinjer

Den bolagspolicy som kommunfullméktige har antagit, liksom andra regler
och riktlinjer inom kommunkoncernen géller i tillampliga delar som komple-
ment till dessa dgardirektiv for Bolaget.

Samverkan med kommunen och dess dvriga bolag

Bolaget ska inom ramen for en fortsatt god relation uppratthalla ett nara sam-
arbete med kommunen och 6évriga bolag som ags av kommunen i syfte att na
en rimlig kostnadseffektivitet och ta till vara méjligheter till att minimera kost-
naderna for hela kommunkoncernen.

6. Bolagets verksamhet

Foremal for Bolagets verksamhet anges i bolagsordningen for Bolaget. Bolaget
far ej bedriva verksamhet som inte &r forenlig med bolagsordningen. Bolaget
far ej heller bedriva verksamhet som inte ar férenlig med den kommunala
kompetensen.

Bolagets priméara uppdrag ar att genom okad tillvéxt och entreprendrskap
skapa 1000 anstallningar inom fem (5) ar for Botkyrkabor. Bolagets avsikt ska
vara att skapa anstéllningarna genom att hjalpa bolag etablerade i Botkyrka
kommun med 5-50 anstéllda att vaxa och skapa en hallbar utveckling.

Specifikation av Tillvéxt Botkyrkas uppdrag

Affarsradgivning
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Bolaget ska till Kommunen leverera tjansten affarsradgivning till samtliga eta-
blerade bolag som har sitt sédte i Botkyrka kommun och som har mellan 5-50
anstallda genom att:

- Leverera en kostnadsfri tillvaxtanalys till respektive bolag av en erfaren
affarsutvecklare

- Om affarsutvecklaren beddmer att det finns forutsattningar for tillvaxt
ska foretag erbjudas att bli ett tillvaxtbolag” och darigenom fa tillgang
till affarsutveckling, kapital, natverk och rekryteringskonsultation ge-
nom Bolagets forsorg

- Tillsammans med tillvéxtbolaget ska Bolaget forst formulera en Gver-
enskommelse - att foretaget vill véxa och anstélla fler - vartefter en
handlingsplan ska tas fram

- Handlingsplanen ska arbetas efter med stod av regelbundna uppfolj-
ningsmoten

- Affarsradgivningen ska vara helt behovsanpassad med méjlighet att bli
matchad mot investerare, fa ta del av pro bono erbjudanden, tillséttning
av en skuggstyrelse med mera genom Bolagets forsorg

- Parallellt med utvecklingen av tillvaxtforetag ska Bolaget skapa moj-
ligheter for investerare och foretag att maétas, samt dven foretag och
kompetens att motas. Pa detta satt ska natverk och informella kontakter
byggas. Det kan vara i form av egna events, eller i samarbete med ar-
betsmarknads- och vuxenutbildningsférvaltningen (AVUX) och andra
relevanta aktorer.

Rekrytering till foretag

Bolaget ska till Kommunen leverera tjansten rekryteringskonsultation till samt-
liga etablerade bolag som har sitt sate i Botkyrka kommun och som har mellan
5-50 anstéllda genom att genom att:

- Bolaget tillsammans med respektive foretag formulerar vilket kompe-
tensbehov foretaget har och hur en kravprofil kan se ut

- Nér kravprofilen &r klar ska Bolaget engagera sina partners for att hitta
kandidater

- Om Bolaget hittar en kandidat med potential men som behéver nagon
typ av traning eller annan extra insats for att kunna bli anstalld, ska Bo-
laget ta fram IGsningar tillsammans med partners och tillvaxtforetaget.

- Baserat pa tillvaxtforetagens behov ska Bolaget arrangera rekryterings-
event och/eller ta fram samlade forfragningar pa specifika utbildningar.

3[10]
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Det kan vara formella utbildningar i samverkan med AVUX men kan
ocksa handla om kompetenshdjande insatser med Jobbcenter i Bot-
kyrka kommun, Changers Hub eller annan partner

- Slutmalet ska vara att nar arbetstagare och arbetsgivare lart kinna
varandra och det eventuella kompetensgapet ar éverbryggat, ska det re-
sultera i minst sex manaders I6neanstallning.

Matchning

Bolaget ska till Kommunen leverera tjansten matchning av kandidater med
arbetsgivare till de nyskapade jobben pa tillvaxtbolagen som har sitt séte i Bot-
kyrka kommun och som har mellan 5-50 anstéllda genom att:

- Bolaget ska efterstréva att arbeta enligt evidensbaserade modeller for
smartare etablering pa arbetsmarknaden och arbeta ihop med befintliga
aktorer i Botkyrka kommun som till exempel Jobbcenter, Xenter, Ar-
betsformedlingen, Changers hub med flera for att fa engagerade arbets-
sOkande

- Med starka relationer till lokala arbetsgivare kan Bolaget 6ppna dérrar
for fler oupptéckta talanger som ar langt ifran arbetsmarknaden.

Betalning

Bolaget ska tillse att det & mojligt att ta ut marknadsmassig ersattning for
tjanster enligt Avtalet fran bolag som tar del av de aktuella tjansterna saval
som fran Botkyrkabor som tar del av de aktuella tjansterna, for det fall Bola-
gets verksamhet anses utgér en konkurrensbegransande offentlig séljverksam-
het enligt 3 kap. 28 § konkurrenslagen (2008:579).

Tillvaxt Botkyrkas samverkan med AVUX

AVUX har ett 6vergripande ansvar for fragor som bland annat beror arbete,
foretagande och vuxenutbildning. Medborgarprocessen Mojliggora arbete och
foretagande ar AVUX:s huvudsakliga riktning och nagot som alla verksamhet-
er arbetar for att starka och forverkliga. Denna medborgarprocess riktar fokus
pa kommunens ansvar att sakerstalla att alla Botkyrkabor har platser och forut-
séttningar for arbete och foretagande som ger ekonomisk sjalvstandighet livet
ut. De uppdrag som aligger AVUX forverkligas genom de verksamheter som
ingar i forvaltningen: Naringslivscenter, Xenter, Jobbcenter, Vuxenutbildning-
en och Daglig verksamhet. Bolaget ska samverka med AVUX pa som ovan-
namnda verksamheter och utifran en gemensam éverenskommelse som regle-
rar den operativa samverkan.
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| Botkyrka kommun finns det en stark koppling mellan naringslivs- och ar-
betsmarknadsfragor. Naringslivscenters placering under AVUX dr ett strate-
giskt stallningstagande som tydliggér kommunens hallning nar det géaller fore-
tagande, tillvéxt och arbetsmarknad. Kommunen anser att det ar angelaget att
stodja foretag att etablera sig i Botkyrka, véaxa langsiktigt och pa sa satt skapa
arbetstillfallen for Botkyrkaborna.

7. Bolagets andamal

Syftet och malsattningen for Bolagets verksamhet &r, utéver vad som anges i
bolagsordningen att genom 6kad tillvaxt och entreprendrskap skapa 1000 an-
stallningar inom fem (5) ar.

Verksamheten ska framst vanda sig till Botkyrkabor men kan daven skapa ar-
betstillfallen for andra kommuners invanare, forutsatt att det skapar tillvaxt for
platsen Botkyrka. | Botkyrka ar arbetslosheten nastan den dubbla sett till bade
lanet och riket. Med arbetsldsa avses individer som dr registrerade vid Arbets-
formedlingen som 6ppet arbetsldsa eller skande i program som berattigar till
aktivitetsstod. Det finns ett bra foretagsklimat i kommunen med manga sma-
och medelstora foretag (5-50 anstallda) vars storsta hinder for tillvaxt ar sva-
righeten att hitta ratt kompetens. Med bland annat radgivning och matchning
som Bolaget kan erbjuda mojliggor det for foretagen att ta storre risker och
prova nya strategier vid rekrytering. Har skulle det kunna skapas mojligheter
for Botkyrkabor att matchas mot de arbetstillfallen som uppstar.

Kommunen och néringslivet ska skapa en gemensam plattform for jobbskap-
ande och hallbarhet med samhéllsnyttan i fokus. Pa sa sétt kan Bolaget bli en
naturlig del i kommunens arbetsmarknadsarbete. Tillvéxt Botkyrka ar komplet-
terande aktor till Jobbcenters st6d- och matchningsarbete. Deras bidrag hamnar
inom naringslivsomradet dar de blir experter pa de lokala foretagens tillvéxt-
behov. Stodet till foretagen vantas generera ett forhallande som gor det mojligt
for Bolaget att arbeta for att de rekryteringsbehov som uppstar tillsatts med
arbetssokande Botkyrkabor.

I all sin verksamhet ska Bolaget efterstréva en socialt, ekonomiskt och milj6-
massigt hallbar utveckling, i enlighet med utgangspunkterna i ”Ett Hallbart
Botkyrka”.

6. Kommunfullméktiges stallningstagande
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Bolaget ansvarar for att kommunfullmaktige far ta stallning innan sadana be-
slut i verksamheten som ar av principiell beskaffenhet, ror strategiska mal eller
annars ar av storre vikt fattas. Uppstar tveksamhet huruvida stallningstagande
kravs, ska Bolaget samrada med kommunstyrelsen i Botkyrka kommun.

Bolaget ska fa kommunfullméaktiges godkannande i bl.a. féljande fall:

- bildande, forvarv eller avyttring av dotterbolag

- forvarv eller forséljning av fastigheter

- &ndring av aktiekapital

- forvérv av aktier i andra bolag

- foérandring av bolagets verksamhetsinriktning

- Ovriga fragor av principiell beskaffenhet eller av storre vikt

8. Ekonomiska riktlinjer

Tillvéaxt Botkyrka ska bedriva en icke vinstdrivande verksamhet. Bolaget ska
strava efter en ekonomisk utveckling som ger férutsattningar for en langsiktig
ekonomisk stabilitet.

For det uppdrag som kommunen lagt pa Bolaget ska kommunen betala dels
fast samt rorlig ersattning som bygger pa de kostnader som Bolaget har for att
driva sin verksamhet. Storleken pa ersattningen regleras i ett avtal som tréffas
mellan kommunen och Bolaget.

Finansiering

Bolaget ska i sin finansiella hantering inga i kommunens koncernkonto. Upp-
laning ska, om inte sarskilda skal foreligger, ske genom kommunens intern-
bank. Bolagets upplaningsram faststalls arligen av kommunfullmaktige i sam-
band med beslutet om budget efter en framstéllan som gérs av Bolaget. Réntan
som Bolaget betalar for sin upplaning i internbanken ska baseras pa en mark-
nadsmassig bedomning av upplaningskostnaden.

9. Agardialog

Agaren ska forlopande héllas informerad av Bolaget om dess verksamhet. Bo-
laget ska initiera moten med kommunen om omstéandigheterna sa pakallar.
Bolaget ska darvid uppmarksamma kommunen pa viktigare omstandigheter
och forandringar som kan inverka pa Bolagets verksamhet.
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Bolagets VD och styrelseordforande ska delta vid mote med foretradare for
kommunen fyra (4) ganger per ar. Vid dessa agarmotena ska en uppféljning
dga rum avseende investerat kapital, antal genomférda radgivningar, match-
ningar och rekryteringar som &gt rum samt antal personer som fétt arbete i en-
lighet med angivna nyckeltal.

Infor agarmotena ska det finnas en agenda innehallande atminstone féljande
punkter;

e Verksamhet
- aktuella viktiga handelser

e Ekonomi
- Utfall jamfort med budget och eventuell prognos
e Personal

e Mal som faststallts av kommunfullmaktige
e Ovriga fragor
- Sarskilda uppdrag enligt agardirektivet eller nya uppdrag fran sty-
relsen.

Aterrapportering av Bolaget till &garméten
Malomraden: dkad tillvéxt pa foretag och fler Botkyrkabor i arbete.

Infor dgarmaten ska Bolaget redovisa féljande nyckeltal;

e Antal foretag som vaxer genom medverkan i Tillvéxt Botkyrka

e Antal arbetsintegrerade sociala foretag (ASF) som startar alt. véxer ge-
nom medverkan i Tillvéxt Botkyrka

e Antal radgivningstraffar om affarsutveckling i foretag

e Antal foretagsarrangemang som genomfors i samverkan med kommu-
nen

e Antal nyanldnda Botkyrkabor (25 +) som kommer i arbete

e Antal langtidsarbetslésa som kommer i arbete

e Antal ungdomar (16 — 24 ar) som kommer i arbete

e Antal personer med funktionsnedsattning som kommer i arbete

e Antal kvinnor och man som kommer i arbete redovisat utifran ovan-
namnda nyckeltal.

7[10]
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Vid agarmotena ska ocksa foljas upp antal anstallningar och arbetstillfallen
som tillkommit genom Bolaget i:

e Dbolag som ar etablerade i Botkyrka kommun med 5-50 anstallda, samt
e Qvriga arbetstillfallen som tillkommit genom Bolaget.

Revidering av agardirektiv

Revidering och 6versyn av agardirektiven ska ske sex (6) manader efter Bola-
gets uppstart.

10. Kommunal koncernredovisning, budget och strategisk plan
Bolaget ska arligen ta fram en strategisk plan med strategiska mal for de narm-

aste tre aren och en ekonomisk plan fér den aktuella perioden. Den strategiska
planen ska 6verlamnas till kommunen senast den 30 oktober varje ar.

Bolaget ska till kommunen ld&mna de uppgifter som av kommunen bedéms som
nodvandiga for upprattande av arsredovisning och delarsrapport i enlighet med
de tidplaner som lamnas av kommunen.

11. Informationsskyldighet
Information till kommunstyrelsen
Bolaget ska fortlopande halla kommunstyrelsen vél informerad om Bolagets
verksamhet. Detta innebér att Bolaget I6pande ska 6versanda foljande hand-
lingar till kommunstyrelsen:
e protokoll fran bolagsstamma
Bolagets arsredovisning
revisionsberattelse
underlag for sammanstallning av kommunens koncernredovisning
redovisning av verksamheten, utveckling och ekonomiska forhallanden
per sista april och per sista augusti samt
e strategisk plan med strategiska mal for de narmaste tre aren och en
ekonomisk plan for den aktuella perioden.

Tillsammans med arshokslut och delarsbokslut ska Bolaget lamna rapport
angaende maluppfyllelse och uppfdljning av dgardirektiven samt det
ekonomiska laget, i enlighet med kommunens instruktioner.

Granskningsrapport
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Bolagets lekmannarevisorer ska arligen i sin granskningsrapport yttra sig om
huruvida Bolaget bedrivits pa ett andamalsenligt satt utifran det syfte som an-
givits i bolagsordningen och i detta dgardirektiv, samt de kommunala befogen-
heter som utgor ram for verksamheten.

Om lekmannarevisorerna inom ramen for sin granskning finner brister i de
avseenden som anges i forsta stycket ska lekmannarevisorerna ldpande kom-
municera sina iakttagelser med kommunstyrelsen.

Uppfdljning av Bolagets verksamhet

Bolagets styrelse ska arligen gora en bedémning dels av hur Bolaget har bedri-
vit verksamheten i férhallande till det &ndamal som kommunfullmaktige lagt
fast i bolagsordningen och dels i forhallande till de kommunala befogenheter-
na. Dessa bedomningar ska tas in i bolagets arsredovisning men aven beslutas i
styrelsen sa att de kan éverlamnas till kommunen senast den sista februari.

Dérutdver ska Bolaget vid samma tillfalle 1amna en sérskild redogorelse for
hur Bolaget fullfoljt sitt uppdrag som ldmnats i kommunens dgardirektiv samt
beskriva pa vilket satt man har bidraget till att uppna de av kommunfullmak-
tige uppstallda malen som Bolaget &r berorda av.

Uttalandet ska vara s& utformat att det kan laggas till grund for kommunstyrel-
sens uppsikt och beslut enligt 6 kap. 1 och 1 a 8§ kommunallagen samt till
lekmannarevisorns granskning.

Informationssammantréaden

Om kommunen sa begér ska styrelseordforande och VD efter att Bolagets ars-
redovisning och revisionsberattelse l&mnats till kommunen och i god tid innan
bolagsstdmman, anordna ett informationsmate for ledamaoter och ersattare i
kommunfullmaktige. Vid detta mote, som ska dga rum i direkt anslutning till
ett ordinarie fullméktigesammantréade, ska representant for styrelsen och VD
narvara och besvara fragor om Bolagets verksamhet. Vid motet ar styrelsele-
damot och VD befriade fran sadan tystnadsplikt i fragor som aktieagarna enligt
aktiebolagslagen &ager ratt att ta del av.

Bolaget ska arligen i samband med nagot av kommunstyrelsens sammantraden
lamna information om Bolagets verksamhet.

11. Bolagsstamma
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Bolaget ska arligen senast fore utgangen av maj manad halla arsstamma. Av
bolagsordningen framgar hur kallelse till bolagsstamma ska ske.

Dessa agardirektiv har faststallts pa bolagstamma den.....................



VILLKORAT KAPITALTILLSKOTT

Undertecknad, Botkyrka kommun, org.nr 212000-2882, &gare av samtliga
aktier i Tillvaxt Botkyrka AB, (nedan "Bolaget”) tillskjuter harmed sasom villko-
rat kapitaltillskott kontant en miljon (1 000 000) kronor till Bolaget.

Botkyrka kommun ska aga ratt att erhalla aterbetalning av tillskjutet belopp (i)
ur disponibla vinstmedel enligt faststalld balansrakning under férutsattning att
sadan betalning inte star i strid med aktiebolagslagens regler om vardeoverfo-
ring eller mot god affarssed; eller (ii) om disponibla vinstmedel skulle saknas,
endast vid Bolagets likvidation och da forst sedan alla fordringsagare fatt full
betalning men innan aterbetalning av aktiekapitalet till aktieagare. Detta villkor
om aterbetalning uppstalls dock inte i forhallande till Bolaget utan endast
gentemot aktiedgarna i Bolaget.

Denna forbindelse ar oaterkallelig ska vara underkastad svensk lag.

BOTKYRKA KOMMUN
Datum

Ort

Namn Namn

Att ovanndmnda tillskott mottagits denna dag under angivna villkor bekraftas
harmed av Bolaget.

TILLVAXT BOTKYRKA AB
Datum

Ort

Namn Namn

1[1]
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Kommunledningsfdrvaltningen

2017-12-14

Referens Mottagare

Sina Aho

Bolagsordning

§ 1 Firma

Bolagets firma &r Tillvéxt Botkyrka AB.

§ 2 Styrelsens sate

Styrelsen skall ha sitt sate i Botkyrka kommun i Stockholms lan.

§ 3 Verksamhet

Bolaget har till foremal for sin verksamhet att genom 6kad tillvaxt och ent-
reprendrskap skapa nyskapande jobb i Botkyrka kommun. Bolaget skall
agna sig at affarsradgivning, rekrytering samt matchning till sma- och me-
delstora foretag baserade i Botkyrka kommun som beddms ha langsiktig

livskraft och vill vaxa samt bedriva annan darmed forenlig verksamhet.

Verksamheten skall bedrivas utan vinstsyfte och de kommunalréttsliga prin-
ciperna som stadgas i kommunallagen (2017:725) skall tillampas.

8§ 4 Rakenskapsar

Bolagets rakenskapsar skall vara kalenderar.

§ 5 Aktiekapital

Aktiekapitalet skall vara lagst 50 000 kr och hogst 200 000 kr.
§ 6 Antal aktier

Antalet aktier skall vara lagst 500 och hdgst 2 000.

8 7 Styrelseledaméter och styrelsesuppleanter

Styrelsen skall besta av lagst tva och hogst sex styrelseledamdter med lagst
en och hdgst tre styrelsesuppleanter. Styrelsen utses av kommunfullmaktige

Kommunledningsférvaltningen

Post Botkyrka kommun, 147 85 TUMBA - Bestk Munkhéttevagen 45, Tumba - Kontaktcenter 08-530 610 00
Direkt 08 - 530 610 00 Sms-/HandlaggareMobilTelefon/ - E-post sina.aho@botkyrka.se

Org.nr 212000-2882 - Bankgiro 624-1061 - Fax 08-530 616 66 - Webb www.botkyrka.se

13]

Dnr KS/2017:683
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i Botkyrka kommun for tiden fran den ordinarie bolagsstamman till slutet av
den ordinarie bolagsstdmman som féljer efter nasta val till kommunfullmék-
tige. Kommunfullméktige utser bland ledamdterna ordférande och vice ord-
forande i bolagets styrelse.

§ 8 Firmateckning

Bolagets firma tecknas av de personer, tva i forening, som styrelsen dartill
utser. Styrelsen far inte bemyndiga annan an styrelseledamot eller verkstal-
lande direktor att teckna bolagets firma.

8§ 9 Revisorer

For granskning av bolagets arsredovisning jamte rakenskaper samt styrel-
sens och verkstallande direktorens forvaltning utses av arsstamman for
samma mandatperiod som galler for bolagets styrelse av en revisor med en
suppleant.

§ 10 Lekmannarevisor

For samma mandatperiod som géller for bolagets revisor utser kommun-
fullmaktige i Botkyrka kommun en lekmannarevisor med suppleant.

§ 11 Kallelse till bolagsstamma

Kallelse till bolagsstamma, arsstamma samt till extra bolagsstamma skall ut-
fardas tidigast fyra veckor och senast tva veckor fore stamman. Kallelsen
skall ske brevledes eller med elektronisk post till aktiedgarna.

8§ 12 Arenden pa arsstimma

Pa arsstamma skall foljande arenden férekomma till behandling:

a) Stdimmans Oppnande

b) Val av ordférande vid stdmman

¢) Upprattande och godkénnande av rostlangd

d) Godkannande av dagordningen

e) Val av justeringsmén

) Prévning av om stdamman blivit behorig sammankallad

g) Framlaggande av arsredovisning, revisionsberdttelse och lekmannarevi-
sorns granskningsrapport, samt i forekommande fall koncernredovisning
och koncernbalansrékning

h) Beslut om

1. faststéllelse av resultatrakning och balansrékning
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2. dispositioner betraffande bolagets vinst eller forlust enligt den faststallda
balansrékningen

3. ansvarsfrihet gentemot bolaget for styrelseledaméterna och den verkstél-
lande direktoren

i) Faststallande av arvoden at styrelsen, revisorerna och lekmannarevisorn
J) Anteckning om kommunfullmaktiges val av styrelse och eventuell styrel-
sesuppleant

k) I forekommande fall val av revisor och revisorssuppleant

I) Redovisning av de nyckeltal som anges i dgardirektivet

m) Annat drende som ankommer pa bolagstamman enligt aktiebolagslagen
(2005:551) eller bolagsordningen.

§ 13 Uppldsning av bolaget
Skulle bolaget upplosas, skall dess behallna tillgangar utover tillskjutet akti-
ekapital tillfalla Botkyrka kommun.

§ 14 Fullmaéktiges ratt att ta stallning

Bolaget skall bereda kommunfullmaktige i Botkyrka kommun mdjlighet att
ta stallning innan sadana beslut som fattas i verksamheten ar av principiell
betydelse eller annars av storre vikt. Exempel pa sadana fragor ar bildande
av bolag, kop eller forsaljning av bolag samt férséljning av fast egendom av
storre omfattning.

§ 15 Andring av bolagsordning

Denna bolagsordning far ej andras utan godkénnande av kommunfullméak-
tige i Botkyrka kommun.
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Kommunstyrelsen
2018-01-08

§5

Val av ledamoter och suppleanter i styrelsen for Tillvaxt
Botkyrka AB (KS/2017:683)

Beslut
Kommunstyrelsens forslag till kommunfullmaktige:

1. Kommunfullmaktige utser foljande personer till ledamoter och supple-
anter i styrelsen for Tillvaxt Botkyrka AB:

- Michael Treschow (ordinarie ledamot)

- Kevin Ryan (ordinarie ledamot)

- Alexander af Jochnick (ordinarie ledamot)
- Anna Anderberg (ordinarie ledamot)

- Kerstin Berglund (ordinarie ledamot)

- Pia Ackmark (ordinarie ledamot)

- Nina Angermund-Carlsson (suppleant)

2. Kommunfullméktige utser Michael Treschow till styrelsens ordférande
och Alexander af Jochnick till vice ordférande.

3. Kommunfullméktige utser styrelsen for tiden till och med den ordina-
rie bolagsstamman 20109.

Jav
Ali Khalil (MP) anméler jav och deltar ej i behandlingen av drendet.

Sammanfattning

Av Tillvaxt Botkyrka AB:s bolagsordning, 7 § framgar foljande;

Styrelsen skall besta av lagst tva och hogst sex styrelseledamdter med lagst
en och hdgst tre styrelsesuppleanter. Styrelsen utses av kommunfullmaktige
i Botkyrka kommun for tiden fran den ordinarie bolagsstamman till slutet av
den ordinarie bolagsstdmman som féljer efter nasta val till kommunfullmék-
tige. Kommunfullmaktige utser bland ledamdterna ordférande och vice ord-
forande i bolagets styrelse.

1[2]

Dnr KS/2017:683
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Kommunledningsforvaltningen redogor for arendet i tjansteskrivelse, 2017-
12-21.

Yrkande
(S) lamnar ett tillaggsyrkande av ordférandeférslaget, se bilaga.

Propositionsordning

Kommunstyrelsens ordférande stéller reviderat ordférandeforslag under
proposition och finner att kommunstyrelsen beslutar i enlighet med reviderat
ordférandeforslaget.

Protokollsanteckning

Forslaget att inratta det kommunala bolaget "Tillvéxt Botkyrka AB” innebar
saledes att de kommunala revisorernas ansvar utokas till att &ven omfatta
Tillvéxt Botkyrka AB.

Ebba Ostlin (S)

Expedieras till:
Kommunfullmaktige



YRKANDE

Kommunstyrelsen/kommunfullmaktige
2018-01-08

Arende 005 Val av ledamoter och suppleanter i Tillvaxt Botkyrka AB (KS/2017:683)
Nu blir det ytterligare en styrelse (likt Sodra Porten) som foreslas bli utan politisk
representation. Detta ar ett otyg da det & kommunala skattepengar och kommunal
verksamhet. Det &r viktigt ur en demokratisk synvinkel att de folkvalda far insyn och
medborgarna mojlighet att utkrdva ansvar.

Vi vill att det ska vara atminstone 1+1, d.v.s. majoritet + opposition, utdver de
”professionella” i styrelsen.

Kommunen riskerar att fa en tjanstemannakar som styr i kommunala verksamheter utan

mojlighet for de folkvalda att vara ens delaktiga i beslutsprocesserna och utan tillracklig insyn

I verksamheterna.

Vi foreslar kommunstyrelsen

att lagga till att majoriteten utser en ledamot samt oppositionen en suppleant till
styrelsen av Tillvaxt Botkyrka AB

Jimmy Baker (M) Kia Hjelte (M)
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Kommunledningsfdrvaltningen

2017-12-21 Dnr KS/2017:683
Referens Mottagare
Sina Aho Kommunstyrelsen

Forslag till ledamoter och suppleanter i styrelsen for Till-
vaxt Botkyrka AB

Arendet

Kommunledningsforvaltningen har berett &rendet att bilda bolaget Tillvéxt
Botkyrka AB. | bolagsordningen framgar det att kommunfullmaktige utser
ledamoterna i styrelsen.

Forslag till ordinarie ledamoter for styrelsen ar Michael Treschow, Kevin
Ryan, Alexander af Jochnick, Anna Anderberg, Kerstin Bergman samt Pia
Ackmark. Till suppleant foreslas Nina Angermund-Carlsson. Bland ledamo-
terna foreslas Michael Treschow till styrelsens ordférande och Alexander af
Jochnick till vice ordférande.

Kommunledningsforvaltningens yttrande

Av Tillvaxt Botkyrka AB: bolagsordning, 7 § framgar foljande;

Styrelsen skall besta av lagst tva och hogst sex styrelseledamdter med lagst
en och hdgst tre styrelsesuppleanter. Styrelsen utses av kommunfullmaktige
i Botkyrka kommun for tiden fran den ordinarie bolagsstamman till slutet av
den ordinarie bolagsstdmman som féljer efter nasta val till kommunfullmék-
tige. Kommunfullméktige utser bland ledamdterna ordférande och vice ord-
forande i bolagets styrelse.

Med héanvisning till 7 8 bolagsordningen ska kommunfullméktige i Bot-
kyrka kommun utse styrelsen. Kommunledningsforvaltningen foreslar att
kommunfullmaktige utser Michael Treschow, Kevin Ryan, Alexander af
Jochnick, Anna Anderberg, Kerstin Bergman samt Pia Ackmark till ordina-
rie ledamoter till styrelsen for Tillvaxt Botkyrka AB. Till suppleant foreslas
Nina Angermund-Carlsson. Bland ledaméterna foreslas att kommunfull-
maktige utser Michael Treschow till styrelsens ordférande och Alexander af
Jochnick till vice ordftrande.

Mattias Jansson Jakob Etaat
Kommundirektor Kanslichef

Kommunledningsférvaltningen

Post Botkyrka kommun, 147 85 TUMBA - Bestk Munkhéttevagen 45, Tumba - Kontaktcenter 08-530 610 00
Direkt 08 - 530 610 00 Sms-/HandlaggareMobilTelefon/ - E-post sina.aho@botkyrka.se

Org.nr 212000-2882 - Bankgiro 624-1061 - Fax 08-530 616 66 - Webb www.botkyrka.se
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Kommunstyrelsen

2018-01-08 Dnr KS/2015:411

§6
Utvecklingsprogram for Hallunda/Norsborg (KS/2015:411)

Beslut
Kommunstyrelsens forslag till kommunfullmaktige:

1. Kommunfullmaktige antar utvecklingsprogrammet for Hallunda-
Norsborg.

Kommunfullmaktige uppdrar at:

2. Alla namnder att aterkomma med atagande om hur de kan bidra med
forverkligandet av utvecklingsprogrammet.

3. Samhéllsbyggnadsnamnden att tillsammans med kultur- och fritids-
namnden och socialndmnden ta fram en handlingsplan for att sdkra en
valutnyttjad, jamlik och jamstélld offentlig miljo i Hallunda/Norsborg.

4. Samhéllsbyggnadsnamnden att ta fram en strategi for markanvéandning i
Hallunda/Norsborg med tanke pa markforvarvet fran Stockholm stad.

5. Samhallsbyggnadsnamnden att ta fram ytterligare 20 villatomter i
Hallunda/Norsborg.

6. Kultur- och fritidsndmnden att géra en forstudie om en ny 6ppen fritids-
verksamhet i Brunna.

7. Samhallsbyggnadsnamnden att tillsammans med vard- och omsorgs-

namnden utreda majliga platser for trygghetsbostader och en métesplats
for aldre i Hallunda/Norsborg.

Kommunstyrelsen beslutar for egen del:
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8. Kommunstyrelsen uppdrar till kommunledningsforvaltningen att arligen
uppdatera utvecklingsprogrammets redovisning av aktiviteter (”Det har
gor vi nu och nasta ar”).

Sammanfattning

Kommunstyrelsen gav 2015 kommunledningsforvaltningen i uppdrag att ta
fram ett utvecklingsprogram for Hallunda-Norsborg. Férslaget till program
utgar fran kommunens vision och omsétter den till ett omradesperspektiv for
Hallunda-Norsborg genom fyra huvuduppgifter:

e  Mer jamlika och trygga uppvaxtvillkor

e  Battre jobbchanser, inkomster och livsvillkor

e  Starkare samspel och kénsla for platsen

e  Fornyad stadsmiljo

For var och en av huvuduppgifterna anges langsiktiga handlingsvagar.
Dessa ger en ram for prioritering och samordning av kommunens insatser
for en sammanhallen inriktning ver tid. De aktiviteter som var organisation
sétter i verket sker genom det ordinarie styrsystemet.

Uppdrag att ta fram utvecklingsprogram for Hallunda-Norsborg

Kommunstyrelsen beslutade enligt ordférandeférslag den 8 juni 2015 att ge
kommunledningsfoérvaltningen i uppdrag att ta fram ett utvecklingsprogram
for Hallunda-Norsborg. | ordférandeforslaget star féljande bakgrundsforkla-
ring till uppdraget:

Botkyrkas kommundelar skiljer sig at fran varandra. Darfor kan vissa
av hallbarhetsutmaningarna vara mer eller mindre relevanta for de
olika platserna. Hittills har utvecklingsprogram tagits fram for Alby,
Tullinge och Fittja. Nu star Hallunda-Norsborg pa tur for ett
utvecklingsprogram.

Hallunda-Norsborg byggdes till stora delar ut i och med bygget av mil-
jonprogramsomradena. Det ar ett fantastiskt omrade med stor potential.
Dess lage som sodra porten till Stockholm och dess naturskéna miljoer
gor Hallunda-Norsborg till en ideal plats att bo, leva och verka pa.

Vi vill med detta utvecklingsprogram skapa en modern stadsdel till-
sammans med boende och verkande i omradet. Kommunen kan inte
ensam driva fram en bra utveckling. Samverkan krédvs med medborgare
och andra aktorer. Darfor inkluderar arbetet med utvecklingsprogram-
met dialog med aktorer utanfor kommunorganisationen.
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Det slutliga forslaget till ett utvecklingsprogram ar framtaget genom majori-
tetsberedning.

Tillvagagangssatt

Arbetet med utvecklingsprogrammet har skett genom féljande steg: faktain-
samling och nuldgesbeskrivningar utifran olika omraden (2015), medborgar-
och aktorsdialog (2015), analys (2016) samt framtagande av huvuduppgifter
och handlingsvégar (2017). En aterrapportering av dialogen gjordes pa kli-
mat- och planeringsberedningen den 17 februari 2016.

Programarbetet har skett i ett Iopande samspel med omradesgruppen i
Hallunda-Norsborg.

Efter kommunfullmaktiges beslut kommer programmet att formges grafiskt,
sedan aterkopplas till stadsdelen och spridas i den kommunala organisation-
en.

Demokratiberedningen behandlade &rendet 2017-12-21, § 30.

Kommunledningsforvaltningen redogor for arendet i tjansteskrivelse 2017-
12-20.

Sarskilt yttrande

Jimmy Baker (M), Kia Hjelte (M), Stina Lundgren (M) och Yngve R K
Jonsson (M) lamnar ett sarskilt yttrande, se bilaga.

Yrkanden

Ebba Ostlin (S) yrkar pa justering av ordforandeforslaget. Justeringen av-
ser att benamningen "ungdomsgard” ersatts med “6ppen fritidsverksam-
het”, yrkandet galler beslutssats sex.

Gabriel Melki (S) yrkar bifall till justerat ordférandeforslaget.

Propositionsordning

Kommunstyrelsens ordférande stéller justerat ordférandeférslag under pro-
position och finner att kommunstyrelsen beslutar i enlighet med justerat ord-
forandeforslag.



SARSKILT YTTRANDE
Kommunstyrelsen/kommunfullméktige
2018-01-08

Arende 006 Utvecklingsprogram fér Hallunda/Norsborg (KS/2015:411)
Moderaterna star bakom huvuddragen i utvecklingsprogrammet.

Normalt brukar ett utvecklingsprogram innehalla lite mer substans - detta har mer
karaktaren av en sammanfattning som gar ut pa att fler ska komma i arbete, att
uppvaxtvillkoren ska vara mer jamlika och att ”stadsmiljon” bor férnyas.

Huvudpoéangen ar att alla forvaltningar i efterhand ska komma med forslag pa hur de
utifran sina forvaltningsuppdrag kan bidra till utvecklingsprogrammet. Sa detta &r
egentligen inte ett utvecklingsprogram; det ar snarare ett uppdrag att ta fram ett
utvecklingsprogram.

Vidare ifragasatter vi malet ”jamlika livsvillkor”. Det &r en stor skillnad pa jamlika
livschanser och jamlika livsvillkor - oavsett egen prestation och insats.

Det maste alltid I6na sig att arbeta och det maste 16na sig annu mer for den som sliter pa
mer. Lagre skatter i kombination med l&gre och farre bidrag &r darmed frihetsreformer
och nagra av de viktigaste incitamenten for att fa manniskor att vaxa och bli
sjalvstandiga individer som forsorjer sig sjalva och sina familjer.

Moderaternas perspektiv ar att alla som véaxer upp hér ska ha sa goda mojligheter som
mojligt for att senare kunna forma sina egna liv. Man kan bli sin egen lyckas smed,
genom att vara flitig och ambitios sa kan man komma att tjana mer och lyckas béttre an
om man exempelvis skolkar i skolan eller &r inte anstranger sig tillrackligt.

Vi ser vidare ett &nnu storre behov av en tonvikt mot trygghetsskapande insatser och
atgarder, en hogre prioritering av att anpassa offentliga rummet och ett &nnu mer aktivt
samarbete med de rattsvardande myndigheterna for att komma tillratta med
kriminaliteten.

Jimmy Baker (M) Kia Hjelte (M)

Stina Lundgren (M) Yngve RK Jonsson (M)

Sid 1 (1)
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Demokratiberedning
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8§30
Utvecklingsprogram for Hallunda/Norsborg (KS/2015:411)

Beslut
Demokratiberedningens forslag till kommunstyrelsen:

Kommunstyrelsens forslag till kommunfullmaktige:

1.Kommunfullmaktige antar utvecklingsprogrammet fér Hallunda-
Norsborg.

2.Kommunstyrelsen uppdrar till kommunledningsforvaltningen att arligen
uppdatera utvecklingsprogrammets redovisning av aktiviteter ("Det hér gor
vi nu och nasta ar”).

Kommunfullmaktige uppdrar at:

3. Alla namnder att aterkomma med atagande om hur de kan bidra med for-
verkligandet av utvecklingsprogrammet.

4. Samhallsbyggnadsndmnden att tillsammans med kultur och fritidsnamn-
den och socialndmnden ta fram en handlingsplan for att sdkra en vélutnytt-
jad, jamlik och jamstélld offentlig miljo i Hallunda/Norsborg.

5.Samhallsbyggnadsndmnden att ta fram en strategi fér markanvandning i
Hallunda/Norsborg med tanke pa markforvarvet fran Stockholm stad.

6.Samhallsbyggnadsndmnden att ta fram ytterligare 20 villatomter i Hall-
unda/Norsborg.

7.Kultur- och fritidsnamnden att géra en forstudie om en ny ungdomsgard i
Brunna.

8. Samhallsbyggnadsnamnden att tillsammans med vard- och omsorgs-
ndmnden utreda mojliga platser for trygghetsbostader och en motesplats for
aldre i Hallunda/Norshorg.

1[3]

Dnr KS/2015:411
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Sammanfattning

Kommunstyrelsen gav 2015 kommunledningsforvaltningen i uppdrag att ta
fram ett utvecklingsprogram for Hallunda-Norsborg. Férslaget till program
utgar fran kommunens vision och omsatter den till ett omradesperspektiv for
Hallunda-Norsborg genom fyra huvuduppgifter:

Mer jdmlika och trygga uppvaxtvillkor

Battre jobbchanser, inkomster och livsvillkor

Starkare samspel och kansla for platsen

Fornyad stadsmiljo

For var och en av huvuduppgifterna anges langsiktiga handlingsvagar.
Dessa ger en ram for prioritering och samordning av kommunens insatser
for en sammanhallen inriktning 6ver tid. De aktiviteter som var organisation
sétter i verket sker genom det ordinarie styrsystemet.

Uppdrag att ta fram utvecklingsprogram for Hallunda-Norsborg

Kommunstyrelsen beslutade enligt ordférandeférslag den 8 juni 2015 att ge
kommunledningsfoérvaltningen i uppdrag att ta fram ett utvecklingsprogram
for Hallunda-Norsborg. | ordférandeforslaget star féljande bakgrundsforkla-
ring till uppdraget:

Botkyrkas kommundelar skiljer sig at fran varandra. Darfor kan vissa
av hallbarhetsutmaningarna vara mer eller mindre relevanta for de
olika platserna. Hittills har utvecklingsprogram tagits fram for Alby,
Tullinge och Fittja. Nu star Hallunda-Norsborg pa tur for ett utveckl-
ingsprogram.

Hallunda-Norsborg byggdes till stora delar ut i och med bygget av mil-
jonprogramsomradena. Det ar ett fantastiskt omrade med stor potential.
Dess lage som sodra porten till Stockholm och dess naturskéna miljoer
gor Hallunda-Norsborg till en ideal plats att bo, leva och verka pa.

Vi vill med detta utvecklingsprogram skapa en modern stadsdel till-
sammans med boende och verkande i omradet. Kommunen kan inte
ensam driva fram en bra utveckling. Samverkan krdvs med medborgare
och andra aktdrer. Darfor inkluderar arbetet med utvecklingsprogram-
met dialog med aktérer utanfor kommunorganisationen.

Det slutliga forslaget till ett utvecklingsprogram ar framtaget genom majori-
tetsberedning.

Tillvagagangssatt
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Arbetet med utvecklingsprogrammet har skett genom féljande steg: faktain-
samling och nulagesbeskrivningar utifran olika omraden (2015), medborgar-
och aktorsdialog (2015), analys (2016) samt framtagande av huvuduppgifter
och handlingsvagar (2017). En aterrapportering av dialogen gjordes pa kli-
mat- och planeringsberedningen den 17 februari 2016.

Programarbetet har skett i ett Iépande samspel med omradesgruppen i Hall-
unda-Norsborg.

Efter kommunfullméktiges beslut kommer programmet att formges grafiskt,
sedan aterkopplas till stadsdelen och spridas i den kommunala organisation-
en.

Deltar gj
Stina Lundgren (M) och Willy Viitala (M), deltar €j i beslutet.

Kommunledningsforvaltningen redogor for arendet i tjansteskrivelse 2017-
12-20.



TIJANSTESKRIVELSE 1[3]

Kommunledningsférvaltningen

Samhallsutvecklingsavdelningen 2017-12-20 KS/2015:411
Referens Mottagare
Hannes Flemming Kommunstyrelsen

Kommunfullméktige

Utvecklingsprogram for Hallunda-Norsborg

Forslag till beslut
Demokratiberedningens forslag till kommunstyrelsen:

1.Kommunstyrelsens forslag till kommunfullmaktige:
Kommunfullmé&ktige antar utvecklingsprogrammet for Hallunda-Norsborg.

2.Kommunstyrelsen uppdrar till kommunledningsforvaltningen att arligen
uppdatera utvecklingsprogrammets redovisning av aktiviteter (”Det hér gor vi
nu och nasta ar”).

Sammanfattning

Kommunstyrelsen gav 2015 kommunledningsforvaltningen i uppdrag att ta
fram ett utvecklingsprogram for Hallunda-Norsborg. Férslaget till program
utgar fran kommunens vision och omsatter den till ett omradesperspektiv for
Hallunda-Norsborg genom fyra huvuduppgifter:

e  Mer jamlika och trygga uppvaxtvillkor

e  Battre jobbchanser, inkomster och livsvillkor

e  Starkare samspel och kénsla for platsen

e FoOrnyad stadsmiljo

For var och en av huvuduppgifterna anges langsiktiga handlingsvéagar. Dessa
ger en ram for prioritering och samordning av kommunens insatser for en
sammanhallen inriktning 6ver tid. De aktiviteter som var organisation satter i
verket sker genom det ordinarie styrsystemet.

Uppdrag att ta fram utvecklingsprogram for Hallunda-Norsborg

Kommunstyrelsen beslutade enligt ordférandeférslag den 8 juni 2015 att ge
kommunledningsforvaltningen i uppdrag att ta fram ett utvecklingsprogram for
Hallunda-Norsborg. | ordférandeforslaget star féljande bakgrundsforklaring till
uppdraget:

KOMMUNLEDNINGSFORVALTNINGEN

Post Botkyrka kommun, 147 85 Tumba - Besdk Munkhattevagen 45 - Kontaktcenter 08-530 610 00
Direkt 08-530 610 00 - Sms 0708 89 18 30 - E-post lars.olson@botkyrka.se
Org.nr 212000-2882 - Bankgiro 624-1061 - Fax - Webb www.botkyrka.se
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Botkyrkas kommundelar skiljer sig at fran varandra. Darfor kan vissa av
hallbarhetsutmaningarna vara mer eller mindre relevanta for de olika plat-
serna. Hittills har utvecklingsprogram tagits fram fér Alby, Tullinge och
Fittja. Nu star Hallunda-Norshorg pa tur for ett utvecklingsprogram.

Hallunda-Norsborg byggdes till stora delar ut i och med bygget av mil-
jonprogramsomradena. Det &r ett fantastiskt omrade med stor potential.
Dess lage som sodra porten till Stockholm och dess naturskéna miljéer
gor Hallunda-Norsborg till en ideal plats att bo, leva och verka pa.

Vi vill med detta utvecklingsprogram skapa en modern stadsdel tillsam-
mans med boende och verkande i omradet. Kommunen kan inte ensam
driva fram en bra utveckling. Samverkan kravs med medborgare och
andra aktorer. Darfor inkluderar arbetet med utvecklingsprogrammet dia-
log med aktorer utanfér kommunorganisationen.

Det slutliga forslaget till ett utvecklingsprogram &r framtaget genom majori-
tetsberedning.

Forslaget innehaller fyra huvuduppgifter, de viktigaste uppgifterna for att
Hallunda-Norsborg ska utvecklas i en hallbar riktning. For var och en av hu-
vuduppgifterna anges forslag till langsiktiga handlingsvagar.

Huvuduppgifterna ar:

Mer jamlika och trygga uppvaxtvillkor
Battre jobbchanser, inkomster och livsvillkor
Starkare samspel och kansla for platsen
Fornyad stadsmiljo

For att klara huvuduppgifterna redovisar programmet ett antal handlingsvégar
for kommunens organisation. Huvuduppgifterna och handlingsvégarna blir en
ram fOr prioriteringar och samordning av kommunens insatser och ska fungera
som utgangspunkt for aktiviteter att satta i verket. Prioriteringarna och sam-
ordningen av aktiviteter sker genom vart ordinarie styrsystem och under gal-
lande namndansvar. For att vi ska vara sa effektiva som mojligt bor aktiviteter
planeras och sattas i verket pa ett satt som far genomslag pa flera av de uppgif-
ter vi behover losa.
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Utvecklingsprogrammet en del av kommunens styrsystem

Som kommun behover vi driva ett malmedvetet, langvarigt och talmodigt ut-
vecklingsarbete i Hallunda-Norsborg i samspel med medborgarna och med
andra aktorer. Det har programmet innehaller inget malar som ligger langt
fram i tiden. Avsikten ar att det ska vara vagledande i forsta hand for de narm-
aste fem aren, for att darefter bli uppdaterat.

Utvecklingsprogrammet

e gerinriktningar direkt till n&mnder for prioritering av insatser

e  4rvagledande for omradesutvecklingen — analyser, handlingsplaner och
arliga uppfoljningar

e &runderlag for kommunikation till medborgarna och externa aktorer.

Tillvagagangssatt

Arbetet med utvecklingsprogrammet har skett genom féljande steg: faktain-
samling och nuldgesbeskrivningar utifran olika omraden (2015), medborgar-
och aktdrsdialog (2015), analys (2016) samt framtagande av huvuduppgifter
och handlingsvagar (2017). En aterrapportering av dialogen gjordes pa klimat-
och planeringsberedningen den 17 februari 2016.

Programarbetet har skett i ett Iopande samspel med omradesgruppen i Hall-
unda-Norsborg.

Efter kommunfullmé&ktiges beslut kommer programmet att formges grafiskt,
sedan aterkopplas till stadsdelen och spridas i den kommunala organisationen.

Mattias Jansson Sara Wrethed
Kommundirektor Avdelningschef samhéllsutveckling

Expedieras till
Berdrda namnder
Omradesgruppen Hallunda-Norsborg



UTVECKLINGSPROGRAM FOR
HALLUNDA-NORSBORG

— ett langsiktigt program for hallbar utveckling

Bilder framsida: visa vad Hallunda-Norsborg ska bli? Kan innehalla t ex: ar-
bete/arbetsplatser, manniskor, 6verbryggande moétesplatser/moten (Norsborgs-
dagen, En karlek BK), vision pa férnyad stadsmiljo, platsens “unika” var-
den/kvaliteter
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Framtidens Hallunda och Norsborg!

Det ar dags for nasta steg i utvecklingen av stadsdelarna Hallunda och
Norshorg — de stdrsta forandringsstegen sedan miljonprogrammets ut-
byggnad for snart femtio ar sedan.

Botkyrka kommun genomgar en stor forandring, bygget av Nya Botkyrka. Det
handlar om att utveckla kommunens alla delar. Det handlar om att bygga 4 000
nya bostéder till 2020, tillfora den typ av bostader som idag fattas i de olika
stadsdelarna och om att utveckla service och skapa mer levande stadsmiljoer.

Detta utvecklingsprogram visar vagen for nésta steg i utvecklingen av stadsde-
larna Hallunda och Norsborg. Stadsdelarna har sedan miljonprogrammets ut-
byggnad inte genomgatt nagra storre forandringar. Nu ar det dags att ta nasta
stora steg i utvecklingen mot trygga, levande och hallbara stadsdelar.

Som all utveckling av Botkyrka kommun ska langsiktig hallbarhet vara le-
dande. Vi ska alltid utga fran social, ekonomisk och ekologisk hallbarhet.

Hallunda och Norshorg praglas ibland och pa vissa platser av en kansla av
otrygghet. For att fa bukt med den maste flera saker ske. En del ar att bygga
och forandra. Genom att bygga mer blandat och ha jamlik stadsplanering i fo-
kus skapas mer levande stadsdelar dar trygghet och trivsel rader.

En annan del 4r att bygga blandat sé att bostadssegregationen bryts och man
slipper flytta ifrén sin stadsdel nér livet forandras och utvecklas. Det skapar
social héllbarhet.

Utvecklingen ska ocksa innebéra en okad trygghet genom att skola och omsorg
med hdg kvalitet finns dar nar man behéver den. Idag ar Hallunda och Nors-
borg de stadsdelar dar storst andel elever och foréldrar véljer en annan skola &n
sin ndrmaste. | utvecklingsarbetet ska vi jobba med att skapa attraktiva skolor
som man aktivt soker sig till. Vi méste ocksa sikra en trygghet i att omsorgen
finns dér nar man behdver den.

Hallunda och Norsborg ar tva vackra stadsdelar med néra till natur och vatten.
Utvecklingsarbetet ska ta till vara denna tillgang sa att medborgarna kéanner
stolthet dver sina stadsdelar och fler vill flytta dit.

Ebba Ostlin
Kommunstyrelsens ordférande (S)



Ett program for en jamlik och hallbar samhallsutveckling

Det hér &r ett utvecklingsprogram for Hallunda-Norsborg. Botkyrka har fem stadsdelar, dar
Hallunda—Norsborg med sina 20 900 medborgare &r den nést stdrsta. Utvecklingsprogrammet
ar inriktat pa de titbebyggda delarna mellan motorvégen och Mélaren, med omradena Hall-
unda, Eriksbergsasen, Norsborg och Slagsta.

Botkyrkas stadsdelar ser olika ut och har olika drivkrafter for sin utveckling. Botkyrkaborna
har ocksa olika behov av kommunens tjanster, service och stod. Vi beh6ver darfor anpassa
kommunens verksamheter utifrén olika individers och gruppers behov, forutséttningar och
rattigheter. Vi behdver ocksa pa olika sétt styra, paverka och stodja utvecklingen i varje
stadsdel. Det gor vi bland annat genom utvecklingsprogram for varje stadsdel. De fungerar
som styrdokument for var organisation och for var lokala omradesutveckling.

Kommunens utvecklingsprogram ska bidra till att uppfylla kommunens vision och inriktning-
en om en hallbar utveckling.

Framtidens Botkyrka &r en inspirerande plats full av méjligheter. Genom kon-
traster, kreativitet och nyfikenhet skapar vi de basta férutsattningarna for en
hallbar framtid.

Utvecklingsprogrammet visar kommunens vilja och ambitioner for en mer jamlik och hallbar
samhallsutveckling pa ett satt som fungerar éver en lingre tidsperiod. Ett ldngre perspektiv
ger battre forutsattningar att prioritera och samordna kommunens utvecklingsinsatser i omra-
det, sarskilt nar det behdvs ett langvarigt och tdlmodigt arbete for att nd resultat. De aktiviteter
kommunen sjalv eller tillsammans med Botkyrkaborna bestdmmer sig for att sétta i verket ska
ske genom det ordinarie styrsystemet. Det géller ocksa aktiviteter tillsammans med andra ak-
torer, bade offentliga och kommersiella.



Sa har satter vi programmet i verket

Utvecklingsprogrammet
o gerinriktningar direkt till ndmnder for prioritering av insatser
e 4r vagledande for omradesutvecklingen — analyser, handlingsplaner och arliga upp-
foljningar
e &runderlag for kommunikation till medborgarna och externa aktérer.

Tidsperspektiv

Som kommun behdver vi driva ett malmedvetet, langvarigt och talmodigt utvecklingsarbete i
Hallunda-Norshorg i samspel med medborgarna och med andra aktérer. Det hdr programmet
innehaller inget malar som ligger Iangt fram i tiden. Avsikten &r att det ska vara vagledande i
forsta hand for de narmaste fem aren, for att darefter bli uppdaterat.

Omréadesutvecklingens uppgift

Botkyrkas omréadesutveckling har till uppgift att

e samordna kommunens arbete i en stadsdel

o komplettera forvaltningsorganisationens perspektiv med omréadesperspektiv

e ge den kommunala organisationen kunskap om forutsattningar, styrkor och behov i re-
spektive stadsdel

o skapa och starka samverkan mellan lokala aktorer, bdde kommunala och andra

e stimulera och tillvarata medborgarnas egna initiativ, l6sningar och aktiviteter for att
stérka civilsamhéllet

o fora dialog med Botkyrkabor och samla kunskap till organisationen fran flickor och
pojkar, kvinnor och mén med olika social och etnisk bakgrund.

Det &r i stadsdelarna vi méter Botkyrkaborna i deras vardagliga liv. Medborgarens fokus &r
avgorande som utgangspunkt for forstaelsen av vilka behov och forutsattningar som finns och
hur kommunen kan arbeta olika i olika stadsdelar for att méta dessa. | dialogen kan vi fanga
upp och ta tillvara Botkyrkabornas kunskap, initiativ och medverkan. Lokalt samarbete 6kar
effektiviteten i kommunens tjanster. Genom att samplanera olika insatser forbattrar vi forut-
sattningarna att na kommunens mal.

Platsen Hallunda-Norsborg

Hallunda-Norsborg &r en stor stadsdel, ungefar var fjarde Botkyrkabo bor hér. Stadsdelen &r
del av tunnelbanans Storstockholm och ligger vid E4/E20:s sddra infart till Stockholm mellan
tre véxande regionala stadskérnor; Sédertélje, Flemingsberg och Kungens kurva. Stadsdelen
har ett fantastiskt lage med utvecklingspotential dar Malaren och naturomradena ger sérskilda
varden.

Hallunda-Norsborg byggdes i huvudsak under nagra ar pa 1970-talet som en del av miljon-
programmet. Som en féljd av detta ar stadsdelen rationellt uppbyggd kring de tva tunnelbane-
stationerna, med en bade storskalig och uppdelad bebyggelse. | Hallunda finns flerbostadshus
med uteslutande bostadsrétter, i Norsborg finns i huvudsak bara hyresratter. | Slagsta finns
nastan bara agda radhus och andra smahus. Eriksberg har en blandning av bostader av olika
slag och med olika upplatelseformer. Stadsdelens uppdelning pa olika typer av bostader av-
speglas i den socio-ekonomiska uppdelningen. Langs Hallundavégen ligger samlingspunkter
som Brunna IP, Hallunda centrum, kyrkor, skolor och knutpunkter for kulturlivet som Folkets
hus och Riksteatern.

Citat i marginalen




Det har vill vi — huvuduppgifter och handlingsvagar

For att utvecklingen i Hallunda-Norsborg ska bidra till kommunens vision behéver vi I6sa de
fyra huvuduppgifterna

mer jamlika, halsoframjande och trygga uppvaxtvillkor
béttre jobbchanser, inkomster och livsvillkor

starkare samspel och kansla for platsen

fornyad stadsmiljo.

For att klara det ser vi ett antal handlingsvégar for kommunens organisation. Huvuduppgifter-
na och handlingsvagarna blir en ram for prioriteringar och samordning av kommunens insat-
ser i en sammanhallen inriktning dver tid. De ska fungera som utgangspunkt for aktiviteter att
satta i verket. Prioriteringarna och samordningen av aktiviteter sker genom vart ordinarie styr-
system och under gallande namndansvar. For att vi ska vara sa effektiva som mojligt bor akti-
viteter planeras och sattas i verket pa ett satt som far genomslag pa flera av de uppgifter vi
behover I6sa. Det stéller krav pa samordning i organisationen.

Som kommun kan vi gora mycket, men inte allt. For att na battre resultat behover vi i vara
verksamheter systematiskt samverka med andra aktorer och pé olika nivaer. Det kan handla
om allt ifrdn samverkan kring enskilda ménniskors behov och livssituation till paverkan pa
regional och nationell niva for att sakra att medborgarnas behov, forutsattningar och rattighet-
er blir tillgodosedda.



HUVUDUPPGIFT: MER JAMLIKA, HALSOFRAMJANDE OCH TRYGGA
UPPVAXTVILLKOR

HANDLINGSVAGAR — DET HAR SKA VI GORA
1. Stark tryggheten for barn och foréaldrar
Vi ska
o fortsatta att rusta upp skolor och férskolor i stadsdelen

e utveckla skolorna sa att de blir battre pa att ge eleverna goda kunskaper och kan klara
av sina kompensatoriska uppgifter sa att alla barn kan fullfélja grundskolan

o se till att fler barn far mojlighet att ga i forskola

e samordna vara verksamheter i Hallunda-Norsborg i ett framjande socialt arbete som
bidrar till att stadsdelen blir tryggare och sékrare.

2. Stotta organisationer och medborgare som arbetar for jamlika villkor och positiva gemen-
samma normer for barn och unga
Vi ska
o bidra med att utveckla befintliga motesplatser och stimulera till fler moten, aktiviteter
och samarbeten som starker gemensamma normer om jamlikhet, jamstalldhet och de-
mokrati.

3. Rusta och mdjliggora for barn och unga att ta del i fler sammanhang i och utanfér Hall-
unda-Norsborg
Vi ska
e uppmuntra barn och unga att genomféra egna idéer och initiativ genom ekonomiska
bidrag och annat stod

e (Oka kunskapen hos barn och unga om mdéjliga végar till arbetslivet och utbudet av yr-
ken

e bidra till att unga i Hallunda-Norsborg har tillgang till andra platser och sociala sam-
manhang i Botkyrka och i Stockholmsregionen.

4, Stark samhallsorganens formaga och forutsattningar att kompensera for ojamlika livsfor-
utséttningar

Vi ska
o kompetensutveckla véra verksamheter for att starka och forbattra arbetssatten for jam-
likhetsarbete

o fortsétta att arbeta med forebyggande insatser for att skapa tryggare och lugnare for-
hallanden i stadsdelen

o initiera starkare samverkan med andra offentliga aktorer och myndigheter for att sakra
att Botkyrkabornas behov och forutsattningar tillgodoses.

Jamlikhet i Botkyrka

Jamlikhet ar det Gvergripande
paraply vi utgar fran. Jamlikhet
utgar fran alla manniskors lika
varde och vara rattigheter och
skyldigheter. | jamlikhetsbegrep-
pet finns alltid ett jamférande
perspektiv pa individer och grup-
per. Jamforelserna utgar fran de
villkor, varderingar och normer
som rader i samhallet (frdn Stra-
tegi for ett jamlikt Botkyrka).

Figur 1. Mentorer fran projektet Mentors in
violence prevention (MVP) som syftar till att
utbilda goda forebilder.

Bild: AlImedalen, Ungdomsfullmak-
tige




Utgangspunkter — sa har har vi tankt

Manga Hallunda-Norsborgsbor har valt Sverige, Stockholm och Botkyrka som en bra plats for
sig och sina barn att flytta till och bo pa. Stadsdelen ar stor och uppdelad och erbjuder olika
forutsattningar for social ssmmanhéllning, trygghet och delaktighet. Det &r ocksé en stadsdel
med manga offentliga verksamheter inriktade pa att barn och unga ska fa de basta forutsatt-
ningarna for ett bra liv.

De flesta i Hallunda-Norsborg arbetar, gar i skolan och studerar, driver foretag och ar enga-
gerade i samhallet s& som stockholmare och Botkyrkabor brukar vara. Samtidigt lever alltfor
manga hushall i Hallunda-Norsborg under fattiga forhallanden och manga nyanlanda famil-
jer har ocksa traumatiska upplevelser bakom sig. Synlig och ostord kriminalitet och miss-
bruk &r en verklighet pa nagra platser i stadsdelen. Det paverkar sarskilt barn och unga nega-

Vid hanvisningar till alla menar vi
kon, konsidentitet eller uttryck,
etnisk tillhorighet, religion eller
annan trosuppfattning, funkt-

tivt och en del Ioper risk att utnyttjas i illegal verksamhet. Kommunens verksamheter har s nEe s, sl [EEEnin,

svara och komplexa uppgifter att l6sa, manga ganger utéver sina grunduppdrag. alder samt social och ekonomisk
bakgrund eller situation (frdn

Bra uppvéxtvillkor ger grundlidggande forutsattningar for att under livet lyckas utbilda sig, Strategi for ett jamlikt Botkyrka).

ha ett jobb, ma bra, vara frisk och leva ldnge. Det ar extra viktigt att forskolor och skolor i
Hallunda-Norsborg kan erbjuda en undervisning med sa hog kvalitet att skolgangen leder till
mer likvardiga forutsattningar for barn och unga i stadsdelen. Manga elever och féraldrar val-
jer andra skolor an naromradets. Det gor i praktiken skolornas pedagogiska uppgift tyngre och
minskar deras forutsattningar att vara stabiliserande samhéllsinstitutioner. Det har behdver vi
forandra.

Barn, unga och foraldrar behdver kénna att platsen dér de bor &r trygg och séker. For trygga
barn behdvs trygga foraldrar — och utbildning, arbete och inkomst &r en viktig grund for detta.
Nar riskfaktorerna i samhallet & manga och forutsattningarna att klara sig bra inte ar sjalv-
klara behover verksamheter for barn och unga kunna kompensera och erbjuda positiva mil-
joer. Valfungerande skolor och forskolor &r viktiga for att bade barn och féraldrar ska kanna
att Hallunda-Norsborg &r en trygg plats.

Hallunda-Norsborgsborna ska kunna forvéanta sig att alla barn har uppvéxtvillkor som ger dem
bra forutséttningar att lyckas i livet.



HUVUDUPPGIFT: BATTRE JOBBCHANSER, INKOMSTER OCH LIVS-
VILLKOR
HANDLINGSVAGAR — DET HAR SKA VI GORA
1. Stark ingangar till utbildning och kompetensutveckling
Vi ska

se till att de som arbetar och som vill ta nasta steg far tillgang till vidareutbildning
och kompetensutveckling for att kunna méta en allt mer flexibel och ombytlig ar-
betsmarknad

se till att den som &r utan jobb snabbt kan fa utbildning eller sin utbildning validerad
och sina yrkeserfarenheter matchade med rétt jobb

6ka informationen till Hallunda-Norsborgsborna om jobben som finns i Stockholms-
regionen och hur man tar sig dit

soka upp grupper med sarskilda svarigheter att konkurrera pa arbetsmarknaden eller
som star helt utanfor den, och lotsa dem till arbetsframjande och motiverande insat-
ser

6ka andelen ungdomar som fullféljer sin gymnasieutbildning.

2. Stark kontaktnaten mellan Hallunda-Norsborgsborna och naringslivet — lokalt och i stor-
stadsregionen

Vi ska

starka tillgangen till natverk, kontakter och arbetsgivare for dem som saknar det

skapa kontakter och stirka samverkan mellan grupper av medborgare, foreningsliv,
foretag och néringslivsorganisationer

dra nytta av nérheten till hogskolor och universitet i Flemingsberg och utveckla sam-
spel och samverkan mellan akademier, lokala aktérer och medborgare.

3. Attrahera fler jobb till nAromrédet
Vi ska

underlatta for eget foretagande och tillsammans med fastighetsagarna i Hallunda-
Norshorg arbeta for att det finns tillgang till lokaler och platser for att driva foretag
och verksamhet i stadsdelen

stérka de fysiska kopplingarna till féretagen och jobben vid E4/E20 i stadsplaneringen
av Hallunda-Norsborg

driva pa ansvariga for kollektivtrafiken att gora det lattare att n& de stora arbetsplats-
omradena i Kungens kurva, Flemingsherg och Sodertalje fran Hallunda-Norshorg.

4. Stimulera entreprendrskap och innovation
Vi ska

bara upp var roll som mojliggorare och stimulera innovationslust och initiativformaga
for de Hallunda-Norsborgsbor som vill forverkliga egna idéer.
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Grupper med sarskilda svarighet-
er pa arbetsmarknaden ar unga
vuxna 16-24 ar som saknar ut-
bildning och jobb, nyanlanda,
funktionsnedsatta och personer
med otillrackliga kunskaper i
svenska spraket.

Alumniverksamhet, uppsatstav-
lingar, exjobb och traineeplatser
ar exempel pa insatser som en
samverkan mellan kommunen
och hogskolor kan utveckla for att
fler unga Botkyrkabor ska ga vi-
dare till hégre studier och som
starker deras forutsattningar att
konkurrera pa arbetsmarknaden.

Bild: S6dra po

Bild for att skapa association: En
karlek Botkyrka, Drémdeg, Kreativa
fonden?







Utgangspunkter — sa har har vi tankt

Arbetsmarknaden i Stockholmsregionen &r stark och varierad och véxer kontinuer-
ligt. Hallunda-Norsborg ligger strategiskt mellan tre regionala stadskarnor — Skér-
holmen-Kungens kurva, Flemingsberg och Sddertélje — med allt béattre kommunikat-
ioner till viaxande arbetsplatsomraden.

Arbete och inkomst ger egenmakt, kdnsla av sammanhang och stérre mojlighet att

Bild: norra stadsdelarnas strategiska lage
mellan stora arbetsplatsomraden och kom-
munikationer

péaverka den egna vardagen. De som arbetar under goda arbetsforhallanden mar
ocksa béttre an de som saknar ett jobb. Ett samhalle med mer jamlika livsvillkor le-
der ocksa till 6kad social sammanhallning, trygghet, delaktighet och battre halsa i
befolkningen.

I Hallunda-Norshorg ar forvarvsfrekvens och inkomster laga och kommundelen hade 2016 for
forsta gdngen kommunens hogsta 6ppna arbetsldshet i gruppen 18-24 ar. Utvecklingen skiljer
sig fran till exempel Fittja dar allt fler arbetar och inkomsterna forbattras.

Krav pa utbildning och spetskompetens blir allt viktigare for att fi och behalla ett arbete och
det blir allt viktigare att klara bade grundskola och gymnasium for morgondagens arbets-
marknad. Manga yrken kommer framover att forsvinna eller andra karaktir. Nya behov skap-
ar samtidigt ny efterfragan. Samhallet behover kunna ta tillvara den arbetskraft som finns till-
ganglig och battre stodja och stimulera till nya ingangar till jobben.

De flesta rekryteringar pé arbetsmarknaden sker genom direkta kontakter och personliga nit-
verk. Manga som &r utan jobb har inte sddana ingangar. Har har kommunen en viktig och
vaxande roll att spela for att samordna aktiviteter och stirka natverk. Unga vuxna (18-24 ar)
som varken arbetar eller studerar ar en sarskilt viktig grupp att stédja de narmaste aren. Pro-
blem med strukturell diskriminering gor ocksa att intradet pa arbetsmarknaden ar svar for
stora grupper i Hallunda-Norsborg.

Forutsattningarna for foretag och arbetsplatser blir allt battre i var regiondel. Arbetsplatserna i
den direkta nirheten ska bli fler. Det kommer ocksa att bli lattare att ta sig fran Hallunda-
Norshorg till regiondelens vaxande arbetsplatsomraden.

I Hallunda-Norsborg ska alla fa majlighet att starta och vaxa. Vagen till arbete och inkomster
maste bli sakrare.
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HUVUDUPPGIFT: STARKARE SAMSPEL OCH KANSLA FOR PLATSEN

HANDLINGSVAGAR — DET HAR SKA VI GORA Bildkollage: Ex. Riksteatern och XX
1. Stimulera en val fungerande och aktiv lokal gemenskap kulturstigen, Hallunda centrum,
. Brunna IP och Hallunda gard, ”stu-
Vi ska ;
o stimulera initiativ i civilsamhallet som tillfor stadsdelen nya gemensamma aktivite- gan
ter som gar utanfor det egna kvarteret, den egna gruppen och det sarskilda intresset
o koppla samman olika foreningars behov och hitta fler gemensamma lésningar
o informera systematiskt om kommunens olika insatser for att utveckla Hallunda-
Norsborg.
2. Utveckla dverbryggande métesplatser och stimulera till nya jamlika moéten
Vi ska Bild: ex Norsborgsdagen, En karlek
o Oppna for fler motesplatser, aktiviteter och arbetsplatser som framjar jamlikare Botkyrka, nattvandring
moten, dialoger och samarbeten mellan individer och grupper av medborgare
e stdrka positiva varderingar, gemenskap och hemkansla i stadsdelen

o setill att stadsdelens tillgangar i hégre grad bidrar till ett utbud som motsvarar
intressen bland Hallunda-Norsborgshorna.

3. Sakra en valutnyttjad, jamlik och jamstalld offentlig milj6 for alla
Vi ska

o se till att fler grupper av Botkyrkabor pa lika villkor kan anvanda och vill utéva

aktiviteter pa allménna platser Fysiska atgarder i den offentliga miljon

e bygga samverkan med kollektivtrafikansvariga som sékrar att bussar och hall- hittar du under huvuduppgift Férnyad
platser, tunnelbanan och stationer &r trygga och sékra for alla. stadsmiljé pa sid. XX

4. Stark jamlikt inflytande och delaktighet
Vi ska

o sékerstdlla att alla Hallunda-Norsborgsbor, oavsett vilka de &r eller vilka forutséttning-
ar de har, fr samma mojligheter till paverkan pd kommunen och i civilsamhallet

e mota behov av information, kommunikation och dialog utifran olika gruppers forut-
sattningar sa att alla Botkyrkabor kan vara medskapare av sitt lokalsamhalle

e anvanda metoden med medborgarinformatérer som brobyggare mellan medborgarna i
Okande utstrackning

o taemot och aterkoppla synpunkter pa ett battre satt och dessutom 6ka var forméga att
atgarda mindre men uppmarksammade problem i vardagen nar medborgare kontaktar
kommunen.

5. Stimulera till en handelserik och kontrastrik plats
Vi ska

o samverka for att stadsdelens inslag av unika eller underutnyttjade métesplatser och be-
soksmal ska bli mer tillgangliga och uppmarksammade
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o tillfora ett storre och bredare utbud av handel, service och verksamheter genom var
stadsutveckling

o samverka med olika aktdrer for att battre utnyttja stadsdelens méjligheter att utveckla
nya innehall och utbud av olika slag.

Utgangspunkter — s har har vi tankt

I Hallunda-Norshorg bor cirka 21 000 personer, det motsvarar en stad runt plats 60 av Sveri-
ges 2 000 tatorter. Darfor finns det ocksd manga foreningar, sammanslutningar, platser och
tillfallen for aktiviteter. En stor majoritet av medborgarna ar medlemmar i bostadsréattsfor-
eningar och samfallighetsforeningar. Manga ar medlemmar i religiésa samfund, idrottsfor-
eningar och andra organisationer. Det finns ocks& nagra stora platser for aktiviteter — Folkets
hus, Brunna IP och Riksteatern.

Gemensamma aktiviteter skapar kansla av tillhérighet och samspel med andra ménniskor och
Okar kanslan av trygghet. Det fradmjar i sin tur hélsan och vélbefinnandet.

Trots att det finns manga foreningar och sammanslutningar ar det 6vergripande samspelet
inom Hallunda-Norshorg begransat. Samspelet berér mest sma delar av platsen och sker inom
den egna gruppen eller inom det egna intresset. Ett svagt utbyte mellan olika grupperingar och
en svag sammanhallning mellan dem som bor och arbetar pa platsen lamna ett for stort ut-
rymme for kriminalitet och destruktiva krafter. Manga upplever att de saknar inflytande Gver
utvecklingen i sin stadsdel.

Maénniskor dras till trygga platser dar man moter andra manniskor och moter sammanhallning.
Dé behovs synliga lokala aktiviteter som I6prundor, loppisar, nattvandring, gardsfester och
marknader. Det behdvs ocksa ett utbud for vardagslivets behov och dessutom nagot intressant
for besokare — andras bild av en plats paverkar ocksa den egna uppfattningen om platsens
vérde.

I Hallunda-Norshorg behéver mojligheterna for alla att kunna ta plats och forma platsen pa

lika villkor sakras. Det behdver hdnda mer. Utbudet behdver bli bredare, mer tillgangligt och
f& fler unika inslag.
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HUVUDUPPGIFT: FORNYAD STADSMILJO

HANDLINGSVAGAR — DET HAR SKA VI GORA
1. Skapa plats for fler bostader och verksamheter
Vi ska

ta fram nya stadsutvecklingsplaner for delomraden i Hallunda-Norsborg
som skapar tydliga forutsattningar for den fysiska utvecklingen, blandade
boendeformer och nya bostéder

lagga fast en dvergripande tidsordning for stadsutvecklingen som goér den
tydlig for byggare och andra marknadsaktdrer

ta egna och bejaka andras initiativ till nya bostader och verksamheter som
bidrar till storre variation och intressant arkitektur i stadsdelen

uppmuntra och mojliggora initiativ fran boende i stadsdelen som bidrar till en storre
variation och till kontraster vare sig det géller den egna bostaden eller den offentliga
miljon.

Utveckla béttre centrala strak och samband mellan méalpunkter

Vi ska

starka och tydliggora kopplingarna mellan viktiga malpunkter inom stadsdelen och
gora det enkelt och tryggt att ta sig till och fran stationer, centrum, parker, idrottsplat-
ser och aktiviteter

stérka befintliga och bygga nya kopplingar mellan Hallunda-Norsborg och angrén-
sande stadsdelar och i samverkan med andra aktérer skapa béttre villkor for géang- och
cykeltrafik

ta initiativ till att Hallunda-Norsborg ska fa bittre fysiska kopplingar och tatare buss-
trafik till regionala stadskarnor, andra arbetsplatsomraden och utbildningscentrum.

Utveckla tilltalande och tillgangliga offentliga miljéer for alla

Vi ska

arbeta for att alla invanare ska kanna att de har samma tilltrade till allmanna platser,
kan anvanda dem och utdva aktiviteter dar

fortsétta att underhalla och utveckla parker, gaturum, torg, skolgardar och allméanning-
ar sd att de blir 6verblickbara, valbesokta och upplevs som inbjudande och trygga

bygga bort éverblivna, 6vergivna och stangda ytor

i samarbete med andra aktérer verka for att miljéerna runt buss- och tunnelbanestat-
ioner &r trygga alla tider pa dygnet

Aterskapa ett stabilt och levande centrum i Hallunda

Vi ska

samla utbud och besoksmal till och kring centrala Hallunda i samarbete med centrum-
agaren, naringsidkare och féreningar

utveckla de unika kvaliteterna i stadsdelen sa att de kan ta storre plats, Hallunda-
Norsborg ska ha ett utbud som utmérker sig i Storstockholm
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ombyggnad

Bild: cykelparkering Norsborgs t-
bana (Pedalista)




e utveckla ett samspel mellan utvecklingen av centrala Hallunda och Sodra porten sa att
de kompletterar och drar nytta av varandra.

Utgangspunkter — sa har har vi tankt

Stockholm véxer och allt fler stadsdelar i regionen blir allt mer intressanta for inve-
steringar i nya bostader, nya arbetsplatser och ny infrastruktur. Hallunda-Norsbhorg
drar nytta av ett attraktivare lage vid den upprustade tunnelbanan, med ny kollektiv-
trafik pd Forbifart Stockholm och Tvarférbindelse Sodertorn och mellan tre véax-
ande regionala stadskarnor. Kontrasterna mellan stad och land med nérhet till natur
och till Malaren och det strategiska laget som Stockholms sédra port gér Hallunda-
Norsborg till en bra plats att bo, leva och verka pa med stor utvecklingspotential.

En attraktiv stadsdel &r tillganglig pa jamlika villkor, ger utrymme for variation och
blandning av boendeformer, bostadstyper och miljéer samt ar vél underhéllen. Plat-
sen blir da ocksa intressant for fler och kanslan av sammanhang och engagemang
oOkar.

I den snart femtio ar gamla stadsmiljon i Hallunda-Norsborg finns nu stora brister. Byggnader
och verksamhetslokaler &r uttjanta och delar av utemiljon &r eftersatt. Det ar svart att orientera
sig inom stadsdelen och alltfor manga platser upplevs som otrygga eller osékra. Uthudet av
handel och service &r svagare an vad stadsdelen har potential for.

Manga som behover byta bostad gor det garna inom sitt naromrade om majligheten finns. |
Hallunda-Norsborg behévs en stérre variation sett till hustyper, boendeformer och kostnads-
nivaer som i hogre grad gor en lokal boendekarriar mojlig. Utbudet av bostader ska ocksa
kunna attrahera de manga personer som flyttar in till lanet.

Hemmet behdver for fler vara mer an bara bostaden for att det ska uppsté en hemkénsla och
samhorighet med platsen. Kommunen har ett ansvar for att den fysiska miljon upplevs som
trygg och séker att rora sig och vistas i. Vi behdver ocksa se till att Hallunda-Norsborgsborna
har mojlighet att paverka och vara medskapare av sin narmiljo.

Hallunda-Norsborg ska vara en stadsdel dit manga vill flytta och fa vill lamna.
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Utvecklingsprogrammet i korthet — fyra huvuduppgifter visar vagen

Utvecklingsprogram for Hallunda-Norsborg visar kommunens vilja och ambitioner for en
mer jamlik och langsiktigt hallbar utveckling. Programmet pekar ut vad vi som kommun be-
hover sétta i verket (utover det vi redan gor) och hur vi ska prioritera vara insatser. En del kan
vi gora i nartid och annat kan ske pa lite langre sikt, men vi behéver dra &t samma hall for att
fa sa stor effekt som mojligt. Fyra huvuduppgifter visar vagen:

mer jdmlika, halsofrdmjande och trygga uppvéxtvillkor
béattre jobbchanser, inkomster och livsvillkor

fornyad stadsmiljo

starkare samspel och kénsla for platsen.

Det har gor vi nu och nasta ar — aktiviteter

Utvecklingsprogrammet genomfors steg for steg och kraver bade aktiviteter som vi kan ge-
nomfora i nartid och stérre planeringsuppgifter som sker dver lingre tid. Varje ar uppdaterar
vi vilka aktiviteter vi sjélva, och tillsammans med andra aktdrer, planerar for att utveckla
Hallunda-Norsborg i en héllbar inriktning.

Det har gor vi i ar:

Det har ska vi gora nasta ar:

Det har ligger i planerna:
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BOTKYRKA KOMMUN PROTOKOLLSUTDRAG 1[3]

Kommunstyrelsen

2018-01-08 Dnr KS/2017:785

§7

Forstarkning av kommunens sakerhetsfunktion och inrat-
tande av funktionerna Tjansteperson i beredskap (TiB) och
Kommunikator i Beredskap (KiB) (KS/2017:785)

Beslut
Kommunstyrelsens forslag till kommunfullmaktige:

1. Kommunstyrelsen far i uppdrag att i samverkan med Polisen undersoka
mojligheter till ett utdkat nyttjande av trygghetskameror i kommunen. |
uppdraget ingar att utreda majliga placeringar och finansiering for
sadana kameror.

Kommunstyrelsen beslutar for egen del:
2. Botkyrka kommun inrattar funktionen Tjénsteperson i Beredskap (TiB)
3. Botkyrka kommun inréttar funktionen Kommunikator i Beredskap (KiB)

4. Kommunledningsforvaltningen far i uppdrag att faststalla rutiner och ar-
betsbeskrivning for TiB- och KiB-funktionerna.

5. Kommunledningsforvaltningen far i uppdrag att, i samrad med
ovriga forvaltningar, bemanna TiB- och KiB-funktionerna med lampliga
resurspersoner.

6. KiB-funktionen finansieras inom kommunstyrelsens ram.

7. Kommunstyrelsen tilldelar kommunledningsforvaltningen 1 800 000
kronor for 2018 for finansiering av TiB-funktionen samt tva extra resur-
ser att inga i kommunens centrala sékerhetsorganisation. Finansiering
sker genom kommunstyrelsens medel till forfogande. Kostnader for
2019 hanteras i budgetberedningen for 2019.



BOTKYRKA KOMMUN PROTOKOLLSUTDRAG 2[3]
Kommunstyrelsen

2018-01-08 Dnr KS/2017:785

8. Kommunledningsforvaltningen far i uppdrag att undersoka mojligheten
att forstarka sakerhetsfunktionen ytterligare med det arliga statshidraget
som kommunen far fran Myndigheten for samhallsskydd och beredskap,
MSB.

9. Kommunledningsforvaltningen far i uppdrag att utvardera insatsen Stor-
samling i Fittja for att se om konceptet dven kan inforas i 6vriga
kommundelar.

Motivering

Botkyrka ska vara en levande och trygg plats att bo och verka i. Fér kom-
munledningen ar det viktigt att Botkyrkabor ar och kanner sig trygga och
trivs i sina stadsdelar. For att 6ka tryggheten och trivseln behéver man jobba
pa manga olika omraden, i grunden handlar det om att starka Botkyrka.

For att skapa langsiktig trygghet behdver man ha arbete som reagerar direkt
pa och mot handelser som sker i kommunen, men det behovs ocksa ett lang-
siktigt arbete som starker Botkyrka och Botkyrkaborna sa att allt gott som

gors far ta plats. Det handlar om att st6tta nattvandrare, forstarka forenings-
livet, skapa fler motesplatser och utveckla vara stadsdelar med mycket mer.

Det handlar ocksa om att alla Botkyrkabor ska kanna sig trygga i att skolan
starker och tar hand om vara unga. Det basta investeringen vi kan gora ar att
se till att alla unga blir behoriga till gymnasieskolan. Dartill ska man kdanna
sig trygg i att omsorgen finns dar nar den behdvs. Darfor jobbar kommun-
ledningen aktivt med att utveckla och stérka skolan och omsorgen i Bot-
kyrka.

Men for att skapa mer langsiktig trygghet behovs ocksa ett arbete som
tranger ut de fa kriminella som forstor for s manga och ger plats at allt det
goda som sker.

| Botkyrka finns numera det narmaste samarbetet ndgonsin mellan kommu-
nen, AB Botkyrkabyggen och polisen. Det samarbetet byggs kring gemen-
samma lagesbilder dver allt som sker i kommunen som goér det mojligt att
agera gemensamt.

Den polisidra organisationen har byggts ut i Botkyrka, och for att vi som
kommun pa bésta satt ska kunna samverka med 6vriga aktorer behovs en val
utbyggd sékerhetsorganisation. For att sékra goda effekter och utveckla
arbetet i samarbetet mellan kommun och polis sa forstarks nu den kommu-
nala organisationen for sékerhet och trygghet.



BOTKYRKA KOMMUN PROTOKOLLSUTDRAG 3[3]
Kommunstyrelsen

2018-01-08 Dnr KS/2017:785

En del i vart arbete med att starka Botkyrka ar att se till att alla faktiskt kan
vara med och bidra. Darfor provades konceptet Storsamling i Fittja under
december 2017. Det innebér att man samlar alla lokala akt6rer och bjuder in
boenden i omradet, bade for att beratta om det arbete som gors for att ut-
veckla stadsdelen, men ocksa for att visa pa vilken viktig roll alla dessa ak-
torer har och hur de kan bidra. Det arbetet ska darfor utvéarderas och utveck-
las for att bli ett komplement till arbetet i hur vi stérker Botkyrka.

En annan atgéard som diskuteras &r trygghetskameror. Polisen har ett pa-
gaende arbete med det. Déarutéver ska kommunen se 6ver och forbereda
eventuell medfinansiering av fler trygghetskameror om polisen ser det som
effektivt.

Detta &r nagra delar av det stora arbetet som utvecklas for att skapa mer
trygghet och trivsel i kommunen.

Expedieras till:
Kommunfullmaktige



BOTKYRKA KOMMUN TIJANSTESKRIVELSE 1[5]

Kommunledningsfdrvaltningen

2017-12-19 Dnr KS/2017:785/
Referens Mottagare
Pernilla Vera jr Kommunstyrelsen
Fredrik Gladh Kommunfullméktige

Forstarkning av kommunens sékerhets- och trygghets-
funktion (KS/2017:785)

Forslag till beslut
Kommunsledningsforvaltningens forslag till kommunstyrelsen:

1. Botkyrka kommun inrattar funktionen Tjansteperson i Beredskap
(TiB)

2. Botkyrka kommun inrattar funktionen Kommunikator i Beredskap
(KiB)

3. Kommunledningsforvaltningen far i uppdrag att faststélla rutiner och
arbetsbeskrivning for TiB- och KiB-funktionerna.

4. Kommunledningsforvaltningen far i uppdrag att, i samrad med
ovriga forvaltningar, bemanna TiB- och KiB-funktionerna med
lampliga resurspersoner.

5. KiB-funktionen finansieras inom kommunstyrelsens ram.

6. Kommunstyrelsen tilldelar kommunledningsférvaltningen 1 800 tkr
for 2018 for finansiering av TiB-funktionen samt tva extra resurser
att inga i kommunens centrala sakerhetsorganisation. Finansiering
sker genom kommunstyrelsens medel till forfogande. Kostnader for
2019 hanteras i budgetberedningen for 2019.

7. Kommunledningsférvaltningen far i uppdrag att undersoka mojlig-
heten att forstarka sakerhetsfunktionen ytterligare med det arliga
statshidraget som kommunen far fran Myndigheten for samhalls-
skydd och beredskap, MSB.

8. Kommunledningsforvaltningen far i uppdrag att utvardera insatsen
Storsamling Fittja for att se om konceptet kan inforas &ven i de
6vriga kommundelar.

Kommunledningsférvaltningen

Post Botkyrka kommun, 147 85 TUMBA - Bestdk /HandlaggareAdress/ - Kontaktcenter 08-530 610 00
Direkt /HandlaggareTelefon/ Sms-/HandlaggareMobilTelefon/ - E-post /HandlaggareEpost/

Org.nr 212000-2882 - Bankgiro 624-1061 - Fax 08-530 616 66 - Webb www.botkyrka.se
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Kommunledningsforvaltningens forslag till kommunfullmaktige:

9. Kommunstyrelsen far i uppdrag att i samverkan med Polisen under-
sOka mojligheter till ett utdkat nyttjande av trygghetskameror i
kommunen. | uppdraget ingar att utreda mojliga placeringar och
finansiering for sadana kameror.

Arendet

Botkyrka kommun bedriver sedan lang tid tillbaka ett aktivt arbete kring sa-
kerhet och trygghet. Arbetet har ett externt fokus med malsattningen om att
alla Botkyrkabor ska uppleva att det ar tryggt att leva och bo i sin kommun.
Men det syftar dven till att sdkra den interna organisationen och en trygg ar-
betsplats for anstallda och fortroendevalda som har tjanster eller uppdrag ge-
nom kommunen.

Kommunens sakerhetsarbete ar idag tydligt héandelsestyrt och varje vecka
intraffar ett antal forvaltningsovergripande incidenter som kraver samord-
ning och koordinering av sdkerhetsresurserna. Organisationens behov av
stdd har kommit att bli allt mer tydligt och detta har ytterligare forstarkts i
och med kommunens 6vergang till ett forebyggande fokus i trygghets- och
sakerhetsarbetet, en Overgang som varit noédvandigt for att fa effekt i arbetet
och minska toleransnivan for oegentligheter. Polisen har dessutom, utifran
radande lagesbild, pekat ut vissa omraden i kommunen som sarskilt priorite-
rade. Det ar om-raden dar polisen har svart att fullgora sitt uppdrag och déar
socialt utanforskap skapar utrymme for rekrytering till organiserad brottlig-
het.

For att mota upp mot dessa utmaningar har polisen och kommunen under de
senaste aren genomfort omfattande satsningar. Botkyrka kommun har sedan
hosten 2016 intensifierat samverkan med polisen genom en samverkans-
Overenskommelse. Denna har dven resulterat i ett gemensamt medborgar-
|6fte som prioriterar det valdsforebyggande arbetet. Polisen har samtidigt
forstarkt sin bemanning och nérvaro i omradena avsevart och arbetar nu ak-
tivt med att, i samverkan med kommunen och det kommunala bostadsbola-
get Botkyrkabyggen, etablera aktuella lagesbilder dver platsen.

Polisen har &ven som ambition att installera trygghetskameror i kommunen
pa platser med en higre andel hindelser som skapar otrygghet. Atgérden av-
ses vidtas i dialog med Botkyrka kommun och Botkyrkabyggen och har till
syfte att reducera och stdra ut dessa aktiviteter.

Kommunen och Polisen har dessutom tagit flera steg i att involvera civil-
samhallet och foreningslivet i arbetet. Genom olika samrad och natverk,
som bland annat Storsamling Fittja, har flera steg tagits for att skapa en ge-
mensam lages-bild och gemensam kunskap for fortsatta atgarder.
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Trots satsningarna ser man att den upplevda otryggheten okar bland inva-

narna. Denna trend syns bade i den undersokning som polisen latit genom-

fora genom Brottsforebyggande radet men ocksd genom kommunens med-
borgarundersokning. Trenden syns visserligen i stora delar av Sverige men

blir séarskilt pataglig i en kommun som Botkyrka dar stort fokus ligger pa

sakerhetsfragorna och dar myndigheterna arbetar aktivt med brottsbekamp-

ning och forebyggande arbete.

Den negativa trenden visar att ytterligare atgarder behover vidtas och for
kommunens del handlar dessa primart om att forstarka sékerhets- och trygg-
hetsfunktion och 6ka den kommunala beredskapen.

Nuvarande sakerhetsorganisation och beredskapsfunktion

Kommunens centrala sakerhetsfunktion bestar idag primért av tre tjanster i
form av sékerhetschef, sékerhetssamordnare och trygghetssamordnare som
ar placerade inom kommunledningsforvaltningen, socialférvaltningen och
tekniska forvaltningen. | och med 6vergangen till ett processorienterat ar-
betssatt har ambitionen varit att forvaltningarna ska ha egna sakerhetsresur-
ser som kan utgor del i den samlade sakerhetsfunktionen. Denna resurssatt-
ning &r &nnu inte fullt ut etablerad utan ses for tillfallet 6ver.

Kommunen har en krisledningsorganisation som kan aktiveras vid sarskilda
handelser. Denna bestar av en central krisledningsgrupp saval som lokala
krisledningsgrupper for varje forvaltning. Darutover finns en krislednings-
namnd som kan intrdda vid mer omfattande incidenter.

Kriskommunikationen sker genom kommunens kommunikatorer. Dessa
tjanstgor under kontorstid och har ingen jour. Kommunen saknar darfor cen-
trala beredskapsfunktioner som ar tillgangliga efter kontorstid och som kan
ta emot larmsamtal, koordinera sdkerhetsarbetet och kommunicera kring ak-
tuella handelser.

Forstarkt sakerhets- och trygghetsfunktion och inrattande av Tjanste-
person i beredskap (TiB) och Kommunikattr i Beredskap (KiB)

For att fa en mer andamalsenlig sakerhetsfunktion som kan svara upp mot
organisationens och platsens behov foreslas att kommunen infor funktioner-
na Tjansteman i Beredskap (TiB), Kommunikator i Beredskap (KiB) samt
forstarker kommunens centrala sakerhetsfunktion med tva nya tjanster i
form av sékerhets-/trygghetssamordnare eller motsvarande.

TiB-funktionen

TiB skulle fungera som Botkyrka kommuns larmmottagare och kontaktper-
son dygnet runt i arenden som berdr kommunens verksamhet eller geogra-
fiska omrade sa som bréander, evakuering, social oro, olyckor m.m.
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Under tjanstgoring ska TiB svara pa telefon direkt eller ringa upp inom 10

minuter. TiB mottar larmet, informerar berérda forvaltningar/bolag, séker-

hetschef och Kommunikator i Beredskap (KiB) och initierar och koordinerar

det inledande sékerhetsarbetet. Detta kan bland annat besta i att initiera kris-

ledningsarbete, sanda ut samverkanspersonal eller observatér och ta initiativ

till samverkan/samordning genomfora kriskommunikationsinsatser i det fall

KiB ej tjanstgor.

KiB-funktionen

KiB skulle fungera som Botkyrka kommuns primara kriskommunikator for
att méta kommunikationsbehovet efter allvarligahédndelser som berér kom-
munens verksamhet eller geografiska omrade. Resursen foreslar vara till-
ganglig kl. 06.00-22.00 saval vardagar som helgdagar. Under tjanstgoring
ska KiB svara pa telefon direkt eller ringa upp inom 10 minuter.

| uppdraget ingar att stotta berérd verksamhet i dess kriskommunikationsar-
bete, ge stdd till den centrala eller de lokala krisledningsgrupperna och ge
stod i mediakontakter m.m. KiB kommunicerar i relevanta kanaler (sociala
medier, Botwebb, botkyrka.se, anslag, medborgarcenter m.m.) och séker-
stéller att medborgarcenter (kontaktcenter och medborgarkontor) har korrekt
och I6pande uppdaterad information.

Tillsattning och resurssattning

Kommunledningsforvaltningen foreslas tilldelas 1 800 Mkr for 2018 for
TiB-funktionen samt for rekrytering av tva nya tjanster i form av sakerhets-
/trygghetssamordnare eller motsvarande.

TiB-funktionen bemannas med fordel genom de tva tillkommande tjansterna
samt med 6vriga resurspersoner som forvaltningarna i samrad med kommu-
nens sakerhetschef anser lampliga. KiB-funktionen bemannas likasa med de
resurs-personer som forvaltningarna utser. Kommunledningsférvaltningen
far i upp-drag att utarbeta rutiner och arbetsbeskrivningar for tjansterna.
Kostnaderna for KiB-funktionen beddms till 300 tkr per ar. Dessa kostnader
hanteras inom kommunstyrelsens befintliga ram.

Kommunstyrelsen tilldelas arligen ett statshidrag fran Myndigheten for
samhallsskydd och beredskap, MSB. Kommunledningsférvaltningen fore-
slas fa i uppdrag att undersoka mojligheten att forstarka sakerhetsfunktionen
ytterligare inom ramen for detta bidrag.

Utvardering av Storsamling Fittja och samverkan kring trygghetskameror
Kommunstyrelsen foreslas fa i uppdrag att i samverkan med Polisen under-
sOka mojligheter till ett utdkat nyttjande av trygghetskameror i kommunen. |
upp-draget ingar att utreda mojliga placeringar och finansiering for sddana
kameror.
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Forvaltningen foreslas dven utvardera insatsen Storsamling Fittja for att se
om konceptet kan inforas dven i de 6vriga kommundelarna.

Ebba Ostlin (S)
Kommunstyrelsens ordférande
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Kommunstyrelsen
2018-01-08 Dnr KS/2017:784

§8

H6jning av maxtaxa for férskola och fritidshem
(KS/2017:784)

Beslut
Kommunstyrelsens forslag till kommunfullmaktige:

1. Kommunfullméktige faststaller nya avgiftsnivaer fér maxtaxa inom for-
skola och fritidshem. De nya avgiftsnivaerna borjar galla fran den 1
mars 2018.

2. Kommunfullméktige ger utbildningsnamnden i mandat att besluta om
héjningar av maxtaxa inom forskola och fritidshem som inte 6verskrider
Skolverkets hogsta avgiftsnivaer fran och med den 1 mars 2018.

Sammanfattning

Skolverket faststaller statsbidrag for maxtaxa varje ar. Statsbidragen betalas
ut under forutsattning att kommunen foljer villkoren i férordningen
2001:160 om statsbidrag till kommuner som tillampar maxtaxa inom for-
skola och fritidshem.

Forordningen har nu éterigen andrats och andringen innebar att inkomsttaket
indexeras, vilket innebér att den maximala avgiftsnivan har hojts. De nya
avgiftsnivaerna for maxtaxa som avser vardnadshavarnas avgifter for for-
skolan, pedagogisk omsorg och fritidshem barjar galla fran den 1 mars
2018.

Utbildningsndmnden behandlade &rendet 2017-12-12, § 135.

Utbildningsforvaltningen redogor for drendet i tjansteskrivelse 2017-12-06.

Expedieras till:
Kommunfullméktige
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Utbildningsndmnden

il

2017-12-12

§ 135
Hojning av maxtaxa for férskola och fritidshem (UF/2017:349)

Beslut

Utbildningsnamnden foreslar kommunstyrelsen att besluta i enlighet med forelig-
gande forslag till beslut.

Kommunfullméaktige beslutar

1. Kommunfullmaktige faststaller nya avgiftsnivaer for maxtaxa inom forskola
och fritidshem. De nya avgiftsnivaerna borjar galla fran den 1 mars 2018.

2. Kommunfullmé&ktige ger utbildningsndmnden i mandat att besluta om hoj-
ningar av maxtaxa inom férskola och fritidshem som inte 6verskrider Skol-
verkets hogsta avgiftsnivaer fran och med den 1 mars 2018.

Sammanfattning

Skolverket faststaller statshidrag for maxtaxa varje ar. Statsbidragen betalas ut under
forutsattning att kommunen foljer villkoren i forordningen 2001:160 om statsbidrag
till kommuner som tillampar maxtaxa inom forskola och fritidshem.

Forordningen har nu aterigen andrats och andringen innebar att inkomsttaket indexe-
ras, vilket innebar att den maximala avgiftsnivan har hojts. De nya avgiftsnivaerna
for maxtaxa som avser vardnadshavarnas avgifter for forskolan, pedagogisk omsorg
och fritidshem borjar gélla fran den 1 mars 2018.

Beslutet delges
Kommunstyrelsen
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Utbildningsforvaltningen

Ekonomistod

2017-12-06
Referens Mottagare
Karl-Henrik Lindstrém Utbildningsndmnden

HOjning av maxtaxa for forskola och fritidshem (UF/2017:349)

Forslag till beslut

Utbildningsnamnden foreslar kommunstyrelsen att besluta i enlighet med fore-
liggande forslag till beslut.

Kommunfullméktige beslutar

1. Kommunfullmaktige faststaller nya avgiftsnivaer for maxtaxa inom
forskola och fritidshem. De nya avgiftsnivaerna borjar galla fran den 1
mars 2018.

2. Kommunfullmaktige ger utbildningsndmnden i mandat att besluta om
hojningar av maxtaxa inom foérskola och fritidshem som inte éverskri-
der Skolverkets hogsta avgiftsnivaer fran och med den 1 mars 2018.

Sammanfattning

Skolverket faststaller statsbidrag for maxtaxa varje ar. Statsbidragen betalas ut
under forutsattning att kommunen féljer villkoren i férordningen 2001:160 om
statshidrag till kommuner som tillampar maxtaxa inom férskola och fritids-
hem.

Forordningen har nu aterigen andrats och andringen innebar att inkomsttaket
indexeras, vilket innebar att den maximala avgiftsnivan har hojts. De nya av-
giftsnivaerna for maxtaxa som avser vardnadshavarnas avgifter for forskolan,
pedagogisk omsorg och fritidshem borjar galla fran den 1 mars 2018.

Beskrivning av drendet

Botkyrka kommun tillampar maxtaxan sedan ar 2002. Det &r Skolverket ge-
nom regering och riksdag som beslutar om kommunerna far méjlighet att hoja
maxtaxan, dvs. avgifter for forskola, pedagogisk omsorg och fritids.

Skolverket faststaller statshidrag for maxtaxa kommande bidragsar senast den
sista december varje ar. Statsbidragen betalas ut under forutséttning att kom-
munen féljer villkoren i férordningen 2001:160 om statsbidrag till kommuner

UTBILDNINGSFORVALTNINGEN

Post Botkyrka kommun, 147 85 Tumba - Besdk - Kontaktcenter
Direkt 070-188 69 33 - Sms - E-post karl-henrik.lindstrom@botkyrka.se
Org.nr 212000-2882 - Bankgiro 624-1061 - Fax - Webb www.botkyrka.se

1[3]

UF/2017:349
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som tillampar maxtaxa inom foérskola och fritidshem. Statsbidraget omfattar
totalt ca 2,95 miljarder kronor per ar for alla kommuner.

Nulage

Forordningen har nu aterigen andrats och andringen innebar att inkomsttaket
har hojts till 46 080 kr per manad och hushall och innebér att den maximala
avgiftsnivan som vardnadshavarna betalar kan hojas. Detta ar den fjarde hoj-
ning sedan maxtaxans inférande. Den forsta mojligheten till hojning gavs
2015. Botkyrka kommun valde att inte hdja avgifterna vid forsta tillfallet men
hojde avgifterna senast 2017-07-01. Nuvarande inkomsttak ligger pa 45 390 kr
per manad.

Enligt uppgift fran Skolverket kommer statshidrag for maxtaxa att uppga till
27,2 miljoner kronor for 2018. Statsbidraget sénks med 2,2 miljoner kronor
jamfort med 2017. Staten genom Skolverket ger dock kommunerna mojlighet
att kompensera det minskade statsbidraget genom hoéjda avgifter i forskola,
pedagogisk omsorg och fritids. Hogsta avgiften uppgar saledes till 1 382 kro-
nor per méanad for forskolan och 922 kronor per méanad for fritidshem. Ovriga
avgifter redovisas i Tabell 1.

Hojningen av maxtaxebelopp ger en intaktsokning for Botkyrka kommun pa
cirka 1,8 miljoner kronor for ar 2018. Eftersom statshidraget sanks med 2,2
miljoner kronor innebar det att kommunen inte far full kompensation for det
minskade statshidraget.

Tabell 1
Maxtaxa for foraldraavgifter, per manad

Avgiftstak* Dock hogst Forandring
Forskola
Barn 1 3% 1 382 kronor 20 kronor
Barn 2 2% 922 kronor 14 kronor
Barn 3 1% 461 kronor 7 kronor
Fritids
Barn 1 2% 922 kronor 14 kronor
Barn 2 1% 461 kronor 7 kronor
Barn 3 1% 461 kronor 7 kronor

*Med forskola eller fritidshem jamstalls i denna férordning pedagogisk om-
sorg som erbjuds i stallet for forskola eller fritidshem. Inkomsttaket, dvs. hus-
hallets bruttoinkomst per manad, hojs till 46 080 kronor
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Mikael Caiman Larsson Karl-Henrik Lindstrom
Forvaltningschef Ekonomichef
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Kommunstyrelsen
2018-01-08

§9

Uppdragsavtal for Hagelbyparken AB 2018
(KS/2017:777)

Beslut
Kommunstyrelsens forslag till kommunfullmaktige:

1. Kommunfullmaktige godkénner forslag till uppdragsavtal mellan Bot-
kyrka kommun och Hagelbyparken AB.

Sammanfattning

Kommunledningsforvaltningen har sedan tidigare tillsammans med Ha-
gelbyparken AB uppréttat ett avtal mellan kommunen och bolaget. Enligt
avtalet ska bolaget skéta anldaggningen och erbjuda kommuninvanare till-
gang till parken samt aven bedriva en viss programverksamhet.

Uppdragsavtalet 16per ut den 31 december 2017 och ska saledes forlangas.
Innehallet i avtalet Gverensstammer i stort med foregaende ars avtal. Det
som har lagt till i uppdragsavtal for 2018 &r att bolaget tillsammans med
kommunen under 2018 ska utreda forutsattningarna fér hur nuvarande verksam-
het bast kan utvecklas utan att kommunen kvarstar som huvudman for de kom-
mersiella verksamheterna pa Hagelbyparken. Under 2018 ska bolaget tillse att
de kommersiella verksamheterna upphandlas med anledning av konkurrens-
réattsliga skal.

Uppdragsersattningen till bolaget for 2018 har beréknats till 6 444 000 kro-
nor. Ersattningen har raknats upp med de procentsatser som tillampas
gentemot kommunens egna verksamheter (cirka 2,3 procent). Bolaget har
liksom de kommunala namnderna fatt en minskad budgetram/uppdrags-
ersattning motsvarande tva procent.

Kommunledningsforvaltningen redogor for arendet i tjansteskrivelse 2017-
12-13.

1[2]

Dnr KS/2017:777
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Kommunledningsfdrvaltningen

2017-12-13 Dnr KS/2017:777
Referens Mottagare
Sina Aho Kommunstyrelsen

Uppdragsavtal for Hagelbyparken AB 2018

Forslag till beslut
Kommunstyrelsens forslag till kommunfullmaktige:

Kommunfullméktige godkanner forslag till uppdragsavtal mellan Botkyrka
kommun och Hagelbyparken AB.

Arendet

Kommunledningsférvaltningen har sedan tidigare tillsammans med Ha-
gelbyparken AB upprattat ett avtal mellan kommunen och bolaget. Enligt
avtalet ska bolaget skéta anldaggningen och erbjuda kommuninvanare till-
gang till parken samt aven bedriva en viss programverksamhet.

Uppdragsavtalet 16per ut den 31 december 2017 och ska saledes forlangas.
Innehallet i avtalet Gverensstammer i stort med foregaende ars avtal. Det
som har lagt till i uppdragsavtal for 2018 ar att Bolaget tillsammans med
kommunen under 2018 ska utreda forutsattningarna for hur nuvarande verksam-
het bast kan utvecklas utan att kommunen kvarstar som huvudman for de kom-
mersiella verksamheterna pa Hagelbyparken. Under 2018 ska bolaget tillse att
de kommersiella verksamheterna upphandlas med anledning av konkurrens-
réattsliga skal.

Uppdragsersattningen till bolaget for 2018 har beréknats till 6 444 000 kro-
nor. Ersattningen har raknats upp med de procentsatser som tillampas
gentemot kommunens egna verksamheter (cirka 2,3 procent). Bolaget har
liksom de kommunala ndmnderna fatt en minskad bud-
getram/uppdragsersattning motsvarande tva procent

Mattias Jansson Jakob Etaat
Kommundirektor Kanslichef

Kommunledningsférvaltningen

Post Botkyrka kommun, 147 85 TUMBA - Bestk Munkhéttevagen 45, Tumba - Kontaktcenter 08-530 610 00
Direkt 08 - 530 610 00 Sms-/HandlaggareMobilTelefon/ - E-post sina.aho@botkyrka.se

Org.nr 212000-2882 - Bankgiro 624-1061 - Fax 08-530 616 66 - Webb www.botkyrka.se
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Dnr KS/2017:777

Uppdragsavtal

Mellan nedan angivna parter har féljande avtal uppréttats:
Botkyrka kommun (Kommunen)

Munkhattevégen 45

147 85 Tumba

Organisationsnummer: 212000-2882

Hagelbyparken AB(Bolaget)
Hagelby gard

147 43 Tumba,
Organisationsnummer: 556051-7848

1. Nyttjanderattsupplatelse

Bolaget har nyttjanderatten till mark och byggnader enligt de villkor som
anges i hyresavtal mellan bolaget och tekniska forvaltningen.

Ansvarsférdelningen mellan bolaget och tekniska forvaltningen om under-
hall av byggnader och mark framgar av bilaga 1.

Bolaget har ratt att upplata mark och byggnader i andra hand. En given ut-
gangspunkt for sadana upplatelser &r att de ska ligga vél i linje med kom-
munens ambitioner och inte motverka nuvarande planer pa en utveckling av
omradet.

Bolaget upplater lokaler och mark for olika arrangemang pa kommersiella
villkor. Vill kommunen stédja arrangemang som genomfors av extern part
skall sérskilt avtal traffas om detta mellan kommunen och bolaget eller mel-
lan kommunen och den externa parten.

2. Investeringar

Kommunen svarar for investeringar som kravs for att vidmakthalla en an-
laggnings funktion och investeringar dar kommunen har ett eget intresse av
att utveckla den aktuella anldggningen eller tillféra nya funktioner.

Bolaget svarar for investeringar i inventarier och annan utrustning som
kravs for att skota Hagelbyparken.

Bolaget svarar ocksa for investeringar som ar en konsekvens av att bolaget
onskar utveckla eller forandra utnyttjandet av anlaggningen. Samrad ska ske
med kommunen och mer omfattande atgarder kraver kommunens medgi-
vande.

Kommunen ar beredd att, i forsta hand genom utlaning till bolaget, med-
verka i finansieringen av investeringar som bolaget sjalvt énskar géra. En
forutsattning ar dock att de aktuella atgarderna bedéms ge kostnadstackning.

Kommunledningsférvaltningen

Post Botkyrka kommun, 147 85 TUMBA - Bestk Munkhéttevagen 45, Tumba - Kontaktcenter 08-530 610 00
Direkt 08 - 530 610 00 Sms-/HandlaggareMobilTelefon/ - E-post sina.aho@botkyrka.se

Org.nr 212000-2882 - Bankgiro 624-1061 - Fax 08-530 616 66 - Webb www.botkyrka.se
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Det ska finnas en investering- och underhallsplan for Kommunens fastighet-
er, vilken ska uppdateras arligen. Tekniska forvaltningen tillsammans med
Bolaget ansvarar for att ta fram en sadan plan.

4. Riktlinjer for verksamheten pa anlaggningen

Hagelbyparken AB &r en folkpark. Bolaget ska skota parken samt tillse pro-
gram, café, vardshus, konferens och uthyrningsverksamhet. Bolaget ska till-
sammans med kommunen under 2018 utreda forutsattningarna for hur nuva-
rande verksamhet bast kan utvecklas utan att kommunen kvarstar som huvudman
for de kommersiella verksamheterna pa Hagelbyparken. Under 2018 ska Bola-
get tillse att de kommersiella verksamheterna upphandlas.

Verksamheten pa anlaggningen ska bedrivas enligt foljande riktlinjer:

Bolaget ansvarar for fortsatt drift och utveckling av anldggningen. Den
grundlaggande inriktningen av verksamheten ska ligga fast vilket bl.a. inne-
bar att Bolagets karaktar av 6ppen park- och tradgardsanlaggning ska bibe-
hallas. For olika arrangemang och tjanster far dock avgifter tas ut.

6. Ersattning

Kommunen betalar en arlig erséttning for bolagets ataganden enligt detta av-
tal om 6 444 000 kronor exklusive moms. For 2018 ska ersattningen raknas
upp med de procentsatser som tillampas gentemot kommunens egna verk-
samheter.

Uppdragsersattning betalas ut kvartalsvis i forskott.

Bolaget ska, liksom de kommunala ndmnderna planera for en minskad bud-
getram/uppdragsersattning motsvarande tva procent. Bolaget ska saledes ta
fram forslag till mojliga effektiviseringar inom bolagets ansvarsomrade.

7. Andringar

Andringar av och tillagg till detta uppdragsavtal ska, for att vara bindande,
vara skriftligen avfattade och undertecknande av respektive part. Om va-
sentliga forandringar av forutsattningarna for detta avtal skulle uppsta kan
parterna begara att delar av avtalet kan omférhandlas.

8. Avtalstid

Detta uppdragsavtal géller under perioden den 1 januari 2018 till den 31 de-
cember 2018.
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Kommunledningsférvaltningen

2017-12-07 Dnr KS/2017:777

Avtalet upphér att galla utan krav pa féregaende uppsagning. Avtalet kan
dock sdgas upp av nagon av parterna med en uppsagningstid pa sex (6) ma-
nader eller den uppségningstid som parterna kan enas om.

Avtalet blir giltigt nér det godkénts av kommunfullméktige och bolagets

styrelse.

Tumba den

For Botkyrka kommunen For Hagelbyparken AB
Ebba Ostlin Inger Ros

Mattias Jansson Krister Kalte

Detta uppdragsavtal har upprattats i tva likalydande exemplar varav parterna
har tagit var sitt.



BOTKYRKA KOMMUN

Kommunledningsfdrvaltningen

Ansvarsfordelning underhall — bilaga 1

Drift
Fastighetsagaren/hyresvarden ansvarar for driften av byggnadernas tekniska

funktioner (varme, ventilation och elinstallationer). Drift innefattar tillsyn
och skotsel av dessa funktioner inkl. storkdken.

Avhjalpande underhall

Fastighetsagaren/hyresvarden ansvarar for avhjalpande underhall (akut un-
derhall).

Langtidsplanerat underhall

Ansvarsférdelningen mellan fastighetsagare/hyresvérd och hyresgast foljer
vedertagen praxis enligt hyresgéasthandboken.

Undantag
Bolaget ansvarar for markskotsel.

Ovrigt

Da bolaget bedriver kommersiell verksamhet och som hyresvard hanterar
externa hyresgaster, maste fastighetsagaren ta sarskild hansyn till detta vid
fel som paverkar forutsattningarna for att bedriva verksamhet i de forhyrda
lokalerna.

Fastighetskontorets forvaltare &r den kontaktperson som hanterar bolagets
arenden.

Kommunledningsférvaltningen

Post Botkyrka kommun, 147 85 TUMBA - Bestk Munkhéttevagen 45, Tumba - Kontaktcenter 08-530 610 00
Direkt 08 - 530 610 00 Sms-/HandlaggareMobilTelefon/ - E-post sina.aho@botkyrka.se

Org.nr 212000-2882 - Bankgiro 624-1061 - Fax 08-530 616 66 - Webb www.botkyrka.se

Dnr KS/2017:777



BOTKYRKA KOMMUN PROTOKOLLSUTDRAG

Kommunstyrelsen
2018-01-08

§10

Svar pa motion - Ostersundsmodellen for flyktingmotta-
gande m.m (M) (KS/2016:495)

Beslut
Kommunstyrelsens forslag till kommunfullmaktige:

1. Kommunfullméaktige avslar motionen.

Reservationer

Samtliga ledamater fran (M) reserverar sig mot beslutet till forman for eget
yrkande.

Arendet

Jimmy Baker (M), Therése Hellichius (M) och Yngve RK Joénsson har vid
kommunfullmaktiges sammantrade 2016-06-21, § 158 lamnat motionen:
Ostersundsmodellen for flyktingmottagande m.m. (M). Motionarerna anfor
att Ostersunds kommun koper, genom allménnyttiga Ostersundshem, in
cirka hundra Attefallshus (bygglovsbefriad komplementbyggnad) for att be-
reda bostader at flyktingar, studenter och arbetslésa. Motionérerna anser att
denna modell vore intressant for Botkyrka kommun att titta narmare pa.
Modellen innebér att kommunen tecknar avtal med villadgare i syfte att for-
hyra plats for Attefallare pa tomten i 4—6 ar, mot en fast tomtrattsav-
gald/hyra. Sjalva komplementbyggnaden kops in av kommunen och villaa-
garen kan beredas, efter kontrakts-/avskrivningstiden 16pt ut, mojlighet att
kopa loss byggnaden for en nominell summa. Darav foreslar motionarerna
kommunfullméktige besluta att uppdra at samhallsbyggnadsnamnden och
socialndmnden att se éver en modell dar kommunen koper in Attefallare i
syfte att, i avtal med privatpersoner, uppfora dessa pa olika villatomter i
kommunen.

Samhéllsbyggnadsnamnden har yttrat sig i drendet 2016-11-08, § 361.

Socialndmnden har yttrat sig i &rendet 2016-10-18, § 132.

1[2]

Dnr KS/2016:495
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Kommunstyrelsen

2018-01-08 Dnr KS/2016:495

Motivering

Motionarerna refererar i denna motion till den sa kallade Ostersundsmo-
dellen. Det finns dock stora skillnader mellan denna modell och den som f6-
reslas i motionen, da man i Ostersund anvander sig av kommunal mark.
Forslaget att placera husen pa privata tomter kompliceras av olika avtals-
massiga svarigheter. Vidare finns osakerhet vad galler VA- och véagkapa-
citet.

Botkyrka kommun har varit projektégare i samverkan med Huddinge, Ny-
kvarn och Salems kommun i ett projekt rérande privatuthyrning till nyan-
landa. Detta resulterade i en forstudie fran PWC som sammanfattade hur
kommuner kan arbeta med privatuthyrning utifran olika praktiska och lag-
stiftningsmassiga aspekter. Det finns dock svarigheter i att veta hur effektiva
dessa typer av lésningar ar.

Kommunen arbetar med att erbjuda bostader for nyanlanda pa anvisning i
enlighet med boséattningslagen. Ett styrdokument som reglerar kommunens
arbete med bostader for nyanlédnda antogs i kommunstyrelsen i november
2016. Saval 2016 och 2017 klarade Botkyrka kommun sina anvisningar
inom ramen for detta befintliga arbete och var bedomning ar att vi ska klara
aven 2018 pa detta satt. Detta innebar konkret att vi prioriterar att klara an-
visningarna genom kommunkontrakt for barnfamiljer och genom byggande
av modulhus med tillfalliga kontrakt for ensamhushall.

Motiondrerna hanvisar i sin motion till flyktingliberala Botkyrkabor i ”val-
bargade” omraden som genom forslagen i motionen "antligen och helt frivil-
ligt” skulle fa chansen att bidra till flyktingmottaganden. Den rédgréna
kommunmajoriteten vill passa pa att tacka alla engagerade Botkyrkabor som
redan idag, pa ideell basis, gor stora insatser for manniskor som har flytt till
vart land.

Yrkande
Jimmy Baker (M) yrkar bifall till motionen.

Propositionsordning

Kommunstyrelsens ordférande stéller ordférandeférslaget mot Jimmy
Bakers (M) bifallsyrkande och finner att kommunstyrelsen beslutar i enlig-
het med ordférandeférslaget.

Expedieras till:
Kommunfullméktige



MOTION

Kommunfullméktige
2016-06-21

Ostersundsmodellen for flyktingmottagning m.m.

| Ostersunds kommun képer allménnyttiga Ostersundshems in runt hundra stycken
Attefallshus, i syfte att kunna bereda bostader at exempelvis flyktingar, studenter och
arbetslésa. Kostnaden beréknas till cirka 600 000-700 000 kronor per hus'.

Vi anser att Ostersunds modell &r intressant och ndgot som dven Botkyrka skulle kunna
se over. En tankbar l6sning for vart vidkommande ar att kommunen tecknar avtal med
villadgare om att forhyra plats for Attefallare pa tomten i 4-6 ar, mot en fast
tomtrattsavgald/hyra. Sjalva Attefallaren kops in av kommunen. Villadgaren kan, efter
kontraktets utgang och som en del av uppgorelsen, fa mojlighet att kdpa loss
Attefallaren (som da ar avskriven) for en nominell, symbolisk, summa.

Manga av de flyktingliberala Botkyrkaborna, som idag uttrycker sitt stod for ett stort
flyktingmottagande, bor inte séllan sjalva i "valbargade” villaomraden, som t.ex.
Tullinge. Med detta forslag skulle de nu antligen fa chansen att, helt frivilligt, bidra till
ett lyckat mottagande.

Det enda de behover gora ar att upplata en bit av sin tomt till nyanléanda, men aven
kunna bidra till en béttre integration av de nyanldnda i det nya landet genom bli en
kontaktperson/flyktingguide.

Med vart forslag far mottagandet i Botkyrka en battre folklig forankring. Den politiska
majoriteten S+V+MP behdver inte heller langre asidosatta PBL och strunta i vad
grannar tycker. Botkyrkas mottagande far pa detta satt en direkt paverkan av vad
vanliga Botkyrkabor faktiskt vill och &r beredda att sjalva stélla upp med.

Vi foreslar kommunfullméktige besluta

att ge Samhallsbyggnadsndmnden och Socialndmnden i uppdrag att se 6ver en
modell d&r kommunen koper in Attefallare i syfte att, i avtal med privatpersoner,
uppfora dessa pa olika villatomter i kommunen.

Jimmy Baker
Therése Hellichius
Yngve RK Jonsson

! http://www.svt.se/nyheter/lokalt/jamtland/ostersundshem-koper-hus-till-nyanlanda

Sid 1 (1)



BOTKYRKA KOMMUN TIJANSTESKRIVELSE 1[2]

Kommunledningsfdrvaltningen

2017-12-04 Dnr KS/2016:495
Referens Mottagare
Jesper Dahl Kommunstyrelsen

Motion - Ostersundsmodellen for flyktingmottagande m.m.

(M)

Arendet

Jimmy Baker (M), Thérése Hellichius (M), Yngve RK Jonsson har vid
kommunfullméktiges sammantrédde 2016-06-21, 8§ 158 lamnat motionen:
Ostersundsmodellen for flyktingmottagande m.m. (M). Motionarerna anfor
att Ostersunds kommun koper, genom allmannyttiga Ostersundshem, in
cirka hundra Attefallshus (bygglovsbefriad komplementbyggnad) for att be-
reda bostader at flyktingar, studenter och arbetslosa. Motionarerna anser att
denna modell vore intressant for Botkyrka kommun att titta narmare pa.
Modellen innebér att kommunen tecknar avtal med villadgare i syfte att for-
hyra plats for Attefallare pa tomten i 4-6 ar, mot en fast tomtréattsav-
géld/hyra. Sjalva komplementbyggnaden kops in av kommunen och villaé-
garen kan beredas, efter kontrakts-/avskrivningstiden 16pt ut, méjlighet att
kopa loss byggnaden for en nominell summa. Dérav foreslar motionarerna
kommunfullméktige besluta att uppdra at samhallsbyggnadsnamnden och
socialndmnden att se 6ver en modell dar kommunen koper in Attefallare i
syfte att, i avtal med privatpersoner, uppfora dessa pa olika villatomter i
kommunen.

Samhallsbyggnadsnamnden behandlade arendet 2016-11-08, § 361.

Samhallbyggnadsforvaltningen redogor for arendet i tjansteskrivelse 2016-
10-20.

Socialndmnden behandlande &rendet 2016-10-18, § 132.
Socialférvaltningen redogor for arendet i tjansteskrivelse 2016-08-11.

Sammanfattning

Samhallsbyggnadsnamnden avstyrker motionen genom att forsla kommun-
fullméktige att avsla motionen. Detta med hanvisning till att befintlig VA-
och vagkapaciteten kanske inte ar tillracklig samt att kommunen, i samver-
kan med tre andra kommuner, arbetar med alternativa boendeldsningar.

Kommunledningsférvaltningen

Post Botkyrka kommun, 147 85 TUMBA - Bestk Munkhéttevagen 45, Tumba - Kontaktcenter 08-530 610 00
Direkt 08 530 610 00 Sms-0734-21 86 02 - E-post jesper.dahl@botkyrka.se

Org.nr 212000-2882 - Bankgiro 624-1061 - Fax 08-530 616 66 - Webb www.botkyrka.se
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Socialnamnden avstyrker motionen genom att forsla kommunfullméktige att
avsla motionen. Detta med hanvisning till att Botkyrka kommun har i sam-
verkan med tre andra kommuner sokt medel, § 37-ansokan, fran Lansstyrel-
sen till Projekt privatuthyrning till nyanlédnda. Projektets syfte &r att ta fram
metoder och rutiner som ska underlatta for kommunerna att hitta boendelds-
ningar for flyktingar genom privatpersoner. De samverkande kommunerna
kommer att anvanda sig av befintliga kontakter och samarbeten med civil-
samhallet for att na ut med information angaende privatuthyrning till sa
manga som mojligt i kommunerna.

Jakob Etaat
Kanslichef



BOTKYRKA KOMMUN PROTOKOLLSUTDRAG 1[2]

Samhallsbyggnadsnamnden
2016-11-08 Dnr sbf/2016:281

§ 361

Yttrande 6ver motion om Ostersundsmodellen for flyk-
tingmottagande (sbf/2016:281)

Beslut
Samhéllsbyggnadsnamndens forslag till kommunfullméktige:

Motionen avslas.
Jimmy Baker (M) och Lennart Lauberg (M) reserverar sig mot beslutet.

Sammanfattning

Ostersunds kommun har inkopt ett antal Attefallshus i syfte att anvanda
dessa som flyktingboende. Men eftersom Ostersunds modell innebar att
placeringen av Attefallshusen gors pa kommunal mark, sa ar det inte samma
modell som foreslas i motionen.

Motionarernas forslag ar langt mer komplicerad, eftersom den innebér att
Attefallshusen ska placeras pa privata tomter. Rent teoretiskt gar det att skriva
nagon form av anlaggnings- eller lagenhetsarrendeavtal med fastighetsagaren,
aven om den har typen av avtal inte tillhér de mest vanliga som kommunen
har med enskilda.

Forutom komplikationen med att Attefallshusen enligt motionen skulle place-
ras pa privat mark, sa kanske inte heller VA- och vagkapacitet racker till.
Sammantaget innebér detta att ndmnden avstyrker motionen.

Utover det anforda sa har Botkyrka kommun i samverkan med tre andra
kommuner sokt medel, 837-ansokan, fran Lansstyrelsen till Projekt privatut-
hyrning till nyanldnda. Syfte med projektet &r att ta fram metoder och rutiner
for att underlatta for kommunerna att hitta boendelésningar for flyktingar ge-
nom bl a samarbete med civilsamhéllet och privatpersoner.



BOTKYRKA KOMMUN PROTOKOLLSUTDRAG 2[2]
Samhallsbyggnadsnamnden

2016-11-08 Dnr sbf/2016:281

Mot bakgrund av projektansdkan, komplexiteten i forslaget och att vi redan
arbetar med olika boendeldsningar anser samhallsbyggnadsndmnden att
motionen ska avslas.

Arendet

Samhallsbyggnadsnamnden har fétt i uppdrag att yttra sig éver en motion
om Ostersundsmodellen for flyktingboende. | motionen yrkas att kommun-
fullmaktige ska ge samhallsbyggnadsnamnden och socialndmnden i upp-
drag att se dver en modell dar kommunen koper in Attefallshus, i syfte att i
avtal med privatpersoner uppfora dessa pa olika villatomter i kommunen.

Samhallsbyggnadsforvaltningens tjansteskrivelse, daterad 2016-10-20, ut-
gor underlag for beslutet.

Yrkanden

Jimmy Baker (M) yrkar bifall till motionen. Ordféranden yrkar avslag till
mot motionen.

Proposition

Ordforanden stéller proposition mellan Jimmy Bakers (M) yrkande att bi-
falla motionen och sitt eget forslag att avsla mot motionen. Ordféranden
finner att samhallsbyggnadsndmnden beslutar enligt ordférandens forslag.

Expedieras till
Kommunfullmaktige
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Samhallsbyggnadsférvaltningen

2016-10-20 Dnr sbf/2016:281
Referens Mottagare
Olov Lindquist Samhéllsbyggnadsndamnden

Yttrande dver motion om Ostersundsmodellen for
flyktingmottagande

Forslag till beslut
Samhallsbyggnadsndmndens forslag till kommunfullméktige:

Motionen avslas.

Arendet

Samhéllsbyggnadsnamnden har fatt i uppdrag att yttra sig éver en motion
om Ostersundsmodellen for flyktingboende. | motionen yrkas att kommun-
fullmaktige ska ge samhallsbyggnadsnamnden och socialndmnden i upp-
drag att se 6ver en modell dar kommunen képer in Attefallshus, i syfte att i
avtal med privatpersoner uppféra dessa pa olika villatomter i kommunen.

Yttrande

Ostersunds kommun har inkopt ett antal Attefallshus i syfte att anvanda
dessa som flyktingboende. Men eftersom Ostersunds modell innebér att
placeringen av Attefallshusen gors pa kommunal mark, sa ar det inte samma
modell som foreslas i motionen.

Motiondrernas forslag ar langt mer komplicerad, eftersom den innebar att
Attefallshusen ska placeras pa privata tomter. Rent teoretiskt gar det att
skriva nagon form av anlaggnings- eller lagenhetsarrendeavtal med fastig-
hetségaren, aven om den har typen av avtal inte tillhér de mest vanliga som
kommunen har med enskilda.

Forutom komplikationen med att Attefallshusen enligt motionen skulle pla-
ceras pa privat mark, sa kanske inte heller VA- och véagkapacitet racker till.
Sammantaget innebér detta att férvaltningen avstyrker motionen.

Inga-Lill Segnestam
Samhallsbyggnadschef

Samhallsbyggnadsforvaltningen

Post Botkyrka kommun, 147 85 TUMBA - Bestk Munkhattevagen 45, Tumba - Kontaktcenter 08-530 610 00
Direkt 08-53061456 / Sms-076-1391110 - E-post olov.lindquist@botkyrka.se

Org.nr 212000-2882 - Bankgiro 624-1061 - Fax 08-530 616 66 - Webb www.botkyrka.se



BOTKYRKA KOMMUN PROTOKOLLSUTDRAG

Socialnamnden
2016-10-18

§132

Remiss-Motion-Ostersundsmodellen for flyktingmotta-
gande (M), KS/2016:495 (SN 2016:135)

Beslut
Socialndmndens yttrande till kommunfullmaktige.

Motionen avslas.

Yngve R K Jénsson (M) och Ellen Nilsson (M) reserverar sig mot beslutet
till forman for eget forslag.

Yrkanden )
Robert Rasmussen (S) och Osten Granberg (SD) yrkar bifall till ordférande-
forslaget.

Yngve R K Jonsson (M) och Ellen Nilsson (M) yrkar att namnden foreslar
fullmaktige att bifalla motionen.

Propositionsordning

Ordforande stéller ordférandeférslaget mot Yngve R K Jonssons yrkande
och finner att socialnamnden beslutar att foresla kommunfullmaktige att
motionen avslas.

Sammanfattning

Jimmy Baker (M), Thérése Hellichius (M) och Yngve RK Jénsson (M) har i
en motion till kommunfullméktige foreslagit att kommunen ska kopa in At-
tefallshus och teckna avtal med villadgare om att fa placera husen pa deras
tomt.

Motionen baseras p& Ostersunds modell och innebér att samhéllsbyggnads-
namnden och socialndmnden ges i uppdrag att se 6ver en modell dar kom-

munen koper in Attefallshus i syfte att bereda bostader at exempelvis flyk-
tingar, studenter och arbetslésa. Forslaget skiljer sig daremot at mot Oster-
sund da de inte har placerat sina hus pa privatpersoners tomter.

Botkyrka kommun har, tillsammans med tre andra kommuner, ansékt om
medel hos Lénsstyrelsen for att starta ett projekt kring privatuthyrning till
nyanlanda.

Dnr SN/2016:135



BOTKYRKA KOMMUN TIJANSTESKRIVELSE 1[3]

Socialférvaltningen

2016-08-11 Dnr SN/2016:135
Referens Mottagare
Malin Eriksson Socialnamnden

Remiss-Motion-Ostersundsmodellen for flyktingmotta-
gande (M), KS/2016:495

Forslag till beslut
Socialndmndens yttrande till kommunfullmaktige.

Motionen avslas.

Sammanfattning

Jimmy Baker (M), Thérése Hellichius (M) och Yngve RK Jonsson (M) har i
en motion till kommunfullmaktige foreslagit att kommunen ska kdpa in At-
tefallshus och teckna avtal med villadgare om att fa placera husen pa deras
tomt.

Motionen baseras pa Ostersunds modell och innebar att samhallsbyggnads-
ndmnden och socialndmnden ges i uppdrag att se 6ver en modell dar kom-

munen koper in Attefallshus i syfte att bereda bostader at exempelvis flyk-
tingar, studenter och arbetslésa. Forslaget skiljer sig daremot at mot Oster-
sund da de inte har placerat sina hus pa privatpersoners tomter.

Botkyrka kommun har, tillsammans med tre andra kommuner, ansokt om
medel hos Lansstyrelsen for att starta ett projekt kring privatuthyrning till
nyanlanda.

Bakgrund

Kommunfullmaktige har uppdragit socialnamnden att yttra sig dver motion-
en Ostersundsmodellen for flyktingmottagande (M), KS/2016:495. Svaret
ska vara socialndmnden tillhanda senast 18 oktober 2016.

Socialforvaltningen har besvarat arendet.

Arendet

I Ostersunds kommun képer allméannyttiga Ostersundshem in 100 stycken
Attefallshus for att bereda bostéader at flyktingar, studenter och ungdomar.
Kostnaden beréknas till cirka 600 000 — 700 000 kronor per hus.

Socialférvaltningen

Post Botkyrka kommun, 147 85 TUMBA - Bestk Munkhattevagen 45, Tumba - Kontaktcenter 08-530 610 00
Direkt 070-188 69 34 - E-post malin.eriksson@botkyrka.se

Org.nr 212000-2882 - Bankgiro 624-1061 - Fax 08-530 616 66 - Webb www.botkyrka.se
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Socialférvaltningen

2016-08-11 Dnr SN/2016:135

Motionarerna foreslar att Botkyrka kommun ska se dver en liknande modell
och forslar att kommunen tecknar avtal med villadgare om att hyra plats pa
deras mark i 4-6 ar mot en fast avgift. Attefallshusen ska kopas in av kom-
munen och villadgaren ska sedan efter kontraktstiden kunna fa maéjlighet att
kdpa huset for en nominell summa.

Motionaren foreslar kommunfullméktige att besluta foljande
att ge samhallsbyggnadsnamnden och socialndmnden i uppdrag att se
over en modell d&r kommunen koper in Attefallare i syfte att, i avtal,
med privatpersoner, uppféra dessa pa olika villatomter i kommunen.

Yttrande

Motionarerna foreslar att Botkyrka kommun koper in Attefallshus och teck-
nar avtal med privatpersoner for placering pa villatomter mot en fast avgift.
Foreslaget skiljer sig mot Ostersundsmodellen, framférallt vad géller place-
ringen av husen. Till skillnad fran i Ostersund s& medfor forslaget att husen
placeras mer spritt vilket gor det svarare att organisera och det behéver fin-
nas en forberedelse for att ordna med vatten, aviopp och el. Det behdvs &ven
en organisation for avtalshanteringen med villadgarna och formen for avta-
len behdver utredas.

Motionarerna foreslar aven att kommunen, efter uthyrningstiden, ska er-
bjuda villa&garen att kdpa huset for en nominell summa. Det &r oklart om
detta strider mot reglerna om likabehandlingsprincipen i kommunallagen.

| Ostersund har Ostersundshem AB kopt in 100 stycken Attefallshus for att
placera ut i befintligt bostadsbestand. Malgruppen for husen ar framforallt
nyanldnda men dven studenter och ungdomar. Kostnaden beréknas till totalt
cirka 70 miljoner kronor. Merparten av placeringen av husen kommer att
ske pa Ostersundshems egna mark. Resterande del kommer att placeras pa
kommunens mark och pa privata fastighetsaktorers mark. For placeringen
har Ostersundshem fatt tillfalliga bygglov. Efter fem ar beraknas Attefalls-
husen kunna saljas vidare. Ostersundshem har anstallt personal for att an-
svara for inflyttningsfasen for att ge en bra introduktion. Ostersundsmo-
dellen paminner om Botkyrka kommuns 16sning med modulbostader.

Botkyrka kommun har i samverkan med tre andra kommuner sokt medel, §
37-ansokan, fran Lansstyrelsen till Projekt privatuthyrning till nyanlanda.
Med nyanlénda avses person som anvisas till kommunerna enligt nya reg-
lerna om bosattning i lagen (2016:38) om mottagande av vissa nyanlanda
invandrare for boséttning. Syfte med projektet ar att ta fram metoder och ru-
tiner fOr att underlatta for kommunerna att hitta boendeldsningar for flyk-
tingar genom privatpersoner. Kommunerna kommer att anvénda sig av be-
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fintliga kontakter och samarbeten med civilsamhallet for att nd sa manga
som mojligt i kommunerna med information om privatuthyrningar.

Socialforvaltningen anser, med anledning av de svarigheter som finns kring
forslaget och den projektanstkan som redan lamnats till Lansstyrelsen, att
motionen ska avslas.

Marie Lundqvist
Forvaltningschef

Expedieras till
Kommunfullméktige
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§11

Svar |oé motion - Renovera jarnaldersbyn Hogslaby i
Hagelbyparken (SD) (KS/2016:427)

Beslut
Kommunstyrelsens forslag till kommunfullmaktige:

1. Motionen anses besvarad.

Arendet

Osten Granberg (SD), Sebastian Lindqvist (SD), Robert Stengvist (SD) och
Helén Spaak (SD) har vid kommunfullméktiges sammantrade 2016-05-26, §
125 lamnat motionen: Renovera Jarnaldersbyn/Hogslaby i Hagelbyparken.
Motionarerna anfor att Jarnaldersbyn i Hagelbyparken ar kraftigt nedgangen
och har bérjat forfalla. Bland annat anfors att befintlig husgrund och hustak
for flertalet byggnader ar i sa daligt skick att det forefaller rasrisk och dar-
med utgor en fara for allmanheten som vistas dar. Jarnaldersbyn har under
en langre tid varit ett populart utflyktsmal for barnfamiljer, anfor
motiondrerna. Darav foreslar motionarerna att kommunen ska renovera
Jarnaldersbyn samt utreda hur densamma kan utvecklas och forbattra sin at-
traktionskraft.

Kultur- och fritidsndmnden har yttrat sig i a&rendet 2017-10-11, § 72.

Sammanfattning

Kultur- och fritidsndmnden anser motionen besvarad med hanvisning till att
namnden &r medveten om jarnaldersbyn Hogslabys behov av nya lokaler for
sin verksamhet. Renoveringen har drojt pa grund av invantandet av kommu-
nens storre planer for Hagelbys framtid. Dock har vissa renoveringsatgarder
gjorts sedan motionen skrevs 2015.

Kultur- och fritidsndmndens beslutade den 4 september 2017 om ett upp-
drag for jarnaldersbyn Hogslabys framtid. Uppdraget ingar i Mal och budget
2018. Uppdraget avser att utreda framtida utvecklingen for Hogsla jarnal-
dershy och Hagelby 4H i relation till Vision Hagelby.

1[2]

Dnr KS/2016:427
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Kommunfullméktige

2015-05-26

Motion

Renovera Jarnaldersbyn/Hogslaby i Hagelbyparken

Jarnaldersbyn i Hagelbyparken ar kraftigt nedgangen och har borja forfalla. Taken till en del
byggnader &r trasiga och byggnader lutar betankligt, en del tak har rétskador och bor helt
bytas ut. Den husgrund som finns ar en stor sakerhetsrisk for unga saval som aldre som inte
uppmarksammar eller ens ser de papperslappar som varnar for rasrisk om man betrader
den, trots att det varnas for rasrisk har man vid vart besok placerat travar med
byggnadsmateriel ovanpa grunden vilket inte forstarker intrycket av rasrisk.

De avsparrningar som fanns var ett tunt rep som var delvis nedfallet och inte fyller ndgon
som helst funktion. Sakerheten vid husgrunden maste hojas avsevart och det snarast for att
undvika olyckor. Grasplanen var ojamn med gropar vilket utgor en stor risk for fallskador.

Jarnaldersbyn har under manga ar varit ett populart mal bade for barnfamiljer och
skolklasser. Sverigedemokraterna ser mycket positivt pa verksamheten vid Jarnaldersbyn
men anser att hela omradet behdver en uppsnyggning och en restaurering av de byggnader
som finns, olycksrisker som husgrunden maste undanrdéjas snarast.

Sverigedemokraterna ser garna att verksamheten i Jarnaldersbyn fortsatter och utokas.

Da kommunen planerar att bygga flera projekt i Hagelby anser vi det vara rimligt att
Jarnaldersbyn far en valbehovlig renovering.

Med hénvisning till ovanstaende foreslas fullméktige besluta:

Att kommunen skyndsamt renoverar Jarnaldersbyn/Hogslaby i Hagelbyparken

Att kommunen utreder hur jarnaldersbyn kan utvecklas och forbattra sin attraktionskraft

For Sverigedemokraterna Botkyrka



Osten Granberg Sebastian Lindqvist

Robert Stenkvist Helén Spaak
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2017-12-04 Dnr KS/2016:427
Referens Mottagare
Jesper Dahl Kommunstyrelsen

Motion - Renovera Jarnaldersbyn/Hogslaby i Hagelby-
parken (SD)

Arendet

Osten Granberg (SD), Sebastian Lindqvist (SD), Robert Stengvist (SD) och
Helén Spaak (SD) har vid kommunfullméktiges sammantréde 2016-05-26, §
125 lamnat motionen: Renovera Jarnaldershyn/Hogslaby i Hagelbyparken
(SD). Motionéarerna anfor att Jarnaldersbyn i Hagelbyparken ar kraftigt ned-
gangen och har borjat forfalla. Bland annat anfors att befintlig husgrund och
hustak for flertalet byggnader &r i sa daligt skick att det forefaller rasrisk och
darmed utgdr en fara for allmanheten som vistas dar. Jarnaldersbyn har un-
der en langre tid varit ett populart utflyktsmal for barnfamiljer, anfor mot-
ionarerna. Darav foreslar motionarerna att kommunen ska renovera Jarnal-
dersbyn samt utreder hen densamma kan utvecklas och forbéttra sin attrakt-
ionskraft.

Kultur- och fritidsndmnden behandlade drendet 2017-10-11, § 72.

Kultur- och fritidsforvaltningen redogor for drendet i tjansteskrivelse 2017-
08-30.

Sammanfattning

Kultur- och fritidsndmnden anser motionen besvarad med hanvisning till att
namnden ar medveten om jarnaldersbyn Hogslabys behov av nya lokaler for
sin verksamhet. Renoveringen har drojt pa grund av invantandet av kommu-
nens storre planer for Hagelbys framtid. Dock har vissa renoveringsatgarder
gjorts sedan motionen skrevs 2015.

Kultur- och fritidsndmndens beslutade den 4 september 2017 om ett upp-
drag for jarnaldersbyn Hogslabys framtid. Uppdraget ingar i Mal och budget
2018. Uppdraget avser att utreda framtida utvecklingen for Hogsla jarnal-
dersby och Hagelby 4H i relation till Vision Hagelby.

Jakob Etaat
Kanslichef

Kommunledningsférvaltningen

Post Botkyrka kommun, 147 85 TUMBA - Bestk Munkhéttevagen 45, Tumba - Kontaktcenter 08-530 610 00
Direkt 08 530 610 00 Sms-0734-21 86 02 - E-post jesper.dahl@botkyrka.se

Org.nr 212000-2882 - Bankgiro 624-1061 - Fax 08-530 616 66 - Webb www.botkyrka.se
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§72

Yttrande dver motion - Renovera jarnaldersbyn Hogslaby
(SD), KS/2016:427)

Beslut
Kultur- och fritidsndmnden anser motionen besvarad.

Sammanfattning

Motionaren vill att jarnaldersbyn Hogslaby i Hagelbyparken renoveras och
att det bor utredas hur jarnaldersbyn kan utvecklas i framtiden. Kultur- och
fritidsnamnden ar medveten om att jarnaldersbyn Hogslaby é&r i stort behov
av nya lokaler for sin verksamhet. Det har dréjt med renovering, da verk-
samheten har invantat kommunens storre planer for Hagelbys framtid. Vissa
renoveringsatgarder har gjorts sedan motionen skrevs 2015.

Kultur- och fritidsndmndens tog beslut den 4 september 2017, som del av
arendet Mal och budget 2018, om ett uppdrag for detta. Uppdraget galler att
utreda framtida utvecklingen for Hogsla jarnaldersby och Hagelby 4H i re-
lation till Vision Hagelby.
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2017-08-30 Dnr KOF/2017:111
Referens Mottagare
Asa Anderljung Kultur- och fritidsndmnden

UIf Andersson-Greek

Yttrande dver motion-Renovera Jarnaldersbyn/Hogslaby i
Hagelbyparken (SD), KS/2016:427

Forslag till beslut
Kultur- och fritidsndmnden anser motionen besvarad.

Sammanfattning

Motionéaren vill att jarnaldersbyn Hogslaby i Hagelbyparken renoveras och
att det bor utredas hur jarnaldersbyn kan utvecklas i framtiden. Kultur- och
fritidsnamnden ar medveten om att jarnaldersbyn Hogslaby é&r i stort behov
av nya lokaler for sin verksamhet. Det har drojt med renovering, da verk-
samheten har invantat kommunens storre planer for Hagelbys framtid. Vissa
renoveringsatgarder har gjorts sedan motionen skrevs 2015.

Kultur- och fritidsndmndens tog beslut den 4 september 2017, som del av
arendet Mal och budget 2018, om ett uppdrag for detta. Uppdraget galler att
utreda framtida utvecklingen for Hogsla jarnaldersby och Hagelby 4H i re-
lation till Vision Hagelby.

Renovering och utveckling av jarnaldersbyn Hogslaby

Motionéaren vill att jarnaldersbyn Hogslaby i Hagelbyparken ska renoveras
och att det bor utredas hur jarnaldersbyn kan utvecklas i framtiden.

Kultur- och fritidsnamnden ar medveten om att jarnaldersbyn Hogslaby é&r i
stort behov av nya lokaler for sin verksamhet. Det har drdjt med renovering,
da verksamheten har invantat kommunens storre planer for Hagelbys fram-
tid. Vissa atgarder har gjorts sedan motionen skrevs 2015. ldag har hus-
grunden, som motionaren betraktade som en sakerhetsrisk, atgardats genom
att det daliga kallartaket har rivits och ett ordentligt staket har satts upp runt
grunden. Det dldsta och mest nergangna jarnaldershuset har rivits och i ar
har arbetet med att bygga ett nytt jarnaldershus pa samma plats pabarijats.

Kultur- och fritidsndmndens tog beslut den 4 september 2017, som del av
arendet Mal och budget 2018, om ett uppdrag for detta. Uppdraget galler att

Kultur- och fritidsforvaltningen

Post Botkyrka kommun, 147 85 TUMBA - Besdk Munkhattevagen 45, Tumba - Kontaktcenter 08-530 610 00
Direkt 08 - 530 619 51 Sms-0708-892038- E-post asa.anderljung@botkyrka.se

Org.nr 212000-2882 - Bankgiro 624-1061 - Fax 08-530 616 66 - Webb www.botkyrka.se



BOTKYRKA KOMMUN TJANSTESKRIVELSE 2[2]
Kultur- och fritidsférvaltningen

2017-08-30 Dnr KOF/2017:111

utreda framtida utvecklingen for Hogsla jarnaldersby och Hagelby 4H i re-
lation till Vision Hagelby.

Uppdraget bygger pa forslaget att de bada verksamheterna ska samlokali-
seras i Hagelby, i upprustade och tillganglighetsanpassade lokaler. Detta kan
ske i nya eller ombyggda lokaler vid Hagelby. Genom samlokaliseringen
blir de bada verksamheterna mer synliga vilket kommer att bidra bade till de
egna verksamheternas attraktivitet samt att tillgangliggora Hagelbyparken
pa ett battre satt for bade barn, familjer och turister som besoker verksam-

heterna.
Pernilla Conde Hellman Ida Burén
Kultur- och fritidschef Verksamhetschef Kulturen

Expedieras till
Kommunfullméktige
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§12

Svar pa motion - Avyttra stadsnatet (M), (L), (C)
(KS/2015:267)

Beslut
Kommunstyrelsens forslag till kommunfullmaktige:

1. Kommunfullméaktige avslar motionen.

Reservationer

Samtliga ledamdter fran (M) reserverar sig mot beslutet till forman for eget
yrkande.

Arendet

Kommunfullmaktige mottog 2015-03-26, § 48, en motion fran Jimmy Baker
(M), Lars Johansson (L) och Robert Steffens (C): Avyttra hela/delar av Bot-
kyrka Stadsnat. Motionarerna ser positivt pa att kommunen har lyckats eta-
blera ett kommunalt stadsnat men ser dock inget egenvarde i att kommunen
fortsatter att 4ga och bedriva bolaget. Motionarerna vill saledes att kommu-
nen saljer bolaget alternativt behaller en minoritetsandel for fortsatt insyn
och inflytande.

Motionarerna foreslar att kommunfullmaktige beslutar att ge kommunled-
ningsforvaltningen i uppdrag att utreda forutsattningarna for hur kommunen
antingen kan bredda dgandet genom att bjuda in intressenter att lagga bud pa
att éverta en majoritetspost, eller alla av kommunens aktier i Botkyrka
Stadsnét.

Som skél anges kommunen sakna tillrackligt med kompetens for att pa egen
hand sta for driften av stadsnatet. Enligt motionarerna bor kommersiella ak-
torer 4ga kommersiellt driven infrastruktur. De menar att kommunen, som
myndighet och som en aktor som tillhandahaller skattefinansierade val-
fardsverksamheter, inte bor konkurrera om marknadsandelar med privata
aktorer da det far en snedvridande effekt pa marknaden. Motionérerna anser
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Kommunstyrelsen

2018-01-08 Dnr KS/2015:267

ocksa att en forséljning av Botkyrkas stadsnat skulle vara ett satt for kom-
munen att fa igen satsat kapital.

Kommunledningsforvaltningen har berett &rendet.

Motivering

Den rdédgrona kommunledningen vill att Botkyrka stadsnét dven i fortsatt-
ningen ska bedrivas i kommunal regi. Det ar av stor allman betydelse att det
finns en vél utbyggd digital infrastruktur som ger medborgare och foretag
tillgang till snabba elektroniska kommunikationer i kommunen. Ett val ut-
vecklat stadsnét ar en strategisk tillgang och en viktig konkurrensfaktor for
kommunen att attrahera foretag och nyinflyttning.

Att kommunen ager fibernatet innebar att Botkyrka genom dgardirektiv kan
satta mal for sitt fibernat och ha ett storre inflytande éver prioriteringarna
nar det galler utbyggnaden av fibernét i kommunen.

| SKL-rapporten "Kommunerna — Nyckelspelare i utbyggnaden av fibernat”
framgar att kommunerna spelar en viktig roll genom att dga bredbandsnat
som tillhandahalls pa 6ppna och lika villkor. Offentligt agda nat kan garan-
tera att det blir konkurrens mellan tj&nsteleveranttrer. Det innebér att med-
borgare och foretag far basta méjliga pris och utbud pa de tjanster de 6nskar.
Den rodgrona majoriteten anser att bredbandsnétet ska betraktas som en vik-
tig infrastruktur for samhéllet. Det offentliga &gandet mojliggor en tkad
grad av offentlig insyn och demokratisk kontroll som inte kan uppnas om
infrastrukturen ar i privat regi.

Yrkanden

Kia Hjelte (M) yrkar bifall till motionen.
Mats Einarsson (V) yrkar bifall till ordférandeforslaget.
Stefan Dayne (KD) yrkar bifall till ordférandeforslaget.

Propositionsordning

Kommunstyrelsens ordférande staller ordférandeforslaget mot Kia Hjeltes
(M) bifallsyrkande och finner att kommunstyrelsen beslutar i enlighet med
ordfdrandeforslaget.

Protokollsanteckning

Lars Johansson (L) anfor att han vid yrkanderéatt hade yrkat bifall till
motionen.

Robert Steffens (C) anfor att han vid yrkanderétt hade yrkat bifall till
motionen.
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CENMTERPARTIET

MOTION

Kommunfullméktige
2015-03-26

Avyttra hela/delar av Botkyrka Stadsnat

Det finns idag nara 200 kommunalégda stadsnat i Sverige. | Botkyrka sa har vi ett av
kommunen helagt bolag, Botkyrka Stadsnat, som bedrivit verksamhet sedan 2008.

Det kan finnas ett egenvarde i att en kommun engagerar sig i att fa ett nat pa plats och
igang i kommunen, men det kan inte finnas ett egenvarde i att langsiktigt &ga och driva
ett sadant nat. Nu har vi kommit sapass langt att natet ar etablerat, det ar darfor dags att
ta nasta steg — vilket &r att minska det kommunala &dgandet.

Principen som végleder oss ar att kommersiella aktorer bor &ga kommersiellt driven
infrastruktur. Det av skattemedel finansierade fibernatet bor helt, eller delvis, &gas av
kommersiella aktorer. Vi anser att det inte ligger inom den kommunala kompetensen att
Botkyrka forst bygger upp ett stadsnat, sedan star for driften och darefter fortsatter att
verka pa en marknad dar det redan finns tydliga, etablerade aktorer.

Botkyrka Stadsnat har (precis som en del andra aktorer pa marknaden) principen att
natet ska vara ”0ppet”, men for oss handlar det ocksa om att se till mojligheten att
kunna fa tillbaka satsat kapital nu nar natet ar etablerat.

Bolaget har byggt infrastrukturen for de olika operatdrerna att konkurrera inom, men for
bolagets majlighet att kunna utvecklas och agera fritt pa en konkurrensutsatt marknad,
skulle det troligen vara battre ifall kommunen salde bolaget eller alternativt beholl en
minoritetsandel, for fortsatt insyn och inflytande.

Kommuner, som ju dr bade myndighet och i 6vrigt tillhandahaller skattefinansierade
valfardsverksamheter, ska inte vara inne pa marknaden och slass om marknadsandelar
mot privata foretag. Det far en snedvridande effekt pa marknaden.

Vi foreslar kommunfullméktige besluta

att ge kommunstyrelsen i uppdrag att utreda forutsattningarna for hur vi kan

antingen bredda agandet genom att bjuda in intressenter att lagga bud pa att
Overta en majoritetspost - eller alla - av kommunens aktier i Botkyrka Stadsnét.

Jimmy Baker (M) Lars Johansson (FP) Robert Steffens (C)
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2017-11-28 Dnr KS/2015:267
Referens Mottagare
Sina Aho Kommunstyrelsen

Yttrande dver motion - Avyttra Stadsnatet (M) (L) (C)

Sammanfattning

Kommunfullméktige mottog den 26 mars 2015 en motion om att avyttra
hela eller delar av Botkyrka Stadsnat. Motionérerna anser inte att det finns
ett egenvarde i att kommunen &ger och driver stadsnétsverksamheten och
vill darfér minska det kommunala dgandet. Motionarerna foreslar saledes att
kommunfullmaktige beslutar att ge kommunledningsforvaltningen i uppdrag
att utreda forutsattningarna for hur kommunen kan bredda &gandet genom
utforséljning av kommunens heldagda aktier i Botkyrka Stadsnat.

Arendet

Kommunfullmaktige mottog den 26 mars 2015, § 48, en motion fran Jimmy
Baker (M), Lars Johansson (L) och Robert Steffens (C): Avyttra hela/delar
av Botkyrka Stadsnat. Motiondrerna ser positivt pa att kommunen har lyck-
ats etablera ett kommunalt stadsndt men ser dock inget egenvarde i att
kommunen fortsatter att 4ga och bedriva bolaget. Motionarerna vill saledes
att kommunen saljer bolaget alternativt behaller en minoritetsandel for fort-
satt insyn och inflytande.

Motionarerna foreslar att kommunfullméktige beslutar att ge kommunled-
ningsforvaltningen i uppdrag att utreda forutsattningarna for hur kommunen
antingen kan bredda agandet genom att bjuda in intressenter att lagga bud pa
att dverta en majoritetspost, eller alla av kommunens aktier i Botkyrka
Stadsnét.

Som skal anges kommunen sakna tillrackligt med kompetens for att pa egen
hand sta for driften av stadsnatet. Enligt motionarerna bor kommersiella ak-
torer dga kommersiellt driven infrastruktur. De menar att kommunen, som
myndighet och som en aktor som tillhandahaller skattefinansierade val-
fardsverksamheter, inte bor konkurrera om marknadsandelar med privata
aktorer da det far en snedvridande effekt pa marknaden. Motionarerna anser
ocksa att en forsaljning av Botkyrkas stadsnat skulle vara ett satt for kom-
munen att fa igen satsat kapital.

Kommunledningsférvaltningen

Post Botkyrka kommun, 147 85 TUMBA - Bestk Munkhéttevagen 45, Tumba - Kontaktcenter 08-530 610 00
Direkt 08 - 530 610 00 / Sms-/HandlaggareMobilTelefon/ - E-post sina.aho@botkyrka.se

Org.nr 212000-2882 - Bankgiro 624-1061 - Fax 08-530 616 66 - Webb www.botkyrka.se
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Kommunledningsforvaltningen har berett &rendet.

Yttrande

Det &r av stor allmén betydelse att det finns en vél utbyggd digital infra-
struktur som ger medborgare och foretag tillgang till snabba och elektro-
niska kommunikationer i kommunen. Ett val utvecklat stadsnét &r en strate-
gisk tillgang och en viktig konkurrensfaktor for kommunen att attrahera fo-
retag och nyinflyttning.

Botkyrka kommun arbetar for/har ambitionen att alla invanare

ska fa tillgang till bredband med hog 6verforingskapacitet. Kommunen har
ett ansvar for att nd malet, vilket innebar att undanrdja hinder, skapa goda
forutsattningar for bredbandsutbyggnad samt framja konkurrensen pa mark-
naden. Att kommunen &ger fibernatet innebdr att Botkyrka genom &dgardi-
rektiv kan satta mal for sitt fibernat och ha ett storre inflytande éver priorite-
ringarna nér det galler utbyggnaden av fibernét i kommunen.

SKL (Sveriges kommuner och landsting) har tagit fram en rapport; "Kom-
munerna —Nyckelspelare i utbyggnaden av fibernat” i syfte att ge kommu-
nerna vagledning i deras roll som framjare och &gare av fiberinfrastruktur. I
rapporten konstateras att kommunerna spelar en viktig roll genom att dga
bredbandsnat som tillhandahalls pa 6ppna och lika villkor. Offentligt 4gda
nat kan garantera att det blir konkurrens mellan tjénsteleverantorer. Det in-
nebar att medborgare och foretag far basta maéjliga pris och utbud pa de
tjanster de 6nskar. De kommundgda stadsnéten behdver ses som en del av
marknaden da de bade bidragit till okad utbyggnadstakt och okad konkur-
rens, med ett bredare utbud av tjanster och lagre kostnader som resultat.

For kommunal verksamhet galler sarskilt regelverk kring bade uppdrag och
affarsméassighet som de har att félja. Enligt 2. Kap. 7 8 kommunallagen
(1991:900) KL, anses en kommun ha rétt att driva naringsverksamhet utan
vinstsyfte som gar ut pa att tillhandahalla allméannyttiga anlaggningar eller
tjanster at kommunens medlemmar. Detta kan ocksa kallas sedvanlig kom-
munal affarsverksamhet. Tillhandahallande av bredband i form av ett oppet
stadsnét faller inom ramen for den kommunala kompetensen pa samma sétt
som en kommun har mojlighet att erbjuda sina medborgare andra typer av
grundlaggande nyttigheter.

| SKL:s rapport konstateras vidare att den modell som manga av Sveriges
kommuner anvander bygger pa att bredbandsnét ska betraktas som infra-
struktur for samhéllet. Kommunernas uppdrag ar att framja kommunens
basta och i det ingar att géra sammanvagningar av olika nyttor, dar man kan
vélja att sjalv investera i fiber eller att lata marknaden hantera utbyggnaden.
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Genom att bade dga infrastrukturen och ansvara for leverans av offentliga
tjanster har kommunen en mojlighet att driva saval utveckling som anvand-
ning av digitala tjanster. Det 6kar ocksa mojligheten att arbeta langsiktig.
Vidare mojliggors en 6kad grad av offentlig insyn och demokratisk kontroll
som inte kan uppnas om infrastrukturen &r i privat regi. Det finns en risk att
fortsatt samhallsekonomisk utveckling férhindras om kommunerna inte ar
delaktiga i utbyggnad och drift och saknar kontroll 6ver lokal infrastruktur.

De erfarenheter som finns idag visar att en forsaljning av stadsnatet pa lang
sikt ar en dalig affar for kommunen. Att ett privat foretag ager fibernatet in-
nebar att de kan fa ett monopol/oligopol pa de tjanster som natet erbjuder,
bade for privatkunder, foretag och for kommunens eget behov att 1T-
tjanster. Med ett kommunalt fibernat kan kommunen battre garantera att alla
kan fa tillgang till olika typer av IT- tjanster. Det innebér att saval kommu-
ninvanare som foretag och fastighetsagare kan fa manga fler tjansteleveran-
torer att valja mellan. Det ska tydliggoras att det finns olika nivaer i kedjan
som dven SKL konstaterar i sin rapport; natdgare, operatdr och/eller tjanste-
leverantor. Kommunen kan saledes vara natagare men emotser helst att
marknaden tillhandahaller operator- och tjansteleverantérsdelarna. Det ska i
detta sammanhang poangteras att Stadsnatet agerar som en operatérsneutral
infrastruktur, dar Stadsnatet star for sjalva uppkopplingen men tjansterna
tillhandahalls av kommersiella aktorer.

Sammanfattningsvis kommer fiberinfrastrukturen att ha stor betydelse for
marknaden for tele- och datakommunikation i hela landet och darmed for
IT-utvecklingen och samhallsutvecklingen manga ar framéver. En stads-
natsverksamhet i egen regi ger kontrollen dver saval utbyggnaden av fiber-
infrastrukturen som mojligheten att sékerstalla att den tillhandhalls pa 6ppna
och konkurrensneutrala villkor.

Kommunledningsforvaltningen bedémer mot bakgrund av ovanstaende att
Botkyrka Stadsnét fortsatt bor bedrivas i kommunal regi da bredbandsnat ar
en del av stadsplaneringen och en del av den strategiska planeringen av
kommunen.

XXX Jakob Etaat
Kommundirektor Kanslichef
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Expedieras till

Jimmy Baker (M)
Lars Johansson (FP)
Robert Steffens (C)
Botkyrka Stadsnét
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§13

Svar pa motion - Ta 6ver Norsborgs centrum eftersom
marknaden har misslyckats (M) (KS/2014:85)

Beslut
Kommunstyrelsens forslag till kommunfullmaktige:

1. Kommunfullméaktige avslar motionen.

Arendet

Jimmy Baker, Kia Hjelte och Yngve RK Jonsson (M) véckte vid kommun-
fullméaktige 2014-02-20, § 45 en motion som foreslar att kommunen tar 6ver
driften av Norsborgs centrum: ”"Ge kommunledningsforvaltningen i uppdrag
att skyndsamt utreda vilka alternativ som finns till handa for att ta 6ver ra-
digheten 6ver Norsborgs C.”

Ingemar Wendel inkom 2013-09-03 med ett medborgarforslag: ”Riv det
gamla och bygg nytt centrum i Norsborg. Vid en nybyggnation av ytan for
centrumbyggnaden och intilliggande parkeringsplats bor en 150 till 200 1&-
genheter fa plats i punkthus som &r 8 — 10 vaningar (idag finns 8 van. hus i
omradet). | bottenplan kan forlaggas butiker, kiosker m.m. Lagenheter
skulle kunna vara stor dvs. 4 — 5 rum samt sma som 1 — 2 rum.”

Kommunledningsforvaltningen lamnar 2017-05-02 ett gemensamt yttrande
Over motionen och medborgarforslaget.

Motivering

For den rédgrona kommunledningen ar utvecklingen av Hallunda och Nors-
borg hogt prioriterad. Med malet att bygga 4000 nya bostader i kommunen
till 2020, ska vi skapa mer levande och trygga stadsdelar som bryter bo-
stadssegregationen.

Utvecklingen av stadsdelarnas centrum och centrumndra lagen ar viktig for
den utveckling som kommunledningen vill se. Idag upplevs omradet kring

1[2]
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Norsborgs centrum som otryggt och darfor behdver platsen utvecklas. Sedan
motionen lades har en privat aktor kdpt Norsborgs centrum. Kommunled-
ningen for en dialog med centruméagarna om hur de kan bidra till de férand-
ringar som behovs i omradet.

Sarskilt yttrande
Anders Thorén (TUP) lamnar ett sérskilt yttrande, se bilaga.

Expedieras till:
Kommunfullméktige



Kommunstyrelsen/Kommunfullmaktige Sarskilt yttrande
2018-01-08
Arende 13: Svar pa motion - Ta 6ver Norsborgs centrum eftersom

marknaden har misslyckats (M)

Detta &r en principiellt intressant motion. Var uppfattning &r att driften av centrumanldggningar bést
skdts privat men att dgandet kan vara kommunalt. Det &r huvudsakligen tva skil som ligger till
grund for resonemanget.

For det forsta finns det en demokratisk aspekt eftersom att en centrumanldggning utgor
kommundelens huvudsakliga offentliga rum och kan genom kommunalt 4gande hallas 6ppet for
alla.

For ndgra ar sedan blossade det upp en konflikt dir dgaren till ett centrum ville utestdnga en
forening fran den érliga julmarknaden. Anledningen kunde misstinkas vara att foreningen
konkurrerade med en hyresgist i centrumet. Dessa problem kan givetvis dven drabba politiska
partier eller andra organisationer om exempelvis en privat centrumégare forsoker forhindra politiska
kampanjer eller demonstrationer.

For det andra kan en svag eller ointresserad privat dgare vara forddande for utvecklingen av ett
centrum. Om centrumet upplevs som vanskétt eller trakigt pdverkas foretagarna negativt. Det kan i
sin tur leda till en ond cirkel med minskad kopkraft, farre butiker och 6kad otrygghet som foljd.

Som dgare kan kommunen istéllet utveckla ett centrum dér bostéder, handel och service samverkar i
en attraktiv och vilkomnande miljo. Kommunen kan sékerstélla 6ppna och folkligt forankrade
motesplatser med hog tillganglighet. Darfor bor kommunen se dver vilka centrumanlidggningar som
ar 1 behov av kommunal utveckling utifrdn invanarnas 6nskemal och behov.

Anders Thorén (TUP)



MOTION
Kommunfullmaktige
2014-02-20

Ta 6ver Norsborgs Centrum — eftersom marknaden har misslyckats

Vi moderater vill helst att centrumanlaggningar drivs av privata entreprenorer pa
marknadsmassiga villkor, men vi maste likafullt konstatera att det finns platser dar
marknaden uppenbarligen - av olika skal - har misslyckats. Vi upplever att det finns
vissa skonhetsflackar i var kommun. En sadan ar det privatagda sorgebarnet Norsborgs
Centrum. Det &r genomgaende skrapigt, skamfilat och ger ett intryck av forfall och
férslumning!

Det finns rapporter som pekar pa problem med att garantera tryggheten for exempelvis
kommunal personal och personal fran raddningstjanst, polis och liknande. Personran ar
har, tillsammans med Fittja, som mest vanligt forekommande i kommunen. Ytterligare
rapporter pekar ut Norsborgs C som en plats for samhé&llsomstértande, organiserad
brottslighet.

Har behover kommunen agera och det snarast! Det ar knappast ett sjalvandamal att
driva centrumanldggningar i kommunal regi, men dér det inte fungerar, och for allas
bésta, s& har kommunen en viktig roll att spela for att garantera manniskors trygghet,
tillgang till narservice samt for allméant valbefinnande.

Vi foreslar att kommunen tittar pa Huddinges modell som innebér att de
centrumanlaggningar som fungerar och gar runt av egen kraft pa marknadsmassiga
villkor, skots av aktorerna pa den privata marknaden, med minimal paverkan fran
kommunen. | de delar dar nérservice inte finns eller forsvinner, eller dér det finns en
social oro som marknaden inte vill hantera eller klarar av att hantera, gar kommunen in
och sékerstaller ordning och reda, att det ar tryggt och snyggt samt lagger grunden for
en fungerande centrumstruktur. Denna kan sedan helt eller delvis éverlatas till en privat
aktor i framtiden, om marknadsférutsattningarna finns.

Vi vet alla att Norsborgs Centrum &r en otrygg plats och dar centrumdgarna inte tar tag i

problemen eller inte har mojlighet att gora det. Kommunen har planmonopol - gar det

inte att komma overens frivilligt kring ett 6verlatande sa kan kommunen anvéanda

planinstrumentet och pa det sattet "tvinga" fram alternativa l6sningar.

Vi foreslar kommunfullméktige besluta

att ge kommunledningsforvaltningen i uppdrag att skyndsamt utreda vilka alternativ
som finns till handa for att ta 6ver radigheten 6ver Norsborgs C

Jimmy Baker Kia Hjelte Yngve RK Jonsson
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Referens Mottagare
Elin Strandberg Kommunstyrelsen

Gemensamt yttrande 6ver motion: Ta 6ver Norsborgs cent-
rum - eftersom marknaden har misslyckats (M) och med-
borgarforslag: Att Botkyrka kommun képer in Norsborgs
centrum och river det for att bygga hyreslagenheter
(KS/2013:489)

Sammanfattning

Den 20 februari 2014 inkom en motion som foreslar att kommunen tar dver
driften av Norsborgs centrum. Den 3 september 2013 inkom ett medborgar-
forslag som foreslar att kommunen ska képa Norsborgs centrum, riva det
gamla och bygga ett nytt med bostader (KS/2013:489). | detta yttrande re-
dogoér kommunledningsférvaltningen sin syn pa motionen och medborgar-
forslaget. Yttrandet redogor for foljande:

- Kommunledningsforvaltningen & medveten om och inforstadd med

utmaningarna gallande Norsborgs centrum som en otrygg och hotfull

plats under vissa tider pa dygnet

- En langsiktig losning for Norsborgs centrum ar en viktig del i att ut-

veckla bade omradet runt centrum och Norsborg dverlag

- Kommunen planerar fér en omfattande langsiktig stadsdelsutveckling

av Botkyrkas norra stadsdelar

- En privat aktor har képt Norsborgs centrum

- Foérhoppningen &r att den nya agaren planerar for langsiktiga losningar

som gagnar Norsborgs centrum och Norshorg 6verlag

- Kommunledningsforvaltningen anser att det i nuldget inte finns anled-

ning for kommunen att ta nagra sarskilda egna initiativ kring d&gandet av

Norsborgs centrum, men bor vara tillmétesgaende och uppmuntrande

vid utveckling som &r i enlighet med kommunens planer fér Norsborg

som helhet

Arendet

Jimmy Baker, Kia Hjelte och Yngve RK Jonsson (M) vackte vid kommun-
fullmaktige 2014-02-20 en motion som foreslar att kommunen tar ver drif-
ten av Norsborgs centrum:

”Ge kommunledningsforvaltningen i uppdrag att skyndsamt utreda vilka al-
ternativ som finns till handa for att ta 6ver radigheten 6ver Norshorgs C.”

Kommunledningsférvaltningen

Post Botkyrka kommun, 147 85 TUMBA - Bestk Munkhéttevagen 45, Tumba - Kontaktcenter 08-530 610 00
Direkt 08 - 530 61 000 / Sms-070 — 182 5376 - E-post elin.strandberg@botkyrka.se

Org.nr 212000-2882 - Bankgiro 624-1061 - Fax 08-530 616 66 - Webb www.botkyrka.se
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Ingemar Wendel inkom 2013-09-03 med ett medborgarforslag:
”Riv det gamla och bygg nytt centrum i Norsborg. Vid en nybyggnation av
ytan for centrumbyggnaden och intilliggande parkeringsplats bor en 150 till
200 lagenheter fa plats i punkthus som &r 8 — 10 vaningar (idag finns 8 van.
hus i omradet). | bottenplan kan forlaggas butiker, kiosker m.m. Lagenheter
skulle kunna vara stor dvs. 4 — 5 rum samt sma som 1 — 2 rum.”

Kommunledningsforvaltningen l&mnar 2017-05-02 ett gemensamt yttrande
Over motionen och medborgarforlaget.

Kommunledningsférvaltningens yttrande

Situationen i Norsborgs centrum

Medborgaren och motionérerna beskriver Norsborgs centrum som en otrygg
och hotfull plats under vissa tider pa dygnet. Det &r ocksa en plats som sig-
nalerar forfall till foljd av icke atgardad skadegorelse och nedskrapning.
Kommunledningsforvaltningen delar motionens och medborgarforslagets
bakomliggande motiv till en férandring och & medveten om och inforstadd
med de utmaningar som omgardar av Norsborgs centrum. En langsiktig 16s-
ning for Norsborgs centrum &r en viktig del i att utveckla bade omradet runt
centrum och hela Norsborg déverlag.

Ny &agare till Norsborgs centrum

Sedan motionen och medborgarforslaget inkom har en privat aktér kdpt
Norsborgs centrum. Férhoppningen &r att den nya dgaren planerar for lang-
siktiga I6sningar som gagnar Norsborgs centrum och Norsborg éverlag. Allt
talar aven for att inriktningen for platsen ar begransade kommersiella ytor
och att nya bostader kan byggas. Kommunledningsforvaltningen anser dar-
for att det i nulaget inte finns anledning for kommunen att ta nagra sarskilda
egna initiativ kring dgandet av Norsborgs centrum. Daremot ska kommunen
vara tillmétesgaende och uppmuntra en utveckling om den ligger i linje med
den overgripande inriktning kommunen har foér Norsborg som helhet.

Langsiktig stadsdelsutveckling sker i Botkyrkas norra stadsdelar - Utveckl-
ingen av Norsborg ar beroende av den nya agarens initiativ

Botkyrkas dversiktsplan pekar ut kommunens langsiktiga viljeinriktning for
den fysiska utvecklingen av Botkyrkas norra stadsdelar. Kommunen vill for-
tata och komplettera bebyggelsen i 1agen nara kollektivtrafik. Ny bebyg-
gelse ska bidra till ett storre utbud av bostdder med olika boendeformer som
kompletterar det befintliga bostadsbestandet for att mojliggéra boendekar-
ridr inom stadsdelarna. Kommunen vill aven utveckla och skapa fler motes-
platser for att skapa storre trivsel och trygghet. Alla stadsdelar beh6ver ett
utbud av service och métesplatser bade inom- och utomhus. Norsborgs cent-



BOTKYRKA KOMMUN TIJANSTESKRIVELSE 3[3]
Kommunledningsférvaltningen

2017-05-02 Dnr KS/2014:85

rum fyller i nuldget ingen bra funktion som métesplats for medborgarna i
Norsborg. Idag ar Eriksberg den starkaste dragaren och motesplatsen for
bade Hallunda och Norsborg. Kommunen planerar att ytterligare satsa pa
och utveckla Eriksbergs verksamhetsomrade och skapa battre kopplingar till
Alby och Hallunda. Att satsa pa att skapa och uppratthalla tre handelsplatser
— Eriksberg, Hallunda centrum och Norsborgs centrum — inom ett néra av-
stand till varandra riskerar en dveretablering. Det kan ténkas fa konsekven-
ser for barigheten ocksa for centrumen i Alby och Fittja. Det kan darfor i
stéllet vara mer relevant att centrala Norsborg blir ett bostadskvarter med ett
varierat utbud av boendeformer och en mer begrénsad nérservice. Den fort-
satta utvecklingen ar dock ar beroende av den nya dgarens initiativ.

Mattias Jansson Sara Wrethed
Kommundirektor Avdelningschef samhallsutveckling

Expedieras till
XX XX
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§14

Svar pa medborgarforslag - Att Botkyrka kommun koper in
Norsborgs centrum och river for att bygga hyreslagenheter
(KS/2013:489)

Beslut
Kommunstyrelsens forslag till kommunfullmaktige:

1. Kommunfullméktige avslar medborgarforslaget.

Arendet

Ingemar Wendel inkom 2013-09-03 med ett medborgarforslag: ”Riv det
gamla och bygg nytt centrum i Norsborg. Vid en nybyggnation av ytan for
centrumbyggnaden och intilliggande parkeringsplats bér en 150 till 200 1a-
genheter fa plats i punkthus som &r 8 — 10 vaningar (idag finns 8 van. hus i
omradet). | bottenplan kan forlaggas butiker, kiosker m.m. Lagenheter
skulle kunna vara stor dvs. 4 — 5 rum samt sma som 1 — 2 rum.”

Jimmy Baker, Kia Hjelte och Yngve RK Jonsson (M) véckte vid kommun-
fullméktige 2014-02-20, § 45 en motion som foreslar att kommunen tar 6ver
driften av Norsborgs centrum: ”Ge kommunledningsforvaltningen i uppdrag
att skyndsamt utreda vilka alternativ som finns till handa for att ta 6ver ra-
digheten 6ver Norsborgs C.”

Kommunledningsforvaltningen Iamnar 2017-05-02 ett gemensamt yttrande
6ver motionen och medborgarforslaget.

Motivering

For den rédgrona kommunledningen ar utvecklingen av Hallunda och Nors-
borg hogt prioriterad. Med malet att bygga 4000 nya bostader i kommunen
till 2020, ska vi skapa mer levande och trygga stadsdelar som bryter bo-
stadssegregationen.

1[2]
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Utvecklingen av stadsdelarnas centrum och centrumndra lagen ar viktig for
den utveckling som kommunledningen vill se. Idag upplevs omradet kring
Norsborgs centrum som otryggt och darfor behdver platsen utvecklas.

Sedan motionen lades har en privat aktor kdpt Norsborgs centrum. Kom-
munledningen for en dialog med centrumégarna om hur de kan bidra till de
forandringar som behovs i omradet.

Daremot haller kommunledningen med forslagsstallaren om vikten av fler
bostader och hyresratter. | malet om att bygga 4000 bostader pa fyra ar sa
ska hyresrétter tillforas de omraden som idag saknar hyresrétter for att skapa
mer blandning i kommunens stadsdelar.

Protokollsanteckning

Yngve R K Jonsson (M) anfor att han vid yrkanderatt hade yrkat bifall till
ordfdrandeforslaget.



Rubrik

Fornamn
Efternamn
Namn
Gatuadress
Postadress
Postnummer
Telefonnummer
Mobilnummer
E-postadress

Forslag

Motivering

Att Botkyrka kommun koper in Norsborgs centrum
och river det for att bygga hyresratter

Ingemar
Wendel

Ingemar Wendel

Riv det gamla och bygg nytt centrum i Norsborg.
Vid en nybyggnation av ytan for centrumbyggnaden
och intilliggande parkeringsplats bér en 150 till 200
lagenheter fa plats i punkthus som &ar 8 — 10
vaningar (idag finns 8 van. hus i omradet). |
bottenplan kan forlaggas butiker, kiosker m.m.
Lagenheter skulle kunna vara stor dvs. 4 — 5 rum
samt sma som 1 — 2 rum.

Denna typ av hyreslagenheter ar efterfragade i
Norsborg, som idag domineras av 3 till 4 rums
lagenheter. Med detta forslag skulle man I6sa
otryggheten vid tunnelbanan och centrum. Det
skulle skapa lagenheter som efterfradgas av oss som
bor héar.

Idag ar Norsborg centrum ett tillhall som far vanliga
manniskor att undvika om det gar. Centrum har
varit i pressen flera ganger for att det kanns otryggt
att vara i Norsborg centrum samt for allt vald som
finns dar med knivslagsmal, pistolskjutningar och
annat. Norsborgs centrum har fatt forfalla under en
lang tid och vi som bor i Norsborg skams att behdva
ga forbi detta varje gang man anvander
tunnelbanan.
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Referens Mottagare
Elin Strandberg Kommunstyrelsen

Gemensamt yttrande 6ver medborgarforslag: Att Botkyrka
kommun kdper in Norsborgs centrum och river det for att
bygga hyreslagenheter och motion: Ta 6ver Norsborgs
centrum - eftersom marknaden har misslyckats (M)
(KS/2014:85)

Sammanfattning

Den 3 september 2013 inkom ett medborgarforslag som foreslar att kom-
munen ska kdpa Norsborgs centrum, riva det gamla och bygga ett nytt med
bostader. Den 20 februari 2014 inkom en motion som féreslar att kommu-
nen tar 6ver driften av Norsborgs centrum (KS/2014:85). | detta yttrande
redogér kommunledningsforvaltningen sin syn pa medborgarforslaget och
motionen. Yttrandet redogdr for foljande:

- Kommunledningsforvaltningen & medveten om och inforstadd med

utmaningarna gallande Norsborgs centrum som en otrygg och hotfull

plats under vissa tider pa dygnet

- En langsiktig losning for Norsborgs centrum ar en viktig del i att ut-

veckla bade omradet runt centrum och Norsborg dverlag

- Kommunen planerar fér en omfattande langsiktig stadsdelsutveckling

av Botkyrkas norra stadsdelar

- En privat aktor har képt Norsborgs centrum

- Foérhoppningen &r att den nya agaren planerar for langsiktiga losningar

som gagnar Norsborgs centrum och Norshorg 6verlag

- Kommunledningsforvaltningen anser att det i nuldget inte finns anled-

ning for kommunen att ta nagra sarskilda egna initiativ kring d&gandet av

Norsborgs centrum, men bor vara tillmétesgaende och uppmuntrande

vid utveckling som &r i enlighet med kommunens planer fér Norsborg

som helhet

Arendet

Ingemar Wendel inkom 2013-09-03 med ett medborgarforslag:

”Riv det gamla och bygg nytt centrum i Norsborg. Vid en nybyggnation av
ytan for centrumbyggnaden och intilliggande parkeringsplats bor en 150 till
200 lagenheter fa plats i punkthus som ar 8 — 10 vaningar (idag finns 8 van.

Kommunledningsférvaltningen

Post Botkyrka kommun, 147 85 TUMBA - Bestk Munkhéttevagen 45, Tumba - Kontaktcenter 08-530 610 00
Direkt 08 - 530 61 000 / Sms- 070 — 182 5376 - E-post elin.strandberg@botkyrka.se

Org.nr 212000-2882 - Bankgiro 624-1061 - Fax 08-530 616 66 - Webb www.botkyrka.se
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hus i omradet). I bottenplan kan forlaggas butiker, kiosker m.m. Lagenheter
skulle kunna vara stor dvs. 4 — 5 rum samt sma som 1 — 2 rum.”

Jimmy Baker, Kia Hjelte och Yngve RK Jonsson (M) véckte vid kommun-
fullmaktige 2014-02-20 en motion som foreslar att kommunen tar 6ver drif-
ten av Norsborgs centrum:

”Ge kommunledningsforvaltningen i uppdrag att skyndsamt utreda vilka al-
ternativ som finns till handa for att ta dver radigheten éver Norsborgs C.”

Kommunledningsforvaltningen lamnar 2017-05-02 ett gemensamt yttrande
6ver motionen och medborgarforlaget.

Kommunledningsférvaltningens yttrande

Situationen i Norsborgs centrum

Medborgaren och motionérerna beskriver Norsborgs centrum som en otrygg
och hotfull plats under vissa tider pa dygnet. Det ar ocksa en plats som sig-
nalerar forfall till foljd av icke atgardad skadegorelse och nedskréapning.
Kommunledningsforvaltningen delar motionens och medborgarforslagets
bakomliggande motiv till en férandring och ar medveten om och inforstadd
med de utmaningar som omgardar av Norsborgs centrum. En langsiktig 16s-
ning for Norsborgs centrum &r en viktig del i att utveckla bade omradet runt
centrum och hela Norsborg 6verlag.

Ny agare till Norsborgs centrum

Sedan motionen och medborgarforslaget inkom har en privat aktor kopt
Norshorgs centrum. Forhoppningen &r att den nya &garen planerar for lang-
siktiga l6sningar som gagnar Norsborgs centrum och Norsborg 6verlag. Allt
talar &ven for att inriktningen for platsen ar begransade kommersiella ytor
och att nya bostader kan byggas. Kommunledningsforvaltningen anser dar-
for att det i nulaget inte finns anledning for kommunen att ta ndgra sarskilda
egna initiativ kring dgandet av Norsborgs centrum. Daremot ska kommunen
vara tillmétesgaende och uppmuntra en utveckling om den ligger i linje med
den overgripande inriktning kommunen har fér Norsborg som helhet.

Langsiktig stadsdelsutveckling sker i Botkyrkas norra stadsdelar - Utveckl-
ingen av Norsborg ar beroende av den nya &garens initiativ

Botkyrkas 6versiktsplan pekar ut kommunens langsiktiga viljeinriktning for
den fysiska utvecklingen av Botkyrkas norra stadsdelar. Kommunen vill for-
tata och komplettera bebyggelsen i 1agen ndra kollektivtrafik. Ny bebyg-
gelse ska bidra till ett storre utbud av bostader med olika boendeformer som
kompletterar det befintliga bostadsbestandet for att méjliggora boendekar-
riér inom stadsdelarna. Kommunen vill dven utveckla och skapa fler métes-
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platser for att skapa storre trivsel och trygghet. Alla stadsdelar behover ett
utbud av service och métesplatser bade inom- och utomhus. Norshorgs cent-
rum fyller i nuldget ingen bra funktion som motesplats for medborgarna i
Norsborg. Idag ar Eriksberg den starkaste dragaren och métesplatsen for
bade Hallunda och Norsborg. Kommunen planerar att ytterligare satsa pa
och utveckla Eriksbergs verksamhetsomrade och skapa battre kopplingar till
Alby och Hallunda. Att satsa pa att skapa och uppréatthalla tre handelsplatser
— Eriksberg, Hallunda centrum och Norsborgs centrum — inom ett néra av-
stand till varandra riskerar en 6veretablering. Det kan tankas fa konsekven-
ser for barigheten ocksa for centrumen i Alby och Fittja. Det kan darfor i
stéllet vara mer relevant att centrala Norsborg blir ett bostadskvarter med ett
varierat utbud av boendeformer och en mer begrénsad nérservice. Den fort-
satta utvecklingen ar dock ar beroende av den nya dgarens initiativ.

Mattias Jansson Sara Wrethed
Kommundirektor Avdelningschef samhallsutveckling

Expedieras till



BOTKYRKA KOMMUN PROTOKOLLSUTDRAG

Kommunstyrelsen
2018-01-08

§15

Svar pa medborgarforslag - Anlagg en bastu vid
dagvattenparken Maden (KS/2017:123)

Beslut
Kommunstyrelsens forslag till kommunfullmaktige:

1. Kommunfullméktige avslar medborgarforslaget.

Arendet

Vid kommunfullmaktiges sammantrédde 2017-03-30, 8§ 62, mottogs medbor-
garforslaget ”Anléagg en bastu vid dagvattenparken Maden” for beslut. Kul-
tur- och fritidsnamnden och samhéllsbyggnadsnamnden har yttrat sig i aren-
det. Kommunfullmaktige kommer slutgiltigt besvara medborgarférslaget.
Forslagsstallaren anfor att Tanto Bastu kom till genom ett medborgarférslag
i Sodermalms stadsdelsnamnd sommaren 2015. Foreningen bildades varen
2016 for att driva bastun. Bastun drivs genom ideellt arbete och medlems-
avgifter. Med bakgrund i ovanstaende framfor forslagsstéllaren att en lik-
nande bastu ska anldggas vid dagvattenparken Maden i Tullinge. Forslags-
stallaren atar sig uppgiften att starta upp foreningen.

Samhéllsbyggnadsnamnden yttrade sig i arendet 2017-08-29, § 274.
Kultur- och fritidsndmnden yttrade sig i arendet 2017-09-13, 8 59.

Sammanfattning

Samhallsbyggnadsnamnden foreslar att medborgarforslaget avslas med han-
visning till att bastuanlaggningen i Tantolunden ligger i anslutning till Tan-
tobadet. Bastun har darigenom direktkontakt med vattnet genom en brygga.
Detta gor det enkelt att kombinera vatten- och bastubad. Under 2016 gjordes
upprustningar av omradet, i syfte att oka tillgangligheten samt andra atgar-
der. Vattenkvaliteten kring Maden kontrolleras regelbundet, men i dagvat-
tenparken &r bad inte lampligt. Att anlagga en bastu utan mojlighet till bad
rekommenderas inte av samhéllsbyggnadsnamnden, darav hanvisar namn-
den till befintliga bastuanldggningar i kommunen.

1[2]
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Kultur- och fritidsnamnden foreslar, likt samhallsbyggnadsnamnden, att
medborgarforslaget avslas. Namndens forvaltning har i samrad med tek-
niska- och samhéllsbyggnadsforvaltning berett arendet. Da omradet kring
Maden ar kansligt ur djur- och miljoperspektiv, sa lampar sig badaktiviteter
inte sérskilt val i omradet. Dock valkomnar kultur- och fritidsforvaltningen
en dialog med forslagsstéllaren géllande en bastuférening och dess framtida

arbete.

Sarskilt yttrande
Anders Thorén (TUP) lamnar ett sérskilt yttrande, se bilaga.

Expedieras till:
Kommunfullméktige



Kommunstyrelsen/Kommunfullmaktige Sarskilt yttrande
2018-01-08
Arende 15: Svar pa medborgarforslag - Anldgg en bastu vid dagvattenparken
Maden

Forslagsstillaren vill anldgga en bastu vid Maden i1 Tullinge. Inspirationen kommer fran att en bastu
har byggts vid Tantolunden och att den drivs av en ideell forening. Forslagsstillaren atar sig
uppgiften att starta upp en liknande forening for att skota bastun vid Maden. Medborgarforslaget
avslds dock av den rodgrona kommunledningen med bland annat motiveringen att en bastu utan
mdjlighet till bad inte rekommenderas.

Vi vill podngtera att Tullingepartiet tidigare har foreslagit att bygga en brygga vid Maden. Om
Maden kompletteras med en palad brygga utefter vasskanten skulle hela omradet bli mer levande,
och genom att placera ut stegar ned i vattnet med ldmpliga mellanrum skulle man kunna erbjuda
mdjligheten till ett hirligt dopp. Bryggan skulle i sin tur 6ppna upp for mojligheten att bygga en
bastu i anslutning till Maden.

Ténk att efter motionsrundan fa ta ett dopp i det svalkande vattnet for att sedan avsluta med ett
bastubad. Tyvérr har dock Tullingepartiets forslag avslagits av Socialdemokraterna, Vinsterpartiet
och Miljopartiet.

Niér Tullingepartiets forslag avslogs motiverades det med att Maden inte var prioriterad, dels utifrén
vattenkvalitet och dels utifrin kommande behov av att rusta redan befintliga strandbad i kommunen.
Men podngen med motionen var just det som anges i medborgarforslaget, nimligen att en
utveckling av Maden skulle bli ett lyft for Tullinge. Och gillande vattenkvaliteten har kommunen
fortfarande inte kunnat redovisa vilka métningar som har gjorts och vad dessa har visat.

Anders Thorén (TUP)



Medborgarforslag - Anldagg en bastu vid Dagvattenparken Maden - publicering

Namn: Marjo Hopeakivi

Forslag: "Tanto Bastu kom till genom ett medborgarforslag till Sodermalms stadsdelsnamnd sommaren 2015. Tanto
bastuforening bildades varen 2016 for att driva bastun. Bastun invigdes i juni 2016. Med hjalp av
medlemsavgifter och ideellt arbete far vi tillsammans allt att fungera”

Detta star att lasa i http://www.tantobastuforening.se/

Mitt medborgarforslag ar att anlagga en liknande bastu vid Dagvattenparken Maden.
En forening startas. Jag tar pd mig den uppgiften.

Motivering: En bastu i Maden skulle vara ett fantastiskt lyft for Tullinge. Det skulle bli en popular métesplats vid
allménhetens tider.



Medborgarforslag - Anldagg en bastu vid Dagvattenparken Maden - publicering

Namn: Marjo Hopeakivi

Forslag: Jag vill bara komplettera mitt nyss lamnade forslag om bastu i Maden med en lank: https://marinbastun.se/om-
oss/nyheter/bastuflotte-till-tanto-bastuforening#

Motivering: x
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Kommunledningsfdrvaltningen

2017-12-04 Dnr

Referens Mottagare

Jesper Dahl Kommunstyrelsen

Medborgarforslag - Anlagg en bastu vid Dagvattenparken
Maden

Arendet

Vid kommunfullmaktiges sammantrade 2017-03-30, § 62, mottogs medbor-
garforslaget ”Anlagg en bastu vid dagvattenparken Maden” for beslut. Kul-
tur- och fritidsndmnden och samhallsbyggnadsnamnden har yttrat sig i aren-
det. Kommunfullméktige kommer slutgiltigt besvara medborgarforslaget.
Forslagsstallaren anfor att Tanto Bastu kom till genom ett medborgarforslag
i S6dermalms stadsdelsnamnd sommaren 2015. Féreningen bildades varen
2016 for att driva bastun. Bastun drivs genom ideellt arbete och medlems-
avgifter. Med bakgrund i ovanstaende framfor forslagsstéllaren att en lik-
nande bastu ska anldggas vid dagvattenparken Maden i Tullinge. Forslags-
stallaren atar sig uppgiften att starta upp foreningen.

Samhallsbyggnadsnamnden behandlade arendet 2017-08-29, § 274.

Samhéllbyggnadsférvaltningen redogor for drendet i tjansteskrivelse 2017-
05-30.

Kultur- och fritidsndmnden behandlade drendet 2017-09-13, § 59.

Kultur- och fritidsforvaltningen redog6r for drendet i tjansteskrivelse 2017-
08-01.

Sammanfattning

Samhallsbyggnadsnamnden foreslar att medborgarforslaget avslas med han-
visning till att bastuanldggningen i Tantolunden ligger i anslutning till Tan-
tobadet. Bastun har darigenom direktkontakt med vattnet genom en brygga.
Detta gor det enkelt att kombinera vatten- och bastubad. Under 2016 gjordes
upprustningar av omradet, i syfte att oka tillgangligheten samt andra atgar-
der. Vattenkvaliteten kring Maden kontrolleras regelbundet, men i dagvat-
tenparken &r bad inte lampligt. Att anlagga en bastu utan mojlighet till bad
rekommenderas inte av samhéllsbyggnadsnamnden, darav hanvisar namn-
den till befintliga bastuanldggningar i kommunen.

Kommunledningsférvaltningen

Post Botkyrka kommun, 147 85 TUMBA - Bestk Munkhéttevégen 45 - Kontaktcenter 08-530 610 00
Direkt 08 - 530 610 00 Sms-0734-21 86 02 - E-post Jesper.dahl@botkyrka.se
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Kultur- och fritidsnamnden foreslar, likt samhallsbyggnadsnamnden, att
medborgarforslaget avslas. Namndens forvaltning har i samrad med tek-
niska- och samhéllsbyggnadsforvaltning berett arendet. Da omradet kring
Maden ar kansligt ur djur- och miljoperspektiv, sa lampar sig badaktiviteter
inte sarskilt val i omradet. Dock valkomnar kultur- och fritidsforvaltningen
en dialog med forslagsstéllaren géllande en bastuférening och dess framtida
arbete.

Jakob Etaat
Kanslichef
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Kultur- och fritidsnamnden
2017-09-13

§ 59

Yttrande 6ver mbf - anlagg bastu vid dagvattenparken Ma-
den (KOF/2017:76)

Beslut
Kultur- och fritidsforvaltningen avslar medborgarforslaget.

Sammanfattning

Forslagsstallaren foreslar att det byggs en bastu vid Maden. Detta skulle bli
ett lyft for Tullinge och bli en bra moétesplats enligt forslagsstallaren. Kul-
tur- och fritidsforvaltningens har samratt med Tekniska forvaltningen och
Samhallsbyggnadsforvaltningen. Maden &r tyvarr ett kansligt omrade ur
djur- och miljoperspektiv, vilket gor att det inte ar lampligt att ha badaktivi-
teter i omradet. Medborgarforslaget avslas darfor. Kultur- och fritidsforvalt-
ningen valkomnar en dialog med forslagsstallaren gallande en bastuférening
och dess framtida arbete.

11]

Dnr KOF/2017:76
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Referens Mottagare
Roger Vintemar Kultur- och fritidsndmnden

Yttrande dver mbf - Anldgg en bastu vid Dagvattenparken
Maden KS/2017:123

Forslag till beslut
Kultur- och fritidsforvaltningen avslar medborgarforslaget.

Sammanfattning

Forslagsstallaren foreslar att det byggs en bastu vid Maden. Detta skulle bli
ett lyft for Tullinge och bli en bra motesplats enligt forslagsstallaren. Kul-
tur- och fritidsforvaltningens har samratt med Tekniska forvaltningen och
Samhallsbyggnadsforvaltningen. Maden ar tyvarr ett kansligt omrade ur
djur- och miljoperspektiv, vilket gor att det inte ar lampligt att ha badaktivi-
teter i omradet. Medborgarforslaget avslas darfor. Kultur- och fritidsforvalt-
ningen valkomnar en dialog med forslagsstallaren gallande en bastuférening
och dess framtida arbete.

Arende

Forslagsstéllaren foreslar att det byggs en bastu vid Maden. Motivering till
detta &r att det vore ett fantastiskt lyft for Tullinge och att det skulle bli en
bra motesplats. Inspiration till forslaget kommer fran att en bastu byggts vid
Tantolunden och att den drivs av en ideell férening. Forslagsstallaren anma-
ler sig for att starta och driva en liknande férening for att skdta en bastu vid
Maden.

Kultur- och fritidsférvaltningen har vid tidigare medborgarforslag, se
KOF/2016:239, samratt med Tekniska forvaltningen och Samhallsbygg-
nadsforvaltningen angaende anlaggande av bad vid Maden. Omradet Maden
ar en kanslig miljo och som utvecklats for att véarna djurliv och natur samt
ha en aktiv roll i att rena vatten, dvs dagvattendammen. Detta innebér att
omradet inte lampar sig for bad och darfér kan inte en bastuflotte laggas har.

Kultur- och fritidsforvaltningen uppmuntrar bildandet av foreningar och
stravar efter att ha en mangfald av olika inriktningar. Det skulle vara mycket
positivt om det bildades en bastuférening och att den startar ett arbete med
hitta en lamplig plats samt kopa in en egen bastuflotte. Bade Botkyrka
kommun samt andra aktorer har olika bidrag som en forening eventuellt kan

Kultur- och fritidsforvaltningen

Post Botkyrka kommun, 147 85 TUMBA - Besdk Munkhattevagen 45, Tumba - Kontaktcenter 08-530 610 00
Direkt 08 530 611 79 Sms-0761-077533- E-post roger.vintemar@botkyrka.se
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sOka. Kultur- och fritidsforvaltningen valkomnar en dialog med medborgar-
forslagsstéllaren gallande detta.

Pernilla Conde Hellman Roger Vintemar
Forvaltningschef Verksamhetschef
Kultur- och fritidsforvaltningen Idrott och anldggning

Expedieras till
Kommunledningsforvaltningen
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2017-08-29 Dnr sbf/2017:138

§ 274

Medborgarforslag - Anlagg en bastu vid Dagvattenparken
Maden (sbf/2017:138)

Beslut

Samhallsbyggnadsnamndens forslag till kommunfullmaktige:
Medborgarforslaget avslas.

Sammanfattning

Den bastuanldggning i Tantolunden som forslagsstallaren hanvisar till ligger
I anslutning till Tantobadet och har genom en brygga direktkontakt med
vattnet, vilket ger mojligheten att kombinera bastubad med vattenbad.

Under 2016 gjordes en upprustning av dagvattenparken Maden. Upprust-
ningen syftade till 6kad tillganglighet for medborgarna, battre miljoer for
fagelliv, god livsmiljo for vaxter och djur och en forbéattrad infiltration av
dagvatten innan det rinner ut i Tullingesjon. Vattenkvaliteten i omradet
kring Maden kontrolleras regelbundet, men i och kring dagvattenparken ar
bad inte lampligt.

Att anlagga en bastu i strandmiljo utan majlighet till bad ar inte nagot sam-
héllsbyggnadsforvaltningen rekommenderar utan hanvisar darfor till befint-
liga bastuanlaggningar pa kommunens inomhusbad.

Arendet

Samhallsbyggnadsnamnden har fatt i uppdrag att yttra sig éver ett medbor-
garforslag fran Marjo Hopeakivi om att anldgga en bastu vid Dagvatten-
parken Maden. | samband med bygget vill forslagsstallaren ocksa starta en
bastuférening. Forslaget inkom till Borkyrka kommun 2017-02-10 och till
samhallsbyggnadsforvaltningen 2017-04-20.

Samhéllsbyggnadsforvaltningens tjansteskrivelse, daterad 2017-05-30, utgor
underlag for beslutet.

Expedieras till
Kommunfullméktige
Forslagsstallaren
Anders Ottenius
Ann-Christine Gebart
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Samhallsbyggnadsférvaltningen

2017-05-30 Dnr shf/2017:138
Referens Mottagare
Ann-Christine Gebart Samhallsbyggnadsndmnden

Begéaran om yttrande dver medborgarfoérslag - Anlagg en
bastu vid Dagvattenparken Maden, KS/2017:123

Forslag till beslut

Samhallsbyggnadsnamndens avstyrker medborgarférslaget att anldgga en
bastu vid dagvattenparken Maden.

Arende

Samhallshbyggnadsnamnden har fatt i uppdrag att yttra sig éver ett medbor-
garforslag fran Marjo Hopeakivi om att anldgga en bastu vid Dagvatten-
parken Maden. | samband med bygget vill forslagsstallaren ocksa starta en
bastuforening.

Forslagsstallaren hanvisar till ett medborgarforslag till Sodermalms stads-
delsndmnd 2015 som resulterade i att en bastu byggdes vid Tantobadet.
Forslaget inkom till Borkyrka kommun 2017-02-10 och till samhallsbygg-
nadsforvaltningen 2017-04-20.

Yttrande

Den bastuanlaggning i Tantolunden som forslagsstallaren hénvisar till ligger
i anslutning till Tantobadet och har genom en brygga direktkontakt med
vattnet vilket ger mojligheten att kombinera bastubad med vattenbad.

Under 2016 gjordes en upprustning av dagvattenparken Maden. Upprust-
ningen syftade till 6kad tillganglighet for medborgarna, battre miljoer for
fagelliv, god livsmiljo for véaxter och djur och en forbattrad infiltration av
dagvatten innan det rinner ut i Tullingesjon. Vattenkvaliteten i omradet
kring Maden kontrolleras regelbundet, men i och kring dagvattenparken &r
bad inte lampligt.

Att anlagga en bastu i strandmiljo utan majlighet till bad ar inte nagot Sam-
hallsbyggnadsférvaltningen rekommenderar utan hénvisar darfor till befint-
liga bastuanlaggningar pa kommunens inomhusbad.

Forvaltningen avstyrker medborgarforslaget.

Samhallsbyggnadsforvaltningen

Post Botkyrka kommun, 147 85 TUMBA - Bestk Munkhattevagen 45 - Kontaktcenter 08-530 610 00
Direkt 08 - 530 610 00 / Sms-/HandlaggareMobilTelefon/ - E-post ann-christine.gebart@botkyrka.se
Org.nr 212000-2882 - Bankgiro 624-1061 - Fax 08-530 616 66 - Webb www.botkyrka.se



BOTKYRKA KOMMUN TIJANSTESKRIVELSE 2[2]
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2017-05-30 Dnr shf/2017:138
Dagvattenparken Maden, Tullinge strand
Inga-Lill Segnestam Anders Ottenius
Samhallsbyggnadschef Gata/parkchef

Expedieras till
Kommunfullméktige

Anders Ottenius
Ann-Christine Gebart
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§16

Svar pa medborgarforslag - Forslag om naridrottsplats for
spontanidrott i Tullinge (KS/2016:318)

Beslut
Kommunstyrelsens forslag till kommunfullmaktige:

1. Kommunfullméktige avslar medborgarforslaget.

Arendet

Kommunfullmé&ktige har vid sammantrade 2016-05-26, § 126, mottagit
medborgarforslaget ” FOrslag om naridrottsplats for spontanidrott i Tull-
inge”. Forslaget har remitterats till samhallsbyggnads- och kultur- och fri-
tidsndmnden for yttrande i d&rendet. Kommunfullmaktige avser besvara for-
slaget slutgiltigt. Forslagsstallaren anfor att kommunen bor géra om den be-
fintliga grus- och asfaltplanen vid Solskensvégen i Tullinge till en nérid-
rottsplats med konstgras istéallet. Naridrottsplatsen foreslas besta av utegym,
kombi/multiidrottsanlaggning (landbandy/tennis/basket med fasta mal, stol-
par och korgar). Medel for upprattande av en multianlaggning kan sokas
fran Svenska Fotbolls/Idrottsforbundet, anfor forslagsstallaren.

Samhallsbyggnadsnamnden har yttrat sig i arendet 2017-08-29, § 265.
Kultur- och fritidsndmnden har yttrat sig i &rendet 2017-02-13, § 1.

Motivering

Den rédgréna kommunledningen i Botkyrka haller med forslagsstéllaren om
betydelsen av ytor for spontanidrott och utegym i kommunen. Det &r popu-
lara och tillgdngliga motionsformer som sanker trésklarna for fysisk aktivi-
tet. Idag finns det sju utegym i kommunen varav tva ligger i Tullinge. Det
finns planer att bygga ytterligare nagra utegym under de kommande aren
och just nu pagar en utredning av vilka platser som kan vara lampliga. Gal-
lande konstgrasytor finns det idag tre sadana anpassade for framst spon-
tanidrott inom en radie av en kilometer fagelvagen fran den foreslagna plat-
sen.

1[2]

Dnr KS/2016:318



BOTKYRKA KOMMUN PROTOKOLLSUTDRAG 2[2]
Kommunstyrelsen

2018-01-08 Dnr KS/2016:318

Expedieras till:
Kommunfullméktige



Medborgarforslag- Forslag om naridrottsplats for spontan-idrott i
Tullinge- publivering

Namn:

Forslag:

Motivering:

Mikael Sundsjoo

NARIDROTTSPLATS FOR SPONTAN-IDROTT!

Bor sedan 1ar i kommunen och mitt hjarta det bléder i mitt hjarta(samt mina knan!) varje gang efter jag
varit ute & kickat boll tsm med géardsungarna pa den grus-och asfalts(!) plan som finns nedanfor
Solskensvégen.

Dessvarre star den tom och outnyttjad 99% av tiden pga ovanstdende orsak...

Jag Onskar att vi skulle kunna ta och goéra om den redan befintliga 7-manna grusplanen till en Naridrottsplats
med konstgras istallet?
(Typ Parlan, Kulan, Bubblan i Salem

http://www.salem.se/Global/Kultur-
9%200ch%20fritid/Bilder%202011/Killar%20spelar%20fotboll%20p%c3%a5%20P%c3%a4rlan.jpg)

Den numera, med markséattningar, "buckliga” asfalts ytan kanske kan bli till nAgon form av utegym? (typ
Lida, Agesta, Visattra)

Eller kanske fa till en kombi/multi funktion for landbandy/tennis/basket med fasta mal, stolpar och korgar.
Dvs en storre plan och en mindre "kaninburs" inhdngd (s& inte bollarna rymmer s& langt. :)

Det saknas den har typen av anlaggningar i Tullinge kommun helt enkelt.
Fullstora planer och idrottsplatser finns det men just den har sortens aktivitetscenter som inbjuder till
kravfritt idrottande &r en bristvara.

Det skulle vara ett sddant fantastiskt lyft for traktens barn & ungdomar samt vuxna om man utan fara for liv
& lem samt klader(!) kunde ha samvaro 6ver aldersgranserna och kunna motionera/leka/idrotta i direkt
narhet till bdde boende och skola.

Upptagningsomradet for ungdomar ar stort d& det oxa sker en generationsvéxling i manga av
flerbostadshusen runt och kring Tullingebergs omnejd.

Det gar &ven att fa stod hos Sv Fotboll/Idrottsférbundet for uppforandet av en sddan multiparkanlaggning
vilket ar gynnsamt ur en ekonomisk synvinkel.

En utomhusdusch finns redan installerad pa platsen.
Men framfor allt s& &r den storsta fortjansten att lek/idrotts platsen gér fran att st tom och 6de till att
ALLTID(!) vara full av mangder av skrattande, busande, lekande, sportande barn fran ALLA(!) samhallsskikt

och klasser!

En fantastiskt smaltdegel for alla med idrottsintresse el chans till att vacka ett slumrande! (Samt att fa frisk
luft och inte fastna vid datorn hela tiden...)

Se bara pa hur Salem kommuns 3st upprattade parker har lyft doda ytor till att bli levande igen!
Det & méanniskorna/ungdomarna som befolkar ytorna som goér det!

Tack for mig och hoppas pa ett positivt gensvar! :)



Sidalav1

http://www.salem.se/Global/Kultur-%200ch%20fritid/Bilder%202011/Killar%20spel... 2016-04-19



BOTKYRKA KOMMUN TIJANSTESKRIVELSE 1[2]

Kommunledningsfdrvaltningen

2017-12-04 Dnr KS/2016:318
Referens Mottagare
Jesper Dahl kommunstyrelsen

Medborgarforslag - Forslag om néaridrottsplats fér spontan-
idrott i Tullinge

Arendet

Kommunfullméktige har vid sammantrade 2016-05-26, § 126, mottagit
medborgarforslaget ” Forslag om naridrottsplats for spontanidrott i Tull-
inge”. Forslaget har remitterats till samhallsbyggnads- och kultur- och fri-
tidsndmnden for yttrande i &rendet. Kommunfullmaktige avser besvara for-
slaget slutgiltigt. Forslagsstallaren anfor att kommunen bor géra om den be-
fintliga grus- och asfaltplanen vid Solskensvégen i Tullinge till en nérid-
rottsplats med konstgras istallet. Naridrottsplatsen foreslas bestd av utegym,
kombi/multiidrottsanlaggning (landbandy/tennis/basket med fasta mal, stol-
par och korgar). Medel for upprattande av en multianlaggning kan sokas
fran Svenska Fotbolls/Idrottsforbundet, anfor forslagsstallaren.

Samhallsbyggnadsnamnden behandlade arendet 2017-08-29, § 265.

Samhéllsbyggnadsforvaltningen redogor for drendet i tjansteskrivelse 2017-
05-31.

Kultur- och fritidsndmnden behandlade arendet 2017-02-13, § 1.

Kultur- och fritidsforvaltningen redog6r for drendet i tjansteskrivelse 2017-
01-009.

Sammanfattning

Samhallsbyggnadsnamnden foreslar att medborgarforslaget avslas dels med
hanvisning till att kommunen planerat att upprétta en motesplats for fram-
forallt unga tjejer/kvinnor, dels att kultur och fritidsnamnden redan anlagt
tre konstgrasplaner for spontanidrott inom platsens naromrade samt vad gal-
ler utegym har sa finns tva (av sju) beldgna i Tullinge.

Kultur- och fritidsn&mnden avstyrker medborgarforslaget med hanvisning
till forvaltningen anlagt tre konstgrasplaner inom platsens naromrade samt
att tva av kommunens sju utegym ar belagna i Tullinge, vilket medfor att det
just nu inte ar aktuellt med ett nytt utegym eller ny konstgréasplan i Tullinge.

Kommunledningsférvaltningen

Post Botkyrka kommun, 147 85 TUMBA - Bestk Munkhéttevagen 45, Tumba - Kontaktcenter 08-530 610 00
Direkt 08 530 610 00 Sms-0734-21 86 02 - E-post jesper.dahl@botkyrka.se

Org.nr 212000-2882 - Bankgiro 624-1061 - Fax 08-530 616 66 - Webb www.botkyrka.se



BOTKYRKA KOMMUN TIJANSTESKRIVELSE 2[2]
Kommunledningsférvaltningen

2017-12-04 Dnr KS/2016:318

Jakob Etaat
Kanslichef



BOTKYRKA KOMMUN PROTOKOLLSUTDRAG 1[2]

Samhallsbyggnadsnamnden
2017-08-29 Dnr sbf/2016:346

§ 265

Medborgarforslag — Naridrottsplats for spontan-idrott i
Tullinge (sbf/2016:346)

Beslut
Samhallsbyggnadsndmndens forslag till kommunfullméktige:

Kommunfullméktige avslar medborgarforslaget.

Sammanfattning

Samhaéllsbyggnadsforvaltningen har konstaterat att den foreslagna platsen har
en lag nyttjandegrad och lampar sig val till medborgarforslagets atgard. Dock
har forvaltningen redan planerat for en utveckling av ytan utifran medborgar-
dialoger. Det som framkommit vid dialogerna &r behovet av en métesplats for
framforallt unga tjejer/kvinnor. Mot bakgrund av detta har forvaltningen re-
dan pabaorjat planeringen.

Kultur- och fritidsforvaltningen ansvarar for fragor avseende idrottsverksamheter
i Botkyrka kommun. Kultur- och fritidsforvaltningen har de senaste aren anlagt
tre konstgrasplaner for spontanidrott inom nara avstand fran den foreslagna
platsen, vilket gor att man inte anser det &r aktuellt med ytterligare en konstgras-
plan i omradet for narvarande. Den narmaste ligger vid Tullingebergsskolan. Nar
det galler utegym finns tva av kommunens sju utegym i Tullinge. Forslag om
eventuell placering av nya utegym kommer behandlas i en utvecklingsplan for
utegym som kultur- och fritidsforvaltningen for narvarande tar fram.

Samhallsbyggnadsforvaltningens tjansteskrivelse, daterad 2017-05-31, utgor un-
derlag for beslutet.

Arendet

Samhallsbyggnadsnamnden har fatt i uppdrag att yttra sig 6ver ett medborgarforslag
av Mikael Sundsjto avseende forslag om att anldgga en néridrottsplats for spon-
tanidrott med konstgrés samt utegym vid Solkensvégen i Tullinge. Befintlig grus-
plan 7-manna star ofta tom. Forslaget inkom till Samhéallsbyggnadsférvaltningen
2016-10-05.



BOTKYRKA KOMMUN PROTOKOLLSUTDRAG 2[2]
Samhallsbyggnadsnamnden

2017-08-29 Dnr sbf/2016:346

Samhallsbyggnadsforvaltningens tjansteskrivelse, daterad 2017-05-31, utgor un-
derlag for beslutet.

Expedieras till
Kommunfullméktige
Forslagsstallaren
Anders Ottenius
Ewa Lonnkvist



TIJANSTESKRIVELSE 1[1]

Samhallsbyggnadsférvaltningen

Gata/parkenheten 2017-05-31 shf/2016:346
Referens Mottagare
Ewa Lonnkvist Samhallsbyggnadsnamnden

Medborgarforslag — Forslag om naridrottsplats for spontan-
idrott i Tullinge

Forslag till beslut
Samhaéllsbyggnadsndmndens forslag till kommunfullméktige:

Kommunfullmaktige avslar medborgarforslaget.

Arendet

Samhallsbyggnadsnamnden har fatt i uppdrag att besvara ett medborgarférslag av
Mikael Sundsjoo avseende forslag om att anldgga en naridrottsplats for spontanidrott
med konstgrés samt utegym vid Solkensvégen i Tullinge. Befintlig grusplan 7-manna
star ofta tom. Forslaget inkom till Samhallsbyggnadsforvaltningen 2016-10-05.

Yttrande

Samhallsbyggnadsforvaltningen har konstaterat att den foreslagna platsen har en
lag nyttjandegrad och lampar sig val till medborgarforslagets atgéard. Dock har
forvaltningen redan planerat for en utveckling av ytan utifran medborgardialoger.
Det som framkommit vid dialogerna &r behovet av en motesplats for framforallt
unga tjejer/kvinnor. Mot bakgrund av detta har forvaltningen redan paborijat plane-
ringen.

Kultur- och fritidsforvaltningen ansvarar for fragor avseende idrottsverksamheter i
Botkyrka kommun. Kultur- och fritidsforvaltningen har de senaste aren anlagt tre
konstgrasplaner for spontanidrott inom nara avstand fran den foreslagna platsen,
vilket gor att man inte anser det &r aktuellt med ytterligare en konstgrasplan i om-
radet for narvarande. Den narmaste ligger vid Tullingebergsskolan. Nar det galler
utegym finns tva av kommunens sju utegym i Tullinge. Forslag om eventuell pla-
cering av nya utegym kommer behandlas i en utvecklingsplan for utegym som
Kultur- och fritidsforvaltningen for narvarande tar fram.

Sanna Sparr Olivier Anders Ottenius
Tf Samhéllsbyggnadschef Gata/parkchef

SAMHALLSBYGGNADSFORVALTNINGEN

Post Botkyrka kommun, 147 85 Tumba - Besdk Munkhattevagen 45 - Kontaktcenter 08-53061000
Direkt 072-2346990 - Sms - E-post ewa.lonnkvist@botkyrka.se
Org.nr 212000-2882 - Bankgiro 624-1061 - Fax - Webb www.botkyrka.se
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‘% BOTKYRKA KOMMUN PROTOKOLLSUTDRAG 10
Kultur- och fritidsndmnden
2017-02-13 Dnr KOF/2016:152
§1

Yttrande 6ver medborgarférslag - Férslag om néridrotts-
plats fér spontan-idrott i Tullinge, KS/2016:318

Beslut
Kultur- och fritidsndmnden avstyrker medborgarforslaget.

Sammanfattning

Forslagstillaren foreslér att Botkyrka kommun anlégger en néridrottsplats
med konstgris samt utegym vid Solskensvigen i Tullinge. Forslaget motive-
ras av att det saknas i stadsdelen. Kultur- och fritidsforvaltningen har de
senaste dren anlagt tre konstgrésplaner for spontanidrott inom néra avstand
frén foreslagna platsen, vilket gor att det inte dr aktuellt med konstgrés i om-
radet for nérvarande. Nar det géller utegym finns det tvd av kommunens sju
utegym i Tullinge. Forslag om eventuell placering av nya utegym kommer
behandlas i en utvecklingsplan for utegym som Kultur- och fritidsforvalt-
ningen fOr nérvarande tar fram.
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BOTKYRKA KOMMUN TJANSTESKRIVELSE 1[2]
Kultur- och fritidsférvaltningen

2017-01-09 Dnr KOF/2016:152
Referens Mottagare
Carl Sandin Kultur- och fritidsndmnden

Yttrande 6ver mbf - Férslag om néridrottsplats fér spontan-
idrott i Tullinge, KS/2016:318

Forslag till beslut
Kultur- och fritidsndmnden avstyrker medborgarforslaget.

Sammanfattning

Forslagstillaren foreslar att Botkyrka kommun anldgger en néridrottsplats
med konstgrés samt utegym vid Solskensvégen i Tullinge. Férslaget motive-
ras av att det saknas i stadsdelen. Kultur- och fritidsférvaltningen har de
senaste aren anlagt tre konstgrasplaner for spontanidrott inom néira avstind
fran foreslagna platsen, vilket gor att det inte dr aktuellt med konstgrés i om-
radet. Nér det géller utegym finns det tva av kommunens sju utegym i Tull-
inge. Forslag om eventuell placering av nya utegym kommer behandlas i en
utvecklingsplan for utegym som Kultur- och fritidsforvaltningen for nérva-
rande tar fram.

Arendet

Forslagstillaren vill att Botkyrka kommun ska anldgga en néridrottsplats
med konstgris 1 parken vid Solskensvigen i1 Tullinge, pa befintlig grusplan.
P& den angrinsande asfaltsytan foreslas ett utegym byggas. Forslaget motiv-
eras bland annat med att den typen av spontanidrottsytor saknas i stadsdelen
Tullinge.

Platser som inspirerar medborgarna till mer rérelse, bade i organiserad och
icke organiserad form, dr viktiga i Botkyrka kommun, vilket fastslas i Bot-
kyrkas idrottspolitiska handlingsprogram.

Nir det giller konstgrésplaner sa har kultur- och fritidsforvaltningen en plan
for ateranvéndandet av begagnat gras fran matchplaner till mindre, skolnira
grusplaner. Inom en radie av en kilometer, fagelvigen, ifran parken i forsla-
get finns det tre nyanlagda konstgrésplaner framst avsedda for spontanidrott.
Dessa dr Tullingebergskolan (2016), Eklidsskolan (2015) och Parkhemsko-
lan (2015). Detta omréde betraktas ddrmed vara valforsett av konstgrispla-
ner.

Kultur- och fritidsférvaltningen

Post Botkyrka kommun, 147 85 TUMBA - Besdk Munkhéttevdgen 45, Tumba - Kontaktcenter 08-530 610 00
Direkt 08 530 610 00 / Sms-/HandldggareMobilTelefon/ - E-post carl.sandin@botkyrka.se

Org.nr 212000-2882 - Bankgiro 624-1061 - Fax 08-530 616 66 - Webb www.botkyrka.se



BOTKYRKA KOMMUN TJANSTESKRIVELSE 2[2]
Kultur- och fritidsforvaltningen

2017-01-09 Dnr KOF/2016:152

I ndromréadet finns dven en néridrottsplats for friidrott pa Falkbergsskolans
IP som genomgick en upprustning 2015.

Kultur- och fritidsférvaltningen héller med om att utegym é&r en efterfragad
typ av anlédggning och som bidrar till att fler medborgare ror pé sig. I dag
finns det sju utegym i kommunen med god geografisk spridning, varav tvi i
Tullinge (Brantbrink och Lida). Forvaltningen har genomfort en inventering
av befintliga utegym och arbetar nu fram en ldngsiktig utvecklingsplan for
utegym i Botkyrka. Forslag samt kriterier géllande placeringar av eventuella
nya utegym kommer anges i denna.

Pernilla Conde Hellman Roger Vintemar
Kultur- och fritidschef Verksamhetschef
Idrott och anlédggning

Expedieras till
Forslagsstillaren
Kommunledningsforvaltningen



BOTKYRKA KOMMUN PROTOKOLLSUTDRAG 1[2]

Kommunstyrelsen
2018-01-08 Dnr KS/2015:135

§17

Svar pa medborgarforslag - Kopplingstvang fér hundar i
Lida naturreservat (KS/2015:135)

Beslut
Kommunstyrelsens forslag till kommunfullmaktige:

1. Kommunfullmaktige anser medborgarforslaget besvarat.

Arendet

Medborgaren Asta Gulijeva har lamnat in ett medborgarforslag avseende
kopplingstvang for hundar i Lida naturreservat. Forslaget innebér att det ska
rada kopplingstvang for hundar vid alla tider pa dygnet och under alla arsti-
der i Lida naturreservat. | medborgarforslaget anges att det rader koppel-
tvang for hundar inom friluftsgardens naromraden och pa alla markerade le-
der och skidspar. | 6vriga delar av naturreservatet ska hundar hallas i koppel
eller under sadan tillsyn att de inte stor eller forfljer vilda djur. Forslags-
stéllaren uppger att reglerna inte efterfoljs av de flesta hundégare som beso-
ker reservatet, att det kan vara l6sa hundar i sparen eller i skogen intill spa-
ren vilket skrammer bestkare av reservatet och att det dven stor det vilda
djur- och fagellivet.

Arendet har beretts av kommunledningsforvaltningen. Miljo- och halso-
skyddsnamnden samt Upplev Botkyrka AB har beretts tillfalle att yttra sig
inom ramen for &rendet.

Sammanfattning

Det &r kommunledningsforvaltningens beddmning att 8 15 i de lokala ord-
ningsforeskrifterna, 16 8 lagen om tillsyn av katter och hundar (2007:1150)
samt den skyltning som kommer att foretas av kommunens miljéenhet, &r
tillrackliga atgarder for att pa ett tillfredsstallande satt reglera fragan om
koppling av hundar i Lida naturreservat. Kommunen kommer &ven att in-



BOTKYRKA KOMMUN PROTOKOLLSUTDRAG 2[2]
Kommunstyrelsen

2018-01-08 Dnr KS/2015:135

formera om § 15 i de lokala ordningsfareskrifterna (kopplingstvang i Lida
naturreservat) i sina ordinarie kommunikationskanaler.

Expedieras till:
Kommunfullméktige



Rubrik
Fornamn

Efternamn

Forslag

Motivering

Kopplingstvang for hundar i Lida naturreservat - publicering
Asta

Gulijeva

Yrkande:
Jag yrkar harmed pa att kopplingstvang for hundar skall rada vid alla tider pa
dygnet och under alla arstider i Lida naturreservat.

Bakgrund:

Lida naturreservat ar kommunens mest bestkta reservat. Reservat har ett rikt
naturliv och hoga naturvarden. Manga hundagare i kommunen besoker
reservatet for att rasta sina hundar. Koppeltvang for hundar géller inom
friluftsgardens naromrade (enligt kartbilaga till kommunens ordningsforeskrifter
samt till reservatskartan) och pa alla markerade leder och skidspar. | 6vriga
delar av naturreservatet ska hundar hallas i koppel eller under sadan tillsyn sa
att de inte stor eller forfoljer vilda djur och faglar.

Dessvarre efterféljs inte dessa regler av de flesta hundagare som besdker
reservatet. Ofta nar jag springer i sparen eller dker skidor ser jag hundar som
inte ar under hundagarens tillsyn. Det kan antingen vara l6sa hundar pa sparen
eller i skogen intill sparen. Detta skrammer mig samt andra besoker av
reservatet. Detta forhindrar ocks& mig att vilja springa i sparen eller aka skidor
nar jag ar ensam. Detta stor ocksa det vilda djur- och fagellivet. Antalet
hundagare i reservatet 6kar arligen och tyvarr med detta, enligt min
uppfattning, aven antalet I6sspringande hundar. Jag bor i narheten av
reservatet och aven i narheten av ett annat naturomrade i Tullinge. I min
narmiljoé ser jag ofta radjur rora sig, vilket jag aldrig har sett i reservatet. Jag
anar starkt att betydligt fler rddjur skulle befinna sig i reservatet om det inte
vore for det stora antalet I6sspringande hundar i Lida naturreservat.

Jag anser att hundar har en privilegierad status som husdjur i samhallet. Lida ar
ett reservat for vilda djur och for att bevara naturen och med anledning detta
anser jag att hundars ratt att rora sig i Lida naturreservat maste begransas
ytterligare.
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Kommunledningsfdrvaltningen

2017-10-05 Dnr KS/2015:135
Referens Mottagare
Maria Utterhall Kommunstyrelsen

Yttrande over medborgarforslag - kopplingstvang fér hun-
dar i Lida naturreservat

Sammanfattning

Medborgaren Asta Gulijeva har lamnat in ett medborgarforslag avseende
kopplingstvang for hundar i Lida naturreservat. Forslaget innebér att det ska
rada kopplingstvang for hundar vid alla tider pa dygnet och under alla arsti-
der i Lida naturreservat. | medborgarforslaget anges att det rader koppel-
tvang for hundar inom friluftsgardens naromraden och pa alla markerade le-
der och skidspar. | 6vriga delar av naturreservatet ska hundar hallas i koppel
eller under sadan tillsyn att de inte stor eller forfljer vilda djur. Forslags-
stéllaren uppger att reglerna inte efterfoljs av de flesta hundégare som beso-
ker reservatet, att det kan vara I6sa hundar i sparen eller i skogen intill spa-
ren vilket skrammer bestkare av reservatet och att det dven stor det vilda
djur- och fagellivet.

Arendet har beretts av kommunledningsforvaltningen. Miljo- och hélso-
skyddsnamnden samt Upplev Botkyrka AB har beretts tillfalle att yttra sig
inom ramen for arendet.

Det & kommunledningsforvaltningens bedémning att 8 15 i de lokala ord-
ningsforeskrifterna, 16 8 lagen om tillsyn av katter och hundar (2007:1150)
samt den skyltning som kommer att foretas av kommunens miljoenhet, &r
tillrackliga atgarder for att pa ett tillfredsstallande satt reglera fragan om
koppling av hundar i Lida naturreservat. Kommunen kommer &ven att in-
formera om § 15 i de lokala ordningsfareskrifterna (kopplingstvang i Lida
naturreservat) i sina ordinarie kommunikationskanaler.

Arendet

Botkyrka kommun emottog den 7 februari 2015 ett medborgarforslag fran
Asta Gulijeva angaende kopplingstvang for hundar i Lida naturreservat. Be-
slut avseende medborgarforslaget ska fattas av kommunfullméktige efter
yttrande fran kommunstyrelsen (kommunfullméktige den 26 mars 2015,
protokollsutdrag § 49).

Kommunledningsférvaltningen

Post Botkyrka kommun, 147 85 TUMBA - Bestk Munkhéttevagen 45, Tumba - Kontaktcenter 08-530 610 00
Direkt 08 530 615 56 / Sms-076-115 00 68 - E-post maria.utterhall@botkyrka.se

Org.nr 212000-2882 - Bankgiro 624-1061 - Fax 08-530 616 66 - Webb www.botkyrka.se
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Kommunledningsférvaltningen

2017-10-05 Dnr KS/2015:135

Forslaget innebér att det ska rada kopplingstvang for hundar vid alla tider pa
dygnet och under alla arstider i Lida naturreservat. Forslagsskrivaren anger
att Lida naturreservat & kommunens mest besokta reservat, att det finns ett
rikt naturliv i naturreservatet och hoga naturvarden. Manga hundégare beso-
ker reservatet for att rasta sina hundar. For narvarande géller koppeltvang
for hundar inom friluftsgardens naromrade (enligt kartbilaga till kommu-
nens ordningsforeskrifter samt till reservatskartan) och pa alla markerade
leder och skidspar. | 6vriga delar av naturreservatet ska hundar héllas i kop-
pel eller under sadan tillsyn att de inte stor eller forfoljer vilda djur och fag-
lar. Forslagsstallaren uppger att reglerna inte efterfoljs av manga hundagare
som besoker reservatet. Hon uppger vidare att nar hon springer i sparen eller
aker skidor ser hon hundar som inte ar under hundagares tillsyn. Det kan an-
tingen vara losa hundar pa sparen eller i skogen intill sparen. Hon och andra
bestkare av reservatet blir skramda av detta och det forhindrar henne fran
att springa i sparen eller aka skidor ensam. Forslagsstallaren menar ocksa att
hundarna stor det vilda djur- och fagellivet som till exempel radjur som upp-
levs synas betydligt mer séllan i naturreservatet an i andra omraden. Forsla-
get motiveras vidare med att hundar har en privilegierad status som husdjur
i samhallet. Lida &r ett naturreservat for vilda djur och for att bevara natu-
ren. Forslagsstéllaren menar darfor att hundarnas ratt att rora sig i Lida na-
turreservat maste begransas ytterligare.

Kommunledningsférvaltningens yttrande

Kommunstyrelsen har fatt i uppdrag att yttra sig dver ovanstaende medbor-
garforslag. Inom ramen for arendet har Milj6- och halsoskyddsndmnden
samt det kommunala bolaget Upplev Botkyrka AB beretts mojlighet att yttra

sig.

Av 16 i § lagen (2007:1150) om tillsyn éver hundar och katter framgar att
under tiden den 1 mars—20 augusti ska hundar hallas under sadan tillsyn att
de hindras fran att springa l6sa i marker dar det finns vilt. Under den 6vriga
tiden av aret ska hundar hallas under sadan tillsyn att de hindras fran att
driva eller forfélja vilt, nér de inte anvénds vid jakt. Regeringen eller den
myndighet som regeringen bestammer far meddela foreskrifter som avviker
fran forsta stycket. Om det behdvs till skydd for viltet far sddana foreskrifter
innebara att en hund ska hallas kopplad.

Botkyrka kommun har antagit allmanna lokala ordningsforeskrifter for Bot-
kyrka kommun (bilaga 1). I § 15 i Botkyrka kommuns lokala ordningsfore-
skrifter stadgas att hundar ska hallas kopplade inom tatbebyggelsen inom
kommundelarna Norsborg, Hallunda, Eriksberg, Fittja, Slagsta, Alby,
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Tumba, Varsta och Tullinge samt i park eller vid plantering, pa samtliga
torg, pa kommunala skolgardar, inom Lida Friluftsgard enligt kartbilaga 6
som tillhandahalls av kommunens kansli och pa av kommunen anlagda och
utméarkta motionsspar, skidspar och skidbackar samt Sormlandsleden. Tikar
ska under 16ptid hallas kopplade inom hela kommunen, dock inte inom in-
hagnade omraden. Nar en hund inte halls kopplad ska den ha halsband pa
sig med &garens namn, adress och telefonnummer. Hundar far inte vistas pa
allménna badplatser, allménna lekplatser och allmanna idrottsplatser.

Miljo- och halsoskyddsndmnden skriver i sitt yttrande att man tackar for
forslaget och anser att medborgarforslaget &r besvarat. Namnden anfor att
nuvarande h&nvisning till § 15 i de allménna lokala ordningsforeskrifterna
for Botkyrka kommun samt 8 16 i lagen om tillsyn av katter och hundar
(2007:1150) ar tillrackliga for att reglera tillsynen av hundar i Lida naturre-
servat. For bade de lokala ordningsforeskrifterna samt lagen om tillsyn 6ver
hundar och katter ar det polismyndigheten som har tillsynsansvaret. Miljo-
enheten bedomer dock att informations- och andra tillsynsatgarder behover
vidtas for att sékra att reglerna i kommunens allménna ordningsforeskrifter
och i lagen om tillsyn av hundar och katter foljs pa ett tillfredsstallande séatt i
Lida naturreservat. Miljoenheten kommer av denna anledning tillse att det
satts upp skyltar om kopplingstvang invid markerade motionsspar i reserva-
tet (bilaga 2).

Upplev Botkyrka AB anfor i sitt yttrande bland annat att vad galler narvaron
av djur sa ses radjur, dlg och rav ofta under tidiga mornar och sena kvallar
pa Lida Friluftsgard. Syftet med reservatet ar att bevara och utveckla natur-,
frilufts- och upplevelsevérdena knutna till de vidstrackta skogsomradena
runt Lida och sjon Getaren. De naturskogsartade miljéerna samt deras
skyddsvarda vaxt-, svamp- och djurliv ska bevaras i vasentligen orort skick.
Upplev Botkyrka AB hénvisar vidare till regleringen i 16 § lagen
(2007:1150) om tillsyn éver hundar och katter samt § 15 i de allménna lo-
kala ordningsforeskrifterna for Botkyrka kommun (bilaga 3).

Kommunledningsférvaltningen bedomer, med utgangspunkt i vad som
anges ovan, att § 15 i de lokala ordningsforeskrifterna, 16 § lagen om tillsyn
av katter och hundar (2007:1150) samt den ytterligare skyltning som kom-
mer att foretas av kommunens miljoenhet (se bilaga 2), &r tillrackliga atgar-
der for att pa ett tillfredsstallande satt reglera fragan om koppling av hundar
i Lida naturreservat. Kommunen kommer &ven att informera om 8 15 i de
lokala ordningsforeskrifterna (kopplingstvang i Lida naturreservat) i sina
ordinarie kommunikationskanaler.
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2017-10-05 Dnr KS/2015:135
Mattias Jansson Jakob Etaat
Kommundirektor Kanslichef

Expedieras till:
Kommunfullméktige

Bilagor:

1.Allménna lokala ordningsforeskrifter fér Botkyrka kommun samt kartbi-
laga 6, antagna av kommunfullméktige den 25 september 2014, dnr
KS/2014:418, § 144,

2.Milj6- och halsoskyddsnamndens yttrande av den 20 februari 2017,

dnr SBF/2016:411 § 11, samt

3. Upplev Botkyrka AB:s yttrande av den 5 juni 2017, dnr KS/2015:135.
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Milj6- och halsoskyddsndmnden
2017-02-20

§ 11

Uppdrag fér miljo- och hdlsoskyddsnamnden att besvara med-
borgarforslag som uppmanar till inférande av kopplingstvang for
hundar i Lida naturreservat

Beslut
Miljé- och hilsoskyddsndmnden tackar for forslaget och anser att medborgar-

forslaget dr besvarat.

Miljéenhetens sammanfattade bedémning

Miljéenheten bedomer att nuvarande hénvisning till § 15 i Allménna lokala
ordningsforeskrifter for Botkyrka kommun och till § 16 i Lag om tillsyn av
katter och hundar (2007:1150) ar tillricklig for att reglera tillsynen av hundar
i Lida naturreservat. For bade de lokala ordningsforeskrifterna och lag om
tillsyn 6ver hundar och katter har polisen tillsynsansvaret.

Miljéenheten bedomer dock att informations- och andra tillsynsatgérder be-
hover vidtas av miljoenheten for att sdkra att reglerna i kommunens allménna
lokala ordningsforeskrifter och i lagen om tillsyn av hundar och katter {6ljs
pa ett tillfredsstdllande sétt i Lida naturreservat. En atgiard kommer att vara
att miljoenheten satter upp skyltar om kopplingstvang invid markerade mot-
ionsspar i reservatet.

Beslutsexpediering

1011
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Samhélisbyggnadsférvaltningen
Miljdenheten 2016-01-27 sbf/2016:411
Referens Mottagare
Britta Ahlgren Miljo- och hélsoskyddsndmnden

Uppdrag for miljé- och halsoskyddsnamnden att besvara
medborgarférslag som uppmanar till inférande av kopplings-
tvang for hundar i Lida naturreservat

Forslag till beslut
Milj6- och hélsoskyddsndmnden anser att medborgarforslaget 4r besvarat.

Miljéenhetens sammanfattade bedémning

Miljéenheten bedomer att nuvarande hénvisning till § 15 i Allménna lokala
ordningsforeskrifter for Botkyrka kommun och till § 16 i Lag om tillsyn av
katter och hundar (2007:1150) &r tillrdcklig for att reglera tillsynen av hundar i
Lida naturreservat. For bade de lokala ordningsforeskrifterna och lag om till-
syn &ver hundar och katter har polisen tillsynsansvaret.

Miljéenheten bedomer dock att informations- och andra tillsyns-atgérder be-
héver vidtas av miljoenheten for att sdkra att reglerna i kommunens allménna
lokala ordningsforeskrifter och i lagen om tillsyn av hundar och katter 5ljs pa
ett tillfredsstéllande sétt 1 Lida naturreservat. En atgird kommer att vara att
miljdenheten sitter upp skyltar om kopplingstvang invid markerade motions-
spar i reservatet.

Beskrivning
Medborgarférslag: Infér kopplingstvang i Lida naturreservat

Milj6- och hélsoskyddsnamnden och samhéllsbyggnadsndmnden har av kom-
munfullméktige fatt i uppdrag att yttra sig ver ett medborgarforslag som
framf6r yrkande om att kopplingstvang for hundar ska rada vid alla tider pa
dygnet och under alla arstider i Lida naturreservat.

Som skal till kopplingstvang framfor forslagsstéllaren att hon:
ofta ser hundar som springer i eller invid motionssparen utan hundéga-
rens tillsyn och att hon och andra besdkare upplever det som skram-
mande, och att det stor det vilda djur- och fagellivet.
i sin boendemiljo ofta ser radjur, men att hon aldrig har sett nigra i
Lida naturreservat. Hon antar att betydligt fler radjur skulle befinna sig
i reservatet om det inte vore for det stora antalet 16sspringande hundar i
reservatet.

Forslagsstéllaren skriver:

SAMHALLSBYGGNADSFORVALTNINGEN

Post Botkyrka kommun, 14785 Tumba - Besék Munkhattevigen 45 - Kontaktcenter 08-530 610 00
Direkt 08-530 612 63 - Sms - E-post britta.ahlgren@botkyrka.se
Org.nr 212000-2882 - Bankgiro 624-1061 + Fax - Webb www.botkyrka.se



BOTKYRKA KOMMUN TJANSTESKRIVELSE 2 (4]
Samhallsbyggnadsforvaltningen
Miljdenheten 2017-01-27 sbf/2016:411

Lida naturreservat dr kommunens mest besokta reservat. Reservat har ett rikt
naturliv och héga naturvirden. Manga hun re i kommunen besdker reser-
vatet for att rasta sina hundar. Koppeltvang for hundar giller inom frilufis-
gardens ndromrade (enligt kartbilaga till kommunens ordningsforeskrifter
samt till reservatskartan) och pa alla markerade leder och skidspar. I vriga
delar av naturreservatet ska hundar hallas i koppel eller under sadan tillsyn sd
att de inte stor eller forfoljer vilda djur och faglar.

Dessvdrre efterfoljs inte dessa regler av de flesta hun re som besdker
reservatet, Ofta ndr jag springer i sparen eller dker skidor ser jag hundar som
inte dr under hun rens tillsyn. Det kan antingen vara l6sa hundar pa spa-
ren eller i skogen intill sparen. Detta skrammer mig samt andra besékare av
reservatet. Detta forhindrar ocksa mig att vilja springa i sparen eller aka ski-
dor ndr jag dr ensam. Detta stor ocksa det vilda djur- och fagellivet. Antalet
hun re i reservatet okar drligen och tyvirr med detta, enligt min uppfatt-
ning, dven antalet losspringande hundar. Jag bor i ndrheten av reservatet och
dven i ndrheten av ett annat naturomrade i Tullinge. I min ndrmiljé ser jag
ofta radjur réra sig, vilket jag aldrig har sett i reservatet. Jag anar starkt att
betydligt fler radjur skulle befinna sig i reservatet om det inte vore for det
stora antalet lGsspringande hundar i Lida naturreservat.

Jag anser att hundar har en privilegierad status som husdjur i samhdllet. Lida
dr ett reservat for vilda djur och for att bevara naturen och med anledning
detta anser jag att hundars rdtt att rora sig i Lida naturreservat mdste begrdin-
sas ytterligare.

Gallande regler for hundar Lida naturreservat

Lida naturreservat har bildats for att bevara och utveckla natur-, frilufts- och
upplevelsevirdena knutna till de vidstrickta skogsomradena runt Lida och
sjon Getaren. Kommunen valde vid bildandet av naturreservatet att inte infora
ndgon extra foreskrift om kopplingstvang for hundar utan istillet hinvisa till
kommunens allménna lokala ordningsforeskrifter och lagen om tillsyn Gver
hundar och katter (2007:1150):

Enligt Allmédnna lokala ordningsforeskrifter for Botkyrka kommun
15§ ska hundar hallas kopplade pa mdérkta motionsspar, vandringsle-
der och skidspar samt inom Lida Fri rd (se Lida reservatskarta
eller ordningsforeskriftens kartbilaga 6), tikar ska under loptid hallas
kopplade inom hela kommunen och hundar far ej vistas pa allmdnna
badplatser.
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Hundar far ej springa l6sa i marker med vilt 1 mars — 20 augusti och
ska hindras fran att forfélja vilt under resten av dret, ndr de ej anvinds
vid jakt, enligt 16 §, lagen (2007:1150) om tillsyn 6ver hundar och
katter.

Naturvérdsverkets végledning for bildande av naturreservat anger att ett natur-
reservats foreskrifter ska vara utformade sé att skyddet blir &ndamaélsenligt
utan att den enskildes rtt att anvinda mark eller vatten inte gér langre én vad
som krévs for att syftet med skyddet ska tillgodoses. I manga fall finns ocksa
redan andra ordningsforeskrifter och reglerande lagstiftning som i fallet med
hundar i naturen.

Lag om tillsyn 6ver hundar och katter (2007:1150)

Enligt ovanstaende lag ska man under tiden 1 mars till 20 augusti hélla sin
hund under extra stor uppsikt nér man &r ute i naturen. Det framgéar av paragraf
16 i lagen. Diér star att hundar under denna period ska hindras fran att springa
16sa i marker dér det finns vilt.

Naturvardsverkets tolkning av lagen &r: ...”om en hund ska hindras fran att
springa l6s mdste den i de allra flesta fall hallas i koppel. Det dr bara extremt
vildresserade hundar som kan fa ga I6sa under tiden 1 mars till 20 augusti. |
praktiken far hunden, om den dr 10s, vara hogst ndgon meter ifran dig. Du
behover ha sadan kontroll éver din hund att det motsvarar ett osynligt koppel.
Lagens syfte dr att skydda de vilda djuren, bade ur och faglar, under
den mest kinsliga tiden ndr djuren fdr sina ungar. De marker som lagen syftar
pa dr praktiskt taget all naturmark, dven stérre parker och liknande....

...Aven annan tid pd dret maste hunden hillas under sddan tillsyn att den
hindras fran att forfolja vilt. Det innebdr att hunden far vara l0s inom synhdll,
forutsatt att du kan stoppa den eller kalla in den om den stéter pa ett vilt djur.
Om du inte kan det ska hunden ga i koppel eller i lina.”

Det dr polisen som har tillsynsansvaret for lagen om tillsyn av hundar och kat-
ter.

Miljoenhetens bedémning

Miljéenheten beddmer att nuvarande hinvisning till § 15 i Allménna lokala
ordningsforeskrifter for Botkyrka kommun och till § 16 i Lag om tillsyn dver
hundar och katter ar tillrdcklig for att reglera tillsynen av hundar i Lida natur-
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reservat. Det dr polisen som har tillsynsansvaret bdde for kommunens lokala
ordningsforeskrifter och for lagen om tillsyn 6ver hundar och katter.

Att rddjur oftare syns i tidtbebyggda omraden 4n i Lida naturreservat anser mil-
joenheten beror pa att det faktiskt finns farre radjur i Lidaskogen dn i bostads-
omrédena, pa grund av jakt och mindre mat for dem i barrskogen (rddjuren éter
mest 16v och Orter). Regelbunden jakt pa rddjuren i skogen leder till att de blir
betydligt skyggare dér dn i villaomraden, bdde fér ménniskor och for hundar
(d4 langsamt drivande hund vanligen anvénds vid radjursjakt). Jakten behovs
dven i Lida naturreservat for att halla bland annat rddjursstammen under kon-
troll. Att infora generellt kopplingstvang bedoms inte medfora att fler radjur
kommer att synas i naturreservatet.

Forslagsstéllarens observationer tyder dock pa att géllande regler i ménga fall
inte {6ljs. For att sékra att ordningsstadgan och lagreglerna foljs pa ett tillfreds-
stéllande sdtt bedomer miljdenheten att informations- och andra tillsyns-
atgérder behover vidtas inom ramen f6r kommunens tillsyn av Lida naturreser-
vat. En atgérd kommer att vara att miljéenheten sétter upp skyltar om kopp-
lingstvang invid markerade motionsspér i reservatet.

Inga-Lill Segnestam Ingrid Molander
Samhallsbyggnadschef Miljochef

Expedieras till



Svar pa KS/2015:135

Svaren finns i beslutet for bildandet av Lida Naturreservat 2010-05-17, Miljo
Dnr 2007-1405, lex sbf/2010:137.

Vad det galler narvaron av djur sa ser vi ofta radjur, alg och rav pa Lida
Friluftsgard, tidiga mornar och sena kvallar.

Syftet med reservatet ska vara att bevara och utveckla natur-,
frilufts- och upplevelsevardena knutna till de vidstrackta
skogsomradena runt Lida och sjon Getaren. De naturskogsartade
miljoerna samt deras skyddsvérda véxt-, svamp- och djurliv ska
bevaras i vasentligen orort skick.

Skogen ska behalla och utveckla en stor variation i alder och
tradslagsblandning med ett forhallandevis stort inslag av

I6vtrad och dod ved genom fri utveckling och naturvardande
skotselatgarder.

Skotselatgarderna ska gynna de typiska vaxt- och

djursamhallena, férekomsten av rddlistade arter och den

vardefulla svamp-, lav- och mossfloran som ar sérskilt rik

vid Bockan, soder om Norrgaan och séder om sjon Getaren

samt nordvast om Stora Skogssjon.

Frilufts- och upplevelsevardena knutna till det tata natet av

stigar och motionsspar i det kuperade skogslandskapet ska

bevaras och utvecklas genom rekreationsinriktade

skotselatgarder.

Omradet ska goras mer inbjudande for aktiviteter, upplevelser och
utmaningar i naturen, framforallt i omradet norr om Getaren. Bestkarna ska
kunna uppleva social samvaro saval som orérdhet och trolska naturmiljoer.
Tillgéngligheten ska underléttas genom informationsportar, vagvisare och
informationsmaterial

Delar av regler och foreskrifter som géller

Hundar far ej springa l6sa i marker med vilt 1 mars — 20
augusti och ska hindras fran att forfolja vilt under resten av
aret, nar de ej anvands vid jakt, enligt 16 §, lagen
(2007:1150) om tillsyn 6ver hundar och katter.

Enligt Allménna lokala ordningsféreskrifter for Botkyrka
kommun 158 ska hundar hallas kopplade pa markta
motionsspar, vandringsleder och skidspar samt inom Lida
Friluftsgard (se Lida reservatskarta eller
ordningsforeskriftens kartbilaga 6), tikar ska under 16ptid
hallas kopplade inom hela kommunen och hundar far ej
vistas pa allmanna badplatser.

2017-06-05

Krister Kalte
VD, Upplev Botkyrka AB
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Kommunfullmaktige

2018-01-25

Anmalningsarenden

Féljande arenden anmals till kommunfullmaktige:

Kristoffer Szubzda (SD) ar ny erséttare efter Ulrika Ekengren (SD)

Svar pa medborgarforslag

Avskaffa eldningsveckorna i Botkyrka kommun, KS/2017:299
Beslut: besvarat

Sank hastigheten till 30km/h pa strackan mellan Vattravagen 7-10,
KS/2017:390
Beslut: avslag

Gor en cykelbana mellan Tullinge station och Tumba, KS/2017:391
Beslut: besvarat

Bygg bryggor och sittgrupper vid Malmsjon i Varsta, KS/2017:475
Beslut: avslag

Generellt byggnadslov for hyresratter inom AB Botkyrkabyggen gallande

inglasade balkonger, KS/2017:492
Beslut: avslag

Tekniska nd&mnden: Val av tillfallig ndmndordférande, KS/2017:792
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Ny ersittare for ledamot i kommunfullmaktige

Linsstyrelsen utser ny ersittare for ledamot i kommunfullmikrige frin och med den
9 januari 2018 dll och med den 14 oktober 2018.

Kommun: Botkyrka

Parti: Sverigedemokraterna

Ny ersattare: Kristoffer Szubzda
Avgangen ersaftare: Ulrika Ekengren

Den som berérs av beslutet har markerats med en asterisk (*) i foljande sammanstillning.

Botkyrka Sodra

Ledamot Ersittare

Robert Stenkvist 1. Sergius Himmelving
Osten Granberg 2. Niklas Lekander
Sebastian Lindkvist 3. Kiristoffer Szubzda *
Botkyrka Norra

Ledamot Ersattare

Helen Spaak 1. Sergius Himmelving
Kar-Otto Hultstrom 2. Niklas Lekander

3. Kristoffer Szubzda *
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Miljo- och halsoskyddsnamnden
2017-12-11

§ 59

Uppdrag for miljo- och halsoskyddsnamnden att besvara
medborgarforslag - Avskaffa eldningsveckorna i Botkyrka
kommun

Beslut

Miljo- och halsoskyddsndmnden tackar for forslaget och anser att medborgar-
forslaget ar besvarat.

Sammanfattning

Forslagslamnaren vill att kommunen ska avskaffa eldningsveckorna da dessa
ses som storande och istéllet under samma period erbjuda hdmtning av en viss
mangd tradgardsavfall gratis. Eldningsveckorna ar framtagna for att begransa
eldning utomhus och de ar i dagslaget inte aktuellt att &ndra pa dessa. Hamt-
ning av tradgardavfall gar att bestalla hos SRV atervinning AB.

Arendet

Forslagslamnaren vill att kommunen ska avskaffa eldningsveckorna i Bot-
kyrka kommun och ersatta det med erbjudande fran kommunen (eller SRV)
att under samma period gratis hamta viss mangd tradgardsavfall (som mots-
varar det som skulle brénts) om detta ar packat i en s.k, storsdck som kan
hamtas vid atervinningscentral. Forslagslamnaren motiverar sitt forslag med
att eldning ger rok som dr irriterande och dessutom kan vara direkt skadlig for
allergiker. Det ar svart att astadkomma en bra forbranning i en hog tradgards-
avfall pa marken, dar dessutom materialet ofta ar blott.

Eldning utomhus ar inom detaljplanelagt omrade endast tillatet under veck-
orna 16 och 42 samt den 30 april. Det star inskrivet i Botkyrka kommuns lo-
kala foreskrifter for att skydda manniskors halsa och miljon. Bestammelserna
finns for att begrénsa eldning utomhus. Att dndra i de lokala foreskrifterna ar
inte aktuellt i dagslaget.

Eldningen far inte medfdra besvar for manniskors hélsa eller miljo och det ar
endast tillatet att elda torra grenar och kvistar. 1 ett enskilt fall (det vill siga
om nagon eldar sa det stor) gar det att lamna klagomal till miljéenheten.

Att kompostera sitt tradgardsavfall eller att lamna det pa atervinningscen-
tralen &r att foredra. Det gar idag att bestalla hamtning av tradgardsavfall mot
en avgift hos SRV atervinning AB. En annan mojlighet &r att ga ihop flera
grannar och hyra en container.

Sign

Beslutsexpediering
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Samhallsbyggnadsférvaltningen

2017-11-20 Dnr sbf/2017:331
Referens Mottagare
Sofia Sjostedt Miljo- och halsoskyddsnamnden

Uppdrag for miljo- och halsoskyddsndmnden att besvara
medborgarforslag - Avskaffa eldningsveckorna i Botkyrka
kommun

Forslag till beslut
Miljo- och halsoskyddsndmnden anser att medborgarforslaget ar besvarat.

Sammanfattning

Forslagslamnaren vill att kommunen ska avskaffa eldningsveckorna da
dessa ses som stérande och istallet under samma period erbjuda hdmtning av
en viss mangd tradgardsavfall gratis. Eldningsveckorna ar framtagna for att
begransa eldning utomhus och de &r i dagslaget inte aktuellt att &ndra pa
dessa. Hamtning av tradgardavfall gar att bestélla hos SRV étervinning AB.

Arendet

Forslagslamnaren vill att kommunen ska avskaffa eldningsveckorna i Bot-
kyrka kommun och erséatta det med erbjudande fran kommunen (eller SRV)
att under samma period gratis hamta viss mangd tradgardsavfall (som mots-
varar det som skulle brénts) om detta ar packat i en s.k, storsdck som kan
hamtas vid atervinningscentral. Forslagslamnaren motiverar sitt forslag med
att eldning ger rok som dr irriterande och dessutom kan vara direkt skadlig
for allergiker. Det ar svart att astadkomma en bra forbranning i en hog trad-
gardsavfall pa marken, dar dessutom materialet ofta ar blott.

Eldning utomhus ar inom detaljplanelagt omrade endast tillatet under veck-
orna 16 och 42 samt den 30 april. Det star inskrivet i Botkyrka kommuns lo-
kala foreskrifter for att skydda méanniskors halsa och miljon. Bestdammelser-
na finns for att begransa eldning utomhus. Att &ndra i de lokala foreskrifter-
na ar inte aktuellt i dagsléget.

Eldningen far inte medfora besvar for manniskors hélsa eller miljé och det
ar endast tillatet att elda torra grenar och kvistar. | ett enskilt fall (det vill
sdga om nagon eldar sa det stor) gar det att Iamna klagomal till miljoenhet-
en.

Samhallsbyggnadsfdrvaltningen

Post Botkyrka kommun, 147 85 TUMBA - Bes6k Munkhéttevagen 45, Tumba - Kontaktcenter 08-530 610 00
Direkt 08 - 530 612 50 / Sms-0727-277879 - E-post sofia.sjostedt@botkyrka.se

Org.nr 212000-2882 - Bankgiro 624-1061 - Fax 08-530 616 66 - Webb www.botkyrka.se



BOTKYRKA KOMMUN TIJANSTESKRIVELSE 2[2]
Samhallsbyggnadsforvaltningen

2017-11-20 Dnr sbff2017:331

Att kompostera sitt tradgardsavfall eller att lamna det pa atervinningscen-
tralen ar att foredra. Det gar idag att bestalla hamtning av tradgardsavfall
mot en avgift hos SRV atervinning AB. En annan mojlighet &r att ga ihop
flera grannar och hyra en container.

Sanna Sparr Olivier Ingrid Molander
Tf Samhallsbyggnadschef Miljochef



BOTKYRKA KOMMUN

Limna medboraarforslaa

Forslag
Avskaffa eldningsveckoma i Botkyrka.
Ersatt med erbjudande fran kommunen (eller SRV) att
Presentera ditt forslag och forklara hur det kan under samma period gratis hdmta viss méngd
genomféras tradgardsavfall (som motsvarar det som skulle brénts) om
detta &r packat i en s.k, storsdck som kan h&mtas vid
atervinningscentral

Eldning ger rék som r irfiterande och dessutom kan vara
direkt skadlig for allergiker. Det &r svart att &stadkomma
en bra férbranning i en hég tradgardsavfall pa marken,
dar dessutom materialet ofta &r blétt.

Motivera ditt férslag

BOTKYRKA KOMMUN Postadress Besdksadress Telefon - Sidalavl
www.botkyrka.se Botkyrka kommun Munkhattevdagen 45 08-530 610 00
kontaktcenter@botkyrka.se 147 85 TUMBA Tumba
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BOTKYRKA KOMMUN PROTOKOLLSUTDRAG

Samhallsbyggnadsndmnden
2017-12-05

8§ 396

Medborgarforslag - Sank hastigheten till 30 km/tim pa
strackan mellan Vattravagen 7-10 (sbf/2017:350)

Beslut
Samhallsbyggnadsnamnden avslar medborgarforslaget.

Sammanfattning

Vattravagen gar fran Dalvagen fram till Soderby gards vag over jarnvagen i
Uttran. Vattravagen var tidigare huvudled, men &r idag att betrakta som en
primarvag da den sammanlankar tvda kommundelar (Tumba och Uttran) och
har en busslinje. Hogsta tillatna hastighet sanktes i samband med genomfo-
randet av Botkyrka Kommuns hastighetsplan ”Rétt fart i Botkyrka” till

40 km/h.

Léangs vagen har ett flertal trafiksdkerhetshojande atgarder anlagts i form av
overgangsstallen och farthinder. Pa en stracka av vagen har hogsta tillatna
hastighet sankts till 30 km/h pa grund av skarp kurva i kombination med
dvergangsstalle, busshallplats och vagkorsning (Lavretsvagen). Vattravagen
ar forsedd med kombinerad gang/cykelbana langs ena sidan.

Den vagstracka forslagsstallaren avser paborjas med en hastighetssankande
avsmalning i kombination med dvergangsstélle och avslutas med en buss-
hallplats i kombination med dvergangsstélle och vagkorsning (Strandvagen
/Asviagen). Strackan mellan dessa dvergangsstallen ar ca 200 meter. | an-
slutning till végkorsningen finns trafikspegel och varningsskylt for utfart.

Vid den senaste hastighetsméatningen som utfordes i oktober 2016 redovisa-
des en medelhastighet under 40 km/h. For narvarande finns darfor ingen
grund till en reglerad hastighet om 30 km/h fér den beskrivna strackan.

En ny trafikmétning med avseende pa hastighet och trafikflode utfors for
narvarande pa kommunens vagar och under hosten beraknas aven trafikflo-
det pa Vattravagen att undersokas. Forvaltningen har lagt till en extra mét-
punkt i anslutning till den vagstracka forslagsstallaren avser och avvaktar
resultatet.

1[2]

Dnr sbf/2017:350
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Samhallsbyggnadsnamnden

2017-12-05 Dnr sbf/2017:350

Arendet

Samhallshbyggnadsnamnden har fatt i uppdrag att besvara ett medborgarfor-
slag fran Leif Wiman om att sanka hastigheten till 30 km/h pa strackan Vatt-
ravagen 7-10. Forslaget inkom till Botkyrka kommun 2017-06-02 och till
samhallsbyggnadsférvaltningen 2017-10-16.

Samhallsbyggnadsforvaltningens tjansteskrivelse, daterad 2017-11-08 utgor
underlag for beslutet.

Expedieras till
Kommunfullméktige
Forslagsstallaren
Anders Ottenius
Ann-Christine Gebart
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Samhallsbyggnadsférvaltningen

2017-11-08 Dnr shf/2017:350
Referens Mottagare
Ann-Christine Gebart Samhallsbyggnadsndmnden

Uppdrag att besvara medborarférslag - Sank hastigheten
till 30 km/tim pa strackan mellan Vattravagen 7-10,
KS2017:390

Forslag till beslut
Samhallsbyggnadsnamnden avslar medborgarforslaget.

Arende

Samhallsbyggnadsnamnden har fatt i uppdrag att besvara ett medborgarfor-
slag fran Leif Wiman om att sanka hastigheten till 30 km/h pa strackan Vatt-
ravagen 7-10.

Enligt forslagstallaren ar sikten skymd pa platsen till foljd av att vagen loper
over en kulle, nagot som anses forsvara utfart fran intilliggande 8 fastigheter
varav 4 har direkt anslutning till vagen.

Forslaget inkom till Botkyrka kommun 2017-06-02 och till samhallsbygg-
nadsforvaltningen 2017-10-16.

Yttrande

Vattravagen gar fran Dalvagen fram till Soderby gards vag over jarnvéagen i
Uttran. Vattravagen var tidigare huvudled, men &r idag att betrakta som en
primarvag da den sammanlankar tvda kommundelar (Tumba och Uttran) och
har en busslinje. Hogsta tillatna hastighet sanktes i samband med genomfo-
randet av Botkyrka Kommuns hastighetsplan "Rétt fart i Botkyrka” till 40
km/h.

Léangs vagen har ett flertal trafiksdkerhetshojande atgarder anlagts i form av
overgangsstallen och farthinder. Pa en stracka av vagen har hogsta tillatna
hastighet sankts till 30 km/h pa grund av skarp kurva i kombination med
overgangsstélle, busshallplats och vagkorsning (Lavretsvagen). Vattravagen
ar forsedd med kombinerad gang/cykelbana langs ena sidan.

Den vagstracka forslagsstallaren avser paborjas med en hastighetssankande
avsmalning i kombination med dvergangsstélle och avslutas med en buss-
hallplats i kombination med 6vergangsstélle och vagkorsning (Strandvagen

Samhallsbyggnadsforvaltningen

Post Botkyrka kommun, 147 85 TUMBA - Bestk Munkhattevagen 45 - Kontaktcenter 08-530 610 00
Direkt 08 - 530 610 00 Sms-/HandlaggareMobilTelefon/ - E-post ann-christine.gebart@botkyrka.se
Org.nr 212000-2882 - Bankgiro 624-1061 - Fax 08-530 616 66 - Webb www.botkyrka.se
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Samhallsbyggnadsférvaltningen

2017-11-08 Dnr sbf/2017:350

/Asviagen). Strackan mellan dessa dvergangsstallen ar ca 200 meter. | an-
slutning till végkorsningen finns trafikspegel och varningsskylt for utfart.

Vid den senaste hastighetsméatningen som utfordes i oktober 2016 redovisa-
des en medelhastighet under 40 km/h.

For narvarande finns ingen grund till en reglerad hastighet om 30 km/h for
den beskrivna stréckan.

En ny trafikméatning med avseende pa hastighet och trafikflode utfors for
narvarande pa kommunens vagar och under hosten beraknas aven trafikflo-
det pa Vattravagen att undersokas. Forvaltningen har lagt till en extra mat-
punkt i anslutning till den végstracka forslagsstallaren avser och avvaktar
resultatet.

Samhallsbyggnadsforvaltningen foreslar samhéallsbyggnadsnamnden att av-
sla medborgarforslaget.

Sanna Sparr Olivier Anders Ottenius
Samhallsbyggnadschef Chef Gata/parkenheten

Expedieras till
Forslagsstallaren
Kommunfullméktige
Ann-Christine Gebart
Anders Ottenius



BOTKYRKA KOMMUN

Lamna medborgarforslag

Arendenummer
Inskickat

Dina uppgifter

Foémamn

Efternamn

Adress

Postnummer

Ort

E-post

Telefon

Foérslag

Presentera ditt forslag och forklara hur det kan Sank hastigheten till 30 km/tim pa strackan Vattravagen 7

genomfdras -10.
Denna del av vagen bestar av en kulle med skymd sikt for
bilar.

Motivera ditt forslag Vi har 8 utfarter fran tomter varav 4 stycken &r i direkt

anslutning till vagen.
Flera tillbud har forekommit

Om ditt forslag galler en plats, beskriv gama var (adress, Vattravagen nr 7 - 1071 UTTRAN

CECECE) Besok gérna platsen innan ni tar ert beslut

Bifoga bild IMG_0670.JPG A

Statistik

Alder 20-65 &r

Vilket kén har du? Man

Vilken kommundel bor du i? Tumba
BOTKYRKA KOMMUN Postadress Besdksadress Telefon Sidalavl
www.botkyrka.se Botkyrka kommun Munkhattevagen 45 08-530 610 00
kontaktcenter@botkyrka.se 147 85 TUMBA Tumba

Orgnr. 212000-2882
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Samhallsbyggnadsndmnden

2017-12-05 Dnr sbf/2017:351

§ 397

Medborgarforslag - Gor en cykelbana mellan Tullinge
station och Tumba (sbf/2017:351)

Beslut
Samhéllsbyggnadsnamnden anser medborgarforslaget besvarat.

Sammanfattning

V&g 226 mellan Tumba och Tullinge (Huddingevégen) &r en statlig vag vil-
ket innebar att Trafikverket ansvarar for vaghallningen. Enligt uppgifter fran
Trafikverket & en sammanh&ngande cykelvég langs vagstrackan prioriterad
och planeras att anldggas under 2018. Strackan ingar i det regionala cykel-
straket och kommer att belysas samt vintervaghallas.

I Cykelplan for Botkyrka Kommun (sbf/2017:76). beskrivs Botkyrka kom-
muns huvudcykelnat, som &r framtaget for att pa basta satt knyta ihop kom-
mundelar i Botkyrka och darigenom underlétta cykelpendling mellan stads-
delarna. Huddingevagen ingar i kommunens huvudcykelnat. Botkyrka ser
bygget av cykelvégen som angeléget och har beslutat att bidra med 5,5 mil-
joner kronor till projektet.

Arendet

Samhallsbyggnadsnamnden har fatt i uppdrag att besvara ett medborgarfor-
slag fran Karin Dufberg angaende att anlagga en gang och cykelbana mellan
Tullinge station och Tumba. Forslaget inkom till Botkyrka kommun 2017-
06 02 och till samhallsbyggnadsforvaltningen 2017-10-16.

Samhallsbyggnadsforvaltningens tjansteskrivelse, daterad 2017-11-02, utgor
underlag for beslutet.

Expedieras till
Kommunfullméktige
Forslagsstallaren
Anders Ottenius
Ann-Christine Gebart
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Samhallsbyggnadsférvaltningen

2017-11-02 Dnr shf/2017:351
Referens Mottagare
Ann-Christine Gebart Samhallsbyggnadsndmnden

Uppdrag att besvara medborgarférslag - Gor en cykelbana
mellan Tullinge station och Tumba, KS/2017:391

Forslag till beslut
Samhéllsbyggnadsnamnden anser medborgarforslaget besvarat.

Arende

Samhallshbyggnadsnamnden har fatt i uppdrag att besvara ett medborgarfor-
slag fran Karin Dufberg angaende att anlagga en gang och cykelbana mellan
Tullinge station och Tumba.

Forslagsstallaren motiverar sitt forslag med att en sammanhéngande cykel-
vag mellan Tullinge och Tumba ar viktig bade som trafiksakerhetsfraga och
ur folkhalsoperspektiv.

Forslaget inkom till Botkyrka kommun 2017-06 02 och till samhéllsbygg-
nadsforvaltningen 2017-10-16.

Yttrande

Vag 226 mellan Tumba och Tullinge (Huddingevégen) ar en statlig vag vil-
ket innebar att Trafikverket ansvarar for vaghallningen. Enligt uppgifter fran
Trafikverket & en sammanhéngande cykelvég langs vagstrackan prioriterad
och planeras att anldaggas under 2018. Strackan ingar i det regionala cykel-
straket och kommer att belysas samt vintervaghallas.

I Cykelplan for Botkyrka Kommun (Sbf/2017:76).beskrivs Botkyrka kom-

muns huvudcykelnét, som &r framtaget for att pa basta satt knyta ihop kom-
mundelar i Botkyrka och darigenom underlétta cykelpendling mellan stads-
delarna.

Huddingevagen ingar i kommunens huvudcykelnat. Botkyrka kommun ser

bygget av cykelvédgen som angeléget och har beslutat att bidra med 5,5 mil-
joner kronor till projektet.

Samhallsbyggnadsforvaltningen foreslar samhéallsbyggnadsnamnden att
anse medborgarforslaget besvarat.

Samhallsbyggnadsforvaltningen

Post Botkyrka kommun, 147 85 TUMBA - Bestk Munkhattevagen 45 - Kontaktcenter 08-530 610 00
Direkt 08 - 530 610 00 Sms-/HandlaggareMobilTelefon/ - E-post ann-christine.gebart@botkyrka.se
Org.nr 212000-2882 - Bankgiro 624-1061 - Fax 08-530 616 66 - Webb www.botkyrka.se
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Sanna Sparr Olivier Anders Ottenius
Samhallsbyggnadschef Chef for Gata/parkenheten

Expedieras till
Forslagsstallaren
Kommunfullmaktige
Ann-Christine Gebart
Anders Ottenius



BOTKYRKA KOMMUN

Lamna medborgarforslag

Arendenummer
Inskickat

Dina uppgifter

Fémamn

Eftemamn

Adress

Postnummer

Ort

E-post

Telefon |

Forslag

Presentera ditt forslag och forklara hur det kan Cykelbana behdver anldggas mellan Tullinge Station och

genomfdras Tumba
For sakrare cykelvag mellan Tullinge och Tumba.
Kommunen har idag Cykelvagar som sopas och saltas
vintertid mellan Varsta, Tumba och kommunens norra

Motivera ditt forslag '?'ﬁlr?\:)a r.nen ingen sammanhangande cykelvég Tullinge -

Detta &r bade en trafiksakerhetsfraga och viktig ur
folkhalsoperspektiv for att fler resor ska kunna géras med
cykel under alla arstider.

Om ditt forslag géiller en plats, beskriv gérna var (adress, . — ; .
omrade etc) Tullinge Station till Hamringe/Skyttbrink .

Statistik

Alder 20-65ar

Vilket kén har du? Kvinna

Vilken kommundel bor du i? Tullinge
BOTKYRKA KOMMUN Postadress Besoksadress Telefon Sidalavl
www.botkyrka.se Botkyrka kommun Munkhéattevagen 45 08-530 610 00
kontaktcenter@botkyrka.se 147 85 TUMBA Tumba

Orgnr. 212000-2882
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Samhallsbyggnadsndmnden
2017-12-05 Dnr sbf/2017:366

§ 398

Medborgarforslag - Bygg bryggor och sittgrupper vid
Malmsjon i Varsta (sbf/2017:366)

Beslut
Samhallsbyggnadsnamnden avslar medborgarforslaget.

Sammanfattning

Samhallsbyggnadsforvaltningen har en restriktiv installning till att anlagga
nya kommunala bryggor. Férutom anlaggningskostnader innebar en brygga
ansvar for underhall och skotsel.

Forvaltningen hanvisar i nulaget till Varsta strandpark som ligger val till-
gangligt pa den gamla reningstomten mellan vag 225 och Malmsjon. Har
finns brygga och sittplatser samt aven en grillplats och raststuga. | strand-
parken har trad- och blomsterplanteringar anlagts for att géra omradet at-
traktivt for besokare.

Det finns &ven en stig ner till Malmsjons strand samt en brygga i hdjd med
Backsvalevagen. | detta omrade kommer forvaltningen att se 6ver mojlig-
heten att 6ka framkomligheten langs stranden.

Som information kan dven namnas att det pagar en kulturminnesinventering
i Varsta Vi och udden Poul Bjerres park. Program och inventering beréknas
vara klart till hosten 2018. | programmet kommer det att framga vilka atgar-
der som planeras for omradet.

Arendet

Samhaéllsbyggnadsnamnden har fatt i uppdrag att besvara ett medborgarfor-
slag fran Bjorn Myrback om att bygga bryggor och ordna sittgrupper vid
Malmsjon i Varsta. Forslaget inkom till Botkyrka kommun 2017-07-11 och
till samhallsbyggnadsférvaltningen 2017-10-16.

Samhallsbyggnadsforvaltningens tjansteskrivelse, daterad 2017-11-06, utgor
underlag for beslutet.

Expedieras till
Kommunfullméktige
Forslagsstallaren
Anders Ottenius
Ann-Christine Gebart
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Samhallsbyggnadsférvaltningen

2017-11-06 Dnr shf/2017:366
Referens Mottagare
Ann-Christine Gebart Samhallsbyggnadsndmnden

Uppdrag att besvara medborgarfoérslag - Bygg bryggor och
sittgrupper vid Malmsjon | Varsta, sbf/2017:366

Forslag till beslut
Samhallsbyggnadsnamnden avslar medborgarforslaget.

Arende

Samhallsbyggnadsnamnden har fatt i uppdrag att besvara ett medborgarfor-
slag fran Bjorn Myrback om att bygga bryggor och ordna sittgrupper vid
Malmsjon i Varsta.

Forslaget inkom till Botkyrka kommun 2017-07-11 och till samhéllsbygg-
nadsforvaltningen 2017-10-16.

Yttrande

Samhallsbyggnadsforvaltningen har en restriktiv installning till att anlagga
nya kommunala bryggor. Férutom anldggningskostnader innebdar en brygga
ansvar for underhall och skotsel.

Forvaltningen hanvisar i nulaget till Varsta strandpark som ligger val till-
gangligt pa den gamla reningstomten mellan vag 225 och Malmsjon. Har
finns brygga och sittplatser samt aven en grillplats och raststuga. | strand-
parken har trad- och blomsterplanteringar anlagts for att géra omradet at-
traktivt for besokare.

Det finns &ven en stig ner till Malmsjons strand samt en brygga i hdjd med
Backsvalevagen. | detta omrade kommer forvaltningen att se 6ver mojlig-
heten att 6ka framkomligheten langs stranden.

Som information kan dven namnas att det pagar en kulturminnesinventering
i Varsta Vi och udden Poul Bjerres park. Program och inventering beréknas
vara klart till hosten 2018. | programmet kommer det att framga vilka atgar-
der som planeras for omradet.

Sanna Sparr Olivier Anders Ottenius
Samhallsbyggnadschef Chef Gata/parkenheten

Samhallsbyggnadsforvaltningen

Post Botkyrka kommun, 147 85 TUMBA - Bestk Munkhattevagen 45 - Kontaktcenter 08-530 610 00
Direkt 08 - 530 610 00 Sms-/HandlaggareMobilTelefon/ - E-post ann-christine.gebart@botkyrka.se
Org.nr 212000-2882 - Bankgiro 624-1061 - Fax 08-530 616 66 - Webb www.botkyrka.se
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Expedieras till
Forslagsstallaren
Kommunfullméktige
Ann-Christine Gebart
Anders Ottenius



Karta till medborgarforslag 2017:366 Bygg bryggor oc sittgrupper vid Malmsjon i Varsta

BIa punkt visar ungefarlig plats for befintlig brygga nedanfoér Backsvalevagen.



BOTKYRKA KOMMUN

Lamna medborgarforslag

Arendenummer
Inskickat

Dina uppgifter

Fémamn
Efternamn
Adress
Postnummer
Ort

E-post

Forslag

Presentera ditt férslag och férklara hur det kan
genomfbras

Motivera ditt férslag

Om ditt férslag géller en piats, beskriv gérna var (adress,
omrade etc)

Bygg bryggor i Malmsjén likt det som finns i Tullingesjén.

Bygg sittgrupper dér folk kan koppla av och njuta.

Gor det treviigt for det boende att komma ut njuta néra
vattnet. Det behdvs satsning fér det boende i Varsta
ocksa.

Malmsjon i Varsta.

Statistik

Alder 20-65 &r

Vilket kdn har du? Man

Vilken kommundel bor du i? Vérsta/Gradinge
BOTKYRKA KOMMUN Postadress Besodksadress Telefon Sidalavl
www.botkyrka.se Botkyrka kommun Munkhéattevagen 45 08-530 610 00
kontaktcenter@botkyrka.se 147 85 TUMBA Tumba

Orgnr, 212000-2882
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Samhallsbyggnadsndmnden
2017-12-05 Dnr sbf/2017:366

§ 399

Medborgarforslag - Generellt bygglov for hyresratter inom
AB Botkyrkabyggen géllande inglasade balkonger
(sbf/2017:368)

Beslut
Samhallsbyggnadsnamnden avslar medborgarforslaget.

Samhallsbyggnadsndmnden dversander beslutet till Botkyrkabyggen och ger
forvaltningen i uppdrag att framéver fora en dialog med Botkyrkabyggen
om den hér typen av drenden.

Sammanfattning

Enligt Plan- och bygglagen 2010:900, 9 kap, 438 ska den atgard som bygg-
lovet soks for paborjas inom tva ar och avslutas inom fem ar.

Ett generellt bygglov for inglasning av balkong enligt forslagsstéllaren éns-
kan ar svart att genomfora. Lov kan inte erhallas utan underlag. For bygg-
lovsansokan maste samtliga handlingar som t.ex. fasadritningar med marke-
ringar av de balkonger som inglasningen avser eller markering av balkonger
som redan dr inglasade, tas fram. Om inte alla balkonger glasas in samtidigt
kravs ett sa kallat interimistiskt slutbesked for varje balkong for att kunna
anvéndas, vilket i sin tur medfor extra kostnader.

Arendet

Samhallsbyggnadsnamnden har fatt i uppdrag att besvara ett medborgarfor-
slag fran Ove Gauffin om att infora ett generellt bygglov for inglasade bal-
konger for hyresréatter i Botkyrkabyggens bostader. Forslaget inkom till
Botkyrka kommun 2017-07-27 och till samhallsbyggnadsférvaltningen
2017-10-16.

Samhallsbyggnadsforvaltningens tjansteskrivelse, daterad 2017-11-08, utgor
underlag for beslutet.

Expedieras till
Kommunfullmaktige
Forslagsstallaren
Anders Ottenius
Ann-Christine Gebart
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Samhallsbyggnadsférvaltningen

2017-11-08 Dnr shf/2017:368
Referens Mottagare
Ann-Christine Gebart Samhallsbyggnadsndmnden

Uppdrag att besvara medborgarférslag - Generellt bygg-
nadslov for hyresratter inom AB Botkyrkabyggen géllande
inglasade balkonger, KS2017:492

Forslag till beslut
Samhallsbyggnadsnamnden avslar medborgarforslaget.

Arende

Samhallsbyggnadsnamnden har fatt i uppdrag att besvara ett medborgarfor-
slag fran Ove Gauffin om att infora ett generellt bygglov for inglasade bal-
konger for hyresréatter i Botkyrkabyggens bostader.

Forslaget inkom till Botkyrka kommun 2017-07-27 och till samhallsbygg-
nadsforvaltningen 2017-10-16.

Yttrande

Enligt Plan- och bygglagen 2010:900, 9 kap, 43§ ska den atgard som bygg-
lovet soks for paborjas inom tva ar och avslutas inom fem ar.

Ett generellt bygglov for inglasning av balkong enligt forslagsstéllaren éns-
kan ar svart att genomfora. Lov kan inte erhallas utan underlag. For bygg-
lovsanstkan maste samtliga handlingar som t.ex. fasadritningar med marke-
ringar av de balkonger som inglasningen avser eller markering av balkonger
som redan ar inglasade, tas fram. Om inte alla balkonger glasas in samtidigt
kravs ett sa kallat interimistiskt slutbesked for varje balkong for att kunna
anvandas, vilket i sin tur medfor extra kostnader.

Samhallsbyggnadsforvaltningen foreslar samhallsbyggnadsnamnden att for-
slaget avslas.

Sanna Sparr Olivier Annelie Fager
Samhallsbyggnadschef Chef for Bygglovsenheten

Expedieras till

Forslagsstallaren
Kommunfullméktige
Ann-Christine Gebart
Annelie Fager

Samhallsbyggnadsforvaltningen

Post Botkyrka kommun, 147 85 TUMBA - Bestk Munkhattevagen 45 - Kontaktcenter 08-530 610 00
Direkt 08 - 530 610 00 Sms-/HandlaggareMobilTelefon/ - E-post ann-christine.gebart@botkyrka.se
Org.nr 212000-2882 - Bankgiro 624-1061 - Fax 08-530 616 66 - Webb www.botkyrka.se
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Tekniska namnden
2017-12-11 Dnr TEF/2017:185

§131
Val av tillfallig namndordférande (TEF/2017:185)

Beslut

Tekniska ndmnden véljer 1:e vice ordforande Lena Ingren (S) till ordforande
for tekniska ndmnden frdn och med 2017-12-11 och som léngst fram till
2018-05-11 eller till dess att ordinarie ordférande aterintrader i tjénst.

Tekniska ndmnden forklarar paragrafen omedelbart justerad.

Arendet

I enlighet med kommunallagen samt tekniska ndimndens reglemente har
namnden mojlighet att bland sina ledaméter utse en tillfallig ordférande for
ndmnden i de fall da ordinarie ordféranden inte kan fullgdra sina uppgifter
som ordforanden under en liangre period.

Ordinarie ndimndordforande har f6r nirvarande inte mdojlighet att fullgdra de
uppgifter som dr dlagda ordforandeuppdraget. Med anledning av detta fore-
slés att tekniska ndimnden utser en ny ordférande frén och med 2017-12-11
men som ldngst fram till 2018-05-11 eller till dess att ordinarie ordférande
aterintrader i tjdnst.

Lena Ingren (S) deltar inte i handldggningen av drendet.

Expedieras till
Kommunfullméktige
Lena Ingren
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Kommunfullmaktige

2018-01-25 Dnr KS/2018:14

Avsagelser och fyllnadsval (KS/2018:14)

Féljande avsagelser har inkommit:
Nohadra Heido (S), erséttare i socialn&mnden
Nohadra Heido (S), suppleant i stiftelsen Sveriges invandrarinstitut och museum

Beslut
Kommunfullméktige beviljar avségelserna.

Kommunfullméktige bordlagger foljande val:

KOMMUNFORBUNDET STOCKHOLMS LAN t o m 2018-12-31
Ledamot efter Dan Gahnstrom (MP)

DIALOGFORUM FITTJA to m 2018-12-31
Ledamot efter Carl Widercrantz (TUP)

DIALOGFORUM ALBY tom 2018-12-31
Ledamot efter Milojka Vratonjic (S)

SODERTORNS TINGSRATT t o m 2019-12-31
Namndeman efter Sven Arne Lindblom (S)

MILJO- OCH HALSOSKYDDSNAMNDEN t 0 m 2018-12-31
Ledamot efter Nirlep Singh (S)

MILJO- OCH HALSOSKYDDSNAMNDEN t 0 m 2018-12-31
Erséattare efter Gabriel 1zgi (KD)

KOMMUNALA PENSIONARSRADET t 0 m 2018-12-31
Ledamot efter Eddy Kristiansen (MP)



BOTKYRKA KOMMUN ORDFORANDEFORSLAG 2[2]
Kommunfullméktige

2018-01-25 Dnr KS/2018:14

DIALOGFORUM FITTJA to m 2018-12-31
Ledamot efter Junaid Nawaz Chaudhry (S)

SOCIALNAMNDEN t 0 m 2018-12-31
Erséattare efter Nohadra Heido (S)

STIFTELSEN SVERIGES INVANDRARINSTITUT OCH MUSEUM -
MKC t o m 2018-12-31
Suppleant efter Nohadra Heido (S)
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Kommunfullmaktige

2018-01-25

Nya medborgarfoérsiag

Beslut
Foljande medborgarforslag tas emot for beslut:

Bygg ett studiecenter i Botkyrka, KS/2017:769
Overlats till kultur- och fritidsnamnden for beslut.

Innebandyhall fér FBI Tullinge Stars, KS/2017:772
Overlats till kultur- och fritidsnamnden for beslut.

Arendet

Kommunfullméktige bestdimmer vilket politiskt organ som ska besluta om
medborgarforslag. Enligt fullméktiges arbetsordning far fullmaktige over-
lata till en ndmnd att slutligt besluta i ett &rende som har véckts genom
medborgarforslag.
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BOTKYRKA KOMMUN

Lamna medborgarforslag

Arendenummer
Inskickat

Dina uppgifter

Férnamn
Efternamn
Adress
Postnummer
Ort

E-post
Telefon

Forslag

171128-MBF-FP03
2017-11-28 22:43

Presentera ditt forslag och forklara hur det kan
genomféras

Motivera ditt forslag

Postadress

Medborgarforslag

Balaj Duru heter jag och jag &r fér narvarande student pa
Stockholms Universitets juristprogram. Jag bor och &r
fodd i Norsborg och trivs véldigt bra hér. Jag har dock
kollat igenom tidigare medborgarférslag och finner det
konstigt att inte ett av dessa behandlar fragan om en
studieplats for studenter som har langt till skolan samt inte
har mojlighet att studera hemma av dylika anledningar.
Jag samt manga andra studenter i min omgivning som
pbor i Botkyrka befinner oss konstant i problemet att vi inte
har en ardentlig studieplats med flexibla 6ppettider som vi
kan anvénda oss utav. Mitt férslag &r saledes att 6ppna
en studieplats nagonstans i Botkyrka, méjligtvis i
anslutning till ett bibliotek som har tppet langre &n de
nuvarande tiderna (19:00) med grupprum och annat som
man kan nyttja for grupparbeten och for att studera
tilsammans. De huvarande alternativen &r alitfor
bristfalliga da biblioteken stanger kl 19, samt att det inte
finns utrymme att kommunicera fritt da det blir fér bullrigt.
Ett exempel &r Hallunda bibliotek d&r problematiken finns
att det finns dans och andra tillstallningar om man sitter
utanfér biblioteket for att kunna studera, volymen &r hég
och det blir svart att koncentrera sig. Ett annat alternativ &r
att bygga ett studiecenter som har 6ppet mellan
exempelvis 12-22 for att ge mojligheten till botkyrka bor
att studera och kunna hjélpa varandra med olika uppgifter.
Detta studiecenter kan a@ven bli en samlingspunkt for extra
skolverksamhet som exempelvis SFI, de som har
svarigheter med matematik etc.

Att behovet finns rader det ingatvivel om, det &r bara att
stka upp statistik pa hur manga i Botkyrka kommun som
studerar utanfor Botkyrka for att forsta att detta ar négot
som ska prioriteras till alla medel. Sédertdrn ar ett
alternativ dock halls inte den tillgénglig for allménheten
utan endast deras studenter. Studiero &r grundlaggande
fér en students motivation och resultat. Att det inte finns
nagon sjalvklar plats for att soka sig till fér att uppna
studiero resulterar i samre resuitat 4n vad man egentligen
kan forvanta sig.

Vi &r en stolt kommun med mangfald och enorm drivkratft,
det ar darfor sorgligt att se att vi tappar i olika métningar

Besdksadress Telefon Sida 1 av2

Botkyrka kommun Munkhattevagen 45 08-530 610 00
147 85 TUMBA Tumba
Orgnr. 212000-2882

www.botkyrka.se
kontaktcenter@botkyrka.se
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som handlar om utbildning. Detta skulle vara ett steg i ratt

riktning.
Statistik
S

Alder

Vilket kén har du?

Vilken kommundel bor du i?
BOTKYRKA KOMMUN Postadress Besoksadress Telefon Sida2av2
www.botkyrka.se Botkyrka kommun Munkhéattevagen 45 08-530 610 00
kontaktcenter@botkyrka.se 147 85 TUMBA Tumba

Orgnr. 212000-2882
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Lamna medborgarforslag

Arendenummer 171201-MBF-YR32
Inskickat 2017-12-01 10:44

Dina uppgifter

Foérnamn

Efternamn

Adress

Postnummer

Ort

E-post

Telefon

Foérslag
FBI Tullinge &r en utav Sveriges storsta och sldsta
innebandyférening. Féreningen har vunnit arets forening
hela tva ganger och utvecklas standigt. Med
representation lag pa herrsidan i Allsvenskan och ett
damlag som for tillfallet ligger i division 1 men som &r

Presentera ditt forslag och férklara hur det kan pavag upp. Dem har &ven ett lag kallat FBI Tullinge

genomforas STARS som &r till for barn och ungdomar med olika

funktionshinder. Herrlaget spelar just nu i Fleming Hallen
som ligger i Huddinge kommun?!?! hur kan ett lag som
har stor bredd i sina lag och som till och med har ett
herrlag som spelar i Sveriges nast hogsta serie inte ens
ha en egen hall i sin egen kommun?

Pa grund utav att Fleming Hallen ligger i en annan
kommun kan inte lika manga ta sig till matcherna och
ungdomar kan inte se sina idoler spela. Tycker det &r
konstigt att kommunen inte anstréangt sig mer éver detta
&mne. med en ny sporthall med en publikkapacitet pa
cirka 500-1000 platser, med storre utrymmen for
omkl&dningsrum, fys/rehab och yta for cafeteria skulle
Motivera ditt férslag passa féreningens behov alldeles utmarkt, dessutom sa
behéver hallen bli handikappanpassad. Till exempel s&
skulle Varmdo sporthall som &r en jattefin hall skulle
passa Tullinge perfekt (dessutom sa var den till skillnad
frén andra fina hallar hyfsat billig).
Ett exempel pa plats till en ny sporthall skulle kunna vara
Riksten, da det omradet pa dem senare aren utvecklats
mycket.

Om ditt forslag galler en plats, beskriv gérna var (adress,

) Tullinge, Tullingehallen, Riksten. Flemina hallen
omrade etc)

Statistik

Alder
Vilket kén har du?
Vilken kommundel bor du i?

BOTKYRKA KOMMUN Postadress Besoksadress Telefon Sidalavl

www.botkyrka.se Botkyrka kommun Munkhattevagen 45 08-530 610 00
kontaktcenter@botkyrka.se 147 85 TUMBA Tumba

Orgnr. 212000-2882
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