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§ 1 
Svar på motion - Halvera matsvinnet till 2025 (V) 
(KS/2019:161)  
 
Beslut 
Kommunstyrelsens förslag till kommunfullmäktige: 
Kommunfullmäktige anser motionen besvarad. 
 
Reservation  
Mats Einarsson (V) reserverar sig mot beslutet till förmån för eget förslag. 
 
Sammanfattning 
Kerstin Amelin (V), Marit Normasdotter (V), Ronnie Anderson (V) och 
Pia Carlson (V) har vid kommunfullmäktiges sammanträde 2019-04-25, § 
70, lämnat motionen ”Halvera matsvinnet till 2025 (V)”. Motionärerna 
föreslår genom motionen att: 
Kommunfullmäktige ger kommunstyrelsen i uppdrag att tillsammans med 
berörda nämnder och förvaltningar ta fram en handlingsplan för att halvera 
matsvinnet till år 2025, i både kommunens egna verksamheter och andra 
offentligt finansierade verksamheter inom kommunen. 

Ärendet har beretts av vård- och omsorgsnämnden 2019-09-19, § 56 och 
utbildningsnämnden 2019-09-03, § 82. 
Vård- och omsorgsnämnden anför i sitt yttrande det redan finns ett 
uppdrag, genom  Botkyrka kommuns kostpolicy, att minska matsvinnet. 
Med anledning av detta uppdrag finns både framtagen information och 
rutin för minskning av matsvinn inom varje enhet. Dock framhåller 
nämnden vikten av att kontinuerligt följa arbetet med frågan, så att 
nämnden kan minska matsvinnet. Därmed föreslår vård- och 
omsorgsnämnden att kommunfullmäktige ska anse motionen besvarad. 
Utbildningsnämnden framhåller i sitt yttrande att kommunens skolor 
arbetar fortlöpande med flera olika metoder för att minska matsvinn inom 
varje enhet. Gemensamma insatser görs för att öka kunskapen, sprida 
information och metoder för att minimera matsvinn. Exempelvis har ett 
forskningsprojekt genomförts på tre av kommunens grundskolor under 
våren. Projektet syftade till att skapa hälsosamma och mer miljövänliga 
skolluncher utan att minska acceptans och utan att öka matsvinn och 
kostnader.   
Vidare framhåller även utbildningsnämnden, likt vård- och omsorgsnämn-
den, att kommunens kostpolicy beskriver att matsvinnet ska minimeras. 
Därmed föreslår utbildningsnämnden att kommunfullmäktige ska anse 
motionen besvarad. 
Kommunledningsförvaltningen redogör för ärendet i tjänsteskrivelse 
2019-12-17. 
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Yrkande 
Mats Einarsson (V) yrkar bifall till motionen, bilaga. 
 
Propositionsordning 
Ordföranden ställer förslagen mot varandra och finner att kommunstyrel-
sen beslutar enligt ordförandeförslaget. 
 



 

 

 

Kommunstyrelsen  

2020-01-07 

 
YRKANDE 

 

Yttrande över motion- Halvera matsvinnet till 2025 (V), 
KS/2019:161 

 
Vänsterpartiet tackar Utbildningsförvaltningen och Vård- och omsorgsför-

valtningen för utförliga svar på vår motion om att halvera matsvinnet till 

2025.  

 

Det framgår av svaren att det finns mycket god vilja och sker många bra ini-

tiativ inom de olika verksamheterna. Det framgår också att olika verksam-

heter och enheter har olika förutsättningar, arbetar på olika sätt och att frågan 

är komplex. Det noteras i svaret att matsvinnet idag varierar mellan enhet-

erna utifrån den statistik som finns, fast det har visat sig omöjligt att göra 

rättvisa jämförelser mellan olika enheter. Vi förstår att det visat sig svårt att 

aggregera data för en hel förvaltning, och helt omöjligt att redovisa uppgifter 

för hela kommunorganisationen.  

 

Beskrivningen av det pågående arbetet för att minska matsvinnet indikerar 

med stor tydlighet att det skulle behövas en centralt administrerad målinrik-

tad insats, som hjälper alla enheter att optimera sitt bidrag och att mäta sina 

resultat på ett sätt som gör det möjligt att aggregera statistiken. Det behövs 

en övergripande strategi för kommunens alla förvaltningar och enheter, så att 

var och en kan ges stöd, verktyg och förutsättningar att bidra på bästa sätt till 

ett gemensamt mål. 

 

Vi håller med förvaltningen om att arbetet kräver kontinuitet och att det be-

höver följas centralt – vilket är själva avsikten med vår motion.  

 

Jag yrkar: 

 

Att kommunstyrelsen förslår kommunfullmäktige att bifalla motionen. 

 

 

Mats Einarsson (V) 
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§ 2 
Avrop av tilläggsmedel inför införande av valmöjligheter 
inom hemtjänsten (KS/2019:801)  
 
Beslut 
Kommunstyrelsen beviljar vård- och omsorgsnämndens avrop av avsatta 
tilläggsmedel om 10 miljoner kronor, som kommunfullmäktige beslutade i 
Mål och budget 2020, för att finansiera ökade kostnader inför införande av 
valmöjlighet inom hemtjänsten under 2020. 
 
Reservation 
Mats Einarsson (V) reserverar sig mot beslutet till förmån för eget förslag. 
 
Sammanfattning 
Kommunfullmäktige har beslutat att valmöjligheterna inom hemtjänsten 
ska byggas ut successivt över ett antal år. Vård- och omsorgsnämnden har 
i uppdrag att ta fram underlag till upphandling, en lämplig 
ersättningsmodell och en passande organisation för att hantera 
förändringen på bästa sätt. Uppdraget innebär även att se över 
hemtjänstersättningen. I internbudget 2020 har ersättningen korrigerats så 
att den ligger närmare i nivå med andra kommuner. 
För att fortsätta arbetet med att förbereda vård- och omsorgsförvaltningens 
organisation inför 2020 avropar vård- och omsorgsnämnden hos 
kommunstyrelsen de av kommunfullmäktige beslutade tilläggsmedel om 
10 miljoner kronor för att finansiera ökade kostnader inför införande av 
valmöjlighet inom hemtjänsten under 2020. 
Vård- och omsorgsnämnden behandlade ärendet 2019-12-12, § 76. 
Kommunledningsförvaltningen redogör för ärendet i tjänsteskrivelse 
2019-12-18. 
 
Yrkanden  
Tuva Lund (S) yrkar bifall till ordförandeförslaget och avslag på (V) 
yrkande. 
Stefan Dayne (KD) yrkar bifall till ordförandeförslaget och avslag på (V) 
yrkande. 
Jens Vollmer (L) yrkar bifall till ordförandeförslaget. 
Dag Ahlse (C) yrkar bifall till ordförandeförslaget och avslag på (V) 
yrkande.  
Willy Viitala (M) yrkar avslag på (V) yrkande. 
Martin Inglot (SD) yrkar bifall till ordförandeförslaget och avslag på (V) 
yrkande. 
Mats Einarsson (V) yrkar avslag på ordförandeförslaget, bilaga. 
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Propositionsordning  
Ordföranden ställer förslagen mot varandra och finner att 
kommunstyrelsen beslutar enligt ordförandeförslaget. 
 
Särskilt yttrande  
Willy Viitala (M) och Yngve RK Jönsson (M) lämnar ett särskilt yttrande, 
bilaga.  
 



 

 

 

Kommunstyrelsen 

2020-01-07 

 
 

 

 

 

YRKANDE 

 

Avrop av tilläggsmedel inför införande av valmöjlig-
heter inom hemtjänsten (KS/2019:801) 

 

Bland det första som den nya socialdemokratiskt ledda högermajoriteten i 

Botkyrka kommun tog initiativ till hösten 2018 var att öppna hemtjänstmark-

naden för privata aktörer. Detta kommer att minska våra möjligheter att er-

bjuda våra medborgare valfrihet, eftersom det innebär en administrativ mer-

kostnad för kommunen och med all sannolikhet leder till att våra gemen-

samma skattemedel hamnar i fickorna på riskkapitalister i stället för inom 

den verksamhet vi säger oss vilja stärka. Privatiseringen av hemtjänsten le-

der till att gemensamma resurser inte används ändamålsenligt och de ekono-

miska klyftorna ökar när allmänna medel överförs till privat ägo. Miljö och 

klimat skadas när många utförare verkar parallellt inom samma område, i 

stället för att samordna transporter och samplanera verksamhet. Initiativet är 

därför ekonomiskt, socialt och ekologiskt ohållbart och borde avbrytas. 

 

I ett läge med mycket ansträngd ekonomi väljer den politiska majoriteten nu 

att använda10 miljoner kronor till att skapa nya strukturer för att välfärdsfö-

retag skall kunna omvandla våra skattemedel till privata vinster. Kommunen 

planerar att höja nivån på hemtjänstersättningen för att attrahera privata ak-

törer till den marknad man skapar, vilket i förlängningen kommer att stå våra 

medborgare och brukare dyrt. 

 

Med hänvisning till detta yrkar jag att: 

 

• kommunstyrelsen föreslår kommunfullmäktige att besluta att av-

bryta privatiseringen av hemtjänsten, 

 

• vård- och omsorgsnämndens avrop av tilläggsmedel avslås.

  

 

Mats Einarsson (V) 

 

 

 



 

 

                                                                                                                  
 

SÄRSKILT YTTRANDE 
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Ärende 2  Avrop av tilläggsmedel inför införande av valmöjligheter inom hemtjänsten 

(KS/2019:801) 
 
Till skillnad från Vänsterpartiet förstår vi moderater det rimliga i att en omställning till ett 
bättre system för hemtjänsten kostar en del pengar. Det är lika självklart att en anpassning till 
ersättningsnivån för andra kommuner behöver genomföras. Vår lokala vänsteropposition 
påstår i en skrivning till VON att detta minskar valfriheten när det förstås är precis tvärtom då 
individen får välja utifrån sina egna behov. Men så har vänsterpartister aldrig varit 
intresserade av att öka individers valfrihet, utan bara statsapparatens, kommunens och 
politikens rådighet över skattebetalarnas pengar. Det är bra att skapa valmöjligheter för 
Botkyrkabor så de får välja utifrån sina preferenser, skulle det inte passa då har de möjlighet 
att byta. Ambitionen ska vara att Botkyrkabor är nöjda med sitt val. 
 
På det stora hela är förslaget att införa valfrihet inom hemtjänsten genom LOU ändå ett steg 
framåt. Botkyrkabor kommer nu i alla fall att få en större möjlighet att påverka sin vardag 
inom hemtjänsten. Nu kan man äntligen välja, eller välja bort, den kommunala hemtjänsten 
(som tyvärr är bland de sämsta i landet).  
 
Det finns inget som heller hindrar kommunen att i ett senare skede övergå till LOV, om 
kommande utvärderingar motiverar. 
 
En LOU-modell ger större möjligheter att styra (tillitsbaserat) och göra uppföljningar. 
Dessutom ger det större möjligheter att få till profileringar och inriktningar som ett rakt LOV-
införande kanske inte skulle resultera i. 
 
LOV finns i ca 165 kommuner och införandet var något Moderaterna gick till val på, precis 
som delar av majoriteten (L+KD+C har alla gått till val på detta lokalt). 
 
Fler aktörer ger även fler olika arbetsgivare att välja på för arbetstagarna, vilket är positivt. 
Lika positivt är det också att det finns många kvinnliga företagare inom hemtjänsten. En ökad 
valfrihet inom vård- och omsorgssektorn innebär inte att den kommunala hemtjänsten ersätts 
av privata företag. De sistnämna ska snarare ses som ett välbehövligt och efterfrågat 
komplement.  
 
Förhoppningsvis innebär avsaknaden av Vänsterpartiet i styrande ställning till ännu fler 
välbehövliga borgerliga reformer inom välfärdssektorn de kommande åren. 
 
 
Willy Viitala (M) Yngve RK Jönsson (M) 
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§ 3 
Deltagande i regionalt nätverk för barnrättsfrågor  
2020–2023 (KS/2019:751)  
 
Beslut 
1. Kommunstyrelsen beslutar att Botkyrka kommun ska fortsatt delta i 

Stockholms läns Regionala nätverk för barnrättsfrågor under perioden 
2020–2023. 

2. Kommunstyrelsen utser Dag Ahlse (C) som ledamot samt Taina Virta 
(S) som ersättare i nätverket fram till och med 2022-12-31. 

 
Sammanfattning 
Regionala nätverket för barnrättsfrågor bildades 2013 med syfte att stärka 
barns rättigheter. I nätverket ingår åtta kommuner och Rädda Barnen. 
Nätverkets syfte är att genom olika insatser i kommunerna skapa en god 
och långsiktig grund för att ett barnrättsperspektiv ska vara utgångspunkt 
för alla beslut och åtgärder som rör barn.  
Nätverket möjliggör erfarenhetsutbyte, metodutveckling och kollegialt lä-
rande mellan medlemsaktörerna. Det ger bättre förutsättningar för Bot-
kyrka att arbeta mer kvalitativt och effektivt. 
Kommunledningsförvaltningen redogör för ärendet i tjänsteskrivelse 
2019-11-27. 
 
Propositionsordning 
Ordföranden konstaterar att det finns ett förslag till beslut och det är 
ordförandeförslaget. Ordföranden finner att kommunstyrelsen beslutar 
enligt ordförandeförslaget. 
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§ 4 
Kommunstyrelsens mål och internbudget 2020 
(KS/2019:767)  
 
Beslut 
1. Kommunstyrelsen fastställer mål och internbudget 2020. 
2. Kommunstyrelsen fastställer IT-chefens maxbeloppsgräns för besluts-

attest till 1 000 000 kronor. 
3. Kommunstyrelsen har tagit del av budgetansvariga och attestlista 2020 

och noterar informationen till protokollet. 
 

Deltar ej 
Mats Einarsson (V) deltar inte i beslutet. 
 
Sammanfattning 
Kommunstyrelsens mål och internbudget 2020 utgår från kommunstyrel-
sens yttrande till mål och budget 2020 samt kommunfullmäktiges beslu-
tade mål och budget 2020 med flerårsplan 2021–2023. 
Verksamhet totalt 
(mnkr) Utfall 2017 Utfall 2018 Budget 2019 Budget 2020 

Intäkter 118,4 134,5 159,3 165,8 
Kostnader -403,8 -439,2 -484,1 -497,7 
Netto -285,4 -304,7 -324,8 -331,9 

Kommunstyrelsens mål och internbudget 2020 beskriver styrelsens  
väsentliga områden, uppdrag från kommunfullmäktige, mål och målsatta 
mått samt internbudget och investeringsbudget. 
Kommunstyrelsens budget uppgår 2020 till 331,9 miljoner kronor. Det är 
en ökning med 7,1 miljoner kronor jämfört med 2019. I budgetramen in-
går ett effektiviseringskrav på sammantaget 9 miljoner kronor. 
Ansvaret över frågor rörande näringsliv, inklusive näringslivsenheten, och 
social ekonomi har överförts från arbetsmarknads- och vuxenutbildnings-
nämnden till kommunstyrelsen vilket inneburit en ramjustering på 7,7 mil-
joner kronor. För att möjliggöra ett utvecklingsarbete med digitalisering 
har kommunstyrelsen fått en utökad ram på 3,5 miljoner kronor. Kom-
munledningen (kommunledningsgruppen) satsar ytterligare medel för 
kommungemensamma insatser för att bland annat skapa ordning i IT-
miljön och minska mängden IT-system samt effektivisera kommunens ar-
bete genom en satsning på automatisering. Arbetet med trygghet och sä-
kerhetsfrågor förstärks, finansiering sker med utökning av egna medel 
samt bidrag från externa parter. 
Kommunstyrelsens ordinarie effektiviseringskrav hanteras inom ramen för 
respektive verksamhetsansvar. Det effektiviseringsuppdrag som handlar 
om den centrala organisationen hanteras 2020 i huvudsak genom vakans-
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hållning av förvaltningsinterna tjänster. Planen för 2020 är att ta ett mer 
strategiskt grepp kring organisationsfrågan utifrån förvaltningens uppdrag 
under året. Arbetet med den kommungemensamma planen för effektivise-
ring av central organisation som beslutats 2019 kommer fortgå under året 
och bedöms i olika grad bidra till nämndernas effektiviseringar under 
planperioden. 
Den nya ekonomiska riktlinjen ”Riktlinje för budgetansvar, attest, 
redovisning och intern kontroll” beslutades av kommunfullmäktige 17 
december 2019. Denna riktlinje innehåller maximala beloppsgränser för 
beslutsattest baserade på befattning. I riktlinjen medgav 
kommunfullmäktige att nämnderna, efter samråd med ekonomidirektör, 
kan besluta om enstaka undantag från maxbeloppen. 
Den beloppsgräns som IT-chefen på kommunledningsförvaltningen får 
enligt den nya riktlinjen är i likhet med andra enhetschefer 250 000 
kronor, vilket är lågt sett till beloppen på IT-enhetens fakturor. IT-enheten 
får cirka 50-60 fakturor per år som överstiger 250 000 kronor. Dessa 
fakturor skulle med gällande begränsning kräva beslutsattest av 
överordnad chef. 
Kommunledningsförvaltningen föreslår därför, efter samråd med 
ekonomidirektör, att kommunstyrelsen ger IT-chefen 1 000 000 kronor i 
maxbelopp för beslutsattest. 
Kommunledningsförvaltningen redogör för ärendet i tjänsteskrivelse 
2019-12-12. 
 
Propositionsordning 
Ordföranden konstaterar att det finns ett förslag till beslut och det är ordfö-
randeförslaget. Ordföranden finner att kommunstyrelsen beslutar enligt 
ordförandeförslaget. 
 
Särskilt yttrande 
Mats Einarsson (V) lämnar ett särskilt yttrande, bilaga. 
 
 
 



  
  

Kommunstyrelsen  

2020-01-07  

  
SÄRSKILT YTTRANDE  

  

Kommunstyrelsens mål och internbudget 2020 

(KS/2019:767)  

  

I Vänsterpartiets förslag till Mål och budget för 2020 tillförs 

kommunstyrelsens ram sammanlagt 1,8 mkr jämfört med majoritetens 

budgetförslag, bland annat för att inrätta en ny tjänst som säkerhets- och 

trygghetssamordnare kopplat till civilt försvar.  

 

Med hänvisning till Vänsterpartiets förslag till Mål och budget 2020 väljer 
jag att inte delta i beslutet i detta ärende.  

  

  

Mats Einarsson (V)  
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§ 5 
Kommunstyrelsens internkontrollplan 2020 (KS/2019:539)  
 
Beslut 
Kommunstyrelsen godkänner kommunledningsförvaltningens förslag till 
internkontrollplan för kommunstyrelsen 2020. 
 
Sammanfattning 
Syftet med intern kontroll är att säkra en effektiv förvaltning och undgå 
allvarliga fel och skador. Kommunstyrelsen ansvarar inom sitt 
verksamhetsområde för att utforma och organisera den interna kontrollen 
och finna effektiva system för uppföljning.  
Kommunstyrelsen har beslutat om kommunövergripande områden och åtta 
kontrollmoment för 2020, varav ett är nytt, som respektive nämnd 
uppmanas ta in i sina respektive internkontrollplaner (KS/2019:518). 
Kontrollmomenten finns inom områdena upphandling, HR och ekonomi. 
Det nya kontrollmomentet för 2020 avser för sent betalda 
leverantörsfakturor.  
Kommunledningsförvaltningen föreslår att den kommunövergripande 
internkontrollplanen 2020 också ska utgöra kommunstyrelsens egen. Som 
grund för internkontrollplanen har risk- och väsentlighetsanalyser gjorts 
inom de olika områdena samt att resultat av gjorda granskningar 2019 har 
vägts in i bedömningen över vilka kontroller som bör ingå 2020.  
Resultatet av uppföljningen av den interna kontrollen inom nämnden 
rapporteras i samband med årsredovisningen till kommunstyrelsen.  
Förslag till internkontrollplan 2020 återfinns i bilaga till 
kommunledningsförvaltningens tjänsteskrivelse. 
Kommunledningsförvaltningen redogör för ärendet i tjänsteskrivelse 
2019-12-10. 
 
Propositionsordning 
Ordföranden konstaterar att det finns ett förslag till beslut och det är ordfö-
randeförslaget. Ordföranden finner att kommunstyrelsen beslutar enligt 
ordförandeförslaget. 
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§ 6 
Svar på revisionsskrivelse - Granskning av kommunens 
verksamhetsstöd (KS/2019:57)  
 
Beslut 
1. Kommunstyrelsen godkänner yttrandet och översänder det som kom-

munens svar på revisionsrapport Granskning av kommunens verksam-
hetsstöd. 

2. Kommunstyrelsen uppdrar åt kommunledningsförvaltningen att beakta  
revisorernas rekommendationer i det fortsatta arbetet. 

 
Sammanfattning 
Kommunens förtroendevalda revisorer genom PwC har genomfört en 
granskning av kommunens verksamhetsstöd med fokus på om IT samt 
inköp och upphandling är effektivt och ändamålsenligt.  
Resultatet av granskningen visar att två av kontrollfrågorna är uppfyllda 
och tre är delvis uppfyllda. Den samlade bedömningen är att 
kommunstyrelsen delvis säkerställer att verksamhetsstödet är effektivt och 
ändamålsenligt. Revisorerna pekar på förbättringsområden vad gäller hur 
upphandlingsenheten ska undersöka och fastställa verksamheternas behov. 
Ett utvecklingsarbete kring detta var dock redan påbörjat vid 
granskningstillfället, vilket också konstateras i rapporten. Under hösten 
2019 har upphandlingsenheten arbetat vidare med att tydliggöra både 
former för hur förvaltningar meddelar upphandlingsbehov med god 
framförhållning och att säkerställa att löpande avstämningsmöten 
genomförs med alla verksamheter.  
Vidare visar granskningen på en förbättringspotential kring IT-stödet 
bland annat vad gäller roll- och ansvarsfördelning samt mottagarnöjdhet. 
Även kring detta område var ett utvecklingsarbete redan påbörjat och 
sedan granskningen genomfördes har bland annat en översyn av IT och 
digitalisering genomförts. En ny organisation är under införande som 
syftar till att skapa ett stöd till kommunens förvaltningar i IT- och 
digitaliseringsfrågor.  
Revisorerna konstaterar vidare att kommunen har en modell för 
processbaserad kvalitet och verksamhetsutveckling men delar i modellen 
behöver förtydligas bland annat Samordnings- och 
processutvecklingsgruppernas (SPUG) syfte. Förvaltningen delar 
revisorernas bedömning om behovet av detta och vid årsskiftet 2018/2019 
beslutades bland annat en reviderad handledning för SPUG samt en 
förteckning över områden som SPUG hanterar. Vidare har en framåtriktad 
översyn av både processtyrning och det processbaserade arbetssättet med 
ambition att förenkla det beslutade arbetssättet och styrningen pågått 
under 2019. 
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Kommunledningsförvaltningen redogör för ärendet i tjänsteskrivelse 
2019-12-10. 
 
Propositionsordning 
Ordföranden konstaterar att det finns ett förslag till beslut och det är ordfö-
randeförslaget. Ordföranden finner att kommunstyrelsen beslutar enligt 
ordförandeförslaget. 
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§ 7 
Avsägelser och fyllnadsval  
 
Beslut 
Kommunstyrelsen bordlägger följande fyllnadsval: 
 
UTSKOTTET BOTKYRKA SOM PLATS t o m 2022-12-31 
Ersättare efter Inger Ros (S) 
 
Sammanfattning 
Inga nya avsägelser har inkommit. 
 



BOTKYRKA KOMMUN SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 13[17] 
Kommunstyrelsen  

 2020-01-07   
 

 
§ 8 
Anmälningsärenden (KS/2019:12)  
 
Beslut 
Kommunstyrelsen har tagit del av informationen.  
 
Sammanfattning 
Följande anmäls till kommunstyrelsen: 
Finansrapporter per den 30 november 2019, dnr KS/2019:10. 
Anstånd för beslut om aktivitetsplan för Jämlikt Botkyrka 2020, dnr 
KS/2019:788. 
Områdesvisa stadsdelsanalyser 2019, dnr KS/2019:763. 
Omvärldsanalys 2021–2024, dnr KS/2019:766. 
Botkyrkas Miljöplattform - Sammanställning av Botkyrka kommuns miljö-
mål 2020, dnr KS/2019:799. 
Revidering av timavgift 2020 med uppräkning enligt prisindex för kommu-
nal verksamhet (PKV) samt redaktionell ändring, dnr KS/2019:800. 
Protokoll från centrala samverkansgruppen, cesam, 2019-11-20, dnr 
KS/2019:15. 
Protokoll från Södertörns överförmyndarnämnd 2019-11-21, dnr 
KS/2019:198. 
Protokoll från AB Botkyrkabyggen 2019-12-02, dnr KS/2019:104. 
Protokoll från Södertörns brandförsvarsförbund 2019-12-06, dnr 
KS/2019:142. 
Meddelande nr 18/2019 från Sveriges Kommuner och Regioners (SKR) sty-
relse om Rekommendation om överenskommelse om samverkansregler, dnr 
KS/2019:804. 
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§ 9 
Delegationsärenden (KS/2019:13)  
 
Beslut 
Kommunstyrelsen har tagit del av informationen.  
  
Sammanfattning 
Kommunstyrelsen har överlåtit sin beslutanderätt till ordförande och  
tjänstemän enligt kommunstyrelsens delegationsordning. Beslut som  
fattats med stöd av delegering ska anmälas till kommunstyrelsen. 
 
Finansansvarig Internbanken 
Redogörelse för delegationsbeslut avseende lån och räntederivat för  
perioden 2019-11-01—2019-11-30, dnr KS/2019:11. 
 
Kommunstyrelsens ordförande 
Förvärv av aktier 
(beslut 2019-11-22, dnr KS/2019:754 
 
Dialogkommissionens ordförande 
Dialogkommissionen Storvreten 2019 
Delegationsbeslut till kommunledningsförvaltningen för insats kring psy-
kisk ohälsa 
(beslut 2019-12-10, dnr KS/2019:780). 
 
Dialogkommissionen Storvreten 2019 
Delegationsbeslut till utbildningsförvaltningen och Storvretsskolan för för-
verkligande av skolresa 
(beslut 2019-12-12, dnr KS/2019:781). 
 
Dialogkommissionen Storvreten 2019 
Delegationsbeslut till samhällsbyggnadsförvaltningen kring belysning i 
Storvreten 
(beslut 2019-12-12, dnr KS/2019:782). 
 
Dialogkommissionen Storvreten 2019 
Delegationsbeslut till tekniska- och utbildningsförvaltningen kring fysisk 
miljö vid Storvretsskolan 
(beslut 2019-12-12, dnr KS/2019:783). 
 
Kommundirektören 
Tjänsteförrättande arbetsmarknads- och vuxenutbildningsdirektör  
2019-12-23—2019-12-30 och 2020-01-02—2020-01-03 
(beslut 2019-11-28, dnr KS/2019:6). 
 
Tjänsteförrättande kommundirektör 2020-01-02—2020-01-03 
(beslut 2019-11-28, dnr KS/2019:6). 
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Tjänsteförrättande samhällsbyggnadsdirektör 2019-12-23, 2019-12-27 och 
2019-12-30 
(beslut 2019-11-28, dnr KS/2019:6). 
 
Tjänsteförrättande socialdirektör 2019-12-30 och 2020-01-02—2020-01-03 
(beslut 2019-11-28, dnr KS/2019:6). 
 
Tjänsteförrättande kultur- och fritidsdirektör 2019-12-23 och 2020-01-02—
2020-01-03 
(beslut 2019-11-28, dnr KS/2019:6). 
 
Tjänsteförrättande omsorgsdirektör 2019-12-27 
(beslut 2019-11-28, dnr KS/2019:6). 
 
Tjänsteförrättande utbildningsdirektör 2019-12-19—2019-12-30 och  
2020-01-02—2020-01-03 
(beslut 2019-11-28, dnr KS/2019:6). 
 
Biträdande kommundirektören 
Anställning av säkerhetssamordnare från 2019-01-01 
(beslut 2019-10-25, dnr KS/2018:821). 
 
Anställning av informationssamordnare på Medborgarcenter från  
2018-01-01 
(beslut 2019-11-21, dnr KS/2018:836). 
 
Anställning av strategisk kommunikatör från 2018-01-09 
(beslut 2019-11-21, dnr KS/2018:837). 
 
Tjänsteförrättande biträdande kommundirektör 2019-12-27 och 2019-12-30 
(beslut 2019-11-28, dnr KS/2019:6). 
 
Anställning av trygghets- och säkerhetssamordnare C.B. 
(beslut 2019-09-02, dnr KS/2019:407). 
 
Anställning av trygghets- och säkerhetssamordnare V.R. 
(beslut 2019-11-22, dnr KS/2019:779). 
 
Kanslidirektören 
Anställning av bolagsjurist till demokrati- och kansliavdelningen 
(beslut 2019-12-12, dnr KS/2016:186). 
 
Kommunikations- och digitaliseringsdirektören 
Tilldelning av medel ur digitaliseringsfonden september 2019 
(beslut 2019-10-23, dnr KS/2019:376). 
 
Revidering – Tilldelning av medel ur digitaliseringsfonden september 2019 
(beslut 2019-12-17, dnr KS/2019:376) 
 
Föreningsbidrag till Närradioföreningen Radio Botkyrka 
(beslut 2019-12-11, dnr KS/2019:491). 
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Anställning av enhetschef för kommunikationsenheten 
(beslut 2019-12-12, dnr KS/2016:739). 
 
Upphandlingschefen  
Anställning av upphandlare sociala tjänster 
(beslut 2019-12-12, dnr KS/2017:11). 
 
Anställning av upphandlare P.A. (1 av 2) till upphandlingsenheten  
(beslut 2019-12-16, dnr KS/2018:775). 
 
Anställning av upphandlare M.K. (2 av 2) till upphandlingsenheten  
(beslut 2019-12-16, dnr KS/2018:775).  
 
Anställning av systemförvaltare till upphandlingsenheten 
(beslut 2019-12-16, dnr KS/2019:266). 
 
Anställning av upphandlare inom IT/telekom till upphandlingsenheten 
(beslut 2019-12-16, dnr KS/2019:267). 
 
Anställning av upphandlare inom entreprenad till upphandlingsenheten 
(beslut 2019-12-16, dnr KS/2019:659). 
 
Förhandlingschefen 
Uppsägning av kollektivavtal med Kommunal kring årsarbetstid 
(beslut 2019-10-21, dnr KS/2019:772). 
 
Lokal tvisteförhandling 
(beslut 2019-11-15, dnr KS/2019:771). 
 
Tf HR-direktören 
Avveckling av tjänsten/befattningen som föreningskonsulent 
(beslut 2019-12-19, dnr KS/2019:769). 
 
Protokollsanteckning  
Med anledning av kommunstyrelsens ordförandes delegationsbeslut om 
förvärv av samtliga aktier i Ati Mekanproduktion AB, 556351-7464, i 
syfte att förvärva en av bolaget ägd fastighet, uppstår några frågor som 
behöver bli besvarade. 
Vid kontroll av senast officiellt tillgänglig årsredovisningen per 2019-04 
finns ingen fastighet upptagen som Anläggningstillgång i bolagets 
Balansräkning. Inte heller perioderna tidigare såsom 2018-04, 2017-04 
återfinns någon fastighet? 
På direkt fråga under sammanträdet uppgavs att förvärv skett till en 
köpeskilling om ca 6 Msek. Det som synes märkligt är att 
kommunstyrelsen inte erhållit en fullständig information om förvärvet mer 
än just det som delegationsanmälan omfattade. Vidare uppstår frågan 
huruvida det är Kommunstyrelsen som självständigt kan fatta beslut i 
frågor som rör förvärv eller avyttring av aktier i bolag? Om 
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kommunfullmäktige beslutat om förvärv eller avyttring av aktier hanterar 
kommunstyrelsen därefter affären. Något sådant beslut har gällande detta 
aktieförvärv inte fattats av kommunfullmäktige! 
Willy Viitala (M)  Yngve RK Jönsson (M) 
 
 
 
  



UPPROPS- OCH VOTERINGSLISTA Kommunstyrelsen, kl. 16:00-16:36 Datum: 2020-01-07, bilaga 
 TJÄNSTGÖRANDE ERSÄTTARE ÄRENDE ÄRENDE 
 NR NR 
 NÄRVARANDE 
 JA NEJ JA NEJ JA NEJ 

Östlin Ebba, ordf S X 
Melki Gabriel, 1:e v ordf S X 
Lundgren Stina, 2:e v. ordf M  X Kia Hjelte (M) 
Ekman Marcus, led S X 
Lund Tuva, led S X 
Viitala Willy, led M X 
Thorén Anders, led TUP X 
Widercrantz Carl, led TUP X 
Inglot Martin, led SD X 
Rosensvärd Anne, led SD X 
Einarsson Mats, led V X 
Dayne Stefan, led KD X 
Gladh Niklas, led MP X 
Vollmer Jens, led L  X 
Ahlse Dag, led C X 
Ksiazkiewicz Emanuel, ers Ersättare S X 
Ingren Lena, ers Ersättare S X 
Aslan Robert, ers Ersättare S X 
vakant , ers Ersättare S  
Hjelte Kia, ers Ersättare M X 
Jönsson Yngve R K, ers Ersättare M X 
Jägemalm Camilla, ers Ersättare TUP X 
Nakamura Lindholm Karin, ers Ersättare TUP X 
Granberg Östen, ers Ersättare SD  X 
Holmberg Lars, ers Ersättare SD X 
Amelin Kerstin, ers Ersättare V X 
Aydin Yusuf, ers Ersättare KD X 
Blom Caroline, ers Ersättare KD X 
Persson Myrna, ers Ersättare MP X 
Rhawi Caroline, ers Ersättare L X 
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