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 2017-12-04  

 

 

 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

Tid 2017-12-11, Kl 19:00  
 

Plats MKC Mångkulturellt Centrum, Värdshusvägen 7, Fittja Gård   
 

 

 

Ärenden 

Justering 
Förvaltningschefen informerar 
 
 

  

1 Laglighetsprövning enligt KL 4:8, Yttrande till förvaltningsrätten 

2 Budgetprognos KOF oktober 2017 

3 Mål och internbudget KFN 2018 

4 Ändrade avgifter i kommunens ishallar 

5 Studieförbundsbidrag 2018 

6 Uppföljning av föreningsrevisionsrapport 

7 Bidrag till öppen fritidsverksamhet 2018 

8 Bidrag till Hågelby 4H 2018 

9 Föreningsbidrag 2018 

10 Bidrag till Byggnadsföreningen Heijmdal för drift av Tumbascenen 2018 
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11 Bidrag till Handikapporganisationernas samrådsgrupp 2018 

12 Revidering av Bidragsregler för ideella föreningar avseende organiserad spon-

tanidrott 

13 Utlysning av föreningsbidrag för att arrangera sommarlovsaktiviteter 2018 

14 Beslut om ändrade öppettider på söndagar på Musikhuset i Norsborg 

15 Avtal Kulturstöd Botkyrka Riksteaterförening 

16 Remissvar Förslag till Kulturstrategi för Stockholmsregionen 

17 Fittja Dialogforum 2017-09-16 

18 Anmälningsärenden 2017 

19 Delegationsbeslut 2017 

  

 

Från kl. 17 till ca 18.30 äter vi tillsammans ett vegetariskt julbord i Tavernan. Därefter  

hålls något förkortade gruppmöten innan sammanträdet börjar kl. 19 i Tingssalen.  

Meddela gärna förhinder till ann.gustafsson1@botkyrka.se.  

 

Välkomna! 

Robert Aslan                                                           Ann Gustafsson 

ordf kultur- och fritidsnämnden                              nämndsekreterare 

 

  
 

mailto:ann.gustafsson1@botkyrka.se
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1 

Laglighetsprövning enligt KL 4:8, Yttrande till förvaltnings-
rätten 

 
Beslut 

Kultur- och fritidsnämnden beslutar att godkänna kommunjuristens yttrande 
till förvaltningsrätten i Stockholm i mål 24095-17. 
 
Kultur- och fritidsnämnden uppdrar åt ordförande Robert Aslan att under-
teckna yttrandet. 
 
Sammanfattning 

Kjell Sjöberg har till förvaltningsrätten i Stockholm gett in en begäran om 
ogiltigförklarande av kultur- och fritidsnämndens beslut från den 2 oktober 
2017 med anledning av att ersättaren Lisa Forssberg varit kallad och närva-
rande trots att hon vid tiden för sammanträdet hade flyttat från kommunen. 
 
Med anledning av Stockholms förvaltningsrätts föreläggande från 19 okto-
ber 2017 avger kultur- och fritidsnämnden sitt yttrande i ärendet. Yttrandet 
redogörs för i ärende KOF/2017:193. 
 
 
 
 
 



 TJÄNSTESKRIVELSE 1[1] 

Kultur- och fritidsförvaltningen  

 2017-11-30 Dnr  KOF/2017:193  

 

Kultur- och fritidsförvaltningen   

Post Botkyrka kommun, 147 85 TUMBA · Besök Munkhättevägen 45, Tumba · Kontaktcenter 08-530 610 00 

Direkt 08 - 530 61 000 Sms·0701-849643· E-post ann.gustafsson1@botkyrka.se  

Org.nr 212000-2882 · Bankgiro 624-1061 · Fax 08-530 616 66 · Webb www.botkyrka.se 

 

Referens Mottagare 

Ann Gustafsson  
 
 
 
 
 
 
 

Kultur- och fritidsnämnden 
 

Yttrande till förvaltningsrätten, mål 24095-17  

 
Förslag till beslut 

Kultur- och fritidsnämnden beslutar att godkänna kommunjuristens yttrande 
till förvaltningsrätten i Stockholm i mål 24095-17. 
 
Kultur- och fritidsnämnden uppdrar åt ordförande Robert Aslan att under-
teckna yttrandet. 
 
Sammanfattning 

Kjell Sjöberg har till förvaltningsrätten i Stockholm gett in en begäran om 
ogiltigförklarande av kultur- och fritidsnämndens beslut från den 2 oktober 
2017 med anledning av att ersättaren Lisa Forssberg varit kallad och närva-
rande trots att hon vid tiden för sammanträdet hade flyttat från kommunen. 
 
Med anledning av Stockholms förvaltningsrätts föreläggande från 19 okto-
ber 2017 avger kultur- och fritidsnämnden sitt yttrande i ärendet. Yttrandet 
redogörs för i ärende KOF/2017:193. 
 
 
 
 
 
Pernilla Conde Hellman 
Kultur- och fritidschef 
 
 
 
 
 
_________ 
Expedieras till 

Förvaltningsrätten i Stockholm 
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Kultur- och fritidsförvaltningen  

Post Botkyrka kommun, 147 85 TUMBA · Besök Munkhättevägen 45, Tumba  · Kontaktcenter 08-530 610 00 

Direkt 08 - 530 610 00 · Org.nr 212000-2882 · Bankgiro 624-1061 · Fax 08-530 616 66 · Webb www.botkyrka.se 

 

Referens Mottagare 

Sisilya Rhawi
Kommunjurist 
 
 
 
 
 
 

Förvaltningsrätten i Stockholm  
115 76 Stockholm  
 
 
 
 

 
 

Yttrande till förvaltningsrätten i Stockholm, mål 24095-17  

 
Klagande  
Kjell Sjöberg 
Stendalsvägen 108 
146 52 Tullinge 
 
Motpart 
Kultur- och fritidsnämnden i Botkyrka kommun 
147 85 Tumba 
 
Saken 
Laglighetsprövning enligt kommunallagen (1991:900), nedan KL 
 
_______________ 
 
Med anledning av förvaltningsrättens föreläggande den 19 oktober 2017 vill Kul-

tur- och fritidsnämnden i Botkyrka kommun (nedan kommunen/nämnden) avge 

följande yttrande. 

 

Inställning och grunder för inställningen  

 

Kjell Sjöberg har till förvaltningsrätten gett in en begäran om ogiltigförklarande av 

nämndens beslut den 2 oktober 2017 med anledning av att ersättaren Lisa 

Forssberg var kallad och närvarande vid nämndens sammanträde trots att hon vid 

den tiden hade avflyttat från kommunen.  
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Nämnden bestrider Kjell Sjöbergs yrkande om ogiltigförklaring och yrkar att 

nämndens beslut ska kvarstå. Skäl för bestridandet är att Lisa Forssberg endast var 

närvarande som ersättare, men inte som beslutförande vid sammanträdet den 2 ok-

tober 2017.  

 

Om förvaltningsrätten ändå skulle anse att Lisa Forssbergs närvaro har utgjort 

grund för upphävande antingen enligt 10 kap. 8 § första eller fjärde punkten i KL 

så bör beslutet ändå inte upphävas eftersom felet enligt 10 kap. 9 § KL har saknat 

betydelse för ärendets utgång. 

 

Bakgrund och omständigheter 

 

Vid en laglighetsprövning enligt kommunallagen ska domstolen endast bedöma det 

överklagande beslutets laglighet och inte dess sakliga innehåll eller lämplighet. 

Därför kan ett kommunalt beslut endast upphävas enligt 10 kap. 8 § KL om det 

inte har kommit i laga ordning; beslutet hänför sig till något som inte är en angelä-

genhet för kommunen; det organ som fattat beslutet har överskridit sina befogen-

heter eller beslutet strider mot lag eller annan författning.  

 

I 4 kap. 8 § KL står det att om en förtroendevald upphör att vara valbar, upphör 

också uppdraget genast. 

 

Den 16 augusti 2017 folkbokfördes Lisa Forssberg i Salems kommun. Nämnden 

fick kännedom om flytten i samband med begäran om yttrande från förvaltnings-

rätten i Stockholm mål 24095-17. Fram till dess har Lisa Forssberg kallats att delta 

som ersättare vid nämndens sammanträden den 4 september och 2 oktober 2017.  
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Lisa Forssberg var inte närvarande vid sammanträdet den 4 september 2017, vilket 

framgår av Sammanträdesprotokoll 2017-09-04, se Bilaga 1.  

 

Nämnden har öppna sammanträden och allmänheten kan få tillfälle att närvara vid 

delar av sammanträdena och ställa frågor.   

 

Nämndens sammansättning ska bestå av elva ledamöter och elva ersättare, se 

nämndens reglemente § 3 i bifogade Bilaga 2. I § 6 i reglementet står vad som gäl-

ler kring ersättarnas tjänstgöring.  

 

Sammanträdet som är uppe för prövning i målet ägde rum den 2 oktober 2017 med 

elva beslutande ledamöter – inklusive tjänstgörande Stig-Åke Carlsson som ersät-

tare för Adnan Issa. Vid sammanträdet behandlades §§ 70-82, vilket framgår av bi-

fogade sammanträdesprotokoll, Bilaga 3 och 4.  

 

Av upprops- och voteringslistan till det aktuella sammanträdet framgår att endast 

Stig-Åke Carlsson trädde in som ersättare vid samtliga ärenden, se bifogade Bilaga 

5. Vidare står det vilka ersättare som var närvarande vid upprop. Av upprops- och 

voteringslistan framgår att Lisa Forssberg var närvarande under §§ 70-77 samt 82. 

 

Vid rubriken ”Beslutande” i ingivna Bilaga 3 framgår vilka som var beslutande le-

damöter och ersättare under sammanträdet. Vid rubriken ”Ersättare” i samma bi-

laga står det vilka ersättare som var närvarande men inte tjänstgörande vid sam-

manträdet – dvs. att Lisa Forssberg närvarade men tjänstgjorde inte när §§ 70-77 

och 82 behandlades av nämnden. 

 

Som framgår av sammanträdesprotokollet samt upprops- och voteringslistan (se bi-

lagorna 3 och 5) tjänstgjorde inte Lisa Forssberg som ersättare vid nämnden den 2 
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oktober 2017. Även om hon inte borde ha kallats in som ersättare så har hon inte 

påverkat utgången i de beslut som fattades den 2 oktober 2017.  

 

Kommunen konstaterar att 4 kap. 8 § KL visserligen är tillämplig, men att det med 

hänsyn till omständigheterna enligt ovan inte ska föranleda till en ogiltigförklaring 

av nämndens beslut. Kultur- och fritidsnämndens beslut som fattades den 2 oktober 

2017 bör således kvarstå. 

 

 

 

 

 

Robert Aslan 

Kultur- och fritidsnämndens ordförande 

 

 

 

 

Bifogade handlingar 

Bilaga 1: Sammanträdesprotokoll 2017-09-04  

Bilaga 2: Kultur- och fritidsnämndens reglemente 

Bilaga 3: Sammanträdesprotokoll 2017-10-02, §§ 70-81 

Bilaga 4: Sammanträdesprotokoll 2017-10-02, § 82 

Bilaga 5: Upprops- och voteringslista 2017-10-02 



 SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 1[15] 

Kultur- och fritidsnämnden  

 2017-09-04  

 

 

Plats och tid Kärsbyskolan, Tomtbergavägen 370, Norsborg, kl  19:00  
 
Beslutande Robert Aslan (S), ordförande

 
Deniz Bulduk (MP), vice ordfö-
rande 

 Yusuf Aydin (KD), andre vice  
Ordförande 

Adnan Issa (S) 

 Stig-Åke Carlsson (S) tjänstgö-
rande ersättare för Mona Shafahi 
(S)  

Ranjith Sivanesan (S) 

 Maria Mendoza (S) tjänstgörande 
ersättare för Ornina Heido (S) 

Ufuk Sen (M) 

 Märta Engelberth-Fridell (M) Kjell Sjöberg (TUP) 
 Pia Carlson (V)   
   
Ersättare Michael Erikson (M), Douglas Lillerud (M), James Jin (MP), 

Therese Lind (TUP), Sofia Johansson (L) 
 

Övriga deltagande Pernilla Hellman (kultur- och fritidschef), Andreas Dahlgren (admi-
nistrativ chef), Ann-Christine Andersson (verksamhetschef Ungdom 
och förening), Ida Burén (verksamhetschef Kulturen), Anja 
Dahlstedt (verksamhetschef Biblioteken), Roger Vintemar (verk-
samhetschef Idrott och anläggning), Linus Söderling, Idrott och an-
lägning, Anna-Stina Takkala, Biblioteken, Cecilia Falk, Biblioteken 
och Ann Gustafsson (nämndsekreterare) 
 

  
 
Utses att justera Yusuf Aydin (KD) 

 

Plats och tid för justering Kultur- och fritidsförvaltningen, plan 2, 2017-09-11 
 
 
 
 

Sekreterare  Paragrafer 57-69 
 Ann Gustafsson  
  
  
Ordförande  
 Robert Aslan (S)       
  
  
Justerare  
 Yusuf Aydin (KD)
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ANSLAG/BEVIS
Protokollet är justerat. Justeringen har tillkännagivits genom anslag. 

 Nämnd Sammanträdesdatum 

 Kultur- och fritidsnämnden 2017-09-04  
 Anslaget den Nedtas den 

 2017-09-12 2017-10-04 
 Förvaringsplats för protokollet  

 Kultur- och fritidsförvaltningen, plan 2
 Underskrift 

 
_________________________

 Ann Gustafsson
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§ 57 

Svar på mbf - Spola is på tennisbanorna vid Maden, 
KOF/2017:36 (KS/2016:817)  

 
Beslut 

Kultur- och fritidsnämnden avslår medborgarförslaget. 
 
Sammanfattning 

Förslagsställaren föreslår att vintertid spola isbanor på de två tennisbanor 
som finns på Maden i Tullingesjön. Detta för att erbjuda unga en säker samt 
upplyst plats att åka skridskor på vintertid. Tennisbanorna på Maden tillhör 
tennisföreningen Tullinge Tennisklubb (TTK) och deras ståndpunkt är av-
görande för förslaget. TTK anser att det är olämpligt att spola upp tennisba-
norna eftersom det påverkar banorna negativt. Därför säger de som ägare till 
anläggningen nej till förslaget. Kultur- och fritidsförvaltningen gör samma 
bedömning som föreningen, det vill säga att is på banorna påverkar dem ne-
gativt, och avslår medborgarförslaget. 
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§ 58 

Svar på mbf - Bygg en läktare i Tullingehallen, KOF/2017:54 
(KS/2017:43)  

 
Beslut 

Kultur- och fritidsnämnden avslår medborgarförslaget.  
 
Sammanfattning 

Förslagsställaren anser att läktaren i Tullingehallen bör byggas ut och för-
bättras. Detta med motiveringen att nuvarande läktare inte klarar av den 
mängd publik som regelbundet kommer. Kultur- och fritidsförvaltningen har 
en dialog med föreningen angående deras behov av större läktare och då 
främst för A-lagets verksamhet. Kommande säsong genomförs ett försök att 
i samverkan med Huddinge kommun använda Fleminghallen som FBI Tull-
inges hemmaarena för A-laget. Kultur- och fritidsförvaltningen vill genom-
föra och utvärdera detta försök innan vidare ställningstagande avseende en 
utbyggnation av läktaren i Tullingehallen. När det gäller förslaget om att er-
sätta träräcket med plexiglas för att förbättra sikten tar förvaltningen med 
sig idén och undersöker hur siktförhållanden kan förbättras. 
 
Yrkanden 

Kjell Sjöberg (TUP) yrkar bifall. 
Ufuk Sen (M) yrkar bifall. 
 
Propositionsordning 

Ordförande ställer proposition om ordförandeförslaget alternativt yrkandet 
från (TUP) och (M) om bifall och finner att kultur- och fritidsnämnden be-
slutar i enlighet med ordförandeförslaget.  
 
Reservationer 

Tullingepartiet reserverar sig mot beslutet.   
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§ 59 

Yttrande över mbf - Anlägg bastu vid dagvattenparken Ma-
den, KOF/2017:76 (KS/2017:123)  

 
Beslut 

Kultur- och fritidsförvaltningen avslår medborgarförslaget. 
 
Sammanfattning 

Förslagsställaren föreslår att det byggs en bastu vid Maden. Detta skulle bli 
ett lyft för Tullinge och bli en bra mötesplats enligt förslagsställaren. Kul-
tur- och fritidsförvaltningens har samrått med Tekniska förvaltningen och 
Samhällsbyggnadsförvaltningen. Maden är tyvärr ett känsligt område ur 
djur- och miljöperspektiv, vilket gör att det inte är lämpligt att ha badaktivi-
teter i området. Medborgarförslaget avslås därför. Kultur- och fritidsförvalt-
ningen välkomnar en dialog med förslagsställaren gällande en bastuförening 
och dess framtida arbete.  
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§ 60 

Svar på mbf - Anlägg ett utegym vid Tullingestrand, 
KOF/2017:93 (KS/2017:174)  

 

Beslut 

Kultur- och fritidsnämnden avslår medborgarförslaget. 
 
Sammanfattning 

Förslagsställaren föreslår att det anläggs ett utegym vid tennisbanorna på 
Maden. Motivering till förslaget är att detta skulle bidra till att göra området 
mer attraktivt samt att det finns gott om utrymme här. Kultur- och fritidsför-
valtningen har byggt sju utegym på olika platser i kommunen och i det 
kommande idrottsprogrammet finns planer för en fortsatt byggnation av 
utegym. Kultur- och fritidsförvaltningen avslår medborgarförslaget i avvak-
tan på detta. 
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§ 61 

Muntlig redovisning om biblioteken  

	
Beslut 

Kultur‐	och	fritidsnämnden	har	tagit	del	av	informationen.	
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§ 62 

Tumba Dialogforum 2017-03-13 (KOF/2017:64)  

 
Beslut 

Kultur- och fritidsnämnden överlämnar kultur- och fritidsförvaltningens 
tjänsteskrivelse KOF/2017:64 till Charlotte Rydberg som svar på fråga 
ställd vid Tumba Dialogforum 2017-03-13. 
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§ 63 

Grödinge Dialogforum 2017-04-26 (KOF/2017:85)  

 
Beslut 

Kultur- och fritidsnämnden överlämnar kultur- och fritidsförvaltningens 
tjänsteskrivelse KOF/2017:85 till Charlotte Rydberg som svar på förslag 
framlagt vid Grödinge Dialogforum 2017-04-26. 
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§ 64 

Biblioteksprogram (KOF/2016:144)  

 
Beslut 

Kultur- och fritidsnämnden beslutar att godkänna kultur- och fritidsförvalt-
ningens förslag till biblioteksprogram för Botkyrka kommun 2018-2022 och 
tillställer det Kommunfullmäktige för beslut. 
 
Kultur- och fritidsnämnden uppdrar åt kultur- och fritidsförvaltningen att, 
under förutsättning att Kommunfullmäktige beslutar enligt nämndens för-
slag till biblioteksprogram, ta fram förslag till ny inköps- och fjärrlånepolicy 
för Botkyrkas folkbibliotek i enlighet med biblioteksprogrammets inrikt-
ning. 
 
Sammanfattning 

Biblioteksprogram för Botkyrka kommun 2018-2022 är ett underlag för 
strategiska beslut på biblioteksområdet och fastställer riktning och priorite-
rade målgrupper för kommunens folkbibliotek, skolbibliotek och special-
bibliotek. Programmet är framtaget på uppdrag av kommunstyrelsen och är 
ett svar på lagstiftarens krav på kommunövergripande biblioteksplan. Kul-
tur- och fritidsnämndens förslag till biblioteksprogram har under våren varit 
på remiss bland berörda nämnder, utskott, råd samt Mångkulturellt centrums 
styrelse. Samtliga remissinstanser har ställt sig positiva till bibliotekspro-
grammets utformning och har samtidigt givit förslag på mindre justeringar, 
varav vissa har arbetats in i förslaget.   
 
Yrkanden 

(KD) yrkar på återremiss.  
(TUP) yrkar på återremiss. 
(M) yrkar på återremiss. 
 
Propositionsordning 

Ordföranden ställer proposition om att avgöra ärendet vid sammanträdet al-
ternativt återremittera ärendet enligt yrkandena från (KD), (TUP) och (M). 
Ordförande finner att kultur- och fritidsnämnden beslutar att ärendet ska av-
göras vid sammanträdet.  
 
Ordförande finner att kultur- och fritidsnämnden beslutar i enlighet med 
ordförandeförslaget.  
 
Särskilt yttrande 

Oppositionen kommer att inkomma med särskilt yttrande som bilägges pro-
tokollet. 
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§ 65 

Engångsutbetalning av föreningsbidrag (KOF/2017:100)  

 
Beslut 

Kultur- och fritidsnämnden beslutar att  
 avsätta 200tkr i extra föreningsbidrag till stöd för nyanlända 
 fördela 650tkr utifrån ett procentuellt påslag (på 7,4 %) till de föreningar som 

redan beviljats föreningsbidrag för 2017 enligt listan i bilaga 1. 
 
Sammanfattning 

Kommunfullmäktige har beslutat att höja föreningsbidragen med 850 tkr 
(KS/2016:567) genom att överföra medel avsatta för sponsring från 
kommunledningsförvaltningen till kultur- och fritidsnämnden. Kultur och 
fritidsnämnden har fått i uppdrag att fördela dessa medel redan under 2017 
samt att ”se över reglementet för föreningsbidrag så att tillägget gynnar hela 
föreningsverksamheten samtidigt som det kan vara stöd för specifika mindre 
arrangemang”. 
 
För 2017 föreslås en tillfällig hantering av bidraget där 650tkr fördelas ge-
nom en engångsutbetalning till de föreningar som redan beviljats förenings-
bidrag 2017 och resterande 200tkr avsätts för föreningsbidrag till stöd för 
nyanlända. 
 
Kultur- och fritidsförvaltningen avser återkomma senast i november 2017 
med förslag på hur tillägget kan fördelas framöver. 
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§ 66 

Nya öppettider Fittja bibliotek (KOF/2017:119)  

 
Beslut 

Kultur- och fritidsnämnden beslutar om nya öppettider för Fittja bibliotek. 
De nya öppettiderna gäller med omedelbar verkan. 
 
Sammanfattning 

Mellan 2 maj och 18 augusti 2017 har Fittja bibliotek hållit stängt på grund 
av upprepade incidenter av hot och våld och kriminell verksamhet. Som en 
del i arbetet med att skapa ett tryggt och tillgängligt Fittja bibliotek för hela 
Fittja har kultur- och fritidsförvaltningen gjort en översyn av öppettiderna. 
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§ 67 

Studieresa utanför EU (KOF/2017:148)  

 
Beslut 

Kultur- och fritidsnämnden godkänner studieresa till USA mellan 7 och 14 
oktober för Andreas Dahlgren, Anja Dahlstedt, Ida Burén, Ann-Christine 
Andersson, Maria Grudin och Linus Söderling från kultur- och fritidsför-
valtningens ledningsgrupp. 
 
Sammanfattning 

Ledningsgruppen på kultur- och fritidsförvaltningen bestående av Andreas 
Dahlgren, administrativ chef, Anja Dahlstedt, verksamhetschef Bibliotek, 
Ida Burén, verksamhetschef Kultur, Ann-Christine Andersson verksamhets-
chef Ungdom och förening, Maria Grudin, kvalitetsutvecklare och Linus 
Söderling, tf verksamhetschef Idrott och anläggning, ska under 7 och 14 ok-
tober 2017 delta i en studieresa till New York och Pittsburgh, USA i syfte 
att studera nya innovativa sätt att arbeta med kultur, idrott och fritidsaktivi-
teter för att möta dagens utmaningar med inkludering, medborgarinflytande 
och social hållbarhet. Studieresan ska ha ett tydligt fokus på civilsamhället 
som skapande kraft, stadsplanering och social hållbarhet.  
 
En omvärldsanalys visar att Pittsburgh har ett spännande och nyskapande 
arbete med medborgarinflytande och social hållbarhet kopplat till stadsut-
veckling och man har genomgått en större förvandling från stålverksstad 
som drabbats hårt av nedläggningar till en innovations- och kunskapsstad 
där både invånare, näringsliv och andra aktörer involverats i förnyelsen. Re-
san kommer också att omfatta ett antal förnyelseprojekt i New York, bl a ett 
besök i Bryant Park där man arbetar framgångsrikt med att involvera civil-
samhället för att stärka tryggheten i den offentliga miljön. Kostnaden för re-
san är ca 35 tkr per person och täcks av fortbildningsmedel till förvaltnings-
chefens förfogande inom förvaltningens budget.  
 
Ett detaljerat program är under framtagande. Studieresan kommer att doku-
menteras i ord och bild och ett frukostseminarium kommer att arrangeras för 
kunskapsöverföring under vintern 2017/18.  
 
Yrkanden 

Kjell Sjöberg (TUP) yrkar avslag. 
 
Propositionsordning 

Ordförande ställer proposition om ordförandeförslaget alternativt yrkandet 
från (TUP) om avslag och finner att kultur- och fritidsnämnden beslutar i 
enlighet med ordförandeförslaget.  
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§ 68 

Anmälningsärenden (KOF/2017:6)  

 
Beslut 

Kultur- och fritidsnämnden har tagit del av informationen. 
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§ 69 

Delegationsbeslut (KOF/2017:7)  

 
Beslut 

Kultur- och fritidsnämnden godkänner redovisningen av delegationsbeslu-
ten. 

 
 
 



                    
                                                                                        

 
                                                                                

  

     
 

 
 
Kultur- och fritidsnämnden 

    Dnr KOF/2016:144 
Särskilt yttrande   
 
Ärende: Biblioteksprogram 
 
Biblioteksprogram för Botkyrka kommun 2018-2022 är ett underlag för strategiska beslut 
på biblioteksområdet och fastställer riktning och prioriterade målgrupper för kommunens 
folkbibliotek, skolbibliotek och specialbibliotek. Vi anser biblioteksprogrammet vara ett 
viktigt dokument för hur biblioteksområdet ska utvecklas de kommande åren men också 
uppfylla de krav som ställs av bibliotekslagen samt andra lagar och regler.  
 
Dokumentet har arbetats fram under föregående år och varit på remiss hos berörda 
nämnder, utskott, råd och Mångkulturellt centrum. 
 
Vi yrkar på återremiss av biblioteksprogrammet av två anledningar. För det första har 
Botkyrka kommun innan sommaren antagit ett nytt dokument ”Strategi för ett jämlikt 
Botkyrka” som ersätter ett flertal andra strategidokument i kommunen däribland den 
interkulturella strategin. Enligt vår bedömning har inte den nya strategin för ett jämlikt 
Botkyrka kunna tas i beaktande i framtagande av biblioteksprogrammet.  
 
För det andra och av väsentlig vikt har Justitieombudsmannen den 28 juni 2017 i ett beslut 
riktad kritik mot Kultur- och fritidsnämnden i Botkyrka kommun för att Tumba bibliotek 
handlagt framställningar om att få låna två böcker på ett sätt som står i strid med 
bibliotekslagen och 1 kap. 9 § regeringsformen.  
 
Vi ser ytterst allvarligt på denna kritik och anser att biblioteksprogrammet behöver 
återremitteras för en översyn i syfte att säkerställa att biblioteksområdet inte handlar i strid 
med gällande lagar och regler. Då tjänsteskrivelsen från förvaltningen är daterad den 16 
juni 2017 har kritiken från Justitieombudsmannen inte kunnat beaktas i det presenterade 
biblioteksprogrammet.   
 
 
  
Norsborg 2017-09-04 
 
 
Yusuf Aydin (KD)   Kjell Sjöberg (TUP)  
 
 
Ufuk Sen (M)    Märta Engelberth-Fridell (M)
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REGLEMENTE FÖR KULTUR- OCH FRITIDSNÄMNDEN 
 
Utöver bestämmelserna om en nämnd i kommunallagen och det som sägs om 
verksamheten i berörda författningar ska följande gälla för kultur- och 
fritidsnämnden. 
 
Kultur- och fritidsnämndens verksamhetsområde 
 
§ 1 
 
Kultur- och fritidsnämnden har till uppgift att vara huvudman för kultur- och 
fritidsverksamheten i kommunen.  
 
Det åligger nämnden att 
 
1 leda biblioteksverksamheten, idrottsverksamheten, den öppna 

fritidsverksamheten, kulturverksamheten samt kulturskole-
verksamheten, 

 
2 ansvara för uthyrning av lokaler och anläggningar som dispone-

ras av nämnden, 
 
3 stimulera det arbete som bedrivs av organisationer, institutioner 

och enskilda inom nämndens verksamhetsområde,  
 
4 handlägga bidrag till föreningar, organisationer och institutioner 

inom nämndens verksamhetsområde, 
 
5  verka för att miljöer med viktiga kulturhistoriska värden bevaras,  
 
6 årligen utse idrotts- och kulturstipendiater, 
 
7 köpa in konstverk och besluta om konstverkens placering, 
 
8 svara för konstnärlig utsmyckning av offentliga platser och 

byggnader i samråd med annan berörd nämnd, 
 
8 kunskaps- och kompetensmässigt stödja kommunstyrelsen i  

den strategiska utvecklingen, särskilt inom kreativitet och 
idéutveckling, 

 
10 ansvara för och samordna kommunens operativa arbete med  

att främja  

• kreativa näringar och filmsamordning, samt  
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• kreativitet och idéutveckling,  
 

11 avge yttrande och remissvar i ärenden som hör till nämndens 
verksamhetsområde, 

 
12 följa utvecklingen inom sitt verksamhetsområde och framföra 

sina synpunkter till berörda myndigheter om nämnden anser  
det påkallat, 

 
13 delta i utvecklingen av kommunens områdesarbete. 
 
 
Kultur- och fritidsnämnden ska dessutom i egenskap av personalmyndighet  
för kultur- och fritidsförvaltningen besluta i personalärenden inom ramen för 
lag och avtal samt av kommunstyrelsen angivna riktlinjer/policy. Undantag 
gäller för ärenden där beslutsrätten åvilar kommunstyrelsen. Vidaredelega- 
tion från nämnden till tjänsteman ska framgå av en delegationsförteckning. 
Nämnden ansvarar för att förteckningen hålls aktuell. Arbetsuppgifter inom 
arbetsmiljöområdet enligt arbetsmiljölag och tillämpliga föreskrifter delegeras 
till förvaltningschef. 
 
Nämnden beslutar om förändring av sin förvaltningsorganisation. 
 
Nämnden är registeransvarig för de personregister som nämnden för i sin 
verksamhet. 
 
Nämnden ska se till att verksamheten bedrivs i enlighet med gällande för-
fattningar, de mål och riktlinjer som fullmäktige har bestämt samt bestämmel-
serna i detta reglemente. 
 
 
Delegering från kommunfullmäktige 
 
§ 2 
 
Nämnden får fastställa avgifter för tjänster inom sitt verksamhetsområde un-
der förutsättning att avgifterna är av mindre kommunalekonomisk betydelse. 
 
Nämnden ska på det sätt som fullmäktige beslutar rapportera till fullmäktige 
hur fullmäktiges delegering utnyttjas. 
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Sammansättning 
 
§ 3 
 
Nämnden består av elva ledamöter och elva ersättare. Mandatperioden  
är fyra år räknat fr o m den 1 januari året efter det år då val av kommun- 
fullmäktige har ägt rum. 
 
Kommunfullmäktige utser ordförande, 1:e vice ordförande och 2:e vice 
ordförande som tjänstgör under den löpande mandatperioden. 
 
 
Kallelse till sammanträdena 
 
§ 4 
 
Ordföranden ansvarar för att kallelse utfärdas till sammanträdena. 
 
Kallelsen ska vara skriftlig och innehålla uppgift om tid och plats för  
sammanträdet samt en föredragningslista. 
 
Kallelsen ska på ett lämpligt sätt tillställas varje ledamot och ersättare  
senast sju dagar före sammanträdesdagen. 
 
Kallelsen bör åtföljas av förslag till beslut och handlingar som ger infor- 
mation om ärendena på föredragningslistan. Tillägg till föredragnings- 
listan ska tillställas ledamöter och ersättare senast tre dagar före sam-
manträdet. Ett ärende som inte tagits med på föredragningslistan får tas  
upp till avgörande på sammanträde endast om alla ledamöter är överens  
om det. 
 
I undantagsfall får kallelse ske på annat sätt. 
 
När varken ordföranden eller en vice ordförande kan kalla till samman- 
träde ska den till åldern äldste ledamoten göra detta. 
 
 
Förhinder att delta i ett sammanträde 
 
§ 5 
 
En ledamot som inte kan delta i ett sammanträde eller i en del av ett 
sammanträde ska snarast anmäla det till nämndens sekreterare. 
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Ersättarnas tjänstgöring 
 
§ 6 
 
Om en ledamot inte kan delta i ett sammanträde ska en ersättare tjänst- 
göra i ledamotens ställe. 
 
En ledamot som kommer under ett pågående sammanträde har rätt att 
tjänstgöra även om en ersättare har trätt in i ledamotens ställe. 
 
Om inte ersättarna väljs proportionellt ska ersättarna tjänstgöra i den 
turordning som fullmäktige fastställer. 
 
En ersättare som har börjat tjänstgöra har dock alltid företräde oberoen- 
de av turordningen. Om styrkebalansen mellan partierna skulle påverkas  
av detta får en ersättare som kommer under pågående sammanträde träda  
in i stället för en ersättare längre ner i turordningen. En ersättare som inte 
tjänstgör har rätt att delta i överläggningarna. 
 
§ 7 
 
En ledamot eller en ersättare som har avbrutit sin tjänstgöring p g a jäv i ett 
ärende får åter tjänstgöra, sedan ärendet har handlagts. 
 
En ledamot som har avbrutit tjänstgöringen en gång under ett sammanträde 
p g a annat hinder än jäv, får åter tjänstgöra bara om ersättarens inträde har 
påverkat styrkebalansen mellan partierna. 
 
Ersättare för ordföranden 
 
§ 8 
 
Om varken ordföranden eller en vice ordförande kan delta i ett helt samman-
träde eller i en del av ett sammanträde utser nämnden en annan ledamot att 
leda sammanträdet. Fram till dess fullgör den till åldern äldsta ledamoten 
ordförandens uppgifter. 
 
Om ordföranden p g a sjukdom eller av annat skäl är hindrad att fullgöra upp-
draget för en längre tid får nämnden utse en annan ledamot att vara ersättare 
för ordföranden. Ersättaren fullgör ordförandens samtliga uppgifter. 
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Justering av protokoll 
 
§ 9 
 
Protokollet justeras av ordföranden och minst en ledamot. 
 
Nämnden kan besluta att en paragraf i protokollet ska justeras omedelbart. 
Paragrafen bör redovisas skriftligt innan nämnden justerar den. 
 
Reservation - särskilt yttrande, protokollsanteckning 
 
§ 10 
 
Om en ledamot har reserverat sig mot ett beslut och ledamoten vill motivera 
reservationen ska ledamoten göra det i form av en skriftlig reservation. 
Reservationen ska lämnas till nämndens sekreterare före justeringen av pro- 
tokollet. 
 
En ledamot och en ersättare har rätt att lämna ett särskilt yttrande. Leda- 
moten/ersättaren ska innan sammanträdet avslutas anmäla att ett yttrande 
kommer att avges och yttrandet ska lämnas till sekreteraren före protokolls- 
justeringen. Dessutom har en ledamot och en ersättare rätt att i protokollet 
få intaget en kort meningsyttring (protokollsanteckning). 
 
Ordförandens uppgifter 
 
§ 11 
 
Utöver det som föreskrivs i kommunallagen och i övriga delar av detta 
reglemente om ordförandens uppgifter ska nämndens ordförande 
 
1 representera nämnden vid uppvaktningen hos myndigheter  

och vid andra andra liknande tillfällen, 
 

2 ansvara för beredningen av de ärenden som nämnden ska 
behandla och lägga fram förslag till beslut, 

 
3 vara tillgänglig för allmänheten i rimlig omfattning, 

 
4 bevaka att nämndens uppgifter fullgörs. 
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 Nämndens förvaltning 
 
 § 12 
  

Nämnden biträds av kultur- och fritidsförvaltningen som lyder under nämnden. 
 
Särskilda bestämmelser 
 
§ 13 
 
Nämnden ska samarbeta med de kommunala nämnder och andra 
myndigheter som är berörda av nämndens verksamhet. 
 
§ 14 
 
Skrivelser från nämnden och andra handlingar som ska skrivas under av 
företrädare för nämnden undertecknas på det sätt som nämnden bestämmer. 
 
Delgivning med nämnden sker med ordföranden eller med den eller de som 
nämnden utser. 
_____ 
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Plats och tid Kommunhuset plan 2, Munkhättevägen 45, Tumba, kl  19:00 
 
Beslutande Robert Aslan (S), ordförande

 
Deniz Bulduk (MP), vice ordfö-
rande 

 Yusuf Aydin (KD), andre vice  
Ordförande 

Stig-Åke Carlsson (S) tjänstgö-
rande ersättare för Adnan Issa (S) 

 Mona Shafahi (S)  Ranjith Sivanesan (S) 
 Ornina Heido (S) Ufuk Sen (M) 
 Märta Engelberth-Fridell (M) Kjell Sjöberg (TUP) 
 Pia Carlson (V)   
   
Ersättare Lisa Forssberg (S) (§70-77), Michael Erikson (M), Douglas Lillerud 

(M), James Jin (MP), Therese Lind (TUP), Sofia Johansson (L) 
 

Övriga deltagande Pernilla Hellman (kultur- och fritidschef), Andreas Dahlgren (admi-
nistrativ chef), Ann-Christine Andersson (verksamhetschef Ungdom 
och förening), Ida Burén (verksamhetschef Kulturen), Linus Söder-
ling (tf verksamhetschef Idrott och anläggning), Roger Vintemar 
(föredragande ärende §74), Kenneth Hedlööf (förslagsställare §70) 
och Ann Gustafsson (nämndsekreterare).   
 
Tre anställda vid kultur- och fritidsförvaltningen deltog som åhörare 
under mötet. Sju personer från olika skytteföreningar deltog som 
åhörare till och med §74. 
 

  
 
Utses att justera Kjell Sjöberg (TUP)  

 

Plats och tid för justering Kultur- och fritidsförvaltningen, plan 2, 2017-10-09 
 
 

Sekreterare  Paragrafer 70-81  
 Ann Gustafsson  
  
  
Ordförande  
 Robert Aslan (S)       
  
  
Justerare  
 Kjell Sjöberg (TUP)
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ANSLAG/BEVIS
Protokollet är justerat. Justeringen har tillkännagivits genom anslag. 

 Nämnd Sammanträdesdatum 

 Kultur- och fritidsnämnden 2017-10-02  
 Anslaget den Nedtas den 

 2017-10-10 2017-11-01 
 Förvaringsplats för protokollet  

 Kultur- och fritidsförvaltningen, plan 2
 Underskrift 

 
_________________________

 Ann Gustafsson
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§ 70 

Svar på mbf - Badbuss från Tumba till Sandviksbadet 
(KOF/2017:110)  

 
Beslut 

Kultur- och fritidsnämnden avslår medborgarförslaget. 
 
Sammanfattning 

Förslagsställaren önskar att kommunen att inrättar en badbuss som transpor-
terar badgäster mellan Tumba C och Sandviksbadet. Detta som ett komple-
ment till SL:s ordinarie busstrafik, som enligt förslagsställaren tidvis är glest 
trafikerad. 
 
Kultur- och fritidsnämnden avslår förslaget med hänvisning till att det finns 
väl utbyggd kollektivtrafik den föreslagna sträckan. 
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§ 71 

Svar på mbf - Förbättra basketplan vid Tors väg 
(KOF/2017:128)  

 
Beslut 

Kultur- och fritidsnämnden avslår medborgarförslaget. 
 
Sammanfattning 

Kultur- och fritidsnämnden har mottagit ett medborgarförslag att anlägga 
en basketplan med gummiasfaltsunderlag i Norsborg. Förslagsställaren 
hänvisar till basketplanen i Alby folkhälsopark som förebild och efterfrå-
gar en liknande arena i Norsborg, med motiveringen att den skulle utnytt-
jas av många ungdomar i området. 
 
Förslagsställaren pekar ut en befintlig basketplan på Tors väg som möjligt 
objekt att rusta upp. Markägare för den utpekade platsen är Botkyrkabyg-
gen. 
 
Kultur- och fritidsnämnden har redan våren 2017 beslutat att ge kultur- 
och fritidsförvaltningen i uppdrag att anlägga en basketplan med fullstora 
mått, gummiunderlag och läktare som en del av upprustningen av Brunna 
IP i Norsborg. Basketplanen på Brunna invigs under senhösten 2017. För-
slagsställaren förklarar sig tillfreds med den lösningen och ser inga pro-
blem att planen hamnar på Brunna istället för på Tors väg. 
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§ 72 

Yttrande över motion - Renovera järnåldersbyn Hogslagby 
(SD) (KOF/2017:111)  

 
Beslut 

Kultur- och fritidsnämnden anser motionen besvarad. 
 
Sammanfattning 

Motionären vill att järnåldersbyn Hogslaby i Hågelbyparken renoveras och 
att det bör utredas hur järnåldersbyn kan utvecklas i framtiden. Kultur- och 
fritidsnämnden är medveten om att järnåldersbyn Hogslaby är i stort behov 
av nya lokaler för sin verksamhet. Det har dröjt med renovering, då verk-
samheten har inväntat kommunens större planer för Hågelbys framtid. Vissa 
renoveringsåtgärder har gjorts sedan motionen skrevs 2015. 
 
Kultur- och fritidsnämndens tog beslut den 4 september 2017, som del av 
ärendet Mål och budget 2018, om ett uppdrag för detta. Uppdraget gäller att 
utreda framtida utvecklingen för Hogsla järnåldersby och Hågelby 4H i re-
lation till Vision Hågelby. 
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§ 73 

Alby Dialogforum 2017-05-18 (KOF/2017:109)  

 
Beslut 

Kultur- och fritidsnämnden överlämnar kultur- och fritidsförvaltningens 
tjänsteskrivelse KOF/2017:109 till kommunledningsförvaltningen som svar 
på frågor ställda vid Alby Dialogforum 2017-05-18. 
 

Sammanfattning 

Alby Dialogforum 2017-05-18 handlade generellt om hur gemensamma 
krafter kan göra Alby till en tryggare och trevligare kommundel. Följande 
synpunkt lämnades specifikt till kultur- och fritidsnämnden: 

 
- Det finns ett konstverk i grå betong i korsningen Albyvä-

gen/Hågelbyvägen som folk upplever som stötande.  
 
Kultur- och fritidsnämnden ombads också att besvara följande fråga, initialt 
ställd till vård- och omsorgsnämnden: 

 
- Det saknas aktiviteter för pensionärer i Alby. I Tumba finns exempelvis 

Mötesplats Grödinge. Hur kan kommunen stötta aktiviteter för äldre i 
Alby?  

 
Kultur- och fritidsförvaltningen besvarar frågorna i sin tjänsteskrivelse 
KOF/2017:109 och föreslår att tjänsteskrivelsen ska utgöra kultur- och fri-
tidsnämndens svar till Alby Dialogforum 2017-05-18. 
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§ 74 

Huvudprinciper för Hacksjöbanan (KOF/2017:146)  

	
Beslut 

Kultur- och fritidsnämnden beslutar att: 
 Botkyrka kommun tar över det fulla ansvaret för Hacksjöns skjutbana  
 framtida styrning och drift ska ske i enlighet med föreslagna huvudprin-

ciper. 
	
Sammanfattning 

Hacksjöns skjutbana är en av Sveriges större skjutbanor och har varit aktiv 
sedan tidigt 1970-tal. Den ägs gemensamt av Botkyrka kommun, Huddinge 
kommun och Stockholm stad och 16 föreningar från dessa tre kommuner 
nyttjar anläggningen. Sedan 2009 har föreningsalliansen Hacksjöns skytte-
organisation (HSO) haft ett större ansvar för säkerhet, drift, skötsel och ut-
veckling av anläggningen. De senaste åren har det blivit tydligt att det inte 
fungerat i enlighet med ambitionen. I januari 2016 beslutades därför att en 
större översyn av hur verksamheten samt anläggningen ska drivas skulle gö-
ras.  
 
Denna översyn som skett i flera steg visar tydligt att det ställer stora krav på 
att driva en större skytteanläggning. Detta både formella i form av miljötill-
stånd och säkerhetskrav, samt icke-formella relationella i dialog, transpara-
rens och tydlighet med närboende och andra. Vidare är slutsatsen att det inte 
är möjligt för en föreningsallians att ta detta ansvar. Förslaget från ägar-
kommunerna är därför att Botkyrka kommun tar över hela ansvaret för 
Hacksjöns skjutbana enligt ett antal huvudprinciper. 
 
 Hacksjöns skjutbana är ett långsiktigt åtagande för ägarkommunerna. 
 Hacksjöns skjutbana är och upplevs som en trygg och säker anläggning.  
 Botkyrka kommun är ansvarig för drift, skötsel och uppföljning av 

Hacksjöns skjutbana.  
 HSO ska samla föreningar aktiva på Hacksjöns skjutbana.  
 Botkyrka kommun tar ansvaret för inpasserings- och säkerhetssystem.  
 Botkyrka kommun införa en taxa för nyttjande av anläggningen.  
 
Dessa föreslagna huvudprinciper är utgångspunkten för hur styrning och 
drift av Hacksjöns skjutbana ska vara.  
 
Yttranderätt för allmänheten 

Kultur- och fritidsnämnden beviljar Lennart Pree från Stockholms Amatör 
förening rätt att yttra sig i ärendet. 
	
Yrkanden 

(M) yrkar i första hand på återremiss för att ge föreningsutskottet möjlighet 
att bereda ärendet. 
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(M) yrkar i andra hand på bifall till ordförandeförslaget exklusive skrivel-
serna om HSO:s roll för att istället anta arbetsordningen i enlighet med 
”Ishall 2000”.  
(TUP) bifaller (M):s bägge yrkanden. 
(KD) bifaller (M):s bägge yrkanden. 
 
Propositionsordning 

Ordföranden ställer proposition om att avgöra ärendet vid sammanträdet al-
ternativt återremittera ärendet enligt yrkande ett från (M), (KD) och (TUP). 
Ordförande finner att kultur- och fritidsnämnden beslutar att ärendet ska av-
göras vid sammanträdet.  
 
Ordförande ställer proposition om ordförandeförslaget alternativt yrkande 
två från (M), (KD) och (TUP) och finner att kultur- och fritidsnämnden be-
slutar i enlighet med ordförandeförslaget.  
 
Särskilt yttrande 

(L) instämmer i yrkandena från (M), (KD) och (TUP) såsom eget yttrande. 
 

Reservationer 

(M), (KD) och (TUP) reserverar sig mot beslutet.   
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§ 75 

Fotbollsarena för spel i Superettan/Damallsvenskan 
(KOF/2017:123)  

 
Beslut 

Kultur- och fritidsnämnden godkänner rapporten Plan för fotbollsarena för 
spel i Superettan/Allsvenskan i Brunna, och överlämnar den till kommun-
fullmäktige. 

 
Sammanfattning 

Kultur- och fritidsförvaltningen har av kommunfullmäktige fått uppdraget 
att utreda om Brunna IP kan anpassas för fotbollsspel i Superettan herr och 
Allsvenskan dam, (KS/2012.478). Utredningen som förvaltningen har gjort 
visar att det går att bygga en fotbollsarena på Brunna IP som uppfyller kra-
ven för tävlingsspel i Superettan herr och Allsvenskan dam. Den grovt upp-
skattade kostnaden för detta är 90 mkr och beräknas tidsmässigt ta 3,5 år.   

 
I rapporten Plan för fotbollsarena för spel i Superettan/Allsvenskan i 
Brunna, redogör förvaltningen närmare för vilka krav detta innebär, om det 
är möjligt på Brunna IP samt redogör för den grovt uppskattade kostnaden.  
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§ 76 

Delårsrapport 2 (KOF/2017:83)  

 
Beslut 

Kultur- och fritidsnämnden godkänner delårsrapport 2 2017. 
 
Sammanfattning 

Den ekonomiska prognosen i samband med Kultur- och fritidsnämndens 
andra delårsrapport 2017 visar på ett överskott på 2 020 tkr för året. Över-
skottet beror till stor del på uteblivna personalkostnader på grund av vakan-
ser i samband med rekryteringar samt en sammanslagning av enheter inom 
biblioteksverksamheten. Överskottet hålls nere genom att ytterligare insatser 
medgivits kring exempelvis lovaktiviteter och underhåll. Vad gäller målupp-
fyllelsen av målområden och nämndmål bedöms den fortsatt vara god till 
mycket stor del och i annat fall godtagbar. Samtliga åtaganden bedöms ge-
nomföras helt eller vara påbörjade innan året är slut.  
 
Årets investeringar pekar på ett underskott på cirka 112 tkr utöver de 8 219 
tkr som budgeterats.  
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§ 77 

Effektiviseringar inför 2018 (KOF/2017:124)  

 
Beslut 

Kultur- och fritidsnämnden fastställer förslaget till effektiviseringar 2018.  
 
Sammanfattning 

Kultur- och fritidsnämndens effektiviseringsbeting 2018 uppgår till 4 767 
tkr vilket motsvara cirka 2% av nämndens budget. Effektiviseringar i lik-
nande omfattning är att vänta kommande år utifrån de planeringsförutsätt-
ningar som kommunen arbetar efter. Kultur- och fritidsförvaltningen har ta-
git fram ett antal förslag på möjliga effektiviseringar för kultur- och fritids-
nämnden att ta ställning till. Förslagen omfattar exempelvis innehållna re-
sursfördelningsmedel, färre avtal med externa parter, ett par mindre organi-
sationsförändringar, energieffektiviseringar och ökad uthyrning av vinter-
planer.  
 
Anteckning 

Kjell Sjöberg (TUP) önskar få antecknat i protokollet att de föreningar och 
anläggningar som berörs av minskningen av vissa anläggningsavtal med id-
rottsföreningar är Tumba Tennis avseende Pelletäppan och Tullinge TP av-
seende Brantbrinks IP. 
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§ 78 

Fastställande av ekonomiska ramar för föreningsbidrag 
2018 (KOF/2017:101)  

 
Beslut 

Kultur- och fritidsnämnden beslutar att: 
 
- fastställa förslaget på de ekonomiska ramarna för föreningsstöd 2018 i 

enlighet med tjänsteskrivelsen och tabell 2  
- föra över 280tkr från bidragskategorin ”konstnärliga föreningar” till ra-

men för kulturstöd 
- ge kultur- och fritidsförvaltningen i uppdrag att återkomma med förslag 

på reviderade kriterier för stödformerna ”Evenemangsbidrag”, ”Kreativa 
fonden” och ”Drömdeg” så att dessa bättre stödjer nämndens målupp-
fyllnad   

- godkänna denna tjänsteskrivelse som återrapportering på uppdraget från 
kommunstyrelsen i samband med ärendet Utvärdering av kommunens 
sponsringsverksamhet (KS/2016:567). 

 
Sammanfattning 

Varje år fastställer kultur- och fritidsnämnden ekonomiska ramar för före-
ningsbidragen. Detta görs för att föreningshandläggarna ska ha en ram att 
utgå ifrån i sin bidragsberedning. Ramen är preliminär då budgeten fastställs 
först vid decembernämnden och alltså inte är fastslagen när beslutet om de 
ekonomiska ramarna tas. Under bidragsberedningen kan det därför bli nöd-
vändigt att göra mindre justeringar mellan områdena.  
 
Under 2018 har ramen för föreningsstöd tillförts 850tkr efter beslut i kom-
munstyrelsen. Dessa medel fördelas inför 2018 till olika föreningskategorier 
enligt förslaget i tjänsteskrivelsen. 
 
Yrkanden 

(TUP) yrkar på återremiss för att ge föreningsutskottet möjlighet att bereda 
ärendet. 
(M) bifaller (TUP):s yrkande. 
(KD) bifaller (TUP):s yrkande. 
 
Propositionsordning 

Ordföranden ställer proposition om att avgöra ärendet vid sammanträdet al-
ternativt återremittera ärendet enligt yrkandet från (TUP), (M) och (KD). 
Ordförande finner att kultur- och fritidsnämnden beslutar att ärendet ska av-
göras vid sammanträdet.  
 
Ordföranden finner att kultur- och fritidsnämnden beslutar i enlighet med 
ordförandeförslaget.  
 
Särskilt yttrande 
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(L) instämmer i yrkandet från (TUP), (KD) och (M) såsom eget yttrande. 
 

Reservationer 

(TUP), (KD) och (M) reserverar sig mot beslutet.   
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§ 79 

Yttrande över remiss - Strategi för näringsliv, arbetsmark-
nad och idéburen sektor (KOF/2017:112)  

 
Beslut 

Kultur- och fritidsnämnden godkänner kultur- och fritidsförvaltningens 
tjänsteskrivelse och överlämnar den till kommunstyrelsen.   
 
Sammanfattning  

Kultur- och fritidsnämnden har tilldelats ett missiv från kommunstyrelsen 
gällande att lämna remissvar på förslag till ny strategi för näringsliv, ar-
betsmarknad och idéburen sektor (KS/2016:275). Nämnden har, tillsam-
mans med socialnämnden, ombetts att yttra sig över den del av strategin 
som avser idéburen sektor.  
 
Det är kultur- och fritidsförvaltningens uppfattning att förslaget till strategi 
behöver tydliggöras på den punkten att strategin främst avser den typ av för-
eningar och andra icke-kommersiella organisationsformer som vill och kan 
bidra till utvecklingen av ett mer allmänt intresse. Förvaltningen befarar an-
nars att tillämpningen av strategin kan försvåras och även få icke-önskvärda 
effekter för såväl kultur- och fritidsnämndens och förvaltningens eget arbete 
som Botkyrkas föreningsliv och dess relation till nämnden. Botkyrkas före-
ningsliv och andra liknande aktörer får inte riskera att ”dras över en kam” av 
kommunorganisationen. 
 
Kultur- och fritidsförvaltningen ställer sig positiv till IOP i sig men vill 
uppmärksamma kommunstyrelsen på att IOP som samverkansform sanno-
likt inte är möjlig för eller tilltalar en majoritet av Botkyrkas kultur- och id-
rottsföreningar. Utöver detta tillför IOP som samverkansform i sig inte mer 
resurser till att främja föreningslivet. Det är samtidigt förvaltningens farhåga 
att införande av IOP kommer att föda förväntningar inom föreningslivet på 
nya resurser. 
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§ 80 

Sammanträdesordning 2018 (KOF/2017:117)  

 
Beslut 

Kultur- och fritidsnämnden godkänner sammanträdesordningen för 2018. 
 
Sammanfattning 

I september fattar kultur- och fritidsnämnden beslut om datum för nämnd-
sammanträden följande år. Kultur- och fritidsförvaltningen föreslår följande 
sammanträdesordning för 2018: 
 
- Måndag 12 februari   
- Måndag 26 mars 
- Tisdag 24 april 
- Måndag 21 maj 
- Måndag 3 september 
- Måndag 1 oktober 
- Måndag 12 november 
- Måndag 10 december 
  
 
Yrkanden 

(TUP) yrkar på att sammanträdet tisdag 24 april förläggs på måndag 23 
april.  
(M) bifaller (TUP):s yrkande. 
  
Propositionsordning 

Ordföranden ställer proposition om att besluta i enlighet med ordförandeför-
slaget alternativt enligt yrkandet från (TUP) och (M). Ordföranden finner att 
kultur- och fritidsnämnden beslutar i enlighet med ordförandeförslaget.  
 
Reservationer 

(TUP) och (M) reserverar sig mot beslutet.   
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§ 81 

Återrapportering av sjukfrånvaro (KOF/2017:156)  

 
Beslut 

Kultur- och fritidsnämnden godkänner återrapporteringen av sjukfrånvaro. 
 
Sammanfattning 

I ”Förutsättningar för nämndernas arbete med Mål och budget 2018 med 
flerårsplan 2019-2021” uppdrogs till samtliga nämnder att vidta åtgärder för 
att minska korttidsfrånvaron. Korttidsfrånvaron inom nämndens ansvarsom-
råde bedöms vara relativt låg och förvaltningen föreslår inga ytterligare åt-
gärder än de rutinförändringar som skett under 2016 och 2017.  
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Plats och tid Kommunhuset plan 2, Munkhättevägen 45, Tumba, kl  19:00
 
 
Beslutande Enligt bilaga

 
 

Ersättare Enligt bilaga
 

 
Utses att justera Kjell Sjöberg (TUP) 

 

Plats och tid för justering Omedelbar justering 2017-10-02
 
 

Sekreterare  Paragrafer 82 
 Ann Gustafsson       
  
  
Ordförande  
 Robert Aslan (S)       
  
  
Justerare  
 Kjell Sjöberg (TUP)
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ANSLAG/BEVIS

Protokollet är justerat. Justeringen har tillkännagivits genom anslag. 

 Nämnd Sammanträdesdatum 

 Kultur- och fritidsnämnden 2017-10-02  
 Anslaget den Nedtas den 

 2017-10-03 2017-10-25 
 Förvaringsplats för protokollet  

 Kultur- och fritidsförvaltningen, plan 2
 Underskrift 

 
_________________________

 Ann Gustafsson
 



BOTKYRKA KOMMUN SAMMANTRÄDESPROTOKOLL  3[3] 
Kultur- och fritidsnämnden  

 2017-10-02   

 

§ 82 

Tjänsteresa till USA för Oskar Ling (KOF/2017:175)  

 
Beslut 

Kultur- och fritidsnämnden godkänner studieresa till Iowa, USA, mellan den 
7 och 14 oktober för Oskar Ling, arbetsledare på Musikhuset Norsborg.  
 
Sammanfattning 

Kultur- och fritidsförvaltningen har erbjudits en plats i en delegation från 
Botkyrka som ska göra en studieresa till Iowa, USA i oktober 2017.  
 
Förvaltningen ser detta som en möjlighet för arbetsledaren på Musikhuset i 
Norsborg att inhämta viktiga kunskaper och bygga relationer för det fort-
satta våldsförebyggande arbetet i Norsborg. 
 
Syftet med resan är att förse delegationen med inspiration och kunskap att 
arbeta med våldsprevention utifrån en socioekologisk modell. En kunskaps-
bas från ett sammanhang som är längre fram än Sverige och som har en svå-
rare kontext att jobba utifrån. Genom en delegation sammansatt med förtro-
endevalda, tjänstepersoner och mentorer (ungdomar) skapar besöket förut-
sättningar att få med fler viktiga perspektiv kring hur arbetet ska omsättas i 
en kontext för Botkyrka samt en gemensam kunskapsbas utifrån en ”hela 
kommunen-ansats”. 
 
Studiebesöket kommer att bidra med kunskap och erfarenhetsutbyte samt 
inspiration för vidare utveckling. Resan för mentorerna finansieras med ex-
terna medel. För förtroendevalda och tjänstepersoner uppgår kostnaden till 
260 000 kr som kommunstyrelsen beslutat att finansiera (KS/2017:290). 
 
Även polis och räddningstjänst deltar i studiebesöket, med egen finansie-
ring. 
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Namn Närvarande Tjänstgörande ersättare Votering 
Nämndsekreterare:   punkt punkt punkt 
Ann Gustafsson Ja Nej  ja nej avst. ja nej avst ja nej avst 
S Robert Aslan X             
MP Deniz Bulduk X             
KD Yusuf Aydin X            
S Adnan Issa  X Stig-Åke Karlsson          
S Mona Shafahi X             
S Ranjith Sivanesan X             
S Ornina Heido X             
M Ufuk Sen X            
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(V) (V), (S), (MP), (KD), (L), (C), (M) 

(KD) (KD), (M), (L), (C), (TUP), (S), (MP), (V), (SD) 

(L) (L), (KD), (C), (M), (TUP), (MP), (S), (V), (SD) 
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E-post 
08:00–16:30 

 www.domstol.se/forvaltningsratt forvaltningsrattenistockholm@dom.se 
 

 Botkyrka kommun  

147 85 Tumba 

 
 
 
Kjell Sjöberg ./. Botkyrka kommun 
angående laglighetsprövning enligt kommunallagen 
 

 
Domstolen beviljar anstånd med att ge in yttrande. 
  
Ny tid är: senast den 22 december 2017. 

 
 
Att skicka handlingar till domstolen 

Kom ihåg att alltid ange målnumret 24095-17 och vem som är avsändare. 

Domstolen tar gärna emot inlagor via e-post. Handlingar som skickas via e-post 
behöver inte samtidigt skickas på annat sätt. 
 
 
 
Josefine Viktor, Domstolshandläggare 
Telefon 08-561 68000 
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Budgetprognos oktober 2017  

 
Beslut 

Kultur- och fritidsnämnden godkänner budgetprognosen för oktober 2017.   
 

Sammanfattning 

Kultur- och fritidsförvaltningens juniprognos 2017 visar på ett överskott på 
2740 tkr. Underskottet för kapitaltjänstkostnader har hämtats igen och per-
sonalkostnaderna blir lägre än budgeterat samtidigt som återbetalningar av 
föreningsbidrag bidrar till överskottet. Av överskottet på 2,7 mnkr utgörs 
1,8 mnkr av överskott på grund av minskade personalkostnader.  
 
På grund av problem med kommunens nya Budget- och Prognosverktyg 
(BOP) har förvaltningen haft svårt att slutföra prognosen i tid och att kon-
trollera dess riktighet. Det går inte heller att ta ut ett sammanställt resultat 
per verksamhet utan vid denna prognos kan enbart en prognos för totalen 
redovisas. Sammantaget bedöms prognosen som osäker på grund av de up-
penbara bristerna i ekonomisystemet. Dock är periodens utfall klart lägre än 
budgeterat och även klart lägre än utfallet vid samma tidpunkt tidigare år 
vilket pekar på att budgeten rimligen inte kommer att vara förbrukad i sin 
helhet.  
 

		 		 Utfall	jan‐oktober Årsprognos Årsbudget Avv årsbudg	
prognos	

   Total      
		 Intäkter      
			 Kostnader      
			 RESULTAT  -194 615 -238 772 -241 512 2 740 

 
 

Den gemensamma verksamheten visar på överskott för året. Överskottet be-
ror dels på att medel lämnats som överskott ur förvaltningschefens reserv 
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för att täcka kostnader inom verksamheterna, dels personalkostnader. Kost-
nadstäckningen ur reserven gäller exempelvis bidrag för antirykteskam-
panjen, nyanlända, ungdomslots och lokalbokning. Överskottet bland perso-
nalkostnaderna beror främst på att tillsättningen av lokalstrateg dragit ut på 
tiden samt en tjänstledighet på staben. 
Idrott och anläggning visar på en prognos med ett underskott. Till stor del 
beror detta på åtgärder som beviljats medel ur överskottet för extra lovakti-
viteter för barn och unga med försörjningsstöd samt extra underhållsåtgär-
der. 
Ungdom och förening visar på ett större överskott bland annat på grund av 
att föreningar som inte godkänts i revisionen 2016 återbetalat sina bidrag.  
Kulturen och biblioteken visar på mindre överskott som främst beror på 
minskade personalkostnader på grund av vakanser i samband med rekryte-
ringar.  
Förvaltningsledningen har med anledning av överskottet medgett kostnader 
för bland annat inköp av inventarier vid fritidsklubbarna, kommunikations-
insatser i anslutning till bygget av det nya biblioteket och konsthallen i 
Fittja, instrument och it-inköp vid kulturskolan samt idrottsutrustning för ut-
lån till allmänheten vid Brunna IP. Överskottet är reglerat med kostnaderna 
för dessa insatser.  
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Referens Mottagare 

Andreas Dahlgren 
 
 
 
 
 
 
 

Kultur- och fritidsnämnden 
 

Budgetprognos kultur- och fritidsnämnden oktober 2017  

 
Förslag till beslut 

Kultur- och fritidsnämnden godkänner budgetprognosen för oktober 2017.   
 

Sammanfattning 
Kultur- och fritidsförvaltningens juniprognos 2017 visar på ett överskott på 
2740 tkr. Underskottet för kapitaltjänstkostnader har hämtats igen och per-
sonalkostnaderna blir lägre än budgeterat samtidigt som återbetalningar av 
föreningsbidrag bidrar till överskottet. Av överskottet på 2,7 mnkr utgörs 
1,8 mnkr av överskott på grund av minskade personalkostnader.  
 
På grund av problem med kommunens nya Budget- och Prognosverktyg 
(BOP) har förvaltningen haft svårt att slutföra prognosen i tid och att kon-
trollera dess riktighet. Det går inte heller att ta ut ett sammanställt resultat 
per verksamhet utan vid denna prognos kan enbart en prognos för totalen 
redovisas. Sammantaget bedöms prognosen som osäker på grund av de up-
penbara bristerna i ekonomisystemet. Dock är periodens utfall klart lägre än 
budgeterat och även klart lägre än utfallet vid samma tidpunkt tidigare år 
vilket pekar på att budgeten rimligen inte kommer att vara förbrukad i sin 
helhet.  
 

		 		 Utfall	jan‐oktober Årsprognos Årsbudget Avv årsbudg	
prognos	

   Total      
		 Intäkter      
			 Kostnader      
			 RESULTAT  -194 615 -238 772 -241 512 2 740 

 
Den gemensamma verksamheten visar på överskott för året. Överskottet be-
ror dels på att medel lämnats som överskott ur förvaltningschefens reserv 
för att täcka kostnader inom verksamheterna, dels personalkostnader. Kost-
nadstäckningen ur reserven gäller exempelvis bidrag för antirykteskam-
panjen, nyanlända, ungdomslots och lokalbokning. Överskottet bland perso-
nalkostnaderna beror främst på att tillsättningen av lokalstrateg dragit ut på 
tiden samt en tjänstledighet på staben. 
Idrott och anläggning visar på en prognos med ett underskott. Till stor del 
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beror detta på åtgärder som beviljats medel ur överskottet för extra lovakti-
viteter för barn och unga med försörjningsstöd samt extra underhållsåtgär-
der. 
Ungdom och förening visar på ett större överskott bland annat på grund av 
att föreningar som inte godkänts i revisionen 2016 återbetalat sina bidrag.  
Kulturen och biblioteken visar på mindre överskott som främst beror på 
minskade personalkostnader på grund av vakanser i samband med rekryte-
ringar.  
Förvaltningsledningen har med anledning av överskottet medgett kostnader 
för bland annat inköp av inventarier vid fritidsklubbarna, kommunikations-
insatser i anslutning till bygget av det nya biblioteket och konsthallen i 
Fittja, instrument och it-inköp vid kulturskolan samt idrottsutrustning för ut-
lån till allmänheten vid Brunna IP. Överskottet är reglerat med kostnaderna 
för dessa insatser.  
 

 
 
 

Pernilla Conde Hellman Andreas Dahlgren 
Kultur- och fritidschef Administrativ chef 
 
 
 
 
 
 
_________ 
Expedieras till 

Kommunledningsförvaltningen 
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Mål och internbudget 2018  

 
Beslut 

Kultur- och fritidsnämnden fastställer förslaget till mål, internbudget och 
investeringsbudget för 2018 i enlighet med bilaga. 
 
Kultur- och fritidsnämnden fastställer förslaget till nämndmål och målsatta 
mått under 2.2 Botkyrkaborna har goda förutsättningar för livslångt lä-
rande som stärker egenmakten och skapar jämlika livschanser. 
 
Kultur- och fritidsnämnden fastställer förvaltningens förslag till hantering 
av de ytterligare effektiviseringarna på 413 tkr.  
 
Sammanfattning 

Kultur- och fritidsnämndens driftsram för 2017 uppgår till -251 238 tkr och 
investeringsbudgeten uppgår till -48 150 tkr. Av dessa uppgår de egna inve-
steringsmedlen till -2 000 tkr. Redogörelse för förslag till internbudget 2018 
och investeringsbudget 2018 återfinns i dokumentet ”KFN Mål och intern-
budget 2018”.  
 
I dokumentet återfinns även målen, målsatta mått och uppdrag för kultur- 
och fritidsnämnden vilka fastställdes vis nämndens septembersammanträde. 
Dessa har dock justerats i och med behandlingen i kommunfullmäktige och 
nämnden har uppdragits att besluta om ett ytterligare nämndmål under 2.2 
Botkyrkaborna har goda förutsättningar för livslångt lärande som stärker 
egenmakten och skapar jämlika livschanser.  
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Kultur- och fritidsnämnden 
 
 
 
 
 

Mål och internbudget 2018  

 
Förslag till beslut 

Kultur- och fritidsnämnden fastställer förslaget till mål, internbudget och 
investeringsbudget för 2018 i enlighet med bilaga. 
 
Kultur- och fritidsnämnden fastställer förslaget till nämndmål och målsatta 
mått under 2.2 Botkyrkaborna har goda förutsättningar för livslångt lä-
rande som stärker egenmakten och skapar jämlika livschanser. 
 
Kultur- och fritidsnämnden fastställer förvaltningens förslag till hantering 
av de ytterligare effektiviseringarna på 413 tkr.  
 
Sammanfattning 

Kultur- och fritidsnämndens driftsram för 2017 uppgår till -251 238 tkr och 
investeringsbudgeten uppgår till -48 150 tkr. Av dessa uppgår de egna inve-
steringsmedlen till -2 000 tkr. Redogörelse för förslag till internbudget 2018 
och investeringsbudget 2018 återfinns i dokumentet ”KFN Mål och intern-
budget 2018”.  
 
I dokumentet återfinns även målen, målsatta mått och uppdrag för kultur- 
och fritidsnämnden vilka fastställdes vis nämndens septembersammanträde. 
Dessa har dock justerats i och med behandlingen i kommunfullmäktige och 
nämnden har uppdragits att besluta om ett ytterligare nämndmål under 2.2 
Botkyrkaborna har goda förutsättningar för livslångt lärande som stärker 
egenmakten och skapar jämlika livschanser.  
 
Mål och internbudget 

Kultur- och fritidsnämndens driftsram för 2017 uppgår till -251 238 tkr och 
investeringsbudgeten uppgår till -48 150 tkr. Av dessa uppgår de egna inve-
steringsmedlen till -2 000 tkr. Redogörelse för förslag till internbudget 2018 
och investeringsbudget 2018 återfinns i dokumentet ”KFN Mål och intern-
budget 2018”.  
 
Ytterligare nämndmål 
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I dokumentet återfinns även målen, målsatta mått och uppdrag för kultur- 
och fritidsnämnden vilka fastställdes vis nämndens septembersammanträde. 
Dessa har dock justerats i och med behandlingen i kommunfullmäktige och 
nämnden har uppdragits att besluta om ett ytterligare nämndmål under 2.2 
Botkyrkaborna har goda förutsättningar för livslångt lärande som stärker 
egenmakten och skapar jämlika livschanser.  
 
Följande mål och målsatt mått föreslås införas i kultur- och fritidsnämndens 
mål och budget 2018: 
 

 Nämndmål 2:2b ”Botkyrkabornas egenmakt stärks genom att deras 
digitala färdigheter förbättras” 

 Målsatt mått: Minst 75 % av deltagarna i bibliotekens aktiviteter 
gällande digitala färdigheter anser att deras färdigheter förbättrats ef-
ter avslutad aktivitet. 

 
Driftsramar 

I kommunfullmäktiges "Förutsättningar för nämndernas arbete med Mål och 
budget 2018 med flerårsplan 2019-2021" uppdrog kommunfullmäktige till 
nämnderna att föreslå effektiviseringsåtgärder om 2%. För kultur- och fri-
tidsnämnden innebar detta effektiviseringar på 4 767 tkr. I Kommunfull-
mäktiges beslut om mål och budget för 2018 har effektiviseringen ökat för 
nämnden med 413 tkr till 5180 tkr. För att hantera detta har utdelningen av 
medel för volymkompensation 2018 minskats ytterligare och effektivise-
ringen har i övrigt fördelas ut procentuellt på verksamheterna. Detta innebär 
att satsningen förstärkt personal vid det nya biblioteket och konsthallen i 
Fittja skjuts upp till 2020. 
 
Trots effektiviseringsåtgärderna har medel ur volymkompensationen avsatts 
för att kompensera ökade lönekostnader inom den öppna fritidsverksamhet-
en. Detta då den fritidsverksamhet som bedrivs av föreningar och studieför-
bund då dessa inte omfattas av kommunens löneuppräkning. Detta medför 
en merkostnad om 176 tkr. 
 
 Övriga effektiviseringar innefattar: 

 Resursfördelningsmodell, 2 553 tkr 
 Avtal med och stöd till externa parter, 1 100 tkr 
 Organisationsförändringar bibliotek och kommunikation, 900 tkr 
 Energieffektiviseringar och ökade intäkter vid uthyrning, 500 tkr, 
 Allmän utfördelning av effektivisering, 127 tkr 

 
Volymer och personalbudget 
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Nämndens mål och internbudget har kompletterats med ett antal volymmått 
samt budget för förvaltningens personal. Volymmåtten syftar till att ge 
nämnden underlag att säkerställa att den löpande verksamheten fortlöper en-
ligt plan och personalbudgeten visar personalens utveckling över tid. För-
valtningen fortsätter att fördjupa arbetet med måtten för att säkerställa att de 
är relevanta i framtiden.  
 
 
 
 
 
 
 
Pernilla Conde Hellman Andreas Dahlgren 
Kultur- och fritidschef Administrativ chef 
 

 
_________ 
Expedieras till 

Kommunledningsförvaltningen  
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1 Nämndens väsentliga områden 

Utifrån årsredovisning och förvaltningens omvärldsanalys har Kultur- och 
fritidsnämnden ett antal områden/frågor som bedöms som särskilt viktiga de 
kommande åren. Mer utförliga beskrivningar finns i Omvärldsanalys Kultur- 
och fritidsförvaltningen 2018-2021. 

Botkyrka har ett relativt sett omfattande utbud av kultur- och fritidsaktiviteter. 
Verksamheterna har god spridning i stadsdelarna och når många besökare. 
Många verksamhetsområden uppfattas som viktiga av medborgarna. Men även 
om det finns en infrastruktur och en grundorganisation så är fortfarande inte 
deltagandet i aktiviteterna jämlikt fördelat i kommunen. Det finns uppmätbara 
skillnader bland annat mellan stadsdelar och mellan kön men säkert också 
inom områden som faller utanför mätningarna. Exempel på detta kan ses i 
könsfördelningen bland föreningsaktiviteterna i idrottsföreningarna, i 
fördelningen av deltagare i kulturskolans verksamhet mellan stadsdelarna eller 
könsfördelningen bland besökarna i delar av den öppna fritidsverksamheten. 
Kultur- och fritidsförvaltningens omvärldsanalys 2018-2021 tar avstamp i 
dessa ojämlika förutsättningar och vill rikta särskilt fokus på en rad olika 
områden för att motverka ett ojämlikt deltagande i kultur- och fritidslivet i 
Botkyrka. 

Bättre och likvärdig kvalitet inom den öppna fritidsverksamheten 

De kommande åren kommer att kräva åtgärder kring arbetsförutsättningar, 
lönenivåer och kompetens vid de öppna fritids-verksamheterna. Vi behöver 
säkerställa att vi har utbildad personal med stabila anställningar så att vi kan 
bedriva öppen fritidsverksamhet av god kvalitet i alla stadsdelar. 

Tydliga prioriteringar och verksamhetsutveckling inom idrottsområdet 

Utvecklingen med fortsatt ökade socioekonomiska klyftor och minskad andel 
anslutna till föreningsidrotten gör att det är viktigt att fortsätta arbetet med 
organiserad spontanidrott och annan verksamhetsutveckling. Tydligare 
prioriteringar mellan insatser och satsningar behöver göras och resurser kan 
behöva styras om för att väga upp det ojämlika deltagandet. Barn- och 
ungdomsidrott inom eller utanför föreningslivet har fortsatt högst prioritet och 
stödjer en riktning mot ett starkare fokus på breddidrott framför elitidrott inom 
denna ram. 

Stärka det icke-formella lärandet 

Det är fortsatt viktigt att prioritera och stärka det icke-formella lärandet vad 
gäller språk, läsfärdigheter och digitala färdigheter. För att uppnå varaktiga 
resultat i en tid med kärvare ekonomiska förutsättningar kan det bli nödvändigt 
med tuffare prioriteringar av insatser riktade till smalare målgrupper med mer 
fokus på läs- och språkutvecklande insatser vid folkbiblioteken framför 
satsningar på stora mediebestånd. Det förutsätter också en mer systematisk 
samverkan kring vuxnas grundläggande språkliga färdigheter mellan bibliotek, 
civilsamhälle, medborgarkontor och vuxenutbildning. 

Stärka unga vuxna 

Kultur- och fritidsförvaltningen ser att potentialen vid mötesplatserna för unga 
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vuxna inte nyttjas fullt ut idag och önskar en förbättrad samverkan med 
framförallt Arbets-marknads- och vuxenutbildningsförvaltningen och BASUN1 
men även socialtjänsten, för att bygga på och utveckla mötesplatsernas 
inriktning mot att ge stöd till studier och arbete. Framförallt kan 
mötesplatsernas roll att möta och fånga upp unga vuxna i behov av stöd stärkas 
och samtidigt tillvarata och stödja utveckling av ungas kreativitet och 
initiativförmåga. De relationer som skapas kan användas till att lotsa unga 
vuxna till sysselsättningsinsatser. 

Bättre förutsättningar för ett mer jämlikt deltagande i Kulturskolan 

Kulturskolan behöver fortsätta sitt arbete med att behovsanpassa sin 
organisation och verksamhet till att blir mer angelägen även för barn och unga 
som idag inte deltar i verksamheten. 

Kultur- och fritidsförvaltningen bedömer att kultur- och fritidsnämndens 
uppdrag att genom verksamhetsutveckling skapa bättre förutsättningar för ett 
mer jämlikt deltagande i Botkyrka kulturskolas verksamhet ligger väl i linje 
med den nationella kulturskolepolitiken.2 

  

 

 

                                                      
1 Basun är ett projekt som pågår under perioden 2016-2019 och syftar till att sänka 
ungdomsarbetslösheten genom stärkta insatser och ökad samverkan mellan kommunen, 
Arbetsförmedlingen, näringsliv och civilsamhälle.  https://www.botkyrka.se/naringsliv--
arbete/for-dig-som-ar-arbetssokande/jobbcenter-botkyrka/for-dig-som-ar-15-24-ar/basun.html 
 
2 http://www.regeringen.se/4aa767/contentassets/7037695d8c354057b9ece6fca046173f/en-
inkluderande-kulturskola-pa-egen-grund-sou-201669 
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2 Mål och målsatta mått 

2.1 1 Möjliggöra Botkyrkabornas medskapande av samhället 

1:1 Botkyrkaborna är delaktiga i den lokala demokratin 

1:2 Botkyrkaborna upplever att de kan påverka kommunala frågor som 

intresserar dem 

1:2a Botkyrkaborna upplever att de kan påverka frågor inom nämndens 
verksamhetsområden som intresserar dem. 

Målsatta mått 
Utfall 
2016 

Mål 2018 Mål 2021 

Andel (%) besökare som anser att de kan påverka 
verksamheten om de skulle vilja ökar. 

70 % 75 % 

1:2b Medborgarna upplever att kultur- och fritidsförvaltningen har deras 
fokus. 

Målsatta mått 
Utfall 
2016 

Mål 2018 Mål 2021 

Andel besökare som är positiva till personalens 
bemötande är minst 90 % 

90 % 90 % 

2.2 2 Möjliggöra Botkyrkabornas livslånga lärande 

2:1 Botkyrkaborna har tillgång till likvärdig och kompensatorisk utbildning med 

hög kvalitet som leder till goda kunskapsresultat och rustar dem för framtiden 

2:2 Botkyrkaborna har goda förutsättningar för livslångt lärande som stärker 

egenmakten och skapar jämlika livschanser. 

2:2a Ungas språk- och läsfärdigheter förbättras och läsandet ökar. 

Målsatta mått 
Utfall 
2016 

Mål 2018 Mål 2021 

Andel (%) unga som anger att de läser på sin fritid ökar. 

Frågan planeras in i kommande kultur- och fritidsvaneundersökning 

2:2b Botkyrkaborna har goda förutsättningar för livslångt lärande som 
stärker egenmakten och skapar jämlika livschanser. 

Målsatta mått 
Utfall 
2016 

Mål 2018 Mål 2021 

Andelen (%) elever som deltar i den kulturella 
allemansrätten är minst 80 %. 

80 % 80 % 80 % 
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2:2c Botkyrkabornas egenmakt stärks genom att deras digitala 
färdigheter förbättras 

Målsatta mått 
Utfall 
2016 

Mål 2018 Mål 2021 

Minst 75 % av deltagarna i bibliotekens aktiviteter 
gällande digitala färdigheter anser att deras färdigheter 
förbättrats efter avslutad aktivitet 

75 % 75 % 

2.3 3 Möjliggöra arbete och företagande för Botkyrkaborna 

3:1 Botkyrkaborna kan försörja sig på eget arbete eller företagande 

3:1a Unga vuxna upplever att de får stöd i sitt vuxenblivande via kultur- 
och fritidsverksamheterna. 

Målsatta mått 
Utfall 
2016* 

Mål 2018 Mål 2021 

Andel (%) besökare vid mötesplatserna för unga vuxna 
som upplever att de fått stöd till arbete, studier eller 
annan sysselsättning ökar. 

Andel (%) tjejer respektive killar bland besökarna vid 
mötesplatserna för unga vuxna är jämnt fördelade (inom 
spannet 40 – 60 % av vardera kön) 

21%
tjejer/79%

killar
40 % 40 % 

Andel (%) kvinnliga respektive manliga årsarbetare vid 
mötesplatserna för unga vuxna är jämnt fördelade (inom 
spannet 40-60% av vardera kön) 

35% 
kvinnor/

65% män

40 % 40 % 

 

 

3:1b Unga Botkyrkabor har möjlighet att prova på arbete inom kultur- 
och fritidsområdet. 

Målsatta mått 
Utfall 
2016 

Mål 2018 Mål 2021 

Antal feriepraktikanter inom förvaltningen är minst 150. 202 150 150 

2.4 4 Möta Botkyrkabornas behov av stöd för att leva ett självständigt 
liv 

4:1 Botkyrkabor med behov av stöd har trygga, meningsfulla och självständiga 

liv 

4:1a Botkyrkabor med behov av stöd har trygga, meningsfulla och 
självständiga liv. 

Målsatta mått 
Utfall 
2016 

Mål 2018 Mål 2021 

Andel (%) 65 år och äldre som är nöjda med möjligheten 
att utöva fritidsintressen i Botkyrka ökar. 

67 % 69 % 72 % 
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Målsatta mått 
Utfall 
2016 

Mål 2018 Mål 2021 

Andel (%) äldre 65 år och äldre som känner till 
kommunens utbud av kultur och fritidsaktiviteter för 
äldre ökar. 

2.5 5 Möta Botkyrkabornas behov av gemenskap, rörelse och ett rikt 
kulturliv 

5:1 Botkyrkaborna har mer jämlikt och ökande deltagande i aktiviteter och 

sammanhang som bidrar till hälsa, en meningsfull fritid och ett aktivt socialt liv. 

5:1a Botkyrkaborna har mer jämlikt och ökande deltagande i aktiviteter 
och sammanhang som bidrar till hälsa, en meningsfull fritid och ett aktivt 
socialt liv. 

Målsatta mått 
Utfall 
2016 

Mål 2018 Mål 2021 

Andelen (%) Botkyrkabor som är nöjda med de öppna 
mötesplatserna i kommunen (såsom bibliotek, 
föreningslokaler, fritidsgårdar, konsthall och besöksmål) 
ökar. 

Andelen (%) Botkyrkabor som är nöjda med möjligheten 
att ta del av kulturaktiviteter ökar. 

Andelen (%) Botkyrkabor som upplever en god 
självskattad hälsa ska vara minst 75% i alla stadsdelar 

75% 75% 

Andelen (%) Botkyrkabor som upplever en god 
självskattad hälsa jämfört med föregående år ökar i alla 
stadsdelar, främst i de med sämst upplevd hälsa* 

0,73* 0,76 

Andel (%) invånare som är positiva till 
biblioteksverksamheten i kommunen är minst 80. 

76 % 80 % 

Andelen (%) tjejer och killar bland deltagarna vid 
organiserade spontanaktiviteter är jämt fördelat. (inom 
spannet 40-60% av vardera kön) 

28%
tjejer/72%

killar
40 % 40 % 

*Redovisas som ett kvotmått som visar stadsdelen med högst, god/mkt god, självskattad hälsa 
jämfört med den lägsta. Utfallet 2016 visar resultaten för Fittja, 59%/81% Tullinge. 

5:1b Förutsättningarna för att aktivera sig fysiskt i Botkyrka är jämlika 
och likvärdiga. 

Målsatta mått 
Utfall 
2016 

Mål 2018 Mål 2021 

Andelen (%) Botkyrkabor som är nöjda med 
möjligheterna till motion och fysiska aktiviteter ökar 

73 % 75 % 78 % 

Andel tjejer respektive killar bland idrottsföreningarnas 
totala deltagartillfällen ska vara jämt fördelat (inom 
spannet 40-60% av vardera kön) 

35% tjejer/ 
65% killar

    40%      40% 
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5:1c Fler Botkyrkabor upplever att Botkyrka är en plats där det är lätt att 
genomföra egna idéer och initiativ. 

Målsatta mått 
Utfall 
2016 

Mål 2018 Mål 2021 

Andelen (%) Botkyrkabor som upplever att Botkyrka är 
en plats där det är lätt att genomföra nya idéer och 
initiativ ökar. 

34 % 45 % 

5:1d Kvaliteten inom den öppna fritidsverksamheten ökar och är 
likvärdig och motsvarar medborgarnas behov 

Målsatta mått 
Utfall 
2016 

Mål 2018 Mål 2021 

Andel (%) unga (ålder 13-19) som upplever att de har 
goda möjligheter till en aktiv fritid ska öka.* 

Andel (%) fritidsledare med minst fritidsledarutbildning 
eller motsvarande ökar 

29 % 40 % 75 % 

*Frågan planeras in i kultur- och fritidsvaneundersökning för barn- och unga 

5:1e Förutsättningarna för att delta i kulturskolans verksamhet är 
likvärdig för barn och unga inom målgruppen. 

Målsatta mått Utfall 2016 Mål 2018 Mål 2021 

Andel (%) deltagare i kulturskolans verksamhet motsvarar målgruppens storlek i varje 
stadsdel: 

- Hallunda/Norsborg 22%* 11  22 

- Alby 15%* 9  15 

- Fittja 9%* 2  9 

- Tullinge 23%* 40  23 

- Tumba/Grödinge/Vårsta 31% 38  31 

**Siffrorna i vänster kolumnen anger hur stor del av den totala målgruppen för kulturskolan 
som finns i varje stadsdel 

  

2.6 6 Skapa en god och trygg livsmiljö för Botkyrkaborna 

6:1 Mer kreativa stadsmiljöer och mer tillgänglig natur ökar tryggheten och 

hemkänslan hos Botkyrkaborna 

6:1a Kultur- och fritidsnämndens mötesplatser upplevs som trygga, 
tillgängliga, inspirerande och välkomnande. 

Målsatta mått 
Utfall 
2016 

Mål 2018 Mål 2021 

Andel (%) besökare som anser att lokaler och 
anläggningar är trygga ökar. 

90 % 95 % 
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Målsatta mått 
Utfall 
2016 

Mål 2018 Mål 2021 

Andel (%) besökare som känner sig trygga utanför 
nämndens lokaler och anläggningar ökar. 

80 % 85 % 

Andel (%) besökare som anser att nämndens lokaler 
och anläggningar är välstädade ökar. 

75 % 80 % 

6:1b Botkyrkabornas behov av gemenskap, rörelse och rikt kulturliv 
säkerhetsställs i stadsbyggnadsprocessen. 

2.7 7 Effektiv organisation 

7:1 Botkyrka kommun attraherar, rekryterar, utvecklar och behåller rätt 

kompetens på rätt plats och i rätt tid för verksamhetens behov 

7:1a Kultur- och fritidsförvaltningen attraherar, rekryterar, utvecklar 
och behåller rätt kompetens på rätt plats och i rätt tid för verksamhetens 
behov. 

Målsatta mått 
Utfall 
2016 

Mål 2018 Mål 2021 

Personalomsättning (antal nyanställda/ avslutade under 
året i % av antalet anställda) ska minska. 

9/13 

Frisknärvaron för medarbetare i Botkyrka ska öka (%) 
kvinnor/män. 

94/97 

Botkyrka kommuns genomsnittliga nivå på ett hållbart 
medarbetarengagemang ska öka. 

79 80 83 

7:1b Bemanningen på förvaltningen ska spegla sammansättningen i 
befolkningen. 

Målsatta mått 
Utfall 
2016 

Mål 2018 Mål 2021 

Andel (%) bland de anställda med utländsk bakgrund 
ökar. 

38 % 40 % 46 % 

Andel (%) chefer med utländsk bakgrund ökar. 13 % 15 % 21 % 

7:1c Botkyrkaborna ska ha större tillgång till nationella och regionala 
resurser genom att förvaltningen samverkar med andra offentliga 
aktörer. 

7:2 Botkyrka kommun har en god lokalhushållning 

7:2a Kultur- och fritidsnämnden har en god lokalhushållning. 

Målsatta mått 
Utfall 
2016 

Mål 2018 Mål 2021 

Antal arenor som delas med andra kommuner ökar 2 4 
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7:3 Den kommunala organisationen är klimatneutral 

7:3a Energiförbrukningen i nämndens lokaler minskar. 

Målsatta mått 
Utfall 
2016 

Mål 2018 Mål 2021 

Energiförbrukningen kWh per kvadratmeteryta i 
nämndens lokaler ska minska. 

226 220 205 

7:3b Andelen återvunnet granulat på konstgräsplaner ökar 

Målsatta mått 
Utfall 
2016 

Mål 2018 Mål 2021 

Miljöåtgärder på konstgräsplaner görs på minst 4 
anläggningar per år. 

4 4 
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3 Uppdrag 

Uppdrag Slutdatum 

Göra översyn av den organisatoriska hemvisten för strandbaden 2018-12-31 

Ta fram Kultur- och fritidsplan för Riksten 2018-12-31 

Utreda framtiden för Hogsla järnåldersby och Hågelby 4H i relation vill Vision 
Hågelby 

2018-12-31 

Tillsammans med tekniska förvaltningen utreda statusen på kommunens 
simhallar 

2018-12-31 

Undersöka möjligheterna att etablera en regional cricketanläggning i Botkyrka 2018-12-31 

Nämnderna får i uppdrag att tillsammans ta fram förslag till möjliga åtgärder 
som både skapar ett effektivare utförande av verksamheterna samtidigt som 
kostnaderna minskar och/eller intäkterna ökar. 

2018-05-15 

Nämnderna får i uppdrag att inventera inom vilka verksamheter det är lämpligt 
att ta emot extra tjänster och hur många nämnden kan ta emot. 

2018-12-31 

Kommunstyrelsen får i uppdrag att i samverkan med övriga berörda nämnder 
göra en kommungemensam ansökan om statsbidrag från tillexempel 
Delegationen mot segregation och andra statsbidrag riktade mot att motverka 
segregation. Kultur- och fritidsnämnden uppmanas särskilt att ansöka medel 
för arbetet med kvalitetssäkring inom den öppna fritidsverksamheten. 

2018-12-31 

Nämnder får i uppdrag att utifrån kommunens värdegrund och strategi och 
riktlinjer för ett jämlikt Botkyrka ta fram och inleda genomförandet av en 
aktivitetsplan för nämndens verksamheter. 

2018-09-15 

Nämnderna får i uppdrag att under 2018 fortsätta vidta åtgärder för att minska 
sjukfrånvaron. 

2018-09-05 
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4 Internbudget 2018 

4.1 Drift 

Kultur- och fritidsnämndens budget 2018 uppgår till -251 238 tkr. Det är en 
ökning med -11 700 tkr jämfört med föregående år. Budgeten har justerats med 
följande: 

Justeringar till 2018 Belopp 

Volymförändringar -2629 

Löne- och prisuppräkning -5503 

Mötesplats för unga vuxna Hallunda/Norsborg -1600 

Tumbascenen -300 

Upprustning Brunna IP -1703 

Ny fritidsklubb Kassmyra/Broängen -1450 

Belysning mm motions- och elljusspår Lida, Brantbrink, Harbro -300 

Bibliotek och konsthall i Fittja -1100 

Mötesplats för unga vuxna Tumba/ Storvreten -1000 

Fittja föreningshus -90 

Botkyrka cricketanläggning -323 

Föreningsbidrag -850 

Botkyrkas röster -100 

Ändrad prislista och ökad säkerhetsnivå - omfördelning mellan nämnder 68 

Effektiviseringsåtgärder 5180 

Summa: -11700 

I kommunfullmäktiges "Förutsättningar för nämndernas arbete med Mål och 
budget 2018 med flerårsplan 2019-2021" uppdrog kommunfullmäktige till 
nämnderna att föreslå effektiviseringsåtgärder om 2%. För kultur- och 
fritidsnämnden innebar detta effektiviseringar på 4 767 tkr. I 
Kommunfullmäktiges beslut om mål och budget för 2018 har effektiviseringen 
ökat för nämnden med 413 tkr till 5180 tkr. För att hantera detta har 
utdelningen av medel för volymkompensation 2018 minskats ytterligare och 
effektiviseringen har i övrigt fördelas ut procentuellt på verksamheterna. Detta 
innebär att satsningen förstärkt personal vid det nya biblioteket och konsthallen 
i Fittja skjuts upp till 2020. 

Trots effektiviseringsåtgärderna har medel ur volymkompensationen avsatts 
för att kompensera ökade lönekostnader inom den öppna fritidsverksamheten. 
Detta då den fritidsverksamhet som bedrivs av föreningar och studieförbund då 
dessa inte omfattas av kommunens löneuppräkning. Detta medför en 
merkostnad om 176 tkr. 

Övriga effektiviseringar innefattar: 

 Resursfördelningsmodell, 2 553 tkr 
 Avtal med och stöd till externa parter, 1 100 tkr 
 Organisationsförändringar bibliotek och kommunikation, 900 tkr 
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 Energieffektiviseringar och ökade intäkter vid uthyrning, 500 tkr, 
 Allmän utfördelning av effektivisering, 127 tkr 

I övrigt har en del omfördelningar mellan verksamheterna genomförts: 

 Tillfälliga medel i förvaltningschefens reserv har återförts till 
kapitaltjänstbudgeten 

 Tillfälliga medel för fritidsmässan minfritid.nu har överförts från 
Ungdom och förening till förvaltningschef 

 Budget för aktiviteter för personer med funktionsnedsättning och Idrott 
för alla har överförts från Ungdom och förening till Idrott och 
anläggning 

 Delar av de tillfälliga medlen för verksamhetshetsutvecklare Ung fritid 
har dragits tillbaka 

 Medel för kulturstöd har förts över från Ungdom och förening till 
Kulturen 

Förvaltningschefen har ur sin reserv beviljat tillfälliga medel under 2018 för: 

 Personalresurs och handledning vid nuvarande Fittja bibliotek, 250 tkr 
 Åtgärder med anledning av Dataskyddsförordningen, 500 tkr 

  

Verksamhet tkr 
Utfall 
2015 
netto 

Utfall 
2016 
netto 

Utfall 
2017 
netto 

Budget 
2018 
Kostnader 

Budget 
2018 
Intäkter 

Budget 
2018 
Netto 

Nämnd           -596           -492  -550               0 -550 

Gemensam 
verksamhet 

-10 081 -10 875  -14 583 40 -14 543 

Idrott och 
anläggning 

-82 986 -85 762  -105 908 15 997 -89 911 

Ungdom och 
förening 

-53 804 -53 271  -62 955 497 -62 458 

Kultur -35 616 -43 756  -52 767 4 513 -48 254 

Bibliotek -34 986 -35 825  -36 239 717 -35 522 

Summa -218 070 -229 981 -238 772 -273 002 21 764 -251 238 

  

4.2 Investeringar 

  

Proje
kt-typ 

Investeringspr
ojekt 

Totalbud
get för 
fleråriga 
projekt 
(tkr) 

2018 2019 2020 2021 

 Bygginvesterin
gar (Tekniska 
nämnden) 

     

6 Mötesplats för 
unga vuxna 

-6 100 -6 100    
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Proje
kt-typ 

Investeringspr
ojekt 

Totalbud
get för 
fleråriga 
projekt 
(tkr) 

2018 2019 2020 2021 

Hallunda/Norsb
org 

6 Fittja 
föreningshus 

-750 -750    

6 Mötesplats för 
unga vuxna 
Storvreten 

-10 255 -1 500 -8 755   

6 Ridanläggning 
Skrefsta 

-20 000 -5 000 -15 000   

6 Björkhaga 
sporthall, 
nyetablering 

-68 700 -10 000 -29 350 -29 350  

6 Botkyrka 
Cricketanläggni
ng 

-9 000 -6 000 -3 000   

       

 Övriga 
investeringar 

     

3 Diverse mindre 
investeringar 

 -2 000    

6 Byte konstgräs 
Alby 

-4 000 -4 000    

6 Belysning m.m. 
motions- och 
elljusspår Lida, 
Brantbrink, 
Harbro 

-10 800 -10 800    

6 Mötesplats för 
unga vuxna 
Hallunda/Norsb
org, inventarier 

-750 -750    

6 Fittja 
föreningshus, 
inventarier 

-250 -250    

6 Alby bibliotek, 
inventarier 

-3 300 -1 000 -2 300   

 Summa  -48 150    

Kultur- och fritidsnämndens diverse mindre investeringar fördelas enligt 
följande: 

Investering Belopp 

Konstinköp -100 

E-utveckling -500 

Gymutrustning baden -300 

Tillgänglighetsanpassning huvudentré Botkyrkahallen -250 
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Investering Belopp 

Upprustning och anpassning duschutrymmen Musikhuset Lagret -200 

Tillgänglighetsanpassning Musikhuset Lagret -250 

RFID-utrustning Tumba bibliotek -200 

Ofördelat/medborgarförslag (Kultur- och fritidsförvaltningen beslutar om 
fördelning under året) 

-200 

Summa -2 000 
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5 Volymer och nyckeltal 

  

Volymer  Utfall Utfall utfall utfall Budget 

  2014 2015 2016 2017 2018 

       

Idrott och 
anläggning 

Antal besök 
badhus 

133 290 133 362 141 525  137 000 

 Sporthallar, antal 
kvm 

24899 24899 24899  24 899 

 Konstgräsplaner, 
antal kvm 

45300 45300 62300  65 300 

 Antal besök/ 
öppettimmar, 
idrottsanläggningar 

  43 
898/52 
961 

 45 
500/52 
961 

       

Ungdom 
och 
förening 

Antal besök, 
fritidsgårdar 12-16 
år 

84164 87581 89340   

 Antal besök, 
fritidsklubbar 10-12 
år 

103 736 105 347 98 414   

 Antal besök, 
mötesplatser för 
unga 

24 997 27 395 40 000   

 Antal 
bidragssökande 
föreningar 

     

       

Kultur Antal personer i 
kontakt med 
Konsthallens 
verksamhet 

24 540 21 336 22 115  15 000 

 Antal elever i 
kulturskolan 
kursverksamhet 

    1 700 

 Antal deltagande i 
Kulturskolans 
Öppna verksamhet 

    2 350 

 Antalet deltagare i 
Botkyrkas 
Kulturella 
Allemansrätt 

  22 000  22 000 

Bibliotek Antal besök inkl. 
besök 
bibliotekswebb 

653 119 643 222 636 568   

 Antal bibliotekslån 283 420 262 471 242 429   

Kommentarer gällande Kulturens volymer: 
Konsthallens beräknade lägre siffror för 2018 beror på den flytt av Konsthallen 
som planeras under 2018 
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Kulturskolan beräknar deltagartillfällen på ett något annorlunda sätt från om 
med 2018, därför saknas jämförbara siffror för tidigare år. 

 

Nyckeltal, 
resursmått   Utfall Utfall Utfall Utfall Budget 

    2014 2015 2016 2017 2018 

              

Idrott och 
anläggning 

Kostnad per besök, 
badhus 75 76 78     

              

Ungdom och 
förening 

Kostnad per besök, 
fritidsgårdar   190 202     

  
Kostnad föreningsbidrag 
per invånare 107 125 125     

              

Bibliotek 
Kostnad per besök på 
bibliotek 51,8 54,9 55,7     

  
Kostnad per 
bibliotekslån 119 134 146     
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6 Personal 

6.1 Antal årsarbetare och anställda 

  

Antal årsarbetare, 
anställda 

Utfall 
2015 

Utfall 
2016 

Utfall 
2017 

Budget 
2017 

Budget 
2018 

Idrott och 
anläggning 

Antal 
årsarbetare 

50,00 54,00 56,00   

 Antal 
anställda 

77,00 78,00 94,00   

       

Ungdom 
och 
förening 

Antal 
årsarbetare 

17,00 18,00 23,00   

 Antal 
anställda 

25,00 39,00 43,00   

       

Kultur Antal 
årsarbetare 

45,00 46,00 46,00   

 Antal 
anställda 

111,00 114,00 106,00   

       

Bibiliotek Antal 
årsarbetare 

43,00 41,00 39,00   

 Antal 
anställda 

83,00 79,00 76,00   

       

Summa Antal 
årsarbetare 

200,00 205,00 210,00 0,00 0,00 

 Antal 
anställda 

296,00 310,00 319,00 0,00 0,00 

Budget saknas för 2017 och förvaltningen kommer inte förrän under första 
halvåret 2018 att kunna göra personalbudget i kommunens Budget- och 
prognossystem. 
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Ändrade avgifter i kommunens ishallar  

 
Beslut 

Kultur- och fritidsnämnden godkänner förslaget om förändringar av avgifter 
för eftersäsong i kommunens ishallar.  
 
Sammanfattning 

Verksamhetsområde Idrott och anläggning har gjort en översyn av avgifter 
och öppethållande för eftersäsong i Botkyrkas kommunala ishallar. Den av-
gift som föreslås ändras avser taxan för öppethållande utanför huvudsäsong. 
Övriga taxor ändras inte.  
 
Syftet med att fastställa principer för prissättning av öppethållande under ef-
tersäsong, är att säkerställa en konsekvent och rättvis prissättning. Målet är 
att förenkla för medborgare, föreningar, skolor och företag som vill hyra 
ishall utanför huvudsäsong, men även att säkerställa att prisbilden ligger på 
en lämplig nivå i relation till driftskostnaderna.  
 
Undersökning av kostnaderna för drift av ishall visar en kostnad på ca 40 tkr 
per vecka per hall för att hålla isen igång. Förvaltningens förslag är att utö-
kat öppethållande under eftersäsong sker per hel vecka i en sammanhållen 
period, samt debiteras en huvudansvarig hyresgäst enligt följande:   
 
Kategori 1. Bidragsbeviljade föreningar från Botkyrka, 40 tkr per vecka 
Kategori 2. Privatpersoner och ej bidragsbeviljade föreningar från Bot-
kyrka, 50 tkr per vecka 
Kategori 3.  Företag samt föreningar och privatpersoner från andra kom-
muner 60 tkr per vecka 
 
Prisjusteringarna föreslås gälla från 1 januari 2018. 
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Ändrad avgift för kommunens ishallar för eftersäsong  

 
Förslag till beslut 

Kultur- och fritidsnämnden godkänner förslaget om förändringar av avgifter 
för eftersäsong i kommunens ishallar.  
 
Sammanfattning 

Verksamhetsområde Idrott och anläggning har gjort en översyn av avgifter 
och öppethållande för eftersäsong i Botkyrkas kommunala ishallar. Den av-
gift som föreslås ändras avser taxan för öppethållande utanför huvudsäsong. 
Övriga taxor ändras inte.  
 
Syftet med att fastställa principer för prissättning av öppethållande under ef-
tersäsong, är att säkerställa en konsekvent och rättvis prissättning. Målet är 
att förenkla för medborgare, föreningar, skolor och företag som vill hyra 
ishall utanför huvudsäsong, men även att säkerställa att prisbilden ligger på 
en lämplig nivå i relation till driftskostnaderna.  
 
Undersökning av kostnaderna för drift av ishall visar en kostnad på ca 40 tkr 
per vecka per hall för att hålla isen igång. Förvaltningens förslag är att utö-
kat öppethållande under eftersäsong sker per hel vecka i en sammanhållen 
period, samt debiteras en huvudansvarig hyresgäst enligt följande:   
 
Kategori 1. Bidragsbeviljade föreningar från Botkyrka, 40 tkr per vecka 
Kategori 2. Privatpersoner och ej bidragsbeviljade föreningar från Bot-
kyrka, 50 tkr per vecka 
Kategori 3.  Företag samt föreningar och privatpersoner från andra kom-
muner 60 tkr per vecka 
 
Prisjusteringarna föreslås gälla från 1 januari 2018. 
 
 
Bilagor 

Bilaga – Översyn av öppethållande och definition av säsonger samt admi-
nistration av uthyrning i kommunens ishallar 
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Sammanfattning 

Förslagen avser åtgärder som ökar tydlighet och struktur för medborgare och 
föreningsliv gällande verksamhet och uthyrning av ishallar i Botkyrka. Huvud-
säsong för ishallarnas öppethållande utökas och anpassas efter tävlingssäsong-
erna, vilket efterfrågats av föreningslivet. 
 
Den taxa som förändras jämfört med tidigare är den för öppethållande utanför 
huvudsäsong. Övriga taxor ändras inte jämfört med tidigare fattade nämndbe-
slut. Syftet med att fastställa principer för prissättning av öppethållande under 
eftersäsong, samt definition av säsong är att säkerställa en konsekvent och rätt-
vis prissättning samt möjliggöra planerade drift och underhållsarbeten. Målet 
är i slutänden ökad kvalitet för de som hyr anläggningen. 
 
Allmänhetens åkning prioriteras och konfliktgrad minskas mellan de som an-
vänder klubbor och inte, då helgtiderna läggs parallellt i Tumba.  
 
Bakgrund 

Kultur- och fritidsförvaltningen vill se över vilka säsonger och öppethållande 
vi har i våra ishallar och behoven av framtida utveckling. Det visar sig i kon-
takten med skolor/föreningsliv/medborgare och enheten fritidsservice som 
ansvarar för den dagliga driften av anläggningarna att det finns ett behov att 
förtydliga och optimera säsonger/öppethållande samt administration av tider 
som hyrs ut i hallarna. 
 
De senaste tre åren har öppethållande för ishallarna med mindre variationer 
varit v.32-v.19. Besluten att förlänga öppethållande har fattats löpande efter 
förslag från isföreningarna. Konsekvensen har blivit svårighet för föreningarna 
att planera verksamhet och för kultur och fritidsförvaltningen att planera un-
derhållsarbeten och uthyrning. 
 
Syfte 

Syftet med översynen är att kartlägga behov och önskemål från olika aktörer 
och föreslå åtgärder för att effektivisera och förtydliga öppethållande, ansvars-
områden och taxor. Målet är sänkt konfliktgrad och ökad kvalitet för de som 
hyr anläggningen. 
 
Säsonger och taxor 

Förvaltningen föreslår efter dialog med berörda föreningar och idrottsförbund 
att definitionen av huvudsäsong förändras för att anpassas till nuvarande täv-
lingssäsong för isidrotterna. Tävlingssäsong för konståkning/ishockey startar 
ca vecka 36 och slutar ca vecka 16. Förvaltningen inser föreningslivets behov 
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att starta verksamhet på is för träning innan tävlingssäsongen startar, samt att 
perioden v.16-19 är efterfrågad för arrangemang och cuper för såväl konståk-
ning som ishockey. Förvaltningens föreslår att huvudsäsong definieras enligt 
nedan:  
 

 Brantbrink v.32-v.15 
 Roplan v.32-v.15 
 Ishuset v.32-v.19 

 
Kultur och fritidsförvaltningen har undersökt kostnaderna för drift av ishall 
och konstaterat en kostnad på ca 40 tkr per vecka per hall för att hålla isen 
igång. Förvaltningens förslag är att utökat öppethållande under eftersäsong 
sker per hel vecka i en sammanhållen period, samt debiteras en huvudansvarig 
hyresgäst med en kostnad på:   
 

 Kategori 1 Bidragsbeviljade föreningar från Botkyrka, 40 tkr per vecka 
 Kategori 2 Privatpersoner och ej bidragsbeviljade föreningar från Bot-

kyrka, 50 tkr per vecka 
 Kategori 3  Företag samt föreningar och privatpersoner från andra 

kommuner 60 tkr per vecka 
 
Föreslagna taxor innebär att det lokala föreningslivet betalar självkostnadspris, 
medan externa föreningar och andra aktörer betalar en taxa som medför ett 
överskott för kommunen, vilket motiveras av ökat slitage på anläggningarna. 
Sista ansökningsdag för utökat öppethållande 2018 är 30/11.  
 
Kostnaderna för ishallar är höga och detta gäller framförallt under ickesäsong, 
främst beroende på höga energikostnader. Det kan vara rimligt att de som an-
vänder ishallarna under ickesäsong bidrar till att täcka merkostnaden för att 
hålla is i hallarna under sommarmånaderna. Det är viktigt med en lösning som 
är ekonomisk och miljömässigt hållbar på längre sikt och som medför att utbu-
det på tider under ickesäsong anpassas till efterfrågan. 
 
Huvudsyftet med föreslagna förändringar av taxorna är inte att öka intäkterna. 
Förändringarna ska bidra till en mer konsekvent prissättning och en förenklad 
administration. 
 
Uthyrning 

All uthyrning av ishallstider sker via kultur- och fritidsförvaltningen, förutom 
de perioder som enligt befintliga avtal helt disponeras av en förening. 
 
Roplan v.33-43 och v.10-13 
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Brantbrink v.33-43 och v.10-13 
 
Allmänhetens åkning  

För ökad tydlighet för medborgaren bör tiderna vara desamma på anläggning-
arna. För minskad konflikt mellan klubbfritt och ishockey/bandy bör tiderna 
vara parallella i kommunens dubbla ishall. Allmänhetens tider i ishall föreslås 
vara: 
 

Brantbrink vardagar**
14-16.45

lördagar*
12-14

söndagar 
12-14

Roplan vardagar**
14-16

lördagar
12.15-15

söndagar* 
12.15-15 

Ishuset  
 
*Klubbfritt 
**Klubbfritt vardagar, Brantbrink måndagar 14-15 och Roplan tisdagar och 
torsdagar 14-15 
 
Kring allmänhetens åkning bör kultur- och fritidsförvaltningen skapa möjlig-
heter att låna utrustning och ordna evenemang för att öka angelägenhet, ex: 
 

- Skridskodisco 
- Julgransplundring 
- Kan föreningslivet hyra ut utrustning? 

 
Isvård  
Ishuset fredagar 08-10 
Roplan tisdagar 08-10 
Brantbrink fredagar 08-10 
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Studieförbundsbidrag 2018  

 
Beslut 

Kultur- och fritidsnämnden fördelar studieförbundsbidragen för 2018 enligt 
kultur- och fritidsförvaltningens förslag. 
 
Sammanfattning 

Kultur- och fritidsnämnden fattade i november 2017 beslut om att förlänga 
den tidigare framtagna interimslösningen för fördelning av studieförbunds-
bidragen. Enligt interimsmodellen baseras bidragsfördelningen på ett snitt 
av antalet inrapporterade studietimmar för de tre senaste åren (2014-2016).  

 
Bidragen till studieförbunden betalas ut kvartalsvis under 2018. 

 
Ärendet har beretts av föreningsutskottet. 
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Kultur- och fritidsförvaltningen   
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Referens Mottagare 

Ann Gustafsson  
 
 
 
 
 
 
 

Kultur- och fritidsnämnden 
 

Studieförbundsbidrag 2018  

 
Förslag till beslut 

Kultur- och fritidsnämnden fördelar studieförbundsbidragen för 2018 enligt 
kultur- och fritidsförvaltningens förslag. 
 
Sammanfattning 

Kultur och fritidsnämnden fattade i november 2017 beslut om att förlänga 
den tidigare framtagna interimslösningen för fördelning av studieförbunds-
bidragen. Enligt interimsmodellen baseras bidragsfördelningen på ett snitt 
av antalet inrapporterade studietimmar för de tre senaste åren (2014-2016).  
 
Bidragen till studieförbunden betalas ut kvartalsvis under 2018. 
 
Ärendet har beretts av föreningsutskottet. 
 
 
Ärendet 

Kultur- och fritidsnämnden fördelar årligen bidrag till de studieförbund som 
rapporterat in till Folkbildningsrådet att de har verksamhet i Botkyrka. Bi-
draget för 2018 fördelas proportionerligt utifrån ett snitt av inrapporterade 
studietimmar från respektive studieförbund för de senaste tre åren, det vill 
säga 2014-2016. Bidraget utgår från en fastställd budget. 
 
Studieförbundsbidrag 2018 

Bidraget fördelas proportionerligt utifrån ett snitt av det totala antalet bi-
dragstimmar som studieförbunden redovisat till Folkbildningsrådet för åren 
2014-2016. Folkbildningsrådet är den instans som godkänner studieförbun-
dens inrapportering av studietimmar. I Botkyrka innebär detta följande för-
slag till fördelning av studieförbundsbidrag för 2018: 
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Studieförbund Snitt timmar 2014-2016 Stöd 2018 
ABF Botkyrka Salem 35 908  569 492 kr 

Bilda 15 932  252 685 kr 

Folkuniversitetet 58 925 kr 

Ibn Rushd studieförbund 36 508 579 007 kr 

Kulturens Bildningsverksamhet 162 2 569 kr 

Medborgarskolan 5 665 89 841 kr 

NBV Stockholms län 492 7 803 kr 

Sensus Stockholm Gotland 13 160 208 711 kr 

Studiefrämjandet Stockholms Län 7 384 117 109 kr 

Studieförbundet Vuxenskolan 16 511 261 857 kr 

Totalt 131 779 timmar 2 090 000 kr 
 

 
Ekonomiskt stöd per bidragstimme   15,86 kr   
Budget för stöd till studieförbund 2018   2 090 000 kr 
 
 
 
 
 

 
 

 
Pernilla Conde Hellman Ann-Christine Andersson 
Kultur- och fritidschef Verksamhetschef  
 Ungdom och förening 
 
 
 
 
_________ 
Expedieras till 

Berörda studieförbund 
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Stöd till studieförbund 2018
Stödet fördelas enligt ett snitt av antalet inrapporterade studietimmar
från studieförbunden för de tre senaste åren, 2014-2016 Stöd 2017 beräknat 

på genomsnitt 
2013-2015

Studieförbund Timmar 2014 Stöd 2016 Timmar 2015 Stöd 2017 Timmar 2016
ABF Botkyrka Salem 36 472 640 709 kr   40 406 619 381 kr         30 845 
Bilda 19 121 335 902 kr   19 090 308 741 kr         9 586 
Folkuniversitetet 27 474 kr          18 441 kr                130 
Ibn Rushd studieförbund 18 242 320 460 kr   56 360 410 154 kr         34 921 
Kulturens Bildningsverksamhet 55 966 kr          130 1 105 kr             301 
Medborgarskolan 6 758 118 719 kr   5 774 102 137 kr         4 462 
NBV Stockholms län 252 4 427 kr       240 2 830 kr             0 
Sensus Stockholm Gotland 13 058 229 392 kr   18 608 239 465 kr         7 813 
Studiefrämjandet Stockholms län 7 347 129 066 kr   7 325 118 328 kr         7 480 
Studieförbundet Vuxenskolan 17 640 309 885 kr   18 278 287 418 kr         13 614 

TOTALT 118 972 2 090 000 kr 166 229 2 090 000 kr      109 152 

Bidrag per timme 18 kr                 13 kr                    16 kr                  

 Stöd till studieförbund 2018 2 090 000 kr        

Studieförbund Studietimmar Deltagare Timmar/deltagare
ABF Botkyrka Salem 30845 1643 19

Bilda 9586 419 23

Folkuniversitetet 130 7 19

Ibn Rushd studieförbund 34921 231 151

Kulturens Bildningsverksamhet 301 53 6



Medborgarskolan 4462 54 83

NBV Stockholms län 0 0 0

Sensus Stockholm Gotland 7813 314 25

Studiefrämjandet Stockholms län 7480 425 18

Studieförbundet Vuxenskolan 13614 648 21



Stöd 2018 beräknat 
på genomsnitt 
2014-2016

Snitt 2014-2016 Stöd 2018
35 908 569 492 kr             
15 932 252 685 kr             

58 925 kr                   
36 508 579 007 kr             

162 2 569 kr                 
5 665 89 841 kr               

492 7 803 kr                 
13 160 208 711 kr             
7 384 117 109 kr             

16 511 261 857 kr             

131 779 2 090 000 kr         

15,86 kr
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Uppföljning av föreningsrevisionsrapport  

 
Beslut 

Kultur- och fritidsnämnden godkänner föreslagna åtgärder enligt denna 
tjänsteskrivelse. 
 
Sammanfattning 

Enligt kultur- och fritidsnämndens beslut i februari 2017 skulle en revision 
göras på fem föreningar. Alla föreningar har genom granskningen uppvisat 
mer eller mindre omfattande brister som strider mot Botkyrka kommuns bi-
dragsregler. 
 
Efter att revisionsrapporten godkändes av kultur- och fritidsnämnden 2017-
11-13 har förvaltningen bjudit in föreningarna till ett uppföljningsmöte för 
att ge dem möjlighet att yttra sig över de påtalade bristerna. Föreningarna 
har efter mötet fått möjlighet att inkomma med kompletterande handlingar. 
Förvaltningen har även konsulterat förvaltningsjuristen i ärendet. Förvalt-
ningen föreslår följande åtgärder och uppföljning för respektive förening: 
 
Förening Åtgärder och uppföljning 
Botkyrka Volon-
tärcenter 

Föreningen är fortsatt bidragsberättigad. Förvaltningen håller kontakt under 
2018 för stöd och ökad kunskap gällande föreningsadministration. 

OPAD Har betalat sitt tidigare återbetalningskrav. Betraktas återigen som bidragsberät-
tigad förening. Förvaltningen håller kontakt under 2018 för stöd och ökad kun-
skap gällande föreningsadministration. 

SOKU Har betalat sitt tidigare återbetalningskrav. Betraktas som icke bidragsberätti-
gad förening till dess att ett klargörande kring bg-kontot har gjorts men förvalt-
ningen anser inte att återbetalningskrav är aktuellt. Föreningen får fortsatt stöd i 
föreningsadministration och bokföring av riksorganisationen.  

Botkyrka Ko-
nyaspor Kultur- 
och idrottsförening 

Inget bidrag betalas ut till föreningen förrän oklarheterna kring utbetalningarna 
till privatkonton är utredda. 
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Tullinge Wadoryu 
Karate 

Förvaltningen följer upp stickprovskontrollen av medlemmar för att kontrollera 
att föreningen uppfyller de grundläggande villkoren. Detta får avgöra om före-
ningen är fortsatt bidragsberättigad. Förvaltningen håller kontakt under 2018 för 
stöd och ökad kunskap gällande föreningsadministration. 

 
 
 
 
 
 



 TJÄNSTESKRIVELSE 1[5] 

Kultur- och fritidsförvaltningen  

 2017-11-10 Dnr  KOF/2017:25  
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Referens Mottagare 

Vivianne Coly  
Carl Sandin 
 
 
 
 
 
 

Kultur- och fritidsnämnden 
 
 
 
 
 

Revision av föreningar 2017 – Återrapportering och beslut 

 
Förslag till beslut 

Kultur- och fritidsnämnden godkänner föreslagna åtgärder enligt denna 
tjänsteskrivelse. 
 
Sammanfattning 

Enligt kultur- och fritidsnämndens beslut i februari 2017 skulle en revision 
göras på fem föreningar. Alla föreningar har genom granskningen uppvisat 
mer eller mindre omfattande brister som strider mot Botkyrka kommuns bi-
dragsregler. 
 
Efter att revisionsrapporten godkändes av kultur- och fritidsnämnden 2017-
11-13 har förvaltningen bjudit in föreningarna till ett uppföljningsmöte för 
att ge dem möjlighet att yttra sig över de påtalade bristerna. Föreningarna 
har efter mötet fått möjlighet att inkomma med kompletterande handlingar. 
Förvaltningen har även konsulterat förvaltningsjuristen i ärendet. Förvalt-
ningen föreslår följande åtgärder och uppföljning för respektive förening: 
 
Förening Åtgärder och uppföljning 
Botkyrka Volon-
tärcenter 

Föreningen är fortsatt bidragsberättigad. Förvaltningen håller kontakt under 
2018 för stöd och ökad kunskap gällande föreningsadministration. 

OPAD Har betalat sitt tidigare återbetalningskrav. Betraktas återigen som bidragsberät-
tigad förening. Förvaltningen håller kontakt under 2018 för stöd och ökad kun-
skap gällande föreningsadministration. 

SOKU Har betalat sitt tidigare återbetalningskrav. Betraktas som icke bidragsberätti-
gad förening till dess att ett klargörande kring bg-kontot har gjorts men förvalt-
ningen anser inte att återbetalningskrav är aktuellt. Föreningen får fortsatt stöd i 
föreningsadministration och bokföring av riksorganisationen.  

Botkyrka Ko-
nyaspor Kultur- 
och idrottsförening 

Inget bidrag betalas ut till föreningen förrän oklarheterna kring utbetalningarna 
till privatkonton är utredda. 

Tullinge Wadoryu 
Karate 

Förvaltningen följer upp stickprovskontrollen av medlemmar för att kontrollera 
att föreningen uppfyller de grundläggande villkoren. Detta får avgöra om före-
ningen är fortsatt bidragsberättigad. Förvaltningen håller kontakt under 2018 för 
stöd och ökad kunskap gällande föreningsadministration. 
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Beskrivning av ärendet 

Under 2017 genomfördes, enligt beslut i kultur- och fritidsnämnden, en re-
vision på fem föreningar (KOF/2017:26 samt KOF/2017:25). I gransknings-
rapporten av dessa fem föreningar uppvisade alla granskade föreningar mer 
eller mindre omfattande brister som strider mot Botkyrka kommuns bidrags-
regler. 
 
Denna skrivelse är en återrapportering och komplettering av det tidigare re-
dovisade underlaget som godkändes av kultur- och fritidsnämnden vid 
sammanträdet 2017-11-13. 
 
Uppföljningsmöten 

De berörda föreningarna har fått ta del av revisionsrapporten och bjudits in 
för att ges möjlighet att bemöta de brister som granskningen visade på. För-
eningarna har efter detta möte getts möjlighet att inkomma med komplette-
rande underlag som styrker deras redogörelser. Kultur- och fritidsförvalt-
ningen har tagit hjälp av förvaltningsjuristen i bedömningen av eventuella 
åtgärder. 
 
Botkyrka Volontärcenter 
Avseende de verifikationer till medlemsavgifter som saknas förklarar före-
ningen att de tar 20 kr kontant i medlemsavgift. Föreningen har inkommit 
med en lista där de betalande medlemmarna med sina signaturer intygat att 
de betalat medlemsavgift under 2016.  
Vad gäller kostnader/underlag som styrker att sommaraktiviteter ägt rum 
menar föreningen att de inte haft några utgifter. Aktiviteterna har ägt rum 
med material som föreningen inhandlat under tidigare år. Däremot tar före-
ningen emot arbetssökande från arbetsförmedlingen och får själva stå för 
15% av kostnaden för lön till arbetarna. Dessa är personer som även arbetat 
under aktiviteterna som föreningen haft under verksamhetsåret 2016. 
 
Eftersom föreningen har kompletterat sin medlemsförteckning samt verk-
samhetsberättelse och redogörelse för sommarlovsaktiviteten anser förvalt-
ningen att återbetalning inte är nödvändigt. Förvaltningen anser vidare att 
föreningen är fortsatt bidragsberättigad men kommer under 2018 säkerställa 
att föreningen får stöd och vägledning kring föreningsadministrationen. 
 
OPAD 
OPAD har inkommit med efterfrågade verifikationer som gör att de numera 
uppfyller miniminivå för standard på bokföringen. Föreningen har lämnat en 
kopia på hyresavtalet samt kompletterande kontoutdrag. De har även in-
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kommit med verksamhetsberättelse för 2016 samt uppvisat film- och foto-
material som styrker att de genomfört barn- och ungdomsverksamhet. Före-
ningen har även inkommit med ett medlemsregister avseende verksamhetsår 
2016.  
 
Föreningen förklarade att de blivit fakturerade av styrelseledamoten ef-
tersom denne var handledare för och höll i aktiviteterna under trumworks-
hopen. Bidraget ansöktes om för att kunna ge handledaren ett arvode för den 
tid och arbete han lagt ner, vilket angavs i ansökan. Föreningen har inte känt 
till andra sätt att lösa detta med ledararvoden och har därför fakturerats av 
personen. 
 
Vad gäller medlemsavgifterna har dessa inte kunnat verifieras eftersom 
medlemmarna betalat in avgiften kontant. Föreningen har i efterhand gjort 
insättningar i bankinsättningsmaskiner och därför går det inte att verifiera 
insättningarna. 
 
OPAD har inkommit med återbetalning för det beviljade bidraget från verk-
samhetsår 2015 enligt tidigare nämndbeslut. Förvaltningens förslag till åt-
gärd är att vi håller fortsatt kontakt med föreningen och ger stöd i kunskap 
om föreningsadministration. Efter inlämnade kompletteringar betraktas för-
eningen vara bidragsberättigad. 
 
SOKU 
Föreningen har förklarat att medlemsavgiften inte gått att verifiera eftersom 
avgiften betalas till kyrkan. Kyrkan betalar i sin tur vidare till SOKU för de 
inkomna medlemsavgifterna. Föreningen hävdar däremot att kommunens 
bidrag inte betalats ut till föreningens konto. Förvaltningen har kontrollerat 
hos ekonomiavdelningen på KLF att utbetalning har gjorts av bidragssum-
man för 2016. Förvaltningen har även tagit kontakt med Bankgirocentralen 
som intygat att kontot tillhör S:t Petrus & Paulus syrisk ortodoxa kyrkans 
ungdomsförening. 
Föreningen har intygat att bankgirokontot tillhör kyrkan. Kyrkan har inte 
längre tillgång till detta konto då det stängdes ner och överfördes till ett 
plusgirokonto, som i sin tur stängdes ner under 2016. Föreningen väntar 
kontoutdrag. 
 
SOKU har inkommit med återbetalning för det beviljade bidraget från verk-
samhetsår 2015 enligt tidigare nämndbeslut. 
Förvaltningen betraktar föreningen som icke bidragsberättigad till dess att 
ett klargörande kring bg-kontot har gjorts men anser inte att återbetalnings-
krav är aktuellt. Föreningen kommer att få fortsatt stöd i föreningsadminist-
ration och bokföring av riksorganisationen. De har även meddelat förvalt-
ningen att de inte har för avsikt att ansöka om föreningsbidrag från kommu-
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nen framöver. 
 
Botkyrka Konyaspor Kultur- och idrottsförening 
I revisionen gick det inte att verifiera medlemsavgifterna i föreningen per 
medlem. Föreningen kompletterade med en lista på medlemmar som betalat 
avgiften. 
 
Avseende de tre större utbetalningarna till privatkonton menar föreningen 
att 50 000kr var ersättning för grillaktiviteter under hela året 2016. En hand-
skriven faktura för detta lämnades in under uppföljningsmötet. Föreningen 
inkom också med en lista på de aktiviteter då grillning har genomförts under 
2016. Gällande utbetalning på 30 000kr och 20 000kr menar föreningen att 
det är en förskottsbetalning för löpande utlägg under 2017.  Kvitton lämna-
des delvis in för utbetalningen på 30 000kr. För de två sistnämnda utbetal-
ningar har kassaintyg lämnats in. 
 
Beträffande de pengar som enligt granskningsrapporten förts över till seni-
orverksamheten förklarar föreningen det med att flera av spelarna var mel-
lan 17-20 år och därmed bidragsberättigade. En lista som bekräftade detta 
skickade in med spelarnas namn och personnummer. 
 
Verifikationerna för utbetalningar till privatkonton är fortfarande bristfäl-
liga. Förvaltningens förslag till åtgärd är att inget bidrag betalas ut till före-
ningen förrän oklarheterna kring utbetalningarna till privatkontona är ut-
redda. Som åtgärd kommer föreningen också från 2018 att börja skicka 
elektroniska fakturor med OCR till varje enskild medlem. 
 
Tullinge Wadoryu Karate 
I granskningsrapporten framkom att Tullinge Wadoryu Karate vid stick-
provskontroll inte uppfyllde kravet om minst 51% medlemmar bosatta i 
Botkyrka kommun. Det överlämnade medlemsregistret visar dock på att 
man lever upp till minimikravet. Medlemsavgifterna gick inte att verifiera 
per individ utan bara beloppsmässigt. Föreningens förklaring är att man 
frångått direktfakturering och istället får medlemmarna själva betala in till 
föreningens bankgirokonto. 
 
Förvaltningens förslag till åtgärd är att följa upp stickprovskontrollen av 
medlemmar för att kontrollera att föreningen uppfyller de grundläggande 
villkoren. Förvaltningen ska hålla fortsatt kontakt med föreningen och vara 
behjälplig kring föreningsadministration. 
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FÖRENINGSBIDRAG 
KOMPLETTERING AVSEENDE IAKTAGELSER  
 

Kultur- och fritidsnämnden beslutade 2017-03-20 att uppdra åt sin förvaltning att genomföra en 
granskning av följande föreningar:  

 Botkyrka Volontärcenter 
 Tullinge Wadoryu Karate 
 Botkyrka Konyaspor Kultur- och idrottsförening 
 OPAD 
 Syrisk Ortodoxa kyrkans ungdomsförening (SOKU) 

Syftet med granskningen är att följa upp föreningens bidragsanvändning utifrån ekonomisk synvinkel 
samt vissa verksamhetsmässiga delar, såsom bland annat medlemsantal och verksamhetsvolym. Vidare 
sker uppföljning av huruvida föreningen uppfyller de allmänna villkoren för föreningsbidrag. 

Som ett led i granskningen har vi haft uppföljningsmöten med respektive förening. Detta dokument avser 
att lyfta fram de delar där föreningarna framfört förklaringar och kompletteringar till granskningen. 

OPAD 

 Vid intervjun kompletterade representanter från OPAD med hyreskontrakt som styrkte 
föreningens redovisade lokalkostnader. Hyresavtalet har även skickats in till kommunen efter 
mötet. 

 Föreningen kompletterade även med underlag (i huvudsak genom filminspelningar) som styrker 
att trumworkshops har bedrivits samt så beskrivs detta område även i verksamhetsberättelsen för 
2016.  

 Ytterligare visade föreningen sitt medlemsregister där det skulle framgå antal medlemmar samt 
vad dessa har betalat. Föreningen har däremot inte skickat in sitt medlemsregister med anledning 
av att datorn där filen förvarades blev stulen.   

Botkyrka volontärcenter 

 Föreningen förklarade att medlemsavgifterna uppgår till 20 kr och att det finns 50 betalande 
medlemmar. Dessa betalas kontant och förs inte in på banken varför det inte finns något 
underlag. Pengarna används sedan till kaffe och te som föreningen tillhandahåller gratis i sina 
lokaler. Föreningens representant informerades om att föreningen i fortsättningen bör föra ett 
underlag över vilka som betalar och hur mycket kassan innehåller i form av ett kassaintyg. 
Kommunen har efter mötet erhållit ett underlag där 34 personer har signerat i medlemsregistret 
och intygat att de har betalat. Detta innebär att över 51 % av medlemmarna är att anse som 
betalande medlemmar. 

 Avseende lokalkostnader informerades att föreningen har två lokaler som båda tillhandahålls 
gratis av Botkyrkabyggen. 

 Det har i rapporten angivits att föreningen har fyra anställda. Förenings representant 
informerade och visade underlag som styrkte att det är fem anställda i föreningen.  



 
 

 Vid granskningen fanns ingen verksamhetsberättelse för 2016 bifogad, varför föreningens 
verksamhet inte kunde säkerställas. Föreningen har efter mötet kompletterat med sin 
verksamhetsberättelse för 2016 där det framgår vilka aktiviteter som bedrivits under året. 

 

SOKU i Botkyrka 

 Avseende medlemsregistret förklarades att medlemmarna betalar till kyrkan, som i sin tur betalar 
till föreningen. Föreningen anser att det blir dubbla medlemsavgifter om medlemmarna ska 
betala till både kyrkan och föreningen. Kommunen har erhållit ett skriftligt intyg från kyrkan att 
medlemmarna har betalat avgiften.  

 Gällande lokalkostnaden förklarades att den hyrs av kyrkan för en kostnad på 40 tkr per år, där vi 
har erhållit fakturaunderlaget. Däremot har kyrkan för närvarande en skuld till föreningen om 
197 tkr, vilket ska kvittas mot lokalhyran när föreningen erhåller pengarna (enligt uppgift). 

Konyaspor kultur- och fritidsförening 

 Representanter från föreningen har kompletterat med en lista innehållandes alla medlemmar 
som har betalat. Listan är intygad (via exempelvis signatur) av medlemmarna.  

 Gällande noteringen att föreningen kan ha överfört pengar till vuxenverksamhet har föreningen 
kompletterat med vilka som ingår i föreningen a-lag. I underlaget syns att 10 av 21 spelare var 
över 20 år 2016. 

 Avseende kontantbetalningen till en verkstad förklarades att verkstaden hade gått i konkurs 
varför det finns vissa svårigheter med att få ett skriftligt kvitto i efterhand. 

 I rapporten lyftes att föreningen utbetalat 50 tkr, 30 tkr respektive 20 tkr till personkonton för 
utlägg. Avseende 50 tkr erhöll vi ett skriftligt kvitto i samband med mötet där personen som 
erhållit dessa har signerat. Dessa 50 tkr ska avse hela årets (2016) grillningskostnader som en 
person har ansvarat för. Underliggande avtal eller dylikt som styrker att grillningskostnaden för 
hela 2016 om 50 tkr är rimlig saknas.  

 Avseende 30 tkr kunde dessa via kompletteringar, i form av kvitton, verifieras till ett belopp 
uppgående till 22 tkr. Önskvärt vore om föreningen kan komplettera med underlag till var de 
återstående 8 tkr finns. Föreningen har kompletterat med ett underskrivet kassaintyg från 
personen som erhöll dessa 30 tkr under slutet av 2016. Huruvida återstående 8 tkr idag finns hos 
personen som lämnat kassaintyget framgår inte (någon avstämning avseende denna kassa per 
granskningsdatum nov 2017 saknas). Då uttaget/kassaöverföringen gjordes slutet av 2016 och 
avser medel som, enligt uppgift, ska användas under 2017 behöver föreningen avseende 
verksamhetsåret 2017 göra en avstämning av kassan och redovisa ett uppdaterat kassaintyg per 
2017-12-31.  

 Avseende 20 tkr har föreningen kompletterat med ett underskrivet kassaintyg från personen som 
erhöll dessa pengar slutet av 2016. Även här avser dessa medel som ska användas i verksamheten 
under 2017 och där avstämning av kassan per granskningsdatum saknades. Avseende 
verksamhetsåret 2017 behöver föreningen göra en avstämning av kassan och redovisa ett 
uppdaterat kassaintyg per 2017-12-31.  

Tullinge Wadoryu Karate 

 Avseende att föreningen till viss del har blandade åldrar uppgavs att detta enbart är ett fåtal och 
kan bekräftas genom att söka via Svenska karateförbundets hemsida. Det skulle vara önskvärt om 
föreningen i framtiden redovisade åldrar i sitt medlemsregister.  

 Gällande kostnadssidan uppgavs att kvitton finns för tävlingarna, vilket även har noterats i 
granskningen. Dock utgörs majoriteten av kostnaderna av lokalkostnader, vilket inte kunde 
bekräftas i verifikationsmaterialet.  
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1. Sammanfattning och bedömning 

Kultur- och fritidsnämnden beslutade 2017-03-20 att uppdra åt sin förvaltning att 

genomföra en granskning av följande föreningar:  

 Botkyrka Volontärcenter 
 Tullinge Wadoryu Karate 
 Botkyrka Konyaspor Kultur- och idrottsförening 
 OPAD 
 Syrisk Ortodoxa kyrkans ungdomsförening (SOKU) 

 
Syftet med granskningen är att följa upp föreningens bidragsanvändning utifrån 

ekonomisk synvinkel samt vissa verksamhetsmässiga delar, såsom bland annat 

medlemsantal och verksamhetsvolym. Vidare sker uppföljning av huruvida 

föreningen uppfyller de allmänna villkoren för föreningsbidrag. 

I detta sammanhang bör påpekas att syftet inte är att göra en regelrätt revision av 

föreningens räkenskaper. Det ankommer på föreningens egna revisorer. Vår roll är 

att följa upp medelshanteringen och dylikt utifrån de krav som kultur- och 

fritidsnämnden kan ställa i egenskap av bidragsgivare. 

Efter genomförd granskning bedömer vi att de granskade föreningarna på ett i 

huvudsak tillfredställande sätt har kunnat redovisa hur erhållet bidrag har använts, 

förutom Botkyrka Volontärcenter. Detta eftersom vi inte kunnat fastställa vad för 

verksamhet som faktiskt har bedrivits under 2016. Vilket beror på att det inte finns 

några kostnader för den bedrivna verksamheten utöver lönekostnader. Det har inte 

heller framgått av övriga underlag som tillhandahållits eller av föreningens 

verksamhetsberättelse vilken verksamhet som faktiskt har bedrivits. 

SOKU och OPAD har, till skillnad från tidigare granskning, redovisat underlag och 

kvitton för majoriteten av årets kostnader. Vi noterar dock fortsatt vissa brister i 

underlagen. SOKU har även lämnat en beskrivning av vad för aktiviteter föreningen 

har genomfört under året. Det noteras även att föreningen numera har ett eget 

bankkonto, till skillnad från föregående år. Däremot har vi i föreningens 

kontoutdrag inte kunnat verifiera att kommunens bidragspengar gått till korrekt 

juridisk person. OPAD är, till skillnad från tidigare granskning, numera inte 

registrerad för F-skatt. Vi har inte heller noterat några fakturor från bolaget 

Scandinavian Allservice Multikonsult under den aktuella granskningsperioden.  

Avseende samtliga granskade mötesplatsföreningar (SOKU, OPAD och Botkyrka 

Volontärcenter) är det värt att nämna att vi inte erhållit något hyresavtal eller 

motsvarande för lokalkostnader. Däremot anges det i kommunens bidragsregler att 

detta enbart behöver bifogas om en förening ansöker för första gången eller om 

kostnaderna har förändrats. Vi anser dock att kommunen bör säkerställa att de för 

dessa tre föreningar finns gällande hyresavtal som överensstämmer med redovisade 

kostnader eftersom de är föremål för denna granskning. 
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Vi bedömer även att föreningarna i huvudsak uppfyller de grundläggande kraven 

kring att vara bidragsberättigade, förutom OPAD. OPAD särredovisar inte 

medlemsavgifter utan har enbart angivit att de har 60 betalande medlemmar, samt 

har vi inte erhållit något medlemsregister. Vår stickprovskontroll tyder på att även 

Tullinge Wadoryu Karate inte uppfyller de grundläggande kraven kring att vara 

bidragsberättigade. Detta med avseende på att minst 51 % ska vara bosatta i 

Botkyrka kommun. Kontrollen visade att enbart 6 av 25 kontrollerade personer var 

bosatta i Botkyrka kommun. Noterbart är att det för samtliga föreningar har varit 

problematiskt att säkerställa vilka medlemmar som har betalat och därmed är att 

betrakta som aktiva medlemmar. För SOKU går det att dra slutsatsen att samtliga 

personer i medlemsregistret har betalat då totalt erhållna medlemsavgifter 

överensstämmer med avgift per medlem.   

Samtliga granskade föreningar bedöms ha brister i sin grundbokföring, såsom 

ofullständig bokföring samt ett verifikationsmaterial som inte håller en 

tillfredsställande standard. Det senare utifrån att underlag saknas till vissa 

kostnader och/eller intäkter. 

Avslutningsvis vill vi även lyfta följande som framkommit under granskningen: 

 OPAD har under 2016 erhållit bidrag för trumworkshops hos Karsby 
International School om totalt 20 000 kr. Föreningen har fakturerats för detta 
av företaget Willson Bangura med ett personkonto angivet som bankkonto. 
Företagets organisationsnummer är föreningens vice ordförandes 
personnummer, medan företagets adress är en adress i Södertälje där 
föreningens ordförande för närvarande är skriven. Totalt har 40 800 kr 
fakturerats från företaget Willson Bangura. 
 

 Avseende Botkyrka Konyaspor Kultur- och idrottsförenings utbetalningar har 
ett antal noteringar gjorts. Det har för två kontantbetalningar avseende 
verkstad/service, 8 000 kronor respektive 4 000 kronor, noterats att det 
saknas kvitton. Föreningen har även betalat ut tre större belopp till 
personkonton för utlägg. Beloppen är 50 000 kronor, 20 000 kronor 
respektive 30 000 kronor. Avseende dessa tre har vi i materialet inte kunnat 
se några underlag för utläggen.  
 

 Enligt Tullinge Wadoryu Karates hemsida är personer i alla åldrar välkomna, i 
redovisningen framgår dock inte någon särredovisning avseende detta. I det 
medlemsregister vi fått oss tillhanda framgår inte ålder. I och med att 
Botkyrkas bidragsregler anger att bidragen inte får användas till 
vuxenverksamhet anser vi att eventuell vuxenverksamhet bör särredovisas för 
att tydliggöra vad de kommunala bidragen används till. 
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2. Inledning 

2.1. Bakgrund 
Kommunstyrelsen beslutade 1990-04-02 att ge kultur- och fritidsnämnden i 
uppdrag att årligen lämna en rapport om insyns- och kontrollverksamheten i frågan 
om den kommunala bidragsgivningen. Utifrån detta beslutade kultur- och 
fritidsnämnden 2017-03-20 att uppdra åt sin förvaltning att genomföra en revision 
av nedanstående föreningar:  

 Botkyrka Volontärcenter 

 Tullinge Wadoryu Karate 

 Botkyrka Konyaspor Kultur- och idrottsförening 

 OPAD 

 Syrisk Ortodoxa kyrkans ungdomsförening 

I uppdraget ingår, förutom att gå igenom den ekonomiska hanteringen av 
föreningsbidraget, även att utreda föreningens insatser i relation till de riktlinjer 
som finns för föreningsstödet. 

Uppdraget har diskuterats med ansvarig personal på Kultur- och 
fritidsförvaltningen, innebärande att vi genomför den ekonomiska granskningen, 
enligt likartad omfattning som tidigare år, samt att personal på förvaltningen 
genomför den verksamhetsmässiga utvärderingen.  

 

2.2. Syfte, omfattning och metod 
Syftet med granskningen är att följa upp föreningens bidragsanvändning utifrån 
ekonomisk synvinkel och omfattar räkenskapsåret 2016 alternativt senaste brutna 
räkenskapsår som idrottsföreningar ofta har. Denna granskning utgör således inte 
en regelrätt revision av föreningarna, utan detta ankommer på respektive förenings 
revisor.  

Den stickprovsmässiga granskningen omfattar budget- och redovisningsmaterial, 
underlag för bidrag (föreningsuppgift, ansökningar mm) och medlemsregister.  

Kultur- och fritidsförvaltningen har infordrat det material som varit föremål för 
granskningen. Materialet har överlämnats till oss för urvalsmässig granskning och 
avstämning med utgångspunkt i kommunens bidragsregler.  
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3. Granskningsresultat 

3.1. Botkyrka Volontärcenter 
3.1.1. Allmänt 

Botkyrka Volontärcenter är en ideell förening. Föreningen är registrerad i och 
bedriver verksamhet i Botkyrka kommun, vilket är två av grundkriterierna för att 
vara bidragsberättigad enligt Botkyrka kommuns bidragsregler.  
 
3.1.2. Bidrags- och egenfinansiering 

Enligt föreningens räkenskapssammanställning uppgår de totala rörelseintäkterna 
för 2016 till 853 454 kronor, varav 20 000 kronor anges vara i form av bidrag från 
Botkyrka kommun. De kommunala bidragen utgör därmed 2,3 procent av 
föreningens redovisade intäkter. Huvuddelen av föreningens intäkter, 633 210 
kronor enligt resultatsammanställningen, kommer från arbetsförmedlingen. Av 
dessa har vi endast kunnat verifiera 79 760 kronor, dvs. 12,6 %, mot underlag från 
arbetsförmedlingen. Egenfinansieringen består av medlemsavgifter vilket, enligt 
resultatsammanställningen, uppgår till 1 000 kronor. Vi har dock inte kunnat 
verifiera dessa intäkter.  
 
Det kommunala bidraget till Botkyrka Volontärcenter består enligt Botkyrka 
kommuns beslut av 

 Rörligt bidrag: 10 000 kronor 
 
Föreningen klassificeras, enligt kommunens bidragsregler, som en 
mötesplatsförening. Sådana föreningar får grundbidrag baserat på föreningens 
lokalkostnader, antingen föreningslokalen eller kanslilokalen. Vi har inte erhållit 
några underlag som styrker att föreningen haft några lokalkostnader under 2016. 
Det bidrag som föreningen ansökt om är ett rörligt bidrag vilket föreningar som är 
berättigade till grundbidrag har rätt att ansöka om. Vi ställer oss därmed frågande 
till om föreningen är berättigad till det rörliga bidraget eftersom de inte kan uppvisa 
några lokalkostnader vilket är förutsättningen för grundbidrag. 
  

3.1.3. Medlemsantal och –avgifter 

Enligt Botkyrka kommuns bidragsregler ska minst 51 procent av medlemmarna i 
föreningen vara bosatta i Botkyrka kommun för att föreningen ska vara 
bidragsberättigad. Vi har erhållit Botkyrka Volontärcenters medlemsregister. Av 
medlemsregistret framgår att det finns 50 stycken medlemmar i föreningen. Vi har 
kontrollerat samtliga mot Infotorg. Elva stycken av personerna går inte att 
identifiera mot Infotorg, en person var registrerad som utflyttad ur landet och 
numera bosatt i Schweiz och en person var folkbokförd i Solna. Av de 39 
medlemmar som kunde identifieras var 37 folkbokförda i Botkyrka. Även om endast 
39 personer kunde identifieras mot Infotorg lever föreningen upp till minimikravet 
på antalet medlemmar som uppställts i kommunens bidragsregler.  
 
Av kommunens bidragsregler framgår också att endast de som betalar 
medlemsavgift är att betrakta som en medlem enligt kommunens regler. Som 
nämnts ovan uppges i resultatsammanställningen att föreningen erhållit 1 000 
kronor i medlemsavgifter, vilka vi dock inte har kunnat verifiera.  
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3.1.4. Kostnadsstruktur och verksamhetsvolym 

Enligt räkenskapssammanställningen uppgår de totala kostnaderna för 
räkenskapsåret 2016 till 874 259 kronor. De största enskilda posterna är följande:  

 Löner     616 302 kronor 

 Arbetsgivaravgifter och skatter 252 732 kronor 
 
Av inrapporteringen av arbetsgivaravgifter till skatteverket framgår att 
bruttolönerna uppgår till 731 100 kronor. Vi har erhållit lönespecifikationer som 
påvisar att lön har betalats till fyra personer, vilka samtliga är medlemmar i 
föreningen. En av dessa är folkbokförd i Solna. Erhållna lönespecifikationer 
summerar till ett värde av 259 400 kronor.   
 
Av resultatsammanställningen framgår inga lokalkostnader, vilket är en 
förutsättning för att mötesplatsföreningar ska kunna få grundbidrag.  
 
Vidare har vi inte kunnat fastställa vad för verksamhet som faktiskt har bedrivits 
under 2016. Detta eftersom det inte finns några kostnader för den bedrivna 
verksamheten utöver lönekostnader. Inte heller har det framgått av övriga underlag 
som tillhandahållits eller av föreningens verksamhetsberättelse. Det rörliga bidrag 
som föreningen fått från kommunen skulle enligt bidragsansökan användas till en 
sommaraktivitet för områdets ungdomar. Vi har inte erhållit några underlag som 
styrker att denna aktivitet har ägt rum.  
 

3.1.5. Bokföring 

Mindre ideella föreningar omfattas normalt inte av bokföringslagen. Detta under 
förutsättning att ingen näringsverksamhet bedrivs och att tillgångarna inte 
överstiger 1,5 mnkr. Mot den bakgrunden har vi endast granskat föreningens 
bokföring utifrån vad som kan anses vara en godtagbar miniminivå, dvs att 
bokföringen är kronologisk (löpande bokfört efter datum med angivande av 
verifikationsnummer) och systematisk (bokfört på likvidkonto samt på kostnads- 
och/eller intäktskonto). Vidare har vi urvalsmässigt granskat att det finns 
tillfredsställande underlag till bokföringsposterna samt att fakturorna är ställda till 
föreningen. I detta sammanhang kan nämnas att syftet inte är att genomföra en 
regelrätt revision av föreningens räkenskaper, utan granskningen sker med avsikt 
på kultur- och fritidsnämndens krav och regler i egenskap av bidragsgivare. 
 
Föreningens tillgångar enligt balansräkningen består av bankmedel och uppgår till 
783 710 kronor. Tillgångsmassan enligt kontoutdraget från SEB uppgår dock endast 
till 3 260,68 kronor. Denna diskrepans är ytterst otillfredsställande. Vidare kan 
konstateras att bokföringen inte har presenterats kronologiskt och systematiskt.  
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3.2. Konyaspor Kultur- och idrottsförening 
3.2.1. Allmänt 

Föreningen är ideell och bedriver verksamhet i form av fotboll. Föreningen är 
registrerad i och bedriver verksamhet i Botkyrka, vilket är två av grundkriterierna 
för att vara bidragsberättigad i Botkyrka kommun. 
 

3.2.2. Bidrags- och egenfinansiering 

Enligt föreningens räkenskapssammanställning uppgår de totala rörelseintäkterna 
för 2016 till 1 481 930  kronor, varav 335 839 kronor är bokfört som kommunala 
bidrag. De kommunala bidragen utgör därmed 22,7 procent av föreningens 
redovisade intäkter. Huvuddelen av föreningens intäkter, 490 213 kronor enligt 
räkenskapssammanställningen, kommer från statliga bidrag. Dessa har vi kunnat 
identifiera mot kontoutdrag från ett av föreningens bankkonton. 
Egenfinansieringen består av medlemsavgifter, övriga ersättningar och intäkter 
samt spontanidrott. Vi har kunnat verifiera dessa intäkter mot kontoutdrag från 
Nordea.  
 
Det kommunala bidraget till Konyaspor Kultur och Idrottsförening består enligt 
Botkyrka kommuns beslut av 

 Grundbidrag: 86 380 kronor 

 Grundbidrag: 84 459 kronor 
 
Föreningen klassificeras, enligt kommunens bidragsregler, som en idrottsförening. 
Sådana föreningar får grundbidrag baserat på antingen föreningens 
sammankomster eller deltagare. Vi har erhållit underlag som styrker att föreningen 
haft sammankomster under 2016.  
 

3.2.3. Medlemsantal och –avgifter 

Enligt Botkyrka kommuns bidragsregler måste 51% av föreningens medlemmar 
vara bosatta i Botkyrka. Vi har erhållit Botkyrka Konyaspor Kultur- och 
idrottsförenings medlemsregister, vilket visar att föreningen lever upp till 
minimikravet på antalet medlemmar. Som ett led i granskningen har vi genomfört 
en stickprovskontroll för 24 av föreningens medlemmar för att kontrollera var de är 
folkbokförda. Samtliga var vid tidpunkten för stickprovskontrollen folkbokförda i 
Botkyrka. 
 
Av kommunens bidragsregler framgår också att endast de som betalar 
medlemsavgift är att betrakta som en medlem enligt kommunens regler. 
Föreningen har för 2016 erhållit 44 100 kronor i medlemsavgifter, vilket vi har 
kunnat verifiera beloppsmässigt men däremot inte per medlem. 
Verksamhetsberättelsen för 2016 har inte lämnats in för granskning. Vi kan därför 
inte följa upp om där till exempel angivits storleken på medlemsavgifterna och 
antalet betalande medlemmar, enligt vad som stadgas i bidragsreglerna. 
 

3.2.4. Kostnadsstruktur och verksamhetsvolym 

Enligt räkenskapssammanställningen uppgår de totala kostnaderna för 
räkenskapsåret 2016 till 1 221 406 kronor. Huvuddelen av föreningens kostnader 
utgörs av lämnade bidrag och gåvor och uppgår totalt till 545 000 kronor. Dessa har 
lämnats till Botkyrka kommun och har verifierats mot underlag. Övriga större 
poster avser bland annat domaravgifter, serviceavgifter och lokalhyra.  
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Föreningen har ingen egen lokal utan hyr lokaler/anläggningar av, bland annat, 
Mitt Alby. Föreningen har dock en postbox som den delar med Botkyrka Konya 
Kultur- och ungdomsförening samt Islamiska Ungdomsföreningen i Botkyrka.  
 

3.2.5. Bokföring 

Mindre ideella föreningar omfattas normalt inte av bokföringslagen. Detta under 
förutsättning att ingen näringsverksamhet bedrivs och att tillgångarna inte 
överstiger 1,5 mnkr. Mot den bakgrunden har vi endast granskat föreningens 
bokföring utifrån vad som kan anses vara en godtagbar miniminivå, dvs att 
bokföringen är kronologisk (löpande bokfört efter datum med angivande av 
verifikationsnummer) och systematisk (bokfört på likvidkonto samt på kostnads- 
och/eller intäktskonto). Vidare har vi urvalsmässigt granskat att det finns 
tillfredsställande underlag till bokföringsposterna samt att fakturorna är ställda till 
föreningen. I detta sammanhang kan nämnas att syftet inte är att genomföra en 
regelrätt revision av föreningens räkenskaper, utan granskningen sker med avsikt 
på kultur- och fritidsnämndens krav och regler i egenskap av bidragsgivare. 
 
Föreningen har en omslutning på 166 169 kronor för räkenskapsåret 2016. 
Bokföringen omfattar 228 verifikationer fördelat på sju verifikationstyper.  
 
Nedan lämnas synpunkter kring standarden på föreningens bokföring: 
 Bokföringen är IT-baserad och bedöms uppfylla de grundläggande kraven 

kring kronologi och systematik. Fakturorna i bokföringen är vad vi funnit 
genomgående ställda till föreningen. 
 

 Bokföringen är relativt enkel och konton för periodisering av kostnader och 
intäkter används inte för att säkerställa i allt väsentligt rättvisande 
räkenskaper.  

 
 Verifikationsmaterialet på intäktssidan bedöms inte hålla en tillfredsställande 

standard, eftersom underlag saknas till majoriteten av insättningarna. På 
kostnadssidan bedöms verifikationsmaterialet inte heller i alla delar hålla en 
tillfredsställande standard, eftersom kvitton/fakturor saknas för ett antal 
utbetalningar. Utbetalningarna kan däremot verifieras i kontoutdragen från 
föreningens bankkonton.  

 
 Avseende föreningens utbetalningar har ett antal noteringar gjorts. Det har för 

två kontantbetalningar avseende verkstad/service, 8 000 kronor respektive 4 
000 kronor, noterats att det saknas kvitton. Föreningen har även betalat ut tre 
större belopp till personkonton för utlägg. Beloppen är 50 000 kronor, 20 000 
kronor respektive 30 000 kronor. Avseende dessa tre har vi i materialet inte 
kunnat se några underlag för utläggen.  

 
 Ytterligare en notering har gjorts gällande en överföring uppgående till 16 877 

kronor från ungdomsverksamheten till förenings A-lag (det vill säga 
vuxenverksamhet). Påföljande natt har totalt 15 000 kronor tagits ut i 
omgångar från en bankomat och bokförts till kassan. Botkyrkas bidragsregler 
anger att bidragen inte får användas till vuxenverksamhet. Inga underlag finns 
avseende uttagen, det kan således inte förklaras varför dessa pengar flyttats 
till vuxenverksamheten.  
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3.3. Syrisk Ortodoxa Kyrkans Ungdomsförbund 
i Botkyrka 

Föreningen är ideell och bedriver verksamhet i form av, bland annat, 
ungdomsaktiviteter, föreläsningar, körsång och bibelstudier. Föreningen är 
registrerad i och bedriver verksamhet i Botkyrka.  
 

3.3.1. Bidrags- och egenfinansiering 

Enligt föreningens räkenskapssammanställning uppgår de totala rörelseintäkterna 
för 2016 till 98 330 kronor, varav 85 970 är erhållna bidrag. Bidragen utgör därmed 
87,4 procent av föreningens redovisade intäkter. Botkyrka kommuns bidrag går ej 
att verifiera mot kontoutdrag eller motsvarande. Däremot finns det totalt 70 000 
kronor i bidrag från SOKU Region Stockholm, samt 15 972 kronor från SOKU 
Sverige. En del av dessa torde därmed vara Botkyrka kommuns bidrag till 
föreningen. Egenfinansieringen består av medlemsavgifter. Dessa avgifter går 
däremot inte att verifiera i transaktionsredovisningen på föreningens konto hos 
Nordea.  
 
Det kommunala bidraget till SOKU består enligt Botkyrka kommuns beslut av  

 Grundbidrag: 11 640 kronor 
 Rörligt bidrag: 20 000 kronor 

 
Föreningen klassificeras, enligt kommunens bidragsregler, som en 
mötesplatsförening. Sådana föreningar får grundbidrag baserat på föreningens 
lokalkostnader, antingen föreningslokalen eller kanslilokalen.  En 
grundförutsättning är således att föreningen har faktiska lokalkostnader. I 
resultatrapporten vi har fått oss tillhanda framgår att föreningen haft 
lokalkostnader om totalt 80 000 kronor. Däremot finns det i 
transaktionsredovisningen från föreningens bankkonto ingen utbetalning gjord 
avseende lokalhyra. Lokalhyran ser dock ut att vara bokförd som upplupen kostnad, 
men det finns inget underlag som styrker det. Föreningen har även erhållit ett 
rörligt bidrag vilket föreningar som är berättigade till grundbidrag har rätt att 
ansöka om. Vi ställer oss därmed frågande till om föreningen är berättigad till 
grundbidraget och det rörliga bidraget eftersom de inte kan uppvisa underlag för 
sina lokalkostnader.  
 

3.3.2. Medlemsantal och –avgifter 

Enligt Botkyrka kommuns bidragsregler måste 51% av föreningens deltagare vara 
bosatta i Botkyrka. Vi har erhållit Syrisk Ortodoxa Kyrkans Ungdomsförbund i 
Botkyrkas medlemsregister, vilket visar att föreningen lever upp till minimikravet 
på antalet medlemmar. Som ett led i granskningen har vi genomfört en 
stickprovskontroll för 100 av föreningens medlemmar för att kontrollera var de är 
folkbokförda. 63 av 100 var vid tidpunkten för stickprovskontrollen folkbokförda i 
Botkyrka kommun. Vi har även kontrollerat totalt antal medlemmar bosatta i 
Botkyrka kommun enligt föreningens egna medlemsregister. Kontrollen visade att 
ungefär 600 av 848 var bosatta i Botkyrka kommun. 
 
Av kommunens bidragsregler framgår också att endast de som betalar 
medlemsavgift är att betrakta som en medlem enligt kommunens regler. 
Föreningen har för 2016 erhållit 8 480 kronor i medlemsavgifter, vilket vi dock inte 
har kunnat verifiera mot underlag. Däremot går det att dra slutsatsen att samtliga 
848 medlemmar har betalat avgiften på 10 kr, i och med att totalt erhållna 
medlemsavgifter uppgår till 8 480 kr. 
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3.3.3. Kostnadsstruktur och verksamhetsvolym 

Enligt räkenskapssammanställningen uppgår de totala kostnaderna för 
räkenskapsåret 2016 till 126 850 kronor. Huvuddelen av föreningens kostnader 
utgörs av lokalhyra och uppgår totalt till 80 000 kronor. Det finns däremot inga 
underlag som styrker detta. Övriga större poster avser bland annat fika/snacks samt 
SOKU Sverige medlemsbidrag. 
 
Föreningen har ingen egen lokal utan nyttjar andra organisationers 
lokaler/anläggningar. I materialet vi har fått oss tillhanda syns det inte av vem 
föreningen hyr lokaler, men i verksamhetsberättelsen framgår det att en stor del av 
föreningens aktiviteter genomförs i kyrkan.  
 

3.3.4. Bokföring 

Mindre ideella föreningar omfattas normalt inte av bokföringslagen. Detta under 
förutsättning att ingen näringsverksamhet bedrivs och att tillgångarna inte 
överstiger 1,5 mnkr. Mot den bakgrunden har vi endast granskat föreningens 
bokföring utifrån vad som kan anses vara en godtagbar miniminivå, dvs att 
bokföringen är kronologisk (löpande bokfört efter datum med angivande av 
verifikationsnummer) och systematisk (bokfört på likvidkonto samt på kostnads- 
och/eller intäktskonto). Vidare har vi urvalsmässigt granskat att det finns 
tillfredsställande underlag till bokföringsposterna samt att fakturorna är ställda till 
föreningen. I detta sammanhang kan nämnas att syftet inte är att genomföra en 
regelrätt revision av föreningens räkenskaper, utan granskningen sker med avsikt 
på kultur- och fritidsnämndens krav och regler i egenskap av bidragsgivare. 
 
Föreningen har en omslutning på 271 087 kronor för räkenskapsåret 2016. 
Bokföringen omfattar totalt 84 verifikationer.  
 
Nedan lämnas synpunkter kring standarden på föreningens bokföring: 
 Bokföringen är IT-baserad och bedöms uppfylla de grundläggande kraven 

kring kronologi och systematik.  
 

 För räkenskapsåret 2016 har föreningen periodiserat kostnader om totalt 85 
000 kr (2998 Övriga upplupna kostnader och förutbetalda intäkter). Det finns 
ingen dokumentation bifogad avseende denna periodisering. Beloppsmässigt 
ser dessa ut att kunna härledas till lokalhyra, 80 000 kronor, samt 
redovisningskostnader, 5 000 kronor. Det framgår dock inte av 
dokumentationen att så är fallet. Nämnvärt är att föreningen inte hade 
periodiserat motsvarande kostnader föregående år. Om posten avser lokalhyra 
och redovisningskostnader vore det således en ny företeelse att dessa betalas i 
efterhand.  

 
 Verifikationsmaterialet på intäktssidan bedöms inte hålla en tillfredsställande 

standard, eftersom underlag saknas till alla insättningar. På kostnadssidan 
bedöms verifikationsmaterialet inte heller i alla delar hålla en 
tillfredsställande standard, eftersom kvitton/fakturor saknas för ett antal 
utbetalningar. Utbetalningarna kan däremot verifieras i kontoutdragen från 
föreningens bankkonton.  
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3.4. OPAD   
3.4.1. Allmänt 

Föreningen är ideell och bedriver verksamhet i form av, bland annat, trumlektioner, 
kulturdans, filmvisning och datakunskap. Föreningens är registrerad i och bedriver 
verksamhet i Botkyrka, samt har en aktiv skatteregistrering. 
 

3.4.2. Bidrags- och egenfinansiering 

Enligt föreningens räkenskapssammanställning uppgår de totala rörelseintäkterna 
för 2016 till 595 474 kronor, varav 401 243 kronor är erhållna bidrag. Bidragen 
utgör därmed 67,4 procent av föreningens redovisade intäkter. Botkyrka kommuns 
bidrag går att verifiera i sin helhet mot underlag (97 000 kronor respektive 20 000 
kronor). Egenfinansieringen består av medlemsavgifter. Dessa avgifter går däremot 
inte att verifiera i transaktionsredovisningen på föreningens konto hos 
Handelsbanken. Enligt verksamhetsberättelsen har föreningen 60 betalande 
medlemmar, men det framgår inte vad medlemsavgiften är. På kontot 
medlemsavgifter och sponsor är det totalt 170 231 kronor bokfört för perioden. 
 
Det kommunala bidraget till OPAD består enligt Botkyrka kommuns beslut av 

 Grundbidrag: 97 000 kronor 
 Rörligt bidrag: 20 000 kronor 

 
Föreningen klassificeras, enligt kommunens bidragsregler, som en 
mötesplatsförening. Sådana föreningar får grundbidrag baserat på föreningens 
lokalkostnader, antingen föreningslokalen eller kanslilokalen.  En 
grundförutsättning är således att föreningen har faktiska lokalkostnader. I 
resultatrapporten vi har fått oss tillhanda framgår att föreningen haft 
lokalkostnader om totalt 153 871 kronor. Av dessa har 103 387 kronor gått att 
hänföra till hyra av lokal i Botkyrka. Föreningen har även erhållit ett rörligt bidrag 
vilket föreningar som är berättigade till grundbidrag har rätt att ansöka om. Det 
rörliga bidraget avsåg ett samarbete mellan kommunen och föreningen avseende 
trumworkshops i Karsby International School våren 2016. 
 

3.4.3. Medlemsantal och –avgifter 

Enligt Botkyrka kommuns bidragsregler måste 51% av föreningens deltagare vara 
bosatta i Botkyrka. Vi har inte erhållit OPADs medlemsregister och kan därmed inte 
uttala oss om huruvida de lever upp till minimikravet enligt kommunens 
bidragsregler. Det anges i årsredovisningen att de flesta medlemmarna är bosatta i 
Botkyrka kommun.  
 
Av kommunens bidragsregler framgår också att endast de som betalar 
medlemsavgift är att betrakta som en medlem enligt kommunens regler. 
Föreningens erhållna medlemsavgifter går inte att verifiera i underlagen vi har fått 
oss tillhanda. Men likt tidigare nämnt är det enligt verksamhetsberättelsen 60 
betalande medlemmar och totalt 170 231 kronor är bokfört på kontot för 
medlemsavgifter och sponsor. 
 

3.4.4. Kostnadsstruktur och verksamhetsvolym 

Enligt räkenskapssammanställningen uppgår de totala kostnaderna för 
räkenskapsåret 2016 till 626 407 kronor. Huvuddelen av föreningens kostnader 
utgörs av direkta kostnader projekt (267 502 kronor) och personalkostnader 
(240 198 kronor). Inom personalkostnader framgår det enligt not 3 att det funnits 
en anställd under perioden och totalt har det betalats ut 106 891 kronor i lön, 
resterande del avser ersättningar till volontärer.  
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Föreningen har ingen egen lokal. I materialet vi har fått oss tillhanda syns det inte 
av vem föreningen hyr lokaler, men 103 398 kr ha gått att hänföra till hyra av lokal i 
Botkyrka. Vi har dock inte erhållit ett hyresavtal eller liknande som bekräftar 
lokalhyran.  
 

3.4.5. Bokföring 

Mindre ideella föreningar omfattas normalt inte av bokföringslagen. Detta under 
förutsättning att ingen näringsverksamhet bedrivs och att tillgångarna inte 
överstiger 1,5 mnkr. Mot den bakgrunden har vi endast granskat föreningens 
bokföring utifrån vad som kan anses vara en godtagbar miniminivå, dvs att 
bokföringen är kronologisk (löpande bokfört efter datum med angivande av 
verifikationsnummer) och systematisk (bokfört på likvidkonto samt på kostnads- 
och/eller intäktskonto). Vidare har vi urvalsmässigt granskat att det finns 
tillfredsställande underlag till bokföringsposterna samt att fakturorna är ställda till 
föreningen. I detta sammanhang kan nämnas att syftet inte är att genomföra en 
regelrätt revision av föreningens räkenskaper, utan granskningen sker med avsikt 
på kultur- och fritidsnämndens krav och regler i egenskap av bidragsgivare. 
 
Föreningen har en omslutning på 271 087 kronor för räkenskapsåret 2016. 
Bokföringen omfattar totalt 84 verifikationer.  
 
Nedan lämnas synpunkter kring standarden på föreningens bokföring: 
 Bokföringen är IT-baserad men bedöms inte uppfylla de grundläggande 

kraven kring kronologi och systematik. Vi har inte erhållit en lista med 
transaktioner från ekonomisystemet där verifikationsnummer framgår. 
Däremot har vi erhållit en pärm med underlag uppmärkta med 
verifikationsnummer (212 stycken). 

 
 Verifikationsmaterialet på intäktssidan bedöms inte hålla en tillfredsställande 

standard, eftersom underlag finns men vi kan inte koppla dessa till ett utdrag 
från ekonomisystemet. På kostnadssidan bedöms verifikationsmaterialet inte 
heller i alla delar hålla en tillfredsställande standard, eftersom det finns 
samma problematik som för intäktssidan. Utbetalningar och inbetalningar 
kan däremot verifieras i kontoutdragen från föreningens bankkonton.  

 

 OPAD har likt tidigare nämnt erhållit bidrag för trumworkshops hos Karsby 
International School om totalt 20 000 kr. Föreningen har fakturerats för detta 
av företaget Willson Bangura med ett personkonto angivet som bankkonto. 
Företagets organisationsnummer är föreningens vice ordförandes 
personnummer, medan företagets adress är en adress i Södertälje där 
föreningens ordförande för närvarande är skriven. Totalt har 40 800 kr 
fakturerats från företaget Willson Bangura. 

 

3.5. Tullinge Wadoryu Karate 
3.5.1. Allmänt 

Föreningen är ideell och bedriver verksamhet i form av karate. Föreningen är 
registrerad i och bedriver verksamhet i Botkyrka, vilket är två av grundkriterierna 
för att vara bidragsberättigad i Botkyrka kommun. 
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3.5.2. Bidrags- och egenfinansiering 

Enligt föreningens räkenskapssammanställning uppgår de totala rörelseintäkterna 
för 2016 till 536 108  kronor. Det går inte att följa vad som är bokfört som 
kommunala bidrag i årsredovisningen, däremot framgår det av underlag vi erhållit 
att föreningen erhållit 51 284 och 34 330 i bidrag från Botkyrka kommun. De 
kommunala bidragen utgör därmed 16 procent av föreningens redovisade intäkter. 
Huvuddelen av föreningens intäkter, 318 055 kronor enligt 
räkenskapssammanställningen, kommer från medlemsavgifter. Dessa har vi kunnat 
identifiera mot kontoutdrag från föreningens bankkonton, samt i underlag. 
Egenfinansieringen består, förutom medlemsavgifter, av träningsavgifter, 
tävlingsavgifter och försäljning av kläder. Vi har kunnat verifiera dessa intäkter mot 
kontoutdrag från Danske Bank.  
 
Det kommunala bidraget till Tullinge Wadoryu Karate består enligt Botkyrka 
kommuns beslut av 
 

 Grundbidrag: 34 330 kronor 
 Grundbidrag: 51 284 kronor 

 
Föreningen klassificeras, enligt kommunens bidragsregler, som en idrottsförening. 
Sådana föreningar får grundbidrag baserat på antingen föreningens 
sammankomster eller deltagare. Vi har erhållit underlag som styrker att föreningen 
haft sammankomster under 2016.  
 

3.5.3. Medlemsantal och –avgifter 

Enligt Botkyrka kommuns bidragsregler måste 51% av föreningens deltagare vara 
bosatta i Botkyrka. Vi har erhållit Tullinge Wadoryu Karates medlemsregister, vilket 
visar att föreningen lever upp till minimikravet på antalet medlemmar. Som ett led i 
granskningen har vi genomfört en stickprovskontroll för 25 av föreningens 
medlemmar för att kontrollera var de är folkbokförda. 6 av 25 var vid tidpunkten för 
stickprovskontrollen folkbokförda i Botkyrka kommun. Två personer av de 19 som 
inte räknas som folkbokförda i Botkyrka kommun gick inte att hitta i vår sökning, 
övriga var bosatta i Huddinge kommun.  
 
Av kommunens bidragsregler framgår också att endast de som betalar 
medlemsavgift är att betrakta som en medlem enligt kommunens regler. 
Föreningen har för 2016 erhållit 318 055 kronor i medlemsavgifter, vilket vi har 
kunnat verifiera mot utdrag från Danske bank samt i underlag. 
 

3.5.4. Kostnadsstruktur och verksamhetsvolym 

Enligt räkenskapssammanställningen uppgår de totala kostnaderna för 
räkenskapsåret 2016 till 719 875 kronor. Huvuddelen av föreningens kostnader 
utgörs av lokalhyra och uppgår totalt till 520 000 kronor. Övriga större poster avser 
bland annat omkostnader för träning respektive tävling. 
 

3.5.5. Bokföring 

Mindre ideella föreningar omfattas normalt inte av bokföringslagen. Detta under 
förutsättning att ingen näringsverksamhet bedrivs och att tillgångarna inte 
överstiger 1,5 mnkr. Mot den bakgrunden har vi endast granskat föreningens 
bokföring utifrån vad som kan anses vara en godtagbar miniminivå, dvs att 
bokföringen är kronologisk (löpande bokfört efter datum med angivande av 
verifikationsnummer) och systematisk (bokfört på likvidkonto samt på kostnads- 
och/eller intäktskonto). Vidare har vi urvalsmässigt granskat att det finns 
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tillfredsställande underlag till bokföringsposterna samt att fakturorna är ställda till 
föreningen. I detta sammanhang kan nämnas att syftet inte är att genomföra en 
regelrätt revision av föreningens räkenskaper, utan granskningen sker med avsikt 
på kultur- och fritidsnämndens krav och regler i egenskap av bidragsgivare. 
 
Föreningen har en omslutning på 135 445 kronor för räkenskapsåret 2016. 
Bokföringen omfattar totalt 136 verifikationer.  
 
Nedan lämnas synpunkter kring standarden på föreningens bokföring: 
 Bokföringen är IT-baserad och bedöms uppfylla de grundläggande kraven 

kring kronologi och systematik.  
 

 För räkenskapsåret 2016 har föreningen periodiserat intäkter om totalt 78 932 
kr (1791 Upplupna intäkter). Det finns ingen dokumentation bifogad avseende 
denna periodisering. Beloppsmässigt ser dessa ut att delvis kunna härledas till 
kommunala bidrag, eftersom att motsvarande periodisering gjordes 
föregående år och ser ut att delvis matcha det kommunala bidrag föreningen 
erhöll i januari 2016. Det framgår dock inte av dokumentationen att så är 
fallet.  

 
 Verifikationsmaterialet på kostnadssidan bedöms inte hålla en 

tillfredsställande standard, eftersom underlag saknas till majoriteten av 
transaktionerna. Utbetalningarna kan däremot verifieras i kontoutdragen från 
föreningens bankkonton mot det verifikationsmaterial vi erhållit. På 
intäktssidan bedöms verifikationsmaterialet hålla en tillfredsställande 
standard.  

 
 Enligt föreningens hemsida är personer i alla åldrar välkomna, i 

redovisningen framgår dock inte någon särredovisning avseende detta. I det 
medlemsregister vi fått oss tillhanda framgår inte ålder. I och med att 
Botkyrkas bidragsregler anger att bidragen inte får användas till 
vuxenverksamhet anser vi att eventuell vuxenverksamhet bör särredovisas för 
att tydliggöra vad de kommunala bidragen används till. 
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Bidrag till öppen fritidsverksamhet 2018 

 
Beslut 

Kultur- och fritidsnämnden fördelar bidrag till öppna fritidsverksamheter en-
ligt tjänsteskrivelse och bilaga Förslag på fördelning av bidrag till öppna fri-
tidsverksamheter 2017. 
 
Sammanfattning 

Bidrag fördelas till de öppna fritidsverksamheter som bedrivs av föreningar 
och studieförbund i enlighet med Botkyrka kommuns bidragsreglemente för 
öppen fritidsverksamhet. De verksamhetstyper som omfattas är fritidsklub-
bar, fritidsgårdar och öppen fritidsverksamhet för personer med funktions-
nedsättning. Alla befintliga utförare har ansökt om fortsatt drift av de verk-
samheter de bedriver i nuläget och föreslås beviljas fortsatt bidrag för dessa.  
 
Bidragens omfattning baseras på ett antal faktorer som bland annat öppetti-
der och personaltäthet. Bidraget omfattar stöd för såväl ordinarie öppethål-
lande som sommarverksamhet i varierande omfattning. Den fördelning som 
görs utgår från de prioriteringar som nämnden fastställt i Mål och budget 
2018 samt tidigare i ”Utvecklingsprogrammet för Botkyrkas öppna fritids-
verksamheter 2013-2017” (KOF/2013:60). Dock saknas tillräckliga resurser 
för att uppnå de mål som finns för verksamheterna. Förvaltningen har fått i 
uppdrag att under 2018 söka extern finansiering och hoppas på så sätt kunna 
tillföra mer resurser under året. Om medel inte tillförs behöver en ordentlig 
prioritering och omfördelning av resurser inför 2019 att förberedas. 
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Bidrag till öppna fritidsverksamheter 2018 

 
Förslag till beslut 

Kultur- och fritidsnämnden fördelar bidrag till öppna fritidsverksamheter en-
ligt tjänsteskrivelse och bilaga Förslag på fördelning av bidrag till öppna fri-
tidsverksamheter 2017. 
 
 
Sammanfattning 

Bidrag fördelas till de öppna fritidsverksamheter som bedrivs av föreningar 
och studieförbund i enlighet med Botkyrka kommuns bidragsreglemente för 
öppen fritidsverksamhet. De verksamhetstyper som omfattas är fritidsklub-
bar, fritidsgårdar och öppen fritidsverksamhet för personer med funktions-
nedsättning. Alla befintliga utförare har ansökt om fortsatt drift av de verk-
samheter de bedriver i nuläget och föreslås beviljas fortsatt bidrag för dessa.  
 
Bidragens omfattning baseras på ett antal faktorer som bland annat öppetti-
der och personaltäthet. Bidraget omfattar stöd för såväl ordinarie öppethål-
lande som sommarverksamhet i varierande omfattning. Den fördelning som 
görs utgår från de prioriteringar som nämnden fastställt i Mål och budget 
2018 samt tidigare i ”Utvecklingsprogrammet för Botkyrkas öppna fritids-
verksamheter 2013-2017” (KOF/2013:60). Dock saknas tillräckliga resurser 
för att uppnå de mål som finns för verksamheterna. Förvaltningen har fått i 
uppdrag att under 2018 söka extern finansiering och hoppas på så sätt kunna 
tillföra mer resurser under året. Om medel inte tillförs behöver en ordentlig 
prioritering och omfördelning av resurser inför 2019 att förberedas. 
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Ärendet 

Bidrag fördelas till de öppna fritidsverksamheter som bedrivs av föreningar 
och studieförbund i enlighet med Botkyrka kommuns bidragsreglemente för 
öppen fritidsverksamhet. De verksamhetstyper som omfattas är fritidsklub-
bar, fritidsgårdar och öppen fritidsverksamhet för personer med funktions-
nedsättning. Alla befintliga utförare har ansökt om fortsatt drift av de verk-
samheter de bedriver i nuläget och föreslås beviljas fortsatt bidrag för dessa.  
 
Bidragens omfattning baseras på ett antal faktorer som bland annat öppetti-
der och personaltäthet. Bidraget omfattar stöd för såväl ordinarie öppethål-
lande som sommarverksamhet i varierande omfattning. Den fördelning som 
görs utgår från de prioriteringar som nämnden fastställt i Mål och budget 
2018 samt tidigare i ”Utvecklingsprogrammet för Botkyrkas öppna fritids-
verksamheter 2013-2017” (KOF/2013:60). Dock saknas tillräckliga resurser 
för att uppnå de mål som finns för verksamheterna. Förvaltningen har fått i 
uppdrag att under 2018 söka extern finansiering och hoppas på så sätt kunna 
tillföra mer resurser under året. Om medel inte tillförs behöver en ordentlig 
prioritering och omfördelning av resurser inför 2019 att förberedas. 
 
Uppräkningen av 2018 års bidrag har prioriterats på följande sätt: 

 Förstärkning av personaltätheten på de fritidsklubbar som inte haft 
grundbemanningsnivå 2017 (tre personal varje dag) 

 Uppräkning av ersättningen per timme (löneersättning) på 3,1 % på 
fritidsgårdar och 3,0 % på fritidsklubbar (även 3,0 % uppräkning av 
löner för föreståndare)  

 Två ytterligare feriepraktikperioder  
 
Följande målsatta insatser kommer ej att kunna genomföras inom budgetram 
under 2018: 

 Ersättning till verksamheterna så de i större utsträckning kan an-
ställa personal på heltid.  

 Ersättning till verksamheterna för heltidsanställda föreståndare  
 Erbjuda marknadsmässiga löner 
 Förstärkning av personaltäthet på både fritidsklubb och fritidsgårdar.  
 Genomförandet av den årliga gemensamma fritidsledarkonferensen 

och andra kompetenshöjande insatser och utbildningar 
 Medlemskap i nätverket KEKS-nätverket som skulle kunna inne-

bära både hjälp med kompetensutveckling och ett verksamhetssy-
stem för uppföljning och analys.  

 Ersättning för mer planeringstid. 
 Utökat sommaröppethållande på fritidsgårdarna.  
 Ökade öppettider till de verksamheter där behov uppstått 
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 Förbättra de mycket begränsade möjligheter att arbeta uppsökande i 
skolorna.  
 

För att kunna arbeta med kvalitetssäkring av den öppna fritidsverksamheten, 
som förvaltningen anser är nödvändiga för att nå en likvärdig verksamhet,  
kommer förvaltningen i enlighet med uppdraget från kommunfullmäktige 
att ansöka om statligt bidrag från Delegationen mot segregation. 
 

 
Bakgrund 

Majoriteten av Botkyrka kommuns öppna fritidsverksamheter utförs genom 
föreningsdrift, vilket innebär att en förening/studieförbund får ett kommu-
nalt bidrag för att driva verksamheten.  
 
Fritidsklubbar 

Det finns i nuläget tio fritidsklubbsverksamheter i kommunen, varav en bed-
rivs på Musikhuset Norsborg, som är en kommunal enhet och inte omfattas 
av denna bidragsfördelning. De övriga nio fritidsklubbarna redogörs för i 
listan i bilaga 1. Av dessa är det sex stycken som är samordnade och bedrivs 
i samma lokaler som fritidsgårdsverksamheter. 
 
Fritidsklubbarna i Botkyrka bedrivs i öppen form för målgruppen 10-12 år 
och omfattas av skollagens (2010:800) kapitel 25 om ”annan pedagogisk 
verksamhet”.  
 
Det förbättringsarbete som bedrivits sedan kultur- och fritidsnämndens 
övertagande gällande samordning, uppföljning och insyn har under 2017 
fortsatt i riktning mot Utvecklingsprogrammets målsättningar. Till 2018 
kommer samtliga verksamheter ha en bemanning med tre personal. Utveckl-
ingsmålet i Utvecklingsprogrammet, att samtliga fritidsklubbar ska ha tre 
personal samtliga dagar till år 2017, nåddes där med till 2018.  Fritidsklub-
barna är dock i fortsatt stort behov av förstärkning, i första hand i form av 
stärkt bemanning då besöksantalet är fortsatt högt.  
 
Utöver förstärkningar i personaltätheten har även en mindre uppräkning av 
ersättningen per timme (löneersättning), för fritidsledare (3,1 %) och för fö-
reståndarlönen på ca 3 %, på årsbasis.  
 
Bidraget för öppethållande under sommarlovet har gett positiva resultat för 
fritidsklubbarna och också genererat feriearbeten där unga leder unga. Verk-
samheterna har uttryckt behov av utökat sommaröppethållande. För 2018 
kan ersättningen bidra till att två ytterligare verksamheter kan få två ferie-
praktikperioder (tre veckor per period). Dock är behovet ännu större. 2018 
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kommer 43 % av sommarlovsveckorna vara öppna på fritidsklubbarna inom 
given budget.  

 
Under sommarlovet 2017 kunde dock öppethållandet förstärkas genom att 
Kultur- och fritidsförvaltningen fick kostnadsersättning från Avux mot att 
verksamheten tog emot fler feriearbetare. Förhoppningen är att detta kom-
mer kunna ske även under sommarlovet 2018. Kultur- och fritidsförvalt-
ningen fick även bidrag från MUCF för gratis sommarlovsaktiviteter som 
bidrog till att vi kunde ha ett gemensamt arrangemang mellan fritidsklub-
barna under två veckor på sommarlovet. Dessa ersättningar är dock inte en 
långsiktig lösning till finansiering. Det skapar också en osäkert i verksam-
heterna då besluteten ofta kommer sent.  
 

 
Fritidsgårdar 

Det finns i nuläget sju fritidsgårdar i kommunen, varav en drivs kommunalt 
(Musikhuset Norsborg) och övriga är föreningsdrivna. Den prioriterade 
målgruppen är 12-16 år, men ungdomar upp till 18 år ska välkomnas till fri-
tidsgårdar i områden där inga mötesplatser för unga vuxna finns. Bidrags-
förslaget till fritidsgårdsverksamheten är beräknat för att upprätthålla den 
miniminivå av personaltäthet och öppethållande som arbetats upp under de 
senaste åren. Några besparingar görs inte, men det finns heller inte utrymme 
för att exempelvis satsa på mer omfattande tjänster, utökat sommaröppethål-
lande (i likhet med 2017 kommer 42 % av veckorna vara öppet på fritids-
gårdarna  under 2018) eller mer planeringstid. Detta påverkar verksamheten 
i stor utsträckning då de har mycket svårt att erbjuda fasta tjänster.   
 
Det har dock gjorts en mindre uppräkning av ersättning per timme (löne-
sättning) för fritidsledare (3,0 %) och för föreståndarlönen på 3 % av årsba-
sis. 
 
I ansökningarna till både fritidsklubb- och fritidsgårdsverksamheten har det 
framförts önskemål om att få bidrag till bl.a. fler öppetdagar, resurser för 
fler personalmöten, höja kompetens på personal, kunna komma ut i skolorna 
och kunna erbjuda gratis luncher på loven.  
 

 
Öppen fritidsverksamhet för personer med funktionsnedsättningar 

ABF bedriver tillsammans med föreningen FUB/Klippan öppen fritidsverk-
samhet med särskild inriktning mot vuxna personer med funktionsnedsätt-
ningar. Verksamheten som går under namnet 30+Klubben bedrivs i ABF 
Botkyrka Salems egna lokaler i Hallunda en kväll i veckan (onsdagkvällar). 
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Aktiviteterna är av både spontan och planerad karaktär, några av besökarna 
deltar också i en studiecirkel i musik. 
 
Detta är en mycket uppskattad verksamhet med ett stadigt högt deltagaran-
tal. För att verksamheten ska kunna fortgå är förslaget att de får bidrag i 
samma nivå som föregående år. Under 2016 och 2017 utökades bidraget  
något vilket möjliggjorde öppen fritidsverksamhet vid en scoutstuga vid 
Möllebadet under sommaren. Detta är något som även planeras inför 2018. 
 
Utöver den riktade verksamheten för vuxna personer med funktionsnedsätt-
ning pågår ett arbete för att fler ungdomar med funktionsnedsättning ska in-
kluderas i och i större utsträckning känna sig välkomna till den ordinarie 
öppna fritidsverksamheten. Detta sker bland annat genom särskilt riktade 
inbjudningar till grupper och skolor. Resultatet av studiebesök på skolor har 
resulterat i att fler personer nu besöker våra öppna mötesplatser för ungdo-
mar och unga vuxna. Tydligast märks detta i Alby där flera sökt sig till 
Grunden.  
 
 

Bilagor 

Bilaga Förslag på fördelning av bidrag till öppna fritidsverksamheter 2017 
 
 
 
 

 
Pernilla Conde Hellman Ann-Christine Andersson  
Kultur- och fritidschef Verksamhetschef  
 Ungdom och förening  
 
 
 
_________ 
Expedieras till 

Berörda verksamheter 
 



Förening/studieförbund Verksamhet Bidragsförslag 2018 Bidrag  2017

Bidrag till fritidsklubbsverksamhet
ABF Botkyrka-Salem Alby fritidsklubb 993 000 kr 954 000 kr

Sanda fritidsklubb 926 000 kr 850 000 kr

Stjärnan i Hallunda 866 000 kr 729 000 kr
Tullinge fritidsklubb 996 000 kr 857 000 kr

Botkyrka Vi Unga Gulan 1 007 000 kr 917 000 kr
Parkhemsgårdens fritidsklubb 993 000 kr 890 000 kr

Byggnadsföreningen Heijmdal/Folkets Hus Southsides fritidsklubb 1 174 000 kr 1 135 000 kr

Studiefrämjandet Söderort Fittjapulsens fritidsklubb 901 000 kr 871 000 kr
Storvretens fritidsklubb 1 005 000 kr 956 000 kr

TOTALT: 8 861 000 kr 8 159 000 kr

Bidrag till fritidsgårdsverksamhet
ABF Botkyrka-Salem Alby fritidsgård 1 537 000 kr 1 457 000 kr

Sanda fritidsgård 1 104 000 kr 1 038 000 kr
Tullinge fritidsgård 1 364 000 kr 1 280 000 kr

Botkyrka Vi Unga Parkhemsgården 1 198 000 kr 1 136 000 kr

Byggnadsföreningen Heijmdal/Folkets Hus Southside 1 659 000 kr 1 602 000 kr

Studiefrämjandet Söderort Fittjapulsen 1 489 000 kr 1 450 000 kr
Musikhuset Lagret 1 311 000 kr 1 277 000 kr

TOTALT: 9 662 000 kr 9 240 000 kr

Bidrag till öppen fritidsverksamhet för personer med funktionsnedsättning
ABF Botkyrka-Salem "+30 Klubben" 135 000 kr 132 000 kr

TOTALT: 18 658 000 kr 17 531 000 kr
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Bidrag till Hågelby 4H 2018 

 
Beslut 

Kultur- och fritidsnämnden beslutar att bevilja ett verksamhetsbidrag till 
Hågelby 4H på 1 295 000 kronor.  
 
 
Sammanfattning 

Hågelby 4H består av klubb och gård och föreningen bedriver en unik verk-
samhet i Botkyrka. Verksamheten riktar sig till cirka 400 egna medlemmar 
som till övervägande del består av barn och ungdomar. Gårdsverksamheten 
med djurhållning är öppen för alla besökare, medlemmar och allmänheten 
som besöker Hågelbyparken. I samarbete med Flemingsbergs Habilitering 
har Hågelby 4H sedan flera år tillbaka en växande satsning för barn och 
unga med funktionsnedsättning, främst inom ridning. 
 
I verksamhetsbidraget ingår även 100 000 kr för verksamhet för barn och 
ungdomar med funktionsnedsättning. 
 
Bidragssumman har räknats upp med ca 2% jämfört med 2017. 

 
Ärendet har beretts i föreningsutskottet. 
 
 
 

 
Pernilla Conde Hellman Ann-Christine Andersson 
Kultur- och fritidschef Verksamhetschef  
 Ungdom och förening 
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Kultur- och fritidsförvaltningen   

Post Botkyrka kommun, 147 85 TUMBA · Besök Munkhättevägen 45, Tumba · Kontaktcenter 08-530 610 00 

Direkt 0701- 84 96 43  · E-post ann.gustafsson1@botkyrka.se  

Org.nr 212000-2882 · Bankgiro 624-1061 · Fax 08-530 616 66 · Webb www.botkyrka.se 

 

Referens Mottagare 

Ann Gustafsson 
Vivianne Coly  
 
 
 
 
 
 

Kultur- och fritidsnämnden 
 

Bidrag till Hågelby 4H 2018  

 
Förslag till beslut 

Kultur- och fritidsnämnden beslutar att bevilja ett verksamhetsbidrag till 
Hågelby 4H på 1 295 000 kronor.  
 
 
Sammanfattning 

Hågelby 4H består av klubb och gård och föreningen bedriver en unik verk-
samhet i Botkyrka. Verksamheten riktar sig till cirka 400 egna medlemmar 
som till övervägande del består av barn och ungdomar. Gårdsverksamheten 
med djurhållning är öppen för alla besökare, medlemmar och allmänheten 
som besöker Hågelbyparken. I samarbete med Flemingsbergs Habilitering 
har Hågelby 4H sedan flera år tillbaka en växande satsning för barn och 
unga med funktionsnedsättning, främst inom ridning. 
 
I verksamhetsbidraget ingår även 100 000 kr för verksamhet för barn och 
ungdomar med funktionsnedsättning. 
 
Bidragssumman har räknats upp med ca 2% jämfört med 2017. 

 
Ärendet har beretts i föreningsutskottet. 
 
 
 

 
Pernilla Conde Hellman Ann-Christine Andersson 
Kultur- och fritidschef Verksamhetschef  
 Ungdom och förening 
 
 
 
_________ 
Expedieras till 

Hågelby 4H 
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Föreningsbidrag 2018  

 
Beslut 

Kultur- och fritidsnämnden beslutar att: 
 
1. Fördela bidrag till intresseorganisationer för personer med funktions-

nedsättning 2018, startbidrag verksamhet för personer med behov av 
särskilt stöd 2018 samt konstnärliga föreningar 2018 enligt bilaga 1. 
 

2. Godkänna undantag för föreningen KUR Sillvik från det allmänna bi-
dragsvillkoret att minst 51% av medlemmarna ska vara bosatta i Bot-
kyrka kommun. 
 

3. Förlänga ansökningsperioden för medlemsbidrag till ungdomsför-
eningar till den 15 februari 2018. 
 

4. Godkänna undantag för föreningen KFUM Zliproad CSC Botkyrka av-
seende inlämning av handlingar godkända av föreningens årsmöte. 

 
5. Överföra 60 000 kr från Startbidrag verksamhet för personer med be-

hov av särskilt stöd 2018 till Bidrag till Konstnärliga föreningar.  
 

6. Förlänga ansökningsperioden för startbidrag verksamhet för personer 
med behov av särskilt stöd 2018 med kvarstående budget på 80 000kr 
till den 15 februari 2018. 
 

7. Fördela aktivitetsbidrag till idrottsföreningar och scouter 2018, anlägg-
ningsbidrag 2018 samt bidrag till organiserad spontanidrott 2018 enligt 
bilaga 2. 
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Sammanfattning 

Kultur- och fritidsnämnden fördelar årligen bidrag till kommunens före-
ningar. Under året har kommunstyrelsen beslutat att tillföra ytterligare 
850tkr till kultur- och fritidsnämnden. För 2018 och framåt föreslog förvalt-
ningen att utökningen fördelas på de olika föreningskategorierna, vilket har 
inverkat på budgeten för föreningsbidragen 2018. 
 
Ett nytt bidrag som infördes 2017 har haft ansökan under hösten: medlems-
bidrag till ungdomsföreningar. Dessvärre har inga ansökningar inkommit för 
detta bidrag.  
 
Endast ett fåtal ansökningar har inkommit för startbidrag verksamhet för 
personer med behov av särskilt stöd. Kultur- och fritidsförvaltningen före-
slår att 60 000kr av bidragets kvarstående 140 000kr överförs till budgeten 
för bidrag till konstnärliga föreningar. Förvaltningen föreslår även att de 
kvarvarande 80 000kr i budgeten för startbidraget ska kunna ansökas om 
under våren. 
 
Ärendet har beretts i föreningsutskottet. 
 
 
 



 TJÄNSTESKRIVELSE 1[5] 

Kultur- och fritidsförvaltningen  

 2017-11-08 Dnr  KOF/2017:164  

 

Kultur- och fritidsförvaltningen   

Post Botkyrka kommun, 147 85 TUMBA · Besök Munkhättevägen 45 · Kontaktcenter 08-530 610 00 

Direkt 08 530 61 000 Sms·070 302 74 61 · E-post vivianne.coly@botkyrka.se  

Org.nr 212000-2882 · Bankgiro 624-1061 · Fax 08-530 616 66 · Webb www.botkyrka.se 

 

Referens Mottagare 

Vivianne Coly  
 
 
 
 
 
 
 

Kultur- och fritidsnämnden 
 
 
 
 

Föreningsbidrag 2018  

 
Förslag till beslut 

Kultur- och fritidsnämnden beslutar att: 
 
1. Fördela bidrag till intresseorganisationer för personer med funktions-

nedsättning 2018, startbidrag verksamhet för personer med behov av 
särskilt stöd 2018 samt konstnärliga föreningar 2018 enligt bilaga 1. 
 

2. Godkänna undantag för föreningen KUR Sillvik från det allmänna bi-
dragsvillkoret att minst 51% av medlemmarna ska vara bosatta i Bot-
kyrka kommun. 
 

3. Förlänga ansökningsperioden för medlemsbidrag till ungdomsför-
eningar till den 15 februari 2018. 
 

4. Godkänna undantag för föreningen KFUM Zliproad CSC Botkyrka av-
seende inlämning av handlingar godkända av föreningens årsmöte. 

 
5. Överföra 60 000 kr från Startbidrag verksamhet för personer med be-

hov av särskilt stöd 2018 till Bidrag till Konstnärliga föreningar. 
 

6. Förlänga ansökningsperioden för Startbidrag verksamhet för personer 
med behov av särskilt stöd 2018 med kvarstående budget på 80 000kr 
till den 15 februari 2018. 
 

7. Fördela aktivitetsbidrag till idrottsföreningar och scouter 2018, anlägg-
ningsbidrag 2018 samt bidrag till organiserad spontanidrott 2018 enligt 
bilaga 2. 

 
 
Sammanfattning 

Kultur- och fritidsnämnden fördelar årligen bidrag till kommunens före-
ningar. Under året har kommunstyrelsen beslutat att tillföra ytterligare 
850tkr till kultur- och fritidsnämnden. För 2018 och framåt föreslog förvalt-
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ningen att utökningen fördelas på de olika föreningskategorierna, vilket har 
inverkat på budgeten för föreningsbidragen 2018. 
 
Ett nytt bidrag som infördes 2017 har haft ansökan under hösten: medlems-
bidrag till ungdomsföreningar. Dessvärre har inga ansökningar inkommit för 
detta bidrag.  
 
Endast ett fåtal ansökningar har inkommit för startbidrag verksamhet för 
personer med behov av särskilt stöd. Kultur- och fritidsförvaltningen före-
slår att 60 000kr av bidragets kvarstående 140 000kr överförs till budgeten 
för bidrag till konstnärliga föreningar. Förvaltningen föreslår även att de 
kvarvarande 80 000kr i budgeten för startbidraget ska kunna ansökas om 
under våren. 
 
Ärendet har beretts i föreningsutskottet. 
 
 
Bakgrund 

Alla föreningar som är registrerade i Botkyrka kommun och som uppfyller 
de allmänna villkoren för bidrag enligt bidragsreglementet kan söka bidrag 
hos kultur- och fritidsförvaltningen. Genom ärendet (KS/2016:567) beslu-
tade kommunstyrelsen att tillföra ytterligare 850tkr till kultur- och fritids-
nämnden. För 2017 hanterades tillskottet av medel bland annat genom en 
engångsutbetalning (KOF:2017/100). För 2018 och framåt föreslog förvalt-
ningen att utökningen fördelas på de olika föreningskategorierna. 
 
De bidrag som beslutas av kultur- och fritidsnämnden inför 2018 där sista 
ansökningsdatum har varit 1 oktober eller 25 augusti, är följande:  

 

Bidrag till intresseorganisationer för personer med funktionsnedsättningar 

Bidraget ges till organisationer som har till syfte att tillvarata intressen för 
personer med funktionsnedsättning, och ges i form av ett grundläggande 
administrationsbidrag och ett medlemsbidrag. Av budgeten på 100 000kr 
fördelas 99 800kr till fem föreningar enligt bilaga 1. 
 
Bidrag till ungdomsföreningar 

Bidraget syftar till att skapa möjligheter för unga att organisera sig i före-
ningsform utifrån sina idéer, intressen och förutsättningar. Bidraget består 
av två delar, startbidrag och medlemsbidrag. Startbidraget ansöks löpande 
under året medan medlemsbidraget ansöks senast 1 oktober för utbetalning 



BOTKYRKA KOMMUN TJÄNSTESKRIVELSE  3[5] 
Kultur- och fritidsförvaltningen  

 2017-11-08 Dnr  KOF/2017:164  

 

nästkommande år. Bidraget infördes 2017. För denna bidragsomgång har 
inga ansökningar inkommit. 

Kultur- och fritidsförvaltningen föreslår vidare att ungdomsföreningar ges 
en ny möjlighet att ansöka om bidraget under våren. Detta görs i samband 
med ansökningarna om aktivitets- och lokalbidrag, senast den 15 februari 
2018. 
 
Startbidrag verksamhet för personer med behov av särskilt stöd 

Startbidraget syftar till att stödja föreningar som vill starta ny verksamhet 
för personer med behov av särskilt stöd. Föreningar kan söka stöd för sär-
skild utrustning, fortbildning, extra ledarresurser eller marknadsförings- och 
informationsinsatser riktade till målgruppen.  
Likt bidragsår 2017 har det varit få inkomna ansökningar och i ett fall har 
ansökan avsett aktivitetsbidrag. Av 3 inkomna ansökningar föreslås att en 
förening, KFUM Zliproad CSC Botkyrka, beviljas startbidrag 2018 enligt 
bilaga 1. 
Eftersom föreningen är nystartad och verkat i mindre än ett år har de till sin 
ansökan inte kunnat bifoga de årshandlingar som efterfrågas. Förvaltningen 
gör däremot bedömningen av ansökan och kompletterande handlingar att 
föreningen genom sin verksamhet, som riktar sig mot barn, ungdomar och 
unga vuxna med intellektuell funktionsnedsättning, kan erbjuda deltagarna 
individuellt anpassade idrottsaktiviteter och bredda det sociala nätverket. 
Vi föreslår därför att ett undantag görs för föreningen avseende inlämning 
av handlingar godkända av föreningens årsmöte. 
 
Av budgeten på 170 000kr fördelas 30 000kr till föreningen enligt bilaga 1. 
Kvar återstår 140 000kr i budgeten. Av den kvarstående budgeten på 
140 000kr föreslår kultur- och fritidsförvaltningen att 60 000kr överförs till 
bidrag till konstnärliga föreningar för att fylla ut 2018 års budget som på 
grund av ett ökat antal sökanden inneburit en kännbar minskning för de för-
eningar som ansöker om det konstnärliga bidraget. 
 
Kultur- och fritidsförvaltningen föreslår vidare att föreningslivet ges en ny 
möjlighet att söka från de kvarstående 80 000kr i budgeten för startbidraget 
under våren. Detta görs i samband med ansökningarna om aktivitets- och 
lokalbidrag, senast den 15 februari 2018. 
 
Bidrag till konstnärliga föreningar 

Bidraget ska stödja föreningarna att upprätthålla och sprida kulturella ut-
trycksformer och bygger på föreningens särskilda konstnärliga åtaganden, 
behov av sakkunskap och behov av lokal. 15 föreningar har inför 2018 till-
sammans sökt 2 059 986 kr. Utgångspunkten är att 14 av dessa delar på bi-
dragspotten om 550 000 kr. Eftersom det tillkommit ytterligare bidragsbe-
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rättigade föreningar som ansökt om bidraget har resultatet i beräkningarna 
inneburit en sänkning för de föreningar som beviljats bidrag tidigare år. Yt-
terligare påverkan har att göra med att 280 000kr överförs till bidragspotten 
för kulturstöd (KS/2016:567) då en aktör som tidigare tillhört bidragskate-
gorin konstnärlig förening flyttats över till bidragsformen kulturstöd. Samti-
digt höjdes budgeten från 490 000kr till 550 000kr när de ekonomiska ra-
marna för 2018 sattes (KS/2016:567). 
 
Kultur- och fritidsförvaltningen har gjort bedömningen att fortsätta stödja 
föreningarna i denna kategori som fortsatt bedriver verksamhet som når ut 
till och är till nytta för kommunens invånare. Kultur- och fritidsförvaltning-
en föreslår därför att 60 000kr överförs från budgeten för startbidrag verk-
samhet för personer med behov av särskilt stöd samt att 610 000kr fördelas 
till 14 föreningar enligt bilaga 1.  
 
Föreningen KUR Sillvik uppfyller inte det allmänna bidragsvillkoret kring 
att minst 51% av föreningens medlemmar ska vara bosatta i Botkyrka. För-
eningen har totalt 81 medlemmar varav 4 av dessa är boende i kommunen. 
Förvaltningen har gjort bedömningen att föreningen ändå erbjuder verksam-
het i form av t.ex. konserter och öppet hus som når ut till och är besökta av 
Botkyrkabor. Förvaltningen kommer att ha en fortsatt dialog med förening-
en angående detta inför kommande år. Om medlemskravet fortsatt inte upp-
fylls kan föreningen eventuellt hänvisas till att söka bidrag genom kommu-
nens andra stödformer. 

 

Aktivitetsbidrag för idrottsföreningar och scouter 

Aktivitetsbidraget baseras på hur många aktiviteter idrottsföreningen eller 
scoutkåren ordnar med barn och ungdomar eller personer med behov av sär-
skilt stöd. Bidraget ansöks om och betalas ut vid två tillfällen per år, 25 feb-
ruari och 25 augusti. Detta beslut grundar sig på verksamhet utförd våren 
2017. Se bilaga 2. 

 
Anläggningsbidrag  

Bidraget kan ges till föreningar som äger/hyr eller sköter drift och underhåll 
av egna idrottsanläggningar i Botkyrka kommun. En prövning görs utifrån 
den verksamhet som bedrivs i anläggningen och idrottsverksamhet med in-
riktning på barn och ungdomar 4-20 år prioriteras. Se bilaga 2. 
 
Bidrag till organiserad spontanidrott  

Bidraget syftar till att ge ungdomar som inte deltar i föreningslivets ordina-
rie verksamhet möjlighet att delta i fysiska aktiviteter. Verksamheten ska 
vara gratis för deltagaren och av drop-in-karaktär. Ordinarie föreningsverk-
samhet stöds inte av bidraget. Se bilaga 2. 
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Bilagor 

Bilaga 1: Sammanställning av fördelning av bidrag till intresseorganisation-
er för personer med funktionsnedsättning, startbidrag verksamhet för perso-
ner med behov av särskilt stöd samt konstnärliga föreningar 2018. 
 
Bilaga 2: Sammanställning av fördelning aktivitetsbidrag till idrottsför-
eningar, aktivitetsbidrag till scouter, anläggningsbidrag samt bidrag till or-
ganiserad spontanidrott 2018. 
 
 
 
 
 
Pernilla Conde Hellman Ann-Christine Andersson 
Kultur- och fritidschef Verksamhetschef 

 Ungdom och förening 
 
 
 
 
_________ 
Expedieras till 

Berörda föreningar 
 

 



Förslag - Bidrag till intresseorganisationer för personer med funktionsnedsättning 2018

Förening Bidrag 2017 Förslag 2018 Medlemmar i Botkyrka (totalt)
DHR Botkyrka-Salem kr7 053 kr7 853 22 (31)

FUB Botkyrka-Salem kr25 107 kr32 129 130 (142)

HjärtLung Botkyrka-Salem kr34 950 kr36 381 152 (236)

Hörselskadades förening i Botkyrka kr13 229 kr12 105 44 (62)

SRF Botkyrka-Salem kr9 562 kr11 332 40 (55)

Totalt kr99 800

Förslag 2018 kr99 800
Budget kr100 000

Kvar att fördela kr200



Förslag - Startbidrag verksamhet för personer med behov av särskilt stöd 2018

Förening Sökt belopp Förslag 2018 Kommentar
Pakistanska föreningen kr5 000 kr0

Pak Swed Culture ans Sports Welfare society kr220 000 kr0

KFUM Zliproad CSC Botkyrka kr30 000 kr30 000

Föreningen har bedrivits i mindre 

än ett år och har därför inte 

kunnat bifoga handlingar 

godkända av årsmötet till sin 

bidragsansökan. Vi gör dock 

bedömningen att kan erbjuda 

deltagarna individuellt anpassade 

idrottsaktiviteter och bredda det 

sociala nätverket.

Totalt kr255 000 kr30 000

Förslag 2018 kr30 000
Budget 2018 kr170 000

Kvar att fördela kr140 000

Totalt ansökt kr255 000

Förslag: 60 000kr överförs till potten för konstnärligt bidrag och 

resterande 80 000kr är sökbart för föreningarna fram till 15 

februari 2018.



Konstnärligt bidrag 2018

Förening Beviljat bidrag 2017 Förslag 2018
Balett och RSG Vackra Rosen 85 000 kr                   90 000 kr      

Botkyrka Brassensemble 10 000 kr                   -  kr            

Botkyrka hembygdsgille 55 000 kr                   55 000 kr      

Botkyrka kammarkör ej sökt 25 000 kr      

Botkyrka symfoniorkester 60 000 kr                   60 000 kr      

En kärlek Botkyrka ej sökt 20 000 kr      

Föreningen Popkollo Botkyrka 60 000 kr                   60 000 kr      

Föreningen Tumba Bruks Musiksalonger 55 000 kr                   55 000 kr      

Grödinge hembygdsförening 80 000 kr                   80 000 kr      

Grödinge Nya Bygdegårdsförening 5 000 kr                     25 000 kr      

KUR Sillvik 5 000 kr                     5 000 kr        

Nova Cantica 20 000 kr                   20 000 kr      

Slagsta Gille 65 000 kr                   65 000 kr      

Spektrumkörernas förening 35 000 kr                   35 000 kr      

Teaterklubben Repliken 15 000 kr                   15 000 kr      

Totalt kr610 000

Förslag 2018 kr610 000
Budget kr550 000

Diff. (kr60 000)

Förslag: 60 tkr flyttas över från potten för startbidrag verksamhet för personer i behov av särskilt stöd



Förening Summa kr

Bidrag period 1 

2017 Differens

IFK Tumba Handbollklubb
181 236 kr 147 472 kr 33 764 kr

Tullinge Triangel Pojkar Fotbollsklubb
203 499 kr 179 214 kr 24 285 kr

Tullinge Gymnastikförening
90 525 kr 66 910 kr 23 615 kr

Föreningen för bollspel och idrott
189 042 kr 166 227 kr 22 815 kr

Pakistanska cricket och kulturföreningen
45 281 kr 23 147 kr 22 134 kr

Botkyrka Shukokai Karateklubb
163 740 kr 143 716 kr 20 024 kr

Rei Botkyrka Kampsportcenter
105 255 kr 85 867 kr 19 388 kr

Tumba Gymnastik O IF
147 431 kr 130 080 kr 17 351 kr

Grödinge Sportklubb
28 414 kr 15 074 kr 13 340 kr

Alby Cricket och kulturförening
21 473 kr 9 015 kr 12 458 kr

Korpföreningen Huddinge Botkyrka
25 159 kr 13 481 kr 11 678 kr

Botkyrka GOIF
39 198 kr 27 822 kr 11 376 kr

Norsborgs Idrottsförening
69 146 kr 58 176 kr 10 970 kr

Nihon karate förening
32 573 kr 21 637 kr 10 936 kr

Fittja Idrottsförening
36 928 kr 26 869 kr 10 059 kr

Balrog IBK
23 870 kr 14 458 kr 9 412 kr

Racketsport Club
7 562 kr 0 kr 7 562 kr

Tumba judo
11 277 kr 5 710 kr 5 567 kr

Botkyrka-Huddinge Handikapp-IF
20 095 kr 15 650 kr 4 445 kr

Karlslunds Ridsällskap
42 441 kr 38 201 kr 4 240 kr

Botkyrka ridsällskap
128 211 kr 124 528 kr 3 683 kr

Tullinge Friidrottsförening
18 489 kr 14 935 kr 3 554 kr

Tullinge Wadoryu Karate Idrottsförening
39 843 kr 36 578 kr 3 265 kr

Tullinge muay thai IF
45 114 kr 42 140 kr 2 974 kr

Tullinge Triangelpojkar Bordtennisklubb
13 086 kr 10 140 kr 2 946 kr

Tumba Tennisklubb
7 376 kr 4 442 kr 2 934 kr

IFK Tumba Skid och  Orientering
15 681 kr 13 191 kr 2 490 kr

Botkyrka TKD Etik Akademi Förening
13 377 kr 11 299 kr 2 078 kr



Shuhari Karateklubb
1 664 kr 0 kr 1 664 kr

Botkyrka Rönninge SS
42 879 kr 41 499 kr 1 380 kr

Ebba dansklubb
4 501 kr 3 718 kr 783 kr

Tullinge Sportklubb
47 586 kr 46 818 kr 768 kr

Botkyrka basket
22 855 kr 22 449 kr 406 kr

Botkyrka Skytteförening
3 834 kr 3 701 kr 133 kr

Hashidate Aikidoklubb
1 778 kr 1 859 kr -81 kr

Tullinge Kanotförening
1 470 kr 1 664 kr -195 kr

Botkyrka Golfklubb
4 527 kr 5 139 kr -613 kr

Norsborgs Allmänna IK
10 765 kr 12 015 kr -1 250 kr

IFK Tumba Ishockeyklubb
94 644 kr 96 055 kr -1 411 kr

Nackdala Allmänna IS
46 472 kr 47 938 kr -1 466 kr

Tullinge Gymmix Förening
8 199 kr 9 735 kr -1 536 kr

Botkyrka Konståkningsklubb
50 794 kr 52 832 kr -2 038 kr

Norsborgs Flickfotboll
8 080 kr 11 163 kr -3 083 kr

Alby Idrottsförening
2 185 kr 5 292 kr -3 107 kr

Södertörn Handikapp Innebandy Förening
5 875 kr 9 000 kr -3 125 kr

Falcao Futsal Club
0 kr 3 246 kr -3 246 kr

IFK Tumba Fotbollsklubb
107 341 kr 110 709 kr -3 369 kr

Botkyrka Boxningsklubb
34 807 kr 38 369 kr -3 563 kr

Botkyrka Wrestling Academy IF
0 kr 3 951 kr -3 951 kr

Taeliehus Militäridrottsförening
3 834 kr 7 792 kr -3 958 kr

Stockholm Södra FF
22 249 kr 27 230 kr -4 981 kr

Kitaku kampsportförening
0 kr 5 103 kr -5 103 kr

IFK Tumba Friidrottsklubb
23 980 kr 29 703 kr -5 724 kr

KFUM JKS Botkyrka
6 823 kr 12 851 kr -6 028 kr

Tullinge Tennisklubb
34 947 kr 42 423 kr -7 476 kr

Tranan Handikappidrottsklubb
11 835 kr 19 935 kr -8 100 kr

Tullinge Triangel Pojkar Hockey Club
63 712 kr 72 188 kr -8 476 kr



Botkyrka Konyaspor Kultur och IF
58 512 kr 72 721 kr -14 209 kr

Arameisk-Syrianska IF
27 845 kr 47 999 kr -20 155 kr

Pappas Pojkar FK
61 974 kr 85 373 kr -23 399 kr

FC Hallunda
0 kr 115 754 kr -115 754 kr

2 581 281 kr 2 512 203 kr



Förslag till aktivitetsbidrag för scoutkårer

Namn Bidrag period 2 2017
Norra Botkyrkas sjöscoutkår 21 070 kr                  14 530 kr                  

Syrianska Scoutkåren i Botkyrka 19 550 kr                  35 568 kr                  

Scoutkåren Gripen 13 300 kr                  13 944 kr                  

Scoutkåren Peter Momma 11 200 kr                  10 981 kr                  

Sanct Botvids Scoutkår 29 000 kr                  39 997 kr                  

Totalt 94 120 kr                  115 020 kr                

Förslag 115 020 kr
Budget period 2 115 000 kr                

Diff: 20 kr-                         

Peng per sammankomst 27 kr

Peng per deltagartillfälle 12,70 kr

Anläggningsbidrag 2018
-170000

Förening Driftskostnad

Sökt 

anläggningsbidrag

Anläggningsbidrag 

2017

Erhållet 

aktivitetsstöd 2017

Förslag anläggningsbidrag 

2018

Botkyrka Golfklubb 260 000 kr 260 000 kr 0 kr 8 479 kr 5 000 kr
REI Kampsport 362 300 kr 100 000 kr 55 000 kr 176 683 kr 55 000 kr
IFK Tumba Skid- och orienteringsklubb 80 400 kr 60 000 kr 37 500 kr 26 465 kr 35 000 kr

Tullinge Tennisklubb 128 831 kr 488 954 kr 77 500 kr 75 834 kr 75 000 kr

Alby IF Baseboll 0 kr 10 000 kr 0 kr 0 kr
0

Bidrag period 2 2016



Kommentar
Väldigt liten andel barn- och 

ungdomsverksamhet

Föreningen räknar med 

kostnader för utomhusbanor 

vid maden och tennishallen på 

Branbrink, totalt 488 954 kr

Ansökan avser 

upprustning/investering



Bidrag till organiserad spontanidrott 2018

Förening Aktivitet
Korpföreningen Huddinge-Botkyrka Fotboll, dans, bordtennis, självförsvar i Storvreten för pojkar och flickor

Botkyrka/Konya kultur- och ungdomsförening Fotboll för ungdomar

KFUM JKS/Spear IF Badminton, basket, bordtennis, dans, fotboll och styrketräning

Nystartad vht 2018 Möjligöra att stödja initiativ som kommer under året

Korpföreningen Huddinge-Botkyrka Öppen hockey och skridskoträning för barn

Botkyrka Boxningsklubb Boxning för tjejer

Tumba Gymnasieskolas IF Handboll, fotboll, konståkning, innebandy för låg- och mellanstadieelever efter skoltid

Botkyrka Gymnastik och IF Gymnastik, kompisträning på lördagar för barn och unga över 10 år

Korpföreningen Huddinge-Botkyrka Tjejträning med fys, dans och seniorträning med styrka och rörlighet

Korpföreningen Huddinge-Botkyrka Öppen parkourträning för ungdomar 16-20 år i Botkyrkahallen

Alby Cricket och kulturförening Öppen cricketverksamhet

Alby IF Prova-på softboll för ungdomar och vuxna

Fittja IF Fotboll för flickor 7-12 år, fortsättning på Samba-cup

Arameisk-Syrianska IF Fotboll för flickor 7-12 år, fortsättning på Samba-cup

Norsborgs Flickfotboll Fotboll för flickor 7-12 år, fortsättning på Samba-cup

Botkyrka/Konya kultur och ungdomsförening Fotboll för flickor 7-12 år, fortsättning på Samba-cup

Tullinge TP FK Olika idrotter beroende på intresse för barn och ungdomar 13-18 år, under vinterhalvåret

Botkyrka Volontärcenter Magdans för kvinnor, pingis, badminton för pojkar

FBI Tullinge Drop-in innebandy på fredagar i Riksten

Atleticstoday Öppen träningsverksamhet (löpning/styrka), fokus på 15-20 åringar

Pak Swed Culture and Sports Welfare society Cricket och badminton

Indigenous People of Biafra Dans till traditionella instrument



Kommundel/-ar Förslag 2018 Kommentar
Tumba 225 000 kr Inga pengar från områdesgruppen 2018

Alby 165 000 kr
Hallunda, Norsborg 100 000 kr Var en mindre satsning på dans för tjejer under 2017

100 000 kr
Alby, Hallunda, Tumba 70 000 kr
Hallunda 40 000 kr
Tumba 30 000 kr
Hallunda, Norsborg 30 000 kr
Norsborg, Tumba 30 000 kr Nytt projekt med koppling till utegym

Hallunda 25 000 kr
Fittja, Hallunda, Norsborg 25 000 kr
Alby 12 000 kr 5-10 deltagare per vecka

Fittja 12 000 kr
Hallunda 12 000 kr
Norsborg 12 000 kr
Alby 12 000 kr
Tullinge 0 kr
Fittja, Norsborg 0 kr
Tullinge 0 kr
Tullinge, Tumba 0 kr
Botkyrka 0 kr Nystartad vht. Stöd till ordinarie vht

Alby, Hallunda, Norsborg 0 kr Ordinarie vht

900 000 kr
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Bidrag till Byggnadsföreningen Heijmdal för drift av Tum-
bascenen 2018  

 
Beslut 

Kultur- och fritidsnämnden beslutar att bevilja Byggnadsföreningen  
Heijmdal ett bidrag på 1 012 000 kronor för verksamhet vid och drift av 
Tumbascenen 2018.  
 

 
Sammanfattning 

Tumbascenen är en viktig mötes- och samlingslokal för många olika aktö-
rer. Lokalen ägs av Botkyrka kommun och hyrs av kultur- och fritidsför-
valtningen.   
 
Byggnadsföreningen Heijmdal ansvarar för verksamheten vid och driften av 
Tumbascenen, vilket regleras genom ett årligt avtal med kultur- och fritids-
förvaltningen.  
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Kultur- och fritidsförvaltningen   

Post Botkyrka kommun, 147 85 TUMBA · Besök /HandläggareAdress/  · Kontaktcenter 08-530 610 00 

Direkt 0701816382 Sms·0701816382· E-post Ida.Buren@botkyrka.se  

Org.nr 212000-2882 · Bankgiro 624-1061 · Fax 08-530 616 66 · Webb www.botkyrka.se 

 

Referens Mottagare 

Ida Burén  
 
 
 
 
 
 
 

Kultur- och fritidsnämnden 
 

Bidrag till Byggnadsföreningen Heijmdal för drift av  

Tumbascenen 2018  

 
Förslag till beslut 

Kultur- och fritidsnämnden beslutar att bevilja Byggnadsföreningen  
Heijmdal ett bidrag på 1 012 000 kronor för verksamhet vid och drift av 
Tumbascenen 2018.  
 

 
Sammanfattning 

Tumbascenen är en viktig mötes- och samlingslokal för många olika aktö-
rer. Lokalen ägs av Botkyrka kommun och hyrs av kultur- och fritidsför-
valtningen.   
 
Byggnadsföreningen Heijmdal ansvarar för verksamheten vid och driften av 
Tumbascenen, vilket regleras genom ett årligt avtal med kultur- och fritids-
förvaltningen.  
 
 
Bakgrund 

Tumbascenen är en viktig mötes- och samlingslokal för många olika aktö-
rer. Lokalen ägs av Botkyrka kommun och hyrs av kultur- och fritidsför-
valtningen.  Byggnadsföreningen Heijmdal ansvarar för verksamheten vid 
och driften av Tumbascenen och hyr i sin tur ut lokalerna till föreningar, 
Botkyrka kulturskola, Tumba gymnasium, enheten Kulturprogram och stöd, 
Botkyrka Teaterförening med flera.  
 
Man bedriver även egen verksamhet som omfattar bioverksamhet, där Bot-
kyrkaborna får tillgång till de senaste filmerna i sin hemkommun, ung-
domsarrangemang samt diverse kulturprogram.  
 
Tumbascenen ska även fungera som ett biograffönster för kommunens film-
satsning. Under de senaste åren har nämnden bidragit till verksamheten ge-
nom investeringar för att förbättra den tekniska utrustningen och förra året 
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beslutades om en anslagshöjning för möjliggöra nödvändiga anställningar 
av personal.  

 
 
 
Pernilla Conde Hellman Ida Burén 
Kultur- och fritidschef Verksamhetschef Kulturen 
 
 
 
_______ 
Expedieras till 

Byggnadsföreningen Heijmdal 
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Bidrag till Handikapporganisationernas samrådsgrupp 
2018  

 
Beslut 

Kultur- och fritidsnämnden avsätter 120 000 kronor i bidrag till Handikapp-
organisationernas samrådsgrupp 2018. 
 
Sammanfattning 

Handikapporganisationernas samrådsgrupp är en paraplyorganisation för 
fem intresseföreningar: Hjärt- och lungsjukas förening i Botkyrka-Salem, 
Hörselskadades förening i Botkyrka-Salem, Synskadades riksförbund, DHR 
Botkyrka-Salem och Friluftsfrämjandet i Botkyrka. Föreningarna samsas i 
gemensamma lokaler vid Orrens äldreboende i Tumba. 
 
Handikapporganisationernas samrådsgrupp bildades ursprungligen för att 
administrera hyreskostnader, ansökningar och utbetalningar för sina fem 
föreningars räkning. Handikapporganisationernas samrådsgrupp har inget 
organisationsnummer, är ingen förening och kan därför inte söka förenings-
bidrag. Det är dock viktigt för intresseföreningarna att samrådsgruppen ges 
fortsatt stöd. Sedan 2012 har medel från budgeten för fritid för personer med 
funktionsnedsättning avsatts för detta ändamål och förvaltningen har skrivit 
en överenskommelse med samrådet för bidraget. 

 
Förvaltningen för samtal med samrådsgruppen och Botkyrkabyggen angå-
ende alternativa lokaler eftersom de nuvarande inte är tillgänglighetsanpas-
sade.  Eftersom bidraget till samrådsgruppen baseras på den nuvarande lo-
kalhyran kommer bidragsbeloppet att justeras om en förändring sker under 
året som medför en lägre hyreskostnad.  
 
Ärendet har beretts i föreningsutskottet. 
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Kultur- och fritidsförvaltningen   

Post Botkyrka kommun, 147 85 TUMBA · Besök Munkhättevägen 45, Tumba · Kontaktcenter 08-530 610 00 
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Referens Mottagare 

Iréne Cederborg  
 
 
 
 
 
 
 

Kultur- och fritidsnämnden 
 
 
 
 
 

Bidrag till Handikapporganisationernas samrådsgrupp 
2018  

 
Förslag till beslut 

Kultur- och fritidsnämnden avsätter 120 000 kronor i bidrag till Handikapp-
organisationernas samrådsgrupp 2018. 
 
Sammanfattning 

Handikapporganisationernas samrådsgrupp är en paraplyorganisation för 
fem intresseföreningar: Hjärt- och lungsjukas förening i Botkyrka-Salem, 
Hörselskadades förening i Botkyrka-Salem, Synskadades riksförbund, DHR 
Botkyrka-Salem och Friluftsfrämjandet i Botkyrka. Föreningarna samsas i 
gemensamma lokaler vid Orrens äldreboende i Tumba. 
 
Handikapporganisationernas samrådsgrupp bildades ursprungligen för att 
administrera hyreskostnader, ansökningar och utbetalningar för sina fem 
föreningars räkning. Handikapporganisationernas samrådsgrupp har inget 
organisationsnummer, är ingen förening och kan därför inte söka förenings-
bidrag. Det är dock viktigt för intresseföreningarna att samrådsgruppen ges 
fortsatt stöd. Sedan 2012 har medel från budgeten för fritid för personer med 
funktionsnedsättning avsatts för detta ändamål och förvaltningen har skrivit 
en överenskommelse med samrådet för bidraget. 
 
Förvaltningen för samtal med samrådsgruppen och Botkyrkabyggen angå-
ende alternativa lokaler eftersom de nuvarande inte är tillgänglighetsanpas-
sade.  Eftersom bidraget till samrådsgruppen baseras på den nuvarande lo-
kalhyran kommer bidragsbeloppet att justeras om en förändring sker under 
året som medför en lägre hyreskostnad.  
 
Ärendet har beretts i föreningsutskottet. 
 
 
 
Pernilla Conde Hellman                           Ann-Christine Andersson 
Kultur- och fritidschef                              Verksamhetschef 
                                                                  Ungdom och förening 
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_________ 
Expedieras till 

Handikapporganisationernas samrådsgrupp 
Kommunledningsförvaltningen 
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Revidering av Bidragsregler för ideella föreningar avse-
ende organiserad spontanidrott 

 

Beslut 

Kultur- och fritidsnämnden beslutar för egen del att godkänna revideringen 
av Bidragsregler till ideella föreningar i Botkyrka kommun avseende krite-
rier för bidrag till organiserad spontanidrott. 
 
Kultur- och fritidsnämndens förslag till kommunfullmäktige: 
 
Kommunfullmäktige antar reviderade Bidragsregler för ideella föreningar i 
Botkyrka kommun.   
 
Kommunfullmäktige ger kultur- och fritidsnämnden mandat att vid behov 
revidera Bidragsregler till ideella föreningar.  
 
De reviderade bidragsreglerna gäller från och med 1 februari 2018. 
 
Sammanfattning 

Utifrån en utredning som gjorts om den organiserade spontanidrotten i Bot-
kyrka kommun så ändras kriterierna så att även barn och äldre (65+) läggs 
till målgruppen för bidraget. I kriterierna förtydligas även att jämställdhet 
och jämlikhet är en faktor vid bidragsbedömning.  
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Kultur- och fritidsförvaltningen   

Post Botkyrka kommun, 147 85 TUMBA · Besök Munkhättevägen 45, Tumba · Kontaktcenter 08-530 610 00 
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Referens Mottagare 

Carl Sandin  
 
 
 
 
 
 
 

Kultur- och fritidsnämnden 
 

Revidering av Bidragsregler avseende organiserad spon-
tanidrott  

 
Förslag till beslut 

Kultur- och fritidsnämnden beslutar för egen del att godkänna revideringen 
av Bidragsregler till ideella föreningar i Botkyrka kommun avseende krite-
rier för bidrag till organiserad spontanidrott. 
 
Kultur- och fritidsnämndens förslag till kommunfullmäktige: 
 
Kommunfullmäktige antar reviderade Bidragsregler för ideella föreningar i 
Botkyrka kommun.   
 
Kommunfullmäktige ger kultur- och fritidsnämnden mandat att vid behov 
revidera Bidragsregler till ideella föreningar i Botkyrka kommun.  
 
De reviderade bidragsreglerna gäller från och med 1 februari 2018. 
 
Sammanfattning 

Utifrån en utredning som gjorts om den organiserade spontanidrotten i Bot-
kyrka kommun så ändras kriterierna så att även barn och äldre (65+) läggs 
till målgruppen för bidraget. I kriterierna förtydligas även att jämställdhet 
och jämlikhet är en faktor vid bidragsbedömning.  
 

 
Ärendet 

Genom bidraget till organiserad spontanidrott ges många ungdomar möjlig-
heten att delta i meningsfulla idrottsaktiviteter. Att behovet och intresset är 
stort visar den utredning som genomfördes 2016 på uppdrag av kultur- och 
fritidsförvaltningen. I utredningen pekades det också på att det finns ett 
ännu större behov och en möjlighet att vidga målgruppen, från enbart ung-
domar. Genom att rikta bidraget till även barn och äldre (65+) så nås fler av 
de prioriterade målgrupperna.  
 
För att kriterierna för bidraget än mer ska samspela med kommunens värde-
grund bör det förtydligas att bidragsansökningar som har med ett jämställd-
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hets- och jämlikhetsperspektiv i verksamheten kommer att prioriteras vid 
bedömningen. 
 
 
 
Pernilla Conde Hellman Linus Söderling 
Kultur- och fritidschef Verksamhetschef  
 Idrott och anläggning 
 
 
 
_________ 
Expedieras till 

Kommunledningsförvaltningen 



 

 
 
 
 
 
 

Bidragsregler för ideella 
föreningar i Botkyrka kommun 
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Bidragsregler för ideella föreningar i Botkyrka kommun 

Kultur- och fritidsnämnden i Botkyrka kommun ger föreningsbidrag till 
 

- Föreningar med verksamhet för: barn- och ungdomar, personer med behov av 
särskilt stöd och seniorer 65+ 
- Konstnärliga föreningar 

 
Föreningar med social verksamhet och stödgrupper söker sina bidrag från 
socialförvaltningen. 

 
Allmänna villkor för att en förening ska kunna få föreningsbidrag 

 

Föreningen ska vara registrerad i och genomföra sin verksamhet i Botkyrka 
kommun. Vid registrering ska föreningen lämna in en kopia av intyg om 
organisationsnummer från Skatteverket till kommunen. 

 
Minst 51 procent av föreningens medlemmar ska vara bosatta i Botkyrka 
kommun. Undantag kan beviljas av kultur- och fritidsnämnden. 

 
Idrottsföreningar ska vara anslutna till Riksidrottsförbundet, undantag kan 
beviljas av kultur- och fritidsnämnden. 

 
Föreningen ska ha en vald styrelse och demokratiskt antagna stadgar. 
Föreningen ska vara uppbyggd och fungera enligt demokratiska principer och 
vara öppen för alla samt arbeta för att motverka kränkningar och 
diskriminering. De sju diskrimineringsgrunderna är: kön, könsidentitet eller 
könsuttryck, etnisk tillhörighet, religion eller annan trosuppfattning, 
funktionsnedsättning, sexuell läggning och ålder. 

 
Föreningen ska sträva efter en jämn fördelning av makt och inflytande i 
organisationen och över dess verksamhet, oavsett kön. 

 
Endast alkohol- och drogfri föreningsverksamhet kan få bidrag. 

 
För att få bidrag från kommunen ska föreningar med barn- och 
ungdomsverksamhet: erbjuda drogfria barn- och ungdomsaktiviteter och 
tydligt ta avstånd från droger. Drogfria barn- och ungdomsaktiviteter är fria 
från tobak, alkohol, narkotika och doping. 

 
Föreningar med verksamhet för barn och ungdomar under 18 år ska vägledas 
av FN: s barnkonvention och samtliga föreningar ska vägledas av FN:s 
konvention om rättigheter för personer med funktionsnedsättning. 

 

Föreningen ska ha en egen ekonomi som innefattar medlemsavgifter. 

Föreningen ska ha minst tio medlemmar men ungdomsföreningar behöver bara 
ha sju medlemmar. Som medlem räknas den som har betalat föreningens 
fastställda medlemsavgift för senast avslutat verksamhetsår. 

 
Bidrag betalas bara ut till föreningens bank- eller plusgiro. 



3 [18]  

 
 
 
 
 
 

Ansökan 

Ansökan om föreningsbidrag ska göras av föreningens ordinarie styrelse. 
Ansökan ska göras på det sätt och vid den tidpunkt som anges för respektive 
bidragskategori. 

 
Bidragsansökan ska skickas in till kultur- och fritidsförvaltningen av någon i 
föreningens styrelse. Till ansökan ska följande handlingar bifogas och de ska 
vara godkända av föreningens årsmöte. 

 
 Verksamhetsberättelse från föregående år (ska innehålla redovisning av 

hur tidigare bidrag har använts) 
 Ekonomisk berättelse från föregående år 
 Årsmötesprotokoll 
 Revisionsberättelse 

 
Senast i samband med ansökan om föreningsbidrag ska föreningarna uppdatera 
uppgifter om medlemmarnas ålder, kön och hemkommun i Botkyrka kommuns 
föreningsregister. 

 
Föreningarna är skyldiga att kunna visa upp undertecknade original av 
årsmötesprotokoll och revisionsberättelse om kommunen ber om detta. 

 
Det ska klart framgå av den ekonomiska berättelsen hur mycket som är bidrag 
från Botkyrka kommuns förvaltning/ar, bidrag från landstinget, statligt bidrag 
(till exempel statligt lokalt aktivitetsstöd eller särskilt projektstöd), liksom 
antalet betalande medlemmar och medlemsavgiftens storlek. 

 
Bidrag för en och samma verksamhet kan av kommunen endast beviljas en 
gång och kan bara sökas av den förening som genomfört verksamheten. Vid 
samarrangemang kan endast en av arrangörerna söka bidrag. 

 

 
Redovisning 

Föreningar som får kommunalt bidrag är skyldiga att visa upp sina 
räkenskaper, protokoll, medlemsregister, redovisning av deltagarbesök, och 
övriga handlingar för kommunens utsedda granskare om kommunen 
efterfrågar detta. 

 
Om föreningen inte följer bidragsbestämmelserna kan kultur- och 
fritidsnämnden kräva tillbaka redan utbetalt bidrag, alternativt avvakta med 
utbetalning av beviljat bidrag. Eventuella kontroller sker med hänsyn till 
medlemmarnas personliga integritet. 
En förening som avsiktligen uppger felaktiga uppgifter kan nekas bidrag. 
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Förening med verksamhet i flera kommuner 

Föreningar med verksamhet i flera kommuner ska informera om detta i sin 
ansökan och kan efter särskild prövning av kultur- och fritidsnämnden beviljas 
bidrag i Botkyrka kommun. 

 
Studiecirkelverksamhet 

Bidrag ges inte till studiecirkelsammankomster. Stöd för 
studiecirkelverksamhet kan föreningen söka hos de studieförbund som är 
verksamma i Botkyrka kommun. 

 

 
Religiös verksamhet 

Religiösa föreningar kan söka stöd för den verksamhet som inte är religiös. 
Religiös verksamhet som inte är bidragsberättigad är till exempel mässor, 
gudstjänster, ceremonier och högtidsfirande. Religiös undervisning som till 
exempel söndagsskola, konfirmationsundervisning och högläsning ur religiösa 
skrifter är inte heller bidragsberättigade. 

 
Personer med behov av särskilt stöd 

Med personer med behov av särskilt stöd menas personer med en 
diagnosticerad funktionsnedsättning. Funktionsnedsättning är en nedsättning 
av en fysisk, psykisk eller intellektuell funktionsförmåga. 
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Bidragsformer 
 

Föreningens typ av verksamhet avgör vilka föreningsbidrag som föreningen 
kan söka. 

 
Idrottsföreningar kan söka: 

 

 Aktivitetsbidrag för idrottsföreningar och scoutkårer sid 7 
 Anläggningsbidrag sid 9 
 Aktivitetsbidrag för föreningar med verksamhet för seniorer 65+sid 10 

 
Scoutkårer kan söka: 

 
 Aktivitetsbidrag för idrottsföreningar och scoutkårer sid 7 

 
Seniorföreningar kan söka: 

 
 Aktivitetsbidrag för föreningar med verksamhet för seniorer 65+sid 10 
 Lokalbidrag för seniorföreningar sid 13 

 
Ungdomsföreningar kan söka: 

 

 Startbidrag sid 14 
 Medlemsbidrag sid 14 

 

Intresseorganisationer för personer med funktionsnedsättning kan söka 
 

 Administrationsbidrag sid 15 
 Medlemsbidrag sid 15 

 

Konstnärliga föreningar kan söka: 
 

 Bidrag till konstnärliga föreningar sid 16 
 

Övriga föreningar med verksamhet för barn och unga, personer med 
funktionsnedsättning samt seniorer 65+ kan söka: 

 
 Aktivitetsbidrag för föreningar med verksamhet för seniorer 65+sid 10 
 Aktivitetsbidrag för övriga föreningar sid 11 
 Lokalbidrag för övriga föreningar sid 12 

 

 
 

Alla föreningar kan söka: 
 

 Bidrag till organiserad spontanidrott sid 18 
 Startbidrag verksamhet för personer med behov av särskilt stöd sid 17 
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Ansökningstider 
 
 

Bidrag Sista ansökningsdag 
Startbidrag ungdomsföreningar Löpande under året 
Aktivitetsbidrag för föreningar med verksamhet för seniorer 65+ 15 februari 
Lokalbidrag för seniorföreningar 15 februari 
Medlemsbidrag ungdomsföreningar 15 februari 
Aktivitetsbidrag för övriga föreningar 15 februari 
Lokalbidrag för övriga föreningar 15 februari 
Aktivitetsbidrag för idrottsföreningar  25 februari och 25 

augusti 
Aktivitetsbidrag för scoutkårer 25 februari och 25 

augusti 
Anläggningsbidrag 1 oktober 
Bidrag till konstnärliga föreningar 1 oktober 
Intresseorganisationer för personer med funktionsnedsättning 1 oktober 
Bidrag till organiserad spontanidrott 1 oktober 
Startbidrag verksamhet för personer med behov av särskilt stöd 1 oktober 
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Aktivitetsbidrag för idrottsföreningar och scoutkårer 
 

Aktivitetsbidraget baseras på hur många aktiviteter idrottsföreningen eller 
scoutkåren ordnar med barn och ungdomar eller personer med behov av särskilt 
stöd. Föreningar kan få ett bidrag baserat på föreningens aktiviteter i form av: 

 
- sammankomster (enskilda tillfällen när medlemmar träffas och 

genomför idrotts- eller scoutkårverksamhet) 
- deltagartillfällen (enskilda medlemmars närvaro). 

 
Storleken för bidrag per deltagare och antal bidragsberättigade 
sammankomster per redovisningsperiod ökar ju äldre ungdomarna blir. Kultur- 
och fritidsnämnden vill på så sätt stimulera föreningarna att behålla 
ungdomarna i verksamheten längre upp i tonåren. 

 
Föreningar kan få aktivitetsbidrag för bidragsberättigade deltagare: 

 
 för deltagare som fyller minst 4 år under året och högst 20 år 

under året 
 för personer med behov av särskilt stöd som fyller minst 4 år 

under året (ingen åldersgräns uppåt) 
 

 
En deltagare får endast räknas en gång per dag i samma idrott. 

 

Ålder Max antal sammankomster per redovisningsperiod 
4-5 20 
6-12 40 
13-16 60 
17-20 80 

 

Storleken på bidraget per sammankomst och deltagartillfälle beslutas årligen 
av kultur- och fritidsnämnden. 

 
Åldersbaserad ersättning 

Bidraget multipliceras med 1,5 i åldersgruppen 13-16 år och multipliceras 
med 2 i åldersgruppen 17-20 år. 

 
Ålder Multiplicera bidraget per deltagartillfälle med 

4-12 1 
13-16 1,5 
17-20 2 

 
För flickor multipliceras bidraget med ytterligare 1,5 i varje ålderskategori 4- 
20 år. 
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Sammankomster 
 

En sammankomst ska pågå i minst 60 minuter och innehålla gemensam 
samling och avslutning. För åldersgruppen 4-5 år ska sammankomsten pågå i 
minst 40 minuter. 

 
En sammankomst ska vara en ledarledd aktivitet. Ett lag, en nybörjargrupp, en 
juniortrupp etcetera, kan endast redovisas som en sammankomst oavsett om 
träningen genomförs i mindre grupper och med flera ledare. 

 
En sammankomst ska omfatta minst tre (3) bidragsberättigade deltagare utöver 
ledare. 

 
Ledare 

Ansvarig ledare ska vara närvarande under sammankomsten och får inte ur 
bidragssynpunkt vara ledare för flera grupper samtidigt. Ansvarig ledare ska 
vara lägst 13 år och vara utsedd av föreningen. 

 
Vid varje sammankomst ska närvaro på deltagare och ledare redovisas. 
Redovisningen ska vara en sammanställning som inkluderar föreningens namn, 
typ av aktivitet, plats, datum, tider, deltagares och ledares namn, födelsedata, 
kön och närvaro. Redovisningen ska undertecknas av ansvarig ledare. 

 
Vid varje tävling redovisas varje lag eller deltagare som en grupp av respektive 
förening, under förutsättning att övriga villkor uppfylls. Arrangör av tävling får 
endast redovisa den egna föreningens deltagare. 

 

 
 

Skolidrottsföreningar 

Skolidrottsföreningars verksamhet efter klockan 17.00 är bidragsberättigad. 
 

Begränsningar 

 Den som deltar i mer än en sammankomst per dag i samma förening får 
endast räknas vid ett tillfälle. 

 Följande aktiviteter får man inte aktivitetsbidrag för: religiös verksamhet, 
fester, årsmöten, styrelsemöten, planeringsmöten eller studiecirklar. 

 
 

Ansökan 

Ansökan om aktivitetstöd ska för idrottsföreningar och scoutkårer göras till 
kultur- och fritidsförvaltningen enligt Riksidrottsförbundets 
ansökningstillfällen. För närvarande ska 

 
-ansökan för perioden 1/1 – 30/6 lämnas in senast den 25 augusti 
-ansökan för perioden 1/7 – 31/12 lämnas in senast den 25 februari. 

 
. 
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Anläggningsbidrag 
 

Föreningar som äger/hyr eller sköter drift och underhåll av egna 
idrottsanläggningar i Botkyrka kommun kan ansöka om anläggningsbidrag. 

 
Kultur- och fritidsnämnden prövar vilka föreningar som ska erhålla 
anläggningsbidrag med hänsyn till sin aktuella budget och den verksamhet som 
bedrivs i anläggningen. Idrottsverksamhet med inriktning på barn och 
ungdomar 4-20 år kommer att prioriteras. 

 
Kriterier 

Anläggningen skall ligga i Botkyrka kommun. 
 

 Förening som ansöker om anläggningsbidrag ska uppfylla de allmänna 
villkoren för att kunna söka föreningsbidrag i Botkyrka kommun. 

 
 Anläggningsbidrag kan sökas av föreningar som äger 

idrottsanläggningar eller hyr av andra aktörer än kommunen. Bidrag 
utgår inte för redan subventionerade lokaler i kommunens 
anläggningsbestånd. 

 
 Föreningen ska kunna styrka kontrakt och förväntade driftskostnader 

för den aktuella anläggningen. 
 

Idrottsverksamhet med inriktning på barn och ungdomar 4-20 år 
kommer att prioriteras. 

 
 Bidrag kan ges för driftskostnader exklusive amorteringar och 

personalkostnader. Med driftskostnader menas exempelvis el, 
uppvärmning, vatten och hyra. 

 
 Bidrag kan inte sökas för anläggningskostnader vid enstaka 

evenemang. 
 

 
 

Ansökan 

Ansökan ska göras senast den 1 oktober inför nästa år. 
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Aktivitetsbidrag för föreningar med verksamhet för seniorer 65+ 
Aktivitetsbidraget baseras på hur många aktiviteter föreningen ordnar med 
seniorer 65+. Föreningar kan få ett bidrag baserat på föreningens aktiviteter i 
form av: 

 
-sammankomster (enskilda tillfällen när medlemmar träffas och genomför 
föreningsverksamhet) 
- deltagartillfällen (enskilda medlemmars närvaro) 

 
Föreningar kan få aktivitetsbidrag för bidragsberättigade deltagare: 
- för deltagare som är minst 65 år 

 
Sammankomster 
En sammankomst ska pågå i minst 60 minuter och innehålla gemensam 
samling och avslutning. En sammankomst ska vara en ledarledd aktivitet. En 
sammankomst kan endast redovisas som en sammankomst oavsett om den 
genomförs i mindre grupper och med flera ledare.  En sammankomst ska 
omfatta minst tre (3) bidragsberättigade deltagare utöver ledare. 

 
Ledare 
Ansvarig ledare ska vara närvarande under sammankomsten och får inte ur 
bidragssynpunkt vara ledare för flera grupper samtidigt. Ansvarig ledare ska 
vara utsedd av föreningen.  Vid varje sammankomst ska ledares namn och 
närvaro samt antalet deltagare redovisas. Vidare ska redovisningen inkludera 
föreningens namn, typ av aktivitet samt plats, datum och tid för 
sammankomsten. Redovisningen ska undertecknas av ansvarig ledare. 

 
Begränsningar 

 Den som deltar i mer än en sammankomst per dag i samma förening 
får endast räknas vid ett tillfälle. 

 Följande aktiviteter får man inte aktivitetsbidrag för: religiös 
verksamhet, fester, årsmöten, styrelsemöten, planeringsmöten eller 
studiecirklar. 

 
Ansökan 

Ansökan ska göras senast den 15 februari för innevarande år. Föreningen ska redovisa 
antalet deltagartillfällen och sammankomster för perioden 1 januari -31 december från 
föregående år. 
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Aktivitetsbidrag för övriga föreningar 
Aktivitetsbidraget baseras på hur många aktiviteter föreningen ordnar med 
barn och ungdomar eller personer med behov av särskilt stöd. Föreningar kan 
få ett bidrag baserat på föreningens aktiviteter i form av: 

 
 

-sammankomster (enskilda tillfällen när medlemmar träffas och genomför 
föreningsverksamhet) 
-deltagartillfällen (enskilda medlemmars närvaro) 

 

 
Föreningar kan få aktivitetsbidrag för bidragsberättigade deltagare: 

 
 för deltagare som fyller minst 4 år under året och högst 25 år 

under året 
 för personer med behov av särskilt stöd som fyller minst 4 år 

under året (ingen åldersgräns uppåt) 
 

 
Sammankomster 

En sammankomst ska pågå i minst 60 minuter och innehålla gemensam 
samling och avslutning. För åldersgruppen 4-5 år ska sammankomsten pågå 
minst 40 minuter. 

 
En sammankomst ska vara en ledarledd aktivitet. En sammankomst kan endast 
redovisas som en sammankomst oavsett om den genomförs i mindre grupper 
och med flera ledare. 

 
En sammankomst ska omfatta minst tre (3) bidragsberättigade deltagare utöver 
ledare. 

 
Ledare 

Ansvarig ledare ska vara närvarande under sammankomsten och får inte ur 
bidragssynpunkt vara ledare för flera grupper samtidigt. Ansvarig ledare ska 
vara lägst 13 år och vara utsedd av föreningen. 

 
Vid varje sammankomst ska närvaro på deltagare och ledare redovisas. 
Redovisningen ska vara en sammanställning som inkluderar föreningens namn, 
typ av aktivitet, plats, datum, tider, deltagares och ledares namn, födelsedata, 
kön och närvaro. Redovisningen ska undertecknas av ansvarig ledare. 

 
    Begränsningar 

 Den som deltar i mer än en sammankomst per dag i samma förening får 
endast räknas vid ett tillfälle. 

 Följande aktiviteter får man inte aktivitetsbidrag för: religiös verksamhet, 
fester, årsmöten, styrelsemöten, planeringsmöten eller studiecirklar. 

 
 

Ansökan 

Ansökan ska göras senast den 15 februari för innevarande år. Föreningen ska 
redovisa antalet deltagartillfällen och sammankomster för perioden 1 januari - 31 
december från föregående år.  
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Lokalbidrag för övriga föreningar 
 

Bidraget ska ge föreningarna en grundersättning för lokalkostnader i sina 
verksamheter för barn- och unga, personer med behov av särskilt stöd och 
seniorer 65+ i egna och/eller hyrda lokaler. Lokalbidraget förutsätter att 
föreningen är berättigad till aktivitetsbidrag och redovisar minst 20 
sammankomster per år. 

 
Bidraget betalas ut med en procentsats som grundar sig på antalet 
sammankomster och föreningens godkända lokalkostnader. I ansökan om 
lokalbidrag får även studiecirklar räknas som sammankomst. Detta gäller 
enbart studiecirklar för barn och unga 4-25 år, personer med behov av 
särskilt stöd och seniorer 65+. Bidragsstorleken kan också variera beroende 
på den årliga budgeten för föreningsbidrag som fastställs av kultur- och 
fritidsnämnden. 

 
20-100 sammankomster/år max 40 % i lokalbidrag av godkända 
lokalkostnader. 

 
101-150 sammankomster/år max 50 % i lokalbidrag av godkända 
lokalkostnader. 

 
151- eller fler sammankomster/år max 60 % i lokalbidrag av godkända 
lokalkostnader. 

 
Lokalkostnader godkända för bidrag 

 Kallhyra 
 Värme och el 
 Försäkringar 
 Vatten och avlopp 
 Larm 
 Sophämtning 
 Sotning 

 
Begränsningar 

Stöd ges endast till lokaler ägda/hyrda inom Botkyrka kommuns geografiska 
område. Stöd ges inte för hyra av lokaler/anläggningar där kultur- och 
fritidsnämnden fördelar tider med redan subventionerade hyror. 

 
Ansökan 

Ansökan ska göras senast den 15 februari för innevarande år. Föreningen ska 
redovisa antalet sammankomster för perioden 1 januari – 31 december från 
föregående år.  

 
Kopia av hyreskontrakt ska bifogas ansökan första gången föreningen söker 
lokalbidrag och vid ändrade förhållanden. 

 
Varje år görs uppföljning och kontroll av ett antal av de inkomna 
ansökningarna som då ska styrkas med kvitton och fakturor. 



13 [18] 

 
 
 
 

Lokalbidrag för seniorföreningar 
 

Bidraget ska ge seniorföreningarna en grundersättning för sina lokalkostnader i 
egna och/eller hyrda lokaler. Bidraget baserar sig på antalet bidragsberättigade 
medlemmar och föreningens godkända lokalkostnader. 

 
Grundkrav 
Bidragsberättigade seniorföreningar ska vara anslutna till godkänd riks- 
och/eller distriktsorganisation för seniorer. 

 
Bidragsberättigade medlemmar ska vara 65+ och skrivna i Botkyrka. 

 
Bidragets storlek 

 
Bidraget är maximalt 60 % av godkända lokalkostnader, dock högst 325 
kronor per medlem. Bidragsstorleken kan också variera beroende på den årliga 
budgeten för föreningsbidrag som fastställs av kultur- och fritidsnämnden. 

 
Lokalkostnader godkända för bidrag 

 Kallhyra 
 Värme och el 
 Försäkringar 
 Vatten och avlopp 
 Larm 
 Sophämtning 
 Sotning 

 
Begränsningar 

Stöd ges endast till lokaler ägda/hyrda inom Botkyrka kommuns geografiska 
område. Stöd ges inte för hyra av lokaler/anläggningar där kultur- och 
fritidsnämnden fördelar tider med redan subventionerade hyror. 

 
Ansökan 
Ansökan ska göras senast den 15 februari för innevarande år. 

 
Kopia av hyreskontrakt ska bifogas ansökan första gången föreningen söker 
lokalbidrag och vid ändrade förhållanden. 

 
Varje år görs uppföljning och kontroll ett antal av de inkomna ansökningarna 
som då ska styrkas med kvitton och fakturor. 
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Bidrag till ungdomsföreningar (unga leder unga) 
 

Syftet med bidraget är skapa möjligheter för unga att organisera sig i 
föreningsform utifrån sina egna idéer, intressen och förutsättningar. Bidraget är 
till för de ungdomsföreningar som inte passar in i det regelverk som gäller för 
aktivitetsstöd. En ungdomsförening kan välja att istället få bidrag enligt 
aktivitetsbidragsreglerna. 

 
Bidraget till ungdomsföreningar består av två delar, startbidrag och 
medlemsbidrag. 

 
Grundkrav: 
Minst 80 % av medlemmarna ska vara mellan 13-25 år och en majoritet av 
föreningens styrelse ska vara mellan 13-25 år. 

 
Startbidrag 

Nystartade ungdomsföreningar kan få ett startbidrag om föreningen uppfyller 
de allmänna villkoren (se sid 2), grundkraven för ungdomsförening och om 
föreningen har varit verksam i minst två månader. Föreningen kan få 
startbidrag tills att den kan få medlemsbidrag. 

 
Storleken på startbidraget beslutas årligen av kultur- och fritidsnämnden. 

 
Medlemsbidrag 

Medlemsbidraget beräknas utifrån antalet medlemmar 13-25 år som är bosatta 
i Botkyrka kommun. Storleken på medlemsbidraget beslutas varje år av kultur- 
och fritidsnämnden. 

 
Ansökan 

Startbidrag går att söka under hela året. 
Medlemsbidrag ska sökas senast den  15 februari för innevarande år. 
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Bidrag till intresseorganisationer för personer med 
funktionsnedsättning 

 
Med intresseorganisationer för personer med funktionsnedsättning avses en 
organisation som har till syfte att tillvarata intressen för personer med 
funktionsnedsättning 

 
Administrationsbidrag 

Administrationsbidraget är ett grundstöd och ska täcka en del av föreningens 
administration. Storleken på administrationsbidraget beslutas varje år av 
kultur- och fritidsnämnden. 

 
Medlemsbidrag 

Medlemsbidraget beräknas utifrån antalet medlemmar som är bosatta i 
Botkyrka kommun. Storleken på medlemsbidraget beslutas varje år av kultur- 
och fritidsnämnden. 

 
Ansökan 
Ansökan ska göras senast den 1 oktober inför nästa år. 



16 [18] 

 
 
 
 

Bidrag till konstnärliga föreningar 
 

 
Grundbidraget ska stödja föreningarna att upprätthålla och sprida kulturella 
uttrycksformer. Grundbidraget till konstnärliga föreningar bygger på 
föreningens särskilda konstnärliga åtaganden, behov av sakkunskap och behov 
av lokal. 

 
Konstnärligt åtagande 

Exempel på konstnärligt åtagande kan vara konserter, utställningar, bevarande 
av kulturarv, workshops, prova på -verksamhet och liknande typer av 
utåtriktade arrangemang. Arrangemanget ska rikta sig till allmänheten. 

 
Specialkompetens 

Behov av kompetens innebär en förenings speciella behov av konstnärliga 
ledare eller annan sakkunskap. Denna specialkompetens ska vara en 
förutsättning för att föreningen ska kunna bedriva och utveckla sin verksamhet. 
Exempel på sådan specialkompetens kan vara dirigent, regissör, fackman, 
tekniker eller annan sakkunnig inom föreningens konstnärliga område. 

 
Lokal 

En bedömning görs av föreningens behov av lokal för att kunna bedriva sin verksamhet. 
Föreningen ska beskriva sitt lokalbehov i samband med ansökan och bifoga underlag för 
kostnaderna. 

 
Ansökan 

Ansökan ska göras senast den 1 oktober inför nästa år. 
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Startbidrag verksamhet för personer med behov av särskilt stöd 
 

 
Startbidraget finns för att ge stöd till föreningar som vill starta upp ny 
verksamhet för personer med behov av särskilt stöd. Detta kan kräva extra 
resurser i form av ledare, särskild utrustning, fortbildning och marknadsföring. 
Stödet är ett uppstartstöd som kan sökas flera gånger om föreningen startar upp 
nya verksamheter, dock endast en gång per nystartad verksamhet. 

 
Verksamheter med blandade grupper som inkluderar både personer med och 
utan behov av särskilt stöd prioriteras. 

 
Föreningar kan söka stöd för 

 
 Särskild utrustning 
 Fortbildning 
 Extra ledarresurser 
 Marknadsförings- och informationsinsatser särskilt riktade till 

målgruppen 
 

Ansökan 

Ansökan ska göras senast den 1 oktober inför nästa år. 
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Bidrag till organiserad spontanidrott 
 

 
Genom att stödja föreningarnas arbete med organiserad spontanidrott ska barn, 
ungdomar och äldre 65+ som inte deltar i föreningslivets ordinarie verksamhet 
ges möjlighet att delta i fysiska aktiviteter. 

 

 
 

Kriterier 

 Verksamheten ska bestå av fysiska aktiviteter av drop-in karaktär och 
vara gratis. Det betyder att inga krav på föranmälan eller regelbunden 
medverkan får ställas på deltagarna. 

 
 Aktiviteterna ska ledas av utbildade ledare. 

 
 Exempel på aktiviteter kan vara dans, fotboll, innebandy mm. 

 
 Föreningarna ska delta i kultur- och fritidsförvaltningens samordning av 

organiserade spontanaktiviteter. 
 

 Föreningar som har ett jämställdhets- och jämlikhetsperspektiv i 
verksamheten kommer att prioriteras vid bedömningen. 

 
 Ordinarie föreningsverksamhet stöds inte. 

 
 Föreningen kan söka för ledarkostnader, utrustning, plan- och 

lokalhyror med mera. 
 

Ansökningarna bedöms individuellt och beviljas inte om de bygger på att 
verksamheten helt finansieras av kommunen. 

 
Ansökan 

Ansökan ska göras senast den 1 oktober inför nästa år. 
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Utlysning av föreningsbidrag för att arrangera sommar-
lovsaktiviteter 2018 
 
Beslut 

Kultur- och fritidsnämnden beslutar att utlysa föreningsbidrag för att arran-
gera sommarlovsaktiviteter 2018 under förutsättning att Kultur- och fritids-
nämnden anslås statliga medel för ändamålet. 
 
Sammanfattning 

Botkyrka kommun erbjuder barn och unga att delta i olika sommarlovsakti-
viteter. I regeringens budgetproposition för 2018 anges ett utökat stöd till 
sommarlovsaktiviteter. Kultur- och fritidsförvaltningens har under det sen-
aste året, upparbetat bra rutiner för planering av sommarlovsaktiviteter. För 
att säkra kvalitén i lovverksamheten krävs en utlysning av föreningsbidrag 
med god framförhållning. Förutsättning för utlysningen är att statliga medel 
anslås för ändamålet.  
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Referens Mottagare 

Ida Burén  
 
 
 
 
 
 
 

Styrelse/nämnd
 
 
 
 
 

Utlysning av föreningsbidrag för att arrangera sommar-
lovsaktiviteter 2018 
 
Förslag till beslut 

Kultur- och fritidsnämnden beslutar att utlysa föreningsbidrag för att arran-
gera sommarlovsaktiviteter 2018 under förutsättning att kultur- och fritids-
nämnden anslås statliga medel för ändamålet. 

 
Sammanfattning 

Botkyrka kommun erbjuder barn och unga att delta i olika sommarlovsakti-
viteter. I regeringens budgetproposition för 2018 anges ett utökat stöd till 
sommarlovsaktiviteter. Kultur- och fritidsförvaltningens har under det sen-
aste året upparbetat bra rutiner för planering av sommarlovsaktiviteter. För 
att säkra kvalitén i lovverksamheten krävs en utlysning av föreningsbidrag 
med god framförhållning. Förutsättning för utlysningen är att statliga medel 
anslås för ändamålet.  

 
Ärendet 

Botkyrka kommun erbjuder sedan många år ett stort antal sommarlovsakti-
viteter till barn och unga. De senaste två åren har kultur- och fritidsförvalt-
ningen kunnat öka och bredda sina lovaktiviteter genom statligt stöd som 
rekvirerats från Myndigheten för ungdoms- och civilsamhällesfrågor 
(MUCF).  
 
2016 gav regeringen MUCF i uppdrag att administrera, fördela medel och 
följa upp satsningen på stöd till sommarlovsaktiviteter under 2016–2019 och 
i regeringens budgetproposition för 2018 anges ett utökat stöd till sommar-
lovsaktiviteter genom de så kallade välfärdsmiljarderna. 
 
Det har kommit till kultur- och fritidsförvaltningens kännedom att medlen 
för sommarlovsaktiviteter för 2018 kommer att uppdras åt ny statlig part, 
Länsstyrelsen. Vi befarar därför att tillkännagivandet och utlysningen av de 
nya statliga medlen för sommarlovsaktiviteter 2018 kommer att dröja.  
Kultur- och fritidsförvaltningens har under det senaste året upparbetat bra 
rutiner för planering av sommarlovsaktiviteter, vilket det stora och jämlika 
deltagandet av Botkyrkabarn visar i redovisningen av 2017 års verksamhet. 
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Vi vill därför fortsätta arbetet för nästa års sommarlovsaktiviteter med god 
framförhållning och genomföra en utlysning av föreningsbidrag för att ar-
rangera sommarlovsaktiviteter för 2018 så tidigt under 2018 som möjligt 
och under förutsättning att statliga medel anslås för ändamålet.  
 
Inriktning av bidraget till föreningslivet 

Kultur- och fritidsförvaltningen vill arbeta med föreningslivet och ge dem 
goda förutsättningar att ordna sommarlovsaktiviteter. Kriterierna för detta 
bidrag bör utgå från de som MUCF angivit för sitt bidrag och dessa är: 
 

 målgruppen är barn och unga i åldrarna 6 – 15 år 
 aktiviteterna ska vara kostnadsfria för deltagarna 
 uppmuntra och stimulera alla barn att delta 

 
I urvalet av ansökningar ska de projekt prioriteras som når barn och unga 
som inte normalt deltar i fritidsverksamhet samt att det är en geografisk för-
delning över hela kommunen.  
 
 
 
Pernilla Conde Hellman  Ida Burén 
Förvaltningschef   Verksamhetschef Kultur 
 
 
 

 
 
_________ 
Expedieras till 

Text 
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Beslut om ändrade öppettider på söndagar på Musikhuset i 
Norsborg  

 
Beslut 

Kultur- och fritidsnämnden fastställer den nya öppettiden för Musikhuset 
Norsborg avseende söndagar till kl.13-20. 
 
Den nya öppettiden gäller fr.o.m. januari 2018, med undantag för de helg-
dagar då verksamheten har stängt. 
 
Sammanfattning 

Fritidsgårdsverksamheten på Musikhuset i Norsborg föreslås ändra sina öp-
pettider på söndagar. Ändringen innebär att istället för nuvarande öppethål-
lande kl.15.00-22.00, istället vara öppet mellan kl.13.00-20.00 på söndagar. 
 
Förändringen innebär ingen skillnad i omfattningen av antalet öppet timmar, 
utan endast tiden för öppethållandet. Motiveringen till ändringen är att verk-
samheten i nuläget endast har enstaka besökare efter klockan 20.00 och 
skulle kunna nå fler yngre besökare genom att öppna tidigare på dagen.  
 
Ändringen föreslås gälla från och med årsskiftet, efter de heldagar som 
verksamheten håller stängt. 
 
Beslutet får inga ekonomiska konsekvenser för verksamheten.  
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Referens Mottagare 

Tomas Fagerstedt 
 
 
 
 
 
 

Kultur- och fritidsnämnden 
 
 
 
 
 

Ändrade öppettider på söndagar för Musikhuset Norsborg  

 
Förslag till beslut 

Kultur- och fritidsnämnden fastställer den nya öppettiden för Musikhuset 
Norsborg avseende söndagar till kl.13-20. 
 
Den nya öppettiden gäller fr.o.m. januari 2018 med undantag för de helgda-
gar då verksamheten har stängt. 
 
Sammanfattning 

Fritidsgårdsverksamheten på Musikhuset i Norsborg föreslås få ändrade öp-
pettider på söndagar, från nuvarande öppethållande kl.15.00-22.00, till 
kl.13.00-20.00. 
 
Förändringen innebär ingen skillnad i omfattningen av antalet öppet timmar, 
utan endast tiden för öppethållandet. Motiveringen till ändringen är att verk-
samheten i nuläget endast har enstaka besökare på söndagar efter klockan 
20.00 och skulle kunna nå fler yngre besökare genom att öppna tidigare på 
söndagen.  
 
Ändringen föreslås gälla från och med årsskiftet, efter de heldagar som 
verksamheten håller stängt. 
 
Beslutet får inga ekonomiska konsekvenser för verksamheten.  

 
 
 
 
 
Pernilla Conde Hellman Ann-Christine Andersson 
Kultur- och fritidschef Verksamhetschef 
 Ungdom och förening 
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Avtal Kulturstöd Botkyrka Riksteaterförening  

 
Beslut 

Kultur- och fritidsnämnden beslutar att bevilja Botkyrka Riksteaterförening  
ett kulturstöd på 280 000 kronor.  
 
Kultur- och fritidsnämnden uppdrar åt kultur- och fritidsförvaltningen att 
teckna avtal om kulturstöd med Botkyrka Riksteaterförening. 
 
 
Sammanfattning 

Bidrag till Botkyrka Riksteaterförening har tidigare år handlagts via före-
ningsbidraget. I ärendet KOF/2017:101, Fastställande av ekonomiska ramar 
för föreningsbidrag 2018, beslutade kultur- och fritidsnämnden att föra över 
280 000 kronor ämnade för Botkyrka Riksteaterförening från bidragskatego-
rin ”konstnärliga föreningar” till ramen för kulturstöd. Syftet med flytten av 
bidragsform är att stärka föreningens roll som lokal kulturaktör i kommu-
nen. Med ett avtal om kulturstöd kan föreningen utveckla sin verksamhet i 
dialog och samverkan med kultur- och fritidsförvaltningen. Kulturstödet av-
ser att stödja Botkyrka Riksteaterförening att arrangera scenkonst i Botkyrka 
samt utveckla samarbetet med andra organisationer i kommunen för att 
stärka scenkonstens roll i Botkyrka.  
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Referens Mottagare 

Ida Burén  
 
 
 
 
 
 
 

Kultur- och fritidsnämnden 
 

Avtal Kulturstöd Botkyrka Riksteaterförening  

 
Förslag till beslut 

Kultur- och fritidsnämnden beslutar att bevilja Botkyrka Riksteaterförening  
ett kulturstöd på 280 000 kronor.  
 
Kultur- och fritidsnämnden uppdrar åt kultur- och fritidsförvaltningen att 
teckna avtal om kulturstöd med Botkyrka Riksteaterförening. 
 
Sammanfattning 

Bidrag till Botkyrka Riksteaterförening har tidigare år handlagts via före-
ningsbidraget. I ärendet KOF/2017:101, Fastställande av ekonomiska ramar 
för föreningsbidrag 2018, beslutade kultur- och fritidsnämnden att föra över 
280 000 kronor ämnade för Botkyrka Riksteaterförening från bidragskatego-
rin ”konstnärliga föreningar” till ramen för kulturstöd. Syftet med flytten av 
bidragsform är att stärka föreningens roll som lokal kulturaktör i kommu-
nen. Med ett avtal om kulturstöd kan föreningen utveckla sin verksamhet i 
dialog och samverkan med kultur- och fritidsförvaltningen. Kulturstödet av-
ser att stödja Botkyrka Riksteaterförening att arrangera scenkonst i Botkyrka 
samt utveckla samarbetet med andra organisationer i kommunen för att 
stärka scenkonstens roll i Botkyrka.  
 

Ärendet 

I samband med flytten av Botkyrka Riksteaterförening till ny bidragsform 
inleds arbetet med att skriva ett avtal om Kulturstöd i enlighet med den nya 
avtalsmallen.  
 
Avtalets innehåll i korthet 

Avtalet avser perioden 2018-01-01 till 2019-12-31. 
 
Kulturstödet avser att stödja Botkyrka Riksteaterförening att arrangera scen-
konst i Botkyrka samt utveckla samarbetet med andra organisationer i 
kommunen för att stärka scenkonstens roll i Botkyrka.  
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Samarbetat avser de delar av Botkyrka Riksteaterförening som stödjer kul-
tur- och fritidsförvaltningens uppdrag i Botkyrka kommun. Verksamheten 
ska bidra till kommunens position som Långt ifrån lagom och ge möjlighet 
för kommunens invånare att ta del av föreställningar och pedagogisk verk-
samhet.  
 
Botkyrka kommun arbetar efter Botkyrkas kreativa strategi med två utveckl-
ingsområden; kommunen som möjliggörare och utrymme för kreativitet.  
Enligt kommunens flerårsplan ska det finnas ett rikt, meningsfullt och jäm-
likt kulturliv med medborgarens fokus. Även folkhälsa är ett prioriterat om-
råde. 
 
Verksamheten skall också ge möjlighet till Botkyrka Riksteaterförening att 
verka som Riksteaterförening med Botkyrka kommun som bas. Kulturstödet 
ska stärka och utveckla scenkonsten i kommunen. 
 
Verksamheten vänder sig i huvudsak till följande målgrupper i Botkyrka: 
 
Barn  
Unga/Unga Vuxna 
Äldre 
 
Verksamheten välkomnar även deltagare utanför Botkyrka kommun. Ande-
len deltagande Botkyrkabor i verksamheten ska dock minst uppgå till 50 
procent av det totala deltagarantalet under perioden. Kön, ålder och kom-
mundel enligt postnummer ska dokumenteras. 
 
Verksamheten 

Verksamheten består av följande huvudsakliga områden: 
 
Föreställningsverksamhet 
Kultur i skolan - Botkyrkas Kulturella Allemansrätt 
 
Verksamheten ska genomföras i Botkyrka om inte annat skriftligen särskilt 
överenskommes med kultur- och fritidsförvaltningen.   
 
Redovisning och avstämning sker årligen. Kultur- och fritidsförvaltningen 
äger rätten att återkräva del av kulturstöd som avser ej genomförda aktivite-
ter, specificerade i den årliga verksamhetsplanen. Botkyrka Riksteaterför-
ening bär ensamt ansvar för eventuellt överskridande av budget. 
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Pernilla Conde Hellman Ida Burén 
Kultur- och fritidschef Verksamhetschef  Kulturen 
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Remissvar Förslag till Kulturstrategi för Stockholmsreg-
ionen  

 

Beslut 

Kultur- och fritidsnämnden beslutar att avge remissvar ”Förslag till Kultur-
strategi för Stockholmsregionen KUN 2017/707” till Kulturförvaltningen, 
Stockholms läns landsting. 
 
Sammanfattning 

Kulturförvaltningen i Stockholm läns landsting har skrivit fram en Kultur-
strategi för Stockholmsregionen som nu är ute på remissrunda. Kultur- och 
fritidsförvaltningen i Botkyrka har deltagit som dialogpartner i framtagandet 
av strategin.  
 
Förslag till Kulturstrategi kopplar tydligt till RUFS 2050; Regional Utveckl-
ingsplan för Stockholmsregionen. KLS, LF, KS och övriga Södertörns 
kommuner har utformat ett gemensamt yttrande över RUFS 2050. Detta ytt-
rande behandlades av KS 2017-10-25. 
 
Kultur- och fritidsnämnden är överlag positiv till förslag till Kulturstrategi, 
vilken överensstämmer väl med kommunens värdegrund, ett jämlikt Bot-
kyrka och strategin Kreativa Botkyrka.  
 
Vi anser att det behövs en struktur för formaliserad dialog och samverkan 
mellan Stockholmsregionens parter för att lyckas med Strategin, och att 
Kulturförvaltningen Stockholms läns landsting är rätt aktör för att driva 
detta arbete.  
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Referens Mottagare 

Ida Burén  
 
 
 
 
 
 
 

Kultur- och fritidsnämnden 
 

Remissvar Förslag till kulturstrategi för Stockholmsregion-
en  

 
Förslag till beslut 

Kultur- och fritidsnämnden beslutar att avge remissvar ”Förslag till Kultur-
strategi för Stockholmsregionen KUN 2017/707” till Kulturförvaltningen, 
Stockholms läns landsting. 
 
Sammanfattning 

Kulturförvaltningen i Stockholm läns landsting har skrivit fram en Kultur-
strategi för Stockholmsregionen som nu är ute på remissrunda. Kultur- och 
fritidsförvaltningen i Botkyrka har deltagit som dialogpartner i framtagandet 
av strategin.  
 
Förslag till Kulturstrategi kopplar tydligt till RUFS 2050; Regional Utveckl-
ingsplan för Stockholmsregionen. KLS, LF, KS och övriga Södertörns 
kommuner har utformat ett gemensamt yttrande över RUFS 2050. Detta ytt-
rande behandlades av KS 2017-10-25. 
 
Kultur- och fritidsnämnden är överlag positiv till förslag till Kulturstrategi, 
vilken överensstämmer väl med kommunens värdegrund, ett jämlikt Bot-
kyrka och strategin Kreativa Botkyrka.  
 
Vi anser att det behövs en struktur för formaliserad dialog och samverkan 
mellan Stockholmsregionens parter för att lyckas med Strategin, och att 
Kulturförvaltningen Stockholms läns landsting är rätt aktör för att driva 
detta arbete.  

 
 
Remissvar 

Kultur- och fritidsnämnden avger följande svar på remissen Förslag till Kul-
turstrategi för Stockholmsregionen.  
 
Övergripande synpunkter 
Kultur- och fritidsnämnden i Botkyrka tycker att Förslaget till Kulturstrategi 
(hädanefter kallad Strategin) är bra, och att dokumentet kortfattat och kärn-
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fullt har fångat in de viktigaste områdena på ett utmärkt sätt. Vi vill särskilt 
lyfta nyttan att Strategin kopplas så tydligt till RUFS´en (Regional Utveckl-
ingsplan för Stockholmsregionen 2050), vilket innebär att den hamnar rätt 
utifrån ett strategiskt utvecklingsperspektiv. 
 
Vi tycker det är bra att Strategin betonar kulturens sociala dimension och 
särskilt att man lyfter fram frågan om tillit i samhälle. Detta överensstämmer 
väl med Botkyrka kommuns värdegrund, ett jämlikt Botkyrka och strategin 
Kreativa Botkyrka.  
 
Kultur- och fritidsförvaltningen i Botkyrka anser att det behövs en struktur 
för formaliserad dialog och samverkan mellan Stockholmsregionens parter 
för att lyckas med Strategin, och att Kulturförvaltningen Stockholms läns 
landsting är rätt aktör för att driva detta arbete.  
 
Kultur- och fritidsförvaltningen i Botkyrka är gärna med som en aktiv part i 
en dialog om hur detta skulle se ut. Vi är positiva till att Samverkansmo-
dellen genomförs även i Stockholm. 
 
Synpunkter av mer specifik karaktär 
 
Sid 13. 4. Byte av rubrik. 
Vi föreslår byte av rubrik från Utmaningar till Utvecklingsområden. Vi an-
ser att Strategin blir starkare om ord används som pekar mot handling, vilket 
Utvecklingsområde gör, snarare än ord som pekar mot analys, vilket ordet 
Utmaningar gör. 
 
Sid 13. Område 4.1 Bra - vi välkomnar att man lyfter föreningsliv och folk-
bildning som viktiga aktörer. I vår struktur med kommunal stödgivning 
samverkar vi strategiskt med dessa aktörer. Förslaget knyter väl an till Bot-
kyrkas inslagna väg. 
 
Sid 14. Område 4.2 Vi anser att det kan verka ensidigt att prata om företag 
och föreslår därför att ett bredare begrepp används, t ex aktörer. Genom att 
använda ett bredare begrepp inkluderar skrivningen tydligare även  indivi-
der, projekt, föreningar, IOP-avtal, socialt entreprenörskap och/eller kultu-
rellt entreprenörskap.  
 
Även i skrivning på sid 15 föreslår vi att man byter ordet företag till aktörer. 
 
Sid 14. Område 4.1 Prioriteringar 
Ta bort mening ”utveckla metoder och..” Vi anser att det redan finns utveck-
lade metoder för ändamålet och skrivningen bör handla om systematiskt ge-
nomförande av långsiktiga arbetssätt samt uppföljning av genomförandet.  
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s 14. Område 4.2 Prioriteringar  
Vi föreslår ett tillägg av en punkt som handlar om att fånga upp unga, alltså 
framtidens kulturskapare. Förslag på skrivning kan vara: ”Att stödja unga 
kulturskapare att utvecklas inom kulturområdet, att identifiera och introdu-
cera vägar för unga kulturintresserade att utvecklas till framtidens kultur-
skapare.” 
 
I Botkyrka har vi arbetat framgångsrikt med en modell vi kallar Trappan 
som vi gärna delar med oss av.   
 
s 15 Område 4.4  
Vi föreslår ett tillägg om 1%-regeln, för att betona vikten av att 1%-regeln 
används och genomförs som resurs i samhällsplaneringen. Vi föreslår en 
skrivning där implementerandet av 1%-regeln även bidrar till strategins so-
ciala dimension, och inte används enbart som utsmyckning vid samhälls-
bygge.  
 
 
 
Bilaga 

Förslag till Kulturstrategi för Stockholmsregionen 
 
 
 
 
 
Pernilla Conde Hellman Ida Burén 
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Förord

Kulturstrategin för Stockholmsregionen är regionövergripande och är tänkt att fungera 

som ett vägledande dokument för såväl landstinget som för regionala och lokala aktörer. 

Strategin har en tydlig koppling till RUFS 2050 och syftar till att vara både en integre-

rad del av och ett komplement till denna.

Arbetet med strategin har letts av Stockholms läns landstings kulturnämnds förvalt-

ning men bygger på dialog med tillväxt- och regionplanenämndens förvaltning, som 

ansvarar för framtagandet av RUFS 2050, liksom med en rad regionala och lokala 

aktörer. Exempelvis har representanter för länets kommuner, kulturskapare, civil

samhälle samt länskulturfunktioner bidragit med kunskap om vilken roll kulturen 

kan spela i en växande och hållbar Stockholmsregion. 

 

Kulturstrategin ska ge en vägledning i det övergripande arbetet med kulturfrågor på 

regional nivå, den pekar ut viktiga områden för landstingets kulturpolitiska priorite-

ringar och är en strategisk vägvisare. För det mer konkreta arbetet inom olika delar 

används andra dokument så som landstingets kulturnämnds årliga mål- och budget-

dokument. 

 

Den regionala kulturstrategin ska ses som ett levande dokument som bygger på konti-

nuerlig utveckling och utvärdering.

Eva Bergquist

Förvaltningschef 

Kulturförvaltningen
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1  |  Inledning

Kulturens betydelse för en växande och attraktiv Stockholmsregion där 
människor vill bo och verka är stor. Kulturens arenor ger människor med 
olika bakgrund möjlighet att mötas i upplevelser och samtal, vilket bidrar 
till en ökad delaktighet och en positiv demokratisk samhällsutveckling. 
Kulturens sociala dimension blir allt viktigare, och en central uppgift för 
kulturpolitiken är att tillhandahålla mötesplatser för dessa aktiviteter. 

Den växande Stockholmsregionen har en ur ett nationellt perspektiv unik kulturdyna-

mik bestående av institutioner, fria grupper, privata och föreningsbaserade kulturinitia-

tiv samt kulturutövare inom alla konstformer som tillsammans skapar ett utbud som 

präglas av både bredd och spets. Därför är det en central uppgift för kulturpolitiken att 

göra det möjligt för alla länets invånare att kunna delta i ett för dem angeläget kulturliv. 

På så sätt kan Stockholmsregionen fortsatt utvecklas som en ledande kulturregion med 

kulturarv och nyskapande sida vid sida. 

1.1 Syfte
Kulturstrategin ska fungera som en integrerad del av och ett komplement till RUFS 

2050. Den ska lyfta fram den potential som kultursektorn har som regional utveck-

lingsfaktor och synliggöra hur sociala och kulturella värden i samverkan kan bidra  

till en god livsmiljö för regionens invånare och därmed bidra till RUFS-visionen om 

Stockholmsregionen som Europas mest attraktiva storstadsregion.

Kulturstrategin ska ge en vägledning i det övergripande arbetet med kulturfrågor  

på regional nivå. Den avser att både tydliggöra landstingets roll som regional kultur

politisk aktör och att peka ut angelägna kulturpolitiska utvecklingsområden, men 

också fungera som stöd och inspirera kommunernas arbete med långsiktiga planer  

och kulturutveckling.  

Därutöver ska kulturstrategin bilda en grund för fortsatt strategiskt arbete med 

fokus på specifika konstformer samt på att ta fram en landstingsintern kulturstrategi 

för barn och unga.  

  

1.2 Arbetsprocess
Landstingets kulturnämnds förvaltning har haft i uppdrag att medverka i arbetet med 

den kommande regionala utvecklingsplanen för Stockholmsregionen, RUFS 2050. I 

Stockholms läns landstings mål och budget för 2015 gavs uppdraget att, i samråd med 

tillväxt- och regionplanenämndens förvaltning, ta fram en regional kulturstrategi som 

en del av den kommande RUFS 2050. Kulturnämnden beslutade därefter den 7 decem-

ber 2016, KN 2016/917, om ett inriktningsbeslut för det fortsatta arbetet med kultur-

strategin. I beslutet behandlas ett antal frågeställningar kopplade till de övergripande 

målen i RUFS 2050 samt vilka utmaningar och strategiska områden som strategin bör 

förhålla sig till. 
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Arbetet med strategin har letts av kulturförvaltningen på Stockholms läns landsting, 

men bygger på dialog med landstingets tillväxt- och regionplaneförvaltning – som 

ansvarig part för framtagandet av RUFS 2050 – liksom med en rad regionala och 

lokala aktörer. Under 2016 och 2017 genomförde kulturförvaltningen workshopar med 

representanter för länets kommuner, kulturskapare, civilsamhället samt länskultur-

funktionerna för att inhämta kunskap om vilken roll kulturen kan spela i en växande 

och hållbar Stockholmsregion. 
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2  |  Bakomliggande utgångspunkter 

2.1 Övergripande dokument 
Under denna rubrik samlas några av de centrala dokument som har bäring på den regio-

nala kulturstrategin för Stockholmsregionen. Av dessa är den regionala utvecklings

planen av särskilt stor betydelse.

2.1.1 Nationella kulturpolitiska mål 

De nationella kulturpolitiska målen beslutades av riksdagen i december 2009 (reger-

ingens proposition 2009/10:3, Tid för kultur). Målen ska styra den statliga kulturpoliti-

ken men ska även kunna vägleda kulturpolitiken i kommuner och landsting. Enligt de 

nationella kulturpolitiska målen ska kulturen vara en dynamisk, utmanande och 

obunden kraft med yttrandefriheten som grund. Alla ska ha möjlighet att delta i kultur-

livet. Kreativitet, mångfald och konstnärlig kvalitet ska prägla samhällets utveckling. 

För att uppnå dessa mål ska kulturpolitiken: 

•	 främja allas möjlighet till kulturupplevelser, bildning och allas möjlighet till att 

utveckla sina skapande förmågor,	

•	 främja kvalitet och konstnärlig förnyelse,

•	 främja ett levande kulturarv som bevaras, används och utvecklas,

•	 främja internationellt och interkulturellt utbyte och samverkan,

•	 särskilt uppmärksamma barns och ungas rätt till kultur. 

Inom ramen för kultursamverkansmodellen, där Stockholmsregionen som enda lands-

ting inte ingår, tydliggörs att regional kulturverksamhet i Sverige ska bidra till att ge hela 

befolkningen möjlighet att ta del av ett varierat kulturutbud som präglas av förnyelse och 

kvalitet. För att uppnå detta ska: 

 

•	 den kulturella infrastrukturen utvecklas,

•	 den regionala mångfalden främjas,

•	 kulturskapare ges möjlighet att utveckla sitt konstnärskap. 

2.1.2 Stockholms läns landstings kulturpolitiska mål

Landstingsfullmäktige har beslutat mål för den regionala kulturpolitiken i  

Stockholms län.

Mål

Fri kultur för upplevelser, möten, bildning och delaktighet.

2.1.3 Regional utvecklingsplan för Stockholmsregionen 2050 (RUFS)

I förslaget till RUFS 2050 anges vision och fyra mål för Stockholmsregionens lång

siktiga utveckling som ett gemensamt ansvar för regionens många aktörer och sam-

hällssektorer.

Vision 

Stockholmsregionen ska vara Europas mest attraktiva storstadsregion   
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Mål 

•	 En tillgänglig region med god livsmiljö

•	 En öppen, jämställd, jämlik och inkluderande region

•	 En ledande tillväxt- och kunskapsregion 

•	 En resurseffektiv och resilient region utan klimatpåverkande utsläpp 

Förslaget till RUFS 2050 är under hösten 2017 på remiss, för att slutgiltigt antas av 

landstingsfullmäktige i juni 2018.

2.1.4 FN:s barnkonvention 

De prioriteringar i kulturstrategin som gäller barn och unga tar sin utgångspunkt i 

FN:s konvention om barnets rättigheter:  

”Barn har rätt att till fullo delta i det kulturella och konstnärliga livet, och samhället 

ska uppmuntra tillhandahållandet av lämpliga och lika möjligheter för kulturell och 

konstnärlig verksamhet samt för rekreations- och fritidsverksamhet” 

Barnkonventionen betonar också barns och ungas rätt att uttrycka sina åsikter och att 

få vara delaktiga i frågor som rör barn och unga.

2.2 Nulägesbeskrivning 
I Stockholms län bor idag närmare 2,3 miljoner invånare och fram till 2050 beräknas 

länets invånarantal öka med 1,1 miljoner till cirka 3,4 miljoner. Länet kännetecknas av 

att det är en huvudstadsregion men också av dess mångsidighet med stora och små 

kommuner, starka tätorter, glesbygd och skärgård. 

Kulturpolitiken kan sägas bestå av alla de insatser som det offentliga samhället gör 

för att uppfylla de kulturpolitiska mål som beslutats av riksdagen. Tydligast framträder 

denna struktur i form av kulturinstitutioner – konserthus, teatrar, bibliotek, kultur

skolor och mycket annat – som finns spridda över landet och med huvudmannaskap 

som kan vara statligt, regionalt eller kommunalt. I Stockholmsregionen präglas insti-

tutionsstrukturen främst av en stark statlig närvaro med i form av de centrala museerna 

och nationella scenkonstinstitutionerna men också av Stockholms stads storlek och 

kulturpolitiska ambitioner.  Stat, landsting/regioner och kommuner samverkar även 

genom offentliga stöd till kulturverksamhet av olika slag. Kommunernas huvudområden 

inom kulturverksamhet är allmän kultur, bibliotek, musik- eller kulturskola samt stöd 

till föreningsliv och studieförbund. 

I landets samtliga regioner finns så kallade länskulturfunktioner, som både får regio-

nalt och statligt stöd till sin verksamhet. I Stockholmsregionen utgörs dessa av Dans i 

Stockholms stad och län, Film Stockholm, Länsmusiken i Stockholm, Regionbibliotek 

Stockholm, Slöjd Stockholm och Stockholms läns museum. Film Stockholm är inordnat 

inom Stockholms läns landstings kulturförvaltnings organisation medan övriga får 

verksamhetsstöd från kulturnämnden för sin verksamhet. Länskulturfunktionerna 

har i uppgift att främja utvecklingen av kulturlivet i hela länet, inte minst för barn  

och unga.

En stor andel av landets fria kulturliv är verksamt i regionen. I länet finns även starka 

folkbildningsorganisationer och ett rikt föreningsliv som bidrar till regionens attraktivi-

tet. Kulturutbudet och rekreationsmöjligheterna håller hög internationell klass.
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Stockholms län hör till Europas ledande kreativa regioner och är en viktig arbetsmark-

nad för kulturskapare. Företag som verkar inom de så kallade kulturella och kreativa 

näringarna är en styrka för regionens tillväxt och utveckling. Nära hälften av landets 

alla företag inom den kulturella och kreativa sektorn är lokaliserade till Stockholms 

län och en stor del av dessa agerar på en internationell marknad. Den kulturella och 

kreativa sektorn utgjorde 6,4 procent av bruttoregionalprodukten 2013. 

Stockholmsregionen rymmer en mångfald av landskap och kulturmiljöer med  

betydande kulturhistoriska värden. Kulturmiljöer är viktiga att ta till vara och 

utveckla i samhällsplaneringssammanhang vad gäller bebyggelse och grönområden, 

men även för landsbygden och skärgården.
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3  |  Kulturstrategins målområden 

Visionen och målen som föreslås i RUFS 2050 bildar utgångpunkt för de fyra målområ-

den som kulturstrategin omfattar. På detta sätt tydliggörs hur kulturpolitiken kan bidra 

till måluppfyllelse. 

Mål i RUFS 2050: En tillgänglig region med god livsmiljö
Kulturstrategins målområde: Kulturupplevelser, möten och bildning bidrar till  

en god livsmiljö i en tillgänglig region

Kultur och konst kan lyfta platsens själ och identitet vilket främjar attraktiva livsmiljöer. 

Kultur kan även bidra till ökad gemenskap och fungera som socialt kitt genom att 

skapa rum för möten, upplevelser, skapande och reflektion. Tillgänglighet till kultur  

i hela länet är därför avgörande. Kulturens olika yttringar har även en rad positiva 

externaliteter såsom positiv inverkan på människors hälsa och bidrar till att folkhälsan  

i regionen förbättras.

Mål i RUFS 2050: En öppen, jämställd, jämlik och inkluderande region
Kulturstrategins målområde: Kulturen stärker demokratin i en öppen, jämställd, 

jämlik och inkluderande region.

Ett brett och dynamiskt kulturliv erbjuder arenor för upplevelser, reflektion, bildning 

och delaktighet, vilket, som ovan nämnts, har positiva externaliteter för folkhälsa och 

integration. Viktiga verktyg för detta utgörs av föreningslivet och folkbildningen. En 

viktig förutsättning är inkludering och allas tillgång till kulturens olika arenor. Kultur 

kan genom delaktighet stärka demokratin. Med en ökad delaktighet och inkludering 

uppnås ett ökat inflytande och en höjd tillit i samhället.

Mål i RUFS 2050: En ledande tillväxt- och kunskapsregion
Kulturstrategins målområde: Kulturdriven tillväxt och det kreativa företagandet 

bidrar till en regional utveckling i en ledande tillväxt- och kunskapsregion

Kulturella och kreativa företag stärker den regionala arbetsmarknaden. Innovativa 

perspektiv och samarbeten bidrar till att skapa kreativa arenor i regionen. De kulturella 

och kreativa näringarnas har en ekonomisk betydelse för regionen och stärker den 

regionala identiteten och attraktionskraften.

 

Mål i RUFS 2050: En resurseffektiv och resilient region utan  
klimatpåverkande utsläpp
Kulturstrategins målområde: Kultur och kulturmiljö bidrar till att skapa en  

hållbar utveckling i en resurseffektiv och resilient region

Att bevara, använda och utveckla kulturmiljön i de regionala stadskärnorna samt 

lokaliseringen kulturverksamheter dit, kan bidra till en hållbar humanistisk utveck-

ling. Kulturmiljövärden som bevaras, används och utvecklas har en stark koppling till 

besöksnäringen. Den regionala identiteten tydliggörs när satsningar görs på kultur  

och besöksnäring.
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4  |  Utmaningar 

Regionen och omvärlden förändras ständigt och med dem förändras också kulturens 

förutsättningar. RUFS 2050 lyfter bland annat fram att regionen behöver anpassas till 

globalisering och digitalisering och att regionens aktörer behöver säkerställa omstän-

dig heter som bidrar till tillit och tillväxt. RUFS 2050 identifierar också sex utmaningar 

för regionen. Dit hör att vara en ledande storstadsregion i en växande global konkur-

rens, att ha en fortsatt öppen region och samtidigt stärka inkluderingen – och att öka 

tryggheten i regionen samtidigt som världen upplevs som osäker.

Dessa utmaningar har bäring också på kulturen. Kulturen kan bidra för att hantera 

dem men då måste också kulturens förutsättningar värnas och anpassas i takt med 

samhället. Fyra områden är särskilt angelägna för detta, och nödvändiga om kulturen 

långsiktigt ska bidra till målen i RUFS 2050 i enlighet med strategins målområden i 

föregående avsnitt:

1.	 Att öka tillgängligheten till och deltagandet i kulturlivet

2.	 Att stärka möjligheterna till konstnärlig utveckling 

3.	 Att omfatta digitaliseringens möjligheter och utmaningar

4.	 Att använda kultur och kulturmiljöer som resurs i  

samhällsplaneringen

Nedan beskrivs dessa fyra områden och ett antal prioriteringar för de kommande 

årens arbete.

4.1 Att öka tillgängligheten till och deltagandet i kulturlivet
Tillgång till kultur, deltagandet i kulturupplevelser och möjlighet till eget skapande är 

idag ojämlikt fördelat i länet; befolkningsstruktur, boendeort i länet och skillnader 

mellan tätort och glesbygd är påverkande faktorer. En utmaning är att hitta vägar för 

att minska dessa klyftor. En annan att nå barn och unga, inte minst i socioekonomiskt 

svaga områden i länet. 

Offentliga insatser till regionens kulturliv bör därför riktas för att få fler att känna 

sig inkluderade. Kulturen har en viktig roll att fylla när det gäller integration och kan 

bidra till en demokratisk samhällsutveckling. Även personer med funktionsvariationer 

ska ha god tillgång till kultur. Det är även angeläget att främja de nationella minorite-

ternas möjligheter att behålla och utveckla sin kultur.

En viktig förutsättning för ett rikt lokalt och regionalt sammanhållande kulturliv, 

där länets invånare kan delta och utöva sina skapande förmågor, är öppna och tillgäng-

liga mötesplatser. Mångsidiga och funktionsblandade stads- och bebyggelsemiljöer 

där kultur är en integrerad del, med närhet till god kollektivtrafik ökar den fysiska till-

gängligheten. I många av dessa processer kan föreningsliv och folkbildningen vara vik-

tiga aktörer, vilket den offentliga stödgivningen bör beakta. 
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Prioriteringar:

För att öka tillgängligheten till och deltagandet i kulturlivet bör följande prioriteras:

•	 Att utveckla metoder och långsiktiga arbetssätt för att löpande genomföra dialoger 

med företrädare för civilsamhället, det professionella kulturlivet och kommunerna  

i länet i syfte att identifiera möjligheter till och hinder för ökad tillgång till kultur  

i hela länet 

•	 Att bidra till att möjliggöra kulturupplevelser och eget skapande för invånare i hela 

länet, särskilt för barn och unga

•	 Att regelbundet genomföra kulturvaneundersökningar i syfte att synliggöra del

tagandet i kulturlivet

•	 Att tillgängliggöra kulturarvet för länets invånare 

•	 Att i högre grad samverka regionalt om viss kultur- och fritidsverksamhet, som  

lokaliseras på platser med hög regional tillgänglighet

4.2 Att stärka möjligheterna till konstnärlig utveckling 
Stockholmsregionen ska vara en attraktiv region för professionella kulturskapare. 

Därför behövs goda näringsvillkor och fysiska rum för skapande, inte minst är det vik-

tigt att bereda plats för semiprofessionella och nyutexaminerade konstnärer. Förutom 

lokaler att skapa i behövs relevanta stödsystem så att lokala och internationella sam

arbeten kan genomföras. För att åstadkomma detta är statens, landstingets och kom-

munernas stödsystem viktiga samverkande delar. 

Nyskapande och utveckling av det regionala kulturlivet ska främjas genom att pro-

fessionella kulturskapare ges möjlighet till att utforska sitt konstnärskap och pröva 

nya samarbetsformer. Parallellt med att en förstärkning av befintliga strukturer och 

aktörer görs, behöver även nya aktörer och nätverk ges plats. Även synliggörandet av 

konst och kultur i internationella sammanhang är viktiga förutsättningar för regio-

nens professionella kulturskapare. 

Stockholmsregionen bör främja kulturella och kreativa företag för att skapa innova-

tiva miljöer och att stärka samverkan med andra typer av företag. Det är även angeläget 

att främja samverkan mellan den kulturella och kreativa sektorn och besöksnäringen.

 

Prioriteringar:

För att stärka möjligheterna till konstnärlig utveckling bör följande prioriteras:

•	 Att möjliggöra för internationella och interkulturella samarbeten och dialoger 

•	 Att kontinuerligt utvärdera det offentliga stödet inom kulturområdet för att säker-

ställa dess relevans och aktualitet 

•	 Att belysa den kulturella infrastrukturen bland annat genom kartläggningar

•	 Att identifiera former för skapandet av regionala kulturnoder med tidsbegränsade 

uppdrag i syfte att sprida kunskap om och främja utvecklingen inom ett specifikt 

område som är i behov av större spridning och kunskapsutveckling i länet

•	 Att arbeta med frågor kring kompetensutveckling för exempelvis kulturskapare och 

kommuner för att stärka den konstnärliga utvecklingen 

 

4.3 Att omfatta digitaliseringens möjligheter och utmaningar
Digitaliseringen har haft en stor inverkan vad gäller såväl skapandet som förmedlandet 

av kultur. Det gäller både professionella kulturskapare och alla som inom ramen för  

en utvidgad DIY-rörelse (do-it-yourself) skapar själva. I dag finns möjligheter att  
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producera, förmedla och konsumera kultur på en mängd olika sätt oberoende av den 

fysiska platsen. 

I denna nya verklighet behöver plattformar för användargenererad kultur utvecklas 

och utnyttjas i högre grad. 

Digitaliseringen har skapat nya möjligheter: helt nya skapandeprocesser och 

uttryck har utvecklats, det har blivit lättare för företagare oavsett bostadsort att verka 

regionalt, nationellt och internationellt, det har blivit enklare för personer på lands-

bygden eller med funktionsvariationer att kunna ta del av kultur. Detta teknikskifte 

har fått effekter på alla konstformer och dess olika branscher på olika sätt. 

Digitaliseringens möjligheter ger också nya utmaningar. För att så många människor 

som möjligt ska kunna ta del av kultur på lika villkor är bredband i alla delar av länet 

ett viktigt utvecklingsområde. Ett utbyggt bredband är en grundförutsättning inte 

minst för småföretagare inom de kulturella och kreativa näringarna. 

Det är viktigt att ta till vara folkbildningens möjligheter att överbrygga den digitala 

klyftan och på så sätt skapa delaktighet och ökad inkludering.  

Prioriteringar:

För att omfatta digitaliseringens möjligheter och utmaningar bör följande prioriteras:

•	 Att ta till vara studieförbundens och folkbibliotekens erfarenheter av att öka den 

digitala kompetensen och delaktigheten hos regionens invånare 

•	 Att främja digitala arenor inom kultursektorn

•	 Att ta till vara digitaliseringens möjligheter när det gäller att skapa, förmedla och 

tillgängliggöra konst och kultur
 
 
4.4 Att använda kultur och kulturmiljöer som resurs  
i samhällsplaneringen
Ökad samverkan mellan samhällsplanerare och kulturens företrädare är nödvändigt 

för att skapa attraktiva miljöer med sociala och kulturella värden för människor att 

arbeta, leva och trivas i. 

Kultur och kulturmiljö bör i än högre grad integreras med bebyggelseplaneringen – 

både när det gäller läge och utformning – och ska ses som en utvecklingspotential i 

samhällsplaneringen. Det gäller särskilt när de regionala stadskärnorna planeras och i 

vissa socioekonomiskt svaga områden men även i de så kallade landsbygdsnoderna. 

För att konstnärlig verksamhet ska kunna utvecklas i länet krävs förutom öppna 

mötesplatser, att i samhällsplaneringen även ge utrymme för verkstäder och ateljéer.

Länets kulturmiljöer bör ses som en resurs som skapar en gemensam identitet och 

ett sammanhang för länets invånare och bör därför bevaras och utvecklas. Det är 

angeläget att tillvarata kulturmiljövärden när stadsmiljöer förtätas eller infrastrukturen 

byggs ut, att hitta balansen mellan att bygga och att bevara. Genom förstärkt samverkan 

mellan kulturens företrädare och planerare kan ett gott resultat uppnås. 

Stockholmsregionens besöksnäring kan gynnas om regionens olika kulturmiljöer 

utnyttjas på ett mer strategiskt sätt. Ett levande och tillgängligt kulturarv är en viktig 

del av regionens rika kulturliv och en attraktionsfaktor för en ökande besöksnäring. 

Det är viktigt att regionens olika aktörer samarbetar kring frågor som rör kultur och 

besöksnäring. 
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Prioriteringar:

För att använda kultur och kulturmiljöer som en resurs i samhällsplaneringen bör  

följande prioriteras:

• Att prioritera insatser som främjar att kulturella och sociala mötesplatser utvecklas 

i länet i synnerhet i regionala stadskärnor, i landsbygdsnoder och i socioekonomiskt 

svaga områden

• Att ett omtag görs om Kreativa Stockholm och tillhörande handlingsplan. Det är 

viktigt att finna nya strukturer och identifiera områden för bred samverkan mellan

kultur- och näringsliv inte minst kring frågor som rör samhällsplaneringen och 

kulturens infrastrukturer

• Att identifierar metoder för att säkerhetsställa att den konstnärliga gestaltningen 

blir en naturlig del i planprocesserna

• Att berörda parter samverkar för att länets kulturmiljöer ska ses som en resurs vid 

samhällsplaneringen

• Att det lokala kulturarvet används som en tillgång i utvecklingssammanhang och 

för besöksnäringen
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5  |  Genomförande 

Kulturstrategin är regionövergripande och ska fungera som ett vägledande dokument 

för regionala och lokala aktörer. Strategins genomförande är kopplat till genomförandet 

av RUFS 2050, vilket innebär att strategin ska bidra till att uppnå målen i RUFS 2050.

Liksom när det gäller övriga delar av samhällsutvecklingen har många aktörer 

avgörande roller för kulturområdets utveckling. Om den målbild som beskrivs i strate-

gin ska kunna uppnås krävs ett aktivt genomförandearbete inte minst av landstinget 

som exempelvis bidrar genom sitt stöd till kultur-och föreningslivet samt den strate-

giskt samordnande rollen. Länskulturfunktionernas arbete är också en viktig del av 

det konkretiserade arbetet ute i kommunerna. Landstinget tar också fram utredningar 

och kartläggningar som är viktiga i det fortsatta arbetet. Ett aktivt genomförandearbete 

krävs även av länets kommuner, av regionala samverkansorgan och av statliga myndig-

heter inom sina respektive ansvarsområden. Aktörer inom föreningslivet, det fria  

kulturlivet och näringslivet kan bidra genom egna initiativ och åtgärder. 

I detta arbete behöver varje enskild aktör analysera och väga möjliga åtgärder mot 

varandra utifrån bedömda effekter och kostnader och med hänsyn till eventuella 

synergier och målkonflikter. På många områden är dock bred samverkan önskvärd och 

till och med nödvändig, det gäller inte minst frågor som rör samhällsplaneringen och 

kulturens infrastrukturer.

I dag saknas det i Stockholmsregionen en struktur för formaliserad dialog och sam-

verkan mellan aktörer inom kulturområdet. Att få en sådan på plats är kanske den vik-

tigaste förutsättningen för kulturstrategins genomförande och för kulturens bidrag till 

regionens vision om att Stockholm ska vara Europas mest attraktiva storstadsregion. 

Landstinget avser att initiera en sådan process och remissinstanserna uppmuntras att 

komma med synpunkter på en sådan.
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Kulturförvaltningen

www.kultur.sll.se

www.sll.se
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Fittja Dialogforum 2017-09-16  

 
Beslut 

Kultur- och fritidsnämnden överlämnar kultur- och fritidsförvaltningens 
tjänsteskrivelse KOF/2017:183 till Charlotte Rydberg som återkoppling på 
åsikter framställda vid Fittja Dialogforum 2017-09-16. 
 
Sammanfattning 

2017-09-16 genomfördes Fittja Dialogforum där man bland annat diskute-
rade vad som kan förbättras i utemiljön och på allmänna platser. Till kultur- 
och fritidsnämnden riktades åsikter om fler mötesplatser för kvinnor, trä-
ningslokal inomhus och utomhusbassäng för vuxna. Kultur- och fritidsför-
valtningen besvarar åsikterna i sin tjänsteskrivelse KOF/2017:183 och före-
slår att tjänsteskrivelsen ska utgöra kultur- och fritidsnämndens återkoppling 
till Fittja Dialogforum 2017-09-16. 
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Referens Mottagare 

Linus Söderling,  
Ann-Christine Andersson  
 
 
 
 
 
 

Kultur- och fritidsnämnden 
 
 
 
 
 
 

Fittja Dialogforum 2017-09-16  

 
Förslag till beslut 

Kultur- och fritidsnämnden överlämnar kultur- och fritidsförvaltningens 
tjänsteskrivelse KOF/2017:183 till Charlotte Rydberg som återkoppling på 
åsikter framställda vid Fittja Dialogforum 2017-09-16. 
 
Sammanfattning 

2017-09-16 genomfördes Fittja Dialogforum där man bland annat diskute-
rade vad som kan förbättras i utemiljön och på allmänna platser. Till kultur- 
och fritidsnämnden riktades åsikter om fler mötesplatser för kvinnor, trä-
ningslokal inomhus och utomhusbassäng för vuxna. Kultur- och fritidsför-
valtningen besvarar åsikterna i sin tjänsteskrivelse KOF/2017:183 och före-
slår att tjänsteskrivelsen ska utgöra kultur- och fritidsnämndens återkoppling 
till Fittja Dialogforum 2017-09-16. 
 
 
Kultur- och fritidsförvaltningens återkoppling till Fittja Dialogforum 

Fittja Dialogforum gästade 2017-09-16 Allmändalen på Mångkulturellt 
centrum. Under den inledande promenaden i området och senare på MKC 
diskuterades dels vad som är på gång i området och dels framåt, vad som 
kan förbättras i utemiljön och på allmänna platser. Till kultur- och fritids-
nämnden riktades följande åsikter som Fittja Dialogforum önskar återkopp-
ling om: 
 
Det behövs fler mötesplatser som lockar kvinnor, t ex ett café 
 
Svar: Under första halvåret 2019 beräknas Botkyrka konsthall och Fittja 
bibliotek att öppna i nya lokaler i Fittja centrum. Det kommer att bli en bred 
kulturell mötesplats som också kommer att inrymma ett enklare café. Det 
pågår nu ett stort arbete med att tillsammans med Fittjaborna planera den 
nya verksamheten för att den på bästa sätt möta invånarnas behov och öns-
kemål. 
 
Det finns behov av ytterligare en träningslokal inomhus, med enklare appa-
rater 
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Svar: Det finns en träningslokal på Fittjabadet idag som innehåller gymma-
skiner. Om denna lokal skulle byggas ut så skulle den rymma mer besökare 
vilket skulle gynna de boende i området. Kultur- och fritidsförvaltningen har 
fått i uppdrag av kultur- och fritidsnämnden att undersöka status på kommu-
nens simhallar under 2018. I samband med redovisningen av uppdraget 
kommer åtgärder för anläggningens underhåll och utveckling att föreslås. 
 
Det vore bra med en utomhusbassäng för vuxna 
 
Svar: En utomhusbassäng är en dyr investering och kräver åtgärder för sä-
kerhet i form av inhägnad och bemanning. I dagsläget finns inga beslut på 
en sådan bassäng på Fittja äng.  
 
Kultur- och fritidsförvaltningen har fått i uppdrag av kultur- och fritids-
nämnden att undersöka status på kommunens simhallar under 2018. I sam-
band med redovisningen av uppdraget kommer åtgärder för anläggningens 
underhåll och utveckling att föreslås. 
 
Kultur- och fritidsförvaltningen besvarar åsikterna i sin tjänsteskrivelse 
KOF/2017:183 och föreslår att tjänsteskrivelsen ska utgöra kultur- och fri-
tidsnämndens återkoppling till Fittja Dialogforum 2017-09-16. 
 
 
 
 
Pernilla Conde Hellman,  Linus Söderling   
Kultur- och fritidschef Verksamhetschef 
 Idrott och anläggning 

 
 

 
 
 Ann-Christine Andersson 
 Verksamhetschef 
 Ungdom och förening  

 
 
_________ 
_________ 
Expedieras till 

Kommunledningsförvaltningen, Charlotte Rydberg 
Fittja Dialogforum 
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Kommunledningsförvaltningen  

 

 

Referens 

 

 

Charlotte Rydberg 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Fittja dialogforum – Det smakar gott med dialog 

Dag och tid Lördag 16 september, kl. 16-18 

  

Plats Mångkulturellt centrum (i samband med Allmändalen) 

  

Närvarande Politiker 

Pia Carlson (V) ordförande i 

Fittja dialogforum 

Sergios Himmelving (SD) 

Gül Alci (M)  

Marie Spennare (M)  

Robert Aslan (S) kultur- och 

fritidsnämndens ordförande  

 

Deltagare: 

12, varav 5 män och 7 kvinnor 

 

En man anslöt efter vandringen.  

 

 

 Tjänstepersoner 

Parvaneh Sharafi,  

områdesutvecklare 

Kerstin Lagnefeldt, 

landskapsarkitekt 

Charlotte Rydberg, 

kommunikatör 

 

  

Ej närvarande politiker  

Adnan Issa (S)  

Karin Blid (S)  

Ayisha Farooq (S) 

Carl Mikael Widercrantz 

(TUP) 

Lena Wiström (L) 

Frank Kanu (MP) 

Junaid Chaudhry (S) 
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Sammanfattning 

 

Fittja dialogforum gästade Allmändalen på Mångkulturellt centrum. Dialogen 

inleddes med en promenad i området och fortsatte sedan på Mångkulturellt 

centrum. Under promenaden diskuterades vad som är på gång i området och 

deltagarna fick en återkoppling från tidigare dialoger. Diskussionen på 

Mångkulturellt centrum tog sikte på framtiden, vad som kan förbättras i 

utemiljön och på allmänna platser. Flera önskade att vattnet skulle lyftas fram 

bättre i Fittja, badplatsen vid Albysjön är saknad och strandlinjen borde rensas. 

Flera önskade också ett café i den upprustade Fittjahöjden. Fler mötesplatser 

som lockar kvinnor behövs i Fittja.  

 

Minnesanteckningarna skickas vidare till samhällsbyggnadsnämnden och 

kultur- och fritidsnämnden. Fittja dialogforum vill uppmärksamma 

samhällsbyggnadsnämnden på synpunkterna om att lyfta fram vattnet i Fittja. 

 

Fittja dialogforum uppmanar vidare kultur- och fritidsnämnden att 

uppmärksamma de synpunkter som fördes fram om behovet av mötesplatser i 

Fittja som lockar kvinnor, t ex ett café, samt önskemålet om ytterligare en 

träningslokal inomhus, fler mindre lekplatser och en utomhusbassäng för 

vuxna. Fittja dialogforum önskar en återkoppling från kultur-och 

fritidsnämnden. 

 

Fittja dialogforum vidarebefordrar synpunkter om papperskorgar, ramp vid 

Fittjaterassen, otrygghet vid konstcontainrarna och önskemål om bättre 

skyltning till kommunens synpunktshantering. 

 

Inledning av mötet 

 

Mötet inleddes med en promenad i området. Vi började på Fittja äng, fortsatte 

till Fittjaterassen och sedan vidare till Fittja centrum och konstkuben på 

Ungdomens hus. Under vandringen berättade dialogforums ordförande Pia 

Carlson och områdesutvecklaren Parvaneh Sharafi vad som är på gång i 

området. Vandringen avslutades på Mångkulturellt centrum där 

landskapsarkitekt Kerstin Lagnefeldt berättade om det fortsatta arbetet med att 

rusta upp Fittjahöjden.  

 

Fittjahöjdens olika delar kommer att få lite olika fokus. En del får en 

hälsoinriktning med gym, en annan kommer att inriktas på lek. Befintlig 
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lekplats kommer att utvecklas. I den mittersta delen av parken kommer en 

mötesplats ta form. Föreningslokalen kommer att rivas. Den nya konsthallen 

ska kunna använda en del av parken för skulpturer med mera. Hela parkens 

belysning kommer att ses över liksom ingångarna till parken. Allt ska bindas 

ihop till en helhet i syfte att fler ska lockas till parken.  

 

I höst kommer landskapsarkitekter arbeta fram ett konkret förslag. 

Kommunens ambition är att så mycket som möjligt av medborgarnas önskemål 

ska tas med. Förhoppningsvis finns ett förslag klart till jul. Själva bygget av 

den nya parken väntas börja hösten 2018 och ta ungefär ett år. Nyinvigning av 

parken planeras till hösten 2019. 

 

Utvecklingen av utemiljön och allmänna platser i Fittja 

Efter vandringen fortsatte dialogen på Mångkulturellt centrum där vi pratade i 

grupper om utvecklingen av Fittja, om hur utemiljön och allmänna platser kan 

förbättras.  

 

Synpunkter från deltagarna: 

 

- Det är bra att parken [Fittjahöjden] ska rustas upp, det har varit otryggt där. 

Det vore bra om man kunde ha en cafeteria i Fittjahöjdens park. 

 

Områdesutvecklaren: Det finns en tanke om att ha en cafeteria i det nya 

biblioteket/konsthallen. Men ännu är inget klart.  

 

- Det saknas mötesplatser som lockar kvinnor i Fittja. Många mötesplatser är 

föreningsdrivna.  

- Det var en saknad i somras när både biblioteket och Mångkulturellt centrum 

var stängt.  

- Det borde finnas en kommunal träningslokal i Fittja inomhus. I det befintliga 

är det för många människor och alltför avancerade apparater.  

- Vi behöver fler lite mindre lekplatser i Fittja. Alla barn kan inte samlas på ett 

enda ställe.  

- Fittjaterassen känns tillgängligt som passage till Fittja äng. Det behövs dock 

en ramp till Fittjaterassen från centrum och en ner mot Fittja äng.  

- Det är dåligt med papperskorgar på vägen mellan centrum och Fittjaskolan. 

- Det är otryggt runt konstcontainrarna på kvällstid.  
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- Det är lite dåligt skyltat generellt i området, även om det har blivit bättre. 

Det är dåligt skyltat till Mångkulturellt centrum. Det borde finnas 

informationsskyltar i centrum. 

 

- Man borde höja temperaturen i simhallen.  

Kultur- och fritidsnämndens ordförande: Vattnet har en temperatur på 28-28,5 

grader. Det är en vanlig temperatur i simhallar. Simmarna vill inte ha det 

varmare. 

 

-Det behövs fler lokaler för föreningar.  

Kultur- och fritidsnämndens ordförande: Tanken är att nedervåningen i det 

gula huset mittemot Mångkulturellt centrum ska utvecklas till ett 

”Föreningarnas hus”, motsvarande Albys hjärta i Alby. 

 

Centrum 

En deltagare tyckte: 

Det har blivit sämre i centrum sedan bänkarna vid den orangea väggen togs 

bort. Det behövs bänkar inne i centrum. 

En annan tyckte:  

Bänkarna borde placeras utanför i centrum. Inomhus blir det ett ”hängställe”. 

 

Fittja äng 

Jag kommer från Fittja föreningsråd och undrar varför vi inte fick tillstånd att 

ha festival på Fittja äng i somras. Vi fick inte köra in bilar på området.  

Föreningen fick tillstånd men inte att köra bil på ängen och detta gjorde att det 

var omöjligt att ha festivalen. Områdesutvecklaren berättade att hon kommer 

att kalla intresserade till möte i oktober för att samla aktörer kring en framtida 

Fittjafestival.  

 

Vad händer med strandlinjen i Fittja? 

Områdesutvecklaren: Den ingår i dagvattenprojektet.  Det har legat på is med 

anledning av en överklagan men i höst börjar projekteringen av 

dagvattenparkerna i Fittja. Ett principförslag förväntas vara klart i mars 2018. 

Därefter sker detaljprojektering och vi har beräknat kunna handla upp en 

entreprenör i september/oktober 2018. Anläggningarna i Fittja beräknas stå 

klara 2020. 

  

Det är ett problem med folk som matar fåglar. Fåglarna bajsar ner allt.  
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Det borde finnas betande djur på Fittja äng. 

 

Vatten 

 

Gör Fittja känt för sitt vatten! 

 

Det borde finnas båtar som fiskar Nors i Fittja. Fisken skulle även kunna 

förädlas i Fittja. Det är en delikatess i många länder, men äts inte här.  

 

Man borde kunna använda vattnet (Albysjön)bättre! Vad krävs för att det ska 

bli en badplats här igen?  

 

Det vore bra med en utomhusbassäng för vuxna. 

 

Det vore fint med en vacker fontän i Fittja (en grund, så att ingen kan drunkna 

i den). 
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Anmälningsärenden 2017  

 

Beslut 

Kultur- och fritidsnämnden har tagit del av informationen. 

 

Ärendet 

Följande ärenden har anmälts till nämnden: 

 

 

§ 185 KF 2017-10-26 Delårsrapport 2 2017 - Botkyrka kommun, 
KS/2017:605 

§ 198 KF 2017-10-26 Biblioteksprogram för Botkyrka kommun 2018-2022, 
KS/2017:624 

Yrkande (M+KD+TUP) inkl Biblioteksprogram för Botkyrka kommun 
2018-2022, KS/2017:624 

Yrkande (SD) i KF Biblioteksprogram för Botkyrka kommun 2018-2022, 
KS/2017:624 

§ 199 KF 2017-10-26  Policy och riktlinjer mot våldsbejakande extremism, 
KS/2016:392 

Policy mot våldsbejakande extremism, KS/2016:392 

Riktlinjer mot våldsbejakande extremism, KS/2016:392 

Yttrande (KD) Policy och riktlinjer mot våldsbejakande extremism, 
KS/2016:392 
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Yttrande (M+L+TUP) Policy och riktlinjer mot våldsbejakande extremism, 
KS/2016:392 

Yttrande (SD) Policy och riktlinjer mot våldsbejakande extremism, 
KS/2016:392 

Rapport – studieresa ledningsgruppen kof, okt 2017 

Statusredovisning Kulturstöd 2017 
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§ 185 

Delårsrapport 2 2017 – Botkyrka kommun (KS/2017:605) 
   
Beslut 
1. Kommunfullmäktige har behandlat delårsrapport 2 för perioden januari 

– augusti 2017 enligt 8 kapitlet 20 a § kommunallagen. 
 

2. Kommunfullmäktige beslutar att tekniska nämnden återkommer i må-
nadsrapport för oktober och i årsredovisningen med återrapportering av 
vilka åtgärder, enligt nämndens tidigare precisering, som har genomförts 
och med vilka belopp. 
 

3. Kommunfullmäktige beslutar att omfördela 310 000 kronor som ingår i 
uppdraget social ekonomi och entreprenörskap från kommunstyrelsen 
till arbetsmarknads- och vuxenutbildningsnämnden. 

 
4. Kommunfullmäktige beslutar att omfördela sammantaget 325 000 kro-

nor från drift- till investeringsbudget av det anslag på 1 miljon kronor 
som kommunstyrelsen avsatte för trygghetsskapande åtgärder (KS § 
114). Av anslaget fördelas 100 000 kronor till kommunstyrelsen, 120 
000 kronor till tekniska nämnden och 105 000 kronor till samhällsbygg-
nadsnämnden. 

 
5. Kommunfullmäktige beslutar att uppmana de nämnder som befarar att 

redovisa underskott vid årets slut att fortsätta med åtgärder i syfte att 
uppnå balans. 

 
Sammanfattning 

Kommunstyrelsen har 2017-10-09 § 172 lämnat ett förslag till beslut.  
 
Det ekonomiska resultatet för perioden januari till augusti är positivt med 
439,5 miljoner kronor. I resultatet ingår en reavinst på 182,1 miljoner kro-
nor som avser försäljningen av fastigheten Samariten där bland annat 
Tumba vård- och omsorgsboende ligger och pensionsavkastning med 62,8 
miljoner kronor. Resultatet exklusive dess poster uppgår till 194,6 miljoner 
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kronor. Vid samma tid förra året låg periodresultatet på 164,7 miljoner kro-
nor. 
 
Prognosen för helåret 2017 pekar mot ett positivt resultat på 249,6 miljoner 
kronor. Undantaget reavinsten och avkastningen innebär prognosen ett posi-
tivt resultat på 4,6 miljoner kronor, vilket är 17,6 miljoner kronor bättre än 
årets budgeterade resultat på minus 13 miljoner kronor. 
 
Resultatet enligt balanskravsavstämningen indikerar på ett positivt utfall 
med 40,4 miljoner kronor. Nämndernas prognoser innebär ett underskott 
mot budget på sammanlagt 1,3 miljoner kronor. 
 
Fyra av nämnderna redovisar i sina prognoser underskott mot budget. Ut-
bildningsnämnden 15,5 miljoner kronor, arbetsmarknads- och vuxenutbild-
ningsnämnden 1,1 miljoner kronor, vård- och omsorgsnämnden 2,3 miljoner 
kronor samt socialnämnden 17,2 miljoner kronor. Miljö- och hälsoskydds-
nämnden och revisionen redovisar prognoser som är i nivå med budget. Öv-
riga fyra nämnder prognostiserar överskott. Samhällsbyggnadsnämnden 
15,1 miljoner kronor, tekniska nämnden 13,2 miljoner kronor, kommun-
styrelsen 4,3 miljoner kronor och kultur- och fritidsnämnden 2,0 miljoner 
kronor. 
 
Skatteintäktsprognosen pekar mot ett positivt utfall mot budget på 12,3 mil-
joner kronor. 
 
Investeringarna bedöms för hela 2017 komma att uppgå till 488 miljoner 
kronor. Därmed uppfyller kommunen det finansiella målet på egen finansie-
ring. 
 
Kommunen har köpt tomträttsmark i Fittja, Hallunda och Norsborg av 
Stockholms stad till ett pris på drygt 1 miljard kronor och sålt fastigheten 
Samariten för närmare 300 miljoner kronor. 
 
Baserat på investeringsvolymen, markinköpet och försäljningen av Samari-
ten bedömer vi att kommunens egen upplåning kommer att öka med cirka 
700 miljoner kronor under året. 
 
Ärendet är behandlat i tjänsteskrivelse 2017-09-27.  
 
Yrkande 

Ebba Östlin (S) yrkar bifall till kommunstyrelsens förslag.  
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Propositionsordning  

Kommunfullmäktiges ordförande ställer kommunstyrelsens förslag under 
proposition och finner att kommunfullmäktige beslutar i enlighet med 
kommunstyrelsens förslag.   
_____   
 
Expedieras till: 
Samtliga nämnder 
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§ 198 
 
Biblioteksprogram för Botkyrka kommun 2018-2022 
(KS/2017:624) 

  
Beslut 

Kommunfullmäktige beslutar att godkänna kultur- och fritidsnämndens 
förslag till biblioteksprogram för Botkyrka kommun. 
 
Reservationer 

Samtliga ledamöter för (SD) reserverar sig mot beslutet till förmån för 
egna yrkanden avseende 1:a att-satsen. 
 
Sammanfattning 

Kommunstyrelsen har 2017-10-09 § 185 lämnat ett förslag till beslut.  
 
Biblioteksprogram för Botkyrka kommun 2018-2022 är ett underlag för 
strategiska beslut på biblioteksområdet och fastställer riktning och priorite-
rade målgrupper för kommunens folkbibliotek, skolbibliotek och special-
bibliotek. Programmet är framtaget på uppdrag av kommunstyrelsen och är 
ett svar på lagstiftarens krav på kommunövergripande biblioteksplan. Kul-
tur- och fritidsnämndens förslag till biblioteksprogram har under våren varit 
på remiss bland berörda nämnder, utskott, råd samt Mångkulturellt centrums 
styrelse. Samtliga remissinstanser har ställt sig positiva till bibliotekspro-
grammets utformning och har samtidigt givit förslag på mindre justeringar, 
varav vissa har arbetats in i förslaget. 
 
Kultur- och fritidsförvaltningen redogör för ärendet i en tjänsteskrivelse 
2017-06-16. 
 
Kultur- och fritidsnämnden har behandlat ärendet 2017-09-13, § 64. 
 
Yrkanden  

Robert Aslan (S), Pia Carlson (V), Olle Westberg (S), Deniz Bulduk (MP) 
och Ebba Östlin (S) yrkar bifall till kommunstyrelsens förslag. 
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Östen Granberg (SD) lämnar ett ändringsyrkande och ett tilläggsyrkande, 
bilaga.  
 
Jimmy Baker (M), Yusuf Aydin (KD) och Anders Thorén (TUP) lämnar ett 
tilläggsyrkande, bilaga. 
 
Lars Johansson (L), yrkar bifall till tilläggsyrkandet.  
 
Propositionsordning 
Kommunfullmäktiges ordförande ställer först kommunstyrelsens förslag 
mot (SD):s 1:a att-sats under proposition och finner att kommunfullmäktige 
beslutar i enlighet med kommunstyrelsens förslag. Kommunfullmäktiges 
ordförande ställer sedan kommunstyrelsens förslag mot (M), (KD), (L) och 
(TUP):s yrkande samt (SD):s 2:a att-sats och finner att kommunfullmäktige 
beslutar i enlighet med kommunstyrelsens förslag. 
 
Votering  
Votering är begärd och verkställs. Kommunfullmäktiges ordförande ställer 
följande voteringsproposition: Den som önskar bifalla kommunstyrelsens 
förslag till beslut röstar ja. Den som önskar bifalla (M), (KD), (L) och 
(TUP):s yrkande samt (SD):s 2:a att-sats röstar nej. Voteringen utfaller med 
35 jaröster och 24 nejröster, 1 ej röst. Därmed har kommunfullmäktige be-
slutat i enlighet med kommunstyrelsens förslag.   
_____  
 
Expedieras till: 
Kultur- och fritidsnämnden 
Botkyrka kommuns styrdokument 
 



 
Sid 1 (1) 

YRKANDE 
Kommunstyrelsen/kommunfullmäktige 

2017-10-09 
 
Ärende 185 Biblioteksprogram för Botkyrka kommun (KS/2017:624) 

 
I förslaget till biblioteksprogram finns det en inledande text där kommunen pekar på 
mångfald, diskriminering, FN:s deklaration om mänskliga rättigheter, kommunens 
interkulturella strategi etc. 
 
Kommunen har sedan tidigare kritiserats skarpt av JO för att inte följa svensk 
lagstiftning; bibliotekslagen likväl som grundlagen, då man har satt egna subjektiva och 
politiska åsikter före svensk lagstiftning.  
 
JO menar att det inte åligger biblioteken att göra sådana bedömningar och att den 
interkulturella handlingsplanen inte är förenlig med det demokratiuppdrag biblioteken 
har. Bibliotekens uppgift är främja fri åsiktsbildning och ska köpa in eller fjärrlåna 
litteratur utan inskränkningar utifrån ideologiska, politiska eller religiösa motiv.  
 
Vi föreslår Kommunstyrelsen/kommunfullmäktige besluta 
 
att inledningen i bibliotekprogrammet skall ersättas med en kort text där det tydligt  
 framgår att biblioteksverksamheten i Botkyrka ska följa svensk lagstiftning. 

 
 

Jimmy Baker (M) 
 
Stefan Dayne (KD) 
 
Anders Thorén (TUP) 
 
Instämmer i yrkandet såsom ett yttrande 
 
Lars Johansson (L) 



   

 

 
Yrkande 
 
Kommunfullmäktige 2017-10-26 
 
Ärende 198 Biblioteksprogram för Botkyrka kommun 2018-2022 
(KS/2017:624) 
 
 
Sverigedemokraterna har  tidigare uttryckt att vi  inte ställer oss bakom Botkyrka kommuns 
interkulturella strategi. Vi Sverigedemokrater anser att Sverige bör bygga på en gemensam 
kultur. Majoriteten gillar att tala om  interkultur som något positivt. Man har däremot svårt 
att  redogöra  konkreta  exempel  gällande  vad  som  är  positivt  med  det  interkulturella 
konceptet.  Majoriteten  i  Botkyrka  har  trots  allt  haft  makten  i  många  år  och  har  haft 
möjlighet att genomföra dessa utopiska idéer. Botkyrka borde således frodas av framgången. 
 
I mångt och mycket anser vi biblioteksplanen vara mycket bra, att kunna  läsa och skriva är 
nyckeln  till att  kunna bidra  till det  Svenska  samhället oavsett  vart du  kommer  ifrån. Men 
involveringen av uttryck som ”interkultur”, ”normkritik” och organisationen mångkulturellt 
centrum hade vi kunnat vara utan. Vi anser att biblioteksverksamheten skall få vara fri från 
all  form  av  politisk  propaganda.  Sverigedemokraterna  har  alltid  ansett  att mångkulturellt 
centrum bör avskiljas från den kommunala verksamheten. 
 
Botkyrka  kommuns biblioteksverksamhet har  figurerat  i negativa  sammanhang under den 
senaste  tiden. Kommunens bibliotek har vägra köpa  in nationalekonomen Tino Sanandajis 
bok ”massutmaning” och har använt sig av tveksamma bortförklaringar1.  JO riktar kritik mot 
Botkyrka kommun när det gäller denna inköpsvägran.2 
 
Botkyrka  har  även  hamnat  i  en  debattstorm  gällande  Pippi  Långstrump3.  Censurering  får 
under inga som helst omständigheter förekomma i ett demokratiskt samhälle. 
 
Vi Sverigedemokrater anser att biblioteksverksamheten  inte  skall vara en plats  för politisk 
uppfostran, biblioteken skall vara politiskt neutrala och acceptera all form av litteratur. Med 
tanke på de politiska debatter som uppstått gällande Botkyrkas bibliotek samt den kritik som 
framförts  så  anser  vi  att  kommunfullmäktige  bör  justera  biblioteksprogrammet  med 
nedanstående att‐satser. 
 
 
 
Med hänvisning till ovanstående yrkar vi: 
 

                                                 
1 https://bibliotek.botkyrka.se/sv/news/ink%C3%B6p-av-boken-massutmaning 
2 http://sverigesradio.se/sida/artikel.aspx?programid=83&artikel=6734516 
3 http://www.expressen.se/kultur/darfor-rensar-botkyrka-pippi-bocker/ 



   

 

Att kommunfullmäktige beslutar att ta bort de textstycken som  innefattar politiskt  laddade 
ord som ”interkultur” samt ”normkritik” 
 
Att  kommunfullmäktige  beslutar  att  ett  tillägg  görs  i  texten  så  det  framgår  att 
biblioteksverksamheten avser att följa svensk lagstiftning 

 
 
 
För Sverigedemokraterna Botkyrka 
 
 
 
Östen Granberg      Sebastian Lindqvist 
 
Robert Stenkvist      Helén Spaak 
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§ 199 

Policy och riktlinjer mot våldsbejakande extremism 
(KS/2016:392) 
 
 
Beslut 
1. Kommunfullmäktige antar policy mot våldsbejakande extremism.  
 
Kommunstyrelsens beslut för egen del i ärendet: 
 
2. Kommunstyrelsen antar riktlinjer mot våldsbejakande extremism. 
 
Sammanfattning 
Kommunstyrelsen har 2017-10-09 § 186 lämnat ett förslag till beslut.  
 
Kommunledningsförvaltningen fick i uppdrag av kommunstyrelsens ordfö-
rande att ta fram en handlingsplan för att motverka våldsbejakande extrem-
ism (KS/2016:392). 
 
Policyn behandlades i demokratiberedningen § 33, 2016-12-16 där det be- 
slutades om att invänta med ett ställningstagande i ärendet tills riktlinjerna 
är framskrivna. 2017-09-14, § 18, behandlades ärendet återigen i demokra-
tiberedningen med förslag på riktlinjer och policy. 
 
Kommunstyrelsens ordförande föreslår att tredje stycket i policyn ändras 
från: 
 

Våldsbejakande extremism i alla dess former får aldrig accepteras och ska  
på alla sätt motarbetas. För att arbetet mot den våldsbejakande extremism 
ska ge rätta effekter är det viktigt att arbetet fokuserar på beteende som 
kan leda till våldshandlingar. Arbetet får dock inte leda till att individer, 
grupper och organisationer stigmatiseras. Kommunens roll handlar främst 
om att arbeta förebyggande medan polisen ansvarar när ett brott väl har 
begåtts. Det är dock viktigt att kommun och polis fortsätter och utvecklar 
det nära samarbete som finns idag. 
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Till: 
 

Våldsbejakande extremism får aldrig accepteras och ska på alla sätt 
motarbetas. Fokus måste därför vara på grupper och miljöer där man 
försvarar, uppmanar till och använder hot och våld som politiskt me-
del. Detta för att kunna motarbeta alla former av våld och att främja en 
gemensam demokratisk värdegrund. Det förebyggande arbetet får dock 
inte leda till att individer, grupper och fredliga organisationer stigmati-
seras. Kommunens roll är främst att arbeta förebyggande medan polis 
och rättsväsende agerar när ett brott väl har begåtts. Det är dock vik-
tigt att kommun och polis fortsätter att utveckla det nära samarbete 
som finns idag. 
 

 

Handlingsplanen framställs i form av en policy och riktlinjer, i enlighet 
med Botkyrkas riktlinjer för styrdokument. Syftet med policyn är att tyd-
liggöra kommunens förhållningssätt till arbetet mot våldsbejakande  
extremism. Syftet är också att lyfta fram prioriterade arbetsområden inom 
ramen för detta arbete. Riktlinjerna ska ge vägledning och konkret stöd till 
det fortsatta arbetet. 
 
Demokratiberedningen har behandlat ärendet 2017-09-14, § 18. 
 
Yrkanden 

Lars Johansson (L), Mats Einarsson (V), Jimmy Baker (M), Stefan Dayne 
(KD), Deniz Bulduk (MP) och Robert Steffens (C) yrkar bifall till kom-
munstyrelsens förslag. 
 

Propositionsordning 
Kommunfullmäktiges ordförande ställer kommunstyrelsens förslag under 
proposition och finner att kommunfullmäktige beslutar i enlighet med 
kommunstyrelsens förslag.   
 

Särskilt yttrande 

Jimmy Baker (M), Lars Johansson (L) och Anders Thorén (TUP) lämnar 
ett särskilt yttrande, bilaga. 
Stefan Dayne (KD) lämnar ett särskilt yttrande, bilaga. 
Östen Granberg (SD) lämnar ett särskilt yttrande, bilaga. 
_____   
 
Expedieras till: 
Samtliga förvaltningar och nämnder 
Botkyrka kommuns styrdokument 
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Policy mot våldsbejakande extremism 

 
Följande policy tydliggör Botkyrka kommuns förhållningssätt till arbetet 
mot våldsbejakande extremism. Policyn tydliggör även de grundförut-
sättningar som krävs för att stärka medvetenheten om demokratin och 
värna denna mot våldsbejakande extremism på en lokal nivå.  
 
Våldsbejakande extremism är inte något nytt samhällsfenomen som endast 
utspelar sig i en särskild ideologisk kontext, utan förekommer och har alltid 
förekommit i olika politiska, religiösa och ideologiska sammanhang. Våldsbe-
jakande extremism handlar om att bejaka och bruka våld som medel för att 
förverkliga extrema ideologiska åsikter och idéer.   
 
Våldsbejakande extremism får aldrig accepteras och ska på alla sätt motarbe-
tas. Fokus måste därför vara på grupper och miljöer där man försvarar, uppma-
nar till och använder hot och våld som politiskt medel. Detta för att kunna 
motarbeta alla former av våld och att främja en gemensam demokratisk värde-
grund. Det förebyggande arbetet får dock inte leda till att individer, grupper 
och fredliga organisationer stigmatiseras. Kommunens roll är främst att arbeta 
förebyggande medan polis och rättsväsende agerar när ett brott väl har begåtts. 
Det är dock viktigt att kommun och polis fortsätter att utveckla det nära sam-
arbete som finns idag. 
 
 
Förebyggande arbetsområden 
Botkyrka kommun har ringat in följande grundförutsättningar för ett fram-
gångsrikt förebyggande arbete mot rekrytering till våldsbejakande miljöer.  
I nuläget förs ett strategiskt arbete inom samtliga områden men nya perspektiv 
och åtgärder inom ramen för arbetet mot våldsbejakande extremism behöver 
dock vägas in i det pågående arbetet.   
 
 

Stärka och värna demokratin  

Arbetet med att värna demokratin är en av de grundläggande delarna i kampen 
mot våldsbejakande ideologier. Ideologiskt våld har en benägenhet att uppstå i 
ett samhälle där intolerans, främlingsfientlighet och antidemokratiska attityder 
breder ut sig. Våld eller hot om våld mot enskilda personer på grundval av 



 

deras etnicitet, religiösa tillhörighet, sexuella läggning eller politiska överty-
gelse ökar risken för polarisering av samhället. Våld och hot om våld som rik-
tas mot förtroendevalda och myndighetspersoner riskerar också att försvaga 
rättssamhället.  
 
För att säkra demokratin måste respekten för mänskliga rättigheter och de de-
mokratiska principerna, bland annat yttrandefrihet och åsiktsfrihet få genom-
slag, fungera och försvaras. Botkyrka kommun måste stärka medvetenheten 
och kunskapen om de demokratiska principerna samt om extremism och dess 
hot mot demokratin, på alla nivåer i samhället.  
 
Demokratin bygger på att medborgarna är delaktiga. Så länge människor har 
stark tillit och förtroende för demokratin och för varandra samt upplever att de 
kan påverka de beslut som berör deras vardag, motverkas grogrunderna för 
extremism och intolerans. 
 
 
Verka för ett jämlikt Botkyrka 

Omständigheter såsom upplevd diskriminering, utanförskap, segregation eller 
arbetslöshet kan påverka individers förtroende för det demokratiska systemet 
och göra dem mer benägna att ansluta sig till antidemokratiska rörelser.  
 
Botkyrka kommun ska bygga ett jämlikt samhälle med goda livsvillkor och 
levnadsförhållanden, där alla ska ha möjlighet till ett långt liv med god hälsa 
och fysiskt, psykiskt och socialt välbefinnande. Ett samhälle där kön, ålder, 
social, ekonomisk och etnisk bakgrund, trosuppfattning, funktionsförmåga, 
sexuell läggning, könsöverskridande identitet eller uttryck, inte är ett hinder för 
att få tillgång till grundläggande rättigheter, makt och resurser på lika villkor.  
 
Vi ser mångfalden av Botkyrkabor som normaltillstånd och resurs. Botkyrka 
ska vara ett interkulturellt samhälle som präglas av jämlika möten där männi-
skor samspelar i stället för att bara samexistera. Som ett led i arbetet mot 
våldsbejakande extremism gäller det att skapa förutsättningar för dialog, möten 
och samarbeten mellan olika grupper och individer över etniska, religiösa och 
sociala gränser.  
 
 
Genusperspektiv på våld och våldsbejakande miljöer 

Våld utförs primärt av män både mot kvinnor och mot andra män. Även det 
ideologiskt motiverade våldet utförs främst av unga män och de ideologiska 
rörelserna präglas ofta av maskulina ideal, där våld spelar en avgörande roll i 
rörelsens kollektiva identitet.  
 
En förutsättning för att kunna förebygga våld är att rikta blicken mot de nor-
mer för maskulinitet som är kopplade till våld och dominans. Genom ett ge-



 

nusperspektiv får vi större förståelse för extremiströrelsernas utveckling och 
inre dynamik. Det ger också kunskap om vilka mekanismer som ligger bakom 
unga kvinnors respektive unga mäns eventuella deltagande eller avståndsta-
gande och således hur det skulle kunna gå att arbeta förebyggande för att för-
hindra att unga ansluter sig till de våldsbejakande miljöerna.  
 
De våldsförebyggande metoder som är implementerade i Botkyrka sedan tidi-
gare, bygger just på teorier om genus- och åskådarteorier kopplade till våld och 
våldsprevention. I det våldsförebyggande arbetet ska Botkyrka kommun verka 
för att civilsamhällets aktörer och föräldrar blir inbjudna och delaktiga. 
Möta civilsamhället i dess centrala roll 

Civilsamhället och det sociala arbetet är avgörande för ett framgångsrikt före-
byggande arbete mot rekrytering till våldsbejakande miljöer. Civilsamhället är 
en viktig bärare av en demokratisk samhällssyn och har en central roll i ett 
tillitsskapande, konfliktöverbryggande och meningsskapande arbete. Kampen 
för att värja demokratin och förebygga våldbejakande extremism måste utgå 
från ett gemensamt ansvar. Föreningar och trossamfund är viktiga mötesplatser 
för ungdomar och unga vuxna och skapar engagemang, möten, dialog och del-
aktighet. Botkyrka kommun ska fortsatt verka för att skapa förutsättningar för 
ett rikt föreningsliv i kommunen. 
 
Anhöriga till personer som anslutit sig, eller där oro finns för radikalisering till 
våldsbejakande extremistmiljöer, har också en central roll i arbetet mot rekry-
tering. Det är därför viktigt att mobilisera stöd till både civilsamhällets aktörer 
och anhöriga samt att dessa inkluderas i alla delar av kommunens förebyg-
gande arbete.  
 
 
Samverkan i befintliga strukturer 

Områdesarbetet i Botkyrka är centralt och utgår från en analys som visat att det 
finns ett behov av kontaktytor mellan aktörer som arbetar lokalt i kommunde-
larna. Utgångspunkten för samverkan är att olika verksamheter kompletterar 
varandra med resurser och kunskaper som gör att problem kan lösas på ett 
bättre sätt. För att kunna samverka förebyggande kring unga som riskerar att 
dras in i våldsbejakande extremism är framförallt socialtjänst, skola och polis 
viktiga nyckelaktörer. Men även fritidsledare, förenings- och församlingsle-
dare, yrkesgrupper inom sjukvården, barn- och ungdomspsykiatrin med flera 
har viktiga roller i det förebyggande arbetet.  
 
Framgångsrik lokal samverkan mot våldsbejakande extremism ska så långt 
som möjligt byggas på eller införlivas i redan befintliga strukturer som finns 
för det brottsförebyggande och trygghetsskapande arbetet, såsom kraftsamling 
och nätverksgrupper med flera. Samverkan måste alltid ske, inte bara när det är 



 

absolut nödvändigt. Främjande, förebyggande, motverkande och långsiktighet 
är nyckelfaktorer för framgång i samverkan. 
 
Det förebyggande arbetet mot våldsbejakande extremism ska ske på tre pre-
ventionsnivåer: generella förebyggande insatser, specifika förebyggande insat-
ser och individinriktade förebyggande insatser. 
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Riktlinjer för arbetet med att värna och stärka demokratin 
mot våldsbejakande extremism 

 

 
Policy mot våldsbejakande extremism 

Riktlinjerna utgår från Botkyrka kommuns Policy mot våldsbejakande extrem-
ism som tydliggör Botkyrka kommuns förhållningssätt till arbetet mot våldsbe-
jakande extremism. Policyn tydliggör även de grundförutsättningar som krävs 
för att stärka medvetenheten om demokratin och värna denna mot våldsbeja-
kande extremism på en lokal nivå. 
 
Riktlinjerna – ett tydliggörande av hur Botkyrka kommun ska 
arbeta  

Riktlinjerna utgår från de fem förebyggande arbetsområden som anges i poli-
cyn. Dessa riktlinjer sammanfattar och beskriver vad som ska prioriteras i 
kommunens arbete med frågan.  
 
Bakgrund 

Den nationella samordnaren har utarbetat en strategi för att värna demokratin 
mot våldsbejakande extremism. Strategin utgår från att varje kommun tar fram 
en lokal lägesbild över förekomsten av våldsbejakande extremism. Nationella 
samordnaren förordar också att kommunerna ska ha en kontaktperson som är 
samordnare i arbetet mot våldsbejakande extremism.  
 
Det främsta syftet med såväl den nationella strategin som med kommunala 
lägesbilder och planer, är att i tidigast möjliga skede förebygga och motverka 
våldsbejakande extremism och dess följder. 
 
Det sker genom att på kommunal nivå:  

 Arbeta förebyggande med att stärka och värna demokratin genom olika 
åtgärder  

 Motverka att personer ansluter sig till våldsbejakande miljöer   
 Underlätta för personer att lämna våldsbejakande miljöer 

 
Personer som utfört brott eller misstänks ha utfört brott inom våldsbejakande 
extremistiska miljöer ska hanteras av polisen och säkerhetspolisen. 
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Stärka och värna demokratin genom förebyggande insatser 

Det förebyggande arbetet ska så långt som möjligt inriktas på flera olika pre-
ventionsnivåer: 
 

 
 
Generella förebyggande insatser:  

De generella förebyggande insatserna utgörs av breda insatser för stora grupper 
i samhället, med fokus på barn och unga. När arbetet sker med ett brett per-
spektiv kommer även några ur riskgrupperna att fångas upp. Många yrkesverk-
samma inom t ex skola, fritids- och ungdomsverksamhet, förskola och före-
ningar bedriver redan idag insatser som fungerar generellt förebyggande inom 
ordinarie verksamhet. Kommunen kommer fortsätta arbetet med att identifiera 
behov av andra, mer riktade generella insatser för att förebygga våldsbeja-
kande extremism. 
 
Specifika förebyggande insatser:  

Specifika förebyggande insatser utgörs av målinriktade insatser mot specifika 
problem eller en identifierad riskgrupp. Insatsen är resursorienterad och siktar 
på att erbjuda attraktiva alternativ. Skolpersonal, personal inom socialtjänsten, 
poliser och andra kommunala verksamheter och organisationer i civilsamhället 
som samverkar lokalt arbetar på den här nivån.  
 
Specifika förebyggande insatser kommer att genomföras utifrån behov. Arbetet 
med lägesbilden i EST (Effektiv samordning för trygghet), är framförallt det 
forum där ett eventuellt behov kan identifieras. 
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Individinriktade insatser:  

Individinriktade insatser är insatser som riktar sig mot en enskild individ med 
ett behov av stöd. Insatsen går ofta hand i hand med förebyggande insatser mot 
riskgrupper. Vuxna personer som befinner sig i eller har befunnit sig i våldsbe-
jakande miljöer är främst ett polisiärt ansvar. Om det via polisen eller annan 
myndighet kommer till kommunens kännedom att en individ är eller har varit i 
en våldsbejakande miljö, kan kommunen i samverkan erbjuda resurser till stöd 
för att underlätta utträde samt att hjälpa till att återskapa en trygg tillvaro. In-
satsen kan handla om att utreda och anpassa erbjudanden och åtgärder. Insat-
sen genomförs i samverkan mellan polis, kommun och eventuella andra aktö-
rer så som exempelvis kriminalvården och organisationer i civilsamhället.  
 
Där oro finns för barn, ungdomar och unga vuxna som har, eller är i riskzonen 
för att radikaliseras ska hanteringen ske inom ramen för ordinarie strukturer 
hos Socialtjänstens myndighetsutövning.  
 
Verka för ett jämlikt Botkyrka 

Vid sidan av ett allmänt demokratifrämjande arbete finns ett behov av sär-
skilda insatser för att stärka demokratin mot våldsbejakande extremism. Det 
handlar om att förebygga diskriminering och rasism som kan utgöra en gro-
grund för att ansluta sig till våldsbejakande extremism. De faktorer som påver-
kar en individs beslut att ansluta sig till en våldsam extremistgrupp skiljer sig 
från individ till individ. Forskning kring extremism visar att ideologi bara är en 
av flera faktorer och att även strukturella förhållanden som ekonomisk orätt-
visa, arbetslöshet, utanförskap, bostadsbrist, diskriminering och segregation 
kan spela roll.  
 
De åtgärder som ”Riktlinjer för en jämlik verksamhet i Botkyrka” beskriver, 
kommer därför också på sikt att motverka grogrunden för att ansluta sig till 
våldsbejakande extremistiska miljöer. 
 
 
Genusperspektiv på våld och våldsbejakande miljöer 

Ett förebyggande arbete mot våldsbejakande extremism bör innefattas i ett 
tidigt våldsförebyggande arbete och det bör ha ett tydligt genusperspektiv. Det 
ideologiskt motiverade våldet utförs främst av unga män och de ideologiska 
rörelserna präglas ofta av maskulina ideal, där våld spelar en avgörande roll i 
rörelsens kollektiva identitet.   
 
Botkyrka kommun arbetar sedan flera år med ett strukturerat våldsförebyg-
gande arbete. Det sker genom två olika program som heter MVP (Mentors in 
Violence Prevention) och Tåget. Programmen riktar sig till elever i skolan 
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(MVP) och förskola (Tåget). MVP och Tåget, bygger på teorier om genus- och 
åskådarteorier kopplade till våld och våldsprevention.  
 
Det som eventuellt kan skilja politiskt motiverat våld från en del annat våld är 
att det ofta utövas av organiserade förövare och är planerat i förväg. Genom 
kunskap om olika våldsbejakande miljöer, kan perspektiv på våldsbejakande 
extremistiskt våld användas i det redan etablerade våldsförebyggande arbetet.  
 
Genom ett genusperspektiv får vi också större förståelse för extremiströrelser-
nas utveckling och inre dynamik. Det ger kunskap om vilka mekanismer som 
ligger bakom unga kvinnors respektive unga mäns eventuella deltagande eller 
avståndstagande och således hur det skulle kunna gå att arbeta förebyggande 
för att förhindra att unga ansluter sig till de våldsbejakande miljöerna.    
 
En kartläggning av hur olika extremistgrupper riktar sin rekrytering mot unga 
kvinnor respektive unga män kommer att genomföras och information kommer 
att spridas till skolan, fritidsgårdar, föräldrar etc. Arbetet genomförs som ett 
led i att motverka att unga ansluter sig till extremistiska grupper. 
 
 
Möta civilsamhället i dess centrala roll 

Huvudansvaret för att försvara och utveckla demokratin ligger på Botkyrka-
borna själva och deras sammanslutningar så som politiska partier och andra 
organisationer. Men politiska organ och förvaltningar ska stödja demokratiut-
vecklingen och underlätta för Botkyrkaborna att delta och engagera sig. (Bot-
kyrka kommuns Strategi för demokrati och delaktighet) 
 
Medborgarna och civila samhällets roll i kampen mot antidemokratiska ex-
trema ideologier och rörelser är avgörande. Medvetenhet och kunskap om 
extremism och dess hot mot demokratin spelar en stor roll, och kampen för att 
värja demokratin och förebygga våldbejakande extremism måste utgå från ett 
gemensamt ansvar. 
 
Civilsamhället och det sociala arbetet är avgörande för ett framgångsrikt före-
byggande arbete mot rekrytering till våldsbejakande miljöer. Civilsamhället är 
en viktig bärare av en demokratisk samhällssyn och har en central roll i ett 
tillitsskapande, konfliktöverbryggande och meningsskapande arbete. Förening-
ar och trossamfund är viktiga mötesplatser för ungdomar och unga vuxna och 
skapar engagemang, möten, dialog och delaktighet.  
 
Botkyrka kommun ska därför fortsatt verka för att skapa förutsättningar för ett 
rikt föreningsliv i kommunen samt återuppta och intensifiera samarbetet med 
det interreligiösa rådet i kommunen. 
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Anhöriga som känner oro eller har närstående som radikaliserats till våldsbeja-
kande extremistmiljöer, måste på ett enkelt sätt få information, råd och stöd 
från kommun. Tydlig information behöver skapas på botkyrka.se, där det 
framgår var oroliga anhöriga eller andra personer kan vända sig. 
 
 
Samverkan i befintliga strukturer  

Ett nära samarbete mellan myndigheter, organisationer och civilsamhället är av 
största vikt och det befintliga samarbetet ska utvecklas och fördjupas. En stöd-
funktion för arbetet mot våldsbejakande extremism kommer att inrättas. Stöd-
funktionen kommer att bestå av kommunens Trygghetssamordnare samt tjäns-
tepersoner från socialförvaltningens områdesarbete och från socialförvaltning-
ens myndighetsutövning. Syftet med gruppen är att ge stöd internt till förvalt-
ningarna. Gruppen kommer kontinuerligt att fortbildas och Trygghetssamord-
naren samordnar gruppens arbete.  
 
Trygghetssamordnaren är sammanhållande för arbetet internt samt med externa 
parter, t.ex. Botkyrka polisens INEX- ansvarig (Inhemsk extremism). Trygg-
hetssamordnaren är också nationella samordnarens kontaktperson.  
 
Trygghetssamordnaren ska i arbetet använda de befintliga förbyggande forum 
som finns men också vid behov skapa nya forum. Arbetet mot våldsbejakande 
extremism är en del av det brottsförebyggande arbetet varför de redan befint-
liga strukturerna så lång möjligt ska användas. Trygghetssamordnaren ska re-
gelbundet informera om arbetet till lokala brottsförebyggande rådet (BRÅ). 
 
Grunden i det kontinuerliga arbetet för att skapa den lokala lägesbilden sker 
inom ramen för Effektiv Samordning för Trygghet (EST). EST är en arbetsme-
tod där trygghet i det offentliga rummet står i fokus. EST består av Botkyrka 
kommun, lokalpolisområde Botkyrka och Botkyrkabyggen. 
 
Inom ramen för EST samlas respektive organisations lägesbild in veckovis för 
att sedan slås ihop till en gemensam lägesbild. Kvartalsvis och årsvis kommer 
en djupare analys av lägesbilderna att göras. Årslägesbilden som även omfattar 
läget kring våldsbejakande extremism kommer att ligga till grund för Samver-
kansöverenskommelsen mellan polis och kommun.  
 
EST är under ständig utveckling och planer finns att utvidga informationsin-
samlingen inom kommunen. Kommunen ser även över möjligheten att på ett 
tydligare sätt involvera civilsamhället.  
 
Då lägesbilden i EST primärt berör offentliga miljöer, finns det behov av kom-
plettering gällande våldsbejakande extremism kopplat till enskilda händelser 
och individer. Det kan t.ex. gälla hot, hot om våld eller våld mot politiker, 
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tjänstepersoner etc. Säkerhetschefen tillsammans med polisen gör bedömning-
en om händelsen har koppling till någon extremistmiljö.  
 
 
 
Kunskap, utbildning och information 
 
Förebyggande arbete mot våldbejakande extremism är ett av flera perspektiv 
inom det brottförebyggande arbetet, vilket innebär att det går att använda 
mycket av den kunskap som redan idag finns. Trygghetssamordnaren ansvarar 
för att ta fram en långsiktig plan för kompetensutvecklingen inom området. 
Respektive förvaltning identifierar om nyckelgrupper eller nyckelpersoner har 
behov av fördjupad utbildning. 
 
Avgörande för ett framgångsrikt arbete är att kunskapsnivån inom området 
höjs. I samarbete med Fryshuset samt Huddinge och Haninge kommun kom-
mer en utbildningssatsning att göras. I första hand är det personal i första linjen 
i kommunen som behöver utbildas. En satsning kommer också att göras för att 
ge en mindre grupp mer djupgående kunskap. Förutsättningar för ett fortsatt 
samarbete med Fryshuset kring utbildningar och stöd kommer även att ses 
över. 
 
Information internt på intranätet Botwebb samt externa via hemsidan bot-
kyrka.se kommer att revideras utifrån de behov som beskrivits i dessa riktlin-
jer.  



                  
 

                                                                                                                                                                                                                                                                                                                  
                                                                                                                                                                                 
  

Särskilt yttrande               Kommunstyrelsen        

 
Ärende 186: Policy och riktlinjer mot våldsbejakande extremism 
(KS/2016:392)  
Sverige är i fortsatt behov av nationell samordning i det förebyggande arbetet mot våldsbejakande 
extremism. Den nationella strategin pekar ut en riktning, medan det viktigaste arbetet sker på 
lokal nivå. Det är av yttersta vikt att vi fortsätter på inslagen väg, att vi strävar efter att enas och 
att vi ytterligare utvecklar samarbetet mellan den nationella och den lokala nivån. På så vis kan vi 
vidta konkreta åtgärder för att skapa ett motståndskraftigt samhälle och förhindra att fler 
ungdomar dras in i extrema våldsbejakande miljöer1. 
 

Många ser problemet med våldsbejakande extremism långt där borta och inser inte hur stort det 
är förrän det kommer närmare. Säpo och polisen ska inte vara ensamma om att förebygga 
extremistiskt våld. Kunskapen i svenska kommuner för att förebygga våldsbejakande extremism 
är låg. Det är mycket viktigt att kommunen har en väl utarbetad strategi som utvecklas i 
samarbete med olika parter som har kunskap inom området. Framför allt ska lokal samverkan för 
att förebygga att unga rekryteras till våldsbejakande grupper bli bättre.  
 

Kommunens arbete med att ta fram olika dokument gällande hanteringen av våldsbejakande 
extremism ha pågått i några år och det är viktigare nu än någonsin, att man kommer igång med 
insatser så fort som möjligt. Vi har under processen påtalat vikten av att kommunens strategi mot 
våldsbejakande extremism är tydlig och konkret och att det behövs en arbetsgrupp i kommunen 
som arbetar med konkreta utåtriktade projekt med t.ex. skolor, medarbetare inom individ- och 
familjeomsorgen, föreningar, ungdomsgårdar, trossamfund m.fl. Anhöriga, vänner, personal på 
skola och ungdomsgårdar, personer i föreningar och församlingar m.fl., måste också få tydlig 
information om vart de kan vända sig om man misstänker att en person är på väg att dras in i den 
extremistiska världen. Det är mycket angeläget att kommunen satsar resurserna som behövs för 
att kunna genomföra detta arbete och insatser.   
 

 
 
Tumba 2017-10-09 
 
Stefan Dayne (kd) 

                                                           
1 http://www.regeringen.se/49f3a8/contentassets/8e9319885a544c00bc788e3a371f93b3/nationell-strategi-
mot-valdsbejakande-extremism 



   

 
Sid 1 (1) 

SÄRSKILT YTTRANDE 
Kommunstyrelsen/kommunfullmäktige 

2017-10-09 
 
Ärende 186 Policy och riktlinjer mot våldsbejakande extremism 

(KS/2016:392) 
 

Vi menar på att strategin skulle ytterligare behöva tydliggöra att det är främst 
våldsbejakande islamism, nazism och kommunism (exempelvis s.k. autonoma grupper) 
som är de stora hoten.  
 
Strategin saknar vidare tillräcklig tydlighet kring vilka verktyg man vill/behöver 
använda för att på riktigt nå framgång i att stävja fenomenet med bl.a. rekrytering. Olika 
typer av extremism kan komma att kräva olika typer av åtgärder. 
 
Dessutom har SKL givit Göteborgs universitet i uppdrag att granska alla kommuners 
policys och i denna kommit fram till att det finns en del övrigt att önska i dessa och att 
många kommuner efter samråd med den nationella samordnaren mest verkar ha tagit 
fram ”papperstigrar”.  
 
Rapporten från SKL/GU offentliggörs mot slutet av oktober, vilket vi ser fram emot. 
 
 
 
Jimmy Baker (M) 
 
Lars Johansson (L) 
 
Anders Thorén (TUP) 



   
 
 
 
 
Särskilt yttrande 
 
Kommunfullmäktige 2017‐10‐26 
 
Ärende 199 Policy och riktlinjer mot våldsbejakande extremism(KS/2016:392) 
 

Sverigedemokraterna ser positivt på att kommunen nu har en policy samt riktlinjer mot 
våldsbejakande extremism. Botkyrka som kommun har flertalet utsatta områden där det 
finns risk att till exempel islamistisk extremism har fått fäste. Vi kan dock inte förstå hur 
genusperspektiv skulle kunna hjälpa mot den växande extremismen. Vi Sverigedemokrater 
har tidigare motionerat om att Botkyrka kommun bör göra en undersökning i kommunens 
skolor för att se hur många elever som faktiskt är sympatisörer med våldsbejakande 
extremism. Denna motion är under beredning och har behandlats i utbildningsnämnden där 
majoriteten har valt att anse den besvarad med motiveringar som ”Att genom 
undersökningar ta reda på eller mäta signaler om specifika eller systematiska problem med 
extremism och radikalisering i skolmiljön har inte bedömts som framgångsrikt”1.  Vi är av den 
uppfattningen att om man skall lösa ett problem måste man först ta reda på i vilken 
omfattning problemet faktiskt existerar, något man skulle kunna göra med denna 
undersökning. Att Vänsterpartiet har interna problem gällande organisationen ”varken hora 
eller kuvad” skall inte Botkyrkas medborgare behöva lida för2. 

 

 
 
För Sverigedemokraterna Botkyrka 
 
Östen Granberg        Sebastian Lindqvist 
 
Robert Stenkvist        Helén Spaak 
     
 

                                                 
1 
https://www.botkyrka.se/download/18.7f09a85f15e32bb2f039b30/1504275543795/Utbildningsn%C3%A4mnde
n%202017-09-05%20handlingar.pdf 
2 http://www.aftonbladet.se/debatt/article23364903.ab 
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Stadsförnyelse och inkludering – New York och Pittsburgh 
Ledningsgruppen på Kultur- och fritidsförvaltningen bestående av Pernilla Conde Hellman, Kultur och 

fritidschef, Andreas Dahlgren, administrativ chef, Anja Dahlstedt, verksamhetschef Bibliotek, Ida 

Burén, verksamhetschef Kultur, Ann-Christine Andersson verksamhetschef Ungdom och förening, 

Maria Grudin, kvalitetssamordnare och Linus Söderling, verksamhetschef Idrott och anläggning, har 

under perioden 7 -14 oktober 2017 deltagit i en studieresa till New York och Pittsburgh; USA. Syftet 

med resan var att studera nya innovativa sätt att arbeta med kultur, idrott och fritidsaktiviteter för att 

möta dagens utmaningar med inkludering, medborgarinflytande och social hållbarhet. Studieresan skulle 

ha ett tydligt fokus på civilsamhället som skapande kraft, stadsplanering och social hållbarhet.  
 

Pittsburgh, som mål för resan, valdes därför att där bedrivs ett spännande och nyskapande arbete kopplat 

till stadsutveckling och man har genomgått en större förvandling från stålverksstad som drabbats hårt av 

nedläggningar till en innovations -, och kunskapsstad där både invånare, näringsliv och andra aktörer 

involverats i förnyelsen. Resan har också innefattat ett antal förnyelseprojekt i New York, bland annat ett 

besök i Bryant Park där man arbetar framgångsrikt med att involvera civilsamhället för att stärka 

tryggheten i den offentliga miljön. 

 

Nedan följer en sammanställning från de olika platserna/organisationerna som besöktes, samt viktiga 

lärdomar från dessa. 

New York 
 

The High line 
High Line är en del av en gammal järnväg som numera är ombyggd till en lång och smal park öppen för 

allmänheten. Parken ligger på Manhattans västsida. 

 

År 1929 byggdes järnvägen (som sen var i bruk mellan 1934 och 1980). Man tänkte att spåren inte skulle 

gå direkt ovanför avenyerna utan ringla sig mellan byggnader och sedan sammanlänkas direkt med 

fabrikerna och lagren i stan. Vid denna tid fraktade man mjölk, kött, råvaror och övriga produkter, utan 

att störa gatutrafiken. Sedan 2009 är järnvägen ombyggd till park. Drivande i arbetet med att göra om 

banan till park var ett par boende i området som bestämde sig för att det gamla spåret skulle få en ny 

chans. De lyckades få publicitet och knöt kända planerare, arkitekter och trädgårdsarkitekter till 

projektet. Idag är platsen en turistattraktion som drivs genom en lokal intresseförening av boende runt 

The High Line. En viktig aspekt är all odling och grönska runt platsen som också sköts av föreningen. 

Det bedrivs flera spännande entreprenörskapsprojekt kopplat till the high line som ofta handlar om konst 

och innovativa matupplevelser. Vid en av punkterna på platsen knyts den ihop med den mycket 

välbesökta och inspirerande Chelsea Market. Det bedrivs också en mycket omfattande 

programverksamhet på platsen för alla åldrar.  

 

Lärdomar: 

 Det är viktigt att se nya funktioner på gamla platser. Stadsutvecklingen kan ibland bidra till att 

öka attraktiviteten och stoltheten bland boende i ett område. Våga tänka nytt och pröva oväntade 

lösningar. 

 Det är också viktigt att tänka på att inte bara se gentrifieringen som den enda lösningen för en 

plats utan också involvera den ursprungliga befolkningen.   

https://sv.wikipedia.org/wiki/Manhattan
https://sv.wikipedia.org/wiki/Mj%C3%B6lk
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 Programmering på en plats gör att den blir tryggare och mer tillgänglig för fler. 

Brooklyn Bridge Park 
På sex stycken pirer under Brooklyn Bridge har staden anlagt sociala ytor med olika inriktning som är 

gratis att besöka och använda. Exempel på aktivitetsytor som anlagts är ”strandhäng” med enkel pop-up 

pool, basket, fotbollsplaner, utegym, lekplatser och rollerblades/skatepark. 

 

Lärdomar: Anläggningarna är av enklare karaktär, där befintliga strukturer och byggnationer 

konverterats för nya användningsområden. Gamla fristående takkonstruktioner har fått vara kvar och ger 

regnskydd åt basket och volleybollplaner, vilket var väldigt smart. Det ska vi försöka kopiera på Brunna 

IP redan i höst/vinter. Konceptet med spontanidrottsytorna på Brooklyn bridge park var att hellre göra 

enkelt än inget alls och det var uppenbart välfungerande och uppskattat. Vi tar med oss det tänket 

tillbaka, att det faktiskt kan räcka med väldigt enkla anläggningar i vissa sammanhang. Man hade 

mycket tydliga ansvar kring städning och löpande mindre underhåll vilket var en framgångsfaktor; 

anläggningarna är alltid välstädade och fräscha vilket gör att de känns tillgängliga och trygga. Vi 

behöver dock ha ett tydligare genusperspektiv när det gäller anläggningens utformning och aktiviteter.  
 

 

 

  
 

New York City public library 
New York Public Library (NYPL) har 92 bibliotek i Bronx, Manhattan och Staten Island. NYPL 

grundades 1895 utifrån några grundidéer, att vara tillgängligt för alla, att vara gratis och att ha offentlig 

finansiering. Huvudbiblioteket ligger mitt på Manhattan, granne med Bryant Park. Huset invigdes 1911 

och är byggt i klassisk antik stil. Biblioteket har ca 60 000 besökare dagligen och är uppdelat i ett antal 

olika samlingar som inryms i olika underbibliotek i byggnaden. Hela verksamheten är mycket 

samlingsfokuserad och det pågår inte så mycket vanlig folkbiblioteksverksamhet i byggnaden. 

Barnavdelningen ligger i bibliotekets bottenvåning och är både liten och traditionell till sin 

utformning.  De mer progressiva delarna av New Yorks biblioteksverksamhet sker inte med 

utgångspunkt i huvudbiblioteket på 5th Avenue vid 42nd street.  

Bryant Park  
Bryant Park är en privat driven park som ligger i Midtown på Manhattan.  Parken är en del av New York 

City (NYC) Department of Parks and Recreation men drivs av en icke vinstdrivande organisation, 

Bryant Park Coperation. Parken anses vara en modell för ett lyckat samarbete mellan de privata och 
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offentliga. Bryant Park är värd för en rad program med professionella idrottsaktörer såsom the New 

York Yankees och the New York Rangers. Parken erbjuder också en rad idrottsaktiviteter: boule, yoga, 

tai chi och bordtennis. Renoveringen av parken påbörjades 1980 och den återöppnade 1992. Parken 

fungerar som en mötesplats i staden och har fått flera utmärkelser. Bryant Park är ett paradexempel på 

NYC:s revitalisering under 1990-talet. Parken är numera populär och säker och här möts lunchlediga 

tjänstemän, boende i området, turister och många fler. 
 

Lärdomar: 

 Att skapa kraftsamling genom att samverka med lokala näringsidkare, fastighetsägare och ideella 

krafter hos befolkningen för att gemensamt ta ansvar för ett lokalt avgränsat område.  

 Att lägga lika stor vikt vid säkerhets och renhållningsfrågor som vid attraktionskraften i olika 

aktiviteter för olika målgrupper för att skapa levande miljöer och trygghet på en plats: För 20 år 

sedan var Bryant Park en otrygg och mörk plats med narkotikaförsäljning och omfattande 

våldsbrottslighet. Sedan dess har olika åtgärder vidtagits som exempelvis förbättrad belysning 

och välklippta buskage men man har framförallt skapat en levande miljö med olika aktiviteter 

som attraherar olika grupper, unga som gamla, kvinnor som män etc.  

 Grundtanken att skapa platser som människor vill använda och inte bara passera, och att inte låta 

en enskild grupp individer dominera en offentlig plats.  
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Pittsburgh 

Art, community and city planning med exemplet The Hill 
Studiebesöket arrangerades av Renée Piechocki som driver The Office of Public Art (OPA). OPA är en avdelning 
inom ramen för the Greater Pittsburgh Arts Council, i samverkan med the City of Pittsburgh Department of City 
Planning. The Office of Public Art skapar möjligheter för konstnärer och kulturskapare att engagera sig i 
stadsutvecklingsarbete tillsammans med invånarna. De erbjuder teknisk assistens i form av online 
handledningar, metoder och checklistor, de arrangerar fortbildningar och workshops, de genomför uppdrag och 
arrangerar residens. De bildades 2005 och har på så vis en lång erfarenhet av konstnärligt arbete i offentliga 
miljöer och ett starkt nätverk av aktörer engagerade i frågan. Renée inledde med att hålla en intressant 
presentation av OPA och visa bilder från ett par olika projekt de just nu arbetar med. Därefter åkte vi bil till 
området The Hill där vi mötte Terri Baltimore från Hill House Association, som arbetar med Neighborhood 
Development Programs. The Hill District är känt för att vara det kulturella centret för Pittsburghs afro-
amerikanska befolkning. Området har drabbats hårt av perioderna av lågkonjunktur och satsar nu stort på olika 
projekt som stödjer positiv stadsutveckling i syfte att höja levnadsstandarden, trivsel och trygghet i området.  
Tillsammans med Terry och Renée gick vi en rundvandring med besök i matvaruaffären Shop´n´Save och August 
Wilson Park.   

 
Terri Baltimore från Hill House Association utanför matvaruaffären i området “The Hill” 
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August Wilson Park – The Hill 
 

Lärdomar: 

 OPA har genom mångårigt arbete utvecklat metoder och handledning för hur man jobbar 

framgångsrikt och medskapande med konstnärligt arbete i stadsutveckling och i utveckling av 

offentliga miljöer. De har samlat kunskap och fungerar nu som ett resurscentrum i frågan. 

Intressant part för kompetensutbyte med Botkyrka Konsthall. 

 Prata om Neighborhood (Grannskap) istället för Community. Skapa förutsättningarna för 

stadsutvecklingsprojekt utifrån denna geografiska benämning istället för utifrån ”vilka” som 

förväntas/antas tillhöra området.  

 Ett viktigt resultat av områdesutvecklingsarbetet var att det hade öppnat en större matvaruaffär i 

området så att de boende kunde köpa hälsosam mat i sitt närområde. I affären hade man gett plats 

för konstnärlig utsmyckning istället för reklam i syfte att stärka samhörigheten och stoltheten för 

affären.  Tillgång till bra och hälsosam mat är ingen självklarhet för de boende i The Hill. Är det 

för de boende i Botkyrka? 

 I The Hill har man använt den kände dramatikern August Wilson som kännetecken och/eller 

personifiering av områdesutvecklingen. Kan vara ett sätt att skapa engagemang, att bygga en 

story.  

City of Asylum och Alphabet city 
City of Asylum är en plats som erbjuder fristadskonstnärer med fokus på författare en plats att skriva och 

skapa konst på platsen Pittsburgh. Verksamheten grundades av Henry Reese och Diane Samuels. De 

ville skapa en mötesplats för både författare, läsare och för grannskapet. Huvudsyftet är att ge en fristad 

till hotade litterära författare, så att de kan fortsätta skriva och deras röster inte tystnar. Men man vill 

också att boende i stadsdelen ska kunna vara en del av verksamheten. Ett brett utbud av 

programverksamhet med en mängd olika inriktningar för att uppmuntra ett tvärkulturellt utbyte erbjuds. 

En viktig aspekt är att man förankrar verksamheten starkt i grannskapet och gynnar på så sätt social 

inkludering, platsutveckling och stadsutveckling genom t.ex. platsspecifik offentlig konst, olika 

tillfälliga eller permanenta projekt och verksamheter som konstnärer genomför tillsammans med 

invånarna på platsen eller med staden Pittsburgh i stort. Förutom faktiska bostäder där fristadsförfattare 

bor med sina eventuella familjer har man också skapat en center för verksamheten, en äldre lokal som 

rustats upp och anpassats med scen, café-, och restaurangverksamhet, bokaffär och 

konferensmöjligheter. Platsen har blivit ett slags kulturhus, dels för den lokala stadsdelen men det lockar 

också besökare från hela staden och inte minst från fjärran länder som Sverige.  
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På sin hemsida beskriver man verksamheten så här: 

Genom att skapa en fristad för författare och konstnärer vars röster och idéer är nya, olika eller 

provocerande i ett mångkulturellt samhälle, uppmuntrar vi nya kommunikationskanaler, kulturutbyte 

och samarbete. Att dela varandras berättelser kan förändra både invånares och artisters liv och 

bekämpa intolerans och utslagning. 

 

I ett stadsutvecklingsprojekt Alfabet Reading Garden har man planerat och byggt en park med 

läsfrämjande tema och syfte där alla delar på olika sätt knyter an på ett inspirerande sätt till alfabetet, till 

läsande och till reflektion.  

 

   
 

 

 

Lärdomar: 

 Det lokala engagemanget kan stimuleras och lyftas med internationella perspektiv och 

konstnärer med hög kompetens. En framgångsfaktor är att konstnärerna får möjlighet att 

stanna tillräckligt lång tid för att kunna lära känna platsen och människorna 

 Det är viktigt med en fysisk mötesplats, en ”hub” att utgå ifrån 

 Det går att bygga in pedagogiska ambitioner som läskunnighet och aspekter som trygghet i 

det offentliga rummet utan att tumma på hållbarhet och konstnärlighet.  

 Fristadsarbetet är enormt viktigt ur ett internationellt perspektiv men också mycket 

resurskrävande. Ett liknande arbete i Botkyrka skulle innebära en ökad ambitionsnivå som i 

sådant fall behöver utredas noggrant 

 Flera aspekter av verksamheten är direkt överförbara på t.ex. vårt arbete med Campus Fittja 

men också generellt för stadsplanering 

 I USA arbetar man mycket med finansiering genom olika typer av fonder och donationer. Det 

filantropiska perspektivet är starkt. Vi har inte samma vana eller tradition att göra det utan 

litar mer på det offentliga systemet för finansiering. Det finns starka för och nackdelar med 

bägge systemen.  
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Carneige library 
Carnegie Library är Pittsburghs huvudbibliotek och ett av 19 bibliotek i staden. Biblioteket bildades 

1895 och hade som mål att vara ”barrier free”, alltså med så få hinder som möjligt. Vid besöket på 

Carnegie Library träffade ledningsgruppen representanter från bibliotekets alla olika avdelningar, såsom 

verksamhet för nyanlända, barn- och ungdomsverksamhet, utveckling av mediesamlingarna och 

programverksamheten. Alla delar samverkade med både civilsamhällets aktörer och invånare. Många 

aktiviteter som rörde vuxnas grundläggande färdigheter och jobbsökande gjordes i partnerskap med 

andra verksamheter och myndigheter. Bibliotekspersonalen bidrog med en grundnivå och hade därutöver 

upparbetade samarbetspartners att hänvisa besökare vidare till. Utvecklingen av mediebestånd, 

framförallt på andra språk än engelska, gjordes tillsammans med volontärer som hade rätt 

språkkunskaper då mångfalden i personalgruppen inte räckte till. En viktig del i barnverksamheten var 

att arbeta med representation, och särskilda listor och trycksaker togs fram för att lyfta t.ex. barnböcker 

med huvudpersoner med afroamerikanskt ursprung. Frågan kring problematiska uttryck såsom t.ex. 

rasistiska begrepp och bilder i barnlitteraturen hanterade biblioteket genom att ha en historisk samling på 

barnavdelningen, där böckerna fanns men inte var för utlån. Man arbetade också med att aktivt balansera 

beståndet så att t.ex. klassiker med rasistiska uttryck inte skulle stå för sig utan vägas upp av nyare 

litteratur. Man arbetade också med s.k. ”community collections”, boksamlingar utanför biblioteken, t.ex. 

i fängelser, på barber shops och på vuxenutbildningsinstitutioner. I vissa områden tog sig social oro 

uttryck i biblioteken, en åtgärd för att få verksamheten att fungera bättre var att ge de barn som stod för 

mycket av stöket mat i särskilda ”feeding programmes” enligt principen hungriga barn är stökiga barn.  

 

Lärdomar: 

 Många av de utmaningar de ser är desamma som de vi ser i Botkyrka, t.ex. stök och oro på 

biblioteken, hantering av rasistiska uttryck osv. 

 Mer strategiskt arbete med samarbetspartners där de olika aktörernas olika roller definierats på 

förhand ger en bättre service gentemot invånarna 

 Begreppet ”compassion fatigue” användes för att beskriva den trötthet, otillräcklighet och stress 

som personalen kan uppleva ställd inför de stora behov man ser.  

 Deras aktiva arbete med beståndet, inte bara i inköpsstadiet, utan också i hur man arbetade med 

programmering och balansering av de färdiga bestånden. T.ex. idén att vända alla böcker skrivna 

av vita män med ryggen inåt för att påvisa normer. 

Bayer center for nonprofit management 
Bayer center är kopplat till ett universitet i Pittsburgh. Deras uppdrag är att erbjuda information, 

utbildning, nätverk och finansieringsmöjligheter till ideella organisationer. Genom ett väl upparbetat 

nätverk i stadens näringsliv och framförallt med de stiftelser som finns, kan de vägleda mindre 

föreningar till starka finansiärer. Bayer centers ledord är att ”ideella organisationer bygger starka 

samhällen och vi bygger starka ideella organisationer.” Vi träffade även två föreningar som samarbetar 

med Bayer center vid besöket, Brothers and Sisters emerging – amerikansk fotboll i socialt utsatta 

miljöer, Ambassadors soccer club – fotboll  

 

Lärdom: 

Det amerikanska systemet för organisering av barn och ungdomsidrott med nära koppling till skolan och 

till övervägande del privat finansiering av den ideella sektorn, har sina styrkor och sina svagheter i 

jämförelse med den svenska modellen. En lärdom för oss var att föreningarna på ett självklart sätt hade 

vitt skilda aktiviteter på programmet, ex amerikansk fotboll och keramikkurser, med den gemensamma 
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nämnaren att det stärkte ”the community” på olika sätt. Vidare tar vi med oss den positiva inställningen 

till olika IOP1- lösningar som Bayern Center hjälper till att förverkliga. 

 

Pittsburgh Cultural Trust – Cultural district 
Pittsburgh Cultural Trust är en ideell kulturorganisation i Pittsburgh som varit verksam i staden sedan 

1984. Stiftelsen har sedan starten köpt upp och utvecklat en central del av Pittsburghs stadskärna och 

över tid omvandlat området från ett ”red light district” till dagens ”Cultural district”. Genom att använda 

kultur som en ekonomisk katalysator har stiftelsen revitaliserat staden, stärkt den regionala ekonomin 

framförallt bidragit till att höja livskvaliteten för Pittsburghborna. Det fjorton kvarter stora området har 

gått från att ha varit nedgånget och ödelagt till att vara livfullt och levande med ett flertal teatrar, 

gallerier, symfoniorkester, balettkompani, opera, konst, skolor, restauranger och mycket mer. 

Utvecklingsarbetet har varit medvetet och långsiktigt och finanseriats genom stöd från olika fonder och 

stiftelser, inte minst Heinz fond för att utveckla hållbarhet och kultur i regionen.  
 

Lärdom: 

Under studiebesöken har vi sett flera exempel på insatser där man genom olika satsningar på kultur och 

idrott kunnat förändra förutsättningarna för ett socialt utsatt område, Cultural district är kanske det mest 

omfattande och långsiktiga exemplet på det. Även om insatserna finanseriats av privata medel från ett 

stort antal fonder, stiftelser och donationer från privatpersoner finns det lärdomar att dra för Botkyrka i 

samhällsstruktur där resurserna av tradition snarare brukar tillhandahållas av det offentliga. Genom att 

arbeta långsiktigt med investeringar och prioritera kultursatsningar har hela området förändrats och blivit 

en ekonomisk motor i innerstaden för affärsinnehavare, restauranger och andra näringsidkare samtidigt 

som kulturutbudet för Pittsburghborna ökat markant. Botkyrka skulle kunna lära av detta och genom ett 

långsiktigt partnerskap med exempelvis Boverket och Delegationen mot segregation arbeta med att 

utveckla platser med stora utmaningar till att erbjuda möjligheter till kultur- och fritidsaktiviteter.  

 

   
Cultural District - Pittsburgh 

 

 

 

                                                 
1 Idéburet offentligt partnerskap 
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Andy Warhol museum 
Pittsburgh var Andy Warhols födelsestad och vi besökte museet som tillägnats honom och hans konst. 

Andy Warhol-museet är det största museet i USA som tillägnas en speciell konstnär. Han räknas som en 

av de främsta företrädarna för popkonsten och är bland annat känd för att avbilda förbrukningsartiklar 

och skådespelare i silkscreenteknik. På museet fick vi se flera exempel på detta och gavs även 

möjligheten att själva prova på att göra silkscreen-tryck. 

 

Lärdomar: 

Vår guide berättade även om museets community work med fokus på barn och unga, framförallt genom 

det ”Youth-art-council” som de hade startat. Vi uppfattade att deltagare till rådet rekryterades framförallt 

genom befintliga kontakter och bland de unga som själva redan visat ett intresse för museets 

verksamhet.  Vi kunde känna igen oss i utmaningen med att komma in i och skapa samarbeten med 

skolan, men i övrigt var upplevelsen att de inte hade något aktivt arbete gällande att bredda 

representationen eller jobba uppsökande för att nå nya målgrupper. Det var också oklart vilket möjlighet 

och mandat ungdomsrådet fick att faktiskt påverka och vara delaktiga i museets verksamhet. I just denna 

fråga upplevde vi att vi har kommit längre i Botkyrka, vilket också är en viktig lärdom. 

 

Fallingwater  
Huset Fallingwater ritades av den kända arkitekten Frank Lloyd Wright och konstruerades mellan 1936-

1939. Huset kallas även Edgar Kaufmann House, då det byggdes till den förmögna Kaufmannfamiljen, 

ursprungligen som en privatbostad. Huset är känt för dess banbrytande arkitektur: när Wright anlitades 

för att rita huset antog beställaren att han skulle placera det med utsikt över vattenfallet, men han 

placerade istället hela byggnaden över vattenfallet. Idag är Fallingwater ett museum och känt landmärke 

i Pennsylvania.  
 

Ledningsgruppen tog del av en inspirerande guidad visning av huset. På plats i de natursköna 

omgivningarna kring Fallingwater avsatte vi även tid för enskild reflektion kring några i förväg valda 

frågor kopplat till ledarskap och personliga egenskaper. Detta redovisades sedan i helgrupp och bidrog 

till givande diskussioner och påbyggnad för en positiv grupputveckling. 

 

Lärdomar 
 Inspiration att tänka utanför ramarna, att se möjligheter istället för hinder och att tro på sin 

idé 
 Hållbarhetsperspektiv och möjligheten att samspela med naturen i nybyggnationer 

 Vikten av återhämtning, reflektion och eftertanke 
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Ida Burén  
 
 
 
 
 
 
 

Kultur- och fritidsnämnden 
 

Statusredovisning av Kulturstöd 2017  

 
Sammanfattning 

Kultur- och fritidsnämnden har beslutat om Förändrade rutiner för hantering 
av kulturstöd, KOF/2017:68. En del i förslaget gäller att nya och pågående 
avtal synliggörs gemensamt i en statusredovisning i december varje år för 
att öka möjligheten för nämnden att få en samlad bild av kommunens kul-
turstöd. 

 
 
Statusredovisning av Kulturstöd 

Botkyrka har en lång tradition av nära samverkan med professionella kultur-
aktörer i kommunen som med sina verksamheter långsiktigt kompletterar 
kommunens kulturpedagogiska utbud till barn och unga inom och utanför 
skolan. Kulturstödet skapar förutsättningar för dessa aktörer att erbjuda en 
bredd i kulturpedagogisk och publik verksamhet, program på helger och 
skollov, feriejobb till ungdomar med mera. Nedan följer en sammanställning 
av de avtal om Kulturstöd som ingåtts, avslutats och/eller varit pågående 
under 2017.  
 

 
 

Avtalspart: Cirkus Cirkör Ideell Förening 

Diarienummer: KOF/2017:50 

Avtalets giltighetstid: Avtalet skrevs i november 2017, avser perioden 2018-01-01 till 2021-12-31 

Belopp: Kulturstödet uppgår till 3 292 300 kronor per kalenderår för detta avtals första 
två år, det vill säga 2018 och 2019.  
 
Av denna summa används 850 000 kronor som Ekonomiskt stöd till del av 
lokalhyra. Denna summa (850 000 kronor) omfattas av indexuppräkning en-
ligt Cirkus Cirkörs hyresavtal. Denna summa (850 000 kronor) omfattas inte 
av en eventuell justering för år 2020 och 2021.  
Inför verksamhetsår 3 (2020) och 4 (2021) förbehåller sig kultur- och fritids-
förvaltningen rätten att justera den delen som gäller stöd för verksamhet. Ju-
steringen görs på initiativ av kultur- och fritidsförvaltningen senast den 2019-
06-15 respektive den 2020-06-15. Skulle kultur- och fritidsförvaltningen un-
derlåta att meddela om justeringar löper avtalet med oförändrat belopp till 
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nästa avstämningspunkt.  
 

 
Beskrivning av Kul-
turstödet i detta avtal: 

Verksamheten ska samarbeta kring de delar av Cirkus Cirkörs verksamhet 
som stödjer kultur- och fritidsförvaltningens uppdrag i Botkyrka kommun 
samt ge möjlighet till Cirkus Cirkör att verka som kulturinstitution med Bot-
kyrka kommun som bas.  
 
Verksamheten vänder sig i huvudsak till följande målgrupper i Botkyrka: 

 Barn  
 Unga/Unga Vuxna 
 Äldre 

Verksamheten består av följande huvudsakliga områden: 
1. Kultur i skolan - Botkyrkas Kulturella Allemansrätt 

2. Kulturpedagogisk verksamhet på fritiden 

3. Kulturverksamhet på kommunens mötesplatser och evenemang 

4. Kulturverksamhet i Cirkushallen, Alby 

5. Föreställningsverksamhet 

Fullständig beskrivning av Verksamheten beskrivs i en årlig verksamhetsplan. 
Verksamhetsplanen skall inkludera mål och kommunikationsplan. 

 
 

Avtalspart: ABF - Stöd till Scenskolan Fejm 

Diarienummer: KOF/2017:40  

Avtalets giltighetstid: Avtalet skrev i december 2016, Överenskommelsen förnyas automatiskt med 
ett kalenderår i taget såtillvida ingen av parterna varslar om förnyelse eller 
uppsägning av överenskommelsen senast 6 månader före utgången av inneva-
rande kalenderår.  
I Kulturchefens möten med ABF har kommunicerats att nytt avtal skrivs un-
der 2018.  

Belopp: Kulturbidraget består av två delar: 
 Grundbidrag, som 2017 är 1 636 640 kronor. 

Subvention på 400 kr per deltagande barn och 
termin. 

 
Beskrivning av Kul-
turstödet i detta avtal: 

Syfte med verksamheten är att erbjuda unga Botkyrkabor möjligheter att ut-
trycka sig med sång, dans och teater samt synliggöra målgruppens verk i Bot-
kyrka. Med scenskoleverksamhet avses i denna överenskommelse en bredd av 
aktiviteter som berör eget lärande och skapande inom sång, dans, teater, sce-
nografi, kostym och teknik.  
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Verksamheten ska erbjudas barn och ungdomar i åldrarna 7 – 20 år som är 
bosatta i Botkyrka i form av studiecirklar och föreställningar/avslutningar. 
Parterna kan även komma överens om annan prioriterad verksamhet. Speci-
fika detaljer kring och omfattning av sådan verksamhet regleras då i den årliga 
verksamhetsplanen. 
 

 
Avtalspart: Byggnadsföreningen Heijmdal för verksamhet vid, och drift av  

Tumbascenen 
Diarienummer: KOF/2017:169 

Avtalets giltighetstid: Avtalet gäller för perioden 1 januari – 31 december 2017. Överenskommelsen 
förlängs årsvis och behandlas i samband med Kulturens övriga överenskom-
melser med externa aktörer. 
 

Belopp: Föreningsbidrag på 1 012 000 kronor per kalenderår 

 
Beskrivning av Kul-
turstödet i detta avtal: 

Huvudsaklig skrivning angående ansvar för drift: 
 ansvar för samtliga lokaler tillhörande Tumbascenen 
 ansvar för samtliga bokningar av Tumbascenen inkl. kring-utrymmen 
 ansvarar för mindre underhåll och reparationer av Tumbascenen inkl. 

kring-utrymmen 
 ansvarar för uthyrning av scenteknik, intäkterna tillfaller kultur- och 

fritidsförvaltningen.  
 
Skrivning angående Egen verksamhet:  

 Verksamheten omfattar filmvisning, ungdomsarrangemang genom 
föreningens fritidsklubb/fritidsgård samt diverse kulturprogram.  

 
 Tumbascenen ska även fungera som ett biograffönster för kommu-

nens filmsatsning. För dessa aktiviteter utgår ingen hyra för kommu-
nen.  

 

 
Avtalspart: Föreningen Fanzingo 

Diarienummer: KOF/2015:131  

Avtalets giltighetstid: En avsiktsförklaring för stöd till Fanzingo 2016-2018 beslutades av nämnden 
2015.  Avtal som avser 2017 års verksamhet skrevs i december 2016 och 
förnyas automatiskt med ett kalenderår i taget såtillvida ingen av parterna 
varslar om förnyelse eller uppsägning av överenskommelsen senast 6 månader 
före utgången av innevarande kalenderår.  
Tilläggsavtal gällandes projekt Botkyrkas Röster skrevs i maj 2017. 
I Kulturchefens möten med Fanzingo under hösten har kommunicerats att nytt 
avtal skall skrivas under 2018.

Belopp: Kulturstödet uppgår till 738 000 kronor per kalenderår och 100 000 kronor för 
projektet Botkyrkas Röster.  
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Beskrivning av Kul-
turstödet i detta avtal: 

Syftet med verksamheten är att ge unga Botkyrkabors möjligheter att inspire-
ras av och själva uttrycka sig med film, rörlig bild och andra medier samt 
synliggöra målgruppens berättelser och verk i och utanför Botkyrka.  
 
Verksamhet: 

 Medieverkstad inklusive mobila verkstan 
 Lovverksamhet 
 Teknikutlåning 
 Stöd till annan fritidsverksamhet för unga 
 Visning och spridning  
 Deltagande i festivaler 
 Feriepraktik inklusive framtagandet av tidningen Shoo.  

 
Målgrupp 
Verksamheten ska erbjudas ungdomar, i huvudsak i åldrarna 13-25 år som är 
bosatta i Botkyrka.  
  

 
Avtalspart: Stockholms läns landstings kulturförvaltning/Film Stockholm för  

verksamheten Filmbasen 

Diarienummer: KUN 2014/320 

Avtalets giltighetstid: Avtalet gäller för perioden 1 januari 2014 och tills vidare. Om part önskar 
omförhandla avtalet ska nytt avtal tidigast träda i kraft tre (3) månader efter att 
andra part har kallats till förhandling. Avtalet kan sägas upp med som minst 
12 månaders varsel. 
 
I Kulturchefens möte med Filmbasen har kommunicerats att ett nytt avtal skall 
skrivas under 2018. 

Belopp: Stödja driften av Filmbasen med 300 tkr per kalenderår. Samt årligen bidra 
med 100 tkr till utveckling av infrastruktur. 

 
Beskrivning av Kul-
turstödet i detta avtal: 

Filmbasens verksamhet består av stöd till filmproduktion och relaterad verk-
samhet riktad mot en målgrupp av semiprofessionella filmare, i huvudsak från 
Stockholms län, i åldrarna 20-30 år.  
Stockholms läns landsting/Film Stockholm ansvarar för det operativa genom-
förande av projektet. 

 
 

 
 

Avtalspart: Botkyrka Teaterförening  

Diarienummer: KOF/2017:215 

Avtalets giltighetstid: Avtalet skrivs i dec 2017, och avser perioden 2018-01-01 till 2019-12-31 
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Belopp: Kulturstödet uppgår till 280 000 kronor per kalenderår.  

 
Beskrivning av Kul-
turstödet i detta avtal: 

Avtalet gäller samarbete kring de delar av Botkyrka Riksteaterförening som 
stödjer kultur- och fritidsförvaltningens uppdrag i Botkyrka kommun.  
Verksamheten skall också ge möjlighet till Botkyrka Riksteaterförening att 
verka som Riksteaterförening med Botkyrka kommun som bas. Kulturstödet 
ska stärka och utveckla scenkonsten i kommunen. 
Verksamheten vänder sig i huvudsak till följande målgrupper i Botkyrka: 

 Barn  
 Unga/Unga Vuxna 
 Äldre 
  

Verksamheten består av följande huvudsakliga områden: 
 Föreställningsverksamhet 
 Kultur i skolan - Botkyrkas Kulturella Allemansrätt 

 
Fullständig beskrivning av Verksamheten beskrivs i en årlig verksamhetsplan. 
Verksamhetsplanen skall inkludera mål och kommunikationsplan. 

 
 
 

 
 
 
Avtalspart: Kungliga Myntkabinettet för verksamhet i Tumba Bruk 

Diarienummer: KOF/2013:40  

Avtalets giltighetstid: Avtalet skrev i december 2013. Avtalet gäller 140101 – 161231 med ett års ömse-
sidig uppsägningstid och förlängs därefter med ett år i taget och med en uppsäg-
ningstid på tre månader..  
I Kulturchefens möten med Kungliga Myntkabinettet har kommunicerats att nytt 
avtal skrivs under 2018.  

Belopp: Kulturstödet uppgår till 350 000 kronor kalenderår 

 
Beskrivning av Kul-
turstödet i detta avtal: 

Verksamheten ska spegla kommunens historia och om möjligt även kommunens 
industri- och folkrörelsehistoria.  

 KMK/TBM åtar sig att bedriva museiverksamhet. 
 KMK/TBM åtar sig att erbjuda allmänheten publika program på helger 

och familjeprogram på skolloven enligt en årlig plan som presenteras i 
slutet av innevarande verksamhetsår.  

 KMK/ TBM åtar sig erbjuda skolan pedagogiska program med minst två 
olika pedagogiska upplägg enligt en årlig plan som presenteras i slutet av 
innevarande verksamhetsår  

 KMK/TBM åtar sig att erbjuda och facilitera minst 2 sommarjobb till 
ungdomar från Botkyrka kommun. 

 
Avtalspart: Xet-sällskapet om Xet-museet och samlingarna 2016 
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Diarienummer: KOF/2016:139  

Avtalets giltighetstid: Avtalet skrev i maj 2016. Avtalet gäller 160101 – 161231. 
Kulturchefens har möte med Xet-sällskapet den 29 november, för att diskutera att 
nytt avtal skall skrivas under 2018.  

Belopp: Kulturstödet uppgår till 35 000 kronor kalenderår. Kommunen bidrar också med 
lokaler för samlingen i form av utställningsrum, förråd och kontorsyta. 
 

 
Beskrivning av Kul-
turstödet i detta avtal: 

Botkyrka kommun och Xet-sällskapet gemensamma ambition är att hålla Sven 
Xet Erixsons konstnärskap aktuellt samt verka för att kunskapen om hans liv och 
gärning fördjupas och får spridning.  
Avtalet reglerar samverkan med följande verksamhet: 

 Xet-sällskapet äger och vårdar samlingarna. Om Xet-sällskapet skulle 
upphöra eller på annat sätt vara förhindrade att ta hand om samlingen 
övergår samlingen till Botkyrka kommuns ägo.  

 Försäljning av affischer, skrifter och liknande material. 
 Visningar inklusive pedagogisk verksamhet för barngrupper.  
 Botkyrka konsthall bevakar att konstverken i Xet-museets samlingar lik-

som tillfälligt inlånade verk täcks av försäkring.  
 Utlåning och inlåning av konst 

 
Samarbetsformer: 
Kultur- och fritidsförvaltingen/Botkyrka konsthall och Xet-sällskapet har ett nära 
samarbete i alla frågor som gäller Xet-museet, samlingarna och utveckling av 
verksamheten. Konsthallens chef adjungeras till sällskapets styrelse, där långsik-
tig planering diskuteras inför varje verksamhetsår.  
 

 
Avtalspart: Riksteatern 

Diarienummer: KOF/2015:104 och KOF/2017:206 

Avtalets giltighetstid: Ramavtal för samarbete 2015-2017, undertecknades i april 2015.  
Överenskommelsen förnyas automatiskt med ett kalenderår i taget såtillvida ingen 
av parterna varslar om förnyelse eller uppsägning av överenskommelsen senast 6 
månader före utgången av innevarande kalenderår.  
Nytt ramavtal 2018-2021 är nu under förhandling.   

Belopp: Parternas kostnader inom avtalet finansieras genom respektive parts budget. 

 
Beskrivning av Kul-
turstödet i detta avtal: 

Samarbetet syftar till att utveckla gemensamma plattformar och processer för 
medborgarnas delaktighet och inflytande. Att samarbeta kring internationella 
utbyten och se medborgarna i Botkyrka som en resurs i det arbetet. Och att arbeta 
i, med och genom de språkgrupper som finns i Botkyrka och tydligt länka det 
lokala till det internationella.  
 
Verksamheten vänder sig i huvudsak till följande målgrupper: 

 Barn  
 Unga/Unga Vuxna 
 Äldre 
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Verksamheten består av följande huvudsakliga områden: 

 Barnkultur 
 Det finska förvaltningsområdet 
 Utveckling av Botkyrka genom scenkonsten  
 Föreningsutveckling  

 
Fullständig beskrivning av Verksamheten beskrivs i en årlig verksamhetsplan.  
 

 
 
 
Pernilla Conde Hellman Ida Burén 
Förvaltningschef Verksamhetschef Kulturen 
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Delegationsbeslut 2017 

 

Beslut 

Kultur- och fritidsnämnden godkänner redovisningen av delegationsbeslu-
ten. 

Ärendet 

Kultur- och fritidsnämnden har överlåtit sin beslutanderätt till ordförande 
och tjänstemän enligt kultur- och fritidsnämndens delegationsordning. Be-
slut som fattats med stöd av delegering ska anmälas till nämnden. 

Följande beslut har fattats med stöd av delegering: 

 

Verksamhetschef  

Beslut om Öppettider under jul och nyår på mötesplatsen för unga vuxna 
och Musikhuset i Norsborg. Beslut fattat av verksamhetschef Ann-Christine 
Andersson 2017-11-06. 

Beslut om Evenemangsbidrag om 14 500 kr till föreningen Filippinska Kul-
tur- och fritidsföreningen för evenemanget Gemensam julfest. Beslut fattat 
av verksamhetschef Ida Burén 2017-11-10. 

Beslut om tilldelning ur Kreativa Fonden om 5 000 kr till föreningen Krigs-
hjärtan för projektet Four weddings and a funeral, ett lajvprojekt i maj 2018 
i Moriaberg, Tumba. Beslut fattat av verksamhetschef Ida Burén 2017-11-
17. 

Beslut om tilldelning ur Kreativa Fonden om 25 000 kr till Kristoffer Klarin 
för projektet Styleholm 2018, ett streetdance-event i Alby i april 2018. Be-
slut fattat av verksamhetschef Ida Burén 2017-11-17. 

Beslut om tilldelning ur Kreativa Fonden om 30 000 kr till Ricard Estay för 
ett projekt om att porträttera Fittjabor, ”Ett inifrånperspektiv på den lilla be-
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tongbyn med det stora ryktet”. Genomförs hösten 2017-våren 2018 i Fittja. 
Beslut fattat av verksamhetschef Ida Burén 2017-11-17. 

Beslut om tilldelning ur Kreativa Fonden om 40 000 kr till Studiefrämjan-
det, Musikhuset Lagret för att arrangera en konsert tillsammans med en 
ungdomsgrupp, i januari 2018. Beslut fattat av verksamhetschef Ida Burén 
2017-11-17. 

Enhetschef  

Beslut om extra bidrag till öppna fritidsverksamheter 2017 för bland annat 
jullovsbidrag, totalt 575 000 kr för 9 fritidsklubbar och 7 fritidsgårdar. Be-
slut fattat av tf enhetschef Tomas Fagerstedt 2017-11-20. 
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