BOTKYRKA KOMMUN KALLELSE/FOREDRAGNINGSLISTA

Milj6- och halsoskyddsndmnden

2014-02-26
Tid Mandagen den 17 mars 2014 kl:18:30
Plats Tumba kommunalhus, lokal 2, plan 2
Arenden
Justering
1 Arsredovisning fér 2013 — miljo- och hélsoskyddsnamnden
2 Aterrapportering av internkontroll fér 2013 — miljo- och halso-
skyddsnamnden
3 Medarbetarundersokning 2013
4 Yttrande angaende anhallan om aterkallelse av tillstand for MX
Stockholm motorsportbana
5 Beslut om rattelse pa fastighetsagarens bekostnad, Hasselvagen 25,
fastigheten Bévern 29
6 Anmaélningséarenden
7 Enhetschefen/miljoenheten informerar
8 Delegationslista
9 Rokfri arbetstid
10 Ev. tillkommande &renden
Gruppsammantraden

S, V och MP - Kkl. 18:00, konferensrum 2, plan 2, kommunalhuset, Tumba.

M, TUP, KD och FP - KI. 18:00, konferensrum Munkhattan, Miljéenheten plan 3, kommu-
nalhuset, Tumba.

Kaffe och smorgas fran kl. 17:30, Helges restaurang, kommunalhuset, plan 2.

Anmal ev. forhinder till Karina Wallenius, tel. 08-530 612 43, e-post
karina.wallenius@botkyrka.se
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Milj6- och halsoskyddsndmnden
2014-03-17

1
Arsredovisning for 2013 - miljo- och halsoskyddsnamnden

Forslag till beslut

Miljo- och halsoskyddsnamnden godkanner forvaltningens arsredovisning for
verksamhetsaret 2013 samt

begér att driftmedel om 200 tkr dverfors till 2014 enligt tidigare beslut i KS,
Dnr KS/2013:457.

Sammanfattning

| arsredovisningen redovisas det ekonomiska utfallet, med inriktning pa att
kommentera viktiga forandringar eller avvikelser i relation till ettarsplanens
driftoudget. Vidare gors en uppféljning av de ataganden som finns formule-
rade i ettarsplan.

Den ekonomiska uppféljningen visar att miljo- och halsoskyddsnamnden
verksamheter har ett positivt budgetutfall pa 555 tkr, vilket framst forklaras
av lagre personalkostnader. Det i sin tur forklaras av att personal har arbetat
mer i projekt &n vad som budgeterats.



)

U

BOTKYRKA KOMMUN TIJANSTESKRIVELSE 1[1]

Samhallsbyggnadsférvaltningen

2014-02-21 Dnr sbf/2014:131
Referens Mottagare
Gunilla Melkersson Miljo- och halsoskyddsndmnden

Arsredovisning for 2013, miljé- och halsoskyddsnamnden.

Forslag till beslut

Miljo- och halsoskyddsnamnden godkanner forvaltningens arsredovisning
for verksamhetsaret 2013 samt

begér att driftmedel om 200 tkr dverfors till 2014 enligt tidigare beslut i KS,
Dnr KS/2013:457.

Sammanfattning

| arsredovisningen redovisas det ekonomiska utfallet, med inriktning pa att
kommentera viktiga forandringar eller avvikelser i relation till ettarsplanens
driftbudget. Vidare gors en uppféljning av de ataganden som finns formule-
rade i ettarsplan.

Den ekonomiska uppféljningen visar att miljo- och halsoskyddsndmnden
verksamheter har ett positivt budgetutfall pa 555 tkr, vilket framst forklaras
av lagre personalkostnader. Det i sin tur forklaras av att personal har arbetat
mer i projekt an vad som budgeterats.

Samhallsbyggnadsforvaltningen

Post Botkyrka kommun, 147 85 TUMBA - Bes6k Munkhéttevagen 45 - Kontaktcenter 08-530 610 00
Direkt 08 530 613 81 Sms-0761 15 01 92 E-post gunilla.melkersson@botkyrka.se

Org.nr 212000-2882 - Bankgiro 624-1061 - Fax 08-530 616 66 - Webb www.botkyrka.se
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Arsredovisning 2013, Miljo- o hdlsoskyddsnamnden
Driftbudget (i tkr)
Tkr Bokslut 2012 Bokslut 2013 Budget 2013 Budgetavvik

2013
Intakter (+) 5803 9019 7 930 1089
Kostnader (-) -15 187 -22 098 -21 564 -534
Netto (+/-) -9 384 -13 079 -13 634 555
Nettoresultat per verksamhet tkr
Tkr netto Bokslut 2012 Bokslut 2013 Budget 2013 Budgetavvik

2013
Miljé och héalsskyddsnamnden -498 -440 -474 34
Gemensam verksamhet -3437 -3 463 -4 335 872
Milj6- och halsoskydd =737 -994 -1130 136
Livsmedel -331 -72 82 -154
Overvakning, naturvard -2 786 -3 349 -2 928 -421
Naturskola -1 595 -1571 -1 669 98
Svartkallsskogens naturres. 0 -3190 -3180 -10
Summa -9 384 -13 079 -13 634 +555

Kommentar till ekonomiskt utfall 2013

Budgetavvikelsen for aret ger totalt ett dverskott pa 555 tkr. Overskottet bestar av
flera smarre poster dér den storsta forklaringsposten &r lagre personalkostnader. Den
lagre personalkostnaden beror framforallt pa att miljoenheten har arbetat mer i projekt
an vad som budgeterades.

Miljo- och halsoskyddsnamnden fick i slutet av aret ett utokat nettoanslag for
inrdttande av Svartkéllsskogens naturreservat. Beloppet uppgick till 3 180tkr.
Bidraget fran Naturvardsverket var 2 495tkr och intrangsersattningen till berérda
markégare var 5 685tkr. Nettokostnaden for kommunen blev da 3 190tkr. 200 tkr

av overskottet onskas dverforda till 2014-ars budget enligt delarsrapport 11 2013

Dnr KS/2013:457. Kostnaderna ar inrattandekostnader som miljoenheten far under



¥4 BOTKYRKA KOMMUN

Arsredovisning 2013
2014-02-19
Sidan 2 av 17

2014 och har att géra med bildandet av Svartkallsskogens naturreservat. De avser
bla. inmétning, skyltar, gransmarkering och ev en bro.

Sammanfattningsvis fran 2013

Miljo- och halsoskyddsnamnden har under aret satsat pa att klara av
lagstiftningens krav pa inspektioner och tillsyn pa de objekt som namnden har
tillsyn pa. Planerad tillsyn tar ungefar 50 % av tiden. Halften av tiden &r
oplanerad och anvands till klagomalsarenden, anméalningséarenden, utredningar,
svar pa medborgarforslag, samrad med andra myndigheter, kvalitets- och
forbattringsarbete etc.

Miljodvervakningsprogrammet har foljts for mark, luft och vatten. Miljé- och
halsoskyddsnamnden rekommenderar ett besok pa Miljobarometern pa botkyrka.se
under fliken klimat- och miljo. Dar finns ca 80 stycken indikatorer som beskriver
tillstandet av miljon i Botkyrka.

Under aret har olika naturvardsprojekt genomforts inom ramen for Botkyrkas
Grona Varden. Bland annat har Svartkallsskogens naturreservat bildats och i
projektet Naturport pa Lida friluftsgard ar byggnaden pa plats och invigd. Ett
projekt for strukturkalkning av akermark i Kagghamras avrinningsomrade har
genomforts tillsammans med atta jordbruksforetag.

| december 2012 gjorde Lénsstyrelsen en revision av livsmedelskontrollen och i
juni 2013 gjorde Léansstyrelsen ett tillsynsbesok enligt alkohol- och tobakslagen.
Rapporterna har tagits av miljé- och hdlsoskyddsnamnden. Resultatet var i stort
bra utan allvarliga avvikelser.

Pa miljoenheten finns personal som arbetar som miljéexperter i planarenden och
strategiska miljofragor. Projektledningen for det statliga
energieffektiviseringsstodet och klimat- och energiradgivningen finns ocksa pa
enheten.
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Uppféljning av ettdarsplanen 2013

Genomforts t
Delvis genomférts )

Ej genomforts ‘

Malomrade - Medborgarnas Botkyrka

Antal ataganden Genomforts Delvis Ej genomforts
som under aret; genomforts
9 7 1 0
Antal indikatorer Gar at ratt Gar inte at Ej matt
som under aret; hall ratt hall
7 4 2 1t

'Resultat ej klart
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Mal 1. Botkyrkaborna dr mer delaktiga i samhdllsutvecklingen

(kf)
Indikator Utfall 2011 | Utfall 2012 | Utfall 2013
Svarstid for medborgarforslag - - 20
(veckor)?
Antalet medborgarforslag ) i 3
Antalet besdkande som tillhor

6932
verksamhetens del av kommunens
hemsida?

"Handlaggningstid, frén inkommen till férvaltningen till beslut i ndmnd

2Antal unika bestkare pd forstasidan under fliken Klimat & miljo

Ataganden

1.1 Milj6- och hélsoskyddsnamnden atar sig att under aret utveckla och férbéattra

informationen pa webben, bland annat genom Miljcbarometern.
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Uppféljning och analys t

Miljobarometern och hemsidan har uppdaterats I6pande under aret. |
Miljébarometern har 97 % av de indikatorer som skulle uppdateras 2013
uppdaterats.

Ataganden
1.2 Milj6- och hélsoskyddsnamnden atar sig att driva och delta i natverk med
medborgare, foreningar, organisationer och andra om miljéfragor.

Uppfdljning och analys t

Miljoenheten deltar bland annat i Sodertérnsekologerna och néatverk med
miljostrategerna inom Sodertdrns utvecklingsprogram. Enheten deltar och sitter i
styrgruppen for Miljosamverkan Stockholms lan. Vi ingar aven i
Halsoskyddsnatverket och Kemilénken. | samarbete med bland andra
Lansstyrelsen ingar enheten i energieffektiviseringsstodsnatverket och i natverket
for uppfoljning av de regionala miljomalen.

Madl 2. Botkyrkaborna har mer jimstdllda och jamlika
forutsdattningar och mojligheter (kf)

Indikator Utfall 2011 | Utfall 2012 | Utfall 2013
Andel néjda/positiva foretag i - - Resultat ej
tillsynsverksamhetens kundenkat. klart
Ataganden

2.1 Miljo- och halsoskyddsnamnden atar sig att aktivt arbeta for ett forbattrat be-
motande, béttre service och hogre tillganglighet.
Uppféljning och analys

Miljoenheten arbetar kontinuerligt med att forbattra bemotande, service och
tillganglighet. Personalen erbjuds att ga uthildning i Kommunikation och
bemdtande som ges inom ramen for Miljésamverkan Stockholms Lén.

Ataganden

2.2 Miljo- och halsoskyddsnamnden atar sig att genomféra mer kvalitativa
kundenkater for forvaltningens verksamheter.

Uppféljning och analys =

Miljoenheten har anvant kundenkater i tva tillsynskampanjer under 2013, dels i
livsmedelskampanjen pa forskoleverksamheterna och dels i
miljctillsynskampanjen pa verksamheterna i Bovallens industriomrade. Resultatet
av enkéterna ar inte klart.
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Ataganden

2.3 Miljo- och halsoskyddsnamnden atar sig att aktivt arbeta for att hela
verksamheten ska genomsyras av ett interkulturellt férhallningssatt, for att skapa
jamlika och jamstéllda villkor mellan medborgare som préaglas av skilda
livsvillkor, olikhet och komplexitet.

Uppféljning och analys

Forvaltningen har deltagit med representant pA kommungemensam utbildning for
interkulturell processledning. Denna ska sedan utgdra grunden for det fortsatta
arbetet med interkulturella fragor pa forvaltningen.

Ataganden o

2.4 Miljo- och halsoskyddsnamnden atar sig att fortsatta utveckla forvaltningens
styrsystem for att battre kunna belysa eventuella skillnader som beror pa kon och
geografiskt omrade (kommundel).

Uppféljning och analys 1‘

Under hosten har tva jamstalldhetsanalyser gjorts, dels for projektet webbdialog
Tullinge och dels for kommunens vintervaghallning.

Ataganden

2.5 Miljo- och halsoskyddsnamnden atar sig att i alla verksamheter strava efter en
kvalitetssdkrad dokument- och arendehantering for att uppna en jamlik, jamstalld
och ratts-saker handlaggning.

Uppfdljning och analys t

Miljoenheten har genomfort ett kontinuerligt forbattringsarbete som bland annat
har syftat till att kvalitetssakra drende- och dokumenthanteringen. Under aret har
en uppdaterad och forbattrad dokumenthanteringsplan tagits fram for Miljo- och
hélsoskyddsndmnden. Ett annat arbete innebar att enheten har uppdaterat,
forenklat och klarspraksgranskat blanketter och mallar.

Madl 3. Botkyrkaborna dr friskare och mar bdittre (kf)

Indikator Utfall 2011 | Utfall 2012 | Utfall 2013
Antal inspektioner enligt miljobalken | 310 476 451

Antal inspektioner enligt 404 429 3411
livsmedelslagen

Antal inspektioner for extra kontroll 95 49 30
livsmedelslagen

!Antalet inspektioner &r l4gre &n tidigare &r beroende pa att personalomséttning i teamet har varit hég. Anledningen till det
ar fler, dels foraldraledigheter och sjukskrivning och dels att personal har slutat. Det innebér att mycket tid har gatt &t till
nyanstallning och introduktion.
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Ataganden

3.1 Miljo- och halsoskyddsnamnden atar sig att bedriva tillsyn enligt lagstiftningen
som reglerar miljo- och halsoskyddsndmndens verksamhet for att sékerstélla en
god halsa fér medborgarna. Arliga tillsynsplaner upprattas.

Uppféljning och analys

Under 2013 har n&mndens tillsynsplan-och kontrollplan enligt miljobalken,
tobakslagen och livsmedelslagstiftningen f6ljts. Den planerade tillsynen har
bedrivits i kampanjform. Tillsyn av forséljning av tobak, folkél och vissa
receptfria lakemedel genomfordes i samarbete med bland annat polisen. Totalt
besoktes 50 verksamheter.

Ataganden

3.2 Miljo- och halsoskyddsnamnden atar sig att kartlagga hur framtida utmaningar
kopplade till klimatférandringarna ska métas inom namndens tillsynsomrade. Det
kan gélla smittspridning, vattenkvalitet etc.

Uppféljning och analys

Ett examensarbete fran KTHs masterprogram Sustsinable Urban Planning and
Design genomfordes under varen. Temat var "Halsoeffekter av ett forandrat klimat
- risker och atgarder i Botkyrka kommun" . En genomgang och prioritering av
forslagen kommer goras under 2014. Milj6 och hélsoskyddsteamet bedriver redan
tillsyn vad géller halsoeffekter av ett varmare klimat. I samband med tillsyn av
skolor, férskolor och &ldreboende ser man éver majligheterna till kyla inomhus
och skugga utomhus etc. Det ar Socialstyrelsens krav som ligger till grund for
tillsynen.
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Malomrade - Framtidens jobb

Antal ataganden Genomforts Delvis Ej genomforts
som under &ret; genomforts
4 3 1
Antal indikatorer Gar at ratt Gar inte at Ej matt
som under aret; hall ratt hall
2 2 0 0

Mal 5. Botkyrka attraherar fler foretag, sdrskilt inom miljo,
hdlsa och kreativa ndringar (k
Ataganden

5.1 Miljo- och halsoskyddsnamnden atar sig att tillsammans med
kommunledningsfoérvaltningen arbeta for ett battre néringslivsklimat (service,
information, bemétande, handlaggningstider etc.) i kommunen.

Uppféljning och analys t

Miljoenheten arbetar kontinuerligt med detta och det ingar som en naturlig del i
planeringen av tillsynen. Enheten foljer regelbundet upp status och
handlaggningstider pa inkommande arenden.

Ataganden

5.2 Miljo- och halsoskyddsnamnden atar sig att arbeta aktivt for att kommunens
nya varu-markesplattform ska fa genomslag i alla verksamheter.
Uppféljning och analys t

| varumarkesarbetet lyfts naturen av medborgarna. | handlingsprogrammet for
Botkyrkas grona varden finns aktiviteter identifierade med syfte att forbattra
kommunikationen och 6ka tillgangligheten av vara natur- och fritidsomraden.
Under 2013 har en kommunikationsplan tagits fram.

Atagande

5.3 Miljo- och halsoskyddsnamnden atar sig att i samarbete med
samhallsbyggnadsnamnden ta fram atgardsforslag for hur kommunens
foretagsomraden kan bli mer attraktiva.

Uppféljning och analys E>

Miljoenheten har under aret haft tillsyn pa alla verksamheter i Bovallens
industriomrade. Planeringen av ett gemensamt arbete tillsammans med
stadsbyggnads- och gata/parkenheten har pagatt.

Atagande

5.4 Miljo- och halsoskyddsnamnden atar sig att via Energi- och
klimatradgivningen fortsatta samarbetet med foretag och organisationer dven 2013.
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Under aret har energi- och klimatradgivningen samarbetet med foretag och
organisationer pa olika sétt. Vi har deltagit pa Earth Hour i kommunen och ett
samarbete med Husmassan pagar. Energi- och klimatradgivningen anordnade en
foretagsfrukost under Hallbarhetsveckan - "Hallbart foretagande: Det behover inte
vara svart att energieffektivisera!" Vi har ocksa deltagit vid en av Foretagarna
Botkyrka-Salems businessfrukostar. Tillsammans med konsumentradgivaren har
energi- och klimatradgivaren gjort ett utskick till alla samfallighetsforeningar, i
vilket vi erbjuder att skicka information, eller att delta vid nagon aktivitet - "Vill ni

ha rad i konsument- och energifragor?".

inkommande arenden som ar klara pa
overenskommen tid (4,6 eller 10 v)

Indikator Helar 2013
Antal foretagskontakter energi — och 25
klimatradgivaren

Handl&ggningstider for tillsynsérenden (% 79%
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Malomrade - Valfard med kvalitet for alla

Antal ataganden Genomforts Delvis Ej genomforts
som under aret; genomforts
2 2
Antal indikatorer Gar at ratt Gar inte at Ej matt
som under aret; hall ratt hall
3 3 0 0

Mal 6. Kunskapsresultaten férbdttras och skillnader beroende
pd kon och social bakgrund minskar (kf)
Ataganden

6.1 Miljo- och halsoskyddsnamnden atar sig att i samarbete med utbildnings-
forvaltningen driva och utveckla Naturskolan som bestar av Miljopedagogiskt
center och Faltbussen.

Uppféljning och analys t

Samarbetet pagar kontinuerligt och Naturskolan, d v s Faltbussen och
Naturpedagogiskt centrum har regelbundna planeringsméten. Faltbussen och
Naturpedagogiskt centrum har haft sommarskola fér nyanlanda under sex dagar.
Vi har &ven haft dagar gemensamt med dventyrspedagogik som syftar till att
stimulera samarbete i klasserna. Darutover har Faltbussen under sommarlovet
anordnat forskardagar for arskurs fem samt i samarbete med
Naturskyddsforeningen arrangerat en forskardag for allmanheten. Ett par dagar har
erbjudits till SFI, Svenska for invandrare.

Ataganden

6.2 Miljo- och halsoskyddsnamnden atar sig fortsatta att utveckla det samarbete
som inletts mellan Faltbussen, Grundskolan, Gymnasieskolan och Sédertorns
hogskola.

Uppféljning och analys t

Samarbetet har pagatt under aret och vi har haft dagar for bland annat arskurs 4
och fér gymnasieskolan.
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Indikator Utfall 2011 | Utfall 2012 | Utfall 2013
Antal klasser med féltbussen/totalt 113/115 115/117 101/104
erbjudna antal klasser
Antal deltagare med faltbussen 2229 2450 2704
Andel larare som anser att dagen med 92%
faltbussen bidrar till att uppfylla instimmer
kursplanemalen i biologi helt. 8 %

instdimmer

delvis, 0 %

instdimmer

inte alls
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Malomrade - Gron stad i rorelse

Antal ataganden Genomforts Delvis Ej genomforts
som under aret; genomforts
8 6 2
Antal indikatorer Gar at ratt Gar inte at Ej matt
som under aret; hall ratt hall
5 2 1 2

Mal 8. Fler foretag och hushall dr fossilbrdnslefria och
energieffektiva (kf)
Ataganden

8.1 Miljo- och halsoskyddsnamnden atar sig att i samarbete med
energiradgivningen, berérda namnder, foretag och bolag bidra till att direktivet om
energieffektivisering uppfylls. Arbetet drivs inom ramen for det statliga
energieffektiviseringsstodet och Borgmastaravtalet.

Uppféljning och analys

Rapportering till Energimyndigheten enligt energieffektiviseringsstodet och till
kansliet for Borgmastaravtalet har skett under 2013. Inkopt energi till AB
Botkyrkabyggen och till kommunens lokaler har minskat med ca 15% 2009-2012.
Koldioxidutslappen for Botkyrka som geografisk plats har minskat med ca 35%
1990-2012. Statistiken presenteras i Miljobarometern och uppdateras nar
statistiken finns tillganglig (mars och september). Ett systematiskt arbete med
energieffektivisering i lokalerna och fjarrvdrmens stora andel av biobranslebaserad
uppvarmning ar bidragande orsaker till minskningen.

Indikator Utfall 2011 | Utfall 2012 | Utfall 2013
Invanarnas totala energiforbrukning i | 19030 Ingen ny
Botkyrka kommun (SCB) kwh/inv maétning
Andel personbilar som &r miljéfordon, sedan 2011
registrerade i Botkyrka (Trafikanalys) 0,7%
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Mal 9. I Botkyrka byggs fler attraktiva bostdder for ékad
variation och mer levande stadsmiljoer (kf)

Bevara och utveckla Botkyrkas gréna och bla viirden for att 6ka
Botkyrkas attraktivitet.

Ataganden

9.1 Miljo- och halsoskyddsnamnden atar sig att skydda naturvarden enligt
tillstands- och tillsynsbestammelserna i Miljobalken.

Uppféljning och analys t

Miljoenheten har under aret utfort lopande tillsyn dver att skotselplanerna i
Botkyrkas naturomraden foljs. Exempelvis har effekter av naturvardsbranningen i
Lida naturreservat foljts upp. En rapport sammanstélldes under 2013 i samarbete
med skogs- och naturvardsforvaltaren med undertiteln "Elden gynnar skogens
liv!". I den redovisas branningens effekter pa flora och fauna i naturreservatet.

Dérutover har kartlaggnings- och informationskampanjen mot den olagliga
terrangkdrningen i naturreservat fortsatt. Moten har hallits med
motororganisationer och representanter fran Huddinge kommun, patrullering har
skett och informationsblad har satts upp vid leder i Lida naturreservat, dar
problemen har varit storst. En tydlig minskning av terrangkdrningen har
konstaterats i reservatet.

Ataganden

9.2 Miljo- och halsoskyddsnamnden atar sig att genom det arligen antagna
miljodvervakningsprogrammet folja upp kvaliteten i mark, luft och vatten.
Programmet utdkas fr.o m 2013 till att omfatta en inventeringsplan for biologisk
miljodvervakning.

Uppféljning och analys =

Det kontinuerliga miljodvervakningsarbetet har pagatt enligt plan. Arbetet med att
ta fram en inventeringsplan for biologisk miljo6vervakning ar paborjat, men ej
fardigstallt eftersom arbetet med Svartkéllsskogens naturreservat tog mer tid i
ansprak an planerat.

Ataganden

9.3 Miljo- och halsoskyddsnamnden atar sig att delta i dagvattenprojektet for
Norra Botkyrka.

Uppféljning och analys t
Miljoenheten har under aret deltagit i dagvattenprojektet for Norra Botkyrka.
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Ataganden

9.4 Miljo- och halsoskyddsnamnden atar sig att tillsammans med Gvriga ber6rda
namnder successivt genomfora atgarderna i handlingsprogrammet for Botkyrkas
Grona varden. For 2013 lyfts sarskilt atgarder for att 6ka tillgangligheten till natur-
och rekreationsomraden.

Uppféljning och analys t

Under aret har Malarpromenaden rustats upp och naturvardsatgarder genomforts. |
Vinterskogens naturreservat har framkomligheten férbéattrats genom bland annat
nya spanger. Darutéver har Hélsans stig skyltats.

Andra atgarder som har genomforts fran atgardsprogrammet ar strukturkalkning av
akermark kring Kagghamraan och bildandet av Svartkallsskogens naturreservat.
Vid Snéckstaviksdammen har vi slutfort stangsling, tagit fram en
informationstavla samt byggt en kobro. Vi har dessutom, i samarbete med
markégare och Sportfiskarna sokt och fatt medel for restaurering av fore detta
Kyrksjon.

Ataganden

9.5 Miljo- och halsoskyddsnamnden atar sig att tillsammans med berérda namnder
fortsétta det uppstartade arbetet med en vattenplan fér kommunen.
Uppfdljning och analys t

Namnden sokte, men fick inte bidrag fran Lansstyrelsen for att arbeta med en
vattenplan for Botkyrka. Under 2013 har vi, i samarbete med VVA-enheten, gjort
ett forslag till upplagg av projektet.

Ataganden

9.6 Miljo- och halsoskyddsnamnden atar sig att samarbeta med berérda namnder,
markagare, SRV-atervinning och lansstyrelsen for att minska nedskréapning och
dumpning av avfall i naturen.

Uppféljning och analys

Under aret har miljéenheten paborjat ett samarbete med gata/parkenheten. |
tillsynskampanjen pa verksamheterna i Bovallens industriomrade ingick
nedskréapning och dumpningar i omradet. Under sommaren har vi inventerat
atervinningsstationerna i syfte att se hur det ser ut och att det stadas enligt det
stddschema som det ska. Gul

Ataganden

9.7 Miljo- och halsoskyddsnamnden atar sig att genomfdra projektet Naturport pa
Lida Friluftsgard

Uppféljning och analys t

Projektet Naturport pa Lida Friluftsgard genomfordes under 2013, byggnaden &r
pa plats och invigdes under hosten.
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Indikator Utfall 2011 | Utfall 2012 | Utfall 2013
Antal rastande och hackande arter av 15 arter 16 arter
vadarfaglar i Botkyrka per ar
(Artportalen) .

0, 0,
Andel av de klassade sjéarna i 86 % 44 %
Botkyrka (totalt 6 st.) som uppnar god
ekologisk status
Mangd totalfosfor i Kagghamraans 1510 ka/3 Resultat ei
utlopp i Ostersjon (Lokalt 510 kg/ar klzsﬁfgr &
miljodvervakningsprogram samt 2013

SMHI)

! Flera sjoar har klassats ned. En bakgrund till &ndrade statusklassningar &r ofta att antalet matvérden och andelen

parametrar har dkat och givit en modifierad bild av statusen.
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Malomrade - Kultur och kreativitet ger kraft

Antal dtaganden Genomforts Delvis Ej genomforts
som under &ret; genomforts
2 2 0 0
Antal indikatorer Gar at ratt Gérinte &t | Ej matt
som under aret; hall ratt hall
1 1 0 0

Madl 10. Kommunen stimulerar kreativitet och entreprenérskap

Kf)

taganden

10.1 Milj6- och hélsoskyddsnamnden atar sig att undersoka maojligheten av att
anlita socialt entreprenorer i naturvardsarbetet.

Uppféljning och analys t

Miljoenheten har haft kontakt med kommunledningen avseende sociala
entreprendrer. Det ar i nuldget inte mojligt att anlita sociala entreprenorer i
naturvardsarbetet, men fortsatt kontakt kommer att hallas for att se om det kan
goras framover.

Madl 11. Fler Botkyrkabor har méjlighet att uppleva och skapa
kultur (kf)
Ataganden

11.1 Milj6- och hélsoskyddsnamnden atar sig att inom ramen for Botkyrkas grona
varden bidra till att tillgdngliggora kulturvarden i kommunens natur, sarskilt i
naturreservaten.

Uppféljning och analys t

| samarbete med kultur- och fritidsférvaltningen har kommunen i samband med
upprustning av Malarpromenaden lyft fram och tillgangliggjort kulturvérden.

Indikator Utfall 2011 | Utfall 2012 | Utfall 2013

Andel skyddsvérda dng- och 25av3
hagmarker som havdats under aret
(avser marker som kommunen har
radighet Gver)
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Malomrade - En effektiv och kreativ kommunal

organisation
Antal dtaganden Genomforts Delvis Ej genomforts
som under &ret; genomforts
4 4 0 0
Antal indikatorer Gar at ratt Gar inte at Ej matt
som under aret; hall ratt hall
2 2 0 0

Madl 12. Effektiv organisation med é6kad kvalitet och rdtt
kompetens (kf)

Ataganden

12.1 Miljo6- och halsoskyddsndmndens verksamheter ska bidra till att utveckla en
effektiv internkommunikativ process

12.2 Milj6- och hélsoskyddsnamnden atar sig att utveckla samarbetet med
kontaktcenter i syfte att ge medborgarna forbattrad service.

Uppféljning och analys t

Miljéenheten har haft aterkommande méten med kontaktcenter for att forbattra
samarbetet och forbattra servicen till medborgarna.

Mal 13. Fossilbrdnslefri kommunal organisation senast 2015

(k)

Ataganden

13.1 Milj6- och hélsoskyddsnamnden atar sig att fasa ut allt resande i tjansten med
fossila branslen. Nar det inte gar klimatkompenserar vi.

Uppfoéljning och analys t

Miljoenheten foljer kommunens fordons- och resepolicy. Andel tjanstearenden
som gors med kollektivtrafik, med cykel eller till fots mattes under oktober manad.
Ataganden

13.2 Milj6- och hélsoskyddsnamnden atar sig att delta i kommunens energief-
fektiviseringsprojekt. De omfattar energianvandning i byggnader, transporter,
upphandling och samhéllsplanering.
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Uppf6ljning och analys t

Miljoenheten &r projektledare for kommunens energieffektiviseringsprojekt och
har under aret samarbetat med enheterna pa Samhallsbyggnadsforvaltningen,
Botkyrkabyggen och Lansstyrelsen. Projektet fortsatter under 2014.

Indikator Utfall 2011 | Utfall 2012 | Utfall 2013

Bilpoolsandel av det totala antalet - - 91 %"
korda kilometer i tjansten pa
miljoenheten

- - 0,
Andel tjanstearenden som gérs med 42 %

kollektivtrafik, med cykel eller till fots

Samhallsbyggnadsforvaltningen har &ven el- och biogasbilar som miljéenheten anvénder. Inkluderas dessa in blir vérdet
98%.
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Aterrapportering av internkontrollplan fér 2013 - miljé- och
halsoskyddsnamnden

Forslag till beslut

Miljo- och halsoskyddsnamnden godkanner aterrapporteringen av internkon-
trollplanen 2013 for samhallsbyggnadsforvaltningen.

Bakgrund

| reglementet for budgetansvar och intern kontroll framgar &ven att namnder-
na ansvarar for utformning och utférande av den interna kontrollen inom re-
spektive namnds verksamhetsomrade, samt att det ar forvaltningschefens an-
svar att ta initiativ till att en god internkontroll upprattas och genomfors.

Den ar en del i ansvarssystemet. Utformningen av den maste ske utifran re-
spektive namnds behov och forutsattningar.

Sammanfattning

1. Lokalanskaffningsprocessen - Det &r ett centralt omrade dar tidigare ars
kontroller visat att det aterstar att genomfora utlovade forbattringar. Tidigare
kontroller har pavisat att den beslutade processen inte foljs.

Uppfdljning

Varken fastighetsenheten eller 6vriga verksamhetsforvaltningar foljer den be-
slutade processen. Ett arbete pagar dar fastighetschefen och chefscontrollern
har i uppdrag att ta fram en ny och tydligare process. Detta arbete har blivit
forsenat och malsattningen ar att ett fardigt forslag ska finns framme for be-
slut i KF under april. Kontrollen kvarstar i Internkontrollen 2014. Den ingar i
kontrollen Handlingsplan for fastighetsverksamhetens investeringsprojekt.
Handlingsplanen har togs i tekniska ndmnden i oktober 2013 och foljs upp
I6pande i namnden.

2. Upphandling/inkdp — Den Gvergripande bedémningen &r att géllande reg-
ler och riktlinjer f6ljs, men att det finns forbattringsomraden och fragor som
bor utredas ytterligare.

Hér kontrollerar vi huvudsakligen tre saker:

e Ar upphandlingen gjord inom ramen for ett investeringsbeslut?

e Ar upphandlingen kopplad till ett ramavtal?

e Om upphandlingen inte ar kopplad till ett ramavtal, har ett riktigt
upphandlingsforfarande tillampats?

1[3]
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Uppfdljning

Slutsatsen &r att gallande regler och riktlinjer foljs. Bedomningen bygger pa
stickprov av tre storre projekt. Dock kvarstar vissa forbattringsomraden. Vi
kan se att en stor forbattring har skett genom ett utdkat samarbete mellan
upphandlingsenheten och enheterna pa samhallsbyggnadsforvaltningen.
Upphandlingsenheten &r ett stort stod och upphandlingarna har blivit mer
kvalitetssakrade. Veckovisa avstamningar gors bl. a pa gata och park och fas-
tighetsenheten. Det som behdver forbattras ar framfor allt den langsiktiga
planeringen och tidiga skeden.

3. Forvaltningsgemensamma rutiner for slutredovisningar av investe-
ringsprojekt — Redan under verksamhetsaret 2011 gjordes en revision av om
slutredovisning av investeringsprojekt pa ett andamalsenligt satt utifran gal-
lande regelverk.

Internkontrollen kvarstar eftersom gemensamma rutiner fortfarande inte finns
upprattade. Ett arbete pagar inom fastighetsenheten och bor avslutas innan de
implementeras pé gata — park och inom VA verksamheten. Aven denna kon-
troll ingdr i Handlingsplan for fastighetsverksamhetens investeringsprojekt.
(se punkt 1)

4. Underhall av gator och parker — En tidigare genomford revision papekar
att de medel som avstts varje ar i kommunen inte motsvarar det underhalls-
behov som finns. Medlen motsvarar inte heller den volymékning som har
skett med nya gator, parker och grénomraden. Vid en jamforelse med andra
kommuner bedomdes Botkyrka kommunen avsatta forhallandevis sma resur-
ser.

Uppfodljning

| syfte att ta fram underlag for bedomning huruvida Botkyrka avsétter till-
rackliga medel har en forsta jamforelse med andra kommuner pabdrijats. Det
som i dagslaget saknas &r hur medlen anvands i forhallande till behoven.
Denna bedémning gor gata och park i en upprattade underhallsplanen. Denna
ligger till grund for den Framatsikt som skrivs fram i samhéllsbyggnads-
namnden. Dér har sedan flera ar tillbaka konstaterats att underhallsbehovet ar
mycket storre ar de medel som avsétts. Under de senaste tre dren har extra
medel tilldelats, vilket har forbattrat situationen. Dock kvarstar underhallsbe-
hov. For att fa en tydligare bild har gata och park enheten ingatt i ett samar-
bete med 6vriga Sodertérnskommuner. Detta verksamhetsomrade har inte
uppmarksammats sasom 6vriga verksamheter t. ex fastighetsfragor.
Sddertérnssamarbetet har som ett forsta steg tagit fram en analys av de olika
omradena inom gata och park. En presentation gjordes pa den arliga Soder-
tornskonferensen. Under 2014 och framat ska utveckling av jamforelsetal
mellan kommunerna fortsétta.

Med hénsyn till att detta ar ett forsta steg och att en kvalitetssakring ska goras
sa att alla kommuner som ingar i samarbetet mater pa samma satt, redovisas
nedan ett mindre urval av matningarna. Med tanke pa att jamforbarhet mellan
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kommunerna ar hogst oséker och att en béattre kvalitetssakring behdver goras
kan man utifran materialet konstatera att:

- Under de jamforbara aren ar kostnaden for vintervaghallning/invanare un-
gefar likvardiga, ndgot lagre i Botkyrka.

- Botkyrka har en sjunkande kostnadsbild vad galler gatubelysning

- Botkyrka har hogre kostnader for belaggningsarbete och parker.

Arbetet fortsatter under 2014. Dels for att fa jamforbara méatetal med andra
kommuner och dels for att sjélva hitta bra jamforelsetal som gata och park
kan anvénda Over tiden. Samtidigt som kvalitetssakringen gors kan analyser
goras.
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Samhallsbyggnadsférvaltningen

2014-02-21 Dnr sbf/2014:132
Referens Mottagare
Gunilla Melkersson Miljo- och halsoskyddsndmnden

Aterrapportering av internkontrollplan fér 2013, miljé- och
halsoskyddsnamnden.

Forslag till beslut

Milj- och halsoskyddsnamnden godkanner aterrapporteringen av internkon-
trollplanen 2013 for samhéllsbyggnadsfoérvaltningen.

Bakgrund

| reglementet for budgetansvar och intern kontroll framgar dven att namn-
derna ansvarar for utformning och utférande av den interna kontrollen inom
respektive namnds verksamhetsomrade, samt att det ar forvaltningschefens
ansvar att ta initiativ till att en god internkontroll uppréttas och genomfors.
Den &r en del i ansvarssystemet. Utformningen av den maste ske utifran re-
spektive ndmnds behov och forutsattningar.

Sammanfattning

1. Lokalanskaffningsprocessen - Det &r ett centralt omrade dér tidigare ars
kontroller visat att det aterstar att genomféra utlovade forbattringar. Tidi-
gare kontroller har pavisat att den beslutade processen inte foljs.

Uppfdljning

Varken fastighetsenheten eller 6vriga verksamhetsforvaltningar foljer den
beslutade processen. Ett arbete pagar dar fastighetschefen och chefscontrol-
lern har i uppdrag att ta fram en ny och tydligare process. Detta arbete har
blivit forsenat och malsattningen ar att ett fardigt forslag ska finns framme
for beslut i KF under april. Kontrollen kvarstar i Internkontrollen 2014. Den
ingar i kontrollen Handlingsplan for fastighetsverksamhetens investerings-
projekt. Handlingsplanen har togs i tekniska ndmnden i oktober 2013 och
foljs upp l6pande i n&mnden.

2. Upphandling/inkdp — Den 6vergripande beddmningen ar att géallande
regler och riktlinjer foljs, men att det finns forbattringsomraden och fragor
som bor utredas ytterligare.

Samhallsbyggnadsforvaltningen

Post Botkyrka kommun, 147 85 TUMBA - Bes6k Munkhéttevagen 45 - Kontaktcenter 08-530 610 00
Direkt 08 530 613 81 Sms-0761 15 01 92 E-post gunilla.melkersson@botkyrka.se

Org.nr 212000-2882 - Bankgiro 624-1061 - Fax 08-530 616 66 - Webb www.botkyrka.se
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Hér kontrollerar vi huvudsakligen tre saker:

e Ar upphandlingen gjord inom ramen for ett investeringsbeslut?

e Ar upphandlingen kopplad till ett ramavtal?

e Om upphandlingen inte &r kopplad till ett ramavtal, har ett riktigt
upphandlingsforfarande tillampats?

Uppfdljning

Slutsatsen &r att gallande regler och riktlinjer foljs. Bedomningen bygger pa
stickprov av tre storre projekt. Dock kvarstar vissa forbattringsomraden. Vi
kan se att en stor forbattring har skett genom ett utOkat samarbete mellan
upphandlingsenheten och enheterna pa samhéllsbyggnadsforvaltningen.
Upphandlingsenheten &r ett stort stod och upphandlingarna har blivit mer
kvalitetssakrade. Veckovisa avstamningar gors bl. a pa gata och park och
fastighetsenheten. Det som behdver forbattras ar framfor allt den langsiktiga
planeringen och tidiga skeden.

3. Forvaltningsgemensamma rutiner for slutredovisningar av investe-
ringsprojekt — Redan under verksamhetsaret 2011 gjordes en revision av
om slutredovisning av investeringsprojekt pa ett andamalsenligt satt utifran
géllande regelverk.

Internkontrollen kvarstar eftersom gemensamma rutiner fortfarande inte
finns uppréttade. Ett arbete pdgér inom fastighetsenheten och bor avslutas
innan de implementeras pa gata — park och inom VA verksamheten. Aven
denna kontroll ingér i Handlingsplan for fastighetsverksamhetens investe-
ringsprojekt. (se punkt 1)

4. Underhall av gator och parker — En tidigare genomford revision pape-
kar att de medel som avsétts varje ar i kommunen inte motsvarar det under-
hallsbehov som finns. Medlen motsvarar inte heller den volymokning som
har skett med nya gator, parker och gronomraden. Vid en jamforelse med
andra kommuner bedémdes Botkyrka kommunen avsitta forhallandevis
SMA resurser.

Uppféljning

| syfte att ta fram underlag for beddmning huruvida Botkyrka avsétter till-
rackliga medel har en forsta jamforelse med andra kommuner paborjats. Det
som i dagslaget saknas ar hur medlen anvands i forhallande till behoven.
Denna bedémning gor gata och park i en uppréattade underhallsplanen.
Denna ligger till grund for den Framatsikt som skrivs fram i samhallsbygg-
nadsnamnden. Dar har sedan flera ar tillbaka konstaterats att underhallsbe-
hovet ar mycket storre ar de medel som avséatts. Under de senaste tre aren
har extra medel tilldelats, vilket har forbattrat situationen. Dock kvarstar
underhallsbehov. For att fa en tydligare bild har gata och park enheten in-
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gatt i ett samarbete med 6vriga Sodertornskommuner. Detta verksamhets-
omrade har inte uppmarksammats sasom 6vriga verksamheter t. ex fastig-
hetsfragor.

Sddertérnssamarbetet har som ett forsta steg tagit fram en analys av de olika
omradena inom gata och park. En presentation gjordes pa den arliga Soder-
tornskonferensen. Under 2014 och framat ska utveckling av jamforelsetal
mellan kommunerna fortsétta.

Med hadnsyn till att detta &r ett forsta steg och att en kvalitetssékring ska go-
ras sa att alla kommuner som ingar i samarbetet mater pa samma sétt, redo-
visas nedan ett mindre urval av matningarna. Med tanke pa att jamforbarhet
mellan kommunerna &r hdgst osaker och att en battre kvalitetssakring beho-
ver goras kan man utifran materialet konstatera att:

- Under de jamforbara aren ar kostnaden for vintervaghallning/invanare
ungefar likvardiga, nagot lagre i Botkyrka.

- Botkyrka har en sjunkande kostnadsbild vad galler gatubelysning

- Botkyrka har hogre kostnader for beldggningsarbete och parker.

Arbetet fortsatter under 2014. Dels for att fa jamférbara méatetal med andra
kommuner och dels for att sjalva hitta bra jamforelsetal som gata och park
kan anvanda Over tiden. Samtidigt som kvalitetssakringen gors kan analyser
goras.

BOTKYREKA NYNASHAMN
) R HANINGE SALEM
SODERTALJE HUDDINGE
TYREST NYKVARM

Nulaget— Gator och vagar

« Definitioner kompletteras/fortydligas
- Jamférelser och analys har pabéorjats

- Kompletteringar av nyckeltalen infér nasta ar
- t.ex. med géng- och cykelbanor
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Nyckeltal — gator/vagar

. vintervaghallning Kostnad per invanare
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Nyckeltal — gator/vagar
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Gatubehrsning kostnad per invanare

m

Enhivia Huddinge Hannge

Myndchamn Balem
= 2010 2011 =212




BOTKYRKA KOMMUN
Samhallsbyggnadsférvaltningen

TIJANSTESKRIVELSE

Dnr sbf/2014:132

2014-02-21
BOTKYREA NYNASHAMN
HANINGE SALEM
SODERTELJE HUDDINGE
TYRESUO NYKVARM
-, Beldggningsunderhall kostnad per innevanare
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BOTKYRKA NYNASHAMN
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Nuldget - parkverksamheten

*Nyckeltal och definitioner har utarbetats
- Jimférelser och analys har pabdérjats
» Kompletteringar av nyckeltalen infér nasta ar
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Nyckeltal - parkverksamheten

om Kommunal parkverksamhet, kastnad perinvanare
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Fortsatt arbete - utmaningar

« Komplettera indata

«Vidareutveckla matmetoder och kvalitetssakra
+ Jadmfdra och analysera

= Komplettera/revidera de valda nyckeltalen




BOTKYRKA KOMMUN ORDFORANDEFORSLAG

Milj6- och halsoskyddsndmnden
2014-03-17

3
Medarbetarundersékning 2013

Forslag till beslut
Miljo- och halsoskyddsndmnden har tagit del av informationen.

Sammanfattning

Sedan 2002 har Botkyrka kommun arligen genomfort medarbetarundersok-
ningar i samarbete med en extern konsult. Undersékningen genomfors via ett
webbformular for att garantera alla svarande full anonymitet.

For samhéllsbyggnadsforvaltningen ar 2013 ars resultat en svag forbéttring
jamfort med foregaende ar. Inom samtliga omraden som angavs som forvalt-
ningens utvecklingsomraden for 2013 har forbattringar skett, dock finns det
fortfarande flera viktiga fragor att arbeta med och utveckla vidare.

Svarsfrekvensen for forvaltningen ligger pa samma niva som foregaende ar:
92 % jamfort med 91 % 2012, vilket ar en gladjande hog niva (genomsnitt
hela kommunen ér 79 %). Detta visar att det fortsatt finns en stor tilltro bland
medarbetarna till — och forvantan pa — att arbetsgivaren anvander enkaten pa
ett seriost satt for att forbattra verksamheten.

Vid en sammanvagning av resultatet i ett sa kallat Medarbetarindex sa har
forvaltningens MI 6kat nagot jamfort med 2012: fran 64 till 66. For kommu-
nen som helhet ar MI 69, och som jamforelse kan ocksa namnas att normalin-
tervallet for MI/NMI i offentlig forvaltning brukar vara cirka 55-65.

Utifran resultatet sa har varje enhet till uppgift att ta fram en lista pa aktivite-
ter som syftar till att starka verksamheten inom de omraden dar sa behovs.
Det finns ocksa en forvaltningsovergripande aktivitetsplan for de mest priori-
terade fragorna.
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Samhallsbyggnadsférvaltningen

2014-02-25 Dnr sbf/2014:104
Referens Mottagare
Mikael Nyberg Miljo- och halsoskyddsndmnden

Medarbetarundersdkning 2013

Forslag till beslut
Miljo- och halsoskyddsndmnden har tagit del av informationen.

Sammanfattning

Sedan 2002 har Botkyrka kommun arligen genomfort medarbetarundersok-
ningar i samarbete med en extern konsult. Undersékningen genomfors via
ett webbformuldr for att garantera alla svarande full anonymitet.

For samhéllsbyggnadsforvaltningen ar 2013 ars resultat en svag forbattring
jamfort med foregaende ar. Inom samtliga omraden som angavs som for-
valtningens utvecklingsomraden for 2013 har forbéattringar skett, dock finns
det fortfarande flera viktiga fragor att arbeta med och utveckla vidare.

Svarsfrekvensen for forvaltningen ligger pa samma niva som foregaende ar:
92 % jamfort med 91 % 2012, vilket ar en gladjande hog niva (genomsnitt
hela kommunen &r 79 %). Detta visar att det fortsatt finns en stor tilltro
bland medarbetarna till — och férvéantan pa — att arbetsgivaren anvander en-
kdten pa ett seriost satt for att forbattra verksamheten.

Vid en sammanvagning av resultatet i ett sa kallat Medarbetarindex sa har
forvaltningens M1 6kat nagot jamfort med 2012: fran 64 till 66. For kom-
munen som helhet & MI 69, och som jamforelse kan ocksa namnas att nor-
malintervallet for MI/NMI i offentlig forvaltning brukar vara cirka 55-65.

Utifran resultatet sa har varje enhet till uppgift att ta fram en lista pa aktivi-
teter som syftar till att starka verksamheten inom de omraden déar sa behovs.
Det finns ocksa en forvaltningsovergripande aktivitetsplan for de mest prio-
riterade fragorna.

SAMHALLSBYGGNADSFORVALTNINGEN

Magnus Andersson Mikael Nyberg
Samhallsbyggnadschef Administrativ chef

Samhallsbyggnadsforvaltningen

Post Botkyrka kommun, 147 85 TUMBA - Bestk Munkhattevagen 45, Tumba - Kontaktcenter 08-530 610 00
Direkt /HandlaggareTelefon/ Sms-/HandlaggareMobilTelefon/- E-post mikael.nyberg@botkyrka.se

Org.nr 212000-2882 - Bankgiro 624-1061 - Fax 08-530 616 66 - Webb www.botkyrka.se



BOTKYRKA KOMMUN 1(1]

Samhallsbyggnadsférvaltningen
Personal- och administrativa enheten 2014-02-11

Referens

Mikael Nyberg

Aktivitetsplan for samhallsbyggnadsforvaltningen med
anledning av medarbetarunderstkningen 2013

Under 2014 ska fokus laggas pa bland annat féljande omraden:

Samarbete

Forvaltningen behover fokusera pa att stimulera och underlatta samarbetet
mellan medarbetare; bade inom verksamheter och i projekt, och dver enhets-
och forvaltningsgranser. Ett gott samarbetsklimat ar en viktig framgangsfak-
tor for en kreativ och effektiv organisation.

Medarbetarna behover ocksa fa stod, tid och majlighet for att kunna dela
kunskaper och erfarenheter med varandra. Diskussioner om forbattringar av
verksamheten ska vara en naturlig del i det dagliga arbetet, och vi ska vara
kreativa och vaga préva nya idéer (ledordet "oradd™).

Arbetsplatstraffarna

Aven om forvaltningens arbetsplatstraffar generellt far ett ganska bra betyg
av medarbetarna, sa ar det allt fér manga som upplever att de inte har kun-
skap om verksamhetens mal och inte heller anser att malen foljs upp och ut-
varderas pa ett bra satt. Darfor behover arbetsplatstraffarna utvecklas for att
oka delaktigheten och bli battre forum for att diskutera viktiga fragor for re-
spektive verksamhet.

Kommunikation

En viktig grund bade for ett gott samarbete, for att kunna ge ett bra och kor-
rekt bemdotande till medborgare, och for att kunna gora sitt dagliga jobb, ar att
medarbetarna har tillgang till uppdaterad information om pagaende projekt
etc inom kommunen. Forvaltningen behdver inom detta omrade utveckla sin
internkommunikation, sa val via chefer pa arbetsplatstraffar som pa kommu-
nens intranat Botwebb.

Samhallsbyggnadsférvaltningen

Post Botkyrka kommun, 147 85 TUMBA - Bestk Munkhattevagen 45 - Kontaktcenter 08-530 610 00
Direkt 08-530 613 82 - E-post mikael.nyberg@botkyrka.se
Org.nr 212000-2882 - Bankgiro 624-1061 - Fax 08-530 616 66 - Webb www.botkyrka.se
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Medarbetarundersokning 2013

Botkyrka Kommun

Jéimf&relsemat_l_'is med tabeller

for

Sambhallsbyggnadsforvaltning

Svarsfrekvens: 92% (123 av 133)

Detta ar en jamférelsematris. Jamforelsematrisen baseras p& hur resultatet (medelvarde) avviker fran jamforelsegruppens resultat.
Om gruppens resultat ar hégre an jamforelsegruppens ligger siffrorna éver jamforelselinjen. Om resultatet ar lagre ligger siffrorna
under jamforelselinjen. Paverkansaxeln visar vilka frégor som har stor paverkan pa nyckelfrdgorna. De frégor som ligger till hoger
har stor paverkan och de som ligger till vanster har 18g paverkan.

Det bl& krysset ar till for att underlatta i prioriteringen och placerat pd mitten av din grupps resultat. Prioritera det som &r i den
hogra nedre delen av matrisen.

Medarbetarindex (MI-siffran) ar ett sammanfattande index som baseras pa andel positiva svar.

Medarbetarindex (MI): 66

Jamforelsegrupp: Totalt

Nyckelfrdgor

1. Jag &r totalt sett ndjd med min nuvarande arbetssituation
7. Jag har inflytande 6ver hur jag bedriver mitt jobb

Jamforelsematris
Samhallsbyggnadsforvaltning

Nyckelfragor:

1. Jag ar totalt sett n6jd med min nuvarande arbetssituation
7. Jag har inflytande 6ver hur jag bedriver mitt jobb

Bevara Forbattra
Positiv avvikelse om majligt
51
37
14 12 3 44
9
Jamforelselinje 40
29 26 1 2 ™
39 30
28 3 34917 22 25 48 10 38
4 52,5 46 5. My
5 33 18 32 31
24 2
34 13
) ) Undersok
Negativ avvikelse |konsekvens Prioritera
Lg P3verkan Hog
ZonderaCom AB
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Tabeller - 2013

Prioritera
Dessa 13 fr3gor har hég pdverkan pd MI och relativt 13gt betyg.
Arbeta med dessa fragor i férsta hand.

Fragetext
6 Jag tycker att ledordet "medborgarfokus, dvs. att vi erbjuder god service och ett gott bemétande" stammer val in pd min
arbetsplats
10 Jag har méjlighet att paverka hur vi uppnar malen fér var arbetsplats
13  Om det behévs, samarbetar vi for att fa arbetet klart i tid
17 Om jag behéver, sa &r min ndrmaste chef villig och tillgénglig att lyssna pa problem som rér mitt jobb
21 Min narmaste chef tar tillvara kreativitet och nytankande
25 Mitt jobb kanns meningsfullt
27 Jag kanner mig motiverad i mitt jobb
30 Jag har den information jag behoéver for att utféra mitt dagliga jobb
31 P& min arbetsplats har vi ett bra samarbete
38 Min kompetens tas tillvara pa var arbetsplats
39 Jag utvecklas i mitt jobb
41 Jag ser goda mdjligheter att utvecklas inom Botkyrka kommun
48 Under medarbetarsamtalet hade jag och min chef en bra dialog om hela min arbetssituation
Forbattra om mojligt
Dessa 9 fragor har hég paverkan pa MI samt bra betyg.
Det I6nar sig bra att arbeta med dessa fragor.
Frégetext
2 Jag skulle rekommendera en van eller bekant att soka ett ledigt jobb inom Botkyrka kommun
8 Jag har mdéjlighet att vara delaktig i beslut som rér min arbetsplats
9 Jag &r delaktig i den planering som rér var arbetsplats
15 Jag har fortroende for min narmaste chef
22 Min narmaste chef bidrar till att skapa ett bra arbetsklimat
37 P& min arbetsplats har vi en tillfredstéllande psykosocial arbetsmiljo
40 Jag far den kompetensutveckling jag behéver for att klara mitt jobb
44 P& min arbetsplats behandlas allas &sikter, synpunkter och varderingar pa lika villkor
51 P8 arbetsplatstréffarna har alla méjlighet att komma till tals
ZonderaCom AB
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Bevara

Dessa 6 fragor har 13g pdverkan pd MI samt bra betyg.
Séakerstill att det goda resultatet bevaras.

Fragetext

11 Na&r det ar mycket att géra vet jag hur jag skall prioritera min arbetsinsats
12 Jag dterhamtar mig mellan perioder av hég arbetsbelastning

14 Jag kan koppla av fran mitt jobb nar jag &r ledig

26 Mitt jobb engagerar mig

29 Jag tar sjalv ansvar for att utvecklas i jobbet

36 P3 min arbetsplats har vi en tillfredstéllande fysisk arbetsmiljo

Undersok konsekvens
Dessa 16 frdgor har 1&g paverkan pa MI och relativt 18gt betyg. Trots 18g pdverkan kan frdgorna vara viktiga.
Undersok vad fragornas ldga betyg kan fa for konsekvens.

Frégetext

3 Jag tycker att ledordet "6ppen, dvs. att vi samarbetar och bjuder in till dialog och ar 6éppna for forandringar" stammer val in
pa min arbetsplats

4 Jag tycker att ledordet "orddd, dvs. att vi &r kreativa och har mod att préva nya idéer" stammer val in pa min arbetsplats

5 Jag tycker att ledordet "energisk, dvs. att vi har kraft och kompetens att na vdra mal och visa resultat" stammer val in pa
min arbetsplats

16 Min narmaste chef ger mig konstruktiv 3terkoppling

18 Min narmaste chef tar itu med konflikter som kan uppsta

19 Min narmaste chef foljer upp det vi bestamt

20 Min narmaste chef ar tydlig med vad som férvantas av mig

23 Min narmaste chef kommunicerar pd ett tydligt satt

24 Min narmaste chef tydliggdr pd ett bra satt kopplingen mellan enhetens mal och Férvaltningens évergripande mal

28 Jag bidrar till att skapa ett bra arbetsklimat

32 P3 min arbetsplats tar medarbetare egna initiativ

33 P8 min arbetsplats delar vi vara kunskaper och erfarenheter med varandra

34 P3 min arbetsplats uppmuntrar vi varandra att géra forbattringar

35 Vi anvander resultatet av medarbetarenkaten for att utveckla arbetsplatsen

50 Jag vet vilka I6nekriterier som anvands nar min 16n satts

52 P& arbetsplatstraffarna fokuserar vi pa frdgor som utvecklar var verksamhet

ZonderaCom AB 3(18)
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Medarbetarundersdkning 2013

Botkyrka Kommun

Resultatrapport
for
Samhadllsbyggnadsforvaltning

Stapel 1: Antal svar p& Samhillsbyggnadsférvaltning: 123 av 133 (92%)

Stapel 2: Antal svar pd Samhillsbyggnadsforvaltningen 2012: 117 av 129 (91%)
Stapel 3: Antal svar pd Totalt: 4241 av 5386 (79%)

Stapel 4: Antal svar pd Samhillsbyggnadsférvaltning; Kvinnor: 68 av 75 (91%)
Stapel 5: Antal svar p& Samhillsbyggnadsférvaltning; Mén: 55 av 58 (95%)

Gront (Positiva) = Svarande instammer helt eller till stor del
Gult (Neutrala) = Svarande instammer delvis

Rott (Negativa) = Svarande instammer till liten del eller inte alls
BI& stapel: Andel ja, nej eller ifyllda

Frekvens: Anger hur manga i % som svarat

Omraden

Medel Frekv
! Helhetsbedémning Samhillsbyggnadsforv 3,5 99%
SBF 2012 3,4 99%
Totalt 3,7 98%
Sambhéllsbyggnadsfé K 3,6 99%
Samhallsbyggnadsfé M 3,5 99%
2 De|aktighet och inﬂytande Samhallsbyggnadsforv » 3,8 98%
SeF 2012 O 38 99%
rotat ——
Samhaéllsbyggnadsfo K 3,9 99%
Samhéllsbyggnadsfo M _ m 3,7 96%
* Arbetskrav samnalistyggnacsiory [T 37 o9
SeF 2012 CR— T 3 5%
Sambhallsbyggnadsfé K _ 3,8 98%
Samhaéllsbyggnadsfo M _ 3,5 100%
‘ Ledarskap Samhalsbyggnadstorv [N EET 37 oo
SeF 2012 CR— T 7 o
Totalt BE 30 o
Samhallsbyggnadsfé K _ n 3,8 99%
Sambhallsbyggnadsfé M _ m 3,6 96%
° Medarbetarskap g;r:ggllszbyggnadsforv E 40 9%
, ()

Totalt

o — O <2 oo
Sambhallsbyggnadsfé K _ 4,0 99%

Samhallsbyggnadsfé M 3,9 97%
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Resultat
Omraden 0% S0% 100%

I } } } | Medel Frekv

° Arbetsmiljo Samhélisbyggnadsfory R 35 8%
Totalt _ m 3,4 87%

Sambhallsbyggnadsfé K _ ﬂ 3,5 91%

Samhaéllsbyggnadsfé M _ m 3,4 87%

/ Kompetens Samhallsbyggnadsforv [Z I BE 7 9%
SBF 2012 _ m 3,5 99%

Totalt _ E 3,8 96%

Samhallsbyggnadsfo K _ m 3,8 99%

Sambhallsbyggnadsfé M _ m 3,7 97%

8 Jamstilldhet och mangfald Samhalisbyggnadsforv NI EE 39 45%
SBF 2012 _ E 3,8 47%

Totalt _ m 3,7 49%

Sambhallsbyggnadsfé K m 3,9 47%

Samhaéllsbyggnadsfo M m 3,9 42%

° Medarbetarsamtal och Lénesamtal Samhallsbyggnadsforv [FANIIIINN  MEE  s7 s80%
SBF 2012 _ 3,7 88%

Totalt E 4,0 82%

Samhaéllsbyggnadsfo K _ E 3,8 77%

Sambhallsbyggnadsfé M _ 3,7 84%

10 Arbetsplatstraffar (ATP) Samhallsbyggnadsforv EE 40 oo%
SBF 2012 _ E 3,8 99%

Totalt m 4,0 94%

Sambhallsbyggnadsfé K _ E 4,1 93%

Sambhaéllsbyggnadsfé M _ E 4,0 100%

1 Hallbart medarbetarengagemang Samhilisbyggnadsforv EE 3o o9s%
SBF 2012 _ m 3,8 98%

Totalt _ 4,1 97%

Samhaéllsbyggnadsfo K E 4,0 99%

Sambhallsbyggnadsfé M _ E 3,8 97%
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Helhetsbeddmning

1 Jag ar totalt sett néjd med min nuvarande arbetssituation

2 Jag skulle rekommendera en van eller bekant att sdka ett ledigt
jobb inom Botkyrka kommun

3 Jag tycker att ledordet "6ppen, dvs. att vi samarbetar och bjuder
in till dialog och &r 6ppna for forandringar” stammer val in p&
min arbetsplats

4 Jag tycker att ledordet "oradd, dvs. att vi ar kreativa och har
mod att préva nya idéer" stammer vél in pd min arbetsplats

5 Jag tycker att ledordet "energisk, dvs. att vi har kraft och
kompetens att nd vara mal och visa resultat" stammer val in p8
min arbetsplats

6 Jag tycker att ledordet "medborgarfokus, dvs. att vi erbjuder
god service och ett gott bemétande" stammer vél in pd min
arbetsplats

Delaktighet och inflytande

7 Jag har inflytande 6ver hur jag bedriver mitt jobb

ZonderaCom AB

Resultat

0% S0% 100%:
L [ [ [ []
r T T T 1

Samhallsbyggnadsférv _ E
SBF 2012 EX EE
Total EX 13
| 13
EE

Samhallsbyggnadsfo K EZI
Samhallsbyggnadsfé M _

Sambhéllsbyggnadsférv _ m
sBF 2012 N T
Total E 1
Samhallsbyggnadsfé K _
Sambhéllsbyggnadsfé M _ m

Samhallsbyggnadsforv _ m
SBF 2012 5s BN
Total 57 ] T
Samhallsbyggnadsfo K _ m
Samhaéllsbyggnadsfé M _ m

Samhallsbyggnadsférv _
SBF 2012 52 e o
Totalt
Samhallsbyggnadsfé K _
Samhallsbyggnadsfé M _

Samhallsbyggnadsférv _
SBF 2012 s
Total o
Samhallsbyggnadsfé K _ m
Samhallsbyggnadsfé M _

7|

Samhallsbyggnadsforv _
Totalt .
Samhallsbyggnadsfé K _
Samhallsbyggnadsfé M _

Resultat

09 S0% 1009
L 1 1 1 ]
I T T T 1

Samhallsbyggnadsférv _ n
SBF 2012 75 Tiel
Totalt s [ s
Samhaéllsbyggnadsfé K _ E
Samhaéllsbyggnadsfé M _ m

Medel Frekv

3,7  100%
3,6 100%
3,6 99%
3,8 100%
3,7 100%
3,6 98%
3,5 100%
3,6 97%
3,6 97%
3,5 98%
3,4 99%
3,4 99%
3,6 98%
3,5 99%
3,3 100%
3,4 99%
3,4 98%
3,6 98%
3,4 99%
3,4 100%
3,3 99%
3,3 98%
3,7 98%
3,4 99%
3,3 100%
3,8 99%
4,0 97%
3,8 100%
3,7 98%
Medel Frekv
4,1 98%
4,0 98%
4,0 98%
4,1 100%
4,1 95%
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Resultat
0% S0% 100%
I } } } | Medel Frekv
8  Jag har mojlighet att vara delaktig i beslut som rér min Samhallsbyggnadsforv _ m 3,8 98%
arbetsplats SBF 2012 6x BE :7 o%
Totalt R B 37 9%
Samhalisbyggnadsfo K [IT Bl 39 100%
Samhallsbyggnadsfé M _ E 3,6 96%
9 Jag &r delaktig i den planering som rér var arbetsplats Samhalisbyggnadsforv 27 EE 38 9%
SBF 2012 67 ] BB 37 9%
Totalt 66 | BE 38 9%
Samhallsbyggnadsfé K _ E 3,9 99%
Samhallsbyggnadsfé M _ m 3,7 96%
10 Jag har méjlighet att pdverka hur vi uppndr malen for var Samhalisbyggnadsforv [N BE 36 9%
arbetsplats SBF 2012 68 | BN 7 9%
Totalt s | B 38 %%
Samhillsbyggnadsfo K [y BE 38 9%
Samhallsbyggnadsfé M _ m 3,5 96%
Resultat
Arbetskrav :D% ! SID% } 100‘3:: Medel Frekv
11 Nar de_t ar mycket att gora vet jag hur jag skall prioritera min Samhallsbyggnadsférv _ n 4,0 98%
arbetsinsats SBF 2012 78 | 3,9 99%
Totalt z6 40 99%
Samhalisbyggnadsfo K FZIe 1 41 99%
Samhallsbyggnadsfo M [N 38 98%
12 Jag dterhamtar mig mellan perioder av hdg arbetsbelastning Samhéllsbyggnadsférv _ m 3,6 98%
SBF 2012 s6 ] BBt 36 9%
Totalt s2 BER 5 9%
Samhalisbyggnadsfo K [N B 38 9%
Samhallsbyggnadsfo M FZA g 3 100%
13 Om det behovs, samarbetar vi for att f& arbetet klart i tid Samhalisbyggnadsforv EER S 34 9%
SBF 2012 s6 B 5 os%
Totalt 67z ] BE 38 9%
Samhallsbyggnadsfoé K _ m 3,4 97%
Samhalisbyggnadsfo M EERIT 3,4  100%
14 Jag kan koppla av fr&n mitt jobb nar jag &r ledig Samhaéllsbyggnadsférv _ 3,7 100%
SBF 2012 E G 36 9%
Totalt s7 ] BER 36 9%
Samhalisbyggnadsfo K [N IE 39 100%
Samhalisbyggnadsfo M 3,5 100%

ZonderaCom AB
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Ledarskap

15 Jag har fértroende fér min ndrmaste chef

16 Min narmaste chef ger mig konstruktiv dterkoppling

17 Om jag boehéver, s8 &r min nérmaste chef villig och tillgénglig att
lyssna pa problem som rér mitt jobb

18 Min narmaste chef tar itu med konflikter som kan uppsta

19 Min nérmaste chef foljer upp det vi bestamt

20 Min narmaste chef &r tydlig med vad som forvéntas av mig

21 Min narmaste chef tar tillvara kreativitet och nytankande

ZonderaCom AB

Resultat

0% S0% 100%:
L [ [ [ []
r T T T 1

Samhallsbyggnadsforv _ E
sBF 2012 2 W8
Total Za | EE
Samhallsbyggnadsfoé K _ E
Samhallsbyggnadsfé M _ E

Sambhéllsbyggnadsférv _ m
sBF 2012 572 e
Totalt 7 [aey
Sambhéllsbyggnadsfé K _ m
Samhallsbyggnadsfé M _ m

Samhallsbyggnadsforv _ E
SBF 2012 e Y
Totalt 76 0 W10
Samhallsbyggnadsfé K _ m
Samhallsbyggnadsfé M _ m

Samhalisbyggnadsforv XS ENEE

s 2012 )
Total A BT

Samhalisbyggnadso « - EE
Samhéilsbyognacsfo M [T T

Samhallsbyggnadsférv _ ﬂ
SBF 2012 e B
Total B
Samhallsbyggnadsfé K _ m
Sambhéllsbyggnadsfé M _ m

Sambhéllsbyggnadsférv _ m
SBF 2012 B |__18]
Total 2 N
Samhallsbyggnadsfé K _ m
Samhallsbyggnadsfé M _ m

Samhallsbyggnadsforv _ m
sBF 2012 2 e
Totai = B
Samhallsbyggnadsfoé K _ m
Sambhéllsbyggnadsfé M _ m

Medel

4,0
3,9
4,0
4,1
3,9

3,6
3,6
3,8
3,6
3,6

4,0
3,9
4,1
4,1
3,8

3,5
3,5
3,8
3,6
3,3

3,8
3,7
3,9
3,9
3,6

3,6
3,6
3,9
3,7
3,4

3,8
3,6
4,0
3,9
3,7

Frekv

100%
99%
97%
100%
100%

98%
97%
96%
100%
96%

100%
98%
97%

100%

100%

90%
90%
89%
97%
82%

98%
96%
94%
96%
100%

98%
97%
96%
100%
96%

98%
96%
94%
100%
95%
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Resultat

0% S0% 100%
I } } } | Medel Frekv
22 Min narmaste chef bidrar till att skapa ett bra arbetsklimat Samhallsbyggnadsforv [T BB 38 9%
ser 2012 A R 5 o
Totalt O Y o oo
Samhallsbyggnadsfs K [Ty BT 38 100%
Samhalisbyggnadsfo M [T B 37 9%
23 Min narmaste chef kommunicerar pd ett tydligt satt Samhalisbyggnadsforv [N BEE 7 100%
ser 2012 65 e e
Totalt OB o o7
Samhillsbyggnadsfs K [N ey 7 100%
Samhalisbyggnadsfo M N BEZ 36 100%
24 Min néirmastce chef tydliggér p8 ett bra satt koppliggen mellan Samhéllsbyggnadsférv _ 3,5 98%
enhetens mal och Férvaltningens évergripande mal SBF 2012 _ m 3,4  95%
Total CHEE 0 0%
Samhllsbyggnadsfo K [y G 37 9%
Samhallsbyggnadsfé M m 3,4 98%

Resultat

0% S0% 100%
Medarbetarskap [ ] | ] | Medel Frekv
25 Mitt jobb kdnns meningsfullt Samhallsbyggnadsférv _ E 4,2 98%
ser 2012 CHM - E <1 oo%
Total O 1] ¢ %%
Samhalisbyggnadsfo K [ZNIIIIIN 2 42 99%
Samhéilsbyognacsfo M [T 0 45 o6
26 Mitt jobb engagerar mig Samhallsbyggnadsférv B 43 98%
ser 2012 DR £ <2 %%
Samhalisbygnadsto K MMM | 43 oo
Samhéilsbyognacsfo M [ B 43 o6
27 Jag kanner mig motiverad i mitt jobb Samhallsbyggnadsforv E 4,1 99%,
SBF 2012 . BE 3o o%
Totalt NN CE 2 99%
Samhalisbyggnadsfo kK LI B 41 100%
Samhalisbyggnadsfo M 71 E 40 9%
28 Jag bidrar till att skapa ett bra arbetsklimat Samhallsbyggnadsforv 4,2 99%
Ser 2012 g o1 ow
Samhalisbyggnadsfo K 4,2 100%
Samhalisbyggnadsfo M FET 42 98%

ZonderaCom AB
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29 Jag tar sjalv ansvar for att utvecklas i jobbet

30 Jag har den information jag behdver for att utféra mitt dagliga

jobb

31 P& min arbetsplats har vi ett bra samarbete

32 P& min arbetsplats tar medarbetare egna initiativ

33 P& min arbetsplats delar vi vara kunskaper och erfarenheter med
varandra

34 P& min arbetsplats uppmuntrar vi varandra att gora forbattringar

Arbetsmiljo

35 Vi anvander resultatet av medarbetarenkaten for att utveckla
arbetsplatsen

ZonderaCom AB

Resultat
ak:
L L L L []

Somnalsoygnadstory [T

soF 2012 :

Samnaisbygnadss K (LI
Pt E——s

Samhalisbyggnadsforv XN - E

SBF 2012

s I
Samnalsbyggnadsto K [ L
Samnalsbyggnadsto M 7

Samhallsbyggnadsforv _
SBF 2012 s
Total E
Samhallsbyggnadsfo K _
Samhallsbyggnadsfé M _

Samhallsbyggnadsférv _
Totai 72
Samhallsbyggnadsfoé K _
Samhallsbyggnadsféo M _

Samhallsbyggnadsforv _
sBF 2012 s
Total R
Samhallsbyggnadsfo K _
Sambhéllsbyggnadsfé M _

Samhallsbyggnadsférv _

sBF 2012 EN—
Total o7
Sambhéllsbyggnadsfé K _ m
Samhallsbyggnadsfé M _

Bl el Beem MRef &

Resultat
0% 100%:
L [ [ [ :

Samhaisbyggnacsrory [TINM MR

s 2012 B
Totel 9

Samalsbygnedsto K [ZMm T
Samhalsbyggnacsto M AN D

Medel Frekv
4,3 99%
4,2 98%
4,4 98%
4,4 100%
4,3 98%
4,1 99%
3,8 99%
4,2 99%
4,2  100%
3,9 98%
3,7 99%
3,8 97%
3,9 98%
3,8 100%
3,6 98%
3,8 98%
4,0 98%
3,8 100%
3,7 96%
3,6 99%
3,8 97%
3,9 98%
3,6 100%
3,6 98%
3,4 96%
3,5 97%
3,9 97%
3,5 97%
3,3 95%

Medel Frekv
3,4 79%
3,7 86%
3,6 76%
3,4 79%
3,5 78%
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Zendera

Resultat

0% S0% 100%
I } } } | Medel Frekv
36 P& min arbetsplats har vi en tillfredstallande fysisk arbetsmiljo Samhalisbyggnadsforv EFIIIN B 3+ 9%
Total [ EEE o o
Samhilisbyggnadsfo K EEIN B 34 9%
Samhallsbyggnadsfé M _ m 3,4 95%
37 P& min arbetsplats har vi en tillfredstallande psykosocial Samhallsbyggnadsférv _ m 3,6 93%
arbetsmiio Totalt s s o
Samhallsbyggnadsfoé K _ E 3,7 97%
Samhalisbyggnadsfo M EZN 34 89%

Resultat

Kompet 0% : 50% . 100%
petens 1 1 ] ] | Medel Frekv
38 Min kompetens tas tillvara pa var arbetsplats Samhallsbyggnadsforv [T B 38 9%
SBF 2012 66 E 37 9%
Totalt E E 39 9%
Samhallsbyggnadsfoé K _ 3,8 99%
Sambhéllsbyggnadsfé M _ E 3,8  98%
39 Jag utvecklas i mitt jobb Samhallsbyggnadsforv 7 KB 39 1w00%
SBF 2012 E B 36 9%
Totalt R E 40 9%
Samhalisbyggnadsfs K [EN B 39 1w00%
Samhalisbyggnadsfo M 2NN E 39 100%
40 Jag far den kompetensutveckling jag behéver for att klara mitt Samhalisbyggnadsforv 2T B 38 9%
Jobb SBF 2012 EN BB 36 9%
Totalt 67 ] B 38 9%
Samhallsbyggnadsfé K _ m 3,9 99%
Samhallsbyggnadsfé M _ E 3,8 96%
41 Jag ser goda méjligheter att utvecklas inom Botkyrka kommun Samhalisbyggnadsfory FEIII B 3+ 9%
SBF 2012 N 3,1 97%
Totalt 56 | R 35 93%
Samhallsbyggnadsfo K ER B 35 9%
Samhallsbyggnadsfé M _ m 3,3 95%

Jamstalldhet och mangfald (lika rattigheter och Resultat . —
mojligheter) I § § } { Medel Frekv
42 Det gér bra att férena arbetet med féréldraskap Samhalisbyggnadsfory X 44 37%
ser 2012 O E < 7%
Totalt 67 ] 3,9  44%
Samhallsbyggnadsfé K _ 4,3 41%
Sambhéllsbyggnadsfé M _ 4,5 31%

ZonderaCom AB 11 (18)



Zendera

0% =) 1009

Medel Frekv

43 Jag har diskuterat med min ndrmaste chef om hur dtergdngen i Samhalisbyggnadsforv [0 Py 44 4%
arbete efter min féraldraledighet kan underlattas SBF 2012 _ m 2,8 8%
Totat EAN D s 0%
Samhallsbyggnadsfé K For fa svar.
Sambhallsbyggnadsfo M For fa svar.
44 P8 min arbetsplats behandlas allas &sikter, synpunkter och Samhalisbyggnadsférv _ m 3,7  94%
varderingar pa lika villkor SBF 2012 _ E 3,7 96%
Totat I 36 o2
Samhallsbyggnadsfo K 2T BY 38 9%
Samhallsbyggnadsfé M _ m 3,6 91%
45 Har du sjalv varit utsatt for mobbning/trakasserier pd din Samhalisbyggnadsfory ST 6ja 100%
arbetsplats det senaste dret ssr 2012 T ¢
Totalt Y] 240ja 98%
Om ja, har du anmaélt handelsen till din chef eller ndgon annan? Samhéllsbyggnadsférv _ 5ja 7%
SBF 2012 <5
Totait ET ik %
46  Har du under de senaste 12 m&naderna utsatts fér vald eller hot Samhéllsbyggnadsforv <5
om vald pé din arbetsplats? SBF 2012 <5
Totai O 5 %%
Om ja, har du anmalt héndelsen till din chef eller négon annan? Samhallsbyggnadsférv <5
SBF 2012 <5
Medarbetarsamtal och lonesamtal Resultat
. 0% S0% 100%
47 Har du haft medarbetarsamtal under de senaste 12 manaderna? [ } I } 1 Antal Frekv
Ja Samhallsbyggnadsforv [T 105 st
s 2012 I 7| 9% o

ZonderaCom AB 12 (18)



Zendera

Nej
Nej for jag ar nyanstalld

48 Under medarbetarsamtalet hade jag och min chef en bra dialog
om hela min arbetssituation

49 Har du haft Idnesamtal de senaste tolv manaderna?

Ja
Nej

Nej, for jag &r nyanstalld

50 Jag vet vilka l6nekriterier som anvands nér min 16n satts

ZonderaCom AB

Samhallsbyggnadsférv
SBF 2012
Totalt

Samhallsbyggnadsférv
SBF 2012
Totalt

Samhallsbyggnadsférv
SBF 2012

Totalt
Samhallsbyggnadsfé K
Samhallsbyggnadsfé M

Samhallsbyggnadsforv
SBF 2012
Totalt

Samhallsbyggnadsforv
SBF 2012
Totalt

Samhallsbyggnadsférv
SBF 2012
Totalt

Samhallsbyggnadsférv
SBF 2012

Totalt
Samhallsbyggnadsfoé K
Samhallsbyggnadsféo M

o
o
#

1009
1

N

=R
#8
c
-
o
-~

b 1
o
#

Hap e N e
N

o
o
L

Antal

2
8
295

15
8
323

4,0
3,8
4,1
4,0
3,9

95
102
3245

6
5
419

18
9
437

Medel

3,5
3,5
3,8
3,5
3,5

Frekv

st
st
st

st
st
st

79%
84%
79%
75%
84%

st
st
st

st
st
st

st
st
st

Frekv

81%
91%
86%
79%
84%
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Zendera

Arbetsplatstriffar (APT) et .
} 1 1 | | Medel Frekv

51 P8 arbetsplatstraffarna har alla majlighet att komma till tals Samhallsbyggnadsforv [T B 44 %%
s 2012 O E 5 oo
Totalt N O (2 5%
Samhallsbyggnadsfoé K _ a 4,4 93%
Samhalisbyggnadsfo M LI E 43 100%

52 P8 arbetsplatstraffarna fokuserar vi pd frégor som utvecklar var Samhalisbyggnadsfory ECIIN BEGE 36 %%
verksame ser 2012 O T ¢ oo
Totalt 66 000 BE 38 4%

Samhallsbyggnadsfé K _ m 3,7 93%
Samhalisbyggnadsfo M N BEE 36 100%

Hallbart medarbetarengagemang *

* Redovisas hir enligt samma metod som évriga frgeomrdden, dvs. ej enligt

SKLs metod.
Resultat
Motivation 0% S0% 100%
I } I ] | Medel Frekv

53  Mitt arbete kdnns meningsfullt Samhalisbyggnadsfory [N B 42 98%
SBF 2012 N TE 41 9%
Totalt AT 44 9%
Samhallsbyggnadsfé K _ : 4,2 99%
Samhallsbyggnadsfé M _ E 4,2 98%

54 Jag lar nytt och utvecklas i mitt dagliga arbete Samhalisbyggnadsforv E 40 9%
SBF 2012 6s | BE 37 9%
Totalt zs ] 41 99%
Samhallsbyggnadsfo K 2T B 39 9%
Samhallsbyggnadsfé M _ E 4,1 96%

55 Jag ser fram emot att g4 till arbetet Samhallsbyggnadsforv _ E 3,8  98%
SBF 2012 N BE 36 9%
Totalt 72 ] E 39 9%
Samhalisbyggnadsfo K [T E 38 100%
Samhallsbyggnadsfo M [N BE 38 9%
Resultat
Ledarskap 0% S50% 100%
I : : : | Medel Frekv
56 Min narmaste chef visar uppskattning for mina arbetsinsatser Samhaéllsbyggnadsférv _ m 3,8 98%
SBF 2012 64 | 3,7 97%
Totalt N BB 0 9%
Samhallsbyggnadsfoé K _ m 3,8 99%
Samhalisbyggnadsfo M [ZIY T 38 96%
57 Min nérmaste chef visar fértroende fér mig som medarbetare Samhalisbyggnadsfory (22 BB 41 98%
SBF 2012 R 40 7%
Totalt D 2 oo
Samhallsbyggnadsfé K _ E 4,1 99%
Sambhéllsbyggnadsfé M E 4,0 96%
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Resultat
0% S0% 100%
} 1 | | | Medel Frekv
58 Min nérmaste chef ger mig forutséttningar att ta ansvar i mitt Samhalisbyggnadsfory (2 BB 41 98%
arvete seF 2012 N B o %
Totat E 2 o

Samhallsbyggnadsfs K FZIe 4,2 100%
Samhalisbyognadss 1 (ZZNN MEE o oo

Resultat
Styrning 0% S50% 100%
I § § § { Medel Frekv
59 Jag &r insatt i min arbetsplats mal Samhallsbyggnadsférv _ E 3,8 99%
SBF 2012 E s 0%

Total .

B 43 9%

Samhalisbyggnadsfo K E 40 9%
Samhalisbyggnadsfo M [ BE 36 100%
60 Min arbetsplats mal foljs upp och utvarderas p8 ett bra satt Samhalisbyggnadsfory N BED 3+ 9%
SBF 2012 N BEE 3+ 97%
Totalt 66 ] B 38 9%
Samhalisbyggnadsfo K [ 3,5  96%
Samhalisbyggnadsfo M FEI g :2 9%
61 Jag vet vad som fdrvédntas av mig i mitt arbete Samhallsbyggnadsféry BB 39 100%
SBF 2012 E 39 9%

Samhalisbyggnadsfo K (I B 40 100%
Samhallsbyggnadsfo M [ BEE 37 100%
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Zendera

Forvaltningsspecifika fragor:

Samhaillsbyggnadsforvaltningen Resultat
. 09 S50% 100%
B1 Jag brukar utnyttja friskvardsbidraget: | } } } | Antal Frekv
Ja, hela beloppet Samhallsbyggnadsférv m 63 st

Samhallsbyggnadsfo K [IIEL] 40 st
Samhallsbyggnadsfé M m 23 st

Ja, delvis Samhalisbyggnadsforv [F1F] 20 st
Samhallsbyggnadsfs K [F13 11 st
Samhallsbyggnadsfé M m 9 st
Nej Samhallsbyggnadsforv [IIIER] 39 st
Samhallsbyggnadsfs K [T 17 st
Samhélisbyggnadsfo M [T 22 st
Resultat
0% S0% 100%
I ] ] } | Medel Frekv
B2 Vi har ett bra samarbete mellan enheterna inom Samhalisbyggnadsférv _ 3,1 95%
samhallsbyggnadsférvaltningen. . . m
Samhalisbyggnadsfo K EZIN BEE 32 9%
Samhallsbyggnadsfo M EENIEN 30  95%
B3 Jag har i mitt dagliga arbete behov av mer samarbete (&n idag) Samhallsbyggnadsfory AN B2 35 %%
med kollegor pa andra enheter. « .
Sambhéllsbyggnadsfé K _ E 3,5 96%
Samhallsbyggnadsfé M _ 3,4 96%
B4 Jag ser goda méjligheter att utvecklas inom min nuvarande Samhallsbyggnadsforv _ m 3,3 98%
tjanst, pa min enhet och/eller inom férvaltningen. . .
Samhallsbyggnadsfoé K _ m 3,3 99%

Samhallsbyggnadsfé M _ m 3,2 98%

B5 Om mojlighet skulle ges s& &r jag 6ppen for att préva eller byta Samhalisbyggnadsforv 2T B 39 9%

tjdnst/arbetsuppgifter inom mitt kompetensomrade.
Janst/ PP9 P samhalisbyggnadsfo K ZN  E 41 93%
Samhalisbyggnadsfo M [ 3,7 96%
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Resultat
0% S0% 100%
I } } } | Medel Frekv
B6 Jag far tillracklig information om forvaltningsévergripande frégor Samhalisbyggnadsforv TN BB 36 9%
for att kunna gora mitt dagliga jobb. . .
Samhallsbyggnadsfé K _ E 3,8 97%
Samhallsbyggnadsfo M FERIT 33 98%
B7 Jag tycker att APT &r en bral kanal for information om Samhaéllsbyggnadsférv _ m 3,7 98%
forvaltningsévergripande fragor. Samhalisbyggnadsfo K _ E 3,8 96%
Samhalisbyggnadsfo M [N EE 37 100%
B8 Jag tycker att Botwebb (intranatet) ar en bra kanal for Samhallsbyggnadsférv _ ﬂ 3,5 99%
information om férvaltningsévergripande frégor. . .
Samhallsbyggnadsfoé K _ E 3,8 100%
Sambhéllsbyggnadsfé M _ m 3,3  98%
B9 Jag tycker att férvaltningsfrukostarna &r en bra kanal for Samhallsbyggnadsforv X B 42 9%
information om forvaltningsévergripande frégor. . . .
Samhalisbyggnadsfo K EEIIIIII. 0 44 97%
Samhalisbyggnadsfo M [N E 38 9%
Resultat
. . 0% S0% 100%
Nédsta fraga besvaras endast av dig som nyanstéllts de senaste 12 manaderna. [ 1 1 1 ] Medel Frekv
B10 Hur néjd &r du med den introduktion som du fick? Samhalisbyggnadsforv 71 IE 38 2%
samnalisbyggnacsto K [HNMMMNNN E <0 0%
Samhalisbyggnadsfo M N E 37 2%
ZonderaCom AB 17 (18)
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Medarbetarundersokning 2013

Botkyrka Kommun

HME

for

Sambhallsbyggnadsforvaltning

Index, Hallbart medarbetarengagemang, HME

Index Hallbart Medarbetarengagemang, HME, har tagits fram av Sveriges kommuner och landsting och RKL i samarbete med ett
urval kommuner och landsting.

Begreppet "hallbart” markerar att detta index fér medarbetarengagemang fokuserar organisationens férmaga att framja, ta tillvara,

och bygga vidare p& engagemanget. Medarbetarengagemanget bedéms vara en av de viktigaste forutsattningarna for en

organisations form8ga att nd goda resultat. I personalintensiva verksamheter, som de inom kommuner och landsting, &r detta
sarskilt tydligt.

HME bestar av nio delfrdgor uppdelade pa tre delindex, motivation, ledarskap och styrning, vilka i sin tur utgér bas for ett

overgripande HME-index.

HME 72

Delindex Motivation

53 Mitt arbete kdnns meningsfullt
54 Jag lar nytt och utvecklas i mitt dagliga arbete
55 Jag ser fram emot att g3 till arbetet
Delindex Ledarskap
56 Min narmaste chef visar uppskattning for mina arbetsinsatser
57 Min ndarmaste chef visar fortroende fér mig som medarbetare
58 Min narmaste chef ger mig forutsattningar att ta ansvar i mitt arbete
Delindex Styrning
59 Jag &r insatt i min arbetsplats mal
60 Min arbetsplats mél féljs upp och utvérderas pa ett bra satt
61 Jag vet vad som forvantas av mig i mitt arbete
ZonderaCom AB

75
80
75
70
74
71
76
77
68
71
60
72
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BOTKYRKA KOMMUN ORDFORANDEFORSLAG 1[1]

Milj6- och halsoskyddsndmnden
2014-03-17

4

Yttrande angaende anhallan om aterkallelse av tillstand for
MX Stockholm motorsportbana

Forslag till beslut

Miljo- och halsoskyddsndmnden lamnar foreliggande tjansteskrivelse som sitt
yttrande till lansstyrelsen i Stockholms l&n.

Sammanfattning

MX Stockholm motorsportbana anmalde sin verksamhet vid Uringe motor-
stadion sommaren 2013 till miljé- och hélsoskyddsndmnden. Namnden fore-
lade verksamheten om forsiktighetsmatt den 26 augusti (§ 45/2013).

Namndens beslut dverklagades av tre boende till lansstyrelsen i Stockholms
lan. Lénsstyrelsen beslutade den 10 februari 2014 att avsla 6verklagandena.
Overklagningstiden for lansstyrelsens beslut har annu inte 16pt ut.

Det gamla tillstandet for verksamheten (beslutat av lansstyrelsen 1988) har
annu inte upphavts och galler darfor 6ver ndmndens beslut. For att klubben
ska ges mojlighet att folja namndens beslut krévs att klubben begér hos lans-
styrelsen att tillstandet aterkallas, vilket nu har skett.

Yttrandet

Miljo- och halsoskyddsndmnden har inget att erinra mot att MX Stockholm
véljer att aterkalla sitt tillstand for miljofarlig verksamhet. Aterkallandet &r en
forutsattning for att MX Stockholm ska ges mojlighet att under en prévotid
folja namndens beslut med andrade kortider

Tillstandet fran 1988 ar otidsenligt utifran de krav som stélls for att bedriva
tavlingsarrangemang inom motorsport i dag.

MX Stockholm bor dock ta i beaktning att det foreligger en risk att miljo- och
hélsoskyddsndmndens beslut dverklagas till Mark- och miljédomstolen, och
att denna instans har mojlighet att besluta om interimistiskt forbud for verk-
samheten.
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Samhallsbyggnadsférvaltningen

2014-02-26 Dnr sbf/2013:280
Referens Mottagare
Alexsandra Hellstén Miljo- och halsoskyddsndmnden

Yttrande angaende anhallan om aterkallelse av tillstand for
MX Stockholm motorsportbana.

Forslag till beslut

Miljo- och halsoskyddsndmnden lamnar tjansteskrivelsen som sitt yttrande
till 1ansstyrelsen i Stockholms lan.

Sammanfattning

MX Stockholm motorsportbana anmalde sin verksamhet vid Uringe motor-
stadion sommaren 2013 till miljo- och halsoskyddsndmnden. Ndmnden fore-
lade verksamheten om férsiktighetsmatt den 26 augusti (§ 45/2013).

Namndens beslut 6verklagades av tre boende till lansstyrelsen i Stockholms
lan. Lansstyrelsen beslutade den 10 februari 2014 att avsla 6verklagandena.
Overklagningstiden for lansstyrelsens beslut har annu inte 16pt ut.

Det gamla tillstandet for verksamheten (beslutat av lansstyrelsen 1988) har
annu inte upphavts och géller darfor éver ndmndens beslut. For att klubben
ska ges mojlighet att folja namndens beslut krévs att klubben begar hos
lansstyrelsen att tillstandet aterkallas, vilket nu har skett.

Yttrandet

Miljo- och halsoskyddsndmnden har inget att erinra mot att MX Stockholm
véljer att aterkalla sitt tillstand foér miljofarlig verksamhet. Aterkallandet &r
en forutsattning for att MX Stockholm ska ges mojlighet att under en provo-
tid folja ndémndens beslut med andrade kortider

Tillstandet fran 1988 ar otidsenligt utifran de krav som stalls for att bedriva
tavlingsarrangemang inom motorsport i dag.

MX Stockholm bor dock ta i beaktning att det foreligger en risk att miljo-
och halsoskyddsndmndens beslut 6verklagas till Mark- och miljédomstolen,
och att denna instans har méjlighet att besluta om interimistiskt forbud foér
verksamheten.

Samhallsbyggnadsforvaltningen

Post Botkyrka kommun, 147 85 TUMBA - Bes6k Munkhéttevagen 45 - Kontaktcenter 08-530 610 00
Direkt 08 530 611 87 Sms-/HandlaggareMobilTelefon/- E-post alexsandra.hellsten@botkyrka.se
Org.nr 212000-2882 - Bankgiro 624-1061 - Fax 08-530 616 66 - Webb www.botkyrka.se



BOTKYRKA KOMMUN ORDFORANDEFORSLAG 1[3]

Milj6- och halsoskyddsndmnden
2014-03-17

5

Beslut om rattelse pa fastighetsagarens bekostnad, Hassel-
vagen 25, fastigheten Bavern 29.

Forslag till beslut

Miljo- och halsoskyddsnamnden beslutar att bortforsling av hushallsavfall ska
ske vid behov pa adressen Hasselvagen 25, fastighet Bavern 29, i enlighet
med foreliggande tjansteskrivelse daterad 2014-02-26.

Fastighetsagaren a&r HB Roland Hedman med organisationsnummer; 969641-
3849.

Bortforsling av hushallsavfall kommer att ske pa fastighetsagarens bekostnad
och debiteras i efterhand.

Med stod av 26 kap 26 8 miljobalken beslutar miljo- och halsoskyddsnamn-
den att beslutet ska gélla omedelbart, &ven om det 6verklagas.

Bestammelser som beslutet grundar sig pa

- Miljébalken, 2 kap - Allmanna hansynsreglerna mm

- Miljobalken, 26 kap 9 8§ - Meddelande av foreldggande, proportionalitet
- Miljobalken, 26 kap 18 § - Verkstéllighet pa den felandes bekostnad

- Miljobalken, 9 kap 3 § - Olagenheter for manniskors halsa

- Miljobalken, 26 kap 26 § - Ovriga bestammelser

Overklagande
Beslutet kan 6verklagas till [Ansstyrelsen i Stockholms l&an, se sista sidan.

Motivering till beslutet

Miljoenheten gor bedomningen att hushallsavfallet, som avses i detta beslut,
utgdr en olagenhet for manniskors hélsa i enlighet med 9 kap 3 § miljobalken.
Det behover forvaras och omhéandertas sa att det inte drar till sig skadedjur i
form av rattor.

Miljo- och halsoskyddsnamnden har tidigare patalat for fastighetsagaren, att
hushallsavfallet forvaras bristfalligt utomhus i trasiga plastséckar, och denne
har inte vidtagit tillrackliga atgéarder for att vidta rattelse.



BOTKYRKA KOMMUN ORDFORANDEFORSLAG 2[3]
Miljé- och halsoskyddsnamnden
2014-03-17

Av miljobalken framgar att beslut pa den felandes bekostnad far meddelas
utan foregaende forelaggande eller forbud, om tillsynsmyndigheten med han-
syn till risken for allvarliga skador finner att rattelse bor goras genast, eller
det finns andra sarskilda skal.

Fastigheten Bavern 29 ligger inom detaljplanelagt bostadsomrade i direkt an-
slutning till skolgarden for Kassmyraskolan. Den tidigare undermaliga férva-
ringen av hushallsavfall pa fastigheten har redan har gett upphov till olagen-
het for omgivningen genom att dra till sig skadedjur, d.v.s. rattor. Med anled-
ning harav anser miljoenheten att bortforsling av hushallsavfallet maste ske
mer kontinuerligt, for att fortsattningsvis inte framkalla oldgenheter. Miljoen-
heten bedémer att nyttan med atgarden uppvager kostnaden for vidtagna at-
géarder.

Sammanfattning

Miljoenheten har haft flertalet inkommande samtal om avfall pa fastigheten
sedan 2008. Flertalet inspektioner har genomforts pa adressen och vid mer-
parten av inspektionstillfallena har inte hushallsavfall kunna konstateras ut-
omhus, men annat avfall som inte kan anses hélsovadligt, t.ex. grovavfall har
legat utspritt pa fastigheten.

Vid en inspektion den 15 april 2013 konstaterades for forsta gangen att hus-
hallsavfall 1ag pa marken inne pa Hasselvagen 25. Efter detta kontaktades fas-
tighetsagaren via en skrivelse, varpa avfallet avlagsnades. Den 7 november
2013 konstaterades ater hushallsavfall pa fastigheten vid en inspektion, och
fastighetsagaren kontaktades ater, denna gang via telefon. Fastighetsdgaren
bestallde da en extra sackhamtning av hushallssopor av SRV atervinning AB,
som hadmtade avfallet 5 dagar senare. Den 7 januari kontaktades fastighetsa-
garen aterigen av miljoenheten via telefon (efter paringningar till miljéenhet-
en fran narboende som noterat sackar med hushallsavfall) Fastighetsagaren
lovade dé att ta hand om avfallet genom att kontakta SRV Atervinning AB for
extra hamtning. Enligt boende pa fastigheten skedde aldrig nadgon sadan ex-
trahdmtning denna gang.

Miljoenheten besokte fastigheten den 5 februari 2014, efter nya klagomal fran
kringboende. Miljéenhetens inspektorer, Alexsandra Hellsten och Samy Said,
kunde konstatera att inne pd tomten fanns bade stora séckar (5-7 st.) fyllda
med hushallsavfall, samt mindre soppasar (6-7 st.) med samma typ av inne-
hall. Samtliga plastséckar/soppasar var trasiga och matrester och annat avfall
Iag utspritt pa marken. Pa altanen, vid entrédorren till huset, lag trasiga av-
fallspasar och altanen var full med rattavforing. Under den tid pa ca 10-15
min som inspektdrerna samtalade med boende pa fastigheten, sprang en eller
flera rattor, omkring pa nagra meters avstand. Det luktade aven illa fran hus-
hallsavfallet, inne pa fastigheten.

Efter detta besok fattade miljo- och halsoskyddsndmnden beslut om rattelse
pa felandes bekostnad (delegationsbeslut § 52/2014 som undertecknades av
namndordféranden) om stadning och bortforsling av avfall pa fastigheten.
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Kommunens Mark- och fastighetsservice genomforde stadning av fastigheten
den 12 februari.

Vid miljéenhetens besok pa fastigheten den 24 februari fanns det ater trasiga
sopsackar med hushallsavfall, bade i garaget, och ute pa garden. Rattor note-
rades dven denna gang. Fastighetségaren kontaktades av miljoenheten, och
denne uppgav pa telefon att han var villig att bekosta en férnyad stadning pa
Hasselvagen 25. Miljéenheten bestallde da stadning av kommunens mark-
och fastighetsservice. Mark- och fastighetsservice meddelade att de inte ge-
nomfor stadning inomhus (sopsackar fanns bl.a. i garaget). Situationen loste
sig genom att boende i huset samlade ihop allt hushallsavfall i sopsackar, som
kommunen hamtade i en traktorskopa den 25 februari. Miljéenheten noterade
samma dag pa plats, att allt hushallsavfall var uppstadat, bade i garaget och pa
uppfarten till fastigheten.

Boende, uppger att det ar tio personer som bor i huset. Tva sopkarl som toms
varannan vecka ar inte tillrackligt for att tillgodose omhéandertagandet av det
hushallsavfall som uppstar. De har inte mojlighet att sjalva bestélla fler sop-

kérl fran SRV, da de inte &ger fastigheten.

Fastighetsagaren, HB Roland Hedman, uppger sig ha begéart hos Kronofog-
demyndigheten att boende pa Hasselvagen 25 ska avhysas fran dennes fastig-
het och avvaktar nu verkstéllighet av beslut.

Sa lange som situationen inte &r 16st mellan dessa bada parter maste miljo-
och halsoskyddsnamnden tillse att hushallsavfallet pa fastigheten inte utgor
en olagenhet for omgivningen. Miljoenheten har nu ordnat sa att fastigheten
har tillgang till ytterligare ett sopkarl, som toms tva ganger i veckan, av
kommunens mark- och fastighetsservice. Kostnaderna for dessa témningar,
samt tidigare stadning, kommer att stallas till fastighetsdgaren HB Roland
Hedman.
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Samhallsbyggnadsférvaltningen

2014-02-26 Dnr sbf/2014:137
Referens Mottagare
Alexsandra Hellstén Miljo- och halsoskyddsndmnden

Beslut om rattelse pa fastighetsagarens bekostnad, Has-
selvagen 25, fastigheten Bavern 29.

Forslag till beslut

Miljo- och halsoskyddsnamnden beslutar att bortforsling av hushallsavfall
ska ske vid behov pa adressen Hasselvagen 25, fastighet Bavern 29.

Fastighetsagaren ar HB Roland Hedman med organisationsnummer;
969641-3849.

Bortforsling av hushallsavfall kommer att ske pa fastighetsagarens bekost-
nad och debiteras i efterhand.

Med stod av 26 kap 26 8 miljobalken beslutar miljé- och halsoskyddsnamn-
den att beslutet ska gélla omedelbart, &ven om det 6verklagas.

Bestammelser som beslutet grundar sig pa

- Miljobalken, 2 kap - Allmanna hansynsreglerna mm

- Miljébalken, 26 kap 9 8§ - Meddelande av foreldggande, proportionalitet
- Miljobalken, 26 kap 18 § - Verkstallighet pa den felandes bekostnad

- Miljobalken, 9 kap 3 § - Olagenheter for manniskors halsa

- Miljobalken, 26 kap 26 § - Ovriga bestammelser

Overklagande
Beslutet kan 6verklagas till lansstyrelsen i Stockholms lan, se sista sidan.

Motivering till beslutet

Miljéenheten gor bedomningen att hushallsavfallet, som avses i detta beslut,
utgdr en olagenhet for manniskors halsa i enlighet med 9 kap 3 § miljébal-
ken. Det behover forvaras och omhéndertas sa att det inte drar till sig skade-
djur i form av rattor.

Miljo- och halsoskyddsnamnden har tidigare patalat for fastighetsagaren, att
hushallsavfallet forvaras bristfalligt utomhus i trasiga plastséckar, och denne
har inte vidtagit tillrackliga atgarder for att vidta rattelse.

Samhallsbyggnadsforvaltningen

Post Botkyrka kommun, 147 85 TUMBA - Bes6k Munkhéttevagen 45 - Kontaktcenter 08-530 610 00
Direkt 08 530 611 87 Sms-/HandlaggareMobilTelefon/- E-post alexsandra.hellsten@botkyrka.se
Org.nr 212000-2882 - Bankgiro 624-1061 - Fax 08-530 616 66 - Webb www.botkyrka.se
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Av miljobalken framgar att beslut pa den felandes bekostnad far meddelas
utan foregaende forelaggande eller forbud, om tillsynsmyndigheten med
hansyn till risken for allvarliga skador finner att rattelse bor géras genast, el-
ler det finns andra sarskilda skal.

Fastigheten Bavern 29 ligger inom detaljplanelagt bostadsomrade i direkt
anslutning till skolgarden for Kassmyraskolan. Den tidigare undermaliga
forvaringen av hushallsavfall pa fastigheten har redan har gett upphov till
olagenhet for omgivningen genom att dra till sig skadedjur, d.v.s. rattor.
Med anledning harav anser miljoenheten att bortforsling av hushallsavfallet
maste ske mer kontinuerligt, for att fortséttningsvis inte framkalla olagen-
heter. Miljéenheten beddmer att nyttan med atgarden uppvéger kostnaden
for vidtagna atgarder.

Sammanfattning

Miljéenheten har haft flertalet inkommande samtal om avfall pa fastigheten
sedan 2008. Flertalet inspektioner har genomforts pa adressen och vid mer-
parten av inspektionstillfallena har inte hushallsavfall kunna konstateras ut-
omhus, men annat avfall som inte kan anses hélsovadligt, t.ex. grovavfall
har legat utspritt pa fastigheten.

Vid en inspektion den 15 april 2013 konstaterades for forsta gangen att hus-
hallsavfall 1ag pa marken inne pa Hasselvagen 25. Efter detta kontaktades
fastighetsagaren via en skrivelse, varpa avfallet avlagsnades. Den 7 novem-
ber 2013 konstaterades ater hushallsavfall pa fastigheten vid en inspektion,
och fastighetsagaren kontaktades ater, denna gang via telefon. Fastighetsa-
garen bestéllde da en extra saickhamtning av hushallssopor av SRV atervin-
ning AB, som hdmtade avfallet 5 dagar senare. Den 7 januari kontaktades
fastighetséagaren aterigen av miljéenheten via telefon (efter paringningar till
miljoenheten fran narboende som noterat sackar med hushallsavfall) Fastig-
hetsagaren lovade d att ta hand om avfallet genom att kontakta SRV Ater-
vinning AB for extra hamtning. Enligt boende pa fastigheten skedde aldrig
nagon sadan extrahamtning denna gang.

Miljoenheten besokte fastigheten den 5 februari 2014, efter nya klagomal
fran kringboende. Miljéenhetens inspektdrer, Alexsandra Hellsten och Samy
Said, kunde konstatera att inne pa tomten fanns bade stora sackar (5-7 st.)
fyllda med hushallsavfall, samt mindre soppasar (6-7 st.) med samma typ av
innehall. Samtliga plastsackar/soppasar var trasiga och matrester och annat
avfall 1ag utspritt pa marken. Pa altanen, vid entréddrren till huset, lag tra-
siga avfallspasar och altanen var full med rattavforing. Under den tid pa ca
10-15 min som inspektorerna samtalade med boende pa fastigheten, sprang
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en eller flera rattor, omkring pa nagra meters avstand. Det luktade dven illa
fran hushallsavfallet, inne pa fastigheten.

Efter detta besok fattade miljo- och halsoskyddsndmnden beslut om rattelse
pa felandes bekostnad (delegationsbeslut § 52/2014 som undertecknades av
namndordféranden) om stadning och bortforsling av avfall pa fastigheten.
Kommunens Mark- och fastighetsservice genomforde stddning av fastighet-
en den 12 februari.

Vid miljéenhetens besok pa fastigheten den 24 februari fanns det ater trasiga
sopsackar med hushallsavfall, bade i garaget, och ute pa garden. Rattor note-
rades dven denna gang. Fastighetsagaren kontaktades av miljéenheten, och
denne uppgav pa telefon att han var villig att bekosta en fornyad stadning pa
Hasselvagen 25. Miljoenheten bestéllde da stadning av kommunens mark-
och fastighetsservice. Mark- och fastighetsservice meddelade att de inte ge-
nomfoér stadning inomhus (sopsédckar fanns bl.a. i garaget). Situationen l6ste
sig genom att boende i huset samlade ihop allt hushallsavfall i sopsackar,
som kommunen hamtade i en traktorskopa den 25 februari. Miljéenheten
noterade samma dag pa plats, att allt hushallsavfall var uppstadat, bade i ga-
raget och pa uppfarten till fastigheten.

Boende, uppger att det ar tio personer som bor i huset. Tva sopkarl som
tdms varannan vecka ar inte tillrackligt for att tillgodose omhandertagandet
av det hushallsavfall som uppstar. De har inte méjlighet att sjalva bestalla
fler sopkarl fran SRV, da de inte ager fastigheten.

Fastighetsagaren, HB Roland Hedman, uppger sig ha begért hos Kronofog-
demyndigheten att boende pa Hasselvagen 25 ska avhysas fran dennes fas-
tighet och avvaktar nu verkstallighet av beslut.

Sa lange som situationen inte &r l6st mellan dessa bada parter maste miljo-
och halsoskyddsnamnden tillse att hushallsavfallet pa fastigheten inte utgor
en olagenhet for omgivningen. Miljéenheten har nu ordnat sa att fastigheten
har tillgang till ytterligare ett sopkarl, som toms tva ganger i veckan, av
kommunens mark- och fastighetsservice. Kostnaderna for dessa témningar,
samt tidigare stadning, kommer att stallas till fastighetsdgaren HB Roland
Hedman.
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Sa overklagar man beslutet

Ni kan overklaga det har beslutet genom att skicka ett brev till samhalls-
byggnadsforvaltningen senast tre veckor efter den dag da ni fick beslutet.
| brevet ska ni tala om:

vilket beslut ni vill dverklaga, diarienummer och beslutsdatum
ert namn, organisations- eller personnummer, adress och telefon-
nummer

vilken &ndring av beslutet ni vill ha

varfor ni anser att beslutet ar oriktigt

Underteckna brevet och skicka det till:

Samhallsbyggnadsforvaltningen

Milj6enheten

147 85 Tumba

Vi omprévar eventuellt beslutet. Om vi inte omprovar beslutet, skickar vi
det vidare till lansstyrelsen som far géra en egen bedémning av er 6verkla-
gan.

Vill ni stalla fragor kan ni kontakta oss pa 08-530 611 71.
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Milj6- och halsoskyddsndmnden

2014-03-17

6
Anmalningsarenden

Forslag till beslut
Miljo- och halsoskyddsnamnden har tagit del av nedanstaende handlingar.
Handlingar

Kommunfullméktiges protokollsutdrag 2014-01-30, 8 7, Reglemente for in-
tern kontroll samt budgetansvar och attest (KS/2013:734).

Samhéllsbyggnadsndamndens protokollsutdrag 2014-01-28, § 20, Lika be-
handlingsplan for samhallsbyggnadsférvaltningen (sbf/2013:468).
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\lﬁ\ Milj6- och halsoskyddsndmnden

2014-03-17

7
Enhetschefen/miljdenheten informerar

Forslag till beslut
Miljo- och halsoskyddsndmnden beslutar att ndmnden tagit del av informa-
tionen.

Sammanfattning
Miljochef Christina Lood/medarbetare inom miljéenheten delger aktuell in-
formation till nédmnden.
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Milj6- och halsoskyddsndmnden
2014-03-17

8
Delegationslista

Forslag till beslut
Miljo- och halsoskyddsndmnden beslutar att anteckna till protokollet att
ndmnden tagit del av delegationslistan 2014-01-29—2014-02-25.



Delegationslista 2014-01-29 - 2014-02-25
Miljo- och hilsoskyddsndamnden, Botkyrka kommun

Hiindelsedatum Uppdateringsdatum Hiindelsenummer Atg Bev. datum  Bev. orsa Bev. Handl

Nr  Handl Hiindelserubrik Utlatandebeslut Fakt.  In/Ut

2014-02-24 (Hindelsedatum) 2014-02-21 (Uppdateringsdatum 176175

8  Peter Beslut/Delegation extra kontrollavgift DBM § 84 --
Svoboda

Anteckning pad héindelsen:
Beslut om extra offenlig kontrollavgift, se dokument.

Arende till hindelsen: Diarienr: 2014-000031 Handliggare: DAGPSV
. Arenderubrik: KONTROLL av livsmedelsanliggning 2014 - Soutzouki AB\Sunes grill & pizza
Objekt till irendet: Objekt: SOUTZOUKI AB\SUNES GRILL & PIZZA, MUNKHATTEVAGEN 47, TUMBA 7:206

2014-02-21 (Hindelsedatum) 2014-02-21 (Uppdateringsdatum 176136

6 Erik Beslut/Delegation DBM § 80 Ut
Bergstrom

Anteckning pad héindelsen:
Upprittat delegationsbeslut § 80 gillande anmélan om bergvirmepumpsanlidggning, vilket medges.

Arende till hiindelsen: Diarienr: 2014-000111 Handldggare: DAGEBN
Arenderubrik: ~ ANMALAN om borrning av energibrunn for bergvirmepump del av fastigheten Norsborg 5:1 [1] (Norsborgs g

Objekt till direndet: Objekt: NORSBORGS GARD 1, NORSBORGS GARD 1, NORSBORG 5:1

Sida 1 av 20



Hiindelsedatum Uppdateringsdatum Hiindelsenummer Atg Bev. datum  Bev. orsa Bev. Handl
Nr  Handl Hiindelserubrik Utlatandebeslut Fakt.  In/Ut
2014-02-21 (Hindelsedatum) 2014-02-21 (Uppdateringsdatum 176157
2 Anna-Lena Beslut/Delegation registrering DBM § 81 --
Storfeldt
Anteckning pad héindelsen:
Beslut om registrering av livsmedelsanldggning.
Intressent(er) pd hdndelsen:
ekt il andelsen:
Arende till hiindelsen: Diarienr: 2014-000149 Handldggare: DAGDLT
. Arenderubrik: ~ ANMALAN om registrering av livsmedelsanldggning - Café Stinsen i Tumbab8
Objekt till cirendet: Obijekt: CAFE STINSEN I TUMBA HB, K P ARNOLDSSONS VAG 1, HANDELSMANNEN 1
2014-02-21 (Hindelsedatum) 2014-02-21 (Uppdateringsdatum 176158
3 Anna-Lena Beslut/Delegation arlig avgift DBM § 82 --
Storfeldt
Anteckning pad héindelsen:
Beslut om arlig kontrolltid och avgift for livsmedelskontroll.
Intressent(er) pd hdndelsen:
ekt il handelsen:
Arende till hiindelsen: Diarienr: 2014-000149 Handldggare: DAGDLT
. Arenderubrik: ~ ANMALAN om registrering av livsmedelsanldggning - Café Stinsen i Tumbab8
Objekt till cirendet: Obijekt: CAFE STINSEN I TUMBA HB, K P ARNOLDSSONS VAG 1, HANDELSMANNEN 1
2014-02-21 (Hindelsedatum) 2014-02-21 (Uppdateringsdatum 176164
13 Ulrika Beslut/Delegation DBM § 83 -
Elveskog

Sida 2 av 20



Hiindelsedatum Uppdateringsdatum Hiindelsenummer Atg Bev. datum  Bev. orsa Bev. Handl
Nr  Handl Hiindelserubrik Utlatandebeslut Fakt.  In/Ut
Anteckning pad héindelsen:
Beslut om timavgift for tillsyn enligt miljobalken.
Intressent(er) pd hdndelsen:
OBkt il andelsen:
Arende till hiindelsen: Diarienr: 2012-000888 Handldggare: DAGUAE
. Arenderubrik: OTILLATEN verksamhet pd fastigheten Tumba 8:351 - Patrik Killander Akare AB\Patrik Akare AB
Objekt till direndet: Objekt: PATRIK KALLANDER AKARE AB\PATRIK AKARE, FINKMOSSVAGEN 12, TUMBA 8:351
2014-02-20 (Hindelsedatum) 2014-02-20 (Uppdateringsdatum 176075
3 Susanne Beslut/Delegation arlig avgift DBM § 73 --
Rosqvist
Anteckning pad héindelsen:
Beslut om fast arlig avgift for livsmedelskontroll, se dok.
Intressent(er) pd hdndelsen:
OBkt il andelsen:
Arende till hindelsen: Diarienr: 2014-000125 Handliggare: SUSROS
. Arenderubrik: ~ANMALAN om registrering av livsmedelsanldggning - Mama Anto [ny innehavare]
Objekt till direndet: Objekt: MAMA ANTO, LAGFARTSVAGEN 4, STORA FJALLSHAGEN 3
2014-02-20 (Hindelsedatum) 2014-02-20 (Uppdateringsdatum 176076
4 Susanne Beslut/Delegation registrering DBM § 74 --
Rosqvist

Anteckning pad héindelsen:
Beslut om registrering av livsmedelsanldggning, se dok.

Sida 3 av 20



Hiindelsedatum Uppdateringsdatum Hiindelsenummer fitg Bev. datum  Bev. orsa Bev. Handl
Nr  Handl Hiindelserubrik Utlatandebeslut Fakt.  In/Ut
Arende till hindelsen: Diarienr: 2014-000125 Handliggare: SUSROS
. Arenderubri: ANMALAN om registrering av livsmedelsanldggning - Mama Anto [ny innehavare]
Objekt till cirendet: Objekt: MAMA ANTO, LAGFARTSVAGEN 4, STORA FJALLSHAGEN 3
2014-02-20 (Hindelsedatum) 2014-02-20 (Uppdateringsdatum 176099
2 Susanne Beslut/Delegation arlig avgift DBM § 75 --
Rosqvist
Anteckning pad héindelsen:
Beslut om fast arlig avgift for livsmedelskontroll, se dok.
Intressent(er) pd handelsen:
_Objekt till hdndelsen:
Arende till hindelsen: Diarienr: 2014-000127 Handliggare: SUSROS
. Arenderubrik: ~ ANMALAN om registrering av livsmedelsanldggning - Tornet (dldreboendey
Objekt till direndet: Objekt: TORNET (dldreboende), TOMTBERGAVAGEN 361, TORNET 5
2014-02-20 (Hindelsedatum) 2014-02-20 (Uppdateringsdatum 176101
9 Ulrika Beslut/Delegation DBM § 76 -
Elveskog

Anteckning pad héindelsen:
Beslut om timavgift for tillsyn enligt miljobalken.

Arende till hindelsen: Diarienr: 2013-000886 Handliggare: DAGUAE
o Arenderubrik: MILJOSKYDDSTILLSYN 2013 - Lestra Entreprenader Stockholm AB
Objekt till direndet: Objekt: LESTRA ENTREPRENADER STOCKHOLM AB, FINKMOSSVAGEN 128, ENSTA 1:167

Sida 4 av 20



Hiindelsedatum Uppdateringsdatum Hiindelsenummer Atg Bev. datum  Bev. orsa Bev. Handl
Nr  Handl Hiindelserubrik Utlatandebeslut Fakt.  In/Ut
2014-02-20 (Hindelsedatum) 2014-02-20 (Uppdateringsdatum 176103 20140324 fakturera Tornet reg o avgift Susanne
Rosqvist
3 Susanne Beslut/Delegation registrering DBM § 77 --
Rosqvist
Anteckning pad héindelsen:
Beslut om registrering av livsmedelsanldggning, se dok.
ntressent(er) pd handelsen:
_Objekt till hdndelsen:
Arende till hindelsen: Diarienr: 2014-000127 Handliggare: SUSROS
. Arenderubrik: ~ ANMALAN om registrering av livsmedelsanldggning - Tornet (dldreboendey
Objekt till cirendet: Objekt: TORNET (ildreboende), TOMTBERGAVAGEN 361, TORNET 5
2014-02-20 (Héndelsedatum) 2014-02-20 (Uppdateringsdatum 176104
5 Ulrika Beslut/Delegation DBM § 78 -
Elveskog
Anteckning pad héindelsen:
Beslut om timavgift for tillsyn enligt miljobalken.
Intressent(er) pd hdndelsen:
ekt il handelsen:
Arende till hiindelsen: Diarienr: 2013-001014 Handldggare: DAGUAE
. Arenderubrik: ~MILJIOSKYDDSTILLSYN 2013 - Christer Westman, Finkmossvigen 156
Objekt till cirendet: Objekt: CHRISTER WESTMAN, FINKMOSSVAGEN 156, ENSTA 1:161
2014-02-20 (Héndelsedatum) 2014-02-20 (Uppdateringsdatum 176116
29  Sofia Sjostedt Beslut/Delegation DBM § 79 --

Sida 5 av 20



Hiindelsedatum Uppdateringsdatum Hiindelsenummer Atg Bev. datum  Bev. orsa Bev. Handl
Nr  Handl Hiindelserubrik Utlatandebeslut Fakt.  In/Ut
Anteckning pad héindelsen:
Uppriittad delegationsbeslut § 79 gillande uppehall i avfallshimtning, vilket medges. Se dokument.
R Gl
_Objeke till hdndelsen:
Arende till hiindelsen: Diarienr: 2014-000014 Handliggare: DAGSDT
o Arenderubrik: _SAMLING av (under 2014) inkomna ansokningar om uppehall i avfallshamtning
Objekt till cirendet: Objekt: STOKHAGSVAGEN 148, STOKHAGSVAGEN 148, STOKHAGEN 74
Objekt: KATRINEBERGSVAGEN 54, KATRINEBERGSVAGEN 54, TULLINGE 17:181
Objekt: SIOVAGEN 13, SIOVAGEN 13, TUMBA 7:156
Objekt: FALKBERGSVAGEN 6, FALKBERGSVAGEN 6, TULLINGE 19:223
Objekt: TREKANTSVAGEN 5, TREKANTSVAGEN 5, NORRBYVRET 1:114
Objekt: TINGSBERGSVAGEN 15, TINGSBERGSVAGEN 15, TULLINGE 17:61
Objekt: ASHOIDSVAGEN 14, ASHOJDSVAGEN 14, KAGGHAMRA 2:99
Objekt: GRONA GANGEN 4, GRONA GANGEN 4, MURGRONAN 12
Objekt: NORRBYVRETSVAGEN 17, NORRBYVRETSVAGEN 17, NORRBYVRET 1:72
Objekt: HAGA 2, HAGA 2, OSTRA BROTA 4:18
2014-02-18 (Hindelsedatum) 2014-02-18 (Uppdateringsdatum 175998
3 Peter Beslut/Delegation arlig avgift DBM § 67 --
Svoboda

Anteckning pad héindelsen:
Beslut om arlig avgift for livsmedelskontroll.

Arende till hindelsen: Diarienr: 2014-000091 Handliggare: DAGPSV
Arenderubrik: ~ ANMALAN om registrering av livsmedelsanliggning - Kamil Unver\Ritmaris Kiosk

Objekt till crendet: Objekt: KAMIL UNVER\RITMARIS KIOSK, SEJDELVAGEN 1, FITTJA 17:1

Sida 6 av 20



Hiindelsedatum Uppdateringsdatum Hiindelsenummer Atg Bev. datum  Bev. orsa Bev. Handl
Nr  Handl Hiindelserubrik Utlatandebeslut Fakt.  In/Ut
2014-02-18 (Hindelsedatum) 2014-02-18 (Uppdateringsdatum 176000
4  Peter Beslut/Delegation registrering DBM § 68 --
Svoboda
Anteckning pad héindelsen:
Beslut om registrering av livsmedelsanldggning.
Intressent(er) pd hdndelsen:
ekt il andelsen:
Arende till hiindelsen: Diarienr: 2014-000091 Handldggare: DAGPSV
. Arenderubrik: ~ANMALAN om registrering av livsmedelsanldggning - Kamil Unver\Ritmaris Kiosk
Objekt till cirendet: Objekt: KAMIL UNVER\RITMARIS KIOSK, SEJDELVAGEN 1, FITTJA 17:1
2014-02-18 (Hindelsedatum) 2014-02-18 (Uppdateringsdatum 176018
3 Erik Beslut/Delegation DBM § 70 Ut
Bergstrom

Anteckning pad héindelsen:
Upprittat delegationsbeslut § 70 gédllande anmélan om bergviarmepumpsanlidggning, vilket medges.

Arende till hiindelsen: Diarienr: 2014-000115 Handldggare: DAGEBN

Arenderubrik: -~ ANMALAN om borrning av energibrunn for bergvirmepump pa fastigheten Tullinge 16:204 (Sommarvigen 2

Objekt till direndet: Objekt: SOMMARVAGEN 22, SOMMARVAGEN 22, TULLINGE 16:204

2014-02-18 (Hindelsedatum) 2014-02-18 (Uppdateringsdatum 176023
2 Peter Beslut/Delegation arlig avgift DBM § 71

Sida 7 av 20



Hiindelsedatum Uppdateringsdatum Hiindelsenummer Atg Bev. datum  Bev. orsa Bev. Handl
Nr  Handl Hdéndelserubrik Utlatandebeslut Fakt.  In/Ut
Anteckning pad héindelsen:
Beslut om arlig avgift for tobak 2014.
Intressent(er) pa hindelsen:
Objekttill handelsen:
Arende till hindelsen: Diarienr: 2014-000108 Handlidggare: DAGPSV
... Arenderubrik: ANMALAN av forsilining av tobaksvaror - Kamil Unver\Ritmaris Kiosk
Objekt till cirendet: Objekt: KAMIL UNVER\RITMARIS KIOSK, SEJDELVAGEN 1, FITTJA 17:1
2014-02-18 (Hindelsedatum) 2014-02-18 (Uppdateringsdatum 176027
10 Peter Beslut/Delegation extra kontrollavgift DBM § 72 Ut
Svoboda
CAnteckning pé hindelsen:
Beslut om extra offentlig kontrollavgift, se dokument.
Intressent(er) pa hindelsen:
Objekttill handelsen:
Arende till hiindelsen: Diarienr: 2013-000377 Handldggare: DAGPSV
... Arenderubrik: KONTROLL av livsmedelsanliggning 2013 - Fittjaskolan
Objekt till cirendet: Obijekt: FITTJASKOLAN, STOKHAGSVAGEN 1, FITTJASKOLAN 1
2014-02-17 (Hindelsedatum) 2014-02-17 (Uppdateringsdatum 175881
8  Anna-Lena Beslut/Delegation extra avgift DBM § 65 --
Storfeldt

Anteckning pad héindelsen:
Beslut om extra offentlig kontroll av livsmedelsanldggning.

Sida 8 av 20



Hiindelsedatum Uppdateringsdatum Hiindelsenummer Atg Bev. datum  Bev. orsa Bev. Handl

Nr  Handl Hiindelserubrik Utlatandebeslut Fakt.  In/Ut
Arende till hiindelsen: Diarienr: 2014-000020 Handldggare: DAGDLT
. Arenderubrik: ~KONTROLL av livsmedelsanliggning 2014 - Hua Hin Thaifood
Objekt till cirendet: Objekt: HUA HIN THAIFOOD, FAGELVIKSVAGEN 5, BOTVIDSGYMNASIET 5
2014-02-17 (Hindelsedatum) 2014-02-17 (Uppdateringsdatum 175909
10 Erik Beslut/Delegation DBM § 66 Ut
Bergstrom
Anteckning pad héindelsen:
Upprittat delegationsbeslut § 66 gillande anmélan om bergvirmespumpsanliaggning, vilket medges.
Intressent(er) pd hdndelsen:
_Objekt till hdndelsen:
Arende till hiindelsen: Diarienr: 2014-000054 Handldggare: DAGEBN
. Arenderubrik: ~ ANMALAN om borrning av energibrunn for bergvirmepump pi fastigheten Héstskon 4 (Mellanbergsvigen 49
Objekt till cirendet: Objekt: MELLANBERGSVAGEN 49, MELLANBERGSVAGEN 49, HASTSKON 4
2014-02-14 (Hindelsedatum) 2014-02-14 (Uppdateringsdatum  ]75815
2 Susanne Beslut/Delegation arlig avgift DBM § 58 --
Rosqvist

Anteckning pad héindelsen:
Beslut om fast arlig avgift for livsmedelskontroll, se dok.

Arende till hiindelsen: Diarienr: 2014-000113 Handldggare: SUSROS
Arenderubrik: ~ ANMALAN om registrering av livsmedelsanliggning - Westvalls Transport AB

Objekt till direndet: Objekt: WESTVALLS TRANSPORT AB, BOFINKVAGEN 2, ENSTA 1:105

Sida 9 av 20



Handelsedatum Uppdateringsdatum Handelsenummer Atg Bey. datum Bev. orsa
Nr  Handl Handelserubrik Utlatandebeslut

2014-02-14 (Hindelsedatum) 2014-02-14 (Uppdateringsdatum 175816

3 Susanne Beslut/Delegation registrering DBM § 59
Rosqvist

Anteckning pd hindelsen:
Beslut om registrering av livsmedelsanldggning, se dok.

Arende till hindelsen: Diarienr: 2014-000113 Handldggare: SUSROS
Arenderubrik: ~ ANMALAN om registrering av livsmedelsanliggning - Westvalls Transport AB

Objekt till direndet: Objekt: WESTVALLS TRANSPORT AB, BOFINKVAGEN 2, ENSTA 1:105

2014-02-14 (Héndelsedatum) 2014-02-14 (Uppdateringsdatum 175839
20  Sofia Sjostedt Beslut/Delegation (Tingsbergsvigen 15) DBM § 60

Bev. Handl
Fakt.  In/Ut

Anteckning pd hindelsen:
Upprittat delegationsbeslut § 60 gillande uppehall i avfallshdmtning, vilket medges.

Arende till hindelsen: Diarienr: 2014-000014 Handliggare: DAGSDT
Arenderubrik:  SAMLING av (under 2014) inkomna ansokningar om uppehall i avfallshimtning

Objekt till direndet: Objekt: STOKHAGSVAGEN 148, STOKHAGSVAGEN 148, STOKHAGEN 74
Objekt: KATRINEBERGSVAGEN 54, KATRINEBERGSVAGEN 54, TULLINGE 17:181
Objekt: SIOVAGEN 13, SJIOVAGEN 13, TUMBA 7:156
Objekt: FALKBERGSVAGEN 6, FALKBERGSVAGEN 6, TULLINGE 19:223
Objekt: TREKANTSVAGEN 5, TREKANTSVAGEN 5, NORRBYVRET 1:114
Objekt: TINGSBERGSVAGEN 15, TINGSBERGSVAGEN 15, TULLINGE 17:61
Objekt: ASHOJIDSVAGEN 14, ASHOJDSVAGEN 14, KAGGHAMRA 2:99
Objekt: GRONA GANGEN 4, GRONA GANGEN 4, MURGRONAN 12

Sida 10 av 20



Handelsedatum Uppdateringsdatum Handelsenummer Atg Bey. datum Bev. orsa
Nr  Handl Handelserubrik Utlatandebeslut

Objekt: NORRBYVRETSVAGEN 17, NORRBYVRETSVAGEN 17, NORRBYVRET 1:72
Objekt: HAGA 2, HAGA 2, OSTRA BROTA 4:18

2014-02-14 (Hindelsedatum) 2014-02-14 (Uppdateringsdatum 175842
21  Sofia Sjostedt Beslut/Delegation (Ashéjdsvéigen 14) DBM § 61

Anteckning pd hindelsen:
Upprittat delegationsbeslut § 61 gillande uppehall i avfallshdmtning, vilket medges.

Arende till hindelsen: Diarienr: 2014-000014 Handliggare: DAGSDT
Arenderubrik: ~ SAMLING av (under 2014) inkomna ansokningar om uppehall i avfallshimtning

Objekt till direndet: Objekt: STOKHAGSVAGEN 148, STOKHAGSVAGEN 148, STOKHAGEN 74
Objekt: KATRINEBERGSVAGEN 54, KATRINEBERGSVAGEN 54, TULLINGE 17:181
Objekt: SIOVAGEN 13, SIOVAGEN 13, TUMBA 7:156
Objekt: FALKBERGSVAGEN 6, FALKBERGSVAGEN 6, TULLINGE 19:223
Objekt: TREKANTSVAGEN 5, TREKANTSVAGEN 5, NORRBYVRET 1:114
Objekt: TINGSBERGSVAGEN 15, TINGSBERGSVAGEN 15, TULLINGE 17:61
Objekt: ASHOJIDSVAGEN 14, ASHOJIDSVAGEN 14, KAGGHAMRA 2:99
Objekt: GRONA GANGEN 4, GRONA GANGEN 4, MURGRONAN 12
Objekt: NORRBYVRETSVAGEN 17, NORRBYVRETSVAGEN 17, NORRBYVRET 1:72
Objekt: HAGA 2, HAGA 2, OSTRA BROTA 4:18

2014-02-14 (Hindelsedatum) 2014-02-18 (Uppdateringsdatum 175845
22 Anna Lonn Beslut/Delegation DBM § 62

Anteckning pd hindelsen:

Bev. Handl
Fakt.  In/Ut

Omprovning av miljo- och hilsoskyddsndmndens beslut § 27/2013, gillande forskolan Freinetskolan Kastanjen Service & utbildning AB, om att utreda

koldioxidhalten i lokalerna i huvudbyggnad pa Slagsta gardsvig 2 samt inkomma med uppgifter, se dokumentflik.

Sida 11 av 20



Hiindelsedatum Uppdateringsdatum Hiindelsenummer Atg Bey. datum Bev. orsa Bev. Handl

Nr  Handl Hiindelserubrik Utlatandebeslut Fakt. In/Ut
Objekt till handelsen:
Arende till hindelsen: Diarienr: 2013-000834 Handliggare: ANNLON
... Arenderubrik: ~HALSOSKYDDSTILLSYN 2013 - Freinetskolan Kastanjen Service & UtbildningAB
Objekt till direndet: Objekt: FREINETSKOLAN KASTANIJEN SERVICE & UTBILDNING AB, SLAGSTA GARDSVAG 2, SLAGSTA GARD 26

2014-02-14 (Hindelsedatum) 2014-02-14 (Uppdateringsdatum 175846
22 Sofia Sjostedt Beslut/Delegation (Grona gangen 4) DBM § 63 --

Anteckning pd hindelsen:
Upprittat delegationsbeslut § 63 gillande uppehall i avfallshiamtning, vilket medges. Se dokument.

Arende till hindelsen: Diarienr: 2014-000014 Handliggare: DAGSDT
Arenderubrik: ~ SAMLING av (under 2014) inkomna ansokningar om uppehall i avfallshimtning

Objekt till direndet: Objekt: STOKHAGSVAGEN 148, STOKHAGSVAGEN 148, STOKHAGEN 74
Objekt: KATRINEBERGSVAGEN 54, KATRINEBERGSVAGEN 54, TULLINGE 17:181
Objekt: SIOVAGEN 13, SIOVAGEN 13, TUMBA 7:156
Objekt: FALKBERGSVAGEN 6, FALKBERGSVAGEN 6, TULLINGE 19:223
Objekt: TREKANTSVAGEN 5, TREKANTSVAGEN 5, NORRBYVRET 1:114
Objekt: TINGSBERGSVAGEN 15, TINGSBERGSVAGEN 15, TULLINGE 17:61
Objekt: ASHOJIDSVAGEN 14, ASHOJIDSVAGEN 14, KAGGHAMRA 2:99
Objekt: GRONA GANGEN 4, GRONA GANGEN 4, MURGRONAN 12
Objekt: NORRBYVRETSVAGEN 17, NORRBYVRETSVAGEN 17, NORRBYVRET 1:72
Objekt: HAGA 2, HAGA 2, OSTRA BROTA 4:18

2014-02-14 (Hindelsedatum) 2014-02-14 (Uppdateringsdatum 175849
23 Sofia Sjostedt Beslut/Delegation (Norrbyvretsvigen 17) DBM § 64 --

Anteckning pd hindelsen:
Upprittad delegationsbeslut § 64 gillande uppehall i avfallshamtning, vilket medges. Se dokument.

Sida 12 av 20



Hiindelsedatum Uppdateringsdatum Hiindelsenummer Atg Bev. datum  Bev. orsa Bev. Handl
Nr  Handl Hiindelserubrik Utlatandebeslut Fakt.  In/Ut
Intressent(er) pd hdndelsen:
_Objekt till hdndelsen:
Arende till hiindelsen: Diarienr: 2014-000014 Handlidggare: DAGSDT
. Arenderubrik: SAMLING av (under 2014) inkomna anskningar om uppehall i avfallshamening
Objekt till cirendet: Objekt: STOKHAGSVAGEN 148, STOKHAGSVAGEN 148, STOKHAGEN 74
Objekt: KATRINEBERGSVAGEN 54, KATRINEBERGSVAGEN 54, TULLINGE 17:181
Objekt: SJOVAGEN 13, SIOVAGEN 13, TUMBA 7:156
Objekt: FALKBERGSVAGEN 6, FALKBERGSVAGEN 6, TULLINGE 19:223
Objekt: TREKANTSVAGEN 5, TREKANTSVAGEN 5, NORRBYVRET 1:114
Objekt: TINGSBERGSVAGEN 15, TINGSBERGSVAGEN 15, TULLINGE 17:61
Objekt: ASHOIDSVAGEN 14, ASHOJIDSVAGEN 14, KAGGHAMRA 2:99
Objekt: GRONA GANGEN 4, GRONA GANGEN 4, MURGRONAN 12
Objekt: NORRBYVRETSVAGEN 17, NORRBYVRETSVAGEN 17, NORRBYVRET 1:72
Objekt: HAGA 2, HAGA 2, OSTRA BROTA 4:18
2014-02-13 (Héndelsedatum) 2014-02-13 (Uppdateringsdatum 175791
6  Sofia Sjostedt Beslut/Delegation DBM § 57 --
Anteckning pé hdndelsen:
Uppriittat delegationsbeslut § 57 gillande arlig avgift, se dokument.
Intressent(er) pd hdndelsen:
_Objekt till hdndelsen:
Arende till hindelsen: Diarienr: 2014-000076 Handliggare: DAGSDT
. Arenderubrik: ~ANMALAN av hygienlokal - Tumba Lipo Kliniken.
Objekt till cirendet: Objekt: TUMBA LIPO KLINIKEN, GRODINGEVAGEN 49 A, DUVAN 24
2014-02-11 (Hindelsedatum) 2014-02-11 (Uppdateringsdatum 175700

12 Sofia Sjostedt Beslut/Delegation (Falkbergsvigen 6) DBM § 55
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Handelsedatum Uppdateringsdatum Handelsenummer Atg Bey. datum Bev. orsa
Nr  Handl Handelserubrik Utlatandebeslut

Anteckning pd hindelsen:
Upprittat delegationsbeslut § 55 gillande uppehall i avfallshiamtning, vilket medges. Se dokument

Bev. Handl

Fakt.

In/Ut

Arende till hindelsen: Diarienr: 2014-000014 Handliggare: DAGSDT
Arenderubrik:  SAMLING av (under 2014) inkomna ansokningar om uppehall i avfallshimtning

Objekt till drendet: Objekt: STOKHAGSVAGEN 148, STOKHAGSVAGEN 148, STOKHAGEN 74
Objekt: KATRINEBERGSVAGEN 54, KATRINEBERGSVAGEN 54, TULLINGE 17:181
Objekt: STOVAGEN 13, SJOVAGEN 13, TUMBA 7:156
Objekt: FALKBERGSVAGEN 6, FALKBERGSVAGEN 6, TULLINGE 19:223
Objekt: TREKANTSVAGEN 5, TREKANTSVAGEN 5, NORRBYVRET 1:114
Objekt: TINGSBERGSVAGEN 15, TINGSBERGSVAGEN 15, TULLINGE 17:61
Objekt: ASHOJDSVAGEN 14, ASHOJIDSVAGEN 14, KAGGHAMRA 2:99
Objekt: GRONA GANGEN 4, GRONA GANGEN 4, MURGRONAN 12
Objekt: NORRBYVRETSVAGEN 17, NORRBYVRETSVAGEN 17, NORRBYVRET 1:72
Objekt: HAGA 2, HAGA 2, OSTRA BROTA 4:18

2014-02-11 (Hindelsedatum) 2014-02-11 (Uppdateringsdatum 175701
13 Sofia Sjostedt Beslut/Delegation (Trekantsvigen 5) DBM § 56

Anteckning pd hindelsen:
Upprittat delegationsbeslut § 56 gillande uppehall i avfallshdmtning, vilket medges from 1 januari 2014 pga dodsfall.

Arende till hindelsen: Diarienr: 2014-000014 Handliggare: DAGSDT
Arenderubrik:  SAMLING av (under 2014) inkomna ansokningar om uppehall i avfallshimtning

Objekt till direndet: Objekt: STOKHAGSVAGEN 148, STOKHAGSVAGEN 148, STOKHAGEN 74
Objekt: KATRINEBERGSVAGEN 54, KATRINEBERGSVAGEN 54, TULLINGE 17:181
Objekt: SIOVAGEN 13, SIOVAGEN 13, TUMBA 7:156

Sida 14 av 20



Hiindelsedatum Uppdateringsdatum Hiindelsenummer Atg Bev. datum  Bev. orsa Bev. Handl
Nr  Handl Hiindelserubrik Utlatandebeslut Fakt.  In/Ut

Objekt: FALKBERGSVAGEN 6, FALKBERGSVAGEN 6, TULLINGE 19:223

Objekt: TREKANTSVAGEN 5, TREKANTSVAGEN 5, NORRBYVRET 1:114

Objekt: TINGSBERGSVAGEN 15, TINGSBERGSVAGEN 15, TULLINGE 17:61

Objekt: ASHOJIDSVAGEN 14, ASHOJDSVAGEN 14, KAGGHAMRA 2:99

Objekt: GRONA GANGEN 4, GRONA GANGEN 4, MURGRONAN 12

Objekt: NORRBYVRETSVAGEN 17, NORRBYVRETSVAGEN 17, NORRBYVRET 1:72
Objekt: HAGA 2, HAGA 2, OSTRA BROTA 4:18

2014-02-10 (Hindelsedatum) 2014-02-10 (Uppdateringsdatum 175688

5 Ulrika Beslut/Delegation DBM § 54 -
Elveskog

Anteckning pad héindelsen:
Foreldiggande om att inkomma med uppgifter senast den 28 februari 2014.

Arende till hindelsen: Diarienr: 2014-000008 Handliggare: DAGUAE
. Arenderubri: MILJOSKYDDSTILLSYN 2014 - SYVAB (Himmerfjirdsverkety
Objekt till drendet: Objekt: SYDVASTRA STOCKHOLMSREGIONENS VA-VERKSAB, HIMMERFJARDSVERKET, HORNINGSHOLM 2:45

2014-02-06 (Hindelsedatum) 2014-02-06 (Uppdateringsdatum 174784
3 Britta Ahlgren Beslut/Delegation DBM § 53 --

Anteckning pad héindelsen:
Delegationsbeslut om tillstand for genomforande av orienteringstraningstdvlingen Vinterserien 2014 i Lida naturreservat har upprittats.

Arende till hindelsen: Diarienr: 2014-000105 Handliggare: DAGBRA

Arenderubrik: -~ INFORMATION om orienteringstavling ("Vinterserien") huvudsakligen inom Lida naturreservat under februa

Sida 15 av 20



Hiindelsedatum Uppdateringsdatum Hiindelsenummer Atg Bev. datum  Bev. orsa Bev. Handl
Nr  Handl Hiindelserubrik Utlatandebeslut Fakt.  In/Ut
Objekt till cirendet: Objekt: NATURRESERVATET LIDA, LIDA, RIKSTEN 3:2
2014-02-05 (Hindelsedatum) 2014-02-05 (Uppdateringsdatum 174731
8  Sofia Sjostedt Beslut/Delegation (Sjovigen 13) DBM § 49 --
Anteckning pé hdndelsen:
Upprittat delegationsbeslut § 49 gillande uppehall i avfallshdmtning, vilket medges.
nressent(er) pd handelsen: .
Objekt till hdndelsen:
Arende till hindelsen: Diarienr: 2014-000014 Handliggare: DAGSDT
e Arenderubrik:  SAMLING av (under 2014) inkomna anstkningar om uppehdll i avfallshameming
Objekt till cirendet: Objekt: STOKHAGSVAGEN 148, STOKHAGSVAGEN 148, STOKHAGEN 74
Objekt: KATRINEBERGSVAGEN 54, KATRINEBERGSVAGEN 54, TULLINGE 17:181
Objekt: SIOVAGEN 13, SIOVAGEN 13, TUMBA 7:156
Objekt: FALKBERGSVAGEN 6, FALKBERGSVAGEN 6, TULLINGE 19:223
Objekt: TREKANTSVAGEN 5, TREKANTSVAGEN 5, NORRBYVRET 1:114
Objekt: TINGSBERGSVAGEN 15, TINGSBERGSVAGEN 15, TULLINGE 17:61
Objekt: ASHOJIDSVAGEN 14, ASHOIDSVAGEN 14, KAGGHAMRA 2:99
Objekt: GRONA GANGEN 4, GRONA GANGEN 4, MURGRONAN 12
Objekt: NORRBYVRETSVAGEN 17, NORRBYVRETSVAGEN 17, NORRBYVRET 1:72
Objekt: HAGA 2, HAGA 2, OSTRA BROTA 4:18
2014-02-05 (Hindelsedatum) 2014-02-05 (Uppdateringsdatum 174739
2 Karin Beslut/Delegation registrering DBM § 50 --
Fagerstrom

Anteckning pad héindelsen:
Beslut om registrering upprittad, se dok.
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Hiindelsedatum Uppdateringsdatum Hiindelsenummer Atg Bev. datum  Bev. orsa Bev. Handl

Nr  Handl Hiindelserubrik Utlatandebeslut Fakt.  In/Ut
Arende till hiindelsen: Diarienr: 2014-000066 Handldggare: DAGKNQ

Arenderubrik: ~ ANMALAN om registrering av livsmedelsanlidggning - Jelstan entreprenad\Balkan grill

Objekt till direndet: Objekt: JELSTAN ENTREPRENAD\BALKAN GRILL, STORVRETSVAGEN 4, PORFYREN NORRA 1

2014-02-05 (Hindelsedatum) 2014-02-05 (Uppdateringsdatum 174740

3 Karin Beslut/Delegation arlig avgift DBM § 51 --
Fagerstrom

Anteckning pad héindelsen:
Beslut om arlig kontrollavgift upprittad, se dok.

Arende till hiindelsen: Diarienr: 2014-000066 Handliggare: DAGKNQ
Arenderubrik: ~ ANMALAN om registrering av livsmedelsanlidggning - Jelstan entreprenad\Balkan grill

Objekt till direndet: Objekt: JELSTAN ENTREPRENAD\BALKAN GRILL, STORVRETSVAGEN 4, PORFYREN NORRA 1

2014-02-05 (Hindelsedatum) 2014-02-05 (Uppdateringsdatum 174747

72 Alexsandra Beslut/Delegation DBM 52 --
Hellstén

Anteckning pad héindelsen:
Se under dokumentfliken

Arende till hiindelsen: Diarienr: 2011-000088 Handldggare: ALHELL
... Arenderubrik: ~KLAGOMAL p hantering av sopor pd Hasselvigen25
Objekt till irendet: Objekt: HASSELVAGEN 25, HASSELVAGEN 25, BAVERN 29

Sida 17 av 20



Hiindelsedatum Uppdateringsdatum Hiindelsenummer Atg Bev. datum  Bev. orsa Bev. Handl

Nr  Handl Hiindelserubrik Utlatandebeslut Fakt.  In/Ut

2014-02-03 (Hindelsedatum) 2014-02-03 (Uppdateringsdatum 174668

2 Karin Beslut/Delegation tobak DBM § 48 --
Fagerstrom

Anteckning pad héindelsen:
Beslut om tillsynsavgift for forsédljning av tobaksvaror upprittat, se dok.

Arende till héndelsen: Diarienr: 2014-000082 Handldggare: DAGKNQ
Arenderubrik: ~ ANMALAN av forsiljning av tobaksvaror - Handelshuset L & J AB (kiosk inom Asptunaanstalten)

Objekt till cirendet: Objekt: HANDELSHUSET L & J AB (inom Asptunaanstalten), ASPTUNA 1, LINDHOV 15:3

2014-01-31 (Hindelsedatum) 2014-01-31 (Uppdateringsdatum 174587

2 Karin Beslut/Delegation tobak DBM § 45 --
Fagerstrom

Anteckning pad héindelsen:
Beslut om arlig tillsynsavgift for forsiljning av tobaksvaror.

Arende till hiindelsen: Diarienr: 2013-001032 Handldggare: DAGKNQ
Arenderubrik: ~ ANMALAN av forsiljning av tobaksvaror - Svenska Cityped Forsiljnings AB (pa Din Pub & Restaurang)

Objekt till direndet: Objekt: KENAN & SADUN HB\DIN PUB & RESTAURANG, MIMERS VAG 2, MIMER 3

2014-01-31 (Hindelsedatum) 2014-01-31 (Uppdateringsdatum 174596

3 Susanne Beslut/Delegation arlig avgift DBM § 46 --
Rosqvist
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Hiindelsedatum Uppdateringsdatum Hiindelsenummer Atg Bev. datum  Bev. orsa Bev. Handl
Nr  Handl Hiindelserubrik Utlatandebeslut Fakt.  In/Ut
Anteckning pad héindelsen:
Beslut om kontrolltid och fast arlig avgift for livsmedelskontroll, se dok.
Intressent(er) pd handelsen:
OBkt il andelsen:
Arende till hindelsen: Diarienr: 2014-000073 Handliggare: SUSROS
. Arenderubrik: ANMALAN om registrering av livsmedelsanldggning - K.A P.A. logistk AB
Objekt till direndet: Objekt: K.A.P.A. LOGISTIK AB, FAGELVIKSVAGEN 9 L, BOTVIDSGYMNASIET 3
2014-01-31 (Héndelsedatum) 2014-01-31 (Uppdateringsdatum 174600
4 Susanne Beslut/Delegation registrering DBM § 47 --
Rosqvist
Anteckning pad héindelsen:
Beslut om registrering av livsmedelsanldggning, se dok.
Intressent(er) pd handelsen:
OBkt il andelsen:
Arende till hindelsen: Diarienr: 2014-000073 Handliggare: SUSROS
. Arenderubrik: ~ANMALAN om registrering av livsmedelsanldggning - K.A P.A. logistk AB
Objekt till direndet: Objekt: K.A.P.A. LOGISTIK AB, FAGELVIKSVAGEN 9 L, BOTVIDSGYMNASIET 3
2014-01-29 (Héndelsedatum) 2014-01-29 (Uppdateringsdatum 174491
6  Rodhe Beslut/Delegation DBM § 43 --
Edén

Anteckning pad héindelsen:
Beslut om arlig avgift till ny dgare av befintlig verksamhet (Shell Botkyrka).

Sida 19 av 20



Hiindelsedatum Uppdateringsdatum Hiindelsenummer Atg Bev. datum  Bev. orsa Bev. Handl

Nr  Handl Hiindelserubrik Utlatandebeslut Fakt. In/Ut
Arende till hindelsen: Diarienr: 2013-000991 Handliggare: DAGROD

. Arenderubrik: ANMALAN av milj¢farlig verksamhet - 4361334 Botkyrka Convenience AB\Shell Botkyrka, 7-Eleven
Objekt till irendet: Objekt: 4361334 BOTKYRKA CONVENIENCE AB\SHELL BOTKYRKA, 7-, SANKT BOTVIDS VAG 3, ERIKSBERG 2:119

2014-01-29 (Hindelsedatum) 2014-01-29 (Uppdateringsdatum 174493

26  Ulrika Beslut/Delegation DBM § 44 -
Elveskog

Anteckning pad héindelsen:
Beslut om att avskriva klagomalet utan atgird. Arendet giller bullernivier inomhus relaterade till bergstransporterna pa Sankt Botvids vig.

Arende till hiindelsen: Diarienr: 2013-000448 Handlidggare: DAGUAE
Arenderubrik:  KLAGOMAL pa storande ljud/vibrationer fran springningar for den blivande tunnelbanedepin i Norsborg

Objekt till direndet: Objekt: NORSBORGS TUNNELBANEDEPA (E2), ERIKSBERG 2:1, ERIKSBERG 2:1

Sida 20 av 20



BOTKYRKA KOMMUN ORDFORANDEFORSLAG 1[1]

Milj6- och halsoskyddsndmnden

2014-03-17

9
RoOkfri arbetstid

Forslag till beslut

Miljo- och halsoskyddsnamnden beslutar att foresla Kommunfullméktige be-
sluta att infOra rokfri arbetstid i Botkyrka kommun i enlighet med forelig-
gande skrivelse daterad 2014-03-03.

Sammanfattning

Rdkning skadar hélsan, inte bara rékarens egen utan aven andras. Rokning
kostar ocksa pengar — for den enskilde saval som for arbetsgivaren. Berék-
ningar har gjorts som gor géllande att en arbetstagare som roker kostar cirka
45.000 kronor mer for arbetsgivaren per ar an en ickerokare, vilket beror pa
hogre sjukfranvaro och langre pauser i arbetet.* Samhallets kostnad for sjuk-
\o/érzd orsakad av rokning beréknas till mellan 2,5 och 4,5 miljarder kronor och
ar.

Den som arbetar inom Botkyrka kommun har manga ganger nara kontakt
med barn och aldre. Det &r viktigt att dessa slipper kdnna roklukt i sin vardag
och genom att som arbetstagare avsta fran att roka ar man ocksa en god fore-
bild fér dem man méter i arbetet.

Fran 1 januari 2014 tillampar 201 av Sveriges 290 kommuner rokfri arbetstid.
ROkfri arbetstid innebar att rokning inte &r tillaten under arbetstid och att
detta dven galler pauser. Lunchrasten raknas inte som arbetstid och rékning
ar da tillaten. Den som roker under lunchrasten ska i mojligaste man se till att
klader som anvénds i arbetet inte utsatts for rok och rokning far heller inte
ske i bilar som anvénds i tjansten.

Rokfri arbetstid stammer val dverens med intentionerna i Botkyrka kommuns
“Tobak-, alkohol- och narkotikapolicy for barn- och ungdomsverksamheterna
i Botkyrka”. Ett inférande av rokfri arbetstid ska &ven géalla fortroendevalda
under den tid de utfor sitt politiska uppdrag och savél arbetstagare som for-
troendevalda bor samtidigt erbjudas stod for tobaksavvénjning.

! Tobaksfritt arbetsliv, Statens folkhélsoinstitut 2011, sid 33
? Tobaksavvinjning i hilso- och sjukvarden, SKL 2011, sid 10



Ndmndinitiativ, milj6- och hélsoskyddsndémnden 2014-03-03
Rokfri arbetstid

Rokning skadar hélsan, inte bara rokarens egen utan dven andras. Rokning kostar ocksa pengar — for
den enskilde saval som for arbetsgivaren. Berdkningar har gjorts som gor géllande att en
arbetstagare som roker kostar cirka 45.000 kronor mer for arbetsgivaren per ar an en ickerokare,
vilket beror pa hégre sjukfranvaro och langre pauser i arbetet.” Samhillets kostnad for sjukvard
orsakad av rékning beraknas till mellan 2,5 och 4,5 miljarder kronor och ar.?

Den som arbetar inom Botkyrka kommun har manga ganger nara kontakt med barn och dldre. Det &r
viktigt att dessa slipper kdnna roklukt i sin vardag och genom att som arbetstagare avsta fran att roka
ar man ocksa en god forebild for dem man moéter i arbetet.

Fran 1 januari 2014 tillampar 201 av Sveriges 290 kommuner rokfri arbetstid. Rokfri arbetstid innebar
att rokning inte ar tillaten under arbetstid och att detta dven géller pauser. Lunchrasten raknas inte
som arbetstid och rokning &r da tillaten. Den som roker under lunchrasten ska i maojligaste man se till
att klader som anvands i arbetet inte utsatts for rok och rékning far heller inte ske i bilar som
anvands i tjansten.

Rokfri arbetstid stammer val 6verens med intentionerna i Botkyrka kommuns “Tobak-, alkohol- och
narkotikapolicy for barn- och ungdomsverksamheterna i Botkyrka”. Ett inférande av rokfri arbetstid
ska dven gélla fortroendevalda under den tid de utfor sitt politiska uppdrag och saval arbetstagare
som fortroendevalda boér samtidigt erbjudas stdd for tobaksavvanjning.

Med anledning av ovanstaende foreslar miljopartiet namnden besluta

Att miljo- och hidlsoskyddsndmnden foreslar Kommunfullmaktige besluta att infora rokfri arbetstid i
Botkyrka kommun.

Elisabeth Nobuoka Nordin, miljopartiet

! Tobaksfritt arbetsliv, Statens folkhalsoinstitut 2011, sid 33
2 Tobaksavvanjning i halso- och sjukvarden, SKL 2011, sid 10
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