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Plats och tid Kommunalhuset i Tumba kl. 19.00-21:30
Beslutande Mats Einarsson (v), ordférande Ellen Nilsson (m)
Robert Rasmussen (s) Yasmin Sherif Yosra (mp)
Yngve R K Jénsson {m) Ulrika Ekegren (sd)
Inga-Lill Adelly (s) Caroline Blom (kd)
Eric Nunez (s) Michael Hansen (tup)
Maj Ferdinandsson (s)
Anders Lindqvist (s)
Martina Styffe (s)
Erséttare Elisabeth Uddén (s), Goran Larsson (s), Aghnathios Soma (s), Ulla

Neubuser (m), Bekzod Rajabov (mp), Juan Guzman (v), Helene
Wihleman (fp), Benita Higg (c)

Ovriga nirvarande; Marie Lundqvist, Géran Térnblom, Anna Fors-
berg § 135-137, § 145 Pernilla Vera Jr, § 135 och § 145, Margareta
Hartzell §135

Utses att justera Yngve R K Jonsson

Plats och tid for justering  Kommunalhuset 1 Tumba, plan 8

Sekreterare Paragrafer §1 35- § 148
Anneli Sjoberg Sekretessdrenden i separat
protokoll § 149

Ordférande
Mats Einarsson
Justerare
Anna Marmlind
ANSLAG/BEVIS
Protokollat &r justerat. Justeringen har tlilkéinnagivits genorn anslag.
Némnd Sammantrédesdatum
Socialnimnden 2015-10-20
Anslaget den Nedtas den
2015-10-26 2015-11-17
Férvaringsplats fdr protokollet
Socialforvaltningen
Underskrift

Anneli Sjoberg
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Socialndmnden

2015-10-20

§ 135
Anhdrigstédsarbetet - muntlig information

Beslut
Socialndmnden har tagit del av informationen.

Arendet
Anhérigstédssamordnare Margareta Hartzell informerade om anhorigstddsarbetet.
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Soclalndmnden
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§ 136

Rapport om arbetshelastning pa utredningsenheten for
barn och unga (SN 2015:197)

Beslut

Socialnimnden godkénner rapporten.

Sammanfattning

Under de senaste &ren har medarbetare och chefer upplevt att arbetsbelast-
ningen for socialsekreterarna har kat pa uiredningsenheten for barn och
unga. Under 2014 hade enheten dessutom en personalomséttning pa 26 pro-
cent. Ledningen har med befintliga resurserna arbetat for att mota proble-
men som arbetsbelastningen medfort.

Antalet aktualiseringar har ¢kat och ddrmed &ven antalet utredningar. Anta-
let tjdnster har inte Gkat i samma utstrickning som arbetsbelastningen. Varje
socialsekreterare har idag mindre tid per utredning, vilket innebér att tiden
for sociala arbetet minskar, Idag har en socialsekreterare betydligt fler ut-
redningar #n for fyra &r sedan, samtidigt som socialsekreteraren har firre ar i
yrket i genomsnitt. Yrket har blivit svérare nir fier formella krav pa doku-
mentation har inforts,

Det stélls stora krav pd organisationen i form av introduktion, kompetens-
forsorjning och arbetsledning for att underldtta socialsekreteraras svéra ar-
betssituation. Stdd for nyanstdllda och en rimlig arbetsbelastning dr viktiga
faktorer for att minska personalomséttningen.

Vi utvecklar vira metoder for att utreda barnens situation och behov men for
att det ska fa etfekt dr det viktigt att vi fir medarbetarna att stanna.
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2015-10-20

§ 137

Handlingsplan fér sociala barn- och ungdomsvarden, stirkt
skydd - muntlig information

Besilut
Socialnfimnden har tagit del av informationen.

Arendet

Kvalitetsledare Anna Forsberg och verksamhetschef Géran Tornblad informerade
om SKL:s handlingsplan fSr sociala barn- och ungdomsvérden, stirkt skydd.
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Socialndmnden

2015-10-20

§ 138

Anstkan om medel fran Vinnova for projektet Botkyrka
YAP (SN 2013:47)

Beslut

Socialnimnden godkénner ansGkan om medel om 1 025 tkr frdn Vinnova —
myndigheten for innovation, for utvecklingen av Botkyrka YAP.,
Paragrafen justeras omedelbart.

Arendet

Socialforvaltningen i Botkyrka kommun startar under &r 2015 projektet

Y AP-Botkyrka (YAP stér for Youth Advocate Programmes), riktad till unga
som beddms befinna sig i en risksifuation eller ha ett eget riskbeteende. Pro-
jektet pdgér under 2 &r (2015-2016).

Vinnova dr Sveriges innovationsmyndighet under Néringsdepartementet.
Vinnovas utlysning FRON syftar till att 6ka innovation i offentligt finansi-
erad verksamhet. Den som sOker ska #ga ett foréndringsbehov och ha ambit-
ionen att utveckla utbudet av samhdllsservice med hjilp av bérkraftiga och
nyskapande 16sningar, De stédberéttigade kostnader som kan sékas ér 50 %
av projektets personalkostnader, Det beloppet berdknas uppgd till 1 025 tkr,
vilket ocksa ér det belopp som ansdks om.
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Socialndmnden

2015-10-20
§ 139
Ansdkan om medel foér utvdrdering av projektet YAP (SN
2013:47)
Beslut

Socialndmnden godkénner ans6kan om medel pa 335 400 kr hos Allménna
barnhuset {or utvirdering av projektet Botkyrka YAP.
Paragrafen justeras omedelbart.

Arendet

Socialndmnden godkénde 2014-09-30 en ansdkan om forskningsmedel om
305 tkr fran Allménna Barnhuset for att kunna bekosta en extern utvirdering
av projektet Botkyrka YAP. Allménna Barnhuset fattade 2014-12-16 beslut
att bevilja forskningsmedel om 300 tkr for 2015. Denna ansékan géller
samma utvirdering och dr en fortséttningsansékan for 2016.

Socialférvaltningen i Botkyrka kommun startar under ar 2015 projektet
YAP-Botkyrka (YAP stér for Youth Advocate Programmes), riktad till unga
som bedtms befinna sig i en risksituation eller ha ett eget riskbeteende. Pro-
jektet pagdr under 2 &r (2015-2016). Planen &r att dven utvirderingen ska
ske 6ver en tvadrsperiod.

Den longitudinella utvérderingen av projektet YAP i Botkyrka syftar till att
undersoka hur programmet upplevs av de som deltar i och arbetar med det,
om Y AP modellen kan bidra till att inkluderade barn i studien ndr kommu-
nens nyttomal att m§ béttre och prestera béttre i skolan samt om program-
met kan anses vara verkningsfullt i en svensk kontext.



BOTKYRKA KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL 7116]
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§ 140

Ansdkan till Vinnovas utlysning FRON 2015 om projektme-
del for att forbittra samverkan kring malgruppen med sam-
sjuklighet (SN 2014:211)

Beslut

Socialndmnden godkénner anstkan till innovationsmyndigheten Vinnova
om 1 380 tkr for &r 2016 och 2017 fr att kunna rekrytera en projektledare
for ett tvaarigt samverkansprojekt.

Arendet skickas till kommunstyrelsen for vidare beredning,
Paragrafen justeras omedelbart.

Sammanfattning

Socialnimnden anstker hirmed om projektmedel for att kunna rekrytera en
projektledare, som tillsammans med en projektledare frén landstinget, ska
driva ett tvadrigt genomforandeprojekt for att utveckla en samverkansmodell
och en integrerad mottagning for mélgruppen med samsjuklighet.

Den bifogade férstudierapporten beskriver bakgrunden till projektet, och
den bifogade anstkan till VINNOVA har redan sénts in (uttysningstid 25/8-
7/10).

Botkyrka kommun, Beroendecentrum Stockholm samt Psykiatti Sydvist har
sedan en lingre tid tillbaka en gemensam Snskan att forbéttra samverkan
kring personer som har behov av std fran samtliga huvudmén. Under peri-
oden 1/1 till 31/8 2015 genomfordes en forstudie, dels for att kartligga nu-
laget kring samverkan for mélgruppen med samsjuklighet, dels for att utreda
forutsattningarna for att i Botkyrka utveckla en gemensam mottagning for
mélgruppen. I slutet av angusti 2015 beslutade styrgruppen fir uppdraget att
godkinna forstudierapporten samt att pdbdrja ett tvaarigt genomforandepro-
jekt s3 snart projektledare frén vardera huvudman (kommun och landsting)
utsetts. Det Svergripande syftet med hela samverkansuppdraget dr att mél-
gruppen med samsjuklighet fér samtida, samordnade och effektiva insatser
samt att insatserna och stédet till malgruppen utvirderas och vidareutveck-
tas genom systematisk dokumentation och forskning,
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§ 141
Godkdnnande av tjdnsteresa till USA (SN 2013:47)
Beslut

Socialnéimnden beslutar att godkénna en tjinsteresa for tre personer till
USA, New York och Harrisburg i november 2015. Kostnaden for resan be-
raknas som mest kosta 50 tkr.

Socialndmnden dverlimnar #rendet till kommunstyrelsen for beslut.

Propositionsordning

Robert Rasmussen (s), Caroline Blom (kd) och Yngve Jénsson (m) yrkar bi-
fall till ordfSrandeforslaget att godkéinna en tjinsteresa for tre personer till
USA, New York och Harrisburg i november 2015.

Michael Hansen (Tup) yrkar avslag pa ordférandeforslaget att att godkinna
en tjinsteresa for tre personer for tre personer till USA, New York och Har-
risburg 1 november 201 5.

Ordfdranden stiller bifall mot avslag och finner att socialnimnden beslutat
att bifalla ordforandeforslaget.

Michael Hansen (tup) reserverar sig mot beslutet till formén for eget forslag
{bifogas till protokollet).
Paragrafen justeras omedelbart.

Arendet

Socialforvaltningen driver sedan 2015-01-01 implementeringsprojektet Bot-
kyrka YAP. Modellen YAP (Youth Advocate Programmes) kommer ur-
sprungligen frin USA dér man jobba enligt den i 40 4. Modellen ir byggd
pé en vérdegrund kallad Wraparound dir ett styrkebascrat forhallningssitt &r
viktig bestindsdel. Resan till USA syftar till att de tre projektmedarbetarna
ska l4ra sig mer om Wraparound for att séikerstélla att socialforvaltningens
version av YAP foljer modellens vardegrund och struktur, Resan skulle
ocksa mojliggdra deltagande i YAP inc:s 40-rs jubileum i Harrisburg,

Socialférvaltningen i Botkyrka kommun startar under ir 2015 projektet
YAP-Botkyrka (YAP stér for Youth Advocate Programmes), riktad till unga
som beddms befinna sig i en risksituation eller ha ett eget riskbeteende. Pro-
jektet pagér under 2 ar (2015-2016).

Projektet &r nu i ett uppstartsskede. Sedan maj 2015 har 11 unga beviljats
insatsen YAP-stddperson. Vi genomfor nu omgéng tvd av rekrytering av
stodpersoner for att fylla den bank av tillgéngliga stodpersoner som behdvs
for modellen. I mitten pd oktober rdknar vi med att ha ca 35 stédpersoner
som stér redo att ta uppdrag. Vi har som mal att vid &rskiftat 2015/2016 ha
startat upp 30 Y AP-stodpersonsinsatser.
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Socialnimnden Yrkande
2015-10-20

Arende 7: Godkinnande av tjinsteresa till USA

Prognosen for kommunens delarsrapport pekar mot ett resultat pd minus 24 miljoner kronor for
helaret 2015. Fyra av nimnderna redovisar prognoser som innebér storre underskott mot budget.
Socialnimnden minus 14 miljoner, vird- och omsorgsniimnden minus 20,5 miljoner,
utbildningsnimnden minus 17,5 miljoner och tekniska nimnden minus 11,3 miljoner.

Med tanke pé den ekonomiska situationen sé sinder en sidan hér resa helt fel signaler. Det maéste
vara tillrickligt att en projektmedarbetare deltar pa resan for att finga upp de erfarenheter som kan

vara intressanta for Botkyrka.

Vi foreslar socialndmnden besluta
att  avsid ordférandeftrslaget

AnnaMarmlind-{FUP}- Michael Hansen (TUP)



BOTKYRKA KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL
Socialndmnden

9[16]
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§ 142 Yttrande Over remiss: Nationell strategi mot mans
vald mot kvinnor och hedersrelaterat vald och fortryck
(SOU 2015:55) (SN 2015:172)

Beslut

Socialnimnden 6verldmnar yttrandet den 29 september 20135 till Socialde-
partementet som kommunens svar pd remiss ” Nationell strategi mot méns
véld mot kvinnor och hedersrelaterat vald och fortryck (SOU 2015:55).

Ulrika Ekengren (sd) inger ett sérskilt yttrande i &rendet. Yttrandet bildggs
protokollet.
Paragrafen justeras omedelbart.

Sammanfattning

Botkyrka ser positivt pa att strategin genomgaende har ett genus- och
brottsofferperspektiv med en feministisk ton och skirpa. Det ger intryck av
en utredning baserad pé ett gediget kunskapsunderlag i frigan om miéins vald
mot kvinnor och hedersrelaterat véld och fortryck.

Botkyrka kommun stiller sig bakom de &tta malomraden som foreslds. Bot-
kyrka forestar dven att sirskilt utsatta kvinnor (s som kvinnor med funkt-
ionsneds#ttning och éldre kvinnor) ska fa egna delmél under Malomrdde 6
Skydd, std och behandling for kvinnor som utsétts for méins vald och he-
dersrelaterat vdld och fortryck.

Botkyrka kommun dr mycket positiva till att lénsstyrelserna fér forstirkta
och permanenta resurser for sitt samordnande uppdrag. En ldngsiktig plane-
ring ir nddvindig for att linsstyrelsernas arbete med att stodja lokal verk-
samhetsutveckling ska leda till verklig forédndring inom till exempel social-
tjénsten.

Botkyrka vill understryka vikten av att klargéra hélso- och sjukvérdens och
socialtjinstens ansvar for att arbeta med beteendefSrandringar hos méin och
pojkar som utsitter kvinnor och flickor for vald.

Botkyrka anser att det maste finnas en dialog med kommunerna kring de in-
dikatorer som ska tas fram pé regional och kommunal nivd och hur de mits

pé lampligast sétt.
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Séirskilt yttrande
Socialniimnden 2015-10-20

Arende 8 Yttrande over remiss:Nationell strategi mot mins vild mot
kvinnor och hedersrelaterat vald och fortryck (SOU 2015:55) (SN
2015:172)

Sverigedemokraterna anser att mén och kvinnor ska ha samma méjligheter och réttigheter,
och déirmed ocksa lika stor ritt till ett tryggt liv. Det utbredda kvinnovéldet skapar dock en
otrygghet for just den kvinnliga delen av befolkningen som i sin tur leder till oacceptabla
inskrinkningar i kvinnors frihet och livsmonster, vilket inverkar negativt pa kvinnors
mdjligheter och réttigheter.

Botkyrka r en kommun dér hélften av invinarna har invandrarbakgrund. Tyvérr kan det
innebéra att kvinnor i vissa familjer utsétts for hedersfortryck. I Ungdomsstyrelsens rapport
2009:5 Gift Mot Sin Vilja beriknas 70 000 unga mellan 16 och 26 &r i dag leva i en situation
diir de “har begrinsningar i forhallande till dktenskap och/eller att familjen stéller upp villkor
for val av partner”. Det framkommer ocksé att hedersfortrycket dubbelt sa ofta drabbar
kvinnot som det drabbar mé#n och dérmed oftast ocksa #r en fraga om kvinnovéld. Vidare
konstateras att det "#ir betydligt vanligare att unga som inte sjilva far vilja framtida partner
utstitts for hot, vald och krinkningar av nérstiende”.

For Sverigedemokraterna Botkyrka

Ulrika Ekengren Mats Zettmar
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§ 143
Uppfdljning av internkontrollplan for 2015 (SN 2014:1)

Beslut
Socialndgmnden godkinner uppfoljningen av internkontrollplanen

Sammanfattning

Ett nytt reglemente for intern kontroll antogs i mars 2014. Uppf6ljning av
internkontrollplanen ska érligen tas upp i nimnden och resultatet frn drets
uppfbljning ska i november rapporteras till kommunstyrelsen.

Internkontrollplanen innehéller kontrollmoment inom omrédena ekonomi,
verksamhet, HR och upphandling. Totalt finns 26 kontrollpunkter som ska
kontrolleras inom de olika omradena varav 8 av punkterna &r tilldelade av
kommunledningsférvaltningen och kontrolleras av samtliga forvaltningar.
Syftet med granskningen &r att genom stickprov granska den interna kon-

trollen, utifrén faststdllda kontrollmal i planen.

Internkontrollen 2015 har utforts enligt plan.
Avvikelser har upptickts i rutinerna inom vissa av kontrolimomenten som
exempelvis attest, representation, rehabiliteringsutredning vid hog korttids-

frénvaro och ett antal Gvriga kontrollmoment.

Inom ett omrade “kvalitet i verksamheten” behdver en plan for uppfoljning
arbetas fram 1 projektet for inférande av ledningssystem.

Nir det giller kontanthantering sa har socialférvaltningen idag ingen kénd
rutinbeskrivning men det ska tas fram under 2016.
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§ 144
Riktlinjer for bidrag till féreningar inom socialtjanstens om-
rade (SN 2012:91) :
Beslut
Arendet avgdrs idag.

Socialnimnden godkiinner forvaltningens forslag till riktlinjer for bidrag till
foreningar inom socialtjénstens omrade.

Yngve R K J6nsson (m) och Ellen Nilsson (m) reserverat sig till formén for
eget fOrslag.

Yrkanden

Robert Rasmussen (s) yrkar bifall till ordfrandeforslaget.
Yngve R K Jonsson (m) yrkar dterremiss och i andra hand avslag.
Mats Einarsson (v) yrkar avslag p# dterremissen.

Propositionsordning
Stillningstagande till om drendet ska avgoras idag eller senare.
Om #rendet ska avgoras idag: avslag- bifall

OrdfSranden finner att nimnden beslutat att rendet ska avgoras i dag.
Ordfdranden finner darefter att nimnden beslutat i enlighet med ordfrande-
forslaget.

Helen Wahleman (fp) limnar ett yttrande som Yngve R K Jénsson (m) och
Ellen Nilsson (m) ansluter sig till.

Sammanfattning
Socialnamndens riktlinjer for bidrag till foreningar antogs 2012 och revide-
rades 2014 vad giller tid for ansdkan frin november till september.

Revisionen genomforde for knappt ett dr sedan en granskning av kommu-
nens samverkan och stdd gentemot ideell sektor. Socialnémnden limnade
socialforvaltningens tjansteskrivelsc 2015-02-13 som svar pa genom{ord re-
visionsgranskning. I revisionsskrivelsen rekommenderas att se fver bidrags-
reglerna inom socialnimndens ansvarsomrdde. Detta f0r att harmonisera re-
gelverken, framst nér det géller formella krav fOr att utgbra en bidragsberét-
tigad forening samt ansdkningsdatum. Forvaltning fick i uppdrag att genom-
fora detta,

Forvaltningen foreslar att ansdkningstiden blir den samma som for kultur-
och fritidsnimnden, 1 oktober. Nidmnden fattar som tidigare beslut om bi-
drag under innevarande ar. Handldggningstiden blir ndgot kortare men for-
valtningen gor bedémning att det gér att hantera.

Forvaltningen foreslar att socialndmnden har samma formella krav som kul-
tur- och fritidsnimnden med undantag av att &ven foreningar som har sin
hemvist utanfor Botkyrka kommun kan s6ka bidrag. Detta under fOrutsitt-
ning att de har verksamhet for medborgare i Botkyrka. Tidigare delar om
definitioner och bedémningskriterier, har helt eller delvis tagits bort.



Folkpartiet

YTTRANDE
2015-10-20

Arende 10; Yttrande Gver riktlinjer for bidrag inom socialtjzinstens omride (SN

2012:91)

Folkpartiet Liberalerna anser att det &r bra att att regelverken for bidrag till foreningar
harmoniseras mellan forvaltningarna.

Vi vill i detta yttrande framfora ndgra synpunkter pa forslaget till riktlinjer.

“Foreningen ska bedriva en verksamhet som dr riktad till medborgare i Botkyrka”
Detta dr givetvis en sjilvklarhet men vi anser att foreningen fiven ska vara lokalt forankrad. Vi
ska inte ge bidrag till foreningar i andra kommuner.

“Bidrag ges inte till verksambhet for vilken en forening kan soka generella och riktade
[forenings- och/eller projektbidrag fran exempelvis Socialstyrelsen, Linsstyrelsen eller frdan
andra ndmnder i Botkyrka kommun ™
Detta kan bli svart att kontrollera och vi undrar om denna skrivning innebér att en forening
kan fA bidrag frin flera kommuner men inte frén flera ndmnder i Botkyrka kommun?

“Féreningarnas verksamheter ska ge forutsittningar for ett brett utbud av frivilligt socialt
arbete som avlastar och dr et komplement till insatser inom socialndmndens
ansvarsomrade.”

Foérutom ordet “frivilligt”, som blir lite egendomligt eftersom motsatsen skulle vara
tvingsarbete, s dr detta en bra skrivning. Folkpartiet har vid ménga tillfillen framfort vikten
av att socialforvaltningen uttkar sin samverkar med organisationer och sociala foretag for aft
erbiuda alternativ till den kommunala verksamheten, Vi har ddrfor framfort att vi vill att
bidragen till foreningar inom det social omradet &kar for att mojliggora detta.

Heléne Wahleman (fp)

el
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§ 145
Forvaltningschefen informerar

Beslut
Socialnémnden har tagit del av informationen.

Arendet
Socialchef Marie Lundqvist informerade flyktingsituationen i kommunen.

Under punkten informerade Pernilla Vera Jr om situationen i omridesarbetet
géllande géllande barn och ungdomar. Det noteras till protokollet att social-
némnden vill ha fortlépande information i fragan.
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§ 146

Samordningsforbundet i Botkyrka, Huddinge och Salem
(SN 2015:14)

Beslut
Socialnimnden har tagit del av informationen.

Arendet
Fréan Samordningsférbundet Botkyrka anmaéls:

Sammantradesprotokoll 2015-09-24
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§ 147
Anmilan av delegationsbeslut (SN 2015:13)

Beslut
Socialndmnden har tagit del av informationen.

Arende
Dessa delegationsbeslut anméls till ndmnden.

Socialndmndens ordférande
Ekonomiskt st6d till volontérsarbete (KS/2015:672) (SN 2015:201)

Férvaltningschef
Ansdkan om antagning i hemavéimet (SN 2015:199)

Socialndmndens presidium

Beslut om stadigvarande tillstdnd enl 8 kap 2 § alkohollagen for servering av alkohol-
drycker till allméinheten

Wirdshuset LM péa Hagelby Gérd i Tumba

Socialndmndens ordférande

Beslut om tillfalligt tillstand enl 8 kap 2 § alkohollagen for servering av alkoholdrycker till
allmdnheten

Byggnadsforeningen Hejmdal i Tumba 2015-10-03, 2015-10-11 2015-10-15, 2015-10-17,
2015-10-18, 2015-10-25, 2015-10-30, 2015-10-31, 2015-11-07, 2015-11-08, 2015-11-15,
2015-11-21, 2015-11-28, 2015-12-06, 2015-12-08, 2015-12-11, 2015-12-12, 2015-12-19,

2015-12-31

Alkoholhandléggare

Beslut om tillstand enl 8 kap 2 § alkohollagen for servering av alkoholdrycker till slutet
séllskap

Mohammed Dakhel, Orhai festvaning 2015-09-26 kl 20.00—2015-09-27 ki 03.00
Treslav AB, Cirkushallen 2015-09-24



BOTKYRKA KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL 156[16]
Socialndmnden

2UTa-10-2U

§ 148
Anmélan av delegationsbeslut (SN 2015:13)

Beslut
Socialndmnden har tagit del av informationen.

Arende
Dessa delegationsbeslut anmaéls till némnden.

Férvaltningschef
Behorighet att attestera kontrollista infor effektuering 2015-08-25

Alkoholhandlaggare
Beslut om tillstind enl 8 kap 2 § alkohollagen for servering av alkoholdrycker till slutet
sdllskap

Victory Lakers TYO DC 2015-08-29

Café Stinsen i Tumba AB 2015-09-03, 2015-09-09, 2015-10-09
Treslav AB, Hangaren 2015-09-18

Isa Kesenci, St Georgis festlokal 2015-09-25

Tulleberga AB, Café Kajkanten 2015-10-02—20135-10-03

Beslut om avslag pé ansokan om serveringstillstind
Darwin Vasquez, Subtopia 2015-09-19—2015-09-20

Anmdlan av lokal for cateringverksamhet
Elwing&Co i Stockholm AB, Hangaren Subtopia
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2015-10-20

§ 149
Anméiningsadrenden (SN 2015:11)

Beslut
Socialndmnden har tagit del av informationen.

Arendet

Dessa drenden anmdls till nidmnden:
KS § 203 Ekonomiskt stdd till volontérsarbete (KS/2015:672)

Yttrande géllande ansékan om Virdeautomater fr.o.m. 1 januari 2016 pé
Alby Virdshus, Norsborg

Tullingebergs bar &koék

Segersjo pizzeria,Uttran



