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Tid 2015-12-15, kI 19:00
17:00 — 17:30 Gruppm6ten for namnden
17:30 — 18:00 Presentation av skolan
18:00 — 19:00 Julbord och fragestund for allmanheten
19:00 - N&amnd
Plats Falkbergsskolan, Tullinge
Arenden
Justering
1 Manadsrapport november (muntligt)
(UF/2015:11)
2 Rapport om barn och ungas hélsa (muntligt)
3 Yttrande 6ver motion om mer idrott i skolan
(UF/2015:214)
4 Genomgang av statshidrag (muntligt)
5 Revidering av utbildningsndmndens reglemente med anledning av ny
organisation av kommunledningsforvaltning (UF/2015:229)
6 Ansokan om tillstand for studieresa till Singapore under varen 2016
(UF/2015:232)
7  Forvaltningschefen informerar (muntligt)
8 Redovisning av delegationsbeslut

(UF/2015:16)
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Utbildningsnamnden
2015-12-15

Yttrande 6ver motion om mer idrott
(UF/2015:214)

Forslag till beslut
Utbildningsndmndens forslag till kommunfullméktige:

Motionen ar besvarad.

Utbildningsnamnden uppdrar at utbildningsforvaltningen att utreda mojlig-
heten till att utdka elevernas fysiska aktivitet/rorelse kopplade till skolda-
gen, vid en eller flera skolor.

Sammanfattning

Foretradare for moderaterna och folkpartiet (numera liberalerna) har i en
motion foreslagit att uppdra at utbildningsnamnden att se 6ver hur samtliga
skolor ska kunna infdra en extra idrottstimme per vecka. Utbildningsfor-
valtningen har berett &rendet.

Halsoenkater i grundskolans ar 4 och ar 7 visar att fragan ar viktig och att
det finns behov av fysisk aktivitet/rorelse. Aven om fragan 4r angelagen ar
det uppdrag som motionen innebar, mycket langtgaende. Forslaget galler
samtliga skolor och en extra idrottstimme per vecka. Utbildningsférvalt-
ningens beddmning ar att inte tillstyrka motionen med satsningar i den om-
fattning som foreslas. Forvaltningen anser daremot att mojligheten till att
utOka elevernas fysiska aktivitet/rorelse kopplade till skoldagen, vid en eller
flera skolor, bor utredas. Utbildningsforvaltningen foreslar att utbildnings-
namnden beslutar motionen vara besvarad.
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Referens Mottagare
Sara Andersson Utbildningsndmnden

3. Yttrande 6ver motion om mer idrott i skolan

Forslag till beslut
Utbildningsndmndens forslag till kommunfullméktige:

Motionen ar besvarad.

Sammanfattning

Foretradare for moderaterna och folkpartiet (numera liberalerna) har i en
motion foreslagit att uppdra at utbildningsnamnden att se 6ver hur samtliga
skolor ska kunna infora en extra idrottstimme per vecka. Utbildningsfor-
valtningen har berett &rendet.

Halsoenkater i grundskolans ar 4 och ar 7 visar att fragan ar viktig och att
det finns behov av fysisk aktivitet/rorelse. Aven om fragan ar angelagen ar
det uppdrag som motionen innebar, mycket langtgaende. Forslaget galler
samtliga skolor och en extra idrottstimme per vecka. Utbildningsférvalt-
ningens beddmning dr att inte tillstyrka motionen med satsningar i den om-
fattning som foreslas. Forvaltningen anser daremot att mojligheten till att
utoka elevernas fysiska aktivitet/rorelse kopplade till skoldagen, vid en eller
flera skolor, bor utredas. Utbildningsforvaltningen foreslar att utbildnings-
namnden beslutar motionen vara besvarad.

Arendet

Foretradare for moderaterna och folkpartiet (nu liberalerna) har i en motion
foreslagit att uppdra at utbildningsnamnden att se 6ver hur samtliga skolor
ska kunna infora en extra idrottstimme per vecka.

Utbildningsforvaltningen har berett drendet.

Yttrande

Fragan om fysisk aktivitet hos elever kopplad till halsa och larande ar viktig.
Befolkningen i Botkyrka har generellt en sémre hélsa &n genomsnittet vilket
ocksa avspeglar sig bland elever i kommunens skolor. Variationerna &r rela-
tivt stora och andelen elever som ror sig lite och/eller har ett BMI som indi-

Utbildningsforvaltningen

Post Botkyrka kommun, 147 85 TUMBA - Besdk /Munkhéttevagen 45 147 85 Tumba/ - Kontaktcenter 08-530 610 00
Direkt/08-530 612 68/ Sms-/073 42 18 812/ - E-post/sara.andersson@botkyrka.se/

Org.nr 212000-2882 - Bankgiro 624-1061 - Fax 08-530 616 66 - Webb www.botkyrka.se
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kerar dvervikt/fetma ar storre i norra an i sodra Botkyrka. Siffror fran Elev-
hélsans elevenkater i ar 4 visar foljande resultat for lasaret 2014/2015:

Elever med BMI som indikerar dvervikt/fetma (rapport fran skolskoterska)

Tullinge — 14 %

Tumba - 20 %
Hallunda/Norsborg — 35 %
Fittja/Alby — 38 %

Elever som svarar att de ror pa sig sa att de blir varma och andfadda minst 3
gar/v

Tullinge_ 70 %

Tumba - 51 %

Hallunda/Norsborg — 46 %

Fittja/Alby — 32 %

Positivt ar att en stor andel elever dver hela kommunen svarar att de alltid
deltar aktivt i idrottslektionerna

e  Tullinge - 92,5%

e  Tumba- 90 %

e  Hallunda/Norsborg — 84,5%
e Fittja/Alby 86 %

Aven om fragan ar angelagen och utbildningsférvaltning ser att det finns ett
behov, &r det uppdrag som motionen innebar, mycket langtgaende. Forslaget
géller samtliga skolor och en extra idrottstimme per vecka. Inom grundsko-
lan med 22 skolor och stort antal elever ar det inte mojligt att genomfora
forslaget. Till exempel skulle en 2-parallellig F-9 skola med 20 klasser an-
vanda ytterligare 20 timmar per vecka till &mnet idrott. Till detta finns inte
resurser, varken tid i idrottshallar eller lararresurser.

Inom gymnasieskolan har inte motsvarande matningar som i den redovisade
halsoenkéten gjorts. Forutsattningarna i gymnasieskolan skiljer sig ocksa pa
flera satt fran grundskolan. Tumba gymnasium har fatt Skolverkets och reg-
ionala idrottsforbundens godké&nnande att driva nationellt godkanda idrotts-
utbildningar (NIU) i handboll och innebandy. Dagtid har Tumba gymna-
sium tillgang till bade idrotts- och hockeyhall. Skolan erbjuder samtliga ele-
ver att teckna medlemskap i skolidrottsféreningen TG-IF, vilket bland annat
innebar att eleverna far ett gymkort. Laroplan, examensmal och gymnasie-
gemensamma amnen for gymnasieskola 2011 (Gy 2011) begrédnsade moj-
ligheten att erbjuda kursen Idrott och halsa 2 som programfordjupning pa de
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flesta program. Botkyrkas samtliga gymnasieskolor erbjuder kursen som ett
individuellt val.

Generellt for bada skolformerna ar att timplanen ar styrd av ett regelverk
samt rektors mandat att besluta for sin skola. Dessutom har den statliga
styrningen av skolan under de senaste aren framst haft fokus pa skolresultat
och lararkompetens. Denna satsning fortsatter pa samma sétt foljande ar
med riktade statsbidrag med samma inriktning.

Utbildningsférvaltningens bedémning &r att inte tillstyrka motionen med
satsningar i den omfattning som foreslas. Forvaltningen anser att mgjlighet-
en till att utoka elevernas fysiska aktivitet/rorelse, kopplade till skoldagen,
vid en eller flera skolor, bor utredas. Det finns goda exempel sasom Bunke-
flo modellen som é&r ett kdnt exempel inom grundskolan. Det &r intressant att
ta del av hur de genomfort detta i samverkan med det lokala féreningslivet.
Kopplat till modellen finns ocksa relevant forskning omkring fysisk halsa
och skolresultat.

Utbildningsforvaltningen foreslar att utbildningsnamnden beslutar motionen
vara besvarad.

Mikael Caiman Anette Almdalen
Forvaltningschef Chef Specialiststod

Expedieras till
Kommunledningsférvaltningen
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MOTION
Kommunfullmiktige
2015-10-22

Mer idrott i skolan

Svenska elever har mindre schemalagd idrott 4n eleverna i manga andra europeiska
lander. Detta trots att forskningen visar att fysisk aktivitet har stor betydelse for
folkhilsan och vilbefinnandet. Att inte prioritera &mnet idrott kan fa stora negativa
konsekvenser, sarskilt 1 stillasittande datortider.

Skolidrotten fyller en viktig pedagogisk funktion, féorutom att barnen far mojlighet att
rora sig och prova pé olika idrotter s& sker en méngd positiva processer i kroppen som
starkt benstomme och forbéttrad koordination. Vi vet ocksa att fysisk aktivitet innebér
minskad risk for psykisk ohélsa. Idrotten ger ocksé stora mdjligheter till
samarbetsovningar. Vi vet ocksa att barn och ungas vervikt ofta handlar om en
kombination av for lite rorelse och déliga matvanor. Skoldmnet “Idrott och hilsa” kan
skapa forutsittningar for 6kad grad av ldrande och koncentration.

Vi har manga goda exempel att lyfta upp nér det géller utokad idrott, ett av dem ar
Bunkefloprojektet som ar ett samverkansprojekt mellan skolan och en lokal
idrottsforening och bygger pé att gora idrott och hilsa till en naturlig del av vardagen
for skolans elever. Eleverna har en timme idrott per dag. Projektet har &nda sedan
starten for mer dn femton &r sedan vilat pa vetenskaplig grund.

Vi behover arbeta for att fler barn ror sig mer och att det inte blir upp till om man har en
engagerad ldrare eller att en &ndamalsenlig lokal finns osv. Det finns exempel pa skolor
som saknat lokal och déarfor dkt ivdg en vecka pa terminen for att ha idrott. Eleverna
behover organiserad idrott varje skoldag. Det finns bara vinster med en utokad timplan
for &mnet idrott sévil ur ett samhéllsekonomiskt perspektiv som for individen.

Det ér viktigt att det inte sker pa bekostnad av andra &mnen, som vissa kritiker vill fa

det att framstd som. Vi tycker helt enkelt att det &r ok ifall veckan i skolan blir en timme

langre totalt sett, dvs. att idrotten utokas med en timme utan att det pdverkar andra

dmnen. I skolférordningen finns ocksé mojligheten for det som kallas ”skolans val” -

dvs. inget hinder att inf6ra det.

Vi foreslar kommunfullméktige besluta

att uppdra at Utbildningsndmnden att se dver for hur samtliga skolor ska kunna
infOra en extra idrottstimme varje vecka

Stina Lundgren (M)

Lars Johansson (FP)

Sid 1 (1)
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Utbildningsnamnden
2015-12-15

Revidering av utbildningsnamndens reglemente med anledning
av ny organisation av kommunledningsférvaltning
(UF/2015:229)

Forslag till beslut
Utbildningsndmnden antar reviderat reglemente och godkénner riskbeddm-
ningen.

Paragrafen justeras omedelbart.

Sammanfattning

Utover bestdammelserna i kommunallagen fortydligas namndens ansvar i ett
reglemente som beslutas av kommunfullmaéktige. | samband med omorgani-
sationen av kommunledningsforvaltningen har kommunfullmaktige beslutat
om tillagg i utbildningsndmndens reglemente. | samband med detta tillagg,
foreslas att § 1 i reglementet justeras i enlighet med bilaga. Den féreslagna
forandringen i kommunorganisationen medfor att ansvar for funktionen
Barnombudsmannen flyttas fran kommunstyrelsen till utbildningsnamnden.
| forslaget fortydligas ocksa namndernas ansvar gentemot kommunstyrel-
sen, att ndmnden ska kunskaps- och kompetensmassigt stédja kommunsty-
relsen i den strategiska utvecklingen. For utbildningsndmndens del géller
det sérskilt inom barns réttigheter. Forslag till nytt reglemente behandlas av
kommunfullméktige den 17 december 2015.
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5. Revidering av utbildningsnamndens reglemente med an-
ledning av ny organisation av kommunledningsfdérvaltning

Forslag till beslut

Utbildningsndmnden godkanner forslag till reviderat reglemente samt risk-
beddémning och éverlamnar det till kommunfullmaktige for beslut.

Paragrafen justeras omedelbart.

Sammanfattning

Utover bestdammelserna i kommunallagen fortydligas namndens ansvar i ett
reglemente som beslutas av kommunfullmaktige. | samband med omorgani-
sationen av kommunledningsforvaltningen har kommunfullmaktige beslutat
om tillagg i utbildningsndmndens reglemente. | samband med detta tillagg,
foreslas att § 1 i reglementet justeras i enlighet med bilaga. Den foreslagna
forandringen i kommunorganisationen medfor att ansvar for funktionen
Barnombudsmannen flyttas fran kommunstyrelsen till utbildningsnamnden.
| forslaget fortydligas ocksa namndernas ansvar gentemot kommunstyrel-
sen, att namnden ska kunskaps- och kompetensmassigt stédja kommunsty-
relsen i den strategiska utvecklingen. For utbildningsndmndens del géller
det sérskilt inom barns réttigheter. Forslag till nytt reglemente behandlas av
kommunfullméktige den 17 december 2015.

Arendet

| september 2014 initierade kommundirektdren en forstudie for utredning av
ny kommunledningsférvaltning. Forstudien utférdes av PwC som rekom-
menderade att komplettera nuvarande forvaltningsorganisation med en tyd-
lig processtyrning i syfte att skapa en effektivare ledning och styrning av
Botkyrka kommun. Under 2015 har en organisationséversyn genomforts i
flera steg och forvaltningarna har haft uppdrag att utféra riskbedémningar.
Den 26 november 2015 foreslog kommunfullmaktige ny organisation av
kommunledningsforvaltning. | foreslaget fortydligas namndernas ansvar
gentemot kommunstyrelsen, att ndmnderna ska kunskaps- och kompe-
tensmassigt stddja kommunstyrelsen i den strategiska utvecklingen. For ut-
bildningsnamnden del géller det sarskilt inom barnets rattigheter. Den fore-
slagna forandringen i kommunorganisationen medfor ocksa att ansvar for

Utbildningsforvaltningen

Post Botkyrka kommun, 147 85 TUMBA - Besdk Munkhattevagen 45, Tumba - Kontaktcenter 08-530 610 00
Direkt 08 - 530 610 00 / Sms-0708861156 - E-post kristina.amna@botkyrka.se
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Barnombudsmannen flyttas fran kommunstyrelsen till utbildningsnamnden.
Mot den bakgrunden har utbildningsforvaltningen genomfért en riskbedém-
ning, se bilaga 2. I riskbedomningen framgar att det rader viss oklarhet pa
vilket satt organisationsforandringen kommer att paverka utférandet av
tjansten men forvaltningen bedémer att férutsattningarna sammantaget ar
goda. Tjansten placeras inledningsvis under forvaltningschefen.

Bilaga
Forslag till reviderat reglemente, bilaga 1.
Riskbeddmning, bilaga 2.

Mikael Caiman Larsson Anette Almdalen
Forvaltningschef Chef Specialiststod

Expedieras till
Kommunfullméktige
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REGLEMENTE FOR UTBILDNINGSNAMNDEN

Utbver bestammelserna om en namnd i kommunallagen och det som s&gs om
verksamheten i berérda forfattningar ska féljande galla for utbildningsndmnden.

Utbildningsnamndens ansvarsomrade

§1

Namnden har till uppgift att vara huvudman for forskolan, skolbarnomsorgen
(dock inte den dppna fritidsverksamheten for 10-12-aringar), forskoleklassen,
grundskolan, gymnasieskolan och sarskolan. Namnden har ocksa informations-
ansvar for ungdomar som inte gar i gymnasieskolan.

Utbildningsnamnden ska

1 verka for Okat samarbete mellan skola — elever och skola - for-
aldrar i syfte att starka brukarinflytandet,

2 verka for 0kat samarbete mellan skola och omgivande sam-
halle,
3 samverka med arbetsmarknads-och vuxenutbildningsndmnden,

sarskilt ifraga om uppfdljningsansvaret,

4 avge yttrande i arenden som hor till ndAmndens verksamhetsom-
rade,

5 folja utvecklingen inom sitt ansvarsomrade och framfora sina
synpunkter till berérda myndigheter om namnden anser det pa-
kallat,

6 delta i utvecklingen av kommunens omradesarbete,

7 kunskaps- och kompetensmassigt stodja kommunstyrelsen i

den strategiska utvecklingen, gallande barnets rattigheter,
8 ansvara for kommunens barnombudsmannafunktion.
Namnden ska dessutom i egenskap av personalmyndighet for utbildningsfor-

valtningen besluta i personaldrenden inom ramen for lag och avtal samt av
kommunstyrelsen angivna riktlinjer/policy. Undantag galler for arenden dar be-
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slutsratten avilar kommunstyrelsen. Vidaredelegation fran namnden till tjanste-
man skall framga av en delegationsforteckning. Namnden ansvarar for att for-
teckningen halls aktuell. Arbetsuppgifter inom arbetsmiljgomradet enligt ar-
betsmiljolag och tillampliga foreskrifter delegeras till forvaltningschef.
Namnden beslutar om férandring av sin forvaltningsorganisation.

Namnden &r registeransvarig for de personregister som namnden for i sin verk-
samhet.

Namnden ska se till att verksamheten bedrivs i enlighet med gallande forfatt-
ningar, de mal och riktlinjer som fullmaktige har bestamt samt bestammelserna i
detta reglemente.

Delegering fran kommunfullméktige

§2

Namnden far faststalla avgifter inom sitt verksamhetsomrade under forutsatt-
ning att fragan om avgiftsuttag ar av mindre kommunalekonomisk betydelse och

inte av principiell beskaffenhet.

Namnden ska pa det satt som fullméaktige beslutar rapportera till fullmaktige hur
fullméktiges delegering utnyttjats.

Sammansattning

§3

Namnden bestar av tretton ledamoter och tretton ersattare. Mandatperioden ar
fyra ar raknat fr o m den 1 januari aret efter det ar da val av kommunfullmaktige

har agt rum.

Kommunfullmaktige utser ordférande, 1:e vice ordférande och 2:e vice ordfo-
rande som tjanstgor under den I6pande mandatperioden.

Kallelse till sammantradena
84
Ordféranden ansvarar for att kallelse utfardas till sammantradena.

Kallelsen ska vara skriftlig och innehalla uppgift om tid och plats for samman-
tradet samt en foredragningslista.
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Kallelsen ska pa ett lampligt sétt tillstallas varje ledamot och erséttare senast
sju dagar fore sammantradesdagen.

Kallelsen bor atfoljas av forslag till beslut och handlingar som ger information
om arendena pa foredragningslistan. Tillagg till foredragningslistan ska tillstallas
ledamoter och erséttare senast tre dagar fore sammantradet. Ett &rende som
inte tagits med pa foredragningslistan far tas upp till avgérande pa samman-
trade endast om alla ledamdter ar 6verens om detta.

| undantagsfall far kallelse ske pa annat satt.

Néar varken ordforande eller en vice ordférande kan kalla till sammantrade ska
den till Aldern aldste ledamoten gora detta.

Forhinder att delta i ett sammantrade
85

En ledamot som inte kan delta i ett sammantrade eller i en del av ett samman-
trade, ska snarast anmala detta till nAmndens sekreterare.

Erséttarnas tjanstgoring
§6

Om en ledamot inte kan delta i ett sammantrade ska en ersattare tjanstgora i
ledamotens stalle.

En ledamot som kommer under ett pagaende sammantrade har ratt att tjanst-
gOra aven om en ersattare har tratt in i ledamotens stélle.

Om inte ersattarna valjs proportionellt ska ersattarna tjanstgora i den turordning
som fullmaktige faststéller.

En ersattare som har borjat tjanstgora har dock alltid foretrade oberoende av
turordningen. Om styrkebalansen mellan partierna skulle paverkas av detta far
en ersattare som kommer under pagaende sammantrade trada in i stallet for en
ersattare langre ner i turordningen. En erséttare som inte tjanstgor har rétt att
delta i 6verlaggningarna.
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§7

En ledamot eller en erséttare som har avbrutit sin tjanstgoring p g a jav i ett
arende far ater tjanstgora, sedan arendet har handlagts.

En ledamot som har avbrutit tjanstgéringen en gang under ett sammantrade
p g a annat hinder an jav, far ater tjanstgora bara om ersattarens intrade har
paverkat styrkebalansen mellan partierna.

Ersattare for ordforanden
88

Om varken ordféranden eller en vice ordférande kan delta i ett helt samman-
trade eller i en del av ett sammantrade utser namnden en annan ledamot att
leda sammantradet. Fram till dess fullgor den till aldern aldsta ledamoten ordfo-
randens uppgifter.

Om ordféranden p g a sjukdom eller av annat skal ar hindrad att fullgéra upp-
draget for en langre tid far namnden utse en annan ledamot att vara ersattare
for ordféranden. Ersattaren fullgor ordférandens samtliga uppgifter.
Justering av protokoll

§9

Protokollet justeras av ordféranden och minst en ledamot.

Namnden kan besluta att en paragraf i protokollet ska justeras omedelbart. Pa-
ragrafen bor redovisas skriftligt innan ndmnden justerar den.

Reservation - sarskilt yttrande, protokollsanteckning

§10

Om en ledamot har reserverat sig mot ett beslut och ledamoten vill motivera re-
servationen ska ledamoten gora det i form av en skriftlig reservation. Reservat-
ionen ska lAmnas till ndAmndens sekreterare fore justeringen av protokollet.

En ledamot och en erséttare har ratt att lamna ett sarskilt yttrande. Ledamo-

ten/ersattaren ska innan sammantradet avslutas anmaéla att ett yttrande kom-
mer att avges och yttrandet ska lamnas till sekreteraren fore protokollsjuste-
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ringen. Dessutom har en ledamot och en ersattare ratt att i protokollet fa intaget
en kort meningsyttring (protokollsanteckning).

Ordfoérandens uppgifter
§11

Utbver det som foreskrivs i kommunallagen och i 6vriga delar av detta regle-
mente om ordférandens uppgifter ska ndmndens ordférande

1 representera ndmnden vid uppvaktningar hos myndigheter och
vid andra liknande tillfallen,

2 ansvara for beredningen av de arenden som namnden ska be-
handla och lagga fram férslag till beslut,

3 vara tillganglig for allmanheten i rimlig omfattning,

4 bevaka att namndens uppgifter fullgors.

Namndens forvaltning

§12

Namnden bitréds av utbildningsforvaltningen som lyder under ndmnden.
Sarskilda bestammelser

§13

Namnden ska samarbeta med de kommunala namnder och andra myndigheter
som ar berérda av ndmndens verksamhet.

§14

Skrivelser fran namnden och andra handlingar som ska skrivas under av fore-
tradare for namnden undertecknas pa det satt som namnden bestammer.

Delgivning med namnden sker med ordféranden eller med den eller de som
namnden utser.



Bilaga 2

Riskbedomning — Barnombudsmannen flyttar fran klf till Utbildningsférvaltningen 2015-09-17

Delaktiga i riskbeddmningen &r: Elisabet Molander (Huvudskyddsombud Léararférbundet), Sofie Hedborg (HR-specialist)

Vad bestar andringen
av?

Barnombudsmannen (BO) ska flyttas fran kommunledningsférvaltningen till Utbildningsforvaltningen. Flytten
berdknas vara klar 1 januari 2016.

Var ska andringen UF plan 5

genomfdras?

Vilka medarbetare eller | BO

grupper av medarbetare | Mottagande enhet

berérs? Mottagande forvaltning
??

Dokumentera pa néasta sida de risker som identifierats, konsekvensen, bedémning av allvaret om risken/skadan intraffar, vilken
atgard som planeras, vem som ar ansvarig och nar atgarden ska vara utford. Efter att atgarden ar utford noteras det med ett OK.



bkkriamn01
Textruta
Bilaga 2


Risk Konsekvens Atgard Ansvar, Klart
klart
senast
Oklarhet hos BO om syftet/nyttan | Osakerhet om organisation och styrning. Negativ Informationsmdéten med Nuv. chef | Sept-Nov
med organisationsférandringen. stress och minskad trivsel mojlighet till fragor planeras | och Ny 2015
in chef
Ovilja hos BO till férandringen Negativ stress och minskad trivsel Informationsmdéten med Nuv. chef | Sept-Nov
mojlighet till fragor planeras | och Ny 2015
in chef
Skillnad i arbetskultur Ineffektivitet, konflikter, lasningar, Ett introduktionsprogram Ny chef
forandringsovilja, otydliga forvantningar gors dar en atgard ar att BO
bjuds in till de olika
enhetsmotena.
Oklarheter inom 6vriga pa Oséakerhet om organisation och styrning Kommunicera tydlig
mottagande forvaltning organisation samt BOs roll
och ansvar (se bilaga 1)
Grénssnitt/samarbetsvagar
Ekonomiska forutsattningar oklara | Kan paverka 6vriga verksamheter Klargora de ekonomiska Forvaltnin
forutsattningarna gschef
Ny organisation i HRM och Budget, prognos och resultatuppféljning blir Ekonomi sékrar upp Ekonomi
Beslutsstod felaktig
Flytt av medarbetare i HRM Budget, prognos och resultatuppféljning blir Lon sakrar upp att det blir ratt | L6n/HR
felaktig HR meddelar 16n
Flytt av budget tillhérande KIf Budget, prognos och resultatuppféljning blir Ekonomi + forvaltningschef | Ekonomi
felaktig sékrar upp +
Forvaltnin
gschef
BO kan behova granska och Jav kan uppsta och opartiskhet asidoséttas Tjansten placeras Forvaltnin
utvardera kollegors arbeten kring inledningsvis under gschef/HR
barnrattsfragor. forvaltningschefen
Minskat fortroende hos Minskat fortroende for BO vilket ger samre stod till Se ovan samt att Forvaltnin
kommunmedborgarna om BO ar kommunmedborgarna/barnen. forvaltningen idag gor gschef/HR

kvalitetsuppfoljningar pa




placerad hos UF verksamheten.
(som BO bl.a. har att granska i sitt

uppdrag).

Varderingar:

1. Férsumbar alt. acceptabel risk, eventuell atgéard behovs.
2. Viss risk, atgard planeras in i handlingsplanen.

3. Allvarligt, atgardas omgaende



Bilaga 1: Barnombudsmannens roll och uppgift

Vid kommunfullmaktiges sammanstrade 2002-06-08 behandlades en motion om att kommunen inréttar en tjanst som
barnombudsman. Enligt motionen skulle barnombudsmannen ha till uppgift att

e granska kommunala planer och program med utgangspunkt
frAn barnens basta,

e foéra barnens talan nar det géller arbetsmiljén i skolor och pa
daghem,

e ansvara for jourtelefon for barn.

Kommunfullméaktige beslét bifalla motionen.

Samma punkter som ovan beskrev arbetet i den annons infor rekryteringen av BO.
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Ansokan om tillstand for studieresa till Singapore under varen
2016 (UF/2015:232)

Forslag till beslut

Utbildningsnamnden beslutar att ge tillstand for utbildningsnamndens presi-
dium och personal fran utbildningsforvaltningen att gora en studieresa till
Singapore under varen 2016.

Sammanfattning

Utbildningsforvaltningen har fatt en inbjudan att medverka pa The Internat-
ional Conference on Teaching and Learning with Technology i Singapore,
28-31 mars 2016. Syftet med studieresan &r att fordjupa kunskapen kring
och formedla Botkyrkas syn pa digitaliserings som stod for det pedagogiska
arbetet. Utdver konferensen kommer studiebesdk att goras pa skolor i
mindre grupper for att se hur ett land som Singapore, som ligger pa forsta
plats i PISA-maétningen, arbetar med maluppfyllelse.

Forvaltningen gor beddmningen av studieresan kan ge Botkyrka kommun
vardefulla kunskaper och verktyg vad galler bade maluppfyllelse och digita-
lisering som stdd for det pedagogiska arbetet. Resan berdknas kosta ca

173 000kr. Resekostnader for personal finansieras centralt av utbildnings-
forvaltningen. Namndpresidiets kostnader finansieras inom ramen for
namndens budget.
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Kristina Amna Utbildningsnamnden

6. Ansokan om tillstand for studieresa till Singapore under
varen 2016 (UF/2015:232)

Forslag till beslut

Utbildningsnamnden beslutar att meddela tillstand for utbildningsndmndens
presidie och personal fran utbildningsforvaltningen att gora en studieresa till
Singapore under varen 2016.

Sammanfattning

Utbildningsforvaltningen har fatt en inbjudan att medverka pa The Internation-
al Conference on Teaching and Learning with Technology i Singapore, 28-31
mars 2016. Syftet med studieresan dr att fordjupa kunskapen kring och for-
medla Botkyrkas syn pa digitaliserings som stod for det pedagogiska arbetet.
Utdver konferensen kommer studiebesok att goras pa skolor i mindre grupper
for att se hur ett land som Singapore, som ligger pa forsta plats i PISA-
métningen, arbetar med maluppfyllelse.

Forvaltningen gor beddmningen av studieresan kan ge Botkyrka kommun var-
defulla kunskaper och verktyg vad galler bade maluppfyllelse och digitali-
sering som stod for det pedagogiska arbetet. Resan berdknas kosta ca

173 000kr. Resekostnader for personal finansieras centralt av utbildningsfor-
valtningen. Namndpresidiets kostnader finansieras inom ramen for ndmndens
budget.

Arendet

Utbildningsforvaltningen har fatt en inbjudan av The Ministry of Education
(utbildningsdepartementet) i Singapore om att medverka pa The International
Conference on Teaching and Learning with Technology 28-31 mars 2016. Pa
konferensen kommer utbildningsforvaltningens IT-strateg tillsammans med
verksamhetschef for grundskola samt utbildningsndmndens ordférande att pre-
sentera Botkyrka kommuns digitaliseringsarbete ”Learning in the Digital Age
— a Swedish Perspective”.

UTBILDNINGSFORVALTNINGEN

Post Botkyrka kommun, - Besdk - Kontaktcenter
Direkt - Sms - E-post utbildning@botkyrka.se
Org.nr 212000-2882 - Bankgiro 624-1061 - Fax - Webb www.botkyrka.se
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Syftet med studieresan ar att genom erfarenhetsutbyte fordjupa kunskapen
kring och férmedla Botkyrkas syn pa digitaliseringsarbete som stod for det
pedagogiska arbetet. Under resan kommer Botkyrkas delegation att medverka
pa konferensen, lyssna pa forelasningar och delta i paneldebatter. Utdver kon-
ferensen kommer skolbesok att goras i mindre grupper for att se hur ett land
som Singapore, som ligger pa forsta plats i PISA-métningen, arbetar med
maluppfyllse. | senaste méatningen lag Sverige pa en 35:e plats och fick en var-
ning fran OECD om den kraftiga nedgangen.

Enligt Botkyrka kommuns arbetsmiljopolicy ska kommunen vara en drogfri
arbetsplats. Forvaltningen vill darfor patala att vart forhallningssétt, att nollto-
lerans rader, galler dven vid studieresor utomlands.

Kostnad och finansiering

Konferenskostnaden for fyra dagar ar 4 275kr per person, vilken uppgar totalt
till 38 475kr. Resa och boende berdknas kosta ca 15000kr per person vilken
uppgar till 135 000kr totalt for delegationen. Ut6ver detta tillkommer kostna-
der for traktamente. Resekostnader for personal finansieras centralt av utbild-
ningsforvaltningen. Namndpresidiets kostnader finansieras inom ramen for
namndens budget.

Konferenskostnad 38 475kr
Resa och boende 135 000kr
Total kostnad: 173 475kr
Deltagare:

Tony Mc Carrick, IT-strateg

Susanne Englund, verksamhetschef grundskola
Anette Almdalen, chef specialiststod
Ytterligare tre personal fran grundskola
Ordférande i utbildningsndmnden

1:e vice ordférande i utbildningsndmnden

2:e vice ordforande i utbildningsnamnden

Forvaltningen gor beddmningen att studieresan kan ge Botkyrka kommun vér-
defulla kunskaper och verktyg vad galler bade maluppfyllelse och digitali-
sering som stod for det pedagogiska arbetet. Namnden foreslas ge tillstand for
studieresa till Singapore under varen 2016.
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Bilaga 1: Upplagg pa foredrag till konferensen, Proposal 1

Mikael Caiman Larsson Anette Almdalen
Forvaltningschef Chef Specialiststod

Expedieras till
Kommunstyrelsen



Proposal 1

Particulars of Presenters

a) Tony Mc Carrick IT Strategist

b) Ebba Ostlin Chairman of the Board of Education and vice chairman of the Municipality board
¢) Susanne Englund  Manager of primary schools

Format of Presentation: Paper Presentation
Title of Presentation: Learning in the Digital Age - a Swedish Perspective

Strand: Transforming Culture of Learning in the Digital Age
Target: Teacher-Leaders, School Leaders, Researchers and Policy Makers
Subject Discipline: Professional Learning Community

Proposal Summary:

This paper will take a starting point in the fact that the global landscapes of communication, learning, collaboration
and labour markets are dynamic. Botkyrka Municipality in Sweden has during the last four years worked
strategically and methodically to meet the challenges and opportunities afforded. In this paper we intend to reflect
over our strategies, lessons learned and challenges ahead from three perspectives, political, educational and
organisational leadership.

Botkyrka Municipality has 90 000 inhabitants and manages 25 schools and 50 preschools. Today every school and
preschool has access to Internet and each student in our secondary and gymnasia schools borrow a digital device
under the duration of their studies. In our primary schools we have a guaranteed access of one digital device per
three children and in preschools access of one digital device per ten children. Our ambition is that by 2018 all of
our school children will have their own digital device sponsored by the municipality. Our schools can choose
which digital device they deem best supports our pedagogical goals. We work extensively on a broad base with
professional development and evaluation and follow up. The overall goal is that ICT is used as a means to promote
children and students' educational development. Expectations are to develop new and improved environments for
learning, and thereby better equip our students to interact in a global and digital context.

Some of our key questions we ask are:
e How and where does learning happen?
How can we support learning?
How can we empower our educators and management to support learning?
How can we work with strategically with change management?
How can we support the process of change?
What kind of leadership facilitates change?

Lessons learned are that our youth need to be guided even in the digital world. The second digital divide is
apparent. Our students clearly feel empowered in their learning and the potential in collaborative learning and
symbiosis between non-formal and informal learning is enormous. Leadership at all levels and professional sharing
are key factors in change.

A number of processes have been initiated and the challenges ahead can be defined as threefold. How do we raise
the standard in all of our schools? How can we empower our management and schools to facilitate and encourage
change? How can we empower and facilitate our students to take a more active role in their learning processes?
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Utbildningsnamnden
2015-12-15

8
Redovisning av delegationsbeslut (UF/2015:16)

Forslag till beslut

Utbildningsndmnden noterar till protokollet att ndmnden har tagit del av be-
sluten.

Sammanfattning

Utbildningsnamnden fattar i huvudsak beslut i fragor som avser
verksamhetens mal, inriktning, omfattning, kvalitet eller i principiella drenden.
Namnden beslutar ocksa om yttranden eller liknande till fullméktige. Av
praktiska skal far andra drenden inom utbildningsndmndens ansvarsomrade
delegeras till nagon annan. Delegaten far da besluta & namndens végnar. Alla
beslut som fattas med stod av delegering ska anmalas till n&mnden for att tiden
for overklagande kan passera och beslutet trada i laga kraft. Pa sa sétt kan
ocksa namnden folja hur delegaten utfor uppdraget att besluta i namndens
stélle.

Forvaltningen anméler foljande listor 6ver delegeringsbeslut:

Duvan fsk, nov
Ekonomistdd, nov
Grindstugan fsk, nov
Hammerstaskolan, april, maj, juni, juli, aug, sept, okt
Kassmyraskolan, okt, nov
Luna fsk, nov

Malmsjo, nov

Myran fsk, nov

Masen fsk, nov

Nova fsk, nov
Nyéngsgarden fsk, nov
Préstkragen, nov
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Rodret fsk, nov

Solliden fsk, nov
Specialiststéd, nov

Staren fsk, nov

Svalan fsk, nov

S:t Botvids gymnasium, nov
Tallidsskolan okt, nov
Tumba gymnasium, nov
Tullinge gymnasium, okt, nov
Ugglan fsk, nov

Violen fsk, nov

Ornen fsk, nov

Ortagarden fsk, nov
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“l‘fi Utbildningsforvaltningen
2015-12-07 Dnr UF/2015:16

Referens Mottagare
Kristina Amna Utbildningsndmnden

8. Redovisning av delegationsbeslut (UF/2015:16)

Forslag till beslut

Utbildningsndmnden noterar till protokollet att ndmnden har tagit del av be-
sluten.

Sammanfattning

Utbildningsnamnden fattar i huvudsak beslut i fragor som avser
verksamhetens mal, inriktning, omfattning, kvalitet eller i principiella drenden.
Namnden beslutar ocksa om yttranden eller liknande till fullméktige. Av
praktiska skal far andra drenden inom utbildningsndmndens ansvarsomrade
delegeras till nagon annan. Delegaten far da besluta & namndens végnar. Alla
beslut som fattas med stéd av delegering ska anmalas till n&mnden for att tiden
for 6verklagande kan passera och beslutet trada i laga kraft. Pa sa satt kan
ocksa namnden folja hur delegaten utfor uppdraget att besluta i namndens
stalle.

Forvaltningen anméler foljande listor 6ver delegeringsbeslut:

Duvan fsk, nov
Ekonomistdd, nov
Grindstugan fsk, nov
Hammerstaskolan, april, maj, juni, juli, aug, sept, okt,
Kassmyraskolan, okt, nov
Luna fsk, nov

Malmsjd, nov

Myran fsk, nov

Masen fsk, nov

Nova fsk, nov
Nyéngsgarden fsk, nov
Préstkragen, nov

Rodret fsk, nov

Solliden fsk, nov
Specialiststod, nov
Staren fsk, nov

Svalan fsk, nov

Utbildningsforvaltningen
Post Botkyrka kommun, 147 85 TUMBA - Besdk Munkhattevagen 45, Tumba - Kontaktcenter 08-530 610 00
Direkt 08 - 530 610 00 / Org.nr 212000-2882 - Bankgiro 624-1061 - Fax 08-530 616 66 - Webb www.botkyrka.se
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S:t Botvids gymnasium, nov
Tallidsskolan okt, nov
Tumba gymnasium, nov
Tullinge gymnasium, okt, nov
Ugglan fsk, nov

Violen fsk, nov

Ornen fsk, nov

Ortagarden fsk, nov
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Anmalningséarenden (UF/2015:15)

Forslag till beslut

Utbildningsndmnden noterar till protokollet att ndmnden har tagit del av fol-
jande handlingar:

Skrivelser
Avslutade arenden

- Beredningsuppdrag att utreda och foresla en organisation for kommunalt
finansierade forsteldrare i forskola och fritidshem (UF/2015:107)

- Skolinspektionen anmalan om kréankande behandling vid férskolan Opa-
len (UF/2014:159)

- Skolinspektionen anmélningar mot Kvarnhagskolan (UF/2015:226)
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9. Anmélningsarenden (UF/2015:15)

Forslag till beslut

Utbildningsndmnden noterar till protokollet att ndmnden har tagit del av fol-
jande handlingar:

Skrivelser
Avslutade arenden

- Beredningsuppdrag att utreda och foresla en organisation for kommunalt
finansierade forstelarare i forskola och fritidshem (UF/2015:107)

- Skolinspektionen anmalan om kréankande behandling vid férskolan Opa-
len (UF/2014:159)

- Skolinspektionen anmélningar mot Kvarnhagskolan (UF/2015:226)

Utbildningsforvaltningen

Post Botkyrka kommun, 147 85 TUMBA - Besdk Munkhattevagen 45, Tumba - Kontaktcenter 08-530 610 00
Direkt 08 - 530 610 00 / Sms-/HandlaggareMobilTelefon/ - E-post sara.andersson@botkyrka.se

Org.nr 212000-2882 - Bankgiro 624-1061 - Fax 08-530 616 66 - Webb www.botkyrka.se
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