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Utbildningsnamnden
2016-05-03

Ekonomisk manadsrapport mars (UF/2016:2)

Forslag till beslut
Utbildningsnamnden godkanner manadsrapport per mars och helarsprognos
for aret.

Sammanfattning

| samband med mars manadsrapport prognostiseras ett samlat underskott pa
drygt 11 mkr. Forvaltningen beddmer att prognosen ar osaker och kan
komma att forandras. Den fortsatta utvecklingen av volymer i egen regi och
hos externa utférare paverkar forvaltningens ekonomi. Hoga lonekostnader
vid nyrekrytering av pedagoger oroar for samtliga skolformer. Avgérande
for namndens ekonomi &r ocksa hur vl enheter i egen regi har en ekonomi i
balans. | forvaltningens prognos per mars manad har inte hansyn tagits till
det generella statsbidrag med anledning av flyktingsituationen som till-
styrkts ndmnden. Namnden har tilldelats 20 mkr.

Forvaltningen bedémer i dagslaget att storre underskott kan redovisas for
flertalet av forskolor och grundskolor &n vad cheferna berdknar. Forvalt-
ningen kommer att stétta cheferna i sin analys av det ekonomiska laget.
Forvaltningen har till 2016 pabdrjat ett arbete med att fortydliga och saker-
stélla processer, rutiner och arbetssatt for uppféljning och prognos for att
mojliggora en ekonomi i balans. Ett mer systematiskt uppféljningsarbete har
inletts for enheter som har obalans i ekonomin.
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Ekonomistod 2016-04-20
Referens Mottagare
Susanne Stahlberg Utbildningsnamnden

Ekonomisk méanadsrapport mars 2016 (UF/2016:2)

Forslag till beslut
Utbildningsnamnden godkanner manadsrapport per mars och helarsprognos for aret.

Sammanfattning

I samband med mars manadsrapport prognostiseras ett samlat underskott pa drygt 11
mkr. Férvaltningen bedémer att prognosen ar oséker och kan komma att férdndras. Den
fortsatta utvecklingen av volymer i egen regi och hos externa utforare paverkar forvalt-
ningens ekonomi. Hoga l6nekostnader vid nyrekrytering av pedagoger oroar for samt-
liga skolformer. Avgorande fér namndens ekonomi ar ocksa hur val enheter i egen regi
har en ekonomi i balans. | forvaltningens prognos per mars manad har inte hansyn tagits
till det generella statsbidrag med anledning av flyktingsituationen som tillstyrkts ndmn-
den. Namnden har tilldelats 20 mkr.

For de gemensamma funktionerna med bland annat ekonomi-, kvalitet- och specialis-
stod berdknas ett samlat underskott pa 5,7 mkr. Underskottet inom gemensamma funkt-
ioner &r hanforbart till 6kade kostnader for funktionskostnader IT. Forvaltningen oroas
av kostnadsutvecklingen for den fortsatta digitala utbyggnaden inom verksamheterna.

Forvaltningen berdknar i dagslaget ett underskott inom bestéllarbudgeten i storleksord-
ningen 3 mkr. Osakerhet i utvecklingen av volymerna under resterande del av aret for
de olika verksamhetsomradena. Forvaltningen genomfor ett analysarbete av volymerna
for utpendlare, inpendlare samt elever i egen regi inom bland annat gymnasieskolan.
Awvikelse for gymnasieskolan ingér inte i prognosen per mars manad. Aven osikerhet
kring hur Migrationsverket kommer att bevilja férvaltningens statshidragsansékningar.

Sammanlagt beraknas underskott pa 2,7 mkr inom utforardelen i egen regi. Majoriteten
av enheterna beraknar nollresultat vid arets slut. Forvaltningen bedomer i dagslaget att
storre underskott kan redovisas for flertalet av forskolor och grundskolor &n vad chefer-
na beréknar. Forvaltningen kommer att stotta cheferna i sin analys av det ekonomiska
laget. Forvaltningen har till 2016 pabdrijat ett arbete med att fortydliga och sékerstélla
processer, rutiner och arbetssatt for uppféljning och prognos for att méjliggora en eko-
nomi i balans. Ett mer systematiskt uppféljningsarbete har inletts for enheter som har
obalans i ekonomin.

UTBILDNINGSFORVALTNINGEN

Post Botkyrka kommun, 147 85 TUMBA - Besdk Munkhéttevagen 45 - Kontaktcenter
Direkt 08-530 62187 - Sms - E-post susanne.stahlberg@botkyrka.se
Org.nr 212000-2882 - Bankgiro 624-1061 - Fax - Webb www.botkyrka.se
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1. Helarsprognos och analys av periodens resultat, utbildningsnamnden

Kommentar till periodens resultat

Det ackumulerade resultatet till och med mars manad ar ett underskott pa 7,9 mkr.
Forvaltningen har arbetat med forbéattrade rutiner for ett mer rattvisande manadsre-
sultat pa kostnads- och intaktssidan. Att ha ett rattvisande resultat mojliggor ett battre
beslutsunderlag for att nd en ekonomi i balans.

Avvikelse finns bade pa intakts- och kostnadssidan bade vad galler jamforelse mot bud-
get och vid jamforelse med samma period forra aret. | perioden redovisas avvikelse pa
intaktssidan for exempelvis statshidrag som inte &r budgeterade, t ex lagstadiesatsning-
en. Viss efterslapning av intékter vid forséljning av verksamhet till annan kommun. Vid
jamférelse med samma period 2015 ar intékterna mer réttvisande 2016 bland annat vad
géller fakturering annan kommun.

Pa kostnadssidan redovisas vissa underskott inom exempelvis varme och el nu efter
vintermanaderna. Overskott redovisas for kostnader som uppkommer senare under
aret, t ex inkop av laromedel samt medel for aktiviteter och insatser som planeras se-
nare under aret. Forbattringsarbetet som syftat till ett mer rattvisande resultat har resul-
terat i stor skillnad i utfallet av dvriga kostnader vid jamforelse med 2015. Jamforelser
med samma period 2015 kan vara svara att gora.

Tabell: Resultatrakning, jfr mellan utfall och budget i perioden jan-mars.
Jfr samma period 2015. Belopp tkr

Utfall Budget Resultat | Jfrutfall | Okn 2015

period period 2015 & 2016
Taxor och avgifter 21074 21517 -443 20 160 4,5%
Bidrag 29744 27 001 2743 18523 60,6%
Ovriga intdkter 37923 41 955 -4 032 35492 6,8%
Interna intdkter 501 350 500 869 481 483 982 3,6%
S:a intakter 590 091 591 342 -1251 558 157 5,7%
Personal -355 401 -354 964 -437 -343 061 3,6%
Ovriga kostnader -309 197 -306 347 -2 850 -201 030 53,8%
Preliminadrbok fakturor -2351 -2 351 -817
Interna kostnader -501 890 -500 869 -1021 -483 982 3,7%
S:a kostnader -1168839 | -1162 180 -6 659 | -1028 890 13,6%
Finansnetto 27 27 -29
S:a netto -578 721 -570 838 -7 883 -470 762 22,9%

Helarsprognos utbildningsnamnden — underskott pa 11 mkr

Efter mars manad beraknar forvaltningen att underskott pa drygt 11 mkr kan redovisas
vid drets slut. Forvaltningen bedomer att prognosen &r osaker. Den fortsatta utveckling-
en av volymer i verksamhet i egen regi och hos externa utférare &r osaker. Hoga lone-



BOTKYRKA KOMMUN TIANSTESKRIVELSE 3[9]
Utbildningsfoérvaltningen
Ekonomistéd 2016-04-06

kostnader vid nyrekrytering av pedagoger oroar for samtliga skolformer. Avgoérande for
namndens ekonomi &r ocksa hur val enheter i egen regi har en ekonomi i balans vid
arets slut. | forvaltningens prognos per mars manad har inte hansyn tagits till det gene-
rella statsbidrag med anledning av flyktingsituationen som tillstyrkts ndmnden. Utbild-
ningsnamnden har tilldelats 20 mkr.

Tabell: Prognos 2016 per ansvar, mkr

Ansvar Avvikelse
2016
Gemensamma funktioner -5,7 mkr
Bestéllardel * -3,0 mkr*
Utforare i egen regi -2,7 mkr
varav Forskola -1,1 mkr
varav Grundskola -1,5 mkr
varav Gymnasieskola -0,1 mkr
TOTALT -11,4 mkr

* Analys pagar av volymer inom gymnasieskolan. Eventuell avvikelse ingar inte i prognos.

For de gemensamma funktionerna med bland annat ekonomi-, kvalitet- och specialis-
stod prognostiseras ett samlat underskott pa 5,7 mkr. Underskottet inom gemensamma
funktioner &r hanforbart till 6kade kostnader for funktionskostnader IT.

Inom bestéllardelen forvéntas ett underskott i storleksordningen 3 mkr. Osakerhet i ut-
vecklingen av volymerna under resterande del av aret for de olika verksamhetsomra-
dena. Forvaltningen genomfor ett analysarbete av volymerna for utpendlare, inpendlare
samt elever i egen regi inom bland annat gymnasieskolan. Eventuell avvikelse fér gym-
nasieskolan ingdr inte i prognosen per mars manad. Aven osékerhet kring hur Migrat-
ionsverket och Skolverket kommer att tillstyrka forvaltningens ansékningar for asylso-
kanden, tillstandssokanden, EU-sékanden med flera grupper.

Sammanlagt berdknas underskott pa 2,7 mkr inom utforardelen i egen regi. Majoriteten
av enheterna beraknar nollresultat vid arets slut. Nar det galler prognoser for forskolor
och skolor rader osékerhet vad géaller barn- och elevantal till hosten. Antalet nyanlanda
elever okar och skolorna har svarigheter att uppskatta for hur manga nyanlanda elever
de behover ha beredskap for. Rekryteringslaget av pedagoger ar fortsatt svart. Forvalt-
ningen bedémer i dagslaget att stérre underskott kan redovisas for flertalet av forskolor
och grundskolor &n vad cheferna berdknar.

Forvaltningen kommer att stotta cheferna i sin analys av det ekonomiska l&get. For fler-
talet av enheterna befarar forvaltningen i dagslaget storre underskott an vad cheferna
berdknar. Férvaltningen har till 2016 pabdrjat ett arbete med att fortydliga och saker-
stélla processer, rutiner och arbetssatt for uppféljning och prognosarbetete for att moj-
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liggdra en ekonomi i balans under aret. Ett mer systematiskt uppféljningsarbete har
inletts for enheter som har obalans i ekonomin.

2. Analys av gemensamma funktioner

Kommentarer till periodens resultat

Till och med mars manad redovisas underskott pa 3,1 mkr. Underskott redovisas ex-
empelvis inom driftsmedia for lokaler (el, varme, vatten) med forvantat 6verskott un-
der sommarmanaderna. Overskott redovisas inom forvaltningen for aktiviteter och
insatser som planeras senare under aret.

Helarsprognos — underskott p& 5,7 mkr

Ett samlat underskott pa 5,7 mkr prognostiseras for de gemensamma funktionerna eko-
nomi-, kvalitet- och specialisstod inom forvaltningen. For funktionskostnader IT berak-
nas i dagslaget underskott pa 8,7 mkr. Ny kommungemensam modell for berékning av
IT-kostnader har inforts fran arsskiftet. Forvaltningen faktureras manadsvis for varje
digital enhet. Kostnader for elevkonto, pedagogiskt konto, administrativt konto till-
kommer. Forvaltningen har ett pagaende arbete for genomgang av befintliga digitala
enheter i syfte att minska kostnaderna under aret. Forvaltningen oroas av kostnadsut-
vecklingen for den fortsatta digitala utbyggnaden inom forvaltningens verksamhet.
Vissa Overskott berdknas till foljd av vakanta tjanster samt 6kade intékter for lokaler.

3. Analys av bestéllarbudget

Kommentarer till periodens resultat

Till och mars manad redovisas underskott pa 6,6 mkr inom bestéllardelen. I bestallar-
budget ingar bland annat kdp av plats hos externa utforare och andra kommuner, samt
intakter fran annan kommun och foréaldraintakter. Har ingar aven den interna resurs-
fordelingen.

Den stora avvikelsen redovisas i perioden pa kostnadssidan till foljd av volymokningar
arets forsta manader inom forskola och gymnasieskola vid jamforelse mot planerat i
budget. Inskriva barn i forskolan ar hogre under varterminen jamfort med helarssnittet
i budget. Viss efterslapning pa intaktsidan for exempelvis fakturering annan kommun.
Forvaltningen foljer manatligen volymerna inom respektive verksamhet.

Helarsprognos — underskott pa 3 mkr

Forvaltningen berdknar i dagslaget underskott inom bestéllarbudgeten. Osédkerhet i ut-
vecklingen av volymerna under resterande del av aret for de olika verksamhetsomra-
dena. Aven osikerhet kring hur Migrationsverket och Skolverket kommer att tillstyrka
forvaltningens ansokningar for asylsokanden, tillstandssokanden, EU-sdkanden med
flera grupper. Forvaltningen har sedan hdsten 2015 arbetat med forbattrade rutiner for
ans6kan om statsbidrag, men da handlaggningstiden hos Migrationsverket legat pa 6-8
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manader sa ar de senaste ansdkningarna utforda enligt tidigare rutiner. Under 2016 be-
raknas intakter for lasaret 15/16 samt tredje kvartalet 2016.

Forvaltningen foljer statistik over folkbokforda elever respektive elever med tillfalliga
personnummer som inte ar folkbokférda i kommunen. Finansieringen for de sisthdmnda
erhalls fran Migrationsverket. Forvaltningen beraknar att ersattningen fran Migrations-
verket inte tacker verksamhetens kostnader. Analysarbete pagar.

Befolkningsprognos fran varen 2015 ar grunden for volymerna i budgeten. Vid ana-
lyser av aktuella inskrivna barn och elever konstateras vissa avvikelser i dagslaget som
paverkar helarsprognosen. Inom exempelvis grundskolan forvéantas i dagslaget 6ver-
skott for helaret 2016 till foljd av farre elever an enligt befolkningsprognosen. Under-
skott berdknas inom fritidshem till féljd av volymokning. Inom forskola beréknas i
dagslaget ingen avvikelse vid arets slut. Storre underskott beraknas for grundsérskola
till foljd av fler elever an planerat i ram. Genomgaende analys av externt placerade
elever under innevarande lasar och kommande lasar pagar.

Inom gymnasieskolan beraknas i dagslaget en forskjutning fran egen regi till externa
utforare. Forvaltningen bedomer att antalet inpendlare fran annan kommun &kar vid
jamférelse med planerat i budget. Férvaltningen genomfor ett omfattande analysarbete
av volymer och snittpriser for utpendlare och inpendlare. Aven analys av elever i egen
regi ingar. | dagslaget berdknas underskott inom verksamheten. Eventuell avvikelse
ingar inte i prognosen per mars manad. Inom gymnasiesarskolan berdknas i dagslaget
underskott for inpendlare. Uppdaterad prislista for 2016 har inte kunnat nyttjas for be-
fintliga elever fran annan kommun utan kommer att galla for nyplaceringar fran host-
terminen.

Situationen med fler nyanlanda paverkar bestallarbudget. Vid jamforelse med augusti
2015 har exempelvis antalet grundskoleelever som erhaller tillaggsbelopp for nyanléanda
enligt resursférdelningsmodellen 6kat fran 426 elever till 481 per mars manad. Aven
modersmalsundervisningen beraknas 6ka. Férutom volymokning berdknas forskjutning
till niva 1, med farre elever per grupp, fran niva 2.

Elevernas val av huvudman paverkar bestallarbudget. Kostnad per grundskoleelev i
friskola eller annan i annan kommun &r hogre nér lokalbidrag ingar vid. For grund-
skoleelev i friskola tillkommer dven ett administrativt tillagg pa 3 procent. Motsva-
rande géller dven forskolan. Andel som gar i friskola Gverstiger budget med cirka 0,5
procent i helarsprognos.

4. Analys av utfoérare i egen regi

Avgorande for ndmndens ekonomi &r att enheter i egen regi har en ekonomi i balans.
Sammanlagt beraknar rektorer, forskolechefer och verksamhetschefer ett samlat under-
skott i storleksordningen 2,7 mkr for verksamhet i egen regi.
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Forvaltningen kommer att stétta cheferna i sin analys av det ekonomiska l&get. For fler-
talet av enheterna befarar forvaltningen i dagslaget att storre underskott &n vad cheferna
beréknar.

Att ha ett ekonomiskt medvetande ar en framgangsfaktor for att na en ekonomisk ba-
lans, bade pa enhetsniva och for forvaltningen som helhet. Till foljd av obalansen 2015
och infér kommande ekonomiska utmaningar &ar det av vikt att arbetet med att komma i
ekonomisk balans fortgar.

Forvaltningen har till 2016 pabdrjat ett arbete med att fortydliga och sakerstalla proces-
ser, rutiner och arbetssatt for uppfoljning och prognosarbetete for att mojliggora en eko-
nomi i balans under aret. Ett mer systematiskt uppféljningsarbete har inletts for enheter
som har obalans i ekonomin. Dessa enheter kommer manatligen att foljas upp mer nog-
grant med traffat med ekonomichef och verksamhetschef.

Forskolan i egen regi
Kommentarer till periodens resultat

Till och med mars manad redovisas 6verskott pa 2,2 mkr som i stort aterfinns pa in-
taktssidan vid jamforelse med budget. Forskolorna har fler inskrivna barn under var-
terminen jamfort med hostterminen. Under hésten skrivs barnen successivt in i verk-
samheten. | periodens resultat ligger aven budget for kostnader som uppkommer se-
nare under aret till exempel sommarstadning.

Helarsprognos for forskola i egen regi — underskott pa 1,1 mkr

For forskolorna i egen regi beraknas ett sammanlagt underskott pa 0,7 mkr. Majoriteten
av forskolorna prognostiserar nollresultat eller éverskott vid arets slut. Underskott be-
raknas for centrala kostnader hos verksamhetschefen pa 0,4 mkr bland annat till foljd av
okade kostnader for akut underhall av lokaler samt snoréjning.

En avgdrande faktor for forskolornas ekonomi ar antalet inskrivna barn. I exempelvis
Tumba finns i dag lediga platser som inte kommer att kunna fyllas under varen. Flerta-
let forskolor prognostiserar underskott till foljd av farre barn an férvéntat samt féarre
barn under sommarmanaderna och inledningen pa hosten.

Ett antal enheter berdknar underskott till foljd av utdkad bemanning for barn i behov av
stod. Ett antal forskolor har sokt pengar fran projekt for mindre barngrupper. Forra aret
kunde verksamhetschefens 6verskott till foljd av vakanta tjanster balansera enheternas
underskott.

Forskolor som redovisade underskott 2015 har arbetat med atgarder. Bland annat nar
det galler inkludering av barn i behov i sérskilt stod. Forskolorna i Riksten har haft lagt
barnantal under 2015 men for 2016 6kar antalet inskrivna. Férvaltningen bedémer att
vidtagna atgarder i kombination med lagre volym i Tumba inte helt kommer réacka for
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en ekonomi i balans 2016 totalt sett. Forvaltningen befarar i dagslaget storre underskott
an vad forskolecheferna beréknar.

Tabell: Prognos kommunala forskolor i egen regi, mkr. Jamforelse med bokslut 2015

Prognos Prognos Bokslut Bokslut
mars mars 2015 2015
Nollresultat eller 6verskott 41forskolor 0,2 mkr | 21 férskolor 5,5 mkr
Mindre underskott (<0,3 mkr) | 8 forskolor -0,9 mkr | 19 férskolor -3,9 mkr
Storre underskott (>0,3 mkr) - - 9 férskolor -6,5 mkr
S:a férskolor 49 forskolor -0,7 mkr | 49 forskolor -4,9 mkr
Verksamhetchef -0,4 mkr 2,2 mkr
S:a forskolan egen regi -1,1 mkr -2,7 mkr

Totalt prognostiseras for 32 farre barn &n planerat. Det ar skillnader mellan kommu-
nens omraden. | Norra Botkyrka beraknas ingen avvikelse total sett, i Tullinge 8 farre
barn an planerat och i Tumba 24 farre barn an planerat.

Tabell: Prognos volym inskrivna barn i kommunala férskolor, per omréade

Budget Prognos Diff
mars
Norra 2 365 2 365 0
Tullinge | 1322 1314 -8
Tumba 1488 1464 -24
S:a 5176 5144 -32

Grundskolan i egen regi
Kommentarer till periodens resultat

Till och med mars manad redovisas ett mindre dverskott pa 0,4 mkr som bland annat
hor samman med ej nyttjade medel for kostnader som uppkommer senare under aret,
exempelvis inkdp av laromedel. Enheterna har fatt betalt for farre antal elever an budge-
terat vilket betyder l&gre intékter. Skolorna har lagt en budget med hogre elvantal under
hostterminen totalt sett.

Helarsprognos for grundskola i egen regi — underskott pa 1,5 mkr

Sammanlagt beraknas underskott pa 1,5 mkr for verksamhetsomradet i egen regi. Un-
derskottet géller de kommunala grundskolorna. Nollresultat beréknas for centrala kost-
nader hos verksamhetschef inklusive modersmalsenheten.

Majoriteten av skolorna har lamnat nollprognoser for 2016. Ett fatal skolor beréknar i
dagslaget underskott vid arets slut. Flera och avgorande delar ar osakra och okanda nar
skolorna beréaknar sina helarsprognoser per mars manad. Elevantalet ar osakert infor
hostterminen. Antalet nyanlanda elever okar och skolorna har svarigheter att uppskatta
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for hur manga nyanlanda elever de behover ha beredskap. Rekryteringslaget av pedago-
ger ar fortsatt svart. Hoga lonekostnader vid nyrekrytering av pedagoger oroar skolorna.
Lonekostnaderna vid nyrekrytering ar hogre an nuvarande I6nenivaer, vilket kommer
att paverka utfallet negativt.

| samband med bokslut 2015 redovisade skolorna tillsammans underskott pa 13,3 mkr.
Det var 9 skolor som redovisade storre underskott, i snitt 1,9 mkr vardera. Skolorna
rapporterar att de har vidtagit atgarder eller planerar atgarder till hostterminen. Forvalt-
ningen bedomer att vidtagna atgarder inte helt kommer racka for en ekonomi i balans
2016 for verksamhetsomradet. Till och med mars manad redovisar ett antal skolor
storre underskott. Forvaltningen befarar i dagslaget storre underskott vid arets slut &n
vad rektorerna beréknar.

Tabell: Resultat kommunala grundskolor i egen regi, mkr. . Jimforelse med bokslut 2015
(I sammanstéllning for 2016 ingar dven Mottagningsenheten som en skola.)

Prognos Prognos Bokslut Bokslut
mars mars 2015 2015
Nollresultat eller 6verskott 18 skolor 0,3 mkr 7 skolor 3,2 mkr
Mindre underskott (<0,3 mkr) 4 skolor -0,4 mkr 7 skolor -1,6 mkr
Stérre underskott (>0,3 mkr) 2 skolor -1,5 mkr 9 skolor -14,9 mkr
S:a grundskolor 24 skolor -1,5 mkr 23 skolor -13,3 mkr
Verksamhetchef - -2,0 mkr
S:a grundskola egen regi -1,5 mkr -15,3 mkr

Totalt prognostiseras for 36 fler helarselever &n planerat.

Tullinge som berdknas ha fler elever &n planerat.

Tabell: Prognos volym inskrivna elever kommunala grundskolor

Budget Prognos Diff
mars
Norra 3449 3458 9
Tullinge 2594 2618 24
Tumba 3362 3366 4
S:a 9 405 9441 36

Det ar framforallt skolorna i

Gymnasieskola inklusive gymnasiesarskolan i egen regi
Kommentarer till periodens resultat

Till och med mars manad redovisas ett samlat verskott pé 1,3 mkr. Overskott inom
personalkostnaderna for alla skolor férutom St. Botvid. Aven 6verskott for kostnader
som uppkommer senare under aret, exempelvis inkop av laromedel.

Helarsprognos for gymnasiet i egen regi — underskott 0,1 mkr

For verksamhetsomradet gymnasieskola i egen regi beraknas ett mindre underskott pa
0,1 mkr. Tullinge gymnasium prognostiserar ett underskott pa 0,2 mkr till foljd av
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Okade personalkostnader. Gymnasiedelen for St. Botvid bedomer att de kommer att
anvanda hela sin budget och prognostiserar ett nollresultat. Tumba gymnasium progno-
stiserar nollresultat. I dagsléaget bedémer St. Botvid gymnasiesarskola ett mindre 6ver-
skott pa 0,1 mkr. Resursfordelningen for gymnasiesarskolan har anpassats i samband
med budget 2016.

Elevantalet for hostterminen ar en osékerhetsfaktor i skolornas prognoser. Hoga lone-
kostnader vid nyrekrytering av pedagoger oroar for skolorna.

Tabell: Heldrsprognos kommunala gymnasieskolor, belopp i mkr. Jamforelse med bokslut 2015

Prognos Prognos Bokslut Bokslut
mars mars 2015 2015
Nollresultat eller 6verskott 3 skolor 0,1 mkr - -
Mindre underskott (<0,5 mkr) 1 skola -0,2 mkr 1 skola -0,1 mkr
Storre underskott (>0,5 mkr) 3 skolor -8,6 mkr
S:a gymnasieskolor -0,1 mkr -8,7 mkr
Verksamhetchef - 0,4 mkr
S:a gymnasieskola egen regi -0,1 mkr -8,3 mkr

For den totala volymen berdknar gymnasieskolorna 60 farre helarselever jamfort med
budget. Tullinge gymnasium riaknar med elevokning till hostterminen. Aven Tumba
gymnasium planerar att ta in fler elever i hdst, men kommer att ha farre an planerat i
budget. St. Botvid har fortsatta problem med lagt elevantal.

Tabell: Prognos volym inskrivna elever kommunala gymnasieskolor

Budget Prognos Diff
mars
Tullinge gy 665 660 -5
Tumba gy 1212 1188 -24
St Botvids gy 550 519 -31
S:agy 2427 2367 -60
St Botvids gysar 63 64 1
S:a gysar 63 64 1

Mikael Caiman Larsson
Forvaltningschef

Expedieras till KLF
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Tillaggsanslag for att atgarda felaktigt utférda VA-ledningar
till Rikstens skola (UF/2016:153)

Forslag till beslut
Utbildningsndmnden forslag till fullméktige:

Fullmaktige beslutar att tillskjuta 3,5 mkr i investeringsmedel for att bestalla
ombyggnad av yttre VA for Rikstens skola. Investeringsmedel 6verfors till
tekniska namnden.

Sammanfattning

Da etapp 1 av Rikstens skola byggdes anlitades entreprendrer for montage
och installation av VA-ledningar. Detta arbete genomfordes inte fackmanna-
massigt av anlitade entreprendrer. Avloppsror ligger pa fel hojder vilket re-
sulterar i igensatta avloppsror och i forlangningen kan vattenskador i skolan
uppsta. Tekniska forvaltningen spolar for narvarande réren varje vecka for
att forhindra igensattningar och minska risk for vattenskada. | langden anses
spolning vara en dyr losning vilket resulterar i att Botkyrka kommun maste
utfora atgarder dar omdragning av de yttre VA-ledningarna genomfors.
Tekniska forvaltningen bedomer att atgarderna ar nddvandiga och beraknas
kosta 3,5 miljoner kronor.

11]
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2016-04-27 Dnr UF/2016:153
Referens Mottagare

Vesa Hallman TEF Kommunledningsforvaltningen

Dejan Smiljanic UF Utbildningsndmnden

Tillaggsanslag for att atgarda felaktigt utférda VA-ledningar
till Rikstens skola (UF/2016:153)

Forslag till beslut
Utbildningsndamnden forslag till fullméktige:

Fullmaktige beslutar att tillskjuta 3,5 mkr i investeringsmedel for att bestalla
ombyggnad av yttre VA for Rikstens skola. Investeringsmedel 6verfors till
tekniska namnden.

Sammanfattning

Da etapp 1 av Rikstens skola byggdes anlitades entreprendrer for montage
och installation av VA-ledningar. Detta arbete genomfordes inte fackmanna-
massigt av anlitade entreprendrer. Avloppsror ligger pa fel hojder vilket
resulterar i igensatta avloppsror och i forlangningen kan vattenskador i
skolan uppsta. Tekniska forvaltningen spolar for narvarande réren varije
vecka for att férhindra igensattningar och minska risk for vattenskada. |
ldngden anses spolning vara en dyr 16sning vilket resulterar i att Botkyrka
kommun maste utfora atgarder dar omdragning av de yttre VA-ledningarna
genomfors. Tekniska forvaltningen bedomer att atgarderna ar nddvandiga
och beréknas kosta 3,5 miljoner kronor.

Arendet

Da etapp 1 av Rikstens skola byggdes anlitades entreprendrer for montage
och installation av VA-ledningar betjdnandes Riksten skola samt
markarbeten runtom skolan.

Detta arbete genomfordes inte fackmannamaéssigt av anlitade entreprendrer.
Avloppsror ligger pa fel hojder vilket resulterar i igensatta avloppsrér och i
forlangningen kan vattenskador i skolan uppsta. Varen 2015 intraffade
vattenskada till foljd av det felaktigt utférda VA arbetet som har kostat ca
370 000 kronor for atgarder av vattenskador.

Tekniska forvaltningen spolar for nérvarande roren varje vecka for att
forhindra dessa igensattningar. Utebliven spolning Okar risk for vattenskada
i nybyggda skolan. I langden anses spolning vara en dyr 16sning vilket
resulterar i att Botkyrka kommun maste utfora atgarder dar omdragning av
de yttre VA-ledningarna genomfors.

Tekniska forvaltningen

Post Botkyrka kommun, 147 85 TUMBA - Besdk Munkhattevagen 45, Tumba - Kontaktcenter 08-530 610 00
Direkt 08 530 61102 Sms-0738 068690- E-post dejan.smiljanic@botkyrka.se

Org.nr 212000-2882 - Bankgiro 624-1061 - Webb www.botkyrka.se
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Tekniska forvaltningen och utbildningsforvaltningen gor tillsammans en
beddmning om att ett omdragning av VA vid skolan bor ske under
sommarlovet, da vatten och avlopp kommer att behéva stangas av. | och
med detta minimeras driftsstorningar pa skolan.

Botkyrka kommun kommer att krdva erséttning av entreprenéren som
felaktigt utfort arbetet. Sannolikheten att fa ersattning for nedlagda
kostnaderna ar liten.

Utférande av atgarder

Befintliga VA ledningar som ar felaktigt utférda ersétts med nya ledningar
och nya anslutningspunkter. Nya VA ledningar ansluts direkt till
kommunens huvudledning invid tomtgransen.

Ekonomiska konsekvenser

| dagsléaget utfors spolning av VA ledning, ca 1 ganger/vecka. Kostnad for
spolning ar 2015 uppgar till ca 84 000 kronor. Fram tills idag har spolning
av VA ledning kostat ca 120 000 kronor.

Tekniska forvaltningen bedomer att projektet med att atgarda yttre VA-
ledningar sammantaget kostar 3,5 miljoner kronor att genomféra och att
dessa &r nddvéndiga.

Beviljade investeringsmedel dverfors till tekniska namnden.
Driftskonsekvenser for utbildningsférvaltningen ar minimala, till foljd av
avskrivningstiden pd VA, och finansieras inom ram.

Bilagor

Bilaga 1- Kostnadsbeddémning

Mikael Caiman Larsson Dejan Smiljanic
Forvaltningschef Chef lokalforsorjningsenhet

Expedieras till KLF, TEF



Kostnadsbedomning

Sid 1/1

Botkyrka kommun

Projekt

Rikstens skola etapp2 Yttre VA

TEF, Lokalférsorjning och fastighet Upprattad dat 2016-04-25
Upprattad av LC

Forutsattningar Notering
BRA m2 0
BTA m2 250
Finplanering m2 0
Rivning 0 kr
Markférhallande 0 kr
Markforvarv 0 kr
Vagnat 0 kr
Exploateringskostnader 0 kr
Evakueringskostnader 0 kr
Schablom varde Notering
Entreprenadkostnad kr/m2 10300
Finplaneringskostnad kr/m2 0
Reserv for ofdrutsett i % 15
Kostnadsposter Belopp
Entreprenadkostnad 2 575 000 kr
Markférhallande 0 kr
Rivning 0 kr
Finplanering 0 kr
Reserv for oférutsett 386 250 kr|Entreprenadkostnad 2961 250 kr
Kostnadsposter Belopp
Projekteringskostnad 325 738 kr

|Projekteringskostnad 325 738 kr
Kostnadsposter Belopp
Byggherrekostnad 207 288 kr
Markforvarv 0 kr
Vagnat 0 kr
Exploateringskostnader 0 kr
Evakueringskostnader 0 kr|Byggherrekostnad 207 288 kr
Reservation
Atgard for forslag har prissatts av entreprenéren.
Beddmnd entreprenadkostnad till ca 3 000 000kr och projekteringskostnad, reserv samt
byggherrekostnader besdoms totalt till ca 3 500 000:-

|Summa kostnadsbed®émning 3494 275 kr|
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Utbildningsforvaltningens krisledningsplan
(UF/2016:124)

Forslag till beslut
Utbildningsndmnden antar utbildningsférvaltningens krisledningsplan daterad den
3 maj 2016.

Sammanfattning

En kris kan orsakas av manga olika typer av handelser och gar inte alltid att for-
utse. Grunden for utbildningsforvaltningens krisledning bestar darfor i flexibilitet
och proaktivitet. En kris innebér ofta en form av anpassad organisation. Utbild-
ningsforvaltningens krisledningsplan beskriver darfor hur utbildningsforvaltning-
en organiserar, leder, samordnar, samverkar och kommunicerar vid en kris eller
vid hot om kris.

Krisledningsplanen faststélls av utbildningsndmnden. Forvaltningschefen
ansvarar for att den granskas arligen och revideras vid behov. Mindre revi-
deringar av planen och justeringar av bilagor faststélls av forvaltningsche-
fen tillika chef for krisledningen.

Utbildningsforvaltningens krisledningsplan ska ocksa forhalla sig till och félja
Botkyrka kommuns 6vergripande krishanteringsprogram.

Syftet med utbildningsférvaltningens krisledningsplan ar att klargora forvaltning-
ens organisation och uppgifter vid en kris eller extraordinar handelse. Planen for-
tydligar ocksa ansvarsforhallanden inom utbildningsforvaltningen och att vi sam-
arbetar med andra aktorer samt hur vi ska kommunicera vid en kris eller vid hot
om kris.

11]
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“l‘fi Utbildningsforvaltningen
2016-04-14 Dnr UF/2016:124

Referens Mottagare

Agnes Gidlund Utbildningsndmnden

Utbildningsfdrvaltningens krisledningsplan
(UF/2016:124)

Forslag till beslut
Utbildningsndmnden antar utbildningsforvaltningens krisledningsplan date-
rad den 3 maj 2016.

Sammanfattning

En kris kan orsakas av manga olika typer av handelser och gar inte alltid att for-
utse. Grunden for utbildningsforvaltningens krisledning bestar darfor i flexibilitet
och proaktivitet. En kris innebdr ofta en form av anpassad organisation. Utbild-
ningsforvaltningens krisledningsplan beskriver darfor hur utbildningsférvaltning-
en organiserar, leder, samordnar, samverkar och kommunicerar vid en kris eller
vid hot om Kris.

Krisledningsplanen faststélls av utbildningsnamnden. Forvaltningschefen
ansvarar for att den granskas arligen och revideras vid behov. Mindre revi-
deringar av planen och justeringar av bilagor faststélls av forvaltningschefen
tillika chef for krisledningen.

Utbildningsforvaltningens krisledningsplan ska ocksa forhalla sig till och félja
Botkyrka kommuns 6vergripande krishanteringsprogram.

Syftet med utbildningsférvaltningens krisledningsplan ar att klargora forvaltning-
ens organisation och uppgifter vid en kris eller extraordindr héndelse. Planen for-
tydligar ocksa ansvarsforhallanden inom utbildningsforvaltningen och att vi sam-
arbetar med andra aktérer samt hur vi ska kommunicera vid en kris eller vid hot
om Kris.

Arendet

Krisledningsplanen beskriver hur utbildningsforvaltningen ska organisera-
ras, ledas, samordna och kommunicera vid en kris eller vid hot om kris. Syf-
tet med krisorganisationsplanen &r att klargora forvaltningens organisation
och uppgifter vid en kris eller extraordinar handelse. Planen fortydligar dven
ansvarsforhallanden inom forvaltningen vid en kris.

Utbildningsforvaltningen

Post Botkyrka kommun, 147 85 TUMBA - Besdk Munkhattevagen 45, Tumba - Kontaktcenter 08-530 610 00
Direkt 08 - 530 610 00 / Sms-/HandlaggareMobilTelefon/ - E-post agnes.gidlund@botkyrka.se

Org.nr 212000-2882 - Bankgiro 624-1061 - Fax 08-530 616 66 - Webb www.botkyrka.se
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Krisledningsplanen ar darmed en i forvag éverenskommen strategi for att
kunna hantera kriser bade stora och sma. Planeringen ska sakerstélla att or-
ganisationen ar bemannad med nyckelpersoner och att nédvéndiga rutiner
och teknik fungerar vid en kris. Med hjalp av planen ska krisledningsarbetet
komma igang snabbt och pa ett ordnat sétt. Den ska ocksa lagga grunden for
uthallighet vid en langre krissituation

Bilagor
Bilaga 1: Utbildningsforvaltningens krisledningsplan

Mikael Caiman Larsson Anette Almdalen
Forvaltningschef Chef for specialiststod
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Krisledningsplan for utbildningsforvaltningen

Inledning

En kris kan orsakas av manga olika typer av handelser och gar inte alltid att forutse.
Grunden for utbildningsforvaltningens krisledning bestar darfor i flexibilitet och
proaktivitet. En kris innebdr ofta en form av anpassad organisation. Detta dokument
beskriver hur utbildningsférvaltningen organiserar, leder, samordnar, samverkar och
kommunicerar vid en kris eller vid hot om kris.

Krisledningsplanen faststélls av utbildningsndmnden. Forvaltningschefen ansvarar for
att den granskas arligen och revideras vid behov. Mindre revideringar av planen och
justeringar av bilagor faststélls av férvaltningschefen tillika chef for krisledningen.
Aktuell plan finns alltid tillganglig pa botwebb (adress)

Utbildningsforvaltningen ska varje ar gora en analys av vilka allvarliga handelser som kan
intraffa och hur dessa handelser kan paverka den egna verksamheten. Resultatet varderas och
sammanstallas i en risk och sarbarhetsanalys som sedan ska utgéra en kontinuitetsplan dar hoten
och riskerna graderas (1-5 eller fran rétt till gront). En ansvarig person ska pekas ut for varje hot
och risk, och en "plan B” presenteras som beskriver hur vi gor for att hotet och risken inte ska
intraffa och hur vi hanterar handelsen om det anda intréffar.

Utbildningsforvaltningens krisledningsplan ska ocksa forhalla sig till och folja
Botkyrka kommuns 6vergripande krishanteringsprogram.

Syfte

Syftet med forvaltningens krisledningsplan &r att klargora férvaltningens organisation
och uppgifter vid en kris eller Extra kritisk handelse. Planen fortydligar ocksa
ansvarsforhallanden inom utbildningsforvaltningen och att vi samarbetar med andra
aktorer samt hur vi ska kommunicera vid en kris eller vid hot om kris.

Vad innebéar begreppet kris och krisberedskap

Med begreppet kris avser vi en handelse som drabbar manga méanniskor och stora
delar av var verksamhet, och som kraver snabba och samordnade insatser for att
hantera och lindra héndelsens skadeverkningar.

Med krisberedskap menas formagan att hantera konsekvenserna av en handelse, men
ocksa forebyggande atgarder som kravs for att forhindra att en kris uppstar eller for att
begransa skadeverkningarna. Begreppet omfattar ocksa uppfoljning och aterféring av
erfarenheter efter en kris. Krishantering star for den mer omedelbara hanteringen av
en hédndelse eller stérning som intraffat.

Som krishanterare bor man ha instéllningen att manniskors uppfattning av krisen &r
viktig, oavsett hur 6verensstammande med verkligheten den ar. Det ar namligen
maéanniskors bild av krisen som kommer att pragla deras uppfattning om och
fortroende for samhallet och aktérerna. Krisledningen maste darfor alltid veta hur
bilden av krisen ser ut.
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Utbildningsforvaltningens krisledingsgrupp ska darfor ha god formaga att:

» samverka med och leda samverkan med andra aktorer

e samordna information (snabbt kunna inhdmta, bearbeta, analysera samt sprida
korrekt och tillforlitlig information)

e ge en korrekt och samordnad information till allménhet och media

e sammanstalla, kontinuerligt folja upp och kommunicera en lagesbild till
berdrda aktorer

« sammanstalla och delge lagesrapporter till eventuellt berérda myndigheter

« uppratthalla samband med berérda aktorer

Utbildningsforvaltningens krisnivaer

Krisldge 1: Stérning
Kris som i hog utstrdckning kan hanteras inom ramen for verksamhetens
krisledningsorganisation, men som kraver stod och/eller samordning pa central niva.

Krislage 2: Allvarlig handelse

Kris som inte kan hanteras inom ramen for den berorda verksamhetens
krisledningsorganisation pa ett tillfredsstallande satt. En allvarlig handelse kréaver stod
och/eller samordning pa central niva.

Krislage 3: Extra kritisk handelse

Kris som drabbar manga méanniskor och stora delar av verksamheten, avviker fran det
normala, innebér en allvarlig stérning eller 6verhidngande risk for en allvarlig storning
i viktiga samhéllsfunktioner, samt kraver skyndsamma insatser av forvaltningen. En
Extra kritisk handelse kan inte hanteras inom ramen for den berdrda verksamhetens
krisledningsorganisation och kraver stod och samordning pa central niva. Handelsen
kan aven krava att utbildningsnamnden maste sammantrada och fatta 6vergripande
beslut.

Krislage 4: Extra kritisk handelse med POSOM

Kris liknande Extra kritisk hdandelse men d&r POSOM-gruppen behdver kopplas in.
Det kan gélla vid till exempel dddsfall eller nar personer skadads fysiskt eller
psykiskt. I krislage 4 kontaktas dven Traumaenheten och barn- och ungdomspsykiatri
vid behov.

Med POSOM menas psykologiskt och socialt omhéndertagande av oskadade och
deras anhdriga. Socialjouren har ett kommundvergripande uppdrag att svara, dygnet
runt, for de akuta POSOM-insatserna. POSOM larmas via SOS Alarm eller
kommunens TIB. POSOM ersétter inte verksamhetens planering for krisberedskap
och forberedelser for psykosociala stédinsatser. POSOM insatser riktar sig till
allméanheten vid olika typer av olyckor. De har alltsa ett externt uppdrag, och inte
internt. Nar en olycka intraffar pa nagon av vara arbetsplatser, med medarbetare som
bade vittne och drabbade sa ska det psykiska och sociala omhandertagandet skotas av
ett av Botkyrka kommun upphandlat foretag.

Extraordindr handelse

Begreppet “extraordinar handelse” kommer fran LEH (2006:544), lagen om extraordinara
héndelser, och anvéands nationellt av olika myndigheter och innebér: ”Med Extraordinédr handelse
avses i denna lag en sadan handelse som avviker fran det normala, innebér en allvarlig stérning
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eller dverhdngande risk for en allvarlig storning i viktiga samhallsfunktioner och kraver
skyndsamma insatser av en kommun eller ett landsting.”

Nar det géller viktiga samhallsfunktioner for en kommun som sa handlar det framst
om dricksvattenforsorjning, avlioppshantering, renhallning, vaghallning med mera och
alltsa inte om skolor och forskolor.

Om en extraordindr handelse intraffar galler kommunens 6vergripande
krishanteringsprogram och den centrala krisledningsorganisationen tar over arbetet
och &r da dverordnad forvaltningens krisledningsarbete.

En krisledningsnamnd (ledamdéter och ersattare fran kommunstyrelsen) finns inréttad av
kommunfullméktige. Namnden far besluta om hela eller delar av verksamheten fran dvriga
namnder. Det ar ordféranden i krisledningsnamnden eller, da denne har forhinder, vice
ordforanden som beddmer nér en extraordinar handelse enligt lag

(SFS 2006:544) medfor att ndmnden ska trada i funktion.

Krishantering pa Utbildningsforvaltningen

Utbildningsforvaltningens krisledningsplan utgar fran forvaltningens ordinarie
organisationsstruktur och beslutsvagar. Syftet med det ar att sakerstalla kompetens
och underlatta omstéllningen fran ordinarie verksamhet till krishantering.

Aktivering av krisledningsgruppen sker i forsta hand av krisledningschefen och i
andra hand av stabschefen. En larmlista ska finnas upprattad och larm ska ga ut via
sms och/eller via mejl. Pa larmlistan ska dven privata nummer finnas angivna.

Krisledningsgruppen rapporterar kontinuerligt till ledningsgruppen och till namnd.

Vid krislage ett beddoms verksamheternas krisledningsgrupper sjélva kunna klara av
stérningen. De kallar vid behov in de resurser de behdver, som till exempel HR eller
kommunikation.

Forvaltningens krisledningsgrupp aktiveras vid krislage tva till fyra beroende pa
krisens karaktar. Nar forvaltningens krisledningsgrupp ar aktiverad &r den éverordnad
alla andra krisledningsgrupper pa verksamhetsniva.

Organisering

Krislage 1

Varje enhet (forskola eller skola) beddms kunna hantera krisen inom ramen for sin
egen krisledningsorganisation. Det innebadr att skolan/forskolan sjélva tar hand om
handelsen. De kan vid behov begara in resurser fran central forvaltning som till
exempel HR eller kommunikation. Forvaltningens krisledningsorganisation aktiveras
inte i krislage 1.

Ett exempel pa "Krislage 1 — Storning” ar vattenlacka pa en skola.

Krislage 2 - till 4

Krisledningsgruppen sammankallas och blir d& 6verordnad verksamheternas
krisledningsgrupp. Allt krisledningsarbete skots fran central forvaltning i samarbete
med verksamheterna och 6vriga berérda. Det kan till exempel vara andra
forvaltningar, raddningstjanst, POSOM eller polis.
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Vid krislage 4- Extra kritisk handelse kan &ven utbildningsndmnden behéva
sammantrada och fatta dvergripande beslut.

Avslut av forvaltningens krisledningsgrupp
Krisledningschefen och Stabschefen fattar ett gemensamt beslut om nér och hur

krisledningsgruppens avveckling och atergangen till normal organisation sker, detta
bor med fordel ske successivt.

Nar beslut om atergang till normal organisation har fattats ska foljande beaktas:

e att avvecklingen sker successivt

e att behov av uppféljning av handelsen och stdd till drabbade fortsétter inom
ordinarie organisation

o personalens eventuella behov av ledighet, information och avlastande samtal
ses Over och foljs upp

e att handelsens dokumentation avslutas och halls ordnad for att underlatta
uppfoljning

e att krishanteringsinsatsen utvérderas

e utvardering och kunskapsaterforing

Utvardering

Efter varje insats dar férvaltningens krisledning varit aktiv ska en utvardering goéras.
Stabschefen har ansvaret for utvarderingen. Och resultat och lardomar fran
utvérderingen ska anvéndas i krisledningsorganisationen framover.

Utbildningsfdrvaltningens krisledningsgrupp/bemanning

Krisledningschef forvaltningschef eller tf forvaltningschef

Stabschef chef for specialiststod

Kommunikator kommunikationsansvarig

Loggforare namndsekreterare

Verksamhetschef verksamhetschef forskola, verksamhetschef grundskola,
verksamhetschef gymnasiet

Ansvarig POSOM chef for specialiststod

Krisledning pa verksamhetsniva

Verksamhetschef ansvarar for kontakt med verksamhetens
krisledningsgrupp

Rektor eller forskolechef ansvarar for kontakt med verksamhetschefen, egen
personal, foréldrar, elever/barn och for enhetens egen
krisgrupp

Administrator ansvarar for dokumentation/loggférning

Varje enhet ska ha en egen krisgrupp och en egen krisplan. Rektor och forskolechef

ansvarar for och tillsatter sin egen krisgrupp och ser till att enhetens krisplan ar
uppdaterad.
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Arbets- och ansvarsfdrdelning i krisledningsgruppen

Krisledningschefen

beslutar och sammankallar krisledningsgruppen

leder arbetet i krisledningsgruppen

utser talespersoner

ansvarar for krisledningsgruppens underhall och sakerhet

ansvarar for kontakter med andra myndigheter

ansvarar for kontakter med ndmndens ordférande och andra politiker
ansvarar for kontakter med kommundirektren

har ratt att ta i ansprak personal ur forvaltningsorganisationen for tjanstgéring
i krisledningsgruppen

kan adjungera representanter fran externa samverkanspartner

beslutar tillsammans med stabschefen nar krisledningsgruppens arbete &r
slutfort och krisen &r dver

Stabschef

samordnar tillgangliga resurser i kommunen och vidtar atgarder sa att de kan
stéllas till forfogande for insatsen

leder lagesorienteringar bedémer inhdmtade fakta om handelsen och tar
utifran detta beslut om insatser

ansvarar for att samverkan sker med andra aktorer, tex andra foérvaltningar
och sékerhetschefen

ansvarar for samverkan med verksamheternas krisledning

kontrollerar att order blir genomférda och dokumenterade

har rétt att ta i ansprak personal ur forvaltningsorganisationen for tjanstgéring
i krisledningsgruppen

beslutar tillsammans med krisledningschefen nér krisledningsgruppens arbete
&r slutfort och krisen ar éver

ansvarar for utvardering nar krisen ar dver

Kommunikator

mediekontakter — "gate keeper”

omvarldsbevakar och analyserar

ansvarar for webb och sociala medier

ser till att kontaktcenter, medborgarkontor och kommunikationschefen far
information

gor kontinuerliga bedémningar av informationsbehovet och ger
rekommendationer

handleder vid behov i mediekontakter

uppdaterar larmlistor sa att de alltid &r aktuella

tar fram budskap utifran krisens forlopp

bedomer behovet av information pa annat sprak

informerar om ndr krisen &r avslutad

Loggforare

dokumenterar och loggfor handelser

sammanstéller material

upprattar checklistor (vad ska goras)

ansvarar for kontakt och samordning med loggférare inom verksamheten
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e ansvarar for att alla i krisledningsgruppen har tillgang till loggen
o diariefor

Utbildningsnamnden
o fattar beslut om utbildningsférvaltningens lokala krisplan
o fattar beslut som &r 6verordnat krisledningschefens/forvaltningschefens
mandat
e om beslut behdver fattas annan tid &n att ndmnden sammantrader kan
ordfdrandebeslut fattas

Uthallighet och forstarkning

| krisens natur ingar att den inte ar forutsagbar, varken till langd eller till omfattning.
Detta innebar att behov kan uppsta avseende bade forstarkning av personal, respektive
att kunna skapa fungerande avldsningar for tjanstgoérande personal. En sarskild analys
behover goras for att forteckna de personer i den egna organisationen som kan inga i
en sadan resurs. Pa enhetsniva kan forstarkning behova ske med resurser fran central
forvaltning. Nar forstarkning sker, oavsett slag och omfang, galler dock
grundprincipen att ordinarie chef alltid behaller sitt ansvar for verksamheten.

Kriskommunikation

Botkyrka kommuns kriskommunikation ska k&nnetecknas av snabbhet, trovardighet,
Oppenhet, saklighet, tillganglighet, empati och entydighet. Vi féljer de riktlinjer som
finns framtagna gallande kommunikation for hela Botkyrka kommun.

Snabb

Vi ska ge information sa fort det ar mojligt, oavsett hur mycket eller hur lite det finns
att beratta. Den bild av krisen som véaxer fram de forsta timmarna ar svar att andra pa
senare. Darfor géller det att vi sa snabbt som majligt ger var forsta bild av handelsen
och pa sa satt bidra till en systematisk och effektiv krishantering. Var ambition ska
vara att ligga steget fore handelseforloppet och foérsoka forutse informationsbehoven.

Trovardig

Genom att vi stravar efter att alltid vara 6ppna, drliga och kompetenta lagger vi
grunden for en hog trovardighet i alla lagen. En organisation med hég trovardighet har
storre forutsattningar att lyckas med sin kommunikation.

Oppen

Vid en kris ar det mycket viktigt — och ofta svart — att arbeta med 6ppenhet som
ledord. Vi ska ta hansyn till olika aspekter av krisen, svara pa fragor, forklara beslut
och 6vervaganden. Oppenhet kan darfor innebéara att vi ar tydliga och 6ppna med att
vi inte kan beratta vissa saker pa grund av till exempel sekretess eller av annan hansyn
till enskilda medborgare.

Saklig

Var information ska bygga pa fakta. Vi ska under inga omstandigheter spekulera eller
fora obekréftade uppgifter vidare. Det innebar att vi lamnar sa uttémmande svar som
majligt, utan att tro, anta eller forutspa nagot.
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Tillganglig

Informationen ska vara latt att hitta och latt att forsta. Vi ska anvanda klarsprak, ett
sprak som ar tydligt, enkelt och korrekt, sa att s& manga som mojligt kan forsta vad vi
vill sdga.

Vi ska halla vara kanaler uppdaterade med senaste informationen, svara i telefonen
och vara utsedda talespersoner ska vara beredda pa att svara pa fragor och i vissa fall
infinna sig pa viktiga platser for att ge muntlig information.

Empatisk

Det ménskliga perspektivet, empati och respekt ska genomsyra kriskommunikationen.
Grunden for en god kriskommunikation ar att vi har empati, inlevelse och forstaelse
for de som drabbas. En forstaelse for dem som vill ha eller kraver information ar
ocksa viktig, trots att man sjalv kanske inte kan ge den.

Entydig
Vi ska anpassa innehallet i var kommunikation beroende pa malgrupp men pa
foljande punkter maste budskapen vara entydiga:

e var bedémning av krisen och

e vdra atgarder
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Utbildningsnamnden

BOTKYRKA KOMMUN ORDFORANDEFORSLAG 1[1]

2016-05-03

Riktlinjer for gymnasiestudier vid folkhégskola (UF/2016:125)

Forslag till beslut
Utbildningsnamnden godkanner forvaltningens forslag pa riktlinjer for
gymnasiestudier vid folkhdgskola.

Sammanfattning

Inom ramen for det kommunala aktivitetsansvaret ska hemkommun halla sig in-
formerad om hur ungdomar &r sysselsatta och erbjuda lampliga individuella atar-
der. Forvaltningen beddmer att ungdomar som omfattas av kommunens aktivi-
tetsansvar ska ha en mojlighet att studera pa folkhogskola som ett alternativ till
gymnasieskolan/gymnasiesarskolan. Darfor foreslas utbildningsnamnden anta
forslag till riktlinjer som bland annat reglerar vilka kriterier eleven ska uppfylla
for att forvaltningen ska kunna erséatta folkhtgskolan for utbildningen.

Om ungdomen ar under 18 ar kan forvaltningen kopa uppdragsplats pa folkhdogs-
kola for utbildning pa allman kurs/behdrighetsgivande kurs. Om eleven &r dver
18 ar ska eleven forst och framst uppmuntras att soka folkhdgskola vid ordinarie
ansokningstider. Ungdomen kan da fa stod fran forvaltningen med de kostnader
som utgar for lunch, administrativa avgifter, kurslitteratur, skolresor mm. Om
ungdomen ar i behov av en plats pa folkhogskola men inte ansokt i tid eller anta-
gits till folkhogskola kan utbildningsforvaltningen kopa en uppdragsplats pa
folkhogskola pa allméan kurs/ behorighets- givande kurs fram tills att eleven fyllt
20 ar.
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Riktlinjer for gymnasiestudier pa folkhogskola
(UF/2016:125)

Forslag till beslut

Utbildningsnamnden godkanner forvaltningens forslag pa riktlinjer for
gymnasiestudier pa Folkhdgskola.

Sammanfattning

Inom ramen for det kommunala aktivitetsansvaret ska hemkommun halla sig in-
formerad om hur ungdomar &r sysselsatta och erbjuda lampliga individuella at-
garder. Forvaltningen beddmer att ungdomar som omfattas av kommunens aktivi-
tetsansvar ska ha en mojlighet att studera pa folkhogskola som ett alternativ till
gymnasieskolan/gymnasiesarskolan. Darfor foreslas utbildningsnamnden anta
forslag till riktlinjer som bland annat reglerar vilka kriterier eleven ska uppfylla
for att forvaltningen ska kunna erséatta folkhtgskolan for utbildningen.

Om ungdomen ar under 18 ar kan forvaltningen kopa uppdragsplats pa folkhogs-
kola for utbildning pa allman kurs/behdrighetsgivande kurs. Om eleven &r over
18 ar ska eleven forst och framst uppmuntras att soka folkhdgskola vid ordinarie
ansokningstider. Ungdomen kan da fa stod fran forvaltningen med de kostnader
som utgar for lunch, administrativa avgifter, kurslitteratur, skolresor mm. Om
ungdomen ar i behov av en plats pa folkhogskola men inte ansokt i tid eller anta-
gits till folkhogskola kan utbildningsforvaltningen kopa en uppdragsplats pa
folkhogskola pa allman kurs/ behorighets- givande kurs fram tills att eleven fyllt
20 ar.

Bakgrund

Enligt kommunernas aktivitetsansvar ska hemkommun halla sig informerad om
hur de ungdomar i kommunen &r sysselsatta som har fullgjort sin skolplikt men
inte har fyllt 20 ar och inte genomfor eller har fullfoljt utbildning pa nationella
program i gymnasieskola, gymnasiesarskola eller motsvarande utbildning. Hem-
kommunen har inom ramen for aktivitetsansvaret uppgiften att erbjuda de ung-
domar som berors lampliga individuella atgarder. Atgarderna ska i forsta hand
syfta till att motivera den enskilde att paborja eller ateruppta en utbildning. *

! Skollagen 29 kap 9§ (2010:800)

Utbildningsforvaltningen

Post Botkyrka kommun, 147 85 TUMBA - Besdk Munkhattevagen 45, Tumba - Kontaktcenter 08-530 610 00
Direkt 08 - 530 611 09

Org.nr 212000-2882 - Bankgiro 624-1061 - Fax 08-530 616 66 - Webb www.botkyrka.se
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2016-04-22 Dnr UF/2016:125

Utbildningsférvaltningen menar att ungdomar som omfattas av kommunens akti-
vitetsansvar och ar under 20 ar ska ha en majlighet att studera pa folkhogskola
som ett alternativ till gymnasieskolan/gymnasiesarskolan.

Folkhdgskolor far inget statsbidrag for studerande pa allméan kurs forran det ar
ungdomen fyller 18 ar. Det finns en mojlighet att en kommun képer en plats pa
en folkhogskola och ger da folkhdgskolan ett uppdrag for studier for en enskild
elev. Pa detta satt kan folkhogskolor ta emot elever utanfor antagningstider och
om eleverna &r under 18 ar. Om personen uppfyller kriterierna for gymnasiestu-
dier vid folkhogskola tecknas ett avtal mellan utbildningsférvaltningen och den
aktuella folkhdgskolan for varje enskild person/studerande, en sé kallad upp-
dragsplats.

Folkhdgskolor forsoker ha mindre studiegrupper och undervisningen sker ofta i
amnesovergripande i projektform?. Allman kurs/behérighetsgivande kurs motsva-
rar utbildning pa gymnasialniva och ger grundlaggande behdrighet for att studera
vidare pa yrkeshdgskola, hdgskola och universitet.

Kostnader

For en deltagare pa folkhogskola ar undervisningen kostnadsfri men deltagaren kan
fa betala for kurslitteratur, studiematerial, lunch mm. Kostnaden ar ungefar 4800
kr/termin. Om en elev antas till folkhogskola och ar under 20 ar (ej uppdragsplats)
kan eleven fa ersattning for dessa kostnader genom avtal mellan den aktuella folk-
hdgskolan for varje enskild person/studerande och utbildningsférvaltningen.

| dagsléaget ar kostnaden for uppdragsplats pa folkhdgskola cirka 105 000 kr/ar. Vi
har for narvarande 4 elever som studerar pa folkhdgskola.

Bilagor:
Bilaga 1: Riktlinjer for gymnasiestudier pa folkhogskola

Michael Caiman Larsson Anna Widing Niemela
Forvaltningschef Chef for verksamhetsomrade
gymnasieskola

2 https://www.folkhogskola.nu/Om-folkhogskolan/Folkhogskola---vuxenutbildning/
Skillnader-mot-andra-skolformer/
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Verksamhetsomrade Gymnasiet 2016-04-12 UF/2016:125
Referens Mottagare
Wayra Jordan Busch Utbildningsnamnden

Riktlinjer for gymnasiestudier pa folkhogskola

1. Gymnasiestudier vid folkhdgskola

1.1. Kommunens aktivitetsansvar

Ungdomar som omfattas av kommunens aktivitetsansvar och ar under 20 r har méj-
lighet att studera pa folkhogskola som ett alternativ till gymnasieskolan. For att en
folkhdgskola ska kunna erhalla ekonomisk erséttning fran Botkyrka Kommun, ska
foljande kriterier vara uppfyllda:

Ungdomen/eleven ska:
—vara inskriven i kommunens aktivitetsansvar

— ha avbrutit skolutbildning pa gymnasial- eller grundskoleniva och/eller inte har
ett fullstandigt betyg fran grundskola eller gymnasieskola

— ha haft samtal med studie- och yrkesvagledare kring studier pa folkhdgskola
och ska ha bedomts vara aktuell fér skolformen

— borja studera pa en allman kurs/behdrighetsgivande kurs vid en folkhogskola
pa heltid.

Om ungdomen ar under 18 ar men uppfyller namnda kriterier ovan och &r i behov av
en plats pa folkhdgskola, kan utbildningsforvaltningen kopa en uppdragsplats av en
folkhtgskola.

Ungdomar som &r 18 ar och aldre ska i forsta hand soka till folkhogskolan senast det
forsta kalenderhalvaret det ar personen fyller 20 ar.

2 Botkyrka kommuns ersattning vid gymnasiestudier pa
folkhdgskola

2.1 Kop av uppdagsplats

Folkhdgskolor erhaller inget statsbidrag for studerande pa allméan kurs forran det ar
ungdomen fyller 18 ar. Det finns mojlighet att en kommun képer plats pa en folkhog-
skola och ger da folkhogskolan ett uppdrag for studier for en enskild elev. Pa detta satt
kan folkhdgskolor ta emot elever utanfor antagningstider och om eleverna &r under 18

! 29 kap. 9 § skollagen (2010:800)
UTBILDNINGSFORVALTNINGEN
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ar. Om personen uppfyller kriterierna for gymnasiestudier vid folkhogskola tecknas
ett avtal mellan utbildningsférvaltningen och den aktuella folkhdgskolan for varje
enskild person/studerande, en sa kallad uppdragsplats. | avtal vid kop av uppdrags-
plats ska kostnader for administration, SL-kort, lunch, kurslitteratur inga.

2.2 Kostnader for elever under 20 ar

For en deltagare pa folkhdgskola ar undervisningen kostnadsfri men deltagaren maste
betala for kurslitteratur, studiematerial, elevresor (SL-kort), lunch mm. Om en elev
antas till folkhogskola och ar under 20 ar (ej uppdragsplats) kan eleven fa erséttning
for dessa kostnader genom avtal mellan den aktuella folkhdgskolan for varje enskild
person/studerande.

2.3 Elevresor och studiebidrag
Elever som studerar pa folkhdgskola har mgjlighet att soka statligt studiestod hos
Centrala studiestddsnamnden (CSN).

Elevresor ges till eleven i form av ett SL-kort som galler per termin (skolkort), om
fardvagen ar minst sex kilometer mellan folkhdgskola och folkbokforingsadressen.
Folkhogskolan ska befinna sig inom Stockholms l&n.

3. Information till hemkommunen

3.1 Omen elev som inte fyllt 20 &r utan giltigt skél ar franvarande i betydande ut-
strackning eller avslutar sin utbildning, ska folkhdgskolan snarast meddela detta till
hemkommunen.?

215 kap. 16 § skollagen (2010:800); 12 kap. 1 § gymnasieforordningen (2010:2039)
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BOTKYRKA KOMMUN ORDFORANDEFORSLAG 1[1]

2016-05-03

Revidering av riktlinjer for placering i forskola, allman forskola,
fritidshem och pedagogisk omsorg (UF/2016:100)

Forslag till beslut
Utbildningsndmnden faststéller reviderade riktlinjer for placering i forskola,
allmén forskola, fritidshem och pedagogisk omsorg.

Riktlinjerna géller fran och med 2016-07-01 och tillsvidare.

Sammanfattning

Utbildningsndmndens riktlinjer for placering i forskola, allman férskola, fri-
tidshem och pedagogisk omsorg har fortydligats och uppdaterats utifran for-
andringar i Skollagen och for att forstarka barnperspektivet. Férandringarna
avser bland annat anmalan om 6nskemal av plats, vistelsetider, barns ledighet
och stangd verksamhet samt uppséagning och erbjudande av plats. Forvalt-
ningen har genomfort en barnkonsekvensanalys utifran forslaget.
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Utbildningsfdrvaltningen

2016-04-25
Referens Mottagare
Kristina Amna Utbildningsndmnden

Revidering av riktlinjer for placering i forskola, allmén
forskola, fritidshem och pedagogisk omsorg
(UF/2016:100)

Forslag till beslut

Utbildningsnamnden faststéller reviderade riktlinjer for placering i forskola,
allmén forskola, fritidshem och pedagogisk omsorg.

Riktlinjerna géller fran och med 2016-07-01 och tillsvidare.

Sammanfattning

Utbildningsndmndens riktlinjer for placering i forskola, allméan férskola,
fritidshem och pedagogisk omsorg har fortydligats och uppdaterats utifran
forandringar i Skollagen och for att forstarka barnperspektivet. Férandring-
arna avser bland annat anmalan om énskemal av plats, vistelsetider, barns
ledighet och stangd verksamhet samt uppsagning och erbjudande av plats.
Forvaltningen har genomfort en barnkonsekvensanalys utifran forslaget.

Arendet

Gallande riktlinjerna for placering i forskola, allmén forskola, fritidshem
och pedagogisk omsorg for barn och elever boende i Botkyrka kommun har
uppdaterats utifran direktiv i Skollagen och de krav som stalls pa verksam-
heten. De huvudsakliga forandringarna ar géallande:

Anmalan om 6nskemal av plats

Forslag: Anmélan till férskola och pedagogisk omsorg kan goras tidigast
sex manader och senast fyra manader innan énskat datum for placering for
att platsgaranti ska gélla.

Kommentar: Idag har Botkyrka kommun tre manaders garanti, Skollagen
sager fyra manader. Utifran brister pa plats i delar av Botkyrka som gor att
handlaggningstiden blir Iang far vardnadshavare vanta pa ett erbjudande till
valdigt nara sitt garantidatum. For en béattre kvalitet och framfarhallning
behovs de fyra manaderna.

Vistelsetider

Forslag: Vid behov av vistelsetid utéver 7 respektive 4 timmar per dag ar det ob-
ligatoriskt for vardnadshavare att lamna inkomstuppgifter och arbetsgivarin-
tyg/studieintyg som styrker behovet. Dessa lamnas till forskolechef/rektor pa aktu-
ell forskola/fritidshem.

Kommentar: Vistelsetid utéver 7 timmar pa forskola och 4 timmar pa fritids-
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hem behdver behovsbekréftas till forskolan/fritidshemmet. Det reella beho-
vet ska vara styrande sa att de resurserna anvands dar de behovs.

Forslag: Vid placering 7 timmar per dag pa forskola forlaggs 5 av dessa
timmar klockan 9.00-14.00.

Kommentar: Fortydligande av den pedagogiska undervisningstiden utifran
den tid da det &r full personalstyrka. Tidigare flexibilitet var 8.00-16.00.

Barns ledighet och stéangd verksamhet

Forslag: Vid 10 tillfallen under aret har forskolan obligatoriska arbetsplats-
traffar. DA avslutas den ordinarie verksamheten klockan16.00.

Kommentar: Tidigare genomfort i verksamheterna men nu inskrivet i rikt-
linjerna. Genom att avsluta den ordinarie verksamheten kl. 16.00 vid dessa
tillfallen har all personal mojlighet att motas.

Uppsagning av plats

Forslag: Uppsagningstiden &r en manad och vardnadshavare betalar avgift
under uppsagningstiden.

Kommentar: Idag flyttar familjer mer och snabbare &n tidigare. Forvalt-
ningen ser att tidigare bestaimmelse med tva manaders uppséagningstid utgor
en anstrangd ekonomi for dessa familjer. Om familjen 6nskar behalla plat-
sen langre kan kommunen i man av plats skriva avtal med den nya kommu-
nen.

Forskola

Forslag: | Botkyrka kommun erbjuds alla barn forskola 7 timmar per dag
eller i den omfattning det behovs med héansyn till vardnadshavarnas for-
varvsarbete, studier eller andra specifika behov.

Kommentar: Genom att precisera timmarna till dagar istallet for vecka pa-
visas vikten av att det blir en kontinuitet for barnen och déarmed att férsko-
lan &r till for dem.

Forslag: Krav for placeringar av barn till féraldralediga, arbetssokande och de
som saknar sysselsattning ar att barnet ar ledigt fran forskolan under minst fyra
sammanhangande veckor under perioden juni-augusti, mellan jul och nyar samt
klamdagar.

Kommentar: Utokning med dagar mellan jul- och nyar samt klamdagar som
ar arbetsfria for personal. Vid bade sommar- och vinterledighet och under
de veckor med sammanslagningar samt klamdagar &r det framst de barn
som har en 35-timmarsplacering som ar narvarande i forskolorna. Detta far
bade ekonomiska och personella konsekvenser. Det ger dven negativa sig-
naler att barn till foraldrar som inte arbetar och studerar kan vara i forskolan
alla dagar, men inte barn till foraldrar som arbetar och studerar. Dessa barn
ar lediga nar foraldrarna &r lediga.
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Erbjudande om plats i férskolan

Forslag: Kriterier for placering i en forskola

e Barn ska erbjudas plats i en forskola sa nara barnets eget hem som majligt.

e Barn som har behov av sarskilt stéd i sin utveckling dar den specifika foérskolan kan
tillgodose behovet.

o  Syskonfdrtur. Barn med syskon som redan har plats i forskoleverksamheten. Med sys-
kon avses barn i samma hushall och folkbokforda pa samma adress.

e Hansyn tas till barnets vardnadshavares 6nskemal nar dessa gar att uppfylla.

Kommentar: Barn ska erbjudas plats sa nara hemmet som mojligt, enligt
Skollagen. Lagen séager ocksa att skalig hansyn ska tas till vardnadshavares
onskemal. Att hansyn tas innebar att ett barn kan erbjudas plats i en for-
skola som inte ligger sa nara hemmet om sa 6nskas forutsatt att det inte far
konsekvenser for ett annat barns placering. Undantaget &r om ett barn be-
hover placering i en specifik forskola pa grund av sarskilt stod.

Bilagor

Bilaga 1: Forslag till riktlinjer

Bilaga 2: Forslag till riktlinjer med kommentarer
Bilaga 3: Barnkonsekvensanalys

Mikael Caiman Larsson Christina Carlsson
Forvaltningschef Verksamhetschef forskola



qﬁ}?« BOTKYRKA KOMMUN RIKTLINJER 116)

i

Utbildningsforvaltningen

2016-04-18 Dnr UF/2016:100
Referens Mottagare
Christina Carlsson Utbildningsndmnden

Riktlinjer for placering i forskola, allman férskola, fritids-
hem och pedagogisk omsorg

Gller fran och med 2016-07-01.
Riktlinjerna tillampas utifran reglering i Skollagen 2010:800.

Innehallsforteckning

Lo AIIMI N s 2
1.1 Anmalan om OGNSKEMAI AV PIALS..........cciiieerieieeteeeee et et eee e ee e ete e ete e ere e enas 2
@ o] o 1= 10 =] S 2
1.3 VISTEISEUUR ..ottt et e e s e e e s e e e e e aan 2
1.4 Barns ledighet och stangd verkSamhet ............ccoooiiiiiiiiii e 2
1.5 Introduktion i VErKSAMNEIEN .......couiiiiiiii e 3
G o 1T PP RR 3
1.7 UPPSAGNING AV PIALS .evreiiiieeiiiiiiiiiiiie ettt e e e e e e s st e e e e e e s s sntbbreeeeaeeesans 3
1.8 VEAXEIVIS DOBINAE ...ttt e s sbbe e e e e rabaeeeeaaes 4
1.9 Barnomsorg i kommunal eller enskild regi i annan KOmmun .........ccccccoovviviiieienenninnnnns 4
1.10 Fristaende forskola, fritidshem och pedagogisk omsorg.........cccccceeveeieieecieceeecneeneenne. 4
2. FOISKOIA et 4
2.1 Erbjudan om plats i fOrSKOIA ............ueeiiiiiiiiiii e 5
3. AIIMAN TOISKOIA ... 5
e 1A To £ 1= o TP PPPUPPPPPPPPPPPPP 5

N e To F=To ol TES1 [ Y 1101 o USSP 6



BOTKYRKA KOMMUN 2[6]
Utbildningsfoérvaltningen

2016-04-18 Dnr UF/2016:100

1. Allméant

Riktlinjerna avser barn och elever som &r folkbokférda i Botkyrka kommun men kan &ven tillampas
for 6vriga barn efter beslut eller till f6ljd av lagstod.

1.1 Anmalan om 6nskemal av plats

Anmalan om 6nskemal av plats i forskola, allman forskola, fritidshem eller pedagogisk omsorg som
bedrivs i kommunal eller fristaende regi i Botkyrka kommun gors i e-tjansten Min skola pa
www.botkyrka.se. Medborgarkontoren kan hjalpa vardnadshavare med att géra anméalan om 6nske-
mal av plats. Anmalan till forskola och pedagogisk omsorg kan goras tidigast sex manader och senast
fyra manader innan 6nskat datum for placering for att platsgaranti ska galla. Anmalan till fritidshem
gors i samband med placering i forskoleklass eller grundskola/grundsérskola. Anmaélan till allman
forskola gors infor ny terminsstart i januari respektive augusti. Bekraftelse pa anmélan skickas auto-
matiskt med e-post eller sms till sokande vardnadshavare.

Om vardnadshavare har oreglerade skulder for tidigare avgifter kan kommunen neka plats. Undantag
ges for barn som behover sarskilt stdd i sin utveckling i form av forskola, fritidshem eller pedagogisk
omsorg. Fran och med hostterminen det ar barnet fyller tre ar kan plats i allméan forskola erbjudas.

1.2 Oppettider

Fdrskola, fritidshem och pedagogisk omsorg erbjuds i Botkyrka kommun helgfria vardagar. Grund-
princip ar att verksamheten ar 6ppen 12 timmar och att tiden forldggs klockan 6.30-18.30. For verk-
samhet 6vrig tid hanvisas till Barnomsorg pa obekvam arbetstid.

Barnomsorg pa obekvam arbetstid erbjuds av kommunen pa forskolan Natt och Dag i Tumba mellan
kl. 18.30 och 6.30 365 dagar om aret. For mer detaljerade bestammelser, se Regler fér barnomsorg pa
obekvam arbetstid, BOUN/2009:322.

1.3 Vistelsetider

Under introduktionen skrivs en tidsdverenskommelse dver barnets vistelsetid i verksamheten.
Denna undertecknas av bade vardnadshavare och forskolechef/rektor och ar bindande samt galler
till dess att ny tidséverenskommelse undertecknas. Vid dnskemal om heltidsplacering pa forskola
far hushallet automatiskt en tidsoverenskommelse pa 7 timmar. Vid heltidsplacering pa fritidshem
géller 4 timmar. Vid behov av vistelsetid utdver 7 respektive 4 timmar per dag &r det obligatoriskt
for vardnadshavare att lamna inkomstuppgifter och arbetsgivarintyg/studieintyg som styrker beho-
vet. Dessa lamnas till forskolechef/rektor pa aktuell forskola/fritidshem.

Vid placering 7 timmar per dag pa forskola forlaggs 5 av dessa timmar klockan 9.00-14.00. Ovriga 2
timmar beslutar forskolechefen om i samréd med vardnadshavare utifrn verksamhetens och barn-
gruppens basta.

Den som far sjukpenning eller sjukersattning och har barn placerat inom barnomsorgen har ratt att
behalla samma vistelsetider som fore sjukskrivningen.

1.4 Barns ledighet och stangd verksamhet

Alla barn har ratt till sammanh&ngande ledighet och vila. Barns ledighet vid semester, storre helger
och sa kallade klamdagar ska anmélas i god tid till personalen. Sommarledighet ska meddelas under
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april manad. Vid tidpunkter da barnantalet ar véasentligt reducerat, till exempel under juni, juli och
augusti samt vid jul- och kldamdagar kan en sammanslagning av verksamheter ske.

Verksamheten har stangt 2-4 dagar under aret for att ge utrymme for personalens utbildning samt ut-
vardering och planering av verksamheten. Forskolechef respektive rektor &r ansvarig for att i god tid,
dock senast tva manader fore dessa dagar, informera berérda vardnadshavare. Vid 10 tillfallen under
aret har forskolan obligatoriska arbetsplatstraffar. Da avslutas den ordinarie verksamheten klock-
an16.00 De vardnadshavare som inte kan ordna omsorg pa egen hand anméler detta till forskolechef
eller rektor senast tva veckor innan varije tillfélle.

All verksamhet haller stangt under réda dagar samt under jul-, nyars- och midsommarafton.

1.5 Introduktion i verksamheten

Introduktion av barn i forskola eller pedagogisk omsorg paborijas vid placeringsstart och pagar cirka
tva veckor. Introduktionen anpassas till varje enskilt barn. Det &r barnets valmaende som avgor den
faktiska introduktionstiden. En kortare introduktionstid tillampas vid fritidshem. Under introduktion-
en ska vardnadshavare vara med barnet under vistelsen i verksamheten. Introduktion tillampas aven
vid placering i allman forskola samt eventuell omplacering.

1.6 Avgifter

Botkyrka kommun tillampar maxtaxa. Avgiften beréknas utifran hushallets gemensamma skatte-
pliktiga inkomst for dem som ar folkbokfdrda eller bor pa samma adress som barnet. Den hogsta
avgiften betalas for det yngsta barnet i familjen. For det fjarde barnet betalas ingen avgift. Nagon
avgift utéver detta (for till exempel lovdagar eller mat) far inte tas ut fran vardnadshavarna. For
barn mellan 3 och 5 ar som gar pa forskola reduceras avgiften med 25 % mellan den 1 september
och den 31 maj.

Vid forandrade familjeforhallanden berdknar kommunen ny inkomst fran familjens forandrade
folkbokforingsdatum. Vid gemensam vardnad kan vardnadshavarna fa varsin faktura som baserar
sig pa respektive hushall om bada begar detta. Den sammanlagda fakturan far inte Gverstiga den
Ovre gransen for maxtaxan.

1.7 Uppséagning av plats

1. Uppsagningstiden dr en manad och vardnadshavare betalar avgift under uppsagningstiden. Pla-
ceringen sags upp i kommunens e-tjanst. Ar vardnadshavarna folkbokforda pé olika adresser
maste bada vardnadshavarna logga in och bekrafta uppsagningen innan den kan bli godkand.

2. Vid utflyttning frdn kommunen forlorar barnet ratten till placering i Botkyrka kommun, men far
ga kvar i en manad efter utflyttsdatum (uppséagningstiden).

3. Franvaro fran verksamheten mer &n en manad utan anmélan uppfattar kommunen som en upp-
sagd plats. Det tillkommer en manads uppséagningstid utdver den outnyttjade tiden.

4. Onskar man behdlla platsen under en lingre franvaro, maximalt fyra manader, ska detta medde-
las till forskolan innan franvaron. Aterkommer inte barnet till verksamheten efter fyra ménader
sags platsen upp med omedelbar verkan. Vid nytt behov av placering ska vardnadshavarna gora
en ny anmalan om barnomsorg. Detta galler inte vid sjukhusvistelse och annan allvarlig sjuk-
dom.

5. Vid utebliven betalning av avgiften blir vardnadshavarna kontaktade for reglering av skulden
enligt kommunens kravrutin. Om betalning trots detta inte sker kan kommunen séga upp platsen
efter utredning och beslut fran utbildningsforvaltningen.
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6. For barn som ar folkbokférda i Botkyrka kommun tillampas ingen uppsagningstid vid byte av
verksamhet inom kommunen. En viss tid fér administration bor finnas. De ansvariga for respek-
tive enhet avtalar med varandra om ett Iampligt datum for 6vergang.

7. Uppsagning av sexaringar i forskolan sker automatiskt under varen. Platsen sags upp till och
med 31 juli.

8. Uppsagning fran fritidshemmet av barn som é&r tio ar och ar fodda innan skolstart pa hosten sker
automatiskt under varen. Uppsagningen galler fran och med skolstart pa hosten.

9. Uppsagning fran fritidshemmet av barn som é&r tio ar och ar fodda efter skolstart nar hosttermi-
nen borjar sker automatiskt under hosten. Uppsagningen galler fran och med skolstart i januari.

10. Botkyrka kommun gor kontroller av inlamnade inkomstuppgifter kontinuerligt under aret. Av-
stangning fran plats kan ske om platsen uppratthalls pa oriktiga grunder efter utredning och be-
slut i utbildningsforvaltningen.

1.8 Vaxelvis boende

Barn folkbokforda i Botkyrka kommun, som bor véxelvis hos sina vardnadshavare och dér en av
vardnadshavarna &r bosatt i en annan kommun, erbjuds plats i Botkyrka kommuns barnomsorg. Barn
folkbokforda i annan kommun, som bor vaxelvis hos sina vardnadshavare varav en vardnadshavare
ar bosatt i Botkyrka kommun, erbjuds placering i man av plats och om hemkommunen betalar for
platsen. Vardnadshavarna har mojlighet att fa varsin faktura.

1.9 Barnomsorg i kommunal eller enskild regi i annan kommun

Vardnadshavare som dnskar barnomsorg i annan kommuns kommunala regi undersoker sjalva om
det finns plats. Den mottagande kommunen uppréttar ett avtal med Botkyrka kommun. Dérefter pla-
ceras barnet. Barnomsorgsavgiften betalas till Botkyrka kommun.

Vaérdnadshavare som énskar barnomsorg i annan kommuns enskilda regi undersoker sjélva om det
finns plats. Den enskilda verksamheten och vardnadshavarna undertecknar ett avtal dar det framgar
nar barnet far paborja sin placering. Intyget skickas till kommunen eller lamnas till medborgarkon-
toren i Botkyrka kommun. Darefter far barnet pabdrja sin placering. Barnomsorgsavgiften betalas till
Botkyrka kommun.

1.10 Fristaende forskola, fritidshem och pedagogisk omsorg

Verksamheterna bedrivs av enskild huvudman, exempelvis foréldrakooperativ, personalkooperativ
eller bolag.

2. Forskola

Forskolan ska stimulera barns utveckling och larande samt erbjuda barnen en trygg omsorg. Verk-
samheten ska utga fran en helhetssyn pa barnet och barnets behov och utformas s att omsorg, ut-
veckling och larande bildar en helhet. Férskolan ska framja allsidiga kontakter och social gemenskap
och férbereda barnen for fortsatt utbildning. Verksamheten i férskolan grundar sig i att utveckling av
formagor och ny kunskap sker mellan barn och i relation till pedagogisk miljo och pedagoger. Det
enskilda barnet &r viktig for gruppen och gruppen ar viktig for det enskilda barnet. Férskolan riktar
sig till barn fran ett ars alder fram tills dess att de barjar forskoleklass eller grundskola/grundsérskola.

I Botkyrka kommun erbjuds alla barn forskola 7 timmar per dag eller i den omfattning det behdvs
med hansyn till vardnadshavarnas forvarvsarbete, studier eller andra specifika behov. | vistelsetiden
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ingar tid for att lamna och hamta barnet. Grund for vistelsetid, utéver 7 timmar &r vardnadshavares
arbetstid och/eller studietid samt restid.

Barn till fordldralediga, arbetssékande och de som saknar sysselséttning har ratt till forskola enligt
foljande alternativ:

o 15 timmar per helgfri vecka, halv avgift erlaggs.

e 7 timmar per dag, hel avgift erlaggs.

Krav for dessa placeringar &r att barnet ar ledigt fran forskolan under minst fyra sammanhangande
veckor under perioden juni-augusti, mellan jul och nyar samt klamdagar.

2.1 Erbjudan om plats i forskola

Nér vardnadshavare har anmalt nskemal om forskola med offentlig huvudman ska kommunen er-
bjuda barnet forskola inom fyra manader. Barn som av fysiska, psykiska eller andra skl har behov
av sarskilt stod i sin utveckling i form av forskola ska skyndsamt erbjudas forskola.

Kriterier for placering i en férskola

e Barn ska erbjudas plats i en forskola sa néra barnets eget hem som mojligt.

e Barn som har behov av sarskilt stod i sin utveckling dar den specifika forskolan kan tillgodose
behovet.

e Syskonfdrtur. Barn med syskon som redan har plats i forskoleverksamheten. Med syskon avses
barn i samma hushall och folkbokforda pa samma adress.

e Hansyn tas till barnets vardnadshavares énskemal nar dessa gar att uppfylla.

Nar plats erbjuds ska vardnadshavare inom angiven tid acceptera erbjudandet. Uteblivet svar betrak-
tas som ett nej. Om vardnadshavare tackar nej till erbjuden plats upphor placeringsgarantin (4 mana-
der) enligt Skollagen 8 kap 14 §.

3. Allman forskola

Allmén forskola ar avgiftsfri och bedrivs inom férskolan som en integrerad verksamhet. Barn kan er-
bjudas plats fran och med hostterminen det ar barnet fyller tre ar. Allman forskola ska omfatta 15
timmar per vecka med minst 525 timmar om aret och foljer skolans lasar. Ingen verksamhet bedrivs
under grundskolans lovdagar. Forskolechefen faststéaller narvarotiden.

4. Fritidshem

Fritidshemmet kompletterar utbildningen i forskoleklassen och grundskolan/grundsarskolan. Fritids-
hemmet ska stimulera elevernas utveckling och larande samt erbjuda dem en meningsfull fritid och
rekreation. Utbildningen ska utga fran en helhetssyn pa eleven och elevens behov. Fritidshemmet ska
framja allsidiga kontakter och social gemenskap.

I Botkyrka kommun har alla elever ratt till fritidshem 4 timmar per dag eller i den omfattning det be-
hovs med hansyn till vardnadshavarnas forvarvsarbete, studier eller andra specifika behov. | vistelse-
tiden ingar tid for att lamna och hamta barnet. Grund for vistelsetid utéver 4 timmar per dag &r vard-
nadshavares arbetstid och/eller studietid samt restid.

Under skolloven erbjuds alla elever placering med 7 timmar per dag med kravet om en sammanhéang-
ande ledighet av minst fyra veckor under juni-augusti, mellan jul och nyar samt klamdagar. Grund
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for vistelsetid utéver 7 timmar per dag under skolloven ar vardnadshavares arbetstid och/eller studie-
tid samt restid.

5. Pedagogisk omsorg

Pedagogisk omsorg som erbjuds i stéllet for forskola eller fritidshem ska genom pedagogisk verk-
samhet stimulera barns utveckling och larande. Barn som av fysiska, psykiska eller andra skal beho-
ver sérskilt stdd i sin utveckling ska ges den omsorg som deras speciella behov kraver. Verksamheten
ska utformas sa att den forbereder barnen for fortsatt larande.
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1. Allméant

Riktlinjerna avser barn och elever som &r folkbokférda i Botkyrka kommun men kan &ven till-
ldmpas for Gvriga barn efter beslut eller till foljd av lagstod.

1.1 Anmalan om 6nskemal av plats

Anmalan om 6nskemal av plats® i forskola, allmén forskola, fritidshem eller pedagogisk om-
sorg som bedrivs i kommunal eller fristdende regi i Botkyrka kommun gors i e-tjansten Min
skola pa www.botkyrka.se. Medborgarkontoren kan hjalpa vardnadshavare med att géra anma-
lan om 6nskemal av plats. Anmalan till férskola och pedagogisk omsorg kan goras tidigast sex
ménader och senast fyra ménader? innan énskat datum fér placering for att platsgaranti ska
gélla. Anmadlan till fritidshem gors i samband med placering i forskoleklass eller grund-
skola/grundsérskola. Anmaélan till allméan forskola gors infor ny terminsstart i januari respek-
tive augusti. Bekraftelse pa anmélan skickas automatiskt med e-post eller sms till sokande
vardnadshavare.

Om vardnadshavare har oreglerade skulder for tidigare avgifter kan kommunen neka plats. Un-
dantag ges for barn som beh6ver sarskilt stod i sin utveckling i form av forskola, fritidshem el-
ler pedagogisk omsorg. Fran och med hostterminen det ar barnet fyller tre ar kan plats i allmén
forskola erbjudas.

1.2 Oppettider

Forskola, fritidshem och pedagogisk omsorg erbjuds i Botkyrka kommun helgfria vardagar.
Grundprincip ar att verksamheten ar 6ppen 12 timmar och att tiden forlaggs klockan 6.30-
18.30. For verksamhet 6vrig tid hanvisas till Barnomsorg pa obekvam arbetstid.

Barnomsorg pa obekvam arbetstid erbjuds av kommunen pa forskolan Natt och Dag i Tumba
mellan kl. 18.30 och 6.30 365 dagar om aret. For mer detaljerade bestammelser, se Regler for
barnomsorg pa obekvam arbetstid, BOUN/2009:322.

1.3 Vistelsetider

Under introduktionen skrivs en tidsdverenskommelse 6ver barnets vistelsetid i verksamheten.
Denna undertecknas av bade vardnadshavare och forskolechef/rektor och &r bindande samt
galler till dess att ny tidséverenskommelse undertecknas. Vid dnskemal om heltidsplacering
pa forskola far hushallet automatiskt en tidsdverenskommelse pa 7 timmar. Vid heltidsplace-
ring pa fritidshem galler 4 timmar. Vid behov av vistelsetid utéver 7 respektive 4 timmar per
dag &r det obligatoriskt for vardnadshavare att Iamna inkomstuppgifter och arbetsgivarin-
tyg/studieintyg som styrker behovet. Dessa lamnas till forskolechef/rektor pa aktuell for-
skola/fritidshem.?

Vid placering 7 timmar per dag pa férskola forlaggs 5 av dessa timmar klockan 9.00-14.00.*
Ovriga 2 timmar beslutar forskolechefen om i samrad med vardnadshavare utifrn verksamhet-
ens och barngruppens basta.

! Formulering i Skollagen

2 Férandring till fyra manader enligt Skollagen

® Vistelsetid utéver 7 timmar behover behovsbekraftas till férskolan.

* Precisering av ramtid for undervisning. Onskemal om tidigare lamning &n kl. 8.00 finns.
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Den som far sjukpenning eller sjukersattning och har barn placerat inom barnomsorgen har ratt
att behalla samma vistelsetider som fére sjukskrivningen.

1.4 Barns ledighet och stangd verksamhet

Alla barn har ratt till sammanh&ngande ledighet och vila. Barns ledighet vid semester, storre
helger och sa kallade klamdagar ska anmalas i god tid till personalen. Sommarledighet ska
meddelas under april manad. Vid tidpunkter da barnantalet ar vasentligt reducerat, till exempel
under juni, juli och augusti samt vid jul- och klamdagar kan en sammanslagning av verksam-
heter ske.

Verksamheten har stangt 2-4 dagar under aret for att ge utrymme for personalens utbildning
samt utvardering och planering av verksamheten. Forskolechef respektive rektor &r ansvarig for
att i god tid, dock senast tva manader fore dessa dagar, informera berérda vardnadshavare. Vid
10 tillfallen under aret har forskolan obligatoriska arbetsplatstraffar. Da avslutas den ordinarie
verksamheten klockan16.00° De vardnadshavare som inte kan ordna omsorg pa egen hand an-
maler detta till forskolechef eller rektor senast tva veckor innan varije tillfalle.

All verksamhet haller stangt under réda dagar samt under jul-, nyars- och midsommarafton.

1.5 Introduktion i verksamheten

Introduktion av barn i forskola eller pedagogisk omsorg pabdrijas vid placeringsstart och pagar
cirka tva veckor. Introduktionen anpassas till varje enskilt barn. Det &r barnets valmaende som
avgor den faktiska introduktionstiden. En kortare introduktionstid tillampas vid fritidshem.
Under introduktionen ska vardnadshavare vara med barnet under vistelsen i verksamheten. In-
troduktion tillampas &ven vid placering i allmén férskola samt eventuell omplacering.

1.6 Avgifter

Botkyrka kommun tillampar maxtaxa. Avgiften beréknas utifran hushallets gemensamma
skattepliktiga inkomst for dem som ar folkbokfdrda eller bor pa samma adress som barnet.
Den hogsta avgiften betalas for det yngsta barnet i familjen. For det fjarde barnet betalas ing-
en avgift. Nagon avgift utdver detta (for till exempel lovdagar eller mat) far inte tas ut fran
vardnadshavarna. For barn mellan 3 och 5 ar som gar pa forskola reduceras avgiften med 25
% mellan den 1 september och den 31 maj.

Vid forandrade familjeférhallanden beraknar kommunen ny inkomst fran familjens forand-
rade folkbokforingsdatum. Vid gemensam vardnad kan vardnadshavarna fa varsin faktura

som baserar sig pa respektive hushall om bada begar detta. Den sammanlagda fakturan far

inte verstiga den Gvre gransen for maxtaxan.

1.7 Uppséagning av plats

1. Uppsagningstiden ar en manad® och vérdnadshave_l_re betalar avgift under uppsagningsti-
den. Placeringen sags upp i kommunens e-tjanst. Ar vardnadshavarna folkbokforda pa
olika adresser maste bada vardnadshavarna logga in och bekréafta uppsagningen innan den

® Genomfort i verksamheterna, nu inskrivet i riktlinjer.
® Férandring frén tva manader.
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kan bli godkénd.

2. Vid utflyttning frdn kommunen férlorar barnet ratten till placering i Botkyrka kommun,
men far ga kvar i en manad efter utflyttsdatum (uppséagningstiden).

3. Franvaro fran verksamheten mer &n en manad utan anméalan uppfattar kommunen som en
uppsagd plats. Det tillkommer en manads uppséagningstid utéver den outnyttjade tiden.

4. Onskar man behalla platsen under en lingre franvaro, maximalt fyra manader, ska detta
meddelas till forskolan innan franvaron. Aterkommer inte barnet till verksamheten efter
fyra manader sags platsen upp med omedelbar verkan. Vid nytt behov av placering ska
vardnadshavarna gora en ny anmalan om barnomsorg. Detta géller inte vid sjukhusvistelse
och annan allvarlig sjukdom.

5. Vid utebliven betalning av avgiften blir vardnadshavarna kontaktade for reglering av
skulden enligt kommunens kravrutin. Om betalning trots detta inte sker kan kommunen
saga upp platsen efter utredning och beslut fran utbildningsférvaltningen.

6. For barn som ar folkbokfdrda i Botkyrka kommun tillampas ingen uppsagningstid vid byte
av verksamhet inom kommunen. En viss tid for administration bér finnas. De ansvariga
for respektive enhet avtalar med varandra om ett lampligt datum for 6vergang.

7. Uppsagning av sexaringar i forskolan sker automatiskt under varen. Platsen sags upp till
och med 31 juli.

8. Uppsagning fran fritidshemmet av barn som ar tio ar och ar fodda innan skolstart pa hos-
ten sker automatiskt under varen. Uppsagningen galler fran och med skolstart pa hosten.

9. Uppsagning fran fritidshemmet av barn som &r tio ar och ar fodda efter skolstart nar host-
terminen borjar sker automatiskt under hosten. Uppséagningen galler fran och med skol-
start i januari.

10. Botkyrka kommun gor kontroller av inlamnade inkomstuppgifter kontinuerligt under aret.
Avstangning fran plats kan ske om platsen uppratthalls pa oriktiga grunder efter utredning
och beslut i utbildningsforvaltningen.

1.8 Vaxelvis boende

Barn folkbokforda i Botkyrka kommun, som bor véxelvis hos sina vardnadshavare och dar en
av vardnadshavarna ar bosatt i en annan kommun, erbjuds plats i Botkyrka kommuns barnom-
sorg. Barn folkbokforda i annan kommun, som bor vaxelvis hos sina vardnadshavare varav en
vardnadshavare &r bosatt i Botkyrka kommun, erbjuds placering i man av plats och om hem-
kommunen betalar for platsen. Vardnadshavarna har majlighet att fa varsin faktura.

1.9 Barnomsorg i kommunal eller enskild regi i annan kommun

Vérdnadshavare som onskar barnomsorg i annan kommuns kommunala regi undersoker sjalva
om det finns plats. Den mottagande kommunen uppréttar ett avtal med Botkyrka kommun.
Dérefter placeras barnet. Barnomsorgsavgiften betalas till Botkyrka kommun.

Vaérdnadshavare som onskar barnomsorg i annan kommuns enskilda regi undersoker sjalva om
det finns plats. Den enskilda verksamheten och vardnadshavarna undertecknar ett avtal dar det
framgar nar barnet far paborja sin placering. Intyget skickas till kommunen eller lamnas till
medborgarkontoren i Botkyrka kommun. Dérefter far barnet paborja sin placering. Barnom-
sorgsavgiften betalas till Botkyrka kommun.

1.10 Fristaende forskola, fritidshem och pedagogisk omsorg
Verksamheterna bedrivs av enskild huvudman, exempelvis foréldrakooperativ, personalkoope-
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rativ eller bolag.

2. Forskola

Fdrskolan ska stimulera barns utveckling och larande samt erbjuda barnen en trygg omsorg.
Verksamheten ska utga fran en helhetssyn pa barnet och barnets behov och utformas sa att om-
sorg, utveckling och larande bildar en helhet. Férskolan ska framja allsidiga kontakter och
social gemenskap och forbereda barnen for fortsatt utbildning. Verksamheten i férskolan grun-
dar sig i att utveckling av formagor och ny kunskap sker mellan barn och i relation till pedago-
gisk miljo och pedagoger. Det enskilda barnet &r viktig for gruppen och gruppen ar viktig for
det enskilda barnet. Férskolan riktar sig till barn fran ett ars alder fram tills dess att de borjar
forskoleklass eller grundskola/grundsarskola.

I Botkyrka kommun erbjuds alla barn férskola 7 timmar per dag eller i den omfattning det be-
hévs med hénsyn till vardnadshavarnas forvarvsarbete, studier eller andra specifika behov.” |
vistelsetiden ingar tid for att Iamna och hamta barnet. Grund for vistelsetid, utéver 7 timmar ar
vardnadshavares arbetstid och/eller studietid samt restid.

Barn till fordldralediga, arbetssdkande och de som saknar sysselséttning har ratt till forskola
enligt foljande alternativ:

e 15 timmar per helgfri vecka, halv avgift erldggs.

e 7 timmar per dag, hel avgift erlaggs.

Krav for dessa placeringar ar att barnet ar ledigt fran forskolan under minst fyra sammanhang-
ande veckor under perioden juni-augusti, mellan jul och ny&r samt klamdagar.®

2.1 Erbjudan om plats i forskola

Nér vardnadshavare har anméalt nskemal om forskola med offentlig huvudman ska kommunen
erbjuda barnet férskola inom fyra manader. Barn som av fysiska, psykiska eller andra skal har
behov av sarskilt stod i sin utveckling i form av forskola ska skyndsamt erbjudas forskola.

Kriterier fér placering i en forskola®

e Barn ska erbjudas plats i en forskola sa nara barnets eget hem som mdjligt.

e Barn som har behov av sérskilt stdd i sin utveckling dér den specifika forskolan kan till-
godose behovet.

e Syskonfortur. Barn med syskon som redan har plats i forskoleverksamheten. Med syskon
avses barn i samma hushall och folkbokférda pa samma adress.

e Hansyn tas till barnets vardnadshavares dnskemal nar dessa gar att uppfylla.

Nar plats erbjuds ska vardnadshavare inom angiven tid acceptera erbjudandet. Uteblivet svar
betraktas som ett nej. Om vardnadshavare tackar nej till erbjuden plats upphér placeringsga-
rantin (4 manader) enligt Skollagen 8 kap 14 §.

” Andring frén tid per vecka till tid per dag.
8 Utdkning med dagar mellan jul och nyar samt klamdagar som &r arbetsfria for personal.
% Tre av kriterierna styrs av Skollagen. Den fjarde som galler syskonfortur ar ett kommunalt beslut sedan tidigare.
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3. Allman forskola

Allman forskola ar avgiftsfri och bedrivs inom forskolan som en integrerad verksamhet. Barn
kan erbjudas plats fran och med hostterminen det ar barnet fyller tre ar. Allman forskola ska
omfatta 15 timmar per vecka med minst 525 timmar om aret och féljer skolans lasar. Ingen
verksamhet bedrivs under grundskolans lovdagar. Férskolechefen faststaller narvarotiden.

4. Fritidshem

Fritidshemmet kompletterar utbildningen i forskoleklassen och grundskolan/grundsarskolan.
Fritidshemmet ska stimulera elevernas utveckling och larande samt erbjuda dem en menings-
full fritid och rekreation. Utbildningen ska utga fran en helhetssyn pa eleven och elevens be-
hov. Fritidshemmet ska frdmja allsidiga kontakter och social gemenskap.

I Botkyrka kommun har alla elever ratt till fritidshem 4 timmar per dag eller i den omfattning
det behévs med hansyn till vardnadshavarnas forvarvsarbete, studier eller andra specifika be-
hov. | vistelsetiden ingar tid for att Iamna och hamta barnet. Grund for vistelsetid utéver 4
timmar per dag ar vardnadshavares arbetstid och/eller studietid samt restid.

Under skolloven erbjuds alla elever placering med 7 timmar per dag med kravet om en sam-
manhangande ledighet av minst fyra veckor under juni-augusti, mellan jul och nyar samt klam-
dagar. Grund for vistelsetid utover 7 timmar per dag under skolloven ar vardnadshavares ar-
betstid och/eller studietid samt restid.

5. Pedagogisk omsorg

Pedagogisk omsorg som erbjuds i stéllet for forskola eller fritidshem ska genom pedagogisk
verksamhet stimulera barns utveckling och larande. Barn som av fysiska, psykiska eller andra
skal behover sarskilt stod i sin utveckling ska ges den omsorg som deras speciella behov kré-
ver. Verksamheten ska utformas sa att den forbereder barnen for fortsatt larande.
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Organisation av modersmal och mottagning av nyanlanda elever

(UF/2016:86)

Forslag till beslut

Utbildningsndmnden beslutar att anta forvaltningens forslag till ny organi-
sation for modersmal- och mottagningsenhet for nyanlanda elever i forskola,
grundskola och gymnasieskola.

Inrattandet av den nya enheten trader i kraft 1 augusti 2016.

Sammanfattning

Med anledning av tidigare genomlysningar och identifierade behov i verk-
samheterna modersmal och mottagning av nyanlanda foreslar forvaltningen
att verksamheterna organiseras under en gemensam rektor som ansvarar for
verksamheternas utveckling och kvalitet. Den nya enheten organiseras som
nu under verksamhetsomrade grundskola men servar bade verksamhetsom-
rade forskola och verksamhetsomrade gymnasium. Till den nya enheten hor
aven organisationen foér sommar- och lovskola och enheten foreslas dven an-
svara for utveckling och forskning inom omradet.
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Organisation av modersmal och mottagning av nyanlanda
elever (UF/2016:86)

Forslag till beslut

Utbildningsndmnden beslutar att anta forvaltningens forslag till ny organisat-
ion for modersmal- och mottagningsenhet for nyanlanda elever i forskola,
grundskola och gymnasieskola.

Inrattandet av den nya enheten trader i kraft 1 augusti 2016.

Sammanfattning

Med anledning av tidigare genomlysningar och identifierade behov i verksam-
heterna modersmal och mottagning av nyanlanda foreslar forvaltningen att
verksamheterna organiseras under en gemensam rektor som ansvarar for verk-
samheternas utveckling och kvalitet. Den nya enheten organiseras som nu un-
der verksamhetsomrade grundskola men servar bade verksamhetsomrade for-
skola och verksamhetsomrade gymnasium. Till den nya enheten hor dven or-
ganisationen for sommar- och lovskola och enheten foreslas dven ansvara for
utveckling och forskning inom omradet.

Bakgrund
2012 - Mottagningsenheten inréttas
- Sprakspecialiserad grupp startas pa Falkbergsskolan
2013 - Skolinspektionen ar kritisk till modersmalsstodet i forskolan,

ojamn kvalitet.

- Modersmalsundervisningen i grundskolorna foérandras for att
folja lagstiftningen och 1aggs utanfor garanterad undervisnings-
tid. (Forlaggs omradesvis fm resp em)

- Ett kOp och séljsystem inrattas for grundskolor och forskolor.
- Enheterna far en tillaggsersattning och "koper” undervisnings-
tid av modersmalsenheten. Rektor far darmed ett tydligare an-
svar.

UTBILDNINGSFORVALTNINGEN

Post Botkyrka kommun, - Besdk - Kontaktcenter
Direkt 08-530 622 58 - Sms - E-post susanne.englund@botkyrka.se
Org.nr 212000-2882 - Bankgiro 624-1061 - Fax - Webb www.botkyrka.se
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22/4 Uppfoljning av mottagningsenhetens verksamhet presente-
ras for namnden som godkénner den.

27/5 Utbildningsnamnden faststéller forvaltningens nya linjeor-
ganisation med tre verksamhetsomraden och tre stodfunktioner. |
forslaget pa ny organisation omnamns varken modersmal eller
mottagning uttryckligen.

28/10 Pwc genomfor en genomlysning av organisation for mo-
dersmal och foreslar att modersmal flyttas fran central forvalt-
ning till verksamhetsomrade grundskola och forskola. Namnden
tar del av rapporten — inga beslut fattas.

Mottagningsenheten tillhor verksamhetsomrade grundskola fran
och med hostterminen 14.

7/2 | framatsikten beskrivs hur omorganisationen av moders-
malsenheten planeras att organiseras under grundskolans verk-
samhetsomrade fran och med HT15. Grundskolan fick i uppdrag
att utreda lamplig placering av modersmalsenheten.

21/5 Fackliga foretradare efterlyser en risk- och konsekvensana-
lys for den forestaende omorganisationen och hopslagningen av
mottagningsenhet och modersmalsenhet.

9/6 Forvaltningen foreslar samlokalisering av modersmal och
mottagning — namnden har inga synpunkter pa forslaget.

Ingen hopslagning eller samlokalisering genomfors.

Elevens sprakutveckling ar i fokus i Botkyrka

Varterminen 2016 inleds ett utredningsarbete som fokuserar pa kvalitetsut-
veckling av modersmalsundervisning respektive modersmalsstod i Botkyrka.
Utredningen gor en dversyn av nuléget ur ett kvalitetsperspektiv. Utredaren
fick i uppdrag att gora en bred genomlysning med hdg delaktighet fran flera
fokusgrupper.
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| grupperna har foljande ingatt:

Forskolechefer

Sprakpedagoger

Modersmalsenheten

Modersmalslarare

Rektorer, bitrddande rektorer och studie- och yrkesvagledare
Mottagningsenheten

Moten holls med alla grupper under januari till och med mars manad 2016.
Exempel pa fragestallningarna som togs upp handlade om kvalitet inom mo-
dersmalsundervisning/traning, betydelsen av modersmalsundervisning/traning,
skillnaden mellan modersmal och studiehandledning samt vad som borde for-
béttras.

Utgangslaget var att sétta elevens behov i centrum och elevens sprakutveckling
var hela tiden i fokus for samtalen. Grupperna konstaterade att det runt en elev
finns manga olika personer och delar som paverkar elevens mojligheter att
utveckla spraket. Det som framkom for att kunna ge de bésta mojliga forhal-
landen for eleverna var ett behov av ett tydligt pedagogiskt ledarskap, en tydlig
organisation, fokus pa forskning och utveckling samt sprak i fokus.

Utredningen visar kortfattat att vi behdver:
e mojliggdra for mer samspel och samordning
e mojliggora for mer dialog
e mojliggora for battre kvalitetssakring

Arendet

Tidigare genomlysningar och utredningen som omnamns ovan har identifie-
rade behov av utveckling i verksamheterna modersmal och mottagning av ny-
anlanda. Darfor foreslar forvaltningen att verksamheterna organiseras under en
gemensam rektor som ansvarar for verksamheternas utveckling och kvalitet.
Den nya enheten bor organiseras som nu under verksamhetsomrade grundskola
men servar bade verksamhetsomrade férskola och verksamhetsomrade gymna-
sium. Till den nya enheten féreslas organisationen for sommar- och lovskola
tillhora och enheten bor dven ansvara for utveckling och forskning inom omra-
det.

For att starka ledarskap och utveckling av verksamheten gor forvaltningen be-
doémningen att enheten bor utokas med en bitrddande rektorstjénst. Det innebar
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att enheten kommer att ledas av en rektor, samt tre bitradande rektorer. Inom
ramen for forandringen planeras ocksa for ett utokat administrativt stod som
kommer att kunna samordnas mellan de olika delarna inom enheten.

Forvaltningen gor beddmningen att mottagningsenhetens verksamhet starks
genom att fa tillgang till all den kompetens som finns inom ramen fér mo-
dersmalsenheten. Modersmalsenhetens verksamhet starks genom ett narmare
ledarskap samt en tidig kontakt med alla nyanléanda elever, helt enligt identifie-
rade behov. Eleverna samt féraldrar/familjer kan tidigt vid skol- eller férskole-
start knyta kontakter med modersmalslarare som kan vara bryggor ut i deras
ordinarie verksamhet.

Illustration pa forslag till ny organisation:

Bilagor
Bilaga 1: Riskbeddmning

Mikael Caiman Larsson Susanne Englund
Forvaltningschef Verksamhetschef grundskola



Sammanstallning och uppfdéljning av riskbedémningar och atgarder

[Datum |Arb.plats |Chef |Anledning [so [Kategori [Observation [s [K |Risk |Atgard [Klart [Ansvarig [status [Uppféljning]
Arlig kartlaggning Ja Psykosocial modersmalsverksamheten 11 R1 Den nya organisationen 201612-30 verksamhetschefer 2016-10-01
nedprioriteras och férsamras motverkar detta da rektor
kommer ingd i rektorsgruppen.
Arlig kartlaggning Ja Psykosocial Kan innebéra en flytt 5 3 R5 God planering med tidsplan, 2016-12-30 Verksamhetschefer 2016-10-01
stor delaktighet
Arlig kartlaggning Ja Psykosocial Raéttsosakra l6ner 4 3 Atgard utokad administrativt 2016-12-30 verksamhetschefer 2016-10-01
stod till enheten
2016-04-14 MM ME Susanne E/Birgitta Z U Forestaende forandring Ja Psykosocial Medarbetares oro 6ver att 3 3 Diskussion, tydlig plan for 2016-12-30 Verksamhetschef 2016-10-01
hamna langre fran kommunkation

forvaltningsledningen.
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Yttrande 6ver remiss till Skolinspektionen dver ansdkan fran
LUMA Education AB (UF/2016:61)

Forslag till beslut

Utbildningsndmnden éverlamnar forvaltningens tjansteskrivelse som
sitt yttrande till Skolinspektionen.

Sammanfattning

Luma Education AB har hos Skolinspektionen ansdkt om godkannande som
huvudman for en nyetablering av en fristaende forskoleklass, fritidshem och
grundskola dk 1-6 vid Lumaskolan Botkyrka i Botkyrka kommun fr.o.m. lasaret
2017/18.

Forvaltningen gor beddmningen att en nyetablering av Lumaskolan i Botkyrka
med 350 elever skulle medféra negativa organisatoriska och ekonomiska
konsekvenser for den befintliga grundskoleverksamheten i Botkyrka kommun.
Denna bedémning grundas pa befolkningsprognosen for norra Botkyrka och att
kapaciteten av skollokaler ligger i linje med efterfragan enligt utbildnings-
forvaltningens omvérldsanalys fér 2017-2020.
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Yttrande till Skolinspektionen dver ansdkan fran LUMA
Education AB — Dnr 31-2016:675

Forslag till beslut

Utbildningsndmnden 6verldmnar forvaltningens tjansteskrivelse som sitt ytt-
rande till Skolinspektionen.

Sammanfattning

Luma Education AB har hos Skolinspektionen ansokt om godkannande som
huvudman for en nyetablering av en fristaende forskoleklass, fritidshem och
grundskola ak 1-6 vid Lumaskolan Botkyrka i Botkyrka kommun fr.o.m. lasa-
ret 2017/18.

Luma Education AB &r ett bolag som &r under bildande. De har l&mnat in an-
sOkningar om att starta Lumaskola i Botkyrka, Huddinge, Jarfalla, Sigtuna och
Stockholm. Avsikten &r att starta skolor i nagra av dessa kommuner. Skalet
enligt ansdkan att Luma Education AB lamnar in fem ansokningar ar att de i
dagsléget inte har slutfort arbetet med att identifiera och traffa avtal om lokal i
dessa kommuner infor skolstart i augusti 2017.

Lumaskolan Botkyrka kommer att vara belagen i nagot av de omraden inom
Botkyrka kommun som i nagon mening ar socioekonomiskt utsatta och har en
hog andel medborgare med utlandsk bakgrund.

Planerat antal elever nar skolan ar fullt utbyggd lasaret 2019/2020 &r 350 ele-
ver. 50 barn i férskoleklass och 50 elever / arskurs 1-6. Skolan ska vara fullt
utbyggd under tre lasar.

Forvaltningen gor beddmningen att en nyetablering av Lumaskolan i
Botkyrka med 350 elever skulle medféra negativa organisatoriska och
ekonomiska konsekvenser for den befintliga grundskoleverksamheten i
Botkyrka kommun. Denna bedomning grundas pa befolkningsprognosen
for norra Botkyrka och att kapaciteten av skollokaler ligger i linje med
efterfragan enligt utbildningsforvaltningens omvarldsanalys for 2017-
2020

UTBILDNINGSFORVALTNINGEN

Post Botkyrka kommun, 14785 Tumba - Bes6k Munkhéttevagen 45 - Kontaktcenter 08 53061000
Direkt 0853061305 - Sms 0708891954 - E-post christina.palm@botkyrka.se
Org.nr 212000-2882 - Bankgiro 624-1061 - Fax - Webb www.botkyrka.se
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Bakgrund

Luma Education AB har hos Skolinspektionen ansékt om godk&nnande som
huvudman for en nyetablering av en fristaende forskoleklass, fritidshem och
grundskola ak 1-6 vid Lumaskolan Botkyrka i Botkyrka kommun fr.o.m. lasa-
ret 2017/18.

Botkyrka kommun har samtidigt fran Skolinspektionen mottagit tre ansokning-
ar om godkannande som huvudman for fristaende forskoleklass, grundskola,
och fritidshem samt tva ansokningar om utékning hos befintlig fristaende
skola.

Nyetablering

Luma Education AB, Lumaskolan i Botkyrka , 350 elever i grundskola F-6
Aktieboken 8952 AB, Assyriska skolan i Botkyrka 120 elever i grundskola F-9
ThorenGruppen AB, Thoren Framtid i Botkyrka 500 elever i grundskola F-9

Utokning av befintlig fristdende skola

Stiftelsen Bar Hebreus, Edessaskolan 22 elever i grundskola ak 6
Aprendere AB, Min skola Norsborg 16 elever i gymnasiesérskola
Individuellt program ak 1-4

Lumaskolan i Botkyrka

Verksamhet och inriktning

Lumaskolan beskriver i sin ansokan verksamhet och inriktning pa foljande sétt:
Lumaskolan vill férmedla etiska varden till eleverna med bra material och ge-
nomtankta varderingsovningar. Skolan vill hjélpa eleverna att bygga karaktér
och formaga att satta granser for sig sjalva och andra och medverka till att ele-
verna far en inre trygghet

Pa Luma praglas varje dag av en kultur dér universitetsstudier ar en malsatt-
ning, dar barn fran unga ar lar sig att tro pa sin egen potential och att forhalla
sig proaktivt till sin utbildning och framtid.

Skolan rédknar med att eleverna kommer att ha olika bakgrund och troligtvis en
rad olika kulturella identiteter. For att ytterligare starka arbetet med att skapa
en positiv, trygg skolmiljo kommer idén om “kulturell mangfald som en till-
gang” att vara ett aterkommande tema genom hela skolan

Som ett led i implementeringen av LGr11 kommer varje &mne att delas in i
moment. Varje moment beskrivs i en s.k. momentbeskrivning.
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Luma kommer att lagga upp arbetet med extra anpassningar sa att denna form
av hjalp i sa hog grad som majligt ager rum i klassrummet.

Sprakinlarning genomsyrar hela verksamheten. Skolan framfor att manga av
vara elever kommer att ligga efter kunskapsmassigt, framst pa grund av att
man inte talar svenska hemma eller inte laser och skriver i hemmet i nagon
storre utstrackning. Eftersom man maste beharska undervisningsspraket for att
kunna na akademiska framgangar avser Luma att kompensera for detta genom
att ta pa sig en stor roll nar det galler att utveckla sprakkunskaperna och lés-
och skrivkunnigheten hos manga elever. For de elever som inte talar svenska
hemma blir det en langre process att utveckla svenska sprakkunskaper och att
lara sig lasa och skriva pa svenska. P& Luma anvénds tekniken som ett verktyg
for informationssokning, kommunikation och produktion .

Planerat antal elever samt vilket ar verksamheten ar fullt utbyggd

F- Ak Ak Ak Ak Ak Ak Ak Ak Ak

Lumaskolan klass 1 5 3 4 5 5 7 3 9 Totalt
Lasar 1 50 50 50 25 25 200
Lssdr 2 50 50 50 50 25 25 250
Lisar 3 50 50 50 50 50 25 25 300
Egt"t utbyggd verksam- o 5y 55 50 50 50 50 350
Personal

Det redovisade antalet larare och elever ger en larartathet pa ca 14 elever per
larare i skolan. For F-6 &r det ett klasslararsystem med hemklassrum, dar de
larare som &r klasslarare ocksa ar mentorer for eleverna i sin klass. Lokalerna
ar utformade sa att klassrummen for en arskurs ar samlade tillsammans med
fritidsavdelningen for den aktuella arskursen.. Utdver klasslararna tillkommer
amnesldrare, framst i de praktisk- estetiska &mnena.

Organisationen kommer att variera dver tid beroende av elevantal. Skolan pla-
nerar att starta HT 2017 med tva paralleller i ak F-2 med arskursarbetslag till-
sammans med berord personal pa fritids. | de hogre arskurserna 3-6 ar det in-
ledningsvis betydligt farre antal elever med ett arbetslag. For varje arbetslag
finns det arbetslagsledare, som ocksa hor till skolans ledningsgrupp tillsam-
mans med rektor.
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Lokaler

Lumaskolan Botkyrka kommer att vara belagen i nagot av de omraden inom
Botkyrka kommun som i nagon mening ar socioekonomiskt utsatta och har en
hdg andel medborgare med utldndsk bakgrund. Lumaskolan har &nnu inte av-
slutat arbetet med att identifiera och traffa avtal om lokal. | ansdkan beskriver
de att ett antal aktiviteter & genomfért under hosten 2015 for att sékerstélla att
de under 2016 kan finna en l6sning pa lokalfragan.

Botkyrka kommuns synpunkter

Luma Education AB vill nyetablera grundskoleverksamhet med forskoleklass ,
fritidshem och arskurs 1-6. I ans6kan beskrivs att Lumaskolan ska placeras i
nagot av de omraden inom Botkyrka kommun som i nagon mening ar socioe-
konomiskt utsatta och har en htg andel medborgare med utlandsk bakgrund -
Utbildningsférvaltningen har darfér gjort en konsekvensanalys for det geogra-
fiska grundskolomradet norra Botkyrka (Alby, Fittja, Hallunda och, Nors-
borg).

Bakgrund och elevunderlag

Botkyrka kommun &r pa ett tydligt satt en geografiskt och socialt delad kom-
mun. | norra Botkyrka finns miljonprogramsomraden med multikulturell pra-
gel, i sodra Botkyrka dominerar villabebyggelsen. | manga av kommunens
sodra delar kommer utbyggnad av villor och bostader att ske de narmaste aren
medan det i kommunens norra delar inte sker nagon utbyggnad av bostader i
storre omfattning. Cirka 53 procent av kommunens invanare har utlandsk bak-
grund . | norra Botkyrka &r denna siffra ungefar 78 procent.

Mojligheten for barn och elever att vélja vilken forskola/skola man vill ga pa
paverkar planeringen av den kommunala verksamheten. Barn/elevers val av
huvudman paverkar forvaltningens ekonomi. 76 procent av barn i aldern 6 — 15
ar som ar folkbokfdrda i norra Botkyrka kommun gar i en kommunal skola
inom kommunen, 24 procent gar i nagon av kommunens friskolor eller skola i
annan kommun (kommunal eller fristaende).

Befolkningsprognos

For 2017 till 2020 forvantas en fortsatt befolkningsdkning enligt aktuell be-
folkningsprognos. Befolkningsutvecklingen varierar mellan kommunens delar,
dér den storsta befolkningsékningen véntas i kommunens sédra delar.
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Befolkningstkning 2014-2020

10 000

8 000 e -5 31

6 000 6 ar

4000 ———————— 7-12ar

—13-15 &r
2000
e 16-18 ar
0 . . . . . . .
2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020
Befolkningsokning 2014-2020
Okn 2017-
2020
2014 | 2015 | 2016 | 2017 | 2018 2019 2020 antal

1-5 ar 6393| 6440| 6450| 6580| 6660| 6750 6 850 400
6 ar 1265 1270 1350| 1260| 1320| 1330 1330 -20
7-12 &r 6988| 7210| 7340| 7550| 7640| 7740 7 890 550
13-15 ar 3208| 3330| 3450| 3560| 3680| 3750 3790 340
16-18 ar* 3353| 3290| 3380 3410| 3530| 3640 3740 360
Summa 21970 22360| 22830| 23210 | 23600 1630
Okning perar: 390 470 380 390

Barn-/elevantalet i dldern 6-15 ar under perioden 2016-2020 enligt befolk-
ningsprognosen

Aldern 6-15 ar Totalt i kom- Norra Bot- Tullinge Tumba
munen kyrka

2016 12140 5397 2891 3833

2017 12370 5431 3026 3897

2018 12640 5497 3148 3975

2015 12820 5515 3214 4071

2020 13010 5527 3303 4158
Fordndring +870 +131 +413 +326

51[7]
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Forvaltningens organisation

Under en lang period har elevantalet minskat i Hallunda/Norsborg vilket lett
till for manga elevplatser i omradet. Utbildningsnamnden har anpassat den
kommunala forskoleklass- och grundskoleorganisationen baserat pa befolk-
ningsprognoser samt redan befintliga fristaende grundskolor for att uppratt-
halla en god amneskompetens, nddvandiga specialistresurser, bra laromedel
med mera. | Norra Botkyrka har tre grundskolor lagts ned , Albyskolan och
Angsskolan ar 2006 samt Tornbergskolan ar 2009. | férvaltningens omvarldsa-
nalys 2017-2020 skrivs fram att kapaciteten av skollokaler ligger i linje med
efterfragan under aktuell period.

Flertalet kvarvarande skolor i omradet har under de senast aren byggts om for
att anpassas till en modernare skolmiljé samt att alla skolorganisationer har
anpassats for sina nya skolpliktsbevakningsomraden. Trots detta har flertalet
grundskolor i norra Botkyrka svart att fylla elevplatserna. Elevunderlaget i
norra Botkyrka beraknas inte att 6ka namnvart inom de narmsta aren, och det
finns dessutom ett utflode av elever fran norra Botkyrkas till friskolor och till
kommunens skolor i sédra Botkyrka.

Organisatoriska och ekonomiska konsekvenser

En nyetablering av forskoleklass och ak 1-6 pa Lumaskolan skulle vid full ut-
byggnad innebara ett minskat elevunderlag for kommunen pa 350 elever om
Lumaskolans anstkan godkanns.

Farre elever i den kommunala grundskolan leder till 6kade lokalkostnader per
elev och risk for att pedagogisk utveckling eftersétts till forman for lokalhyra.
Ett minskat elevunderlag riskerar att forsvara rekryteringen av behoriga larare
och satsningar pa pedagogisk utveckling. Friskolornas utokning kan forsvaga
organisationen och komma att bidra till fler skolnedl&dggningar och att eleverna
far langre till skolan.

Fo6rvaltningens bedémning

Forvaltningen gor beddmningen att en utokning av forskoleklass,
fritidshem och dk 1-6 pa Lumaskolan med 350 elever skulle medfora
patagliga negativa organisatoriska och ekonomiska konsekvenser for den
befintliga grundskoleverksamheten i Botkyrka kommun. Denna
bedémning grundas pa befolkningsprognosen for norra Botkyrka och att
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kapaciteten av skollokaler ligger i linje med efterfragan enligt
utbildningsforvaltningens omvaérldsanalys for 2017-2020

Mikael Caiman Larsson Anette Almdalen
Forvaltningschef Chef for specialiststod

Expedieras till Skolinspektionen
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Yttrande 6ver remiss till Skolinspektionen dver ansdkan fran
Aprendere Skolor AB (UF/2016:65)

Forslag till beslut

Utbildningsndmnden har inget att erinra mot ansdkan och éverlamnar for-
valtningens tjansteskrivelse som sitt yttrande till Skolinspektionen.

Sammanfattning

Aprendere Skolor AB har hos Skolinspektionen ansokt om godk&nnande
som huvudman for en utékning av befintlig fristaende gymnasiesarskola,
Min skola Norsborg, for individuellt program arskurs 1-4. fr.o.m. lasaret
2017/18.

Nuvarande antal elever pa Min Skola Norsborg &r 13 elever pa nationella
programmet for skog, mark och djur. Min skola i Norsborg ansdker om en
utdkning med 16 platser for individuellt program arskurs 1-4. Aprendere
Skolor AB skriver i ansokan att befintliga lokaler ar tillrackliga for en ut-
6kning. Forvaltningen prognostiserar att antalet elever med utrymmeskra-
vande behov kommer att vara stort dven efter 2018. En utdkning av indivi-
duellt program med 16 platser i arskurs 1-4 pa gymnasiesarskolan skulle
inte innebdra nagra stora ekonomiska eller organisatoriska konsekvenser for
kommunen.
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Yttrande till Skolinspektionen dver ansokan fran Aprendere
Skolor AB - Dnr. 32-2016:325

Forslag till beslut

Utbildningsndmnden har inget att erinra mot ansdkan och dverldamnar forvalt-
ningens tjansteskrivelse som sitt yttrande till Skolinspektionen.

Sammanfattning

Aprendere Skolor AB har hos Skolinspektionen ansokt om godk&nnande som
huvudman for en utékning av befintlig fristdende gymnasiesarskola, Min skola
Norsborg, for individuellt program arskurs 1-4. fr.o.m. lasaret 2017/18.

Nuvarande antal elever pa Min Skola Norsborg ar 13 elever pa nationella pro-
grammet for skog, mark och djur. Min skola i Norsborg ansoker om en utok-
ning med 16 platser for individuellt program arskurs 1-4. Aprendere Skolor
AB skriver i ansOkan att befintliga lokaler &r tillrackliga for en utdkning. For-
valtningen prognostiserar att antalet elever med utrymmeskrévande behov
kommer att vara stort dven efter 2018. En utékning av individuellt program
med 16 platser i arskurs 1-4 pa gymnasiesarskolan skulle inte innebéra nagra
stora ekonomiska eller organisatoriska konsekvenser for kommunen.

Bakgrund

Aprendere Skolor AB har hos Skolinspektionen ansokt om godk&nnande som
huvudman for en utékning av befintlig fristdende gymnasiesarskola, Min skola
Norshorg, for individuellt program arskurs 1-4. fr.o.m. lasaret 2017/18. Apren-
dere Skolor AB driver Min Skola i Norsborg pa adressen Draget 10 i Nors-
borg

Verksamhet och inriktning

Skolor AB skriver i ansdkan att kombinationen av kurser som Min Skola gjort
okar elevernas forutsattningar och majligheter att efter utbildningen fa ett ar-
bete inom ett visst arbetsomrade. Min Skola har valt kurser i programfordjup-
ningen som ar anpassade till arbetsmarknaden.

UTBILDNINGSFORVALTNINGEN

Post Botkyrka kommun, 14785 Tumba - Bes6k Munkhéttevagen 45 - Kontaktcenter 08 53061000
Direkt 0853061305 - Sms 0708891954 - E-post christina.palm@botkyrka.se
Org.nr 212000-2882 - Bankgiro 624-1061 - Fax - Webb www.botkyrka.se

14]

Dnr UF/2016:65
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Planerat antal elevplatser p& uttkat program
Individuellt program

Ldsar1 2017/2018 4 0 0 0 4
Ldsar 2 2018/2019 4 4 0 0 8
Ldsdar 3 2019/2020 4 4 4 0 12
Fullt utbyggd verksamhet 2020/2021 4 4 4 4 16

Personal

Det redovisade antalet larare och elever ger en larartathet pa ca 11 elever per
larare i skolan. Den befintliga administrativa kapaciteten récker till den sokta
utékningen

Lokaler

Aprendere Skolor AB driver Min Skola pa adressen Draget 10 i Norsborg.
Aprendere Skolor AB skriver i ansdkan att befintliga lokaler ér tillrackliga for
en utdkning av elevplatser.

Botkyrka kommuns synpunkter och konsekvensbeskrivning

Utbildningsndmnden har inget att erinra mot ans6kan med ut6kning av indivi-
duellt program med 16 platser arskurs 1-4 pa gymnasiesarskolan Min Skola
Norsborg.

Bakgrund och elevunderlag

Botkyrka kommun &r pa ett tydligt satt en geografiskt och socialt delad kom-
mun. | norra Botkyrka finns miljonprogramomraden med multikulturell pragel,
i sodra Botkyrka dominerar villabebyggelsen. Cirka 53 procent av kommunens
invanare har utlandsk bakgrund- I norra Botkyrka ar denna siffra ungefar 78
procent.

Befolkningsprognos

For planeringsperioden 2017 till 2020 férvéntas en fortsatt befolkningsdkning
enligt aktuell befolkningsprognos. Befolkningsutvecklingen varierar mellan
kommunens delar, dar den storsta befolkningsokningen véntas i kommunens
sOdra delar.

Befolkningstkning 2014-2020

Okn 2017-
2020
2014 | 2015 | 2016 2017 2018 2019 2020 antal
1-5 ar 6393| 6440| 6450| 6580| 6660 6750 6 850 400
6 ar 1265 1270| 1350 1260| 1320| 1330 1330 -20
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7-12 ar 6988 | 7210 7 340 7 550 7640( 7740 7 890 550
13-15 ar 3208| 3330 3450 3560 3680 3750 3790 340
16-18 ar* 3353| 3290 3380 3410 3530( 3640 3740 360
Summa 21970| 22360( 22830| 23210 23 600 1630
Okning/ar 390 470 380 390

*Befolkningsokningen i Sodertdrnsregionen for perioden 2014 till 2024 prognostise-
ras till 6 500 fler medborgare, vilket kommer att paverka behovet av fler skolplatser
inom gymnasieskolan

Migrationsverket har skrivit upp sina prognoser for antalet ensamkommande
barn som forvantas komma till Sverige. Det har lett till att Lansstyrelsen i
Stockholms l&n fordelar ett betydligt hdgre antal ensamkommande barn ut i
lanets kommuner. Botkyrka har tidigare haft avtal om att ta emot 20 barn per
ar och for 2016 har antalet hojts till 176 barn. Manga av dessa nyanlanda
barn/unga ar i gymnasiealder.

Antal elever |a 2015-2016 och antal plaster att soka till Ht 2016

Gymnasiesarskola | Program Antal | Antal platser att soka till 1a
elever | 16/17
la
15/16

Kommunala Hélsa, VVard 12 5

S:t Botvids och Omsorg

gymnasium

nationella program

Hantverk och 8 5
Produktion
Administration, | 6 5
Handel och

varuhantering

Estetiska pro- | 1 Startar ej 13 16/17

grammet
Kommunala Individuellt 37 5
S:t Botvids program
gymnasium
individuellt program
Fristaende Skog, mark 13 5
gymnasiesarskola och djur.

Min skola Norsborg

Program och inriktningar 1a 2016/2017

S:t Botvids gymnasium erbjuder foljande program 1a 2016/2017

Halsa, vard och omsorg, Hantverk och produktion, Administration, handel och
varuhantering och Individuella programmet.
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Program och inriktningar ar inte faststéllda for lasaret 2017/2018.
For att bedriva god kvalité pa utbildningen ar det nddvandigt med
ca 5 elever per program.

Samverkansavtal

Botkyrka kommun har inga samverkansavtal med andra kommuner/férbund
for gymnasiesarskolan.

Antal elever som gar i skola i annan kommun

| gymnasiesarskolan gar 25 elever pa 10 olika skolor i andra kommuner &n
Botkyrka
Program som eleverna &r antagna till samt antal elever/program

e Estetiska 3 st

e Hilsa 2st

e Fordonsvard 3 st

e Hotell, restaurang 3 st

e Handel 3st

e Skog, mark och djur 5 st

e Individuellt program 6 st.

Forvaltningens bedémning

En ut6kning av individuellt program med 16 platser i arskurs 1-4 pa gymnasie-
sérskolan Min Skola Norsborg i Botkyrka innebdr inga stora ekonomiska eller
organisatoriska konsekvenser for kommunen.

Pa den kommunala gymnasiesarskolan i S:t Botvids lokaler har antalet elever
med utrymmeskravande stodbehov dkat varfor utbildningsforvaltningen
beslutade att hyra anpassade lokaler pa Tomtbergavagen 2 i Norsborg i forsta
hand under perioden 2015-2018.

Prognoserna visar att antalet elever med utrymmeskravande behov kommer att
vara stort dven efter 2018.

Mikael Caiman Larsson Anette Almdalen
Forvaltningschef Chef for specialiststod

Expedieras till Skolinspektionen
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Yttrande 6ver remiss till Skolinspektionen dver ansdkan fran
Thoréngruppen AB (UF/2016:65)

Forslag till beslut

Utbildningsndmnden éverlamnar forvaltningens tjansteskrivelse som
sitt yttrande till Skolinspektionen.

Sammanfattning

Thorengruppen AB har hos Skolinspektionen ansokt om godkannande for att
bedriva fristdende forskoleklass, grundskola och fritidshem vid Thoren Fram-
tid Botkyrka F-9 fran och med lasaret 2017/2018. Vid full utbyggnad lasaret
2020/2021 beraknas 500 elever ga i skolan. Thorengruppen AB ansokte 2015
om att nyetablera fristaende forskoleklass, grundskola och fritidshem vid Tho-
ren Framtid Botkyrka F-9 for 400 elever med placering i Tumba. Utbildnings-
namnden hade inget att erinra mot ansokan. | december 2015 beslutade Skol-
inspektionen att avsla Thorengruppen som huvudman for fristdende forskole-
klass, grundskola och fritidshem ak F-9 i Botkyrka utifran en pagaende tillsyn
varen 2015 av Thorengruppens AB. Thorengruppen AB ska senast 2016-05-02
redovisa vilka atgarder som vidtagits for att avhjalpa bristerna. Utbildnings-
forvaltningen tar inte stéllning for en nyetablering fér Thoren Framtid i Bot-
kyrka F-9 da Thorengruppen AB: s atgarder inte ar redovisade och godkénda
av Skolinspektionen.
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Specialiststod 2016-04-11 Dnr
UF/2016:67

Referens Mottagare

Christina Palm Utbildningsnamnden

Yttrande till Skolinspektionen dver ansokan fran Tho-
rengruppen AB (Dnr 31-2016:795)

Forslag till beslut

Utbildningsndmnden 6verldmnar forvaltningens tjansteskrivelse som sitt ytt-
rande till Skolinspektionen.

Sammanfattning

Thorengruppen AB har hos Skolinspektionen ansokt om godkannande for att
bedriva fristaende forskoleklass, grundskola och fritidshem vid Thoren Fram-
tid Botkyrka F-9 fran och med lasaret 2017/2018. Vid full utbyggnad lasaret
2020/2021 beraknas 500 elever ga i skolan.

Thorengruppen AB har i sin ansOkan inte preciserat var skolan ska vara bel&-
gen utan skriver att de har ett vél etablerat natverk av fastighetsdgare och mak-
lare i hela Sverige och att det &r en process att ta fram lokaler. Den processen
har de for avsikt att avsluta nér Skolinspektionen gett sitt godkannande till
Thorengruppen som huvudman.

Thorengruppen AB ansokte 2015 om att nyetablera fristdende forskoleklass,
grundskola och fritidshem vid Thoren Framtid Botkyrka F-9 for 400 elever
med placering i Tumba i Botkyrka. Utbildningsndmnden hade inget att erinra
mot ansdkan och dverlamnade forvaltningens tjansteskrivelse, 2015-04-02,
som sitt yttrande till Skolinspektionen.

2015-12-14 beslutade Skolinspektionen att avsla Thorengruppen som huvud-
man for fristaende forskoleklass, grundskola och fritidshem ak F-9 i Botkyrka
utifran en pagaende tillsyn varen 2015 av Thorengruppens AB. Thorengruppen
AB ska senast 2016-05-02 redovisa vilka atgarder som vidtagits for att av-
hjélpa bristerna.

Utbildningsférvaltningen tar inte stéllning for en nyetablering for Thoren
Framtid i Botkyrka F-9 da Thorengruppen AB: s atgarder inte ar redovisade
och godkénda av Skolinspektionen.

UTBILDNINGSFORVALTNINGEN

Post Botkyrka kommun, 14785 Tumba - Bes6k Munkhéttevagen 45 - Kontaktcenter 08 53061000
Direkt 0853061305 - Sms 0708891954 - E-post christina.palm@botkyrka.se
Org.nr 212000-2882 - Bankgiro 624-1061 - Fax - Webb www.botkyrka.se
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Bakgrund

Thorengruppen AB har hos Skolinspektionen ansokt om godkannande som
huvudman for en nyetablering av en fristaende forskoleklass, fritidshem och
grundskola vid Thoren Framtid i Botkyrka F-9 i Botkyrka kommun fr.o.m.
lasaret 2017/18.

Botkyrka kommun har samtidigt fran Skolinspektionen mottagit tre ansokning-
ar om godkannande som huvudman for fristaende forskoleklass, grundskola,
och fritidshem samt tva ansokningar om utékning hos befintlig fristaende
skola.

Nyetablering

Luma Education AB, Lumaskolan i Botkyrka , 350 elever i grundskola F-6
Aktieboken 8952 AB, Assyriska skolan i Botkyrka 120 elever i grundskola F-9
ThorenGruppen AB, Thoren Framtid i Botkyrka 500 elever i grundskola F-9

Utokning av befintlig fristdende skola

Stiftelsen Bar Hebreus, Edessaskolan 22 elever i grundskola ak 6
Aprendere AB, Min skola Norsborg 16 elever i gymnasiesérskola
Individuellt program ak 1-4

Thoren Framtid i Botkyrka

Verksamhet och inriktning

Thoren Framtid beskriver i sin ansokan verksamhet och inriktning pa foljande

satt:
Pa skolan &r eleverna aktiva i utformningen av sin uthildning och den
egna viljan att ta ansvar for sitt larande sporras. De arbetar amnesover-
skridande med bade teman och projekt.

Grundpelarna i pedagogiken utgoérs av entreprendriellt 1arande och formativ
beddmning. I det entreprendriella larandet ges eleverna de kunskaper de beho-
ver samtidigt som medvetna metoder anvands som utvecklar valda formagor.
Formagorna baseras pa styrdokumenten, men aven pa formagor som &r nod-
vandiga for att klara hogre studier och dven arbetslivet pa langre sikt. For-
magorna blir den roda traden i elevernas kunskapsutveckling under hela grund-
skolan.

Entreprendriellt larande ar for till stor del ett forhallningssatt. | grunden hand-
lar det om att se eleverna som medarbetare vilket medfor att i de flesta fall far
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motivationen att 6ka och far eleverna att kanna sig viktiga och att de tar an-
svar. Retoriken som anvénds pa skolan ska ocksa genomsyras av "tanka och
uppdrag” istéllet for "att gora och uppgifter”.

Planerat antal elever samt vilket ar verksamheten ar fullt utbyggd.
F-klass Ak 1 Ak2 Ak 3 Ak4 Ak5 Ak 6 Ak 7 Ak 8 Ak 9 Totalt

Lésér1 2017-2018 50 50 50 150
Ldsdr 2 2018-2019 50 50 50 50 50 50 300
Ldsdr 3 2019-2020 50 50 50 50 50 50 50 50 50 450

Fullt utbyggd verksamhet 2020-2021 50 50 50 50 50 50 50 50 50 50 500

Personal

Det redovisade antalet larare och elever ger en larartathet pa 10-13

elever per larare beroende pa arskurs . Lararresurserna organiseras sa att ele-
verna i de lagre aldrarna F-3 har en klasslarare som star for merparten av
undervisningen och darutéver amneslarare i bl a musik, idrott och sléjd. Nér
det galler ak 4 -9 har Thoren Framtid ett &mneslararsystem.

Lokaler

Thorengruppen AB har i sin ansOkan inte preciserat var skolan ska vara bel&-
gen utan skriver att de har ett val etablerat natverk av fastighetsdgare och mak-
lare i hela Sverige. De beskriver att det &r en process att ta fram lokaler som
innefattar och involverar bade pedagogisk personal, fastighetsagare, méklare
och kommunen i fraga. Processen avslutas forst nar Skolinspektionen gett sitt
godkannande till Thorengruppen som huvudman, samt att beslutet langre inte
kan 6verklagas och darmed skrivs slutgiltigt avtal om att hyra lokalen.

Botkyrka kommuns synpunkter

Bakgrund och elevunderlag

Thorengruppen AB vill nyetablera grundskoleverksamhet med férskoleklass ,
fritidshem och arskurs 1.-9. | ansokan ar inte beskrivet var skolan Thoren
Framtid i Botkyrka ska placeras

Botkyrka kommun &r pa ett tydligt satt en geografiskt och socialt delad kom-
mun. | norra Botkyrka finns miljonprogramomraden med multikulturell pragel,
i sodra Botkyrka dominerar villabebyggelsen. | manga av kommunens sédra
delar kommer utbyggnad av villor och bostéader att ske de narmaste aren medan
det i kommunens norra delar inte sker nagon utbyggnad av bostader i storre
omfattning. Cirka 53 procent av kommunens invanare har utlandsk bakgrund .

I norra Botkyrka &r denna siffra ungefar 78 procent.
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Mojligheten for barn och elever att valja vilken forskola/skola man vill ga pa
paverkar planeringen av den kommunala verksamheten. Barn/elevers val av
huvudman paverkar forvaltningens ekonomi. 78 procent av barn 6 — 15 ar som
ar folkbokférda Botkyrka kommun gar i en kommunal skola inom kommunen,
22 procent gar i ndgon av kommunens friskolor eller skola i annan kommun
(kommunal eller fristdende).

Befolkningsprognos

For perioden 2017 till 2020 forvéntas en fortsatt befolkningsdkning enligt ak-
tuell befolkningsprognos. Befolkningsutvecklingen varierar mellan kommu-
nens delar, dar den storsta befolkningsékningen véntas i kommunens sdra
delar.

Befolkningsokning 2014-2020

Okn 2017-
2020
2014 | 2015 2016 2017 2018 2019 2020 antal
1-5ar 6393 | 6440 6 450 6580 6660 6750 6 850 400
6 ar 1265| 1270 1350 1260 1320 1330 1330 -20
7-12 ar 6988 7210 7 340 7 550 7640 7740 7 890 550
13-15 ar 3208 3330 3450 3560 3680 3750 3790 340
16-18 ar* 3353 3290 3380 3410 3530 3640 3740 360
Summa 21970 22360| 22830| 23210 23 600 1630
Okning perar: 390 470 380 390

Barn-/elevantalet i dldern 6-15 ar under perioden 2016-2020 enligt befolk-
ningsprognosen

Aldern 6-15 ar Totalt i kom- Norra Bot- Tullinge Tumba
munen kyrka

2016 12140 5397 2891 3833

2017 12370 5431 3026 3897

2018 12640 5497 3148 3975

2019 12820 5515 3214 4071

2020 13010 5527 3303 4158
Forandring + 870 +131 +413 +326

Forvaltningens organisation
Utbildningsndmnden har anpassat den kommunala forskoleklass- och grund-
skoleorganisationen baserat pa befolkningsprognoser samt redan befintlig fri-
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staende grundskolor for att uppratthalla en god damneskompetens, nédvandiga
specialistresurser, bra laromedel med mera. | Norra Botkyrka har tre grundsko-
lor lagts ned , Albyskolan och Angsskolan ar 2006 samt Tornbergskolan ar
2009..

Organisatoriska och ekonomiska konsekvenser

En nyetablering av fristaende forskoleklass, fritidshem och grundskola vid
Thoren Framtid i Botkyrka F-9 skulle vid full utbyggnad innebara ett minskat
elevunderlag for kommunala skolorna pa 500 elever om Lumaskolans ansokan
godkanns. Féarre elever i den kommunala grundskolan leder till 6kade lokal-
kostnader per elev och risk for att pedagogisk utveckling eftersétts till forman
for lokalhyra. Ett minskat elevunderlag riskerar att forsvara rekryteringen av
behoriga larare och satsningar pa pedagogisk utveckling. Friskolornas utok-
ning kan forsvaga organisationen och komma att bidra till fler skolnedlagg-
ningar och att eleverna far langre till skolan.

Forvaltningens bedémning

Forvaltningen gor beddmningen att en utokning av forskoleklass,
fritidshem och grundskola vid Thoren Framtid i Botkyrka F-9 med 500
elever skulle medfora negativa organisatoriska och ekonomiska
konsekvenser for den befintliga grundskoleverksamheten i Botkyrka
kommun. Denna bedémning grundas pa befolkningsprognosen for norra
Botkyrka och att kapaciteten av skollokaler ligger i linje med efterfragan
enligt utbildningsforvaltningens omvarldsanalys for 2017-2020.

Utbildningsforvaltningen tar inte stéllning for en nyetablering for Thoren
Framtid i Botkyrka F-9 da Thorengruppen AB: s atgarder inte &r redovisade
och godkénda av Skolinspektionen.

Mikael Caiman Larsson Anette Almdalen
Forvaltningschef Chef for specialiststod

Expedieras till Skolinspektionen
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Yttrande 6ver remiss till Skolinspektionen dver ansdkan fran
Aktieboken 8952 AB (UF/2016:68)

Forslag till beslut

Utbildningsndmnden éverlamnar forvaltningens tjansteskrivelse som
sitt yttrande till Skolinspektionen.

Sammanfattning

Aktieboken 8952 AB har hos Skolinspektionen ansokt om godk&nnande som hu-
vudman for en nyetablering av fristaende forskoleklass, fritidshem och grundskola ak
1-9 vid Assyriska skolan i Botkyrka kommun fr.o.m. lasaret 2017/18. Aktiebolaget ar
nystartat och &garen av bolaget ar Assyriska Riksférbundet. Planerat antal elever nar
skolan ar fullt utbyggd lasaret 2020/20214r 120 elever. Var skolan ska vara belagen
beskrivs inte i ansokan. Aktieboken 8952 AB skriver att dialog har startas med Bot-
kyrka kommun om att kunna nyttja befintliga lokaler. Vidare skriver de att en dialog
har startats med byggforetag avseende markanvisning och bygge av skolhus. For-
valtningen gor bedémningen att en nyetablering av Assyriska skolan i Botkyrka med
120 elever skulle medféra negativa organisatoriska och ekonomiska konsekvenser
for den befintliga grundskoleverksamheten i Botkyrka kommun. Denna bedémning
grundas pa befolkningsprognosen for norra Botkyrka och att kapaciteten av skolloka-
ler ligger i linje med efterfragan enligt utbildningsforvaltningens omvarldsanalys for
2017-2020
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ﬁor BOTKYRKA KOMMUN TIANSTESKRIVELSE

Referens Mottagare
Christina Palm Utbildningsnamnden

Yttrande till Skolinspektionen déver ansokan fran Aktieboken
8952 AB (Dnr 31-2016:579)

Forslag till beslut

Utbildningsndmnden éverlamnar forvaltningens tjansteskrivelse som sitt ytt-
rande till Skolinspektionen.

Sammanfattning

Aktieboken 8952 AB har hos Skolinspektionen ansokt om godkannande som
huvudman for en nyetablering av fristaende forskoleklass, fritidshem och
grundskola ak 1-9 vid Assyriska skolan i Botkyrka kommun fr.o.m. lasaret
2017/18. Aktiebolaget ar nystartat. Agaren av bolaget ar Assyriska Riksfor-
bundet.

Planerat antal elever nar skolan ar fullt utbyggd lasaret 2020/2021&r 120 ele-
ver. Var skolan ska vara belagen beskrivs inte i ansdkan. Aktieboken 8952 AB
skriver att dialog har startas med Botkyrka kommun om att kunna nyttja befint-
liga lokaler. Vidare skriver de att en dialog har startats med byggforetag avse-
ende markanvisning och bygge av skolhus.

Forvaltningen gor beddmningen att en nyetablering av Assyriska skolan i Bot-
kyrka med 120 elever skulle medféra negativa organisatoriska och ekonomiska
konsekvenser for den befintliga grundskoleverksamheten i Botkyrka kommun.
Denna bedémning grundas pa befolkningsprognosen for norra Botkyrka

och att kapaciteten av skollokaler ligger i linje med efterfragan enligt
utbildningsforvaltningens omvaérldsanalys for 2017-2020

Bakgrund

Aktieboken 8952 AB har hos Skolinspektionen ansdkt om godkannande som
huvudman for en nyetablering av fristaende férskoleklass, fritidshem och
grundskola ak 1-9 vid Assyriska skolan i Botkyrka kommun fr.o.m. lasaret
2017/18. Aktiebolaget ar nystartat. Agaren av bolaget ar Assyriska Riksfor-
bundet

UTBILDNINGSFORVALTNINGEN

Post Botkyrka kommun, 14785 Tumba - Bes6k Munkhéttevagen 45 - Kontaktcenter 08 53061000
Direkt 0853061305 - Sms 0708891954 - E-post christina.palm@botkyrka.se
Org.nr 212000-2882 - Bankgiro 624-1061 - Fax - Webb www.botkyrka.se
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Botkyrka kommun har samtidigt fran Skolinspektionen mottagit tre ansokning-
ar om godkannande som huvudman for fristaende forskoleklass, grundskola,
och fritidshem samt tva ansokningar om utokning hos befintlig fristaende
skola.

Nyetablering

Luma Education AB, Lumaskolan i Botkyrka , 350 elever i grundskola F-6
Aktieboken 8952 AB, Assyriska skolan i Botkyrka 120 elever i grundskola F-9
ThorenGruppen AB, Thoren Framtid i Botkyrka 500 elever i grundskola F-9

Utokning av befintlig fristdende skola

Stiftelsen Bar Hebreus, Edessaskolan 22 elever i grundskola ak 6
Aprendere AB, Min skola Norsborg 16 elever i gymnasiesérskola
Individuellt program ak 1-4

Assyriska skolan i Botkyrka

Verksamhet och inriktning

Assyriska skolan beskriver i sin ansokan om verksamhet och inriktning pa fol-
jande sétt:

Utbildningen kommer till en borjan att organiseras aldersintegrerat, F; 1-2, 3-4,
5-6 for att sedan fasa in i ett genomforas enskilda skolar. I viss man kommer
halvklass tillampas och grupperingar i modersmalsundervisningen, tillika
grupper i svenska som andra sprak. Eleverna kommer att arbeta i mindre grup-
per med teman och i projekt.

Skolans val utgor den assyriska profilen. Timmar har tagits fran Bild, HKK,
Musik, S16jd, Hi, Ge, Re, Elevens val.

Till ans6kan bifogas matriser for beddmning av elevernas kunskapsutveckling
samt stegblad for sociala mal och aktiviteter for fritidsverksamheten.

Planerat antal elever samt vilket ar verksamheten ar fullt utbyggd.

Assyriska skolan F-klass a1 1 Ak 2 Ak3 Ak 4 Ak5 Ak 6 Ak 7 Ak 8 Ak 9 Totalt
Lasar 1 2017-2018 15 10 10 10 10 10 10 75
Ldsdr 2 2018/2019 15 15 10 10 10 10 10 10 90
Ldsdr 3 2019/2020 15 15 15 10 10 10 10 10 10 105

Fullt utbyggd verksamhet 2020/2021 15 15 15 15 10 10 10 10 10 10 120
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Personal

Det redovisade antalet larare och elever ger en larartathet pa ca 13 elever per
larare i skolan. Skolan ska ha aldersblandade klasser arskurs 1-2, 3-4 och 5-6
samt grupperingar i praktiskt estetiska &mnen och i modersmalsundervisning.

Lokaler

Investeringar i form av lokalanpassning till skolandamal kommer att bekostas
av uthyraren respektive fastighetsagaren.

Aktieboken 8952 AB skriver i ansokan att en dialog har startas med Botkyrka
kommun om att kunna nyttja befintliga lokaler. Vidare skriver de att en dialog
har startats med byggforetag avseende markanvisning och bygge av skolhus.

| ans6kan beskrivs att specialsalar for hemkunskap, sl6jd och naturorienterande
amnen ska inrattas inom skolans lokaler. For idrott och hélsa &r avsikten att
hyra in sig i lamplig idrottshall i samverkan med féreningslivet i Botkyrka.

Botkyrka kommuns synpunkter

Aktieboken 8952 AB med Assyriska skolan i Botkyrka vill nyetablera grund-
skoleverksamhet med forskoleklass och arskurs 1-9 samt fritidsverksamhet i
Botkyrka. Var skolan kommer att var bel&gen &r inte faststallt i ansokan. Ut-
bildningsférvaltningen bedémer att skolan kommer att placeras i norra Bot-
kyrka da majoriteten av elever med assyriskt ursprung bor dar.

En placering i sédra Botkyrka skulle medfdra stora transportkostnader for
Aktieboken 8952 AB/ Assyriska skolan vilket inte ar redovisat i ansdkan. Ut-
bildningsférvaltningen har darfor gjort en konsekvensanalys for det geogra-
fiska grundskolomradet norra Botkyrka (Alby, Fittja, Hallunda, Norsborg).

Bakgrund och elevunderlag

Botkyrka kommun &r pa ett tydligt satt en geografiskt och socialt delad kom-
mun. | norra Botkyrka finns miljonprogramomraden med multikulturell pragel,
i sodra Botkyrka dominerar villabebyggelsen. | manga av kommunens sodra
delar kommer utbyggnad av villor och bostéader att ske de narmaste aren medan
det i kommunens norra delar inte sker nagon utbyggnad av bostéader i storre
omfattning. Cirka 53 procent av kommunens invanare har utlandsk bakgrund .

I norra Botkyrka ar denna siffra ungefar 78 procent.
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Mojligheten for barn och elever att vélja vilken forskola/skola man vill ga pa
paverkar planeringen av den kommunala verksamheten. Barn/elevers val av
huvudman paverkar forvaltningens ekonomi. 76 procent av barn i aldern 6 —
15 ar som ar folkbokforda i norra Botkyrka kommun gar i en kommunal skola
inom kommunen, 24 procent gar i nagon av kommunens friskolor eller skola i
annan kommun (kommunal eller fristaende).

Befolkningsprognos

For perioden 2017 till 2020 forvantas en fortsatt befolkningsokning enligt ak-
tuell befolkningsprognos. Befolkningsutvecklingen varierar mellan kommu-
nens delar, dér den storsta befolkningsokningen véntas i kommunens sodra
delar.

Befolkningstkning 2014-2020

10 000

8 000 —1-5 &r

6 000 6 ar

4000 7-12 ar

= 13-15 &r
2000
—16-18 &r
0 . . . . . . .
2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020
Befolkningsokning 2014-2020
Okn 2017-
2020
2014 | 2015 | 2016 2017 2018 2019 2020 antal

1-5ar 6393| 6440| 6450| 6580| 6660| 6750 6 850 400
6 ar 1265| 1270| 1350 1260 1320 1330 1330 -20
7-12 ar 6988 7210| 7340| 7550| 7640| 7740 7 890 550
13-15 ar 3208 3330| 3450| 3560| 3680| 3750 3790 340
16-18 ar* 3353 3290| 3380| 3410| 3530| 3640 3740 360
Summa 21970| 22360| 22830| 23210 | 23600 1630
Okning perar: 390 470 380 390
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Barn-/elevantalet i aldern 6-15 ar under perioden 2016-2020 enligt befolk-
ningsprognosen

Aldern 6-15 ar Totalt i kom- Norra Bot- Tullinge Tumba
munen kyrka

2016 12140 5397 2891 3833

2017 12370 5431 3026 3837

2018 12640 5497 3148 3975

2019 12820 5515 3214 4071

2020 13010 5527 3303 4158
Forandring + 870 +131 +413 +326

Forvaltningens organisation

Under en lang period har elevantalet minskat i Hallunda/Norsborg vilket lett
till for manga elevplatser i omradet. Utbildningsndamnden har anpassat den
kommunala forskoleklass- och grundskoleorganisationen baserat pa befolk-
ningsprognoser samt redan befintliga fristaende grundskolor for att upprétt-
halla en god @mneskompetens, nodvandiga specialistresurser, bra laromedel
med mera. | Norra Botkyrka har tre grundskolor lagts ned, Albyskolan och
Angsskolan ar 2006 samt Tornbergskolan ar 2009.

Flertalet kvarvarande skolor i omradet har under de senast aren byggts om for
att anpassas till en modernare skolmiljé samt att alla skolorganisationer har
anpassats for sina nya skolpliktsbevakningsomraden. Trots detta har grundsko-
lor i norra Botkyrka svart att fylla elevplatserna. Elevunderlaget i norra Bot-
kyrka beraknas inte att 6ka namnvart inom de narmsta aren, och det finns dess-
sutom ett utflode av elever fran norra Botkyrkas till friskolor och till kommu-
nens skolor i sddra Botkyrka.

Organisatoriska och ekonomiska konsekvenser

En nyetablering av forskoleklass och ak 1-9 pa Assyriska skolan i Botkyrka
skulle vid full utbyggnad innebéra ett minskat elevunderlag for kommunen pa
120 elever. Farre elever i den kommunala grundskolan leder till 6kade lokal-
kostnader per elev och risk for att pedagogisk utveckling eftersétts till forman
for lokalhyra. Ett minskat elevunderlag riskerar att forsvara rekryteringen av
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behdriga larare och satsningar pa pedagogisk utveckling. Friskolornas utok-
ning kan forsvaga organisationen och komma att bidra till fler skolnedlagg-
ningar och att eleverna far langre till skolan.

Forvaltningens bedémning

Forvaltningen gor bedomningen att en utokning av forskoleklass och arskurs
1-9 pa Assyriska skolan med 120 elever skulle medféra negativa organisato-
riska och ekonomiska konsekvenser for den befintliga grundskoleverksamhet-
en i Botkyrka Denna bedémning grundas pa befolkningsprognosen for norra
Botkyrka och att kapaciteten av skollokaler ligger i linje med efterfragan enligt
utbildningsforvaltningens omvarldsanalys for 2017-2020.

Mikael Caiman Larsson Anette Almdalen
Forvaltningschef Chef for specialiststod

Expedieras till Skolinspektionen
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Yttrande 6ver remiss till Skolinspektionen dver ansdkan fran
Stiftelsen Bar Hebreus (UF/2016:89)

Forslag till beslut

Utbildningsndmnden éverlamnar forvaltningens tjansteskrivelse som
sitt yttrande till Skolinspektionen.

Sammanfattning

Stiftelsen Bar Hebreus har hos Skolinspektionen ansokt om godk&nnande som
huvudman for en utékning av befintlig fristdende forskoleklass, fritidshem och
grundskola med arskurs 6 vid Edessaskolan i Botkyrka kommun fr.o.m. lasaret
2017/18. Stiftelsen Bar Hebreus driver Edessaskolan (F-5) i Borgskolan i Nors-
borg och kommer att med anpassning frigéra undervisningsrum for utdkning med
arskurs 6 i befintliga lokaler samt hyra specialsalar av Borgskolan. Nuvarande an-
tal elever pa Edessaskolan ar 122 elever i forskoleklass och arskurs 1-5. Edessa-
skolan ans6ker om en utokning for 22 elever i arskurs 6.

Utbildningsforvaltningen gér bedomningen att en utdkning med arskurs 6 pa
Edessaskolan inte &r lampligt. FOrvaltningen ska utreda mojligheten att bygga en
hogstadieskola som riktar sig till hela omradet Hallunda/ Norsborg istéllet for
som tidigare planerats en F-9 grundskola. Utbildningsforvaltningen maste invéanta
denna utredning for att kunna bedéma hur resultatet av den paverkar det framtida
lokalbehovet i omradet. En foljd av detta kan komma att bli att Borgskolan
eventuellt rivs men beslut &r inte tagna.

11]



Utbildningsforvaltningen

'!i 1 BOTKYRKA KOMMUN TIJANSTESKRIVELSE 1[4]

Specialiststod 2016-04-11 Dnr UF/2016:89
Referens Mottagare
Christina Palm Utbildningsndmnden

Yttrande till Skolinspektionen 6ver ansdkan fran Stiftelsen
Bar Hebreus (dnr. 31-2016:662)

Forslag till beslut

Utbildningsndmnden éverldamnar férvaltningens tjansteskrivelse som sitt ytt-
rande till Skolinspektionen

Sammanfattning

Stiftelsen Bar Hebreus har hos Skolinspektionen ansdkt om godkannande som

huvudman for en utékning av befintlig fristdende forskoleklass, fritidshem och
grundskola med arskurs 6 vid Edessaskolan i Botkyrka kommun fr.o.m. lasaret
2017/18.

Stiftelsen Bar Hebreus driver Edessaskolan (F-5) i Borgskolan pa Borgvagen
10 i Norsborg och kommer att med anpassning frigéra undervisningsrum for
utdkning med arskurs 6 i befintliga lokaler samt hyra specialsalar av Borgs-
kolan. Nuvarande antal elever pa Edessaskolan &r 122 elever i forskoleklass
och arskurs 1-5. Edessaskolan ansoker om en utokning for 22 elever i arskurs
6.

Utbildningsforvaltningen gér bedomningen att en utdkning med arskurs 6 pa
Edessaskolan inte ar 1ampligt. Forvaltningen ska utreda mojligheten att bygga
en hogstadieskola som riktar sig till hela omradet Hallunda/ Norsborg istallet
for som tidigare planerats en F-9 grundskola. Utbildningsforvaltningen maste
invanta denna utredning for att kunna bedéma hur resultatet av den paverkar
det framtida lokalbehovet i omradet. En féljd av detta kan komma att bli att
Borgskolan eventuellt rivs men beslut &r inte tagna.

Bakgrund

Stiftelsen Bar Hebreus har hos Skolinspektionen ansdkt om godkannande som
huvudman for en utékning av befintlig fristdende forskoleklass, fritidshem och
grundskola med arskurs 6 vid Edessaskolan i Botkyrka kommun fr.o.m. lasa-

ret 2017/18.

UTBILDNINGSFORVALTNINGEN

Post Botkyrka kommun, 14785 Tumba - Bes6k Munkhéttevagen 45 - Kontaktcenter 08 53061000
Direkt 0853061305 - Sms 0708891954 - E-post christina.palm@botkyrka.se
Org.nr 212000-2882 - Bankgiro 624-1061 - Fax - Webb www.botkyrka.se
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Botkyrka kommun har samtidigt fran Skolinspektionen mottagit tre ansokning-
ar om godkannande som huvudman for fristaende forskoleklass, grundskola,
och fritidshem samt tva ansokningar om utokning hos befintlig fristaende
skola.

Nyetablering

Luma Education AB, Lumaskolan i Botkyrka , 350 elever i grundskola F-6
Aktieboken 8952 AB, Assyriska skolan i Botkyrka 120 elever i grundskola F-9
ThorenGruppen AB, Thoren Framtid i Botkyrka 500 elever i grundskola F-9

Utokning av befintlig fristdende skola

Stiftelsen Bar Hebreus, Edessaskolan 22 elever i grundskola ak 6
Aprendere AB, Min skola Norsborg 16 elever i gymnasiesérskola

Individuellt program ak 1-4
Edessaskolan i Botkyrka

Planerat antal elever i de arskurser ansokan som om uttkning avser.

F- Ak Ak Ak Ak Ak Ak Ak Ak Ak

Kass 1 2 3 4 5 6 7 g 9 Io@t
Ldsar 12017/2018 20 20
Ldsar 2 2018/2019 20 20
Ldsdr 3 2019/2020 20 20
Fullt utbyggd verksamhet
2020/2021 22 22 22 22 22 22 22 154
Personal

Det redovisade antalet larare och elever ger en larartathet pa ca 11 elever per
larare i skolan. Den befintliga administrativa kapaciteten récker till den sokta
utdkningen

Lokaler

Stiftelsen Bar Hebreus driver Edessaskolan (F-5) i Borgskolan i Norsborg och
kommer att med anpassning frigéra undervisningsrum for en utékning med
arskurs 6 i befintliga lokaler. Specialsalar for hemkunskap, sl6jd, idrott och
halsa hyr Edessaskolan av Borgskolan.
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Botkyrka kommuns synpunkter

Bakgrund och elevunderlag

Botkyrka kommun &r pa ett tydligt satt en geografiskt och socialt delad kom-
mun. | norra Botkyrka finns miljonprogramsomraden med multikulturell pra-
gel, i sddra Botkyrka dominerar villabebyggelsen. Cirka 53 procent av kom-
munens invanare har utlandsk bakgrund. I norra Botkyrka ar denna siffra unge-
far 78 procent.

Befolkningsprognos

For planeringsperioden 2017 till 2020 férvéntas en fortsatt befolkningsdkning
enligt aktuell befolkningsprognos. Befolkningsutvecklingen varierar mellan
kommunens delar, dar den storsta befolkningsokningen véntas i kommunens
sOdra delar.

Utveckling enligt befolkningsprognos

Okn 2017-

2020

2014 | 2015 2016 2017 2018 2019 2020 antal
1-5ar 6393| 6440 6 450 6 580 6660 6750 6 850 400
6 ar 1265| 1270 1350 1260 1320| 1330 1330 -20
7-12 ar 6988 7210 7 340 7 550 7640 7740 7 890 550
13-15ar 3208 3330 3450 3560 3680 3750 3790 340
16-18 ar* 3353 3290 3380 3410 3530 3640 3740 360
Summa 21970| 22360 22830 23210 23 600 1630

Okning perar: 390 470 380 390

Barn-/elevantalet i aldern 6-15 ar under perioden 2016-2020 enligt befolk-
ningsprognosen

Aldern 6-15 ar Totalt i kom- Norra Bot- Tullinge Tumba
munen kyrka

2016 12140 5397 2891 3833

2017 12370 5431 3026 3837

2018 12640 5497 3148 3975

2019 12820 5515 3214 4071

2020 13010 5527 3303 4158
Forandring + 870 +131 +413 +326
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Forvaltningens bedémning

Utbildninsgforvaltningen gor bedomningen att en utokning med arskurs 6
pa Edessaskolan inte ar lampligt. Férvaltningen har fatt i uppdrag att se
éver hela skolorganisationen i omradet och utreder méjligheten att bygga
en hogstadieskola som riktar sig tillhela omradet Hallunda/Norshorg
istallet for som tidigare planerats en F-9 grundskola.
Utbildningsforvaltningen maste invanta denna utredning for att kunna
bedéma hur resultatet av den paverkar det framtida lokalbehovet i
omradet. En foljd av detta kan komma att bli att Borgskolan eventuellt
rivs men beslut &r inte tagna.

Mikael Caiman Larsson Anette Almdalen
Forvaltningschef Chef for specialiststod

Expedieras till Skolinspektionen
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Hantering av medel fran andringsbudget (UF/2016:154)

Forslag till beslut

Utbildningsnamnden godkanner forvaltningens forslag pa fordelning av de

20 miljoner kronor som tilldelades av fullmaktige med anledning av dndrings-
budgeten.

Motivering

Den rédgrona majoriteten i Botkyrka har hdga mal kring vélfarden och det har
aven regeringen. Det &r genom satsningar pa valfarden som vi kan bygga sam-
héllet starkt. | den rodgrona regeringens forandringbudget som lades under hos-
ten 2015 tilldelas Botkyrka kommun 64,9 miljoner kronor for att géra framtids-
investeringar och tacka kostnader som tillkommer vid ett snabbt mottagande av
nya svenskar och en snabb befolkningstillvaxt.

Kommunfullmé&ktige tog den 31 mars 2016 beslut om att tilldela utbildnings-
namnden 20 miljoner kronor extra for 2016 utifran kommunstyrelsens forslag pa
fordelning av de 64,9 miljoner fran regeringens forandringsbudget. Av dessa
medel avsatts 12 miljoner kronor for kvalitetsstarkande insatser for att kunna
sakerstalla en god kvalité pa utbildningen for nyanléanda och asylsokande elever
samt forstarkningar av elevhalsopersonal. 5 miljoner kronor avsatts for rekryte-
ring av larare till skolor som idag har rekryteringssvarigheter. Detta ska ske ge-
nom tre pilotprojekt: Parallellararsystem, larar- och arbetsassistentlag samt ut-
vecklingslarare. Syftet ar att hoja attraktiviteten pa larartjanster i Botkyrka och
darmed 6ka mojligheten till bra rekryteringar. 3 miljoner kronor avsatts for for-
starkning av den digitala infrastrukturen i Botkyrkas skolor. Tillsammans kom-
mer dessa satsningar bidra till att sakerstalla battre forutsattningar att skapa en
bra utbildning och mottagande av Botkyrkas nyanlanda elever.

11]
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Referens Mottagare
Kristina Amna Utbildningsndmnden

Hantering av medel fran andringsbudget (UF/2016:154)

Forslag till beslut

Utbildningsnamnden godkanner forvaltningens forslag pa fordelning av de 20
miljoner kronor som tilldelades av fullméktige med anledning av andringsbud-
geten.

Sammanfattning

Kommunfullméktige tog beslut 31 mars 2016 om att tilldela utbildnings-
namnden 20 miljoner kronor extra 2016 utifran kommunstyrelsens forslag
pa fordelning av andringsbudget med anledning av flyktingssituationen. Av
dessa medel avsattes 12 miljoner kronor for kvalitetsstarkande insatser, 5
miljoner kronor for rekrytering av larare samt 3 miljoner kronor for for-
starkning av den digitala infrastrukturen. Foérvaltningen har arbetat fram ett
forslag pa anvandning och foreslar namnden att besluta i enlighet med for-
slaget.

Bakgrund

Enligt Migrationsverket sokte 163 000 manniskor asyl i Sverige under
2015, i jamforelse med till exempel 84 000 asylsokande 1992 da Balkan-
kriget rasade. Till Botkyrka kom ungefar 1700 asylsokande under 2015 och
en tredjedel var i skolalder. Regeringen har sedan hosten 2015 utarbetat ett
antal nya lagforslag utifran radande situation som bland annat staller hogre
krav pa kommunerna. Ny lag tradde ocksa i kraft 1 mars 2016 vilket inne-
bar att samtliga kommuner ska ta emot asylsokande pa anvisning. Botkyrka
kommer att ta emot 158 personer pa anvisning och darutéver 176 ensam-
kommande flyktingbarn. Forandringar har ocksa skett i skollagen, bland
annat att en nyanland elevs kunskaper ska kartlaggas inom tva manader fran
att eleven for forsta gangen har tagits emot inom skolvasendet.

Utbildningsférvaltningen foljer utvecklingen regelbundet. Sedan 1 januari
2016 har 585 nyanlanda elever i alder 6-19 ar skrivits in pa Mottagnings-
enheten. Majoriteten &r i hogstadie- och gymnasiealder. Mottagningsenhet-
en var tidigare organiserad for att ta emot 150 elever per ar. | mitten av
april var det 228 nyanlanda elever inskrivna i grundskolan i jamférelse med
till exempel 163 stycken i juni 2015. For gymnasieskolan var det 273 in-
skrivna nyanlénda elever i jamforelse med 252 stycken i januari 2015. Pro-
gnoserna for hur utvecklingen ser ut framdver ar osékra. Migrationsverket
har aviserat att en volymutveckling i samma niva som hésten 2015 inte gar
att utesluta for hosten 2016.

Utbildningsfoérvaltningen
Post Botkyrka kommun, 147 85 TUMBA - Bestk Munkhéttevagen 45, Tumba - Kontaktcenter 08-530 610 00
Org.nr 212000-2882 - Bankgiro 624-1061 - Fax 08-530 616 66 - Webb www.botkyrka.se
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For nyanlanda soks riktade statsbidrag via Skolverket och Migrationsver-
ket. Antal statsbidrag okar och processen for atersék ar administrativt kra-
vande. Se tabell nedan 6ver sokta respektive beviljade medel for vartermi-

nen 2015:

Skolform Ansokta medel Beviljade medel

Forskola 1,2 mnkr 400 000 kr

Forskoleklass 260 000 kr 217 000kr

Grundskola 4,9 mnkr 1,6 mnkr

Gymnasieskola - beslut ej klart

Totalt: 6 360 000kr 2 217000kr (dif. 4 143 000kr)

Tabellen visar att beviljade medel &r cirka 35 procent av vad vi ansokt for.
Att det rader osakerhet kring hur Migrationsverket och Skolverket kommer
att tillstyrka forvaltningens ansékningar for asylsokanden, tillstandssokan-
den, EU-sokanden med flera paverkar saklart bade verksamheterna och
central forvaltning. Osékra prognoser for volymokning gor det dessutom
svart for verksamheterna att planera for och uppskatta hur manga barn och
elever de ska ha beredskap for. Férvaltningen gor bedémningen att detta
paverkar sa val bestallardel, utforardel i egen regi och gemensamma funkt-
ioner sa som funktionskostnader for IT.

Arendet

Regeringen har i en extra dndringsbudget for 2015 anslagit 9,8 miljarder
kronor som ett generellt statsbidrag till kommuner och landsting med an-
ledning av flyktingsituationen. Av anslaget tilldelades Botkyrka 64,9 miljo-
ner kronor. Kommunstyrelsen lamnade 7 mars 2016 forslag till hur &nd-
ringsbudgeten skulle anvandas. 50 miljoner kronor dronmarktes till insatser
under 2016. 31 mars 2016 fattade kommunfullméktige beslut om fordel-
ningen av medel och utbildningsndmnden tilldelades 20 miljoner kronor for
2016 varav 12 miljoner kronor for kvalitetstarkande insatser, 5 miljoner
kronor for rekrytering av larare samt 3 miljoner konor for forstarkning av
den digitala infrastrukturen.

Kvalitetsstarkande insatser — 12 miljoner kronor

”For att kunna sakerstalla en utbildning av god kvalitet for nyanlanda och
asylsokande elever inklusive elevvardsinsatser”* tilldelas utbildningsnamn-
den 12 miljoner kronor. Kommunstyrelsen lyfter i sitt forslag att det inte
innebdr forandring i ndmndens skolpeng utan ar en kompensation for att
skolpengen ar hdgre an for genomsnittseleven efter det utgar ett tillaggsbe-
lopp som féljer barnen i malgruppen oavsett utforare. Det handlar bland
annat om att starka upp pa mottagningsenheten och organisationen ute pa
de skolor som tar emot nyanlanda elever.

For varje nyanland elev behover skolorna gora ett kartlaggningsarbete i

1§ 49 KF 2016-03-31
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och med det nya regelverket. Forvaltningens bedémning ar att kartlagg-
ningsarbetet ar mycket omfattande for de enskilda skolorna. Arbetet kan
inte goras pa mottagningsenheten eftersom det &r en del i en formativ kart-
laggnings- och undervisningsprocess for varje enskild elev. Varje elev ska
kartlaggas tva ganger om 70 minuter, vilket kommer att ta tid och resurser i
ansprak. Forvaltningen foreslar darfor att skolorna far ett startbidrag for
varje nyanland elev som skrivs in for att tdcka de kostnader som uppstar i
samband med kartlaggningen. Kostnaderna berdknas uppga till cirka 2 mil-
joner kronor.

Forvaltningen beddmer att forstarkning av elevhalsopersonal med sérskild
kompetens kring nyanlanda elevers behov behover goras. Asylsokande ele-
ver fran de krigsdrabbade omradena har storre behov av stod fran profess-
ionen inom elevhélsa. En generell forstarkning av elevhalsa for eleverna
kravs ocksa for att ge battre stod i form av skolskéterska, kurator, psykolog
och studie- och yrkesvagledare. Forvaltningen ser ocksa att det finns ett be-
hov av kompetensforstarkning till skolorna i form av riktade utbildningsin-
satser sasom stod i att méta och leda nyanlandas larande. Forvaltningen be-
domer att forstarkning av administrativt stod behovs for att starka upp i
processen kring atersokning av statsbidrag. Dessa anslag beraknas kosta to-
talt 2,5 miljoner kronor.

Statshidrag fran Migrationsverket och Skolverket anvands for utbildnings-
kostnader fér nyanlanda barn och elever. Sa som redovisats ovan saknar ut-
bildningsforvaltningen kostnadstackning vilket paverkar samtliga skolfor-
mer och sa val bestéllardel, utférardel i egen regi och gemensamma funkt-
ioner. Forvaltningen foreslar darfor en kompensation for uteblivna intakter
med 7,5 miljoner kronor.

Rekrytering av larare — 5 miljoner kronor

"FOr att stirka arbetet med att rekrytera l&rare till skolor som idag har re-
kryteringssvarigheter”? tilldelas namnden 5 miljoner kronor. Kommunsty-
relsen poédngterar att det finns utmaningar vad géller rekrytering och att be-
halla larare idag som delvis kan forklaras med den hoga konkurrens som
rader mellan skolor och kommuner om bra larare.

Forvaltningen foreslar att tre pilotprojekt prévas for att starka arbetet med
att rekrytera larare till utvalda skolor, for att bibehalla god kvalitet i under-
visning och ge dkat fokus pa resultat utifran fler elever:

- Ett parallellararsystem, som innebar forstarkning med ytterligare fyra
tjanster till flera klasser alternativt dubbla tjanster i utvalda &mnen med
laga resultat.

- Lararassistenter om fyra tjanster for att avlasta och freda tid for under-
visning utifran skolans specifika behov.

2 § 49 KF 2016-03-31
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- Utvecklingslarare om tva tjanster, som eventuellt kan kombineras med
forsteldarare och fritidspedagoger, som ar centralt anstallda for att kunna
rikta insatser till skolor utifran radande behov.

Projekten foljs upp i relation till férvéntat resultat. Att insatserna ar tillfal-
liga och riktade kan skapa en obalans mellan skolor och det &r en risk som
bor beaktas. Utover dessa pilotprojekt foreslas forstarkning i form av hand-
ledning, utvardering och uppféljning och ett generellt bidrag vid hostter-
minens start till samtliga skolformer for att arbeta med den psykosociala ar-
betsmiljon. Dessa satsningar tillsammans beréknas kosta 5 miljoner kronor.

Digitala infrastrukturen — 3 miljoner kronor

"For att starka den digitala infrastrukturen i Botkyrkas skolor? tilldelas
namnden 3 miljoner kronor. Kommunstyrelsen understryker i forslaget att
Botkyrkas 1:1-satsning och det 6kade antalet datorer och l&splattor inom
skolan, som féljer med ett 6kat elevantal, kraver en modernare digital infra-
struktur med storre kapacitet.

Forvaltningen gor beddmningen att det 6kade elevunderlaget och anvan-
dandet av digitala verktyg i vara enheter staller hdgre krav pd kommunens
digitala infrastruktur. Utbildningsforvaltningen har tillsammans med kom-
munledningsférvaltningen och IT tagit fram en ny modell for livscykelhan-
tering av tradlosa natverk. Tilldelade medel foreslas anvandas for att pa-
borja arbetet med implementering av denna modell. Huvudfokus under
2016 bor vara att forstarka natet pa vara 1:1-skolor eftersom behovet dar &r
storst.

Forvaltningens avslutande bedémning dr att tilldelade medel om 20 miljo-
ner kronor fran andringsbudgeten till viss del kommer att kunna starka kva-
liteten i vara verksamheter utifran de forslag som presenteras ovan. Pa sa
satt far utbildningsforvaltningen ett battre utgangslage for att sakerstélla
mottagandet och utbildning for nyanléanda barn och elever. Forvaltningen
foreslar namnden att besluta i enlighet med forvaltningens forslag.

Bilagor
Bilaga 1: Protokollsutdrag KF

Mikael Caiman Larsson Anette Almdalen
Forvaltningschef Chef for specialiststod

3 § 49 KF 2016-03-31
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Kommunfullmaktige
2016-03-31

§ 49
Fordelning av medel fran andringsbudget (KS/2016:121)

Beslut

1.  Kommunfullméktige medger arbetsmarknads- och vuxenutbildnings-
namnden 100 000 kronor ar 2016 for att i samarbete med Nyforetagar-
centrum anordna utbildningar i att starta eget foretag for nyanldnda och
asylsdkande.

2. Kommunfullméaktige medger kommunstyrelsen 1 miljon kronor ar
2016 att fordela till omradesgrupperna for nya trygghetsskapande in-
satser och for att starka de positiva krafterna i respektive omrade.

3. Kommunfullmaktige medger kommunstyrelsen eller den ndmnd de ut-
ser 5 miljoner kronor ar 2016 for att stimulera snabbare igangséttande
av bostadsbyggandet, saval tillfalliga boenden som permanenta bosta-
der.

4.  Kommunfullmaktige medger kommunstyrelsen 5 miljoner kronor ar
2016. Dessa kan exempelvis disponeras for oférutsedda handelser, in-
satser via Mangkulturellt centrum och utredningar som bidrar till fram-
tida effektiviseringar och for oférutsedda héndelser.

5. Kommunfullmaktige medger arbetsmarknads- och vuxenutbildnings-
namnden 12 miljoner kronor ar 2016 for att gora extra uthildnings-
insatser i syfte att underlatta for fortsatta studier eller arbete, dels for
personer som ar néra arbetsmarknaden men som idag inte ar priorite-
rade, dels for nyanlanda och asylstkande.

6. Kommunfullméktige medger utbildningsndmnden 12 miljoner kronor
ar 2016 for kvalitetsstarkande insatser samt for att kunna sékerstalla en
utbildning av god kvalitet for nyanldnda och asylsokande elever inklu-
sive elevvardsinsatser.

7.  Kommunfullméaktige medger utbildningsnamnden 5 miljoner kronor ar
2016 for att starka arbetet med att rekrytera larare till skolor som idag
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har rekryteringssvarigheter.

8.  Kommunfullméktige medger utbildningsnamnden 3 miljoner kronor ar
2016 for att starka den digitala infrastrukturen i Botkyrkas skolor.

9.  Kommunfullméaktige medger vard- och omsorgsnamnden 3 miljoner
kronor ar 2016 for att tillsammans med arbetsmarknads- och vuxenut-
bildningsnamnden ta fram uppdragsutbildningar for att maéjliggora for
visstidsanstallda medarbetare att kunna studera till behdrig utbildning
och darmed fa mojlighet att bli tillsvidareanstallda.

10. Kommunfullméaktige medger socialndmnden 1,4 miljoner kronor ar
2016 for att bygga ut organisationen fér mottagandet av ensam-
kommande barn.

11. Kommunfullméktige medger kultur- och fritidsndmnden 2,5 miljoner
kronor ar 2016 for insatser riktade till ensamkommande barn, sékerstal-
lande av bemanning och 6ppethallande inom Gppna verksamheter samt
for samordning och natverksbyggande.

12. Namnderna ska i delarsrapport 2 2016 redogora for hur medlen anvants
eller planerar att anvandas under aret.

Den totala summan, 50 miljoner kronor, finansieras genom de 64, 9 miljo-
ner kronor Botkyrka kommun tilldelades ur regeringen andringsbudget ar
2015.

Motivering
Kommunstyrelsen har 2016-03-07 § 39 lamnat ett forslag till beslut.

I den extra &ndringsbudgeten for 2015 anslogs 9,8 miljarder kronor som ett
generellt statsbidrag med anledning av flyktingsituationen. Av anslaget till-
delades Botkyrka 64,9 miljoner kronor.

Vi far nu méjlighet att gora offensiva satsningar for att fa manniskor i jobb,
skapa fler foretag, 6ka takten inom bostadsbyggandet, forstdrka mottagandet
av nya svenskar, oka vara skolors attraktivitet, satta in snabba insatser i vara
bostadsomraden, med mera.

| forslaget till beslut Gronmarker vi 50 miljoner kronor for insatser under
2016. Vi ser dem som investeringar i framtiden i ett Botkyrka som véxer
och utvecklas. Satsningarna syftar till att géra Botkyrka till en &nnu battre
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plats att bo, verka och leva i oavsett om man ar ny Botkyrkabo eller om man
har bott hér lange.

Vi fortsatter med en jobbpolitik for fler foretag i kommunen, starkt kompe-
tens hos vara anstéllda och fler méanniskor i arbete. Alla tre benen ar viktiga
i en aktiv jobbpolitik.

Vara skolor ska ha de basta lararna och vi maste arbeta for att bli en an mer
attraktiv arbetsgivare. Investeringar i digital infrastruktur i vara skolor ska
starka var en-till-en-satsning och méjliggora pedagogisk utveckling och di-
gitalt larande. Ensamkommande barn och ungdomar ska fa den béasta skol-
starten sa att de snabbt kan ga in i ordinarie undervisning.

Den snabba inflyttningen till kommunen kréver att vi starker insatserna for
att 6ka takten i bostadsbyggandet. Planerade bostadsprojekt kan startas
snabbare och idéer om féreningsdrivna tillfalliga boenden kan utredas, till
exempel forslaget om boende och verksamhet for ensamkommande barn
och ungdomar pa Brantbrinks IP.

En forstarkning av omradesarbetet gérs genom resurser for trygghets-
skapande atgarder och stod till positiva krafter i lokalsamhéllet. Det kan
bland annat handla om jobbskapande atgarder for ungdomar. Medlen kom-
mer att fordelas utifran behov av insatser och befolkningsmangd.

Vi tillskjuter ytterligare medel for att sdkra uppbygget av en organisation for
mottagandet av nyanldnda och ensamkommande barn och ungdomar for att
garantera att alla nya Botkyrkabor far en bra start.

Med dessa insatser starker vi den positiva utvecklingen av Botkyrka som
plats. Botkyrka har valdigt manga positiva krafter som jobbar for ett annu
béttre Botkyrka. Som kommun ska vi vara méjliggorare for denna utveck-
ling.

Satsningarnas delar

Arbetsmarknads- och vuxenutbildningsférvaltningen har redovisat ett antal
mojliga engangsinsatser for framst nyanléanda, men aven for asylsokande.
Det finns ocksa insatser som kan goras for att manniskor nara arbetsmark-
naden ska kunna ga vidare till en anstallning. For dessa andamal foreslas
arbetsmarknads- och vuxenutbildningsndmnden tilldelas 12 miljoner kronor
for ar 2016.

For att skapa fler arbetstillfallen och fa fler manniskor i arbete behovs
manga olika insatser. Arbetsformedlingens mest effektiva insats ar stod for
att starta eget foretag. Manga nyanlanda har erfarenhet av och kunskapen
om att driva eget foretag. Nyforetagarcentrum bedriver idag kurser och ger
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handledning i att starta och driva eget foretag. En sadan kurs kan hallas un-
der varen och en under hosten for nyanlanda svenskar som vill starta och
driva eget foretag. For dessa andamal foreslas arbetsmarknads- och vuxen-
utbildningsnamnden tilldelas 100 000 kronor for ar 2016.

Utbildningsférvaltningen har bland annat redovisat kraftigt 6kade behov av
utbildningsinsatser for nyanlanda och asylsékande elever. For narvarande
vantar 333 barn och unga pa att fa borja sin skolgang. I huvudsak finansie-
ras det 6kade elevantalet av Migrationsverkets ersattningar for asylsokande
barns skolgang och for nyanlanda elever via volymavréakning for faktiskt an-
tal elever med uppehallstillstand.

Om nuvarande niva pa utbildningen ska sékerstallas kravs darfor ett tillskott
eftersom det nu &r vasentligt fler asylsokande elever an tidigare ar. Forslaget
innebdr ingen forandring av namndens skolpeng, utan kompenserar for att
skolpengen ar hogre an for genomsnittseleven eftersom det utgar ett till-
laggsbelopp som foljer barnen i malgruppen oavsett utférare. Dessutom be-
hovs en forstarkning av elevhalsopersonal med sarskild kompetens kring
nyanldnda elevers medicinska status och andra behov for att skapa forutsatt-
ningar for battre integration och elevhalsa. For att snabba pa genomstrom-
ningen av elever fran mottagningsenheten till skolorna behdver mottag-
ningsenhetens organisation starkas. Dessutom behdver den administrativa
organisationen kring atersokning av statsbidrag for asylsokande elever star-
kas for att sékerstélla finansieringen. FOr dessa och andra kvalitetshéjande
insatser foreslas uthildningsnamnden tilldelas 12 miljoner kronor for ar
2016.

Botkyrkas skolor ska ha de bésta lararna. Vissa skolor har idag utmaningar
nar det galler att rekrytera och att behalla bra larare. Detta beror delvis pa att
konkurrensen mellan skolor och kommuner om l&rare ar stark. Botkyrkas
skolor ska vara en attraktiv arbetsplats och vara skolor ska ha de béasta larar-
na. Darfor behovs insatser for att kunna rekrytera och behalla larare i vara
skolor. For dessa andamal foreslas utbildningsnamnden tilldelas 5 miljoner
kronor for ar 2016.

I Botkyrkas skolor utvecklas konstant det pedagogiska arbetet. Med en-till-
en- satsningen och det 6kade antalet datorer och lasplattor inom skolan be-
hovs investering i en modernare digital infrastruktur med storre kapacitet.
For dessa andamal foreslas utbildningsnamnden tilldelas 3 miljoner kronor
for ar 2016.

Botkyrka kommun ska vara en attraktiv arbetsgivare och tillsvidareanstall-
ning pa heltid ska vara normen. Botkyrka kommun ska ocksa ha rétt utbil-
dad personal for att kunna garantera den kvalité som vara medborgare har
ratt till. 1 dag har vi manga deltidsanstéllda med ofullstandig utbildning. For
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att 6ka kompetensen, sékra kvalitén och vara en attraktiv arbetsgivare kan
uppdragsutbildningar tas fram for att utbilda till exempel underskoterskor.
Dérmed mojliggor vi for fler medarbetare att bli tillsvidareanstallda. For
dessa andamal foreslas vard- och omsorgsnamnden tilldelas 3 miljoner
kronor for ar 2016.

Botkyrka kommun har idag ett val etablerat omradesarbete som i nara kon-
takt med lokalsamhallet utvecklar omradet. Alla omraden star idag infor
olika utmaningar samtidigt som det finns manga forslag pa lokala insatser
som kan starka omradet. Trygghetsskapande atgarder eller verksamhet for
att fa unga vuxna i jobb ar insatser som kan starka omradena. For dessa an-
damal foreslas kommunstyrelsen tilldelas 1 miljon kronor for ar 2016, att
fordela till omradesarbetet utifran behov och befolkningsméangd.

Stockholmsregionen har idag en stor brist pa bostader samtidigt som inflytt-
ningen till regionen ar stor. Takten for bostadsbyggandet behdver 6ka. Pla-
nerade bostadsprojekt kan startas snabbare och idéer om féreningsdrivna
tillfalliga boenden kan utredas, till exempel forslaget om boende och verk-
samhet for ensamkommande barn och ungdomar pa Brantbrinks IP. Aven
andra tillfalliga boenden, i huvudsak pa platser dar vi planerat for permanent
bebyggelse, kan behdvas for att mota akuta behov. For dessa &ndamal fore-
slas kommunstyrelsen eller den namnd de utser tilldelas 5 miljoner kronor
for ar 2016.

Den stora 6kningen av antalet ensamkommande barn innebdr att social-
namnden tvingats genomfora en kraftig utbyggnad av organisationen kring
mottagandet pa Ensamkommandesektionen. Mottagandet av ensamkom-
mande barn finansieras i huvudsak av ersattningar som atersoks fran Migra-
tionsverket. Under 2015 har kostnaderna for verksamheten i stort sett finan-
sierats av dessa intdkter. Utvecklingen har dock inneburit en betydande 6k-
ning av personalstyrkan m.m. Merkostnaderna, dvs de kostnader som inte
tacks av ersattningarna, har uppskattats till 1,4 miljoner kronor 2016.
Socialnamnden foreslas darfor tilldelas 1,4 miljoner kronor for ar 2016.

Kultur- och fritidsndmnden har redan under 2015 genomfort insatser mot
bakgrund av flyktingsituationen. Bland annat har medel fordelats till fore-
ningar som erbjudit aktiviteter till ensamkommande flyktingbarn. Dessutom
har besokstrycket 6kat fran flyktingar pa 6ppna fritidsverksamheter och
bibliotek. Forvaltningen har redovisat olika tankbara insatser under 2016
riktade till ensamkommande barn, sarskilt de som vantar pa att fa borja sko-
lan. Det finns ocksa behov av att sékerstalla bemanning och 6ppethallande i
6ppna verksamheter, samordningsinsatser mot malgruppen och natverks-
byggande aktiviteter. For dessa andamal foreslas kultur- och fritidsnamn-
den tilldelas 2,5 miljoner kronor for ar 2016.
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Mangkulturellt centrum har inkommit med forslag pa tankbara engangsin-
satser utifran flyktingsituationen. Det avser bland annat kunskaps- och erfa-
renhetsutbyte, konsten att hitta hem och samhaéllsinformation. Kommunens
ekonomiska lage ar som tidigare namnts anstrangt de narmaste aren. Beho-
vet av effektiviseringar &r stort och det behdvs medel till utredningar som
syftar till att identifiera mojliga effektiviseringsinsatser. Mot bakgrund av
osakerheten om hur flyktingsituationen utvecklas och vilka kommunala
kostnader som uppstar finns behov av medel for oférutsedda handelser
kopplat till flyktingsituationen. FOr dessa andamal foreslas kommunstyrel-
sen tilldelas 5 miljoner kronor for ar 2016.

Yrkande

Gabriel Melki (S), Tuva Lund (S) och Robert Steffens (C) yrkar bifall till
kommunstyrelsens férslag.

Propositionsordning

Kommunfullmaktiges ordforande staller kommunstyrelsens forslag under
proposition och finner att kommunfullmaktige beslutar i enlighet med
kommunstyrelsens forslag.

Sarskilda yttranden

Jimmy Baker (M), Kia Hjelte (M), Stina Lundgren (M) och Yngve RK
Jonsson (M) lamnar ett sérskilt yttrande, bilaga.

Osten Granberg (SD) lamnar ett sérskilt yttrande, bilaga.

Expedieras till:

Arbetsmarknads- och vuxenutbildningsndmnden

Kultur- och fritidsnd&mnden

Mangkulturellt centrum

Samhallsbyggnadsnamnden

Socialndmnden

Tekniska ndmnden

Utbildningsndmnden

Vard- och omsorgsnamnden

Ekonomichef Niclas Johansson, kommunledningsforvaltningen
Avdelningschef Sara Wrethed, kommunledningsférvaltningen



SARSKILT YTTRANDE
Kommunstyrelsen/kommunfullméktige
2016-03-07

Arende 39 Fordelning av medel frin dndringsbudget (KS/2016:121)

Den rodgrona regeringen har beslutat att dels 6ka de generella statsbidragen (brukar
kallas “’statsbidragspasen”) samt att utover det skjuta till extra medel till kommunerna.

Botkyrkas andel har landat pa totalt 64,9 miljoner kr. Av dessa utgér 9,8 miljoner den
generella 6kningen och resterande 55 miljoner kr som en engangsutbetalning. I forslaget
har man 1 tolv att-satser specificerat hur man vill allokera 50 miljoner kr for anvdndning
under 2016.

Enligt vart formenande ar problemen med detta flera. Dels kommer beslutet 1
kommunstyrelsen i mars samt pa fullméktige vid manadsskiftet eftert. Ddrmed kan de
olika dtgéirderna borja effektueras som tidigast strax innan sommaren. I praktiken
innebér det att huvuddelen av medlen borjar anvidndas efter semestrarna. Da dr det bara
fyra-fem ménader kvar av aret.

Det allvarligaste ar nog kanske att man avser att bygga ut den kommunala
driftorganisationen utan att veta om kommunerna fér fler ”engangsutbetalningar” aren
2017, 2018, 2019 etc. Kostnaderna for flyktingmottagandet ute i kommunerna &r ju
inget som forsvinner pé ett ar direkt.

Det kan, i sin tur, leda till att vi bygger upp en for stor kommunal organisation i form av
antal anstéllda som det inte finns langsiktig finansiering for (skatteintékter). I slutinden
kan kommunen komma att riskera att inte kunna leva upp till det langsiktiga
kommunala s.k. ’balanskravet”, alternativt tvingas hdja skatteuttaget for samtliga
(arbetande) Botkyrkabor som enda utvag.

Kommunledningen och den styrande majoriteten borde istillet se dver om man kan
periodisera dessa medel over tva-tre r och under tiden ha l6pande diskussioner med
staten, for langsiktig finansiering av t.ex. kostnader forknippade med mottagande av
nyanlénda.

Jimmy Baker

Kia Hjelte

Stina Lundgren
Yngve RK Jonsson

Sid 1 (1)
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Sarskilt yttrande
Kommunstyrelsen 2016-03-07

Arende 39 Fordelning av medel fran andringsbudget(KS/2016:121)

Mangkulturellt centrum anser vi ar en nationell angelagenhet som inte bor fa kommunala
bidrag till sin verksamhet. Vi Sverigedemokrater anser att kommunen bor avveckla sitt
ekonomiska engagemang i Mangkulturellt Centrum. Sverigedemokraterna kan darfor tycka att
det ar for otydligt att ge Mangkulturellt centrum en sa betydande summa som 5 miljoner
kronor for att bista organisationen med "framtida effektiviseringar” och "of6rutsedda
handelser”. Vi har tidigare i var flerarsplan reagerat 6ver hur otydlig Mangkulturellt centrums
budget ar. Botkyrka kommun maste vara mycket tydligare med vad det &r for typ av insatser
man far ut av att gora dessa ekonomiska investeringar i mangkulturellt centrum.

For Sverigedemokraterna Botkyrka

Osten Granberg
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Utbildningsnamnden
2016-05-03

15

Dialogforum
(UF/2016:50)

Forslag till beslut
Utbildningsndmnden beslutar att éverlamna tjansteskrivelsen som sitt yttrande
éver minnesanteckningar fran Tullinge dialogforum 22 februari 2016.

Sammanfattning

Dialogforum é&r ett lokalt forum dar fortroendevalda méter kommuninvanare. Det
ar ett stod till den representativa demokratin och ett satt for att forstarka arbetet
med den demokratiska utvecklingen i Botkyrka. I november 2015 faststéllde
fullmaktige riktlinjer for dialogforum. Riktlinjerna slar fast att namnderna ska ta
in fragor fran dialogforum pd namndens dagordning samt ansvarar for att besvara,
aterkoppla och félja upp fragor, synpunkter och forslag fran dialogforumen inom
respektive ansvarsomrade.

Tullinge dialogforum holl dialogmote med skolungdomar pa Falkbergsskolan och
Tradgardsstadsskolan i Tullinge i februari. I minnesanteckningarna har dialogfo-
rumet adresserat fragor till utbildningsnamnden. Fragorna handlar om planerings-
forutsattningar for elever, renovering av Falkbergsskolan samt generella séker-
hetsrutiner for Botkyrkas skolor. Férvaltningen har berett arendet och éverlamnar
tjansteskrivelsen som sitt yttrande.



‘ﬁ@“}( BOTKYRKA KOMMUN TIANSTESKRIVELSE 1[2]

"
l‘l‘ Utbildningsforvaltningen

|

2016-04-18 Dnr UF/2016:50
Referens Mottagare
Kristina Amna Utbildningsndmnden

Dialogforum
(UF/2016:50)

Forslag till beslut

Utbildningsndmnden beslutar att 6verlamna tjansteskrivelsen som sitt yttrande over
minnesanteckningar fran Tullinge dialogforum 22 februari 2016.

Sammanfattning

Dialogforum ér ett lokalt forum dar fortroendevalda méter kommuninvanare. Det ar
ett stod till den representativa demokratin och ett sétt for att forstarka arbetet med
den demokratiska utvecklingen i Botkyrka. I november 2015 faststéllde fullmaktige
riktlinjer for dialogforum. Riktlinjerna slar fast att namnderna ska ta in fragor fran
dialogforum pa namndens dagordning samt ansvarar for att besvara, aterkoppla och
folja upp fragor, synpunkter och forslag fran dialogforumen inom respektive an-
svarsomrade.

Tullinge dialogforum holl dialogmote med skolungdomar pa Falkbergsskolan och
Tradgardsstadsskolan i Tullinge i februari. I minnesanteckningarna har dialogforu-
met adresserat tre fragor till utbildningsnamnden. Forvaltningen har berett arendet
och dverlamnar tjansteskrivelsen som sitt yttrande.

Arendet

Tullinge dialogforum héll dialogméte med skolungdomar pa Falkbergsskolan och
Tradgardsstadsskolan i Tullinge 22 och 25 februari. Métena handlade om hur de
unga upplever sina skolmiljéer och hur de trivs i kommundelen. I minnesanteck-
ningarna adresserades foljande tre fragor till utbildningsnamnden:

1. Kan skolornas planering och arbetssatt forandras sa att eleverna far mer tid pa
sig att I6sa sina uppgifter?

2. Ndr och hur ska Falkbergskolan renoveras eller byggas om?

3. Finns det en policy eller generella sakerhetsrutiner for Botkyrkas skolor?

Fraga1l
Varje enskild skola ansvarar sjalva for att planera elevernas studieuppldgg och ar-
betsmetod. | Botkyrka kommun &r demokrati och delaktighet viktigt och dérfor ska

Utbildningsforvaltningen

Post Botkyrka kommun, 147 85 TUMBA - Besdk Munkhattevagen 45, Tumba - Kontaktcenter 08-530 610 00
Direkt 08 - 530 611 09 / Sms 070-886 11 56 - E-post kristina.amna@botkyrka.se

Org.nr 212000-2882 - Bankgiro 624-1061 - Fax 08-530 616 66 - Webb www.botkyrka.se
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eleverna uppmuntras att driva fragor som paverkar deras vardag via olika forum. En
fradga om forandrad planering och arbetssétt kan till exempel drivas genom elevradet
som i sin tur kan ta en dialog med skolledningen om detta. Det &r viktigt att elever-
na sjalva lyfter den typen av fragor i sina respektive skolor, eftersom de lar sig pa
det sattet hur det fungerar om man vill fa till en férandring. Elever ska vara med och
paverka for dem viktiga fragor och det finns aven elevskyddsombud pa skolorna
som kan agera och vara behjalpliga.

Fraga 2

Utredningar har visat att Falkbergsskolans lokaler har varit bristfélliga och for-
valtningen har gjort bedémningen att lokalerna kraver omfattande atgarder. Mil-
jéinventeringar, fastighetsekonomiska och pedagogiska beddmningar har tidi-
gare visat att det langsiktigt hallbara alternativet for skolan ar att endast behalla
aula- och matsalsdel och for dvrigt bygga en helt ny grundskola. Just nu pagar en
utredning for att se om projektet maste omdefinieras ytterligare da Falkbergssko-
lan &r betydligt mer sliten &n vad man forst trodde. Utredningen vantas vara klar
under 2016. Forst darefter kan beslut tas om skolan ska renoveras eller byggas
om helt.

Fraga 3

| Botkyrka ar skolorna éppna och inte lasta. Skolan ar daremot ingen allméan
plats, vilket innebér att ingen utomstaende far vistas i skolorna utan tillstand. Det
géller dven for foraldrar. Det finns ingen policy eller sérskilda sakerhetsrutiner
som galler for alla skolor i Botkyrka. Skolorna hanterar det olika beroende pa de
specifika forhallanden som géller for respektive skola. Botkyrka kommun har
daremot ett 6vergripande krishanteringsprogram och utbildningsndmnden tar be-
slut nu i maj om att anta en krisledningsplan som bland annat klargor forvalt-
ningens organisation och uppgifter om det skulle uppsta en kris, stora som sma,
till exempel vid en skola.

Bilagor
Bilaga 1 - Minnesanteckningar Tullinge dialogforum daterat 22 februari 2016

Mikael Caiman Larsson
Forvaltningschef

Expedieras till KLF



10( BOTKYRKA KOMMUN MINNESANTECKNINGAR 1[7]

Kommunledningsférvaltningen
2016-02-22

Referens
Alexander Szdgi

Dialogmoten med skolungdomar pa Falkbergskolan och
Tradgardsstadsskolan

Dag och tid 22 februari och 25 februari

Plats Falkbergskolan och Tradgardstadsskolan
Nérvarande Hans Richardsson (S)

Embla Kolenda-Holmlid

(MP)

Annelie Ehn (M)

Anders Thorén (TuP)
Stefan Dayne (KD)

Osten Granberg (SD)
Sven-Gunnar Kurksson (S)
Inga-Lill Stromgvist (S)

Ej ndrvarande  Lena Ingren (S)
Lars Engstrom (M)
Samira Osterberg (V)

Minnesanteckningar fran dialogmoten med skolungdomar pa Falkbergaskolan
och Tradgardstadsskolan i Tullinge 22 och 25 februari. Métena handlade om
hur de unga upplever sina skolmiljéer och hur de trivs i Tullinge.
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Sammanfattning och fragor

Syftet med dialogmotena pa Falkbergskolan och Tradgardstadsskolan var att mota skol-
ungdomar for att samtala om deras skolmiljéer och hur de upplever Tullinge som kommundel.
Under métet framkom att eleverna upplever stress och oro i sina studier pa grund av att prov
och redovisningsuppgifter ofta infaller samtidigt. Manga elever hade synpunkter kring de fy-
siska lokalerna pa Falkbergskolan och politikerna konstaterade att det finns ett stort behov av
upprustning men helst nybyggnation. I diskussionerna konstaterades ocksa att det finns manga
ingangar till Falkbergskolan och att det kan innebéra risker for de som vistas i skolans lokaler.

Fragor till utbildningsnamnden:

-Kan skolornas planering och arbetssatt forandras sa att eleverna far mer tid pa sig att l6sa sina
uppgifter?

-Nér och hur ska Falkbergskolan renoveras eller byggas om?

-Finns det en policy eller generella sékerhetsrutiner for Botkyrkas skolor?

Falkbergaskolan 22 februari
Mote med Arskurs 7

Politikerna stallde fragor till klassen som eleverna svarade pa. Sedan fick eleverna stalla fragor
till politikerna.

Ké&nner ni er trygga i skolan?

Svar: det kanns inte otryggt i skolan men skolan behdver renoveras. En del elever beter sig
otrevligt mot andra elever och det skapar otrygghet. En del elever visar inte respekt for
varandra, var klass ar lugnast. Ibland kommer det véktare till skolan och det kénns otryggt.

Vad tycker ni om lararna?
Svar: ibland har vi haft manga vikarier istéllet for samma larare och det &r inte bra.

Ké&nner ni er stressade i skolan?

Svar: vi har ofta tva prov i veckan plus laxforhor och det blir stressigt. Det blir ofta mycket att
plugga in. Proven borde spridas ut mer. Det ar ett hogt tempo och vi far inte veta om proven i
god tid innan.

Vad tycker ni om mobiltelefoner i skolan?

Svar: jag anvander min mobil for att lyssna pa musik, da kan jag koncentrera mig battre. Mu-
siken isolerar mig fran stok i klassrummet. Man borde kunna lamna in mobiltelefonen i bérjan
av en lektion.
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Ké&nner ni er trygga i Tullinge?

Oftast. Vi har haft problem med att datorer blivit stulna i skolan. Pa natterna ar det ibland
otryggt i Tullinge. Jag kanner mig tryggare i Tullinge &n i andra omraden. Det &r tryggare idag
an vad det varit tidigare. Det ar otryggt i Hantverksbyn sent pa kvallen.

Vad tycker ni om att det kommer elever som &r nyanlanda i Sverige till skolan?
Vi marker inte s& mycket av dem. Det 4r samma som med olika arskullar som inte umgas med
varandra.

Vad tycker ni om maten i skolan?
En handuppréckning visar att de flesta & ndjda med maten i skolan.

Kanner ni er tryggare i klassrummet &n i korridorena?
Ja, i de andra utrymmena tar aldre elever stor plats. Oftast &r det aldre killar som &r stokiga i
korridorer och kaféet.

Nér ska skolan byggas om?
Det har diskuterats pa vilket sitt skolan ska forandras. Det kan ske pa olika satt. Inget beslut ar
taget om den ska renoveras eller om det ska byggas en ny skola.

Ovriga synpunkter och fragor fran eleverna:

Jag tycker att skolan ar ok. Men det finns klotter som &r gammal pa vaggarna.

Det ar dalig ventilation och det lacker in vatten genom taket.

Skolan fungerar men pa sikt kommer den att forfalla om inget gors.

Det ar sprickor i vaggarna.

Ibland luktar det rok i ndgra av klassrummen.

Ibland blir det stokigt i klassrummet nar kompisar sitter bredvid varandra och pratar med
varandra.

Vid frohuset i tradgardsstaden blir bilar inne i rondellen tvungna att slappa in bilar i rondellen
eftersom alla har foretrade in.

Crosshanan i Riksten ar véldigt hard att kora pa.

Varfor vill resten av Botkyrka att Tullinge inte ska bli en egen kommun?
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Mote med elevradet pa Falkbergskolan

Vad gor skolan mot n&tmobbning?

Det arbetar sékert skolan med, vi som politiker jobbar inte direkt med de fragorna.

Eleverna beskriver att det forekommer ndtmobbning bland unga i Tullinge. Ofta personer med
manga foljare. Ofta har nedsattande kommentarer att géra med utseende att gora.

Rektorn beskriver hur skolan arbetar gentemot foréldrar for att 6ka deras kunskap om nét-
mobbning.

Varfor tar det sa lang tid innan skolan renoveras/byggs om?

Flera elever tycker att skolan behdver renoveras.

Det ar inte klart &n om skolan ska renoveras eller om en helt ny skola ska byggas. Det finns
olika &sikter om det bland politikerna.

Delar av skolan &r i okej skick. Allt behdver inte rivas.

En del toaletter & gamla och slitna.

Ventilation, avlopp och el &r i behov av uppgradering.

Det skulle behdvas redskap utanfor skolan som ér till for rorliga aktiviteter utomhus.

Om det fanns skulle fler elever ga ut pa rasten och bli piggare.

Eleverna beskriver att elever pa skolan kommer at innehall pa internet som borde kunna be-
grénsas av ex. en brandvégg.

Vad tycker ni om tryggheten i skolan?

Bland de som gar sexan ar det brak ibland men stamningen &r ganska bra.

Sexorna ar inte sarskilt sociala med varandra. Det kan bero pé att manga inte kianner varandra
sa bra. Vi som gar sjuan ar ganska sociala. En del tjejer sager inte s& mycket. Tjejerna ar tys-
tare 4n killarna. Bland &ttorna ar det ganska bra stamning. Manga elever kanner varandra.
Niorna &r aldst pa skolan sé de tar en hel del plats.

Vad tycker ni om Tullinge som omrade?

Jag bor inte har men det verkar som ett bra omrade.
Tullinge &r bra for att det &r néra till stan och naturen.

Det finns mycket aktiviteter. Det &r bra.

Det finns inte sd mycket aktiviteter i Tullinge.

Det skulle behdvas en park i Tullinge.

Tullinge &r valdigt anpassat for familjer med mindre barn.
Tullinge &r bra som det &r.
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Tradgardstadsskolan 25 februari

Mote med klass i arskurs 9

Métet borjade med en kort presentation dar Bjérn Adelly bland annat forklarade syfte med
dialogmétet och vad ett dialogmaéte innebar. Sedan bérjade politikerna stalla fragor till
eleverna.

Vad tycker ni om skolan?
De flesta eleverna tycker att Tradgardstadsskolan &r en lugn skola dér eleverna respekterar
varandra.

Vad tycker ni om maten i skolan?
Eleverna i klassrummet tycker att skolmaten ar ganska bra, men det kan férekomma mindre
bra mat men generellt sett & maten bra.

Vad tycker ni om lararna?
Lararna ar bra, de ar ansvarsfulla. 1bland kommer det nya larare eller vikarier da &r det sa att vi
som bestammer om de ska stanna eller inte. Det beror pa lararna sjélva.

Kénner ni er stressade i skolan? Har ni manga laxor?

Det beror pa. Ibland har man manga prov att gora pa en vecka utan paus. Ibland ar det
lungnare. Man kan sédga att i brjan och i slutet av terminen blir det mest stress da alla prov
och inlamningar sker pa engang.

Hur &r det med skolbdcker?
Det ar valdigt bra speciellt med datorer. Det underlattar att skriva och soka information fran
olika k&llor ndr man till exempel hemma.

Kanner ni trygga i Tullinge?
Det beror pd nar man ar ute och var man ar. Ibland kan man kénna sig mindre trygg. Men
generellt sett kdnns det tryggt och bra.

Vad gor ni pa fritiden?
Man har ingen fritid. Vi pluggar pa var fritid.

Hur ar det med kommunikation/trafik?
Inte sa bra. Manga gar till skolan, men de som aker buss tycker att de inte litar pa tidtabellen
eftersom bussarna &r alltid kommer forsent.

Forekommer det droger i skolan?
Nej, inte nu i alla fall.

Har ni fatt nya klasskamrater?
Nej, vi har inte fatt nya.
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Mote med en till klass i arskurs 9

Hur trivs ni i skolan?
Vi trivs véldigt bra i skolan. Det kanns tryggt har for att alla kanner varandra. Det kdnns som
att det ar vart andra hem. Vi kanner oss hemma.

Vad tycker ni om mobbning?
Vi har inte mobbning i skolan annars man pratar med lararen. Man har representanter fran
klassrummet till exempel kamratstddjare.

Hur &r det med l&ararna och vikarier?
Vi har mycket bra larare. Ibland har vi vikarier men det funkar bra med de fér man har
mojlighet att bygga reaktioner med de.

Hur &ar det med maten i skolan?
Det ar bra.

Har ni flera ratter?
Ja, vegetarisk, soppa och blandade sallader.

Hur ar det med bussar?
Det 4r daligt. Bussarna gar tva ganger/timme och tiderna passar inte med pendeltagstid.

Kanner ni er trygga i omradet?

Alla kéanner sig trygga i omrade utom tva tjejer som tycker att de inte kanner sig trygga nar de
gar ut.

Trivs ni i skolan och varfor?

Ja. Hér finns det trevliga vuxna och bra larare.

Har ni bra arbetsmiljo i skolan?
Sadar, ibland bli det stokigt och jobbigt. Ibland nagra elever skriker och slanger bord/stolar
omkring.

Hur &r det med léaxor?
Vi har mycket laxor. Manga laxor ska lamnas pa engang.

Hur &r det med kollektivtrafiken?
De flesta gar till skolan. Bara nagra stycken aker buss.

Vad gor ni pa fritiden?
Det beror pd, om vi inte har mycket laxor dd maste man sitta hemma och plugga.
Men generellt 4r det atta som ar intresserade av idrott och sex av kultur och dans.

Har ni tillgang till laxhjalp?
Ja, varje tisdag kommer man hér i skolan och far hjélp, men man inte far riktig hjalp.
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Ar maten bra?
Nej, ibland &r det for mycket sas i maten och ibland ar det for torr speciellt nar det galler fisk.

Elevradet

Métet bérjade med en introduktion dér alla fick presentera sig. Sedan fick politikerna stélla
sina fragor till elevradet innan elevradet borjade stélla sina fragor till politikerna.
Politikerna fragade elevradet om hur man ska losa problemet att man slippa mobiltelefoner i
klassrummen och eleverna svarade att det beror pa vilket klassrum de vistas i.

Vad pratar ni om i elevradet?

Vi pratar mest om skolmat. Att det ar bra att minska lite pa kottet. Och att nar det ar langa
dagar i skolan ska man ha till exempel tva ratter/dag och att det ska vara variation pa maten.
Eleverna har ocksa visat missnoje med cykelparken samt tycker de att Tullinge centrum &r
jattetrakigt stalle for ungdomar och inte passar de. Det finns inte manga butiker, kaféer,
resturanger. Eleverna ar ocksd missnojda nar det kommer till ventilation.
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Utbildningsnamnden

2016-05-03

17
Redovisning av delegationsbeslut (UF/2016:4)

Forslag till beslut

Utbildningsndmnden noterar till protokollet att ndmnden har tagit del av be-
sluten.

Sammanfattning

Utbildningsnamnden fattar i huvudsak beslut i fragor som avser
verksamhetens mal, inriktning, omfattning, kvalitet eller i principiella drenden.
Namnden beslutar ocksa om yttranden eller liknande till fullméktige. Av
praktiska skal far andra drenden inom utbildningsndmndens ansvarsomrade
delegeras till nagon annan. Delegaten far da besluta & namndens végnar. Alla
beslut som fattas med stod av delegering ska anmalas till n&mnden for att tiden
for overklagande kan passera och beslutet trada i laga kraft. Pa sa sétt kan
ocksa namnden folja hur delegaten utfor uppdraget att besluta i namndens
stélle. Forvaltningen anméler bilagd tjansteskrivelse med listor dver
delegationsbeslut.
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“l‘fi Utbildningsforvaltningen
2016-04-25 Dnr UF/2016:4

Referens Mottagare
Kristina Amna Utbildningsndmnden

17. Redovisning av delegationsbeslut (UF/2016:4)

Forslag till beslut

Utbildningsndmnden noterar till protokollet att ndmnden har tagit del av be-
sluten.

Sammanfattning

Utbildningsnamnden fattar i huvudsak beslut i fragor som avser
verksamhetens mal, inriktning, omfattning, kvalitet eller i principiella drenden.
Namnden beslutar ocksa om yttranden eller liknande till fullméktige. Av
praktiska skal far andra drenden inom utbildningsndmndens ansvarsomrade
delegeras till nagon annan. Delegaten far da besluta & namndens végnar. Alla
beslut som fattas med stéd av delegering ska anmalas till n&mnden for att tiden
for 6verklagande kan passera och beslutet trada i laga kraft. Pa sa satt kan
ocksa namnden folja hur delegaten utfor uppdraget att besluta i namndens
stalle.

Forvaltningen anméler foljande listor 6ver delegeringsbeslut:

Banslattsskolan, mars
Eklidsskolan, mars

Ekonomistdd, mars

Frohuset fsk, mars

Gullvivan fsk, mars
Hammerstaskola, jan, feb, mars
Hjorten fsk, Skracklinge Gard och Bjorkstugan, jan, feb, mars
Humlan fsk, mars

Karlavagnen fsk, mars
Kassmyraskolan, jan, feb
Kvarnhagsskolan, feb, mars
Myrstacken och Solrosen fsk, mars
Myran fsk, mars

Nackdala fsk, feb,

Préstkragen, fsk, mars

Rikstens skola, mars

S:t Botvids gymnasium, mars

Utbildningsforvaltningen
Post Botkyrka kommun, 147 85 TUMBA - Besdk Munkhattevagen 45, Tumba - Kontaktcenter 08-530 610 00
Direkt 08 - 530 610 00 / Org.nr 212000-2882 - Bankgiro 624-1061 - Fax 08-530 616 66 - Webb www.botkyrka.se
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Sorgarden fsk, mars
Tallidsskolan, mars
Tullingebergsskolan, mars
Tullinge gymnasium, mars
Tumba gymnasium, mars, april
Tunaskolan, mars

Violen fsk, mars

Vreta gards fsk, feb, mars
Angsgarden fsk, feb, mars
Ortagarden fsk, mars
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18

Anmalningséarenden (UF/2016:5)

Forslag till beslut
Utbildningsndmnden noterar till protokollet att ndmnden har tagit del av fol-
jande handlingar:

Skrivelser

Avslutade arenden fran Skolinspektionen

- Anmalan om krankande behandling av elev vid Malmsjo skola (UF/2016:46)

- Anmélan om mottagande av en tidigare elev i sérskola i Botkyrka kommun och i
gymnasiesarskola i Huddinge kommun (UF/2014:42)

- Anmadlan om mottagande av en tidigare elev i sérskola (UF/2014:43)

- Anmalan om sarskilt stdd och bristande tillsyn for ett barn vid Férskolan
Lysmasken (UF/2015:188)

- Anmalan om krankande behandling vid Hammerstaskolan (UF/2016:54)

Avslutade arenden fran Migrationsverket
- Beslut i &renden om erséttning for utbildning i férskola, forskoleklass och grundskola
(UF/2016:114)

Avslutade arenden fran Skolverket

- Statshidrag for handledare inom Léaslyftet for lasaret 2016/2017 (UF/2016:20)

- Statsbidrag till skolhuvudman som inrattar karriarsteg for larare 2016/17 (UF/2016:91)

- Statshidrag for undervisning under skollov ar 2016 (UF/2016:91)

- Statshidrag for okad undervisningstid i svenska eller svenska som andrasprak for
nyanlanda elever i grundskolan for varterminen 2016 (UF/2016:120)

Ovrigt

- KF § 48 Tillaggsmedel for nybyggnation av forskolan Granen (UF/2016:64)

- KF 8 49 Fordelning av medel fran andringsbudget

- Revisionsberattelse

- Sammanstallning av anmalan om kréankande behandling till huvudman under mars
2016 (UF/2016:51)
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18. Anmalningséarenden (UF/2016:5)

Forslag till beslut

Utbildningsndmnden noterar till protokollet att ndmnden har tagit del av fol-
jande handlingar:

Skrivelser

Avslutade arenden fran Skolinspektionen

- Anmalan om krankande behandling av elev vid Malmsjo skola (UF/2016:46)

- Anmélan om mottagande av en tidigare elev i sérskola i Botkyrka kommun och i gym-
nasiesérskola i Huddinge kommun (UF/2014:42)

- Anmadlan om mottagande av en tidigare elev i sérskola (UF/2014:43)

- Anmalan om sarskilt stdd och bristande tillsyn for ett barn vid Férskolan Lysmasken
(UF/2015:188)

- Anmalan om krankande behandling vid Hammerstaskolan (UF/2016:54)

Avslutade arenden fran Migrationsverket
- Beslut i &renden om erséttning for utbildning i forskola, forskoleklass och grundskola
(UF/2016:114)

Avslutade arenden fran Skolverket

- Statshidrag for handledare inom Laslyftet for lasaret 2016/2017 (UF/2016:20)

- Statsbidrag till skolhuvudman som inrattar karriarsteg for larare 2016/17 (UF/2016:91)

- Statshidrag for undervisning under skollov ar 2016 (UF/2016:91)

- Statshidrag for okad undervisningstid i svenska eller svenska som andrasprak for nyan-
landa elever i grundskolan for varterminen 2016 (UF/2016:120)

Ovrigt

- KF § 48 Tillaggsmedel for nybyggnation av forskolan Granen (UF/2016:64)

- KF 8 49 Fordelning av medel fran andringsbudget

- Revisionsberattelse

- Sammanstallning av anméalan om kréankande behandling till huvudman under mars 2016
(UF/2016:51)

Utbildningsforvaltningen

Post Botkyrka kommun, 147 85 TUMBA - Besdk Munkhattevagen 45, Tumba - Kontaktcenter 08-530 610 00
Direkt 08 - 530 612 68 Sms073-42 18 812 E-post maria.fhager@botkyrka.se

Org.nr 212000-2882 - Bankgiro 624-1061 - Fax 08-530 616 66 - Webb www.botkyrka.se
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