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Tid Tisdagen den 2 maj 2017, kl. 18.30

17:30 — 18:00 Gruppmoten for ndmnden
18:00 — 18:30 Fika och fragestund for allmanheten

18:30 - Namndsammantréde

Plats Kommunhuset, plan 2, 2:2 Alytus

Arenden

Justering

1 Information om soklaget till kommunens grund- och gymnasieskolor
(muntligt)

2 Delrapport — effektiviseringsuppdrag
(UF/2017:131)

3 Hojning av maxtaxa for forskola och fritidshem
(UF/2017:124)

4 Rutinbeskrivning statsbidrag
(UF/2017:132)

5 Ekonomisk uppféljning per mars manad med helarsprognos 2017
(UF/2017:2)

6 Avrop av tillaggsmedel for lokalrelaterade kostnader
(UF/2017:130)

7 Slutredovisning av investeringsprojekt 2016

(UF/2017:128)
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8 Statusrapport — uppdrag att skapa incitament for lokaleffektivisering
(UF/2017:129)

9 Yttrande till Skolinspektionen éver ansékan om utdkning fran Stiftel-
sen Fryshuset (UF/2017:87)

10 Yttrande dver remiss — "Mojlighet att anvénda en sarskild kvot vid
placering i kommunala skolor” (UF/2017:89)

11 Remissyttrande 6ver Botkyrkas nya biblioteksprogram
(UF/2017:82)

12 Aterrapportering till Skolinspektionen efter regelbunden tillsyn 2016
(UF/2017:133)

13 Sammanstélining av Skolinspektionens fattade beslut
(UF/2017:134)

14 Organisationsforandring — flytt av barnombudsmannen till enheten
specialiststod (UF/2017:119)

15 Dialogforum
(UF/2017:8)

16 Forvaltningschefen informerar
(muntligt)

17 Redovisning av delegationsbeslut
(UF/2017:4)

18 Anmalningsérenden
(UF/2017:5)

Emanuel Ksiazkiewicz Jesper Dahl

Utbildningsndmndens ordfoérande sekreterare
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3
Hojning av maxtaxa for forskola och fritidshem (UF/2017:124)

Forslag till beslut
Utbildningsndamndens férslag till kommunfullméktige:

Kommunfullmaktige faststéller nya avgiftsnivaer for maxtaxa inom forskola
och fritidshem.

De nya avgiftsnivaerna foreslas galla fran och med 2017-07-01.

Sammanfattning

Skolverket faststaller statsbidrag for maxtaxa varje ar. Statshidragen betalas ut
under forutsattning att kommunen féljer villkoren i forordningen 2001:160 om
statsbidrag till kommuner som tilldmpar maxtaxa inom forskola och fritids-
hem. Forordningen har nu aterigen &ndrats och andringen innebér att inkomst-
taket indexeras, vilket innebar att den maximala avgiftsnivan har hojts. De nya
avgiftsnivaerna for maxtaxa som avser vardnadshavarnas avgifter for forsko-
lan, pedagogisk omsorg och fritidshem géller fran 1 januari 2017.

Maxtaxa for foraldraavgifter, per manad

Avgiftstak* Dock hogst Forandring
Forskola
Barn 1 3% 1 362 kronor 49 kronor
Barn 2 2% 908 kronor 33 kronor
Barn 3 1% 454 kronor 16 kronor
Fritids
Barn 1 2% 908 kronor 33 kronor
Barn 2 1% 454 kronor 16 kronor
Barn 3 1% 454 kronor 16 kronor

*Med forskola eller fritidshem jamstalls i denna férordning pedagogisk omsorg som erbjuds i stéllet for
forskola eller fritidshem. Inkomststaket dvs hushallets bruttoinkomst per manad hojs till 45 390 kronor
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Referens Mottagare
Karl-Henrik Lindstrém Utbildningsnamnden
Kommunfullmaktige

Hojning av maxtaxa for férskola och fritidshem (UF/2017:124)

Forslag till beslut

Utbildningsndmnden forslag till kommunfullmaktige:
Kommunfullmaktige faststéller nya avgiftsnivaer for maxtaxa inom forskola
och fritidshem.

De nya avgiftsnivaerna foreslas galla fran och med 2017-07-01.

Sammanfattning

Skolverket faststaller statsbidrag for maxtaxa varje ar. Statshidragen betalas ut
under forutsattning att kommunen féljer villkoren i forordningen 2001:160 om
statsbidrag till kommuner som tilldmpar maxtaxa inom forskola och fritids-
hem. Forordningen har nu aterigen &ndrats och andringen innebér att inkomst-
taket indexeras, vilket innebar att den maximala avgiftsnivan har hojts. De nya
avgiftsnivaerna for maxtaxa som avser vardnadshavarnas avgifter for forsko-
lan, pedagogisk omsorg och fritidshem galler fran 1 januari 2017.

Maxtaxa for foraldraavgifter, per manad

Avgiftstak* Dock hogst Forandring
Forskola
Barn 1 3% 1 362 kronor 49 kronor
Barn 2 2% 908 kronor 33 kronor
Barn 3 1% 454 kronor 16 kronor
Fritids
Barn 1 2% 908 kronor 33 kronor
Barn 2 1% 454 kronor 16 kronor
Barn 3 1% 454 kronor 16 kronor

*Med forskola eller fritidshem jamstalls i denna férordning pedagogisk om-
sorg som erbjuds i stéllet for forskola eller fritidshem. Inkomststaket dvs hus-
hallets bruttoinkomst per manad hojs till 45 390 kronor

UTBILDNINGSFORVALTNINGEN

Post Botkyrka kommun, 147 85 Tumba - Besdk - Kontaktcenter
Direkt 070-188 69 33 - Sms - E-post karl-henrik.lindstrom@botkyrka.se
Org.nr 212000-2882 - Bankgiro 624-1061 - Fax - Webb www.botkyrka.se
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Arendet

Bakgrund

Botkyrka kommun tillampar maxtaxan sedan ar 2002. Det &r skolverket, ge-
nom regering och riksdag, som beslutar om kommunerna far mojlighet att hoja
maxtaxan det vill séga, avgifter for forskola, pedagogisk omsorg och fritids.

Skolverket faststaller statsbidrag for maxtaxa kommande bidragsar senast den
sista december varje ar. Statsbidragen betalas ut under forutsattning att kom-
munen foljer villkoren i férordningen 2001:160 om statsbidrag till kommuner
som tillampar maxtaxa inom forskola och fritidshem. Statsbidraget omfattar
totalt ca 2,95 miljarder kronor per ar for alla kommuner.

Nulage

Forordningen har nu aterigen andrats och andringen innebar att inkomsttaket
har hajts till 45 390 kr per manad och hushall och innebar att den maximala
avgiftsnivan som vardnadshavarna betalar kan hojas. Detta &r den tredje hoj-
ning sedan maxtaxans inférande. Den forsta mojligheten till hojning gavs
2015-07-01. Botkyrka kommun valde att inte hoja avgifterna vid forsta till-
fallet men hojde avgifterna 2016-04-01. Nuvarande inkomsttak ligger pa
43760 kr per manad.

Enligt uppgift fran Skolverket kommer statshidrag for maxtaxa att uppga till
29,4 miljoner kronor for 2017. Statsbidraget sanks med 3,8 miljoner kronor
jamfort med 2016. Staten genom skolverket ger dock kommunerna mojlighet
att kompensera det minskade statsbidraget genom hojda avgifter i férskola,
pedagogisk omsorg och fritids. Hogsta avgiften uppgar saledes till 1 362 kro-
nor per manad for forskolan och 908 kronor per manad for fritidshem. Ovriga
avgifter redovisas i tabell, ovan. Hojningen av maxtaxebelopp ger en intékt-
sokning for kommunen pa cirka 1,3 miljoner kronor per helar.

Mikael Caiman Larsson Karl-Henrik Lindstrém
Forvaltningschef Ekonomichef

Expedieras till
Kommunfullméktige
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Rutinbeskrivning statsbidrag (UF/2017:132)

Forslag till beslut

Utbildningsndmnden godkanner framtagen rutinbeskrivning for statsbidrag
och overlamnar den till kommunstyrelsen.

For att sakerstalla en véalfungerande och dndasmalsenlig rutin for verksamhet-
en medges chefen for ekonomistdd ratten att gora revideringar i rutindoku-
mentet.

Utbildningsndmnden faststaller reviderad delegationsordning,

Sammanfattning

Enligt Mal och budget 2017 har Kommunfullméaktige antagit ett antal uppdrag
for respektive forvaltning att utfora. Ett av dessa uppdrag ar att skapa rutiner
for ansdkan av statsbidrag och dvriga bidrag samt dokumentera dessa. Samt
skapa rutiner for att ha ett samlat grepp 6ver alla ans6kningar. Redovisning till
kommunstyrelsen ska ske den 7 juni 2017. Inom utbildningsforvaltningen finns
dokumenterade rutiner for vissa delar och det finns en sammanhallen process
for ans6kningar om statshidrag dock ej i sin helhet dokumenterad. I bilagd
rutin foreslas att forvaltningschefen erhaller ratten att pa delegation besluta om
statshidrag som kraver ataganden upp till 1 miljon kronor. Férvaltningen fore-
slar att beslutanderatten vidaredelegeras till chefen fér ekonomistdd. Atagan-
den som Overskrider detta belopp ska beslutas av uthildningsnamnden. Beslutet
medfor att utbildningsnamndens delegationsordning ar i behov av revidering.
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Referens Mottagare
Karl-Henrik Lindstrém Utbildningsnamnden

Rutinbeskrivning statsbidrag (UF/2017:132)

Forslag till beslut

Utbildningsndmnden godkanner framtagen rutinbeskrivning for statsbidrag och over-
ldmnar den till kommunstyrelsen.

For att sakerstalla en véalfungerande och dndasmalsenlig rutin for verksamheten med-
ges chefen for ekonomistdd rétten att gora revideringar i rutindokumentet.

Utbildningsndmnden faststaller reviderad delegationsordning,

Sammanfattning

Enligt Mal och budget 2017 har Kommunfullméaktige antagit ett antal uppdrag for re-
spektive forvaltning att utfora. Ett av dessa uppdrag ar att skapa rutiner for ansokan av
statsbidrag och 6vriga bidrag samt dokumentera dessa. Samt skapa rutiner for att ha ett
samlat grepp over alla ansokningar. Redovisning till kommunstyrelsen ska ske den 7
juni 2017. Inom utbildningsférvaltningen finns dokumenterade rutiner for vissa delar
och det finns en sammanhallen process for ansokningar om statsbidrag dock €j i sin
helhet dokumenterad. | bilagd rutin foreslas att forvaltningschefen erhaller rétten att pa
delegation besluta om statshidrag som kraver ataganden upp till 1 miljon kronor. For-
valtningen foreslar att beslutanderatten vidaredelegeras till chefen for ekonomistod.
Ataganden som dverskrider detta belopp ska beslutas av utbildningsndmnden. Beslutet
medfor att utbildningsnamndens delegationsordning ar i behov av revidering.

Arendet

| bilagd rutin redovisas hur statsbidrag ska sokas och aterrapporteras. Den beskriver
ansvarsomarden och ansvariga. Den beskriver ocksa vilka verktyg som ska anvandas
vid atersok respektive redovisning. | bilagd rutin under avsnittet ”Sarskilda rutiner for
bidrag med ataganden” beskrivs att statshidrag som kraver ataganden ska beslutas av
forvaltningschef respektive namnd beroende pa storlek pa atagandet. Forvaltningen
foreslar att utbildningsnamnden delegerar till forvaltningschefen att besluta om atagan-
den upptill 1 miljon kronor. Denna rétt vidaredelegeras till chefen for ekonomistod.
Ataganden som overstiger detta belopp ska beslutas av utbildningsnamnden. Beslutet
medfor revidering av namndens nuvarande delegationsordning.

Mikael Caiman Larsson Karl-Henrik Lindstrom
Forvaltningschef Chef ekonomistod
Bilaga

Bilaga 1 — Rutinbeskrivning statsbidrag
Bilaga 2 — Utbildningsnamndens delegationsordning
UTBILDNINGSFORVALTNINGEN

Post Botkyrka kommun, 147 85 TUMBA - Besdk Munkhéttevagen 45 - Kontaktcenter
Org.nr 212000-2882 - Bankgiro 624-1061 - Fax - Webb www.botkyrka.se
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Expedieras till
Kommunstyrelsen
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Referens Mottagare
Karl-Henrik Lindstrém Kommunstyrelsen

Uppdrag " Rutinbeskrivningar
statsbidrag”

UTBILDNINGSFORVALTNINGEN

Post Botkyrka kommun, 14785 Tumba - Bes6k Munkhéttevagen 45 - Kontaktcenter 0853061000
Org.nr 212000-2882 - Bankgiro 624-1061 - Fax - Webb www.botkyrka.se
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Bakgrund

Enligt Mal och budget 2017 har Kommunfullméktige antagit ett antal uppdrag
for respektive forvaltning att utfora. Ett av dessa uppdrag ar att skapa rutiner
for ansdkan av statsbidrag och dvriga bidrag samt dokumentera dessa. Samt
skapa rutiner for att ha ett samlat grepp 6ver alla ansékningar. Redovisning till
kommunstyrelsen ska ske den 7 juni 2017. Inom utbildningsforvaltningen finns
dokumenterade rutiner for vissa delar och det finns en sammanhallen process
for ansokningar om statshidrag dock ej i sin helhet dokumenterad.

Syfte

e Forvaltningen soker alla de statsbidrag som man har mojlighet till
Forvaltningen kan redovisa statsbidrag pa ett korrekt satt
Minimera aterbetalningar for felaktiga ansokningar

Sékerstélla en medvetenhet om mojligheter och dtaganden som statsbi-
draget medfor

Mal fér uppdraget

Malet for uppdraget ar att 6ka utbildningsforvaltningens intakter for statsbi-
drag.

Omfattning och avgrénsning

Uppdraget avser endast statsbidrag som soks av utbildningsférvaltningen. Det
finns statsbidrag som kommer kommunen till del och hanteras av kommunled-
ningen men till sin helhet eller till paverkar uthildningsforvaltningen finansie-
ring. Rutiner for hur dessa tillfaller utbildningsférvaltningen ligger utanfér
detta uppdrag.

Organisation, ansvar och befogenheter

Uppdraget genomfors av ekonomichefen pa utbildningsforvaltningen tillsam-
mans med de resurser framfarallt inom centralférvaltningen pa UF som arbetar
med statsbidrag idag. Avstdmning kommer dven att ske med Socialforvalt-
ningen avseende statsbidrag fran Migrationsverket.

Beskrivning av genomférandet

Uppdraget kommer att genomféras genom att tydliggdra och sammanstalla de
rutiner som finns idag samt vid behov forandra rutiner. Rutiner kommer ocksa
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att samlas pa ett stalle dar samtliga involverade har access. Arbetet innebar
ocksa en kartlaggning avseende vilka statsbidrag som det finns mojlighet till
att soka. Samtliga rutiner ska vara tydligt dokumenterade.

Tid- och aktivitetsplan

Uppdraget ska rapporteras till kommunstyrelsen den 7 juni och ska redogoéras
for i utbildningsnamnden den 2 maj.

Kostnadsbeddomning/Kalkyl
Endast interna resurser inom utbildningsférvaltningen kommer att anvéndas.

Rutinbeskrivning atersdkning av statsbhidrag och 6vriga bidrag
Process for att soka bidrag

Kort innebé&r processen:

e Finna bidraget
Klargdra mottagare av bidraget
Sékerstélla ataganden kring bidraget
Sékerstélla aterrapportering av bidraget
Soka bidraget
Bevaka aterrapportering av bidraget
Aterrapportera bidraget

Typer av bidrag:
e Bidrag utan ataganden (kostnader finns redan i verksamheten)
e Bidrag med ataganden (medfér motsvarande kostnadshojningar)

Bidragsgivare:
e Skolverket
e Migrationsverket
e Boverket
e Statens kulturrad
e Socialstyrelsen
o Ml
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Ansvar i processen:

Nedan redovisas forslag pa funktioner med specificerade ansvarsomraden.

Handlaggare statsbidrag
Utsedd funktion inom ekonomistod, kvalitetsstdd samt lokalférsorjning:

Omvérldsbevakar

Tar hand om forslag fran 6vriga organisationen om aktuella bidrag
Rapporterar till mottagare av bidraget om ansokan ska goras

Soker bidraget, dar inte verksamheten gor det

Bevakar ansokan och aterrapportering

Bevakar om rapportering till n&mnd ska goras

Ansvarar for avstimning med ekonomistdd om redovisning av bidrag
Klarrapporterar att bidraget ar utbetalt och slutredovisat
Dokumenterar samtliga steg i beslutat verktyg

Funktioner ovan ska vara ”Spindeln i natet”. Verksamheten soker inga bidrag
utan att kontakta ovanstaende funktion. Funktioner inom de olika stodproces-
serna ska ha kontakt med varandra.

Verksamhetschef eller chef pa centralférvaltningen
Hér avses den chef for verksamhet dér bidraget kommer att anvandas.

Sakerstaller att;

Bidraget i forekommande fall soks alternativt inte soks

Ataganden av bidraget beréknas

Aterrapportering kan ske

Underlag som behdvs for atersokning av statsbidraget finns tillgangliga
for den som soker

”Handlaggare statsbidrag” har de befogenheter som behovs for att
samla in den information som krévs for att soka bidraget (dar verksam-
heten inte soker sjalv)

”Handlaggare statsbidrag” har utrymme for natverkande i de forum
som finns kring atersokning av statsbidrag tillsammans med andra
kommuner/huvudman

"Handlaggare statshidrag” for kompetensutveckling i omradet kring
atersokning av statshidrag
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e “Handldggare statshidrag” ska/bor ha personlig ansvarsfrihet kring ne-
kade statsbidrag som avslagits pga bristande/felaktigt underlag vid an-
sOkan

e Ovan kan innebéra att chef delegerar uppdraget

Ekonomichefen
Sakerstaller att:

e Utbetalade bidrag redovisas korrekt
| forekommande fall kostnader kopplade till bidraget redovisas
Godkannande gors av ansokningar i ledningsgrupp/ndmnd
Slutredovisning sker av den ekonomiska konsekvensen av sokt bidrag
Utbetalat bidrag fordelas till enheter/verksamheter alternativt stannar
hos centralférvaltningen.

Sarskilda rutiner for bidrag med &taganden

e Statshidrag som kraver ataganden ska beslutas av forvaltningschefen
respektive namnd beroende pa storlek pa atagandet

e Ekonomichefen ansvarar for att statsbidrag lyfts upp till férvaltnings-
chef respektive namnd for beslut.

o Verksamhetschef eller chef centralforvaltningen &r féredragande for
ledningsgrupp/ndmnd. Kan delegeras.

e Ataganden upptill 1 miljoner kronor ska beslutas av férvaltningschefen.

o Ataganden 6ver 1 miljoner kronor ska beslutas i namnd.
e Redovisning av statshidrag med ataganden ska redovisas till forvalt-
ningschef eller namnd beroende pa beloppet pa atagandet.

Verktyqg for att sékerstélla processen

Det ska finnas ett verktyg dar:
e Samtliga bidrag som kan s6kas ska finnas med.
¢ Redovisning sker vilka bidrag som sokts och var de ligger i processen
o Klarrapportering sker nér bidrag &r slutredovisat

Foljande kolumner bor verktyget innehalla:
e Vilket bidrag som ska s6kas

6 [7]
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Eventuellt dtagande som bidraget innebéar

Godkéannande i LG/n&mnd

Nér bidraget har sokts

Vem som har sokt

Tidpunkt for aterapportering (om sadan finns, annars paminnelse pe-
riod)

Vem som ska aterrapportera

Utbetalt belopp och datum

Nér aterrapportering ar gjord

Klarrapportering

Det finns verktyg pa marknaden for att hantera statsbidrag. Dessa bor underso-
kas. Under tiden foreslas att en uppfoljning enligt ovan gors i Excel. Denna
lista ska vara tillganglig for samtliga involverade. Idag finns en excel rapport
som kan utvecklas for att moéta rutin enligt ovan.



Bilaga 2
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Utbildningsnamndens delegationsordning

Utbildningsnamnden har i beslut av den 17 februari 2015 uppdragit at chefen for utbildningsférvaltningen att fatta vissa beslut inom utbildningsnamndens
verksamhetsomrade. Chefen for utbildningsforvaltningen (nedan “forvaltningschefen”) har harvid vidaredelegerat beslutanderatten enligt nedanstaende forteckning. Beslut
som fattas av vidaredelegat ska aterrapporteras till forvaltningschefen i samband med att beslutet anmalas till utbildningsnamnden.

I de fall rektor har vidaredelegation ska avstamning géras med ansvarig verksamhetschef innan beslut fattas. Bitrddande rektor ska géra motsvarande avstamning med rektor.

I delegationsforteckningen forekommer foljande beslutsfattare:
Forvaltningschef

Verksamhetschefer
Verksamhetschef forskola
Verksamhetschef grundskola
Verksamhetschef gymnasieskola

Chefer stddenheter
Chef ekonomistod
Chef specialiststod
Chef kvalitetsstéd

Ovriga

Handlaggare®

Namndsekreterare

Rektor

Forskolechef

Verksamhetsansvarig elevhalsans medicinska insats

Nar vidaredelegation fran forvaltningschef sker till flera delegater, avser vidaredelegationen endast behdrighet inom respektive delegats egna verksamhetsomrade.

! Med handlaggare avses den tjansteman som handlagger arendet i vilket beslut fattas, inte tjanstemannens titel.
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Delegationsforteckningen galler fr o m 2015-03-01och tills vidare.
Forteckning 6ver delegationsbeslut

Grupp Arendegrupp Delegat Vidaredelegerat till Anmarkning
A ALLMANT
Al Bradskande arenden till utbildningsnamnden | Ordférande Anm. till namnd
(KL 6:36)
A2 Uttagning av och erséttning till namndens Forvaltningschef N&mndsekreterare | samrad med ordf.
ledamoter vid konferenser och kurser
A3 Andring i den kommunala beredskapsplanen | Ordférande Avser mindre andringar
A4 Forvaltnings- och kommundvergripande avtal | Forvaltningschef
samt avtal med landstinget.
A5 Lamna yttranden i drenden till myndigheter Forvaltningschef Verksamhetschef/ Chef stddenhet
Ab6 Avtal om uppdragsutbildning Forvaltningschef
AT Avtal om uppgifter/undervisning pa Forvaltningschef Rektor
entreprenad (SFS2010:800, SkL 23:1-4)
A8 Faststallande av dokumenthanteringsplan Forvaltningschef
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(ArkL 38)

A9 Beslut om &ndringar i av ndmnden faststalld Forvaltningschef
arkiv- och gallringsplan (ArkL 38)

A 10 | Beslutsattestantforteckning inklusive belopp | Forvaltningschef Chef ekonomistdd

A1l | Ratt att 6ppna anbud (LOU, Kommunens Forvaltningschef med
upphandlingspolicy) rétt till vidaredelegering

A 12 | Anmalningsplikt till Inspektionen for vard Forvaltningschef Verksamhetsansvarig elevhalsans
och omsorg, Lex Maria (SOSFS 2005:28) medicinska insats

A 13 | Verksamhetsansvar Elevhalsans medicinska | Forvaltningschef Verksamhetsansvarig elevhéalsans
insats (SOSFS 1997:8) medicinska insats

A 14 | Livsmedelshantering och livsmedelshygien Forvaltningschef Handlaggare maltidsverksamhet
(egenkontrollprogram) (Livsm.lagen,
livsm.férordn. samt kompletterande EG-
forordningar

A 15 | Avslag pa begéran att fa ta del av allméan Forvaltningschef Né&rmaste chef
handling (SL 15:6-8)

A 16 | Beslut om rattidsprovning (FL 248) Forvaltningschef Delegat i ursprungsarendet

A 17 | Beslut om tillaggsbelopp till Forvaltningschef Handlaggare tillaggsbelopp Beslutet kan dverklagas hos

kommunal/fristdende forskola, pedagogisk

allméan forvaltningsdomstol.
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omsorg, forskoleklass, fritidshem,
grundskola, grundsérskola (SkL 8:23, 9:21,
10:39, 11:38, 14:17, 25:13, SKF 14:8)

A 18 | Beslut om tillaggsbelopp till kommunal/ Forvaltningschef Handlaggare tillaggsbelopp Beslutet kan 6verklagas hos
fristdende gymnasieskola (SKL 16:50-54, allmén forvaltningsdomstol
17:29,17:31-34, 24:26, 29:17)

A 19 | Beslut om tillaggsbelopp till Forvaltningschef Handlaggare tillaggsbelopp Beslutet kan 6verklagas hos
kommunal/fristaende gymnasiesarskola (SkL allmén forvaltningsdomstol
19:40, 19:43-48)

A 20 | Rattelse av skrivfel och liknande (FL 268) Forvaltningschef Delegat i ursprungsérendet

A 21 | Omprévning av beslut (FL 278) Forvaltningschef Delegat i ursprungsarendet

A 22 | Beslut om att stdnga en skola/forskola av Forvaltningschef Verksamhetschef
akuta skal

A 23 | Foretrada namnden samt utfarda fullmakt att | Forvaltningschef
foretrada nd&mnden vid domstolar och
myndigheter

B EKONOMI
B1 Avskrivning av fordran sedan erforderliga Forvaltningschef Chef ekonomistod

inkassoatgarder har vidtagits
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B2 Beslut om fordelning av investeringsmedel Forvaltningschef Chef ekonomistdd
B3 Besluta om externa inkp och upphandlingar | Férvaltningschef Rektor/forskolechef
upp till 6 basbelopp
B4 Besluta om externa inkdp och upphandlingar | Forvaltningschef Chef ekonomistdd
6-15 basbelopp
B5 Beslut om &terbetalning av Forvaltningschef Chef ekonomistdd
barnomsorgsavgifter
B6 Beslut om statsbidrag som kréaver Forvaltningschef Chef ekonomistod
ataganden, upptill 1 mkr
C PERSONALARENDEN
C1 Anstéllning av personal Forvaltningschef Narmaste chef Innan beslut kontrollera att inte
Overtalighet, foretradesratt eller
omplaceringshehov rader
C2 Fortsatt anstallning efter uppnadd Forvaltningschef Narmaste chef Efter 67 ars alder
pensionsalder
C3 Inrattande, indragning och omreglering av Forvaltningschef Né&rmaste chef
befattning
C4 Undantag fran behorighetskraven vid Forvaltningschef Rektor/forskolechef
anstéllning langre an sex manader
C5 Forbud mot bisyssla (AB 88) Forvaltningschef Narmaste chef
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Co6 Avgangsvederlag samt avtalspension (upp till | Férvaltningschef
12 manadsloner), Riktlinjer KLK 2006-12-14
c7 Avgangsbidrag i samband med 6vertalighet Forvaltningschef Omstallningsstrategin. | samrad
med HR
C8 Uppsdgning av personal fran arbetsgivarens Forvaltningschef Avser UN:s hela ansvarsomrade
sida (AB 33§ HOK)
Cc9 Avstangning av personal (AB 108) Forvaltningschef Nérmaste chef
C10 Disciplinpafoljd personal (AB 118) Forvaltningschef Nérmaste chef
C 11 | Avskedande av personal (LAS 188) Forvaltningschef I samrad med HR
c12 Beslut om sérskild avtalspension (SAP), Forvaltningschef
Riktlinjer KLK november 2006
C 13 | Resor i tjnsten inom Norden och EU Forvaltningschef Nérmaste chef Resor utanfér Norden och EU
beslutas av ndmnden. For att resor
ska kunna beviljas maste ett
forhallningssatt diskuteras, bl. a
alkohol utifran kommunens
alkohol och drogpolicy. Denna
diskussion ska dokumenteras och
skriftligen bifogas.
C 14 | Arbetsmiljéuppgifter Forvaltningschef Samt vidaredelegering fran




»ﬁw BOTKYRKA KOMMUN

Bilaga 1

2017-03-20

forvaltningschef, se sérskild
delegation arbetsmiljo.

C 15 | Ansvar for befattningsutbildning for rektorer | Forvaltningschef Verksamhetschef

(SkL 2:12) grundskola/gymnasieskola
D SKOLLAGENS OMRADE

2 kap Huvudman och ansvarsférdelning

D1 5, 7 § Tillfallig utékning av tillstand for Forvaltningschef Handl&ggare Beslutat i namnd 2014-03-25
antalet inskrivna barn i fristaende forskola UF/2014:28
4 kap Kvalitet och inflytande

D2 7 8 Beslut om atgarder for att hantera brister i | Forvaltningschef Né&rmaste chef
verksamheten

D3 8 § Skriftliga rutiner for klagomalshantering | Forvaltningschef Chef kvalitetsstod
5 kap Trygghet och studiero

D4 17 och 18 8§ Beslut om omedelbar Forvaltningschef Rektor Beslut kan dverklagas hos allmén

avstangning av elev i de frivilliga
skolformerna (gymnasieskola,
gymnasiesarskola), ej langre &n tva veckor

forvaltningsdomstol

Rektor far utan delegation besluta
om omedelbar avstangning upp
till max tva veckor, dock en vecka

9




»ﬁv BOTKYRKA KOMMUN

Bilaga 1

2017-03-20

i taget.
D5 18 8§ Beslut om tidsbegransad avstdngning av | Forvaltningschef Verksamhetschef gymnasieskola Beslut kan dverklagas hos
elev i de frivilliga skolformerna forvaltningsratten
(gymnasieskola, gymnasiesarskola)
D6 19 § Beslut om avstangning av elev fran viss | Forvaltningschef Rektor Beslut kan dverklagas hos allmén
utbildning med praktiska inslag forvaltningsdomstol
(gymnasieskola, gymnasiesarskola)
Rektor far utan delegation besluta
om omedelbar avstangning upp
till max tva veckor, dock en vecka
i taget.

6 kap Atgarder mot krankande behandling

D7 7 8 Beslut om atgarder for att forebygga och | Forvaltningschef Rektor / Forskolechef
forhindra krdnkande behandling

D8 8 8 Utarbeta en plan mot diskriminering och | Forvaltningschef Rektor / Forskolechef | samrad med verksamhetschef
krankande behandling

D9 10 § Utreda och atgarda krankande Forvaltningschef Rektor / Forskolechef
behandling
7 kap Skolplikt och rétt till utbildning

D 10 |5 8 Beslut om mottagande i grundsarskola Forvaltningschef Chef specialiststod | samrad med vardnadshavare

Beslutet kan 6verklagas hos

10
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Skolvésendets
overklagandendmnd

D11 | 5b § Besluta om och vidta atgarder for elevs | Forvaltningschef Chef specialiststdd
overgang fran grundsarskola till annan
skolform
D 12 | 8 § Placering av elev pa forsok i annan Forvaltningschef Rektor Kravs medgivande fran
skolform, hogst sex manader vardnadshavare. N&r
grundsérskolan ar berérd ska
specialiststéd informeras.
D 13 | 9 8 Beslut om att integrera elev i grundskola | Forvaltningschef Rektor
eller grundsérskola
D 14 | 10 § Skolplikt forst vid 8 ars alder Forvaltningschef Rektor Efter begéran fran
vardnadshavare
Beslutet kan 6verklagas hos
Skolvésendets
overklagandendmnd
D 15 | 13 § Beslut om skolpliktens forlangning Forvaltningschef Rektor Beslutet kan dverklagas hos
Skolvésendets
overklagandendmnd
D 16 | 14 § Beslut om tidigare upphdrande av Forvaltningschef Rektor Beslutet kan dverklagas hos

skolplikten

Skolvésendets
overklagandendmnd

11
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D 17 | 16 § Beslut om rétt att slutfora skolgang efter | Forvaltningschef Rektor
skolpliktens upphdrande
D 18 | 23 § Forelagga elevs vardnadshavare om Forvaltningschef Foreldaggande som forenas med
eleven inte fullgor sin skolgang vite beslutas av ndmnd.
Overklagas hos allmén
forvaltningsdomstol
8 kap Forskolan
D19 | 12§ 3st Yttrande Over plats i Forvaltningschef Handl&ggare interkommunala
forskola/pedagogisk omsorg i annan kommun ersattningar
D20 | 1381 stBeslut om mottagande av ett barn Forvaltningschef Verksamhetschef forskola
fran annan kommun pa grund av sarskilda
skél
D21 | 138§ 2 stBeslut om mottagande av ett barn Forvaltningschef Handl&ggare interkommunala
fran annan kommun pa grund av ersattningar
vardnadshavares begaran
D22 | 15§ Beslut om att avsla begaran om Forvaltningschef Verksamhetschef forskola
placering i viss forskola
D 23 | 16 § Beslut om avstangning fran Forvaltningschef Chef ekonomistdd
barnomsorgsplats pga. utebliven avgift eller
oriktiga grunder
D 24 | 16 § Beslut om nedséttning eller befrielse Forvaltningschef Verksamhetschef forskola

12
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fran avgift

9 kap Forskoleklassen

D 25 |5 8 Beslut att ta emot barn i forskoleklass fore | Forvaltningschef Rektor
hostterminen det ar barnet fyller 6 ar
D26 | 13 § 1 st Beslut om mottagande av elev fran Forvaltningschef Verksamhetschef grundskola Beslutet kan dverklagas hos
annan kommun pa grund av sarskilda skal Skolvésendets
Overklagandendmnd
D 27 | 13 § Yttrande 6ver skolgang i annan kommun | Forvaltningschef Handl&ggare interkommunala
ersattningar
D28 | 13 § Beslut om mottagande av elev fran Forvaltningschef Rektor Beslutet kan 6verklagas hos
annan kommun pa grund av vardnadshavares Skolvasendets
begéran 6verklagandendmnd. Mottagande
kan ske forst efter att
interkommunal ersattning har
sékerstallts.
D29 | 158 Beslut om att avsla vardnadshavares Forvaltningschef Rektor Beslutet kan 6verklagas hos

begéran om placering i viss skola

Skolvésendets
overklagandendmnd. For att
sékerstélla huvudmannens ansvar
att anordna utbildning i forskole-
klass for samtliga ber6rda i
kommunen (8§ 12) har
verksamhetschef grundskola

13
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befogenhet att vid behov omprova
rektors beslut.

10 kap Grundskolan

D30 | 11 §Elevs kostnad for enstaka inslag i Forvaltningschef Rektor Beslut om avgifter, se
undervisningen UF/2013:88
D31 | 25 § Beslut och yttrande om mottagande av Forvaltningschef Verksamhetschef grundskola Beslutet kan overklagas hos
elev fran annan kommun pa grund av Skolvasendets
sarskilda skal 6verklagandenamnd
D 32 | 27 § Beslut och yttrande om mottagande av Forvaltningschef Rektor Beslutet kan 6verklagas hos
elev fran annan kommun pa grund av Skolvasendets
vardnadshavares begaran overklagandendamnd Mottagande
kan ske forst efter att
interkommunal ersattning har
sékerstallts.
D 33 | 29 8§ 3 st Besluta om atgarder for elever som | Forvaltningschef Verksamhetschef grundskola Beslutet kan 6verklagas hos
till foljd av sin skolgdng maste bo utanfor det Skolvasendets
egna hemmet. 6verklagandenamnd
D 34 | 30 § Beslut om att avsla vardnadshavares Forvaltningschef Rektor Beslutet kan i vissa fall

begéran om placering i viss skola

Overklagas hos Skolvésendets
overklagandendmnd. For att
sékerstélla huvudmannens ansvar
att anordna grundskola for

14
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samtliga berdrda i kommunen (8
24) har verksamhetschef
grundskola befogenhet att vid
behov omprova rektors beslut.

11 kap Grundsérskolan

D35 | 88 Beslut omelev i grundsérskolan Forvaltningschef Chef specialiststod Beslutet kan dverklagas hos
huvudsakligen ska lasa amnen eller Skolvésendets
amnesomraden Overklagandendmnd
Samrad med vardnadshavare ska
ske innan beslut fattas
D36 | 25-26 § Beslut om mottagande av elev fran Forvaltningschef Chef specialiststod Beslutet kan dverklagas hos
annan kommun i grundsarskola Skolvasendets
overklagandendmnd
D 37 | 29 § Beslut om att avsla vardnadshavares Forvaltningschef Rektor Beslutet kan i vissa fall

begéran om placering i viss skola

Overklagas hos Skolvésendets
Overklagandendmnd. For att
sékerstélla huvudmannens ansvar
att anordna grundskola for
samtliga berdrda i kommunen (8
24) har verksamhetschef
grundskola befogenhet att vid
behov omprova rektors beslut.

14 kap Fritidshemmet

15
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D 38

7 § Erbjuda fritidshem for elever dver 10 ar
pa grund av fysiska, psykiska eller andra skal

Forvaltningschef

Rektor

D 39

10 § Beslut om att avsla begaran om
placering i visst fritidshem

Forvaltningschef

Verksamhetschef grundskola

15 kap Allmanna bestammelser om
gymnasieskolan

D 40

12 8 Antagning till gymnasieskolan

Forvaltningschef

Handl&ggare - antagning

D41

17 § Beslut om att eleven ska halla sig med
enstaka egna hjalpmedel

Forvaltningschef

Rektor

D 42

18 § Beslut om elevs kostnad for enstaka
inslag i undervisningen

Forvaltningschef

Rektor

Beslut om avgifter, se
UF/2013:88

D 43

32 § Beslut om ekonomiskt stod till
inackordering

Forvaltningschef

Handl&ggare - gymnasieskola

Beslutet kan 6verklagas hos
allmén forvaltningsdomstol

16 kap Utbildning pa nationella program i
gymnasieskolan

D 44

14 § Avvikelse fran nationellt programs
innehall i gymnasieskolan

Forvaltningschef

Rektor

D 45

15 § Utbildningens langd pa langre tid an 3

Forvaltningschef

Rektor

Se aven GyF 9:7

16
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ar, gymnasieskolan

D46 | 36, 43-44, 47 § Beslut om en sokandes Forvaltningschef Handl&ggare gymnasieskola Kontroll av behérighet kan
behoérighet och mottagande till nationellt Overklagas hos Skolvésendets
program Overklagandendmnd

Beslut kan i vissa fall 6verklagas
hos Skolvéasendets
overklagandendmnd

D 47 | 48 § Lamna yttrande till annan kommun med | Forvaltningschef Handl&ggare gymnasieskola
anledning av mottagande av elev
17 kap Utbildning pa
introduktionsprogram i gymnasieskolan

D 48 | 6 8 Beslut om annan omfattning &n Forvaltningschef Rektor
heltidsstudier pd introduktionsprogram

D 49 | 7 & Besluta om plan for utbildningen pa Forvaltningschef Rektor
introduktionsprogram

D50 | 11 § Beslut om att tas emot till Forvaltningschef Handlaggare gymnasieskola
yrkesintroduktion eller individuellt alternativ
pa grund av synnerliga skal

D51 | 14 och 21 88 Beslut om behdrighet och Forvaltningschef Handl&ggare gymnasieskola Beslutet kan dverklagas hos

mottagande till programinriktat individuellt
val, sprakintroduktion eller yrkesintroduktion

Skolvésendets
Overklagandenamnd

17
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D52 | 29§ Overenskommelse om bidrag till Handl&ggare gymnasieskola
fristdende gymnasium
18 kap Allmanna bestammelser om Utbildning som
gymnasiesarskolan paborjats efter den 30
juni 2013
D53 | 5§ Beslut om tillhorighet till malgruppen for | Forvaltningschef Chef specialiststod Beslutet kan dverklagas hos
gymnasiesarskolan Skolvésendets
Overklagandendmnd
D54 | 7§ Beslut om att elev inte tillhor malgruppen | Férvaltningschef Chef specialiststod Beslutet kan 6verklagas hos
for gymnasiesérskolan Skolvasendets
6verklagandenamnd
D55 | 812 Antagning till program, Forvaltningschef Rektor
gymnasiesarskola
D56 | 17 § Elevs kostnad for enstaka inslag i Forvaltningschef Rektor
undervisningen
19 kap Utbildning pa program i Utbildning som
juni 2013
D57 | 17 § Beslut om att férdela utbildningen pa Forvaltningschef Rektor Beslut om fordelning av studietid

langre tid an fyra ar

for elever fran andra kommuner

18
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sker efter samrad om erséttning
med elevens hemkommun.

D58 | 29 § Beslut om mottagande i Forvaltningschef Chef specialiststod Beslutet kan dverklagas hos
gymnasiesarskolan (individuellt eller Skolvésendets
nationellt program) Overklagandendmnd
D59 | 35-36 och 39-40 §8 Beslut om mottagande till | Forvaltningschef Handlaggare gymnasiesarskola
nationellt eller individuellt program i annan
kommun
D60 | 41 § Yttrande till annan kommun angaende Forvaltningschef Handlaggare gymnasiesarskola
mottagande i gymnasiesérskola
24 kap Sarskilda utbildningsformer
D61 | 23 § Medgivande att fullgora skolplikten pa Forvaltningschef Verksamhetschef Beslutet kan 6verklagas hos
annat satt allmén forvaltningsdomstol
D62 | 24§ Aterkallelse av medgivande kring Forvaltningschef Verksamhetschef Beslutet kan dverklagas hos
fullgorande av skolplikt pa annat séatt allmén forvaltningsdomstol
25 kap Annan pedagogisk verksamhet
D63 | 8 § Besluta om nodvandiga atgarder vid Forvaltningschef Handlaggare - tillsyn fristaende Beslut om stidngning beslutas av

brister i fristdende verksamhet

forskolor

namnd

26 kap Tillsyn

19
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D64 | 10-11 8§ 1samband med tillsyn anmérka och | Forvaltningschef Handlaggare — tillsyn fristaende UF/2014:28
forelagga fristaende verksamhet forskolor
Gymnasieférordning SFS 2010:2039
D65 | 3 kap 2 § Faststéllande av lasarsdata, Forvaltningschef Verksamhetschef gymnasieskola
gymnasiet
D66 | 4 kap 6 8 Kurser som ska erbjudas som Forvaltningschef Rektor
programfordjupning
D67 | 4kap 7 8 Anordnande av kurser som Forvaltningschef Rektor
individuella val, utbud
D68 | 4 kap 12-13 8§ Beslut om arbetsplatsforlagd Forvaltningschef Rektor Forteckning bifogas
utbildning och ansvar for att skaffa fram
platser och att dessa uppfyller satta krav
D69 | 4 kap 22 § Besluta om antal Forvaltningschef Rektor
undervisningstimmar och fordelning av
undervisningstid éver lasaren
D70 | 5kap4 8 Anstka om utbildning som sérskild | Forvaltningschef Verksamhetschef gymnasieskola
variant
D71 | 5kap 14 § Ansoka om att en utbildning ska Forvaltningschef Verksamhetschef gymnasieskola

vara riksrekryterande

20
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D72 | 5kap 28 § Ansdka om nationellt godkand Forvaltningschef Verksamhetschef gymnasieskola
idrottsutbildning
D73 | 7 kap 8 § Beslut om antagning vid senare Forvaltningschef Rektor
tidpunkt
D74 | 7 kap 8 8 Beslut om intrédesprov for Forvaltningschef Rektor
antagning vid senare tidpunkt
D75 | 7kap9 8 Beslut om byte av studievéag Forvaltningschef Rektor
D76 | 7 kap 10 § Beslut om aterantagning Forvaltningschef Rektor
Skolférordning (SFS 2011:185)
D 77 | 3 kap 3 § Faststéllande av lasarsdata, Forvaltningschef Verksamhetschef grundskola
forskoleklass, grundskola, grundsérskola
D78 | 3kap 4 8 Beslut om skoldagar farre an fem Forvaltningschef Verksamhetschef grundskola Géller enbart for en grupp elever i
per vecka arskurs 1 eller 2 vid sarskilda skal
D79 | 4kap 2 8 Mottagande av barn som raknas Forvaltningschef Rektor
som bosatta i utlandet,
grundskola/grundsérskola
D80 | 9kap 3 8 Beslut om ytterligare Forvaltningschef Rektor

undervisningstid utéver den garanterade
undervisningstiden
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D81 | 9kap 4 8 Beslut om fordelning av Forvaltningschef Verksamhetschef grundskola
undervisningstid mellan arskurserna

D82 | 9kap 12 och 17 8§ Anmadlan till Statens Forvaltningschef Verksamhetschef grundskola Tvasprakig undervisning pa
skolinspektion om undervisning pa engelska elevens umgangessprak.
eller elevens umgangessprak

D83 | 9kap 26 § Ansdka om att anvdnda Forvaltningschef Rektor Ansokan sker till Statens
Fardighetsprov vid antagning skolinspektion
Skolskjuts

D 84 | Beviljande av skolskjuts, kilometervis/delad | Forvaltningschef Handl&ggare - skolskjuts Riktlinjer UF/2013:39
vardnad och véxelvis boende/sarskilda skal, Beslutet kan i vissa fall
grundskola, grundsarskola (SkL 10:32,40, Overklagas hos allmén
11:31,39) forvaltningsdomstol

D 85 | Beslut om skolskjuts i en annan kommun an Forvaltningschef Handl&ggare - skolskjuts Beslutet kan i vissa fall
hemkommunen, grundskola, grundsérskola Overklagas hos allmén
(SKL 10:33, 11:32) forvaltningsdomstol

D 86 | Beviljande av skolskjuts for Forvaltningschef Rektor Beslut kan i vissa fall 6verklagas
gymnasiesarskoleelever i kommunens skolor hos allman forvaltningsdomstol
(18:30SKL)

D 87 | Beslut om skolskjuts mellan tillfallig bostad Forvaltningschef Rektor

och skola i annan kommun, gymnasiesérskola
(18:31 SkL)
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D 88

Beviljande av skolskjuts for externa
gymnasiesarskoleelever (SkL 18:30 och 35)

Forvaltningschef

Handlaggare gymnasiesarskola

Beslut kan i vissa fall 6verklagas
hos allmén férvaltningsdomstol

D 89

Beviljande av skolskjuts for gymnasielever i
kommunenes skolor (SkjF)

Forvaltningschef

Rektor

Beslut kan i vissa fall 6verklagas
hos allmén férvaltningsdomstol

D 90

Beviljande av skolskjuts for externa elever i
fristdende skolor/i annan kommun (SkjF)

Forvaltningschef

Handlaggare gymnasieskola

Beslut kan i vissa fall 6verklagas
hos allman forvaltningsdomstol

D91

Beviljande av skolskjuts, barn i behov av
sarskilt stod i forskola

Forvaltningschef

Handl&ggare skolskjuts

Riktlinjer UF/2013:39 och
skolskjutsforordningen
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Ekonomisk uppféljning per mars manad med helarsprognos
2017 (UF/2017:2)

Forslag till beslut

Utbildningsnamnden godkénner ekonomisk uppféljning per mars med helars-
prognos for aret. Till delarsrapport 1 ska en djupare analys goras avseende
avvikelse i volymer for gymnasieverksamheten.

Sammanfattning

Forvaltningen beraknar att en negativ budgetavvikelse pa 16 miljoner kronor
kan uppvisas vid arets slut. Den storre delen &r att hanfora till volymavvikelser
inom gymnasieverksamheten. | bilagd rapport redovisas resultat och prognos i
sin helhet.
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Referens Mottagare
Karl-Henrik Lindstrém Utbildningsnamnden

Ekonomisk uppféljning per mars manad med helarsprognos 2017
(UF/2017:2)

Forslag till beslut

Utbildningsnamnden godkénner ekonomisk uppfoljning per mars med helarsprognos
for aret. Till delarsrapport 1 ska en djupare analys goras avseende avvikelse i volymer
for gymnasieverksamheten.

Sammanfattning

Forvaltningen beraknar att en negativ budgetavvikelse pa 16 miljoner kronor kan upp-
visas vid arets slut. Den storre delen &r att hanfora till volymavvikelser inom gymnasie-
verksamheten. | bilagd rapport redovisas resultat och prognos i sin helhet.

Mikael Caiman Larsson Karl-Henrik Lindstrom
Forvaltningschef Ekonomichef
Bilaga

Bilaga 1 — Ekonomisk rapport mars

UTBILDNINGSFORVALTNINGEN

Post Botkyrka kommun, 147 85 TUMBA - Besdk Munkhéttevagen 45 - Kontaktcenter
Org.nr 212000-2882 - Bankgiro 624-1061 - Fax - Webb www.botkyrka.se
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Sammanfattning

| samband med arets forsta prognos bedémer forvaltningen att ett underskott i
storleksordningen pa 16 miljoner kronor kan komma att redovisas vid arets slut.

Forvaltningen bedomer att det finns osékra delar i prognosen. Den fortsatta utvecklingen
av volymer, bade i egen regi och hos externa utforare, paverkar stort forvaltningens
ekonomi. | dagslaget berdknas ett storre underskott pa 12 miljoner kronor inom
bestéllardelen nar det galler volymer och intékter. Underskottet beror framforallt pa fler
gymnasieelever an beraknat i ram. For narvarande pagar hostens placeringar av
exempelvis forskolebarn, sexaringar samt évriga 6vergangar. Gymnasieantagningen &r i
dagslaget preliminar. Den fortsatta utvecklingen av antalet nyanlanda ar ocksa fortsatt
oviss.

Avgorande for namndens ekonomi ar ocksa hur vl enheter i egen regi har en ekonomi i
balans vid arets slut. Sammanlagt beréknas ett underskott i storleksordningen 4 miljoner
kronor for egen regi.

Forvaltningen beréknar i dagslaget att de gemensamma funktionerna har en ekonomi i
balans. Det bor dock uppmarksammas att det finns underskott inom nagra omraden.

Namnden som
bestallare
(volymer)

Namndens gemen-
samma funktioner

0 mkr
-12 mkr

Namnden som
utforare

-4 mkr

For perioden januari till mars manad redovisas ett ackumulerat underskott totalt sett. Till
foljd av rak periodisering av budget med tolftedelar ar det svart att dra egentliga slutsatser
vad galler avvikelser mot budget. En forsvarande del ar att grundskolans och
gymnasieskolans verksamhet &r lasarsindelad. Kalenderaret 2017 omfattar delar av tva
lasar, lasar 2016/2017 samt lasar 2017/2018. Organisationerna och verksamheterna, och
darigenom aven budget, kan variera stort mellan lasaren.

Forvaltningen har arbetat med forbattrade rutiner for ett mer rattvisande manadsresultat
pa kostnads- och intaktssidan. Att ha ett rattvisande resultat mojliggor ett battre
beslutsunderlag for att na en ekonomi i balans, vilket ocksad ligger i linje med
forvaltningens arbete for en forbattrad prognossékerhet. Forbattringsarbetet forutsatter ett
forbéattrat samarbete och dialog med 6vriga forvaltningar.
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Helarsprognos och analys av gemensamma funktioner pa forvaltningen
De gemensamma funktionerna omfattar forvaltningsledning, ekonomi-, kvalitet-
specialiststod och lokalforsorjningsenhet.

Forvaltningen beréknar i dagslaget att de gemensamma funktionerna har en ekonomi i
balans. Det bor dock uppmarksammas att det finns underskott inom nagra omraden.
Driftsmedia (el, varme och vatten) som ar ett av dessa omraden redovisar underskott
hanforligt till bade pris och volym. Ett arbete pagar har for att sékerstalla precisare
prognoser framat. Det handlar framforallt om att bevaka prisets utveckling och hur
volymer fordelar sig dver aret samt att sékerstalla att tillkommande lokalytor finns med i
prognosen.

Viss osédkerhet rader ocksa for kostnadsutvecklingen av lokalhyror. | dagslaget
prognostiseras ett underskott till foljd av hyreskostnadsdkning kopplat till volymoékning,
avseende Rikstens skola och forskolorna Tranan och Ringsblomman.

Forvaltningen har ett pagadende inventeringsarbete av digitala enheter (datorer, PC,
lasplattor) i syfte att hejda kostnadsokningen av funktionskostnaderna. | dagsléget
berdknas ingen avvikelse mot budget avseende funktionskostnaderna.

Helarsprognos och analys volymer i bestallarbudget

| bestallarbudgeten ingar kop av plats hos externa utforare och andra kommuner samt den
interna resursfordelningen till vara egna forskolor och skolor. Inom bestéllarbudgeten
ingar ocksa foraldraintakter avseende forskola och fritidshem samt intékter fran annan
kommun nar elever fran annan kommun gar i vara verksamheter. Har ingar dven
statshidrag for maxtaxa samt statshidrag fran Migrationsverket.

| dagslaget beraknas ett storre underskott pa 12 miljoner kronor inom bestallardelen nar
det galler volymer och intakter. Underskottet beror framforallt pa fler gymnasieelever an
berdknat i ram. Forvaltningen beddmer en osakerhet i utvecklingen av volymerna under
resterande del av aret for de olika verksamhetsomradena. Hostens placeringar av
exempelvis forskolebarn, sexaringar samt évriga 6vergangar pagar.
Gymnasieantagningen ar i dagslaget prelimindr. Forvaltningen har gjort bedomningar av
hostterminens volymer (folkbokférda) i samtliga verksamhetsformer. Som grund for
budget ligger befolkningsprognosen.

Den beddémning forvaltningen gor i denna tidiga prognos ar att gymnasiet redovisar ett
underskott pa 10 miljoner kronor for helaret. Underskottet beror pa fler utpendlande
elever samt féarre inpendlande elever jamfort med den budget som lagts. Redan vid
budgettillfallet sag vi att det skulle bli fler elever i verksamheten jamfort med det antal vi
fatt tilldelat i ramen. Detta bekréftades ytterligare i arbetet med omvérldsanalysen da

3 355 folkbokfdrda elever gick i gymnasieskola inledningsvis varterminen 2017 jamfort
med 3 244 for helaret som tilldelades i ram. Elever i gymnasiesarskola ar inte
inkluderade. Da osakerheten ar stor och en analys pagar ar siffrorna mycket preliminéra.
Forvaltningen aterkommer i delarsrapporten med en mer ingaende analys.
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| dagsléget bedomer forvaltningen att forskolebarnen kan komma att dverstiga forvantat
antal. Elever i grundskolan beraknas farre an planerat. 1 samma aldersintervall ingar
elever inskrivna i grundsérskolan. Dessa forvéntas fler an planerat. FOr forskola beréaknas
i denna tidiga prognos ett underskott i storleksordningen 2 miljoner kronor.

Forvaltningen foljer kontinuerligt volymer avseende asylsokande. Nar det galler
statshidrag frén Migrationsverket for asylsokande réder fortsatt osakerhet. Aterkoppling
for ansokan avseende hostterminen 2015 har paborjats hos Migrationsverket.
Forvaltningen fortsétter avgiftskontrollen av inbetalda avgifter under 2015-

Helarsprognos och analys av utforare i egen regi

Avgorande fér namndens ekonomi &r att enheter i egen regi har en ekonomi i balans.
Sammanlagt  berdknar  helarsprognosen  fran  rektorer,  forskolechefer  och
verksamhetschefer ett samlat underskott pa 4,4 miljoner kronor.

Att ha en ekonomisk medvetenhet ar en framgangsfaktor for att na en ekonomi i balans,
bdde pa enhetsnivda och for forvaltningen som helhet. Ett mer systematiskt
uppféljningsarbete har inletts fér enheter som har obalans i ekonomin. Forvaltningen har
under 2016 paborjat ett arbete med att fortydliga och sakerstélla processer, rutiner och
arbetssatt for uppfoljning och prognosarbete for att mojliggora en ekonomi i balans under
aret. Arbetet intensifieras under 2017 med exempelvis nya former av ekonomisk dialog
for bade forskolorna och grundskolorna.

Forskolan i egen regi

For majoriteten av forskolorna i egen regi berdknas i dagslaget mojligheten att klara sin
verksamhet inom ram. | forskolornas prognoser ingar planerade atgarder. Hur val
vidtagna och planerade atgarder for genomslag ar avgérande for en ekonomi i balans vid
arets slut. Verksamhetsledningen prognostiserar ett 6verskott, framst till féljd av icke
tillsatta eller ersatta tjanster.

Tabell: Prognos kommunala forskolor i egen regi

Forskola Tkr

Nollresultat eller dverskott 43 forskolor 141
Mindre underskott (mindre &n 0,3 miljoner kronor) 5 forskolor -803
Stdrre underskott (storre &n 0,3 miljoner kronor) 1 forskola -524
S:a forskolor 49 forskolor -1186
Verksamhetschef 1186
S:afdrskolor egen regi 0

For enheter med ekonomiska utmaningar har nya former for samarbete med bade
funktioner pa forvaltningen, exempelvis ekonomistdd, HR och specialpedagog samt
andra forskolor. Detta i syfte att belysa ekonomin ur olika synvinklar och for att 6ppna
upp for diskussioner mellan olika enheters satt att hantera olika ekonomiska utmaningar.
Genom atgardsplaner och kontinuerlig dialog sakerstalls aktiviteter for en ekonomi i
balans.
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Eftersom en avgorande faktor for forskolornas ekonomi &r antalet inskrivna barn ar det
helt avgOrande att anpassa kostnader efter barnantalet. Férskolorna har en stor utmaning i
omstallning och anpassning av verksamheten till féljd av volymforandringar under aret
med minskat antal barn under hosten med lagre manadsintakter samtidigt som
|6nekostnaderna till storsta delen kvarstar. | syfte att utjamna volymskillnader mellan
olika enheter kommer nyplaceringar att genomféras av utbildningsférvaltningen under
2017. Detta kan medfdra anpassningsarbete av organisationen till barnantalet for vissa
enheter. Forvaltningen ser en viss risk att &ndrade uppséagningsregler av forskoleplats till
en manad kan innebara fler uppségningar under sommarmanaderna, med tapp i
volymerna som foljd.

For mindre férskolor finns det strukturella utmaningar i att anpassa schemaldggning med
dppethallandetider samt langa vistelsetider for barnen. For dvrigt noterar forvaltningen att
det finns ekonomiska svarigheter i samband med renovering och nybyggnation av
forskolor. Detta kan i vissa fall innebéra att de nya lokalerna ar planerade for en lagre
volym med ett behov av anpassning av organisationen. | vissa fall férdndras planerna for
evakuering, vilket kan paverka resultatet negativt.

Tabell: Prognos volym inskrivna barn i kommunala forskolor, per omrade Notera att volymerna redovisas i
ett utforarperspektiv och inkluderar elever som inte ar folkbokférda i kommunen.

Budget helar Utfall vt Prognos ht Prognos helar Diff
Norra Botkyrka 2312 2329 2303 2316 4
Tullinge 1342 1368 1309 1339 -3
Tumba 1464 1526 1434 1480 16
S:abarn 5118 5222 5047 5134 16

Enheternas budget ar for 2017 ar 5 118 arsbarn mot budget for 2016 pa 5 176. Utfallet
2016 i egen regi blev 5 067 arsharn. Inga storre avvikelser prognostiseras i dagslaget
totalt sett. | Tullinge har forskolan Komenten med tva enheter 6ppnat den 1 april. En
forskola kommer att stdngas 1 augusti och verksamheten flyttar in i en annan forskola.

Grundskolan i egen regi

Av kommunens 23 grundskolor inklusive organisationen for mottagning och modersmal
beraknar 20 enheter i dagslaget en ekonomi i balans vid arets slut. Majoriteten av
enheterna uppger en svarighet att fa en budget i balans till foljd av okade lonekostnader
men ocksa Okade livsmedelskostnader. Problematiken kring hoga lénekostnader vid
nyanstallning kvarstar. De skolor som har behovt nyanstélla pedagoger upplever att
I6nenivan ar hog for att fa behoriga larare. Forvaltningen bedémer att det finns risker i
flertalet av skolornas berédknade prognoser och kommer aktivt att stotta rektor i
forandrings- och atgardsarbetet for en ekonomi i balans.

| dagslaget berdknas storre underskott vid arets slut for tva skolor, inkluderat vidtagna
och planerade &tgarder. Atgdrderna berdknas fa full effekt frdn hostterminen, men
bedéms inte helt kunna balansera mot varterminens underskott. Fyra enheter berdknar
mindre underskott vid arets slut inkluderat atgarder.
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Tabell: Resultat kommunala grundskolor i egen regi

Grundskola I Tkr

Nollresultat eller dverskott 20 skolor 0
Mindre underskott (mindre an 0,3 miljoner kronor) 1 skola -83
Storre underskott (storre &n 0,3 miljoner kronor) 2 skolor -3884
S:a grundskolor 23 skolor -3 967
Verksamhetschef 0
S:a grundskola egen regi -3 967

For grundskolorna har arbetet med forbattrad prognossakerhet och en ekonomi i balans
tagit nya former 2017. Krav pa uppfoljningsméten med samtliga rektorer tre ganger per
ar har inforts. Ytterligare dialoger kommer att genomféras vid behov, bade fran
forvaltningens sida men ocksa fran enhetscheferna.

Genom atgardsplaner och kontinuerlig dialog sékerstélls aktiviteter for en ekonomi i
balans. De framsta atgarder som &r vidtagna/planeras avser anpassning av organisationen.
Anpassningen avser fradmst "Ovrig personal”, som exempelvis elevassistenter,
specialpedagoger, skolledning. For ett framgangsrikt atgardsarbete &r skolledningen av
vikt. Forvaltningen stottar sarskilt de skolor som har inhyrda rektorer eller nyrekryterade
rektorer i pagaende analys- och atgardsarbete.

Totalt sett redovisar for verksamhetsomradet ett storre underskott ackumulerat i perioden.
Underskottet avser frdmst lonekostnader som uppstod héstterminen 2016 och som
kvarstar varterminen. Enheterna har paborjat atgardsarbetet, men atgarderna bedoms fa
full effekt forst vid nasta lasarsstart till hosten. Omstéllningen av personal tar tid och da
det dessutom rader stor osakerhet avseende strommen av nyanlanda framat valjer vissa
enheter att inte helt stadlla om organisationerna. Fler elever med behov av sérskilt stod
kraver nyanstéllningar. Vissa av dessa elever vantar pa placering i annan skola/skolform.

Tabell: Prognos volym inskrivna elever kommunala grundskolor. Notera att volymerna redovisas i ett
utforarperspektiv och inkluderar elever som inte ar folkbokférda i kommunen.

B#dget Utfall vt Prognos ht Prognos helar Diff

elar

Norra Botkyrka 3462 3426 3489 3457 -5
Tullinge 2637 2638 2721 2679 42
Tumba 3342 3320 3360 3340 -2
Mottagning 40 27 25 26 -14
S:a elever 9481 9410 9595 9502 21
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Gymnasieskolan i egen regi

For verksamhetsomrade gymnasieskola i egen regi beraknas ett mindre underskott pa 0,4
miljoner kronor dar tre av fyra enheter berdknar en budget i balans och en enhet ett
mindre underskott i slutet pa aret. |1 prognosen ar i dagslaget inte hansyn taget till
volymavvikelser.. FOr verksamhetschefen beréknas en ekonomi i balans.

Tabell: Resultat kommunala gymnasieskolor i egen regi. Notera att justering till foljd av volymférandring
inte ingar i prognosen

Gymnasieskola Tkr
Nollresultat eller éverskott 3 skolor 0
Mindre underskott (mindre an 0,3 miljoner kronor) 1 skola -421

Storre underskott (storre &n 0,3 miljoner kronor) - -

S:a gymnasieskolor 4 skolor -421
Verksamhetschef 0
S:a gymnasieskola egen regi -421

For samtliga gymnasieenheter &r elevintaget for kommande lasér en stor osakerhetsfaktor.
| enheternas prognoser &r inte hansyn taget till volymavvikelser som i dagsléget ar fler an
tidigare prognos. Detta innebér att enheternas budget kan komma att féréndras till foljd
av forandrat elevantal under varterminen och hostterminen. Rektorerna jobbar standigt
tillsammans med personalen for att fa ekonomin i balans.

Tumba gymnasium och Tullinge gymnasium har vidtagit och planerar atgarder for en
ekonomi i balans. Skolorna haller nere personal- och laromedelskostnaderna under
varterminen for att bygga upp en buffert infor hostterminen, dels pa grund av osakerheten
kring antagningen av elever i host och dels for att tdcka oforutsedda kostnader som kan
uppsta. St. Botvids sargymnasium har vidtagit atgarder och enheten prognostiserar i
dagsldget en ekonomi i balans. Dock rader det osakerhet kring hostens elevantal och
behov som &r under utredning.

St. Botvids gymnasieskola berdknar ett mindre underskott i prognosen. Férvaltningen
bedomer att det &r S:t Botvid som har de storsta svarigheterna att na en ekonomi i balans
som beror pa elevsammansattningen och programutbudget inom bl.a. sprakintroduktion.
Enheten har 6kade kostnader for personal- och elevresor som &r under utredning. Enheten
arbetar med atgarder for att bibehalla elevantalet och har enligt varens utfall 10 fler elever
jamfért med tidigare lagd prognos. Dock dr elevintaget fér hosten alltid en
osakerhetsfaktor for St. Botvid da enheten ar beroende av Tumbas och Tullinges soktryck
pa hostterminen.

Mikael Caiman Larsson Karl-Henrik Lindstrom
Forvaltningschef Ekonomichef

Expedieras till Kommunstyrelsen
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Avrop av tillaggsmedel for lokalrelaterade kostnader
(UF/2017:130)

Forslag till beslut
Utbildningsndmndens forslag till kommunstyrelsen:

Kommunstyrelsen foreslar kommunfullmaktige att bevilja utbildningsndamnden
11 527 000 kronor for att tdcka 6kade lokalkostnader i egen regi och okat lo-
kalbidrag till annan huvudman.

Sammanfattning

Utbildningsforvaltningen star infor betydande utmaningar vad galler lokalbe-
standet for kommunens forskolor och grundskolor. Moderniseringsarbetet av
befintliga lokaler samt volymokningar medfor 6kade hyreskostnader for for-
valtningen, vilka i dagslaget saknar finansiering. I kommunens budget finns 20
miljoner kronor avsatta for att kompensera framst utbildningsnamnden fér
bland annat 6kade lokalkostnader. Darav amnar utbildningsndmnden, genom
denna skrivelse, avropa 11 527 000 kronor for att tdcka dkade hyreskostnader.



ﬁor BOTKYRKA KOMMUN TIANSTESKRIVELSE

2017-04-13
Referens Mottagare
Dejan Smiljanic Utbildningsnamnden

Avrop av tillaggsmedel for lokalrelaterade kostnader
(UF/2017:130)

Forslag till beslut
Utbildningsndmndens forslag till kommunstyrelsen:

Kommunstyrelsen foreslar kommunfullmaktige att bevilja utbildningsndmnden
11 527 000 kronor for att tdcka 6kade lokalkostnader i egen regi och okat lo-
kalbidrag till annan huvudman.

Sammanfattning

Utbildningsforvaltningen star infor betydande utmaningar vad galler lokalbe-
standet for kommunens forskolor och grundskolor. Moderniseringsarbetet av
befintliga lokaler samt volymokningar medfor 6kade hyreskostnader for for-
valtningen, vilka i dagslaget saknar finansiering. I kommunens budget finns 20
miljoner kronor avsatta for att kompensera framst utbildningsnamnden for
bland annat 6kade lokalkostnader. Darav amnar utbildningsndmnden, genom
denna skrivelse, avropa 11 527 000 kronor for att tdcka dkade hyreskostnader.

Arendet

Botkyrka kommun véxer i alla aldersgrupper. | och med denna volymokning
av fler barn och elever i forskolor och skolor, star utbildningsforvaltningen
infor en stor utmaning att inforskaffa nya lokaler. Vidare har Botkyrka kom-
mun ocksa en stor utmaning att modernisera sitt lokalbestand. Exempelvis har
utbildningsforvaltningen paborjat arbetet med projektet 13 forskolor”, genom
att evakuera ett antal forskolor.

| Botkyrka kommuns budget (KS/2016:257), finns 20 miljoner kronor avsatta
for att kompensera framst utbildningsnamnden for 6kade lokalkostnader, till
foljd av upprustning och om- eller nybyggnation av befintliga verksamhetslo-
kaler. Genom att anskaffa nya lokaler till f6ljd av volymdékning och evakue-
rings-/ersattningslokaler okar utbildningsférvaltningens hyreskostnader, vilka i
dagslaget saknar finansiering. Darav amnar utbildningsndmnden, genom denna
skrivelse, avropa 11,5 miljoner kronor av de 20 miljoner kronorna for att tdcka
de 6kade hyreskostnaderna. En konsekvens av 6kade hyreskostnader hos ut-
bildningsforvaltningen ar att motsvarande kostnad for barn/elever ska ges fri-
staende huvudman.

UTBILDNINGSFORVALTNINGEN

Post Botkyrka kommun, 147 85 Tumba - Bes6k Munkhéttevagen 45 - Kontaktcenter
Direkt 08-53061302 - Sms 0738068690 - E-post dejan.smiljanic@botkyrka.se
Org.nr 212000-2882 - Bankgiro 624-1061 - Fax - Webb www.botkyrka.se

1[2]

UF/2017:130


mailto:0738068690

BOTKYRKA KOMMUN 2 [2]
Utbildningsfoérvaltningen

2017-04-13 UF/2017:130

"Offentliga bidrag pa lika villkor” (Prop. 2008/09:171)

En kommuns bidrag for ett barn i enskild verksamhet eller en elev i en fri-
staende skola bestams utifran likabehandlingsprincipen. Bidraget ska berdknas
utifran samma grunder som kommunen tillampar vid fordelning av resurser till
den egna verksamheten av motsvarande slag. Om ytterligare resurser ges till
den kommunala verksamheten under budgetaret, bor motsvarande tillskott ges
till de fristaende skolorna och den enskilda verksamheten. Eftersom utbild-
ningsforvaltningen begar om tillskott for att tacka 6kade hyreskostnader, sa
medfor beslutet att dven fristdende huvudman ska fa ta del av detta.

Ekonomi

Okade hyreskostnader avser féljande objekt:

Gymnasiesérskolan 382 000 kronor
Forskolan Ringblomman 513 000 kronor
Forskolan Granen 2 467 000 kronor
Forskolan Vitsippan 3 222 000 kronor
Forskolan Kometen 2 710 000 kronor
Forskolan Tranan 2 233 000 kronor

Totalkostnaden for 6kade hyreskostnader, som kraver tdckning genom till-
aggsmedel, uppgar till 11 527 000 kr. 1 213 000 kronor av tillaggsmedlen
kommer tillfalla annan huvudman

Mikael Caiman Larsson Dejan Smiljanic
Forvaltningschef Chef lokalforsorjningsenheten

Expedieras till
Kommunfullmaktige

Bilaga

Bilaga 1 - Gymnasiesarskolan
Bilaga 2 - Forskolan Ringblomman
Bilaga 3 - Forskolan Granen
Bilaga 4 - Forskolan Vitsippan
Bilaga 5 - Forskolan Kometen
Bilaga 6 - Forskolan Tranan
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Tillaggsmedel for lokalrelaterade kostnader for forskolan
Ringblomman

Bakgrund
KS/2016:460 8143

Till f6ljd av befolkningsokning och evakueringsbehov av beslutat upprust-
ningsprogram for forskolor i Hallunda/Norsborg gjorde utbildningsforvalt-
ningen bedémningen att en tillfallig kapacitetsokning var nddvandig. Det be-
stalldes tva extra avdelningar om totalt 40 platser till befintliga Brunnapavil-
jongerna med placering vid Brunnaskolan. Inflyttning var i juni 2016.

Inflyttning: juni 2016
Hyra: 1,2 mkr for 2017

Nulage

Brunnapaviljongerna har efter beslut i namnberedningen dndrat namn till
Ringblommans férskola. Forskolans 40 platser tdcker behovet av volymdékning
och finansieras genom kommunens resursfordelningsmodell mellan kommun-
fullmaktige och utbildningsndmnden. Under 2016 finansierades hyreskostna-
den genom att vissa planerade projekt blivit forsenade, vilket innebar att hy-
reskostnaden for objektet inte har fakturerats fran tekniska forvaltningen.

Ekonomi och finansiering

Okade kostnader for 40 platser finansieras genom volymokning. Genomsnitlig
ersattning for utbildningsforvaltningens lokalkostnader per forskoleplats ar
20,9 tkr. FOr 40 platser blir denna kostnad 837 tkr och finansieras genom ut-
bildningsforvaltningens tilldelade for volymer.

Resterade belopp dverstigande 837 tkr behdver nya medel tillskjutas utbild-
ningsforvaltningen, vilket uppgar till 513 tkr och inkluderar lokalbidrag till
verksamhet med annan huvudman.

UTBILDNINGSFORVALTNINGEN

Post Botkyrka kommun, 147 85 Tumba - Bes6k Munkhéttevagen 45 - Kontaktcenter
Direkt 08-53061302 - Sms 0738068690 - E-post dejan.smiljanic@botkyrka.se
Org.nr 212000-2882 - Bankgiro 624-1061 - Fax - Webb www.botkyrka.se
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BOTKYRKA KOMMUN
Utbildningsfoérvaltningen

2016-02-18
Volym Forskolan Ringblomman 2 avdel- Tusental
ningar kronor
40 Ny hyra 1200
Utbildningsférvaltning, volym -837
Ny beddmd elkostnad 40
Ny beddmd uppvarmningskostnad 50
Summa 6kade lokalkostnader 453
5095 Antal barn i egen regi
567 Antal barn hos annan huvudman
Okat lokalbidrag till annan huvudman * 60
Summa kostnader att avropa 513

Mikael Caiman Larsson
Forvaltningschef

! Lokalbidrag till forskolor med annan huvudman an Botkyrka kommun. Kostnadsékning (453
tkr) delat pa budgeterat antal barn i kommunens egna forskolor/egen regi (5 095 barn) som

Dejan Smiljanic
Chef lokalforsorjningsenheten

darefter multipliceras med antalet barn hos annan huvudman (567).
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Tillaggsmedel for lokalrelaterade kostnader for
gymnasiesarskolan

Bakgrund

Klover 14, Tomtbergavagen 2 ar en extern inhyrd lokal som anvénds inom
gymnasiets verksamhetsomrade for bl.a. frisérsutbildning och gymnasiesarsko-
lan. Kontraktet som utbildningsforvaltningen har tecknat stracker sig fram till
2019-07-31. Frisorsutbildning ar under avveckling. Ytan fér gymnasiesarsko-
lan uppgick till 338 kvm medan frisérsutbildning hade en yta pa 297 kvm. To-
tal ytan uppgar till 635 kvm, med en arshyra pa 957 000 kronor.

Sommaren 2016 var forsakringskassan, beldgna i Hallunda centrum, i behov av
nya lokaler. Ett alternativ for forsakringskassan var att flytta in i fastigheten
Klover 14, vilket ocksa paverkade uthildningsforvaltningens lokalyta samtidigt
som fastighetsdagaren behdvde nyinvestera i fastigheten.

Nulage

Nytt hyresavtal tecknades, vilket var ett krav fran hyresvarden. Det nya avtalet
innebar 6kad yta samt 6kad hyreskostnad. Den nya ytan uppgar till 744 kvm
medan den nya hyran uppgar till 1 339 000 kronor. Dessutom har kontraktet
forlangts till 2022-12-31. Utbildningsforvaltningen har inte haft mojlighet att
paverka varken hyran eller kontraktets langd.

Ekonomi

Utbildningsforvaltningen far en okad hyreskostnad med 382 000 kronor per ar
som inte ryms inom utbildningsndmndens budgetram.

Mikael Caiman Larsson Dejan Smiljanic
Forvaltningschef Chef lokalforsorjningsenheten

UTBILDNINGSFORVALTNINGEN

Post Botkyrka kommun, 147 85 Tumba - Bes6k Munkhéttevagen 45 - Kontaktcenter
Direkt 08-53061302 - Sms 0738068690 - E-post dejan.smiljanic@botkyrka.se
Org.nr 212000-2882 - Bankgiro 624-1061 - Fax - Webb www.botkyrka.se
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Dejan Smiljanic Utbildningsnamnden

Tillaggsmedel for lokalrelaterade kostnader till férskolan
Granen

Bakgrund

Forskolan Granens lokaler var i mycket daligt skick. Maxkapacitet pa forsko-
lan var 150 barn. Utbildningsférvaltningen bestéllde en upprustning av férsko-
lan 2014-07-24, enligt Violenmodellen, dar forskolan rivs men grunden behalls
och isoleras och pa befintlig grund uppférs en ny forskola. Denna upprustning
kostnadsberaknades till samma investeringsbelopp som renoveringen av for-
skolan Prastkragen, som vid tidpunkten var under uppbyggnad. Investerings-
medel, 50 mkr, finns avsatta for projektet “forskolan Granen”. Den nya forsko-
lan ar bestalld for 150 forskoleplatser.

Nulage

Projektet fardigstalldes i mitten pd december méanad 2016. Overlamning av
projektet till utbildningsforvaltningen var efter slutbesiktning. Planerad drift-
start for verksamhet var i januari 2017, varefter hyreskostnaden debiteras ut-
bildningsférvaltningen. Med en investering om 50 mkr blir investeringsutgif-
ten till 333 tkr per barn. Utbildningsforvaltningen har erhallit preliminarhyra
for 2017 pa 2 900 tkr (arshyra).

Gamla forskolan Granen har haft en hyreskostnad pa ca 600 tkr. Detta innebar
en nettohyresokning for forskolans lokaler uppgar till 2 300 tkr (2 900 tkr-600
tkr). Forskolan ar byggd for en inomhusyta pa 10 kvm per barn. Forskolan
Granen ar nybyggd med kvalitetskrav pa lagre el- och energiférbrukning jam-
fort med gamla forskolan. El- och energieffektivisering beddms minska kost-
nader med 20 %.

Ar Elkostnad Uppvarmningskostnad
2015 225 tkr 178 tkr
2017* 180 tkr 142 tkr

Forskolan ar en ersattning av den gamla forskolan med samma platsantal (150
barn) och innebér en oférandrad volymokning.

! Beddmning att el- och uppvarmningskostnader minskar med 20 %

UTBILDNINGSFORVALTNINGEN

Post Botkyrka kommun, 147 85 Tumba - Bes6k Munkhéttevagen 45 - Kontaktcenter
Direkt 08-53061302 - Sms 0738068690 - E-post dejan.smiljanic@botkyrka.se
Org.nr 212000-2882 - Bankgiro 624-1061 - Fax - Webb www.botkyrka.se
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BOTKYRKA KOMMUN 2 [2]
Utbildningsfoérvaltningen
2017-02-27

Ekonomi och finansiering

Okad lokalkostnad i egen regi till foljd av nybyggnation av Granens forskola,
avropar utbildningsforvaltningen 2 467 tkr kronor, kostnader redovisas i tabel-

len nedan.

Volym Forskolan Granen Tusental
kronor
-150 Avgar tidigare hyra Granens forskola -600
Avgar tidigare elkostnad -225
Avgar tidigare uppvarmningskostnad -178
150 Tillkommer ny hyra Granens forskola 2900
Tillkommer ny elkostnad 180
Tillkommer ny uppvarmningskostnad 142
0 Volymdékning
Avgar volymokning 0
Summa O0kade lokalkostnader 2219
5095 Antal barn i egen regi
567 Antal barn hos annan huvudman
Okat lokalbidrag till annan huvudman * 247
Summa kostnader att avropa 2 467

Mikael Caiman Larsson

Dejan Smiljanic

Forvaltningschef Chef lokalforsorjningsenheten

2 Lokalbidrag till forskolor med annan huvudman &n Botkyrka kommun. Kostnadsdkning (2
219 tkr) delat pa budgeterat antal barn i kommunens egna forskolor/egen regi (5 095 barn)
som darefter multipliceras med antalet barn hos annan huvudman (567).
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Tillaggsmedel for lokalrelaterade kostnader for forskolan Vit-
sippan

Bakgrund

Forskolan Vallmons lokaler var i mycket dalig skick. Den aktuella forskolan
ingar i projektet "13 forskolor”, vilket innebar nybyggnation.

Forskolan Vallmon hade en maxkapacitet pa 160 forskoleplatser. Nya Vallmon
planeras for en maxkapacitet pa 180 forskoleplatser och ca 10kvm per barn
inomhusyta.

Nulage

Forskolan Vallmon flyttades vecka 49, 2016 till forskolan Vitsippans lokaler
som éar en tillfallig paviljonglosning med maxkapacitet pa 140 forskoleplatser.
Forskolan Vitsippan ar placerad i Hallunda, Timotejvagen 18. En kostnadskal-
kyl om 7,0 mkr uppréttades for projektet for att iordningstéalla byggnaden sam
forskolans utegard. Projekteringsmedlen kommer att racka. Budget for pro-
jektet uppgar till 7,0 mkr (43,7 tkr per barn).

Befintlig parkmark inom staket pa garden kan anvandas omgaende, men omra-
det ndra byggnaden ar en fore detta fotbollsbollplan och ej fardigstallt som
lekomrade for framst sma barn. Belysningen pa garden behdver kompletteras
liksom lekutrustning, vegetation, solskydd och forrad. Ytterstaket och asfalte-
ring samt entreomraden, har genomforts inom nuvarande projektbudget.

Auvsikten &r att fortsatta fardigstallandet av hela garden under varen 2017 i nara
samrad med utbildningsférvaltningen, med avslut sommaren 2017.

Ekonomi och finansiering

Investeringen genererar kapitaltjanstkostnad for tekniska forvaltningen. Utdver
detta betalar tekniska forvaltningen en hyra for paviljongerna till leverantdren.

Utbildningsforvaltningen har fakturerats en hyra fran tekniska forvaltningen
for 2017 som uppgar till 3,9 mkr.

UTBILDNINGSFORVALTNINGEN

Post Botkyrka kommun, 147 85 Tumba - Bes6k Munkhéttevagen 45 - Kontaktcenter
Direkt 08-53061302 - Sms 0738068690 - E-post dejan.smiljanic@botkyrka.se
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mailto:0738068690
bkjesdah01
Maskinskriven text
Bilaga 4


BOTKYRKA KOMMUN
Utbildningsfoérvaltningen

2017-04-13

Ar Elkostnad Uppvarmningskostnad
2015 159 tkr 180 tkr

I och med att verksamheten flyttar till paviljonger bedéms energieffektivise-
ring inte vara mojlig. El och uppvarmningskostnader beddéms vara i linje med
nuvarande kostnader.

Forskolan Vitsippan ar en evakueringslosning for Vallmons forskola tills om-
/nybyggnationen ar genomford. Vitsippans forskola har plats for 140 barn jam-
fort med Vallmons forskola pa 160 barn.

Okade lokalkostnader i egen regi till foljd av att Vitsippans paviljonglosning
har hogre hyra an Vallmons forskola. Darav avropar utbildningsforvaltningen
3,2 mkr enligt nedan tabell. Okad lokalkostnad hos kommunens egna forskolor
paverkar ocksa barnpengens lokalbidrag som ges forskolor hos annan huvud-
man.

Volym | Forskolan Vitsippan/Vallmon Tusental
kronor

-160 Avgar hyra Vallons forskola -1 000
Avgar elkostnad Vallmons forskola -159
Avgar uppvarmningskostnad Vallmons -180
forskola

140 Tillkommer ny hyra 3900
Tillkommer elkostnad Vitsippans forskola 159
Tillkommer uppvarmningskostnad Vitsip- 180
pans forskola
Volymokning

0 Avgar volymadkning 0
Summa 6kade lokalkostnader 2 900

5095 | Antal barn i egen regi

567 Antal barn hos annan huvudman
Okat lokalbidrag till annan huvudman * 322
Summa kostnader att avropa helar 3222

! Lokalbidrag till forskolor med annan huvudman &n Botkyrka kommun. Kostnadsdkning (2
900 tkr) delat pa budgeterat antal barn i kommunens egna férskolor/egen regi (5 095 barn)
som darefter multipliceras med antalet barn hos annan huvudman (567).
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Mikael Caiman Larsson Dejan Smiljanic
Forvaltningschef Chef lokalforsorjningsenheten
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Tillaggsmedel for lokalrelaterade kostnader for férskolan
Kometen

Bakgrund

Lokalerna for forskolan ”Lilla luna” och "Lilla vega” ar externt inhyrda. Loka-
lerna har lage dragits med skador i fastigheten (bl.a. 6versvdmning). Lokalerna
ar inte heller anpassade for att bedriva forskoleverksamhet i. Det har dock varit
en nodlosning i vantan pa att forskolan Vega i Tullinge/Riksten ska byggas.
Befolkningsokningen i Riksten har medfort att ny férskola &r nédvandig i detta
omrade. Utbildningsforvaltningen har bestéllt en tillfallig paviljongldsning for
160 barn i tva plan.

Forskolorna “Lilla luna” och “Lilla vega™ har en kapacitet pa 108 platser, vil-
ket innebar att efter paviljongldsningen ar bestélld for 160 platser kommer
resterande 52 platser anvandas som ersattningsplatser, men ocksa for att han-
tera volymdokningar.

Nulage

Inflyttning till forskolan ar beréknad till manadskiftet mars/april 2017. Nuva-
rande lokaler dar verksamheten bedrivs kommer att finnas kvar. Lokalerna
kommer anvéndas for grundskoleverksamhet. Lokalen kan sdgas upp senast
2018-12-31, om inte lokalerna ségs upp i tid forlangs hyreskontraktet ytterli-
gare 2 ar.

En projektkostnadskalkyl om 9 mkr uppréttades for att iordningstalla Kome-
tens byggnad och utegard. De avsatta projektmedlen kommer att racka och
kvarstaende markarbeten bestélls av projektledaren. Total budget for projektet
uppagar till 56,3 tkr per barn.

Befintlig mark inom staket pa den arrenderade garden kan anvandas omga-
ende, men omradet intill byggnaden é&r inte fardigstalld som lekomrade for
forskolebarn. Belysningen pa garden saknas liksom lekutrustning, vegetation,
solskydd, sophus och forrad. Ytterstaket och asfaltering samt entreomraden,
har fardigstallts inom projektbudget.

Malséttningen ar att fortsatta fardigstallandet av hela garden under varen 2017
i ndra samrad med utbildningsforvaltningen, med avslut sommaren 2017.

UTBILDNINGSFORVALTNINGEN

Post Botkyrka kommun, 147 85 Tumba - Bes6k Munkhéttevagen 45 - Kontaktcenter
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BOTKYRKA KOMMUN 2 [3]

Utbildningsfoérvaltningen
2017-04-13

Ekonomi och finansiering

Investeringen genererar kapitaltjanstkostnad for tekniska forvaltningen. Utdver
detta betalar tekniska forvaltningen en hyra for paviljongerna till leverantéren
av paviljongerna.

Utbildningsforvaltningen har erhallit en preliminar hyra fran tekniska forvalt-
ningen for 2017 som uppgar till 4,0 mkr.

I och med att verksamheten flyttar till paviljonger bedéms energieffektivise-
ring inte vara mojlig. El och uppvarmningskostnader beddéms vara i linje med
nuvarande kostnader.

Forskolan Kometen avser ersattning (106 forskoleplats) och volymdokning (52
forskoleplatser) i avvaktan pa att ny forskola byggs i Riksten.

Till foljd av 6kade lokalkostnader i egen regi avropar utbildningsforvaltningen
3 616 tkr kronor (se tabell nedan). Okad lokalkostnad hos kommunens egna
forskolor paverkar ocksa barnpengens lokalbidrag som ges forskolor hos annan
huvudman.



BOTKYRKA KOMMUN 3[3]
Utbildningsfoérvaltningen

2017-04-13
Volym | Forskolan Kometen Tusental
kronor
160 Tillkommer ny hyra Kometen 4 000
Tillkommer elkostnad Kometens forskola 159
Tillkommer uppvarmningskostnad Kome- 180
tens forskola
Volymokning
52 Avgar kommunens resursfordelningsmo- -1 087
dell*, finansieras genom UFs budget
Summa 6kade lokalkostnader 3252
5095 | Antal barn i egen regi
567 Antal barn hos annan huvudman
Okat lokalbidrag till annan huvudman® 361
Summa kostnader att avropa helar 3613

For 2017 blir kostnaden for 9 manader 2 710 tkr, varav 271 tkr till annan hu-

vudman.
Mikael Caiman Larsson Dejan Smiljanic
Forvaltningschef Chef lokalforsorjningsenheten

! Delar av férskolan Kometen avser volymokning, 52 férskoleplatser. Finansiering sker genom
kommunens resursférdelningsmodell. Genomsnittsersattning fér lokalkostnader per barn
uppgar till 20 900 kronor, enligt utbildningsforvaltningen.

2 Lokalbidrag till forskolor med annan huvudman an Botkyrka kommun. Kostnadsdkning (3
252 tkr) delat pa budgeterat antal barn i kommunens egna forskolor/egen regi (5 095 barn)
som darefter multipliceras med antalet barn hos annan huvudman (567).
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Tillaggsmedel for lokalrelaterade kostnader for férskolan
Tranan

Bakgrund

Utbildningsférvaltningen bestéllde férskolan Tranan i februari 2012.

| flerarsplanen 2014-2017 beviljades 92 mkr i investeringsmedel for att bygga
12-avdelningsfoérskolan Tranan i Albydalen, med totalt 240 platser. Vid kom-

pletterande markundersokning upptacktes att marken ar mycket sattningsbena-
gen. Detta medfdérde 6 mkr i 6kade kostnader for projektet. Kommunfullmak-

tige beslutade i november om totalbudget 98 mkr for bygginvesteringen i for-

skolan Tranan (KS/2015:708).

Nulage

Forskolan Tranan fardigstalldes i mitten pa december 2016. Overlamning av
projektet till utbildningsférvaltningen skedde i direkt efter slutbesiktning. In-
flyttning till férskolan och driftsstart for verksamheten skedde i januari 2017.

Forskolan har en kapacitet om 240 forskoleplatser. Investeringen for att iord-
ningstalla forskolan Tranan uppgar till 98 mkr eller 408 tkr per barn. Hyres-
kostnaden for forskolan beréknas fran tekniska forvaltningen uppga till 5,4
mkr eller 22,5 tkr per barn.

Forskolan Masen och Duvan flyttar in i Tranans forskola. Forskolan Masen har
en maxkapacitet om 160 platser medan Duvan har 80 platser. Totalt inbegriper
detta 240 platser, vilket innebér ett oféréandrat platsutbud (se tabell 1).

Forskolan Masen har en arshyra pa 1,4 mkr. Férskolan Masen ingar i projektet
13 forskolor”, enligt senaste tidplan planeras forskolan ateruppbyggas ar
2020. Tillsvidare laggs verksamheten i Masens férskola ned.

Ar Elkostnad Uppvarmningskostnad
2016 188 tkr 365 tkr

Forskolan Duvan ar en paviljongldsning (extern inhyrning). Duvans férskola
behalls och anvands till volymokning i stadsdelen Alby. For 2017 utgar en
hyra pa 2,1 mkr enligt tekniska forvaltningen.

UTBILDNINGSFORVALTNINGEN

Post Botkyrka kommun, 147 85 Tumba - Bes6k Munkhéttevagen 45 - Kontaktcenter
Direkt 08-53061302 - Sms 0738068690 - E-post dejan.smiljanic@botkyrka.se
Org.nr 212000-2882 - Bankgiro 624-1061 - Fax - Webb www.botkyrka.se
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Tabell 1.
Volym Forskolan Tranan Tkr
-80 Avgar hyra Duvans forskola -2 100

-160 Avgar hyra Masens forskola -1 400
Avgar elkostnad Masens forskola -188
Avgar uppvarmningskostnad Masens forskola -365

240 Tillkommer ny hyra Tranans 5400
Tillkommer berdknad elkostnad Tranans forskola inkl. 225
20 % effektivisering
Tillkommer beréknad uppvarmningskostnad Tranans 438
forskola inkl. 20 % effektivisering
Summa 6kade lokalkostnader 2010

5095 Antal barn i egen regi

567 Antal barn hos annan huvudman
Okat lokalbidrag till annan huvudman* 223
Summa kostnader att avropa helar 2233

Okad lokalkostnad hos kommunens egna férskolor paverkar ocksa barnpeng-
ens lokalbidrag som ges férskolor hos annan huvudman. Detta belopp réknat
pa hyresbeloppet uppgar till 223 tkr. Samanlagt avropar utbildningsforvalt-
ningen 2 233 tkr fran kommunfullméaktige for okade lokalkostnader.

Mikael Caiman Larsson
Forvaltningschef

Dejan Smiljanic
Chef lokalforsorjningsenheten

! Lokalbidrag till forskolor med annan huvudman &n Botkyrka kommun. Kostnadsdkning (2
436 tkr) delat pa budgeterat antal barn i kommunens egna forskolor/egen regi (5 095 barn)
som darefter multipliceras med antalet barn hos annan huvudman (567).
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Slutredovisning av investeringsprojekt 2016 (UF/2017:128)

Forslag till beslut

Utbildningsndmnden godkénner slutredovisning av de 17 investeringspro-
jekten, som understiger 100 prisbasbelopp (4,4 miljoner kronor).

Utbildningsndmndens forslag till kommunfullméktige:
Kommunfullméktige godkanner slutredovisning avseende projekt 3416 Skogs-
backsskolan, som overstiger 100 prisbasbelopp (4,4 miljoner kronor).

Sammanfattning

2016-03-07 beslutade kommunfullmaktige i d&rende KS/2015:771 att samtliga
investeringar 6ver 100 prisbasbelopp (4,4 miljoner kronor) ska slutredovisas
till kommunfullmaktige medan investeringar som understiger detta ska slutre-
dovisas till respektive namnd.

Forvaltningen slutredovisar 18 investeringsprojekt, varav projekt 3416 Skogs-
backsskolan (se bilaga) &ven ska slutredovisas till kommunfullmaktige. Utav
totala beviljade investeringsmedel om 43 040 tkr har 28 998 tkr nyttjats. Majo-
riteten av projekten avser inventarier i forskolor och forskolepaviljonger kopp-
lade till lokalforsorjningsplanen. Aven vissa generella investeringsprojekt slut-
redovisas.

Till foljd av att flera paviljonger och evakueringsforskolor kunnat inredas med
befintliga inventarier Iamnas ett 6verskott. Overskott lamnas aven for generella
projekt, framst for arbetsmiljoatgarder. Uthildningsforvaltningen har paborjat
en process dar vi genom regelbundna verksamhetsbesok béttre synliggor beho-
ven for prioritering. | bilaga 1 Slutredovisning av investeringar 2016” ater-
finns slutredovisning per projekt.
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Referens Mottagare

Charlotta Ohlsson Utbildningsnamnden

Slutredovisning av investeringsprojekt 2016 (UF/2017:128)

Forslag till beslut

Utbildningsndmnden godkanner slutredovisning av de 17 investeringspro-
jekten, som understiger 100 prisbasbelopp (4,4 miljoner kronor).

Utbildningsndmndens férslag till kommunfullméktige:
Kommunfullmaktige godkanner slutredovisning avseende projekt 3416 Skogs-
backsskolan, som dverstiger 100 prisbasbelopp (4,4 miljoner kronor).

Sammanfattning

2016-03-07 beslutade kommunfullmaktige i d&rende KS/2015:771 att samtliga
investeringar 6ver 100 prisbasbelopp (4,4 miljoner kronor) ska slutredovisas
till kommunfullmaktige medan investeringar som understiger detta ska slutre-
dovisas till respektive namnd.

Forvaltningen slutredovisar 18 investeringsprojekt, varav projekt 3416 Skogs-
backsskolan (se bilaga) &ven ska slutredovisas till kommunfullméktige. Utav
totala beviljade investeringsmedel om 43 040 tkr har 28 998 tkr nyttjats. Majo-
riteten av projekten avser inventarier i forskolor och forskolepaviljonger kopp-
lade till lokalforsorjningsplanen. Aven vissa generella investeringsprojekt slut-
redovisas.

Till f6ljd av att flera paviljonger och evakueringsforskolor kunnat inredas med
befintliga inventarier lamnas ett dverskott. Overskott lamnas dven for generella
projekt, framst for arbetsmiljoatgarder. Uthildningsforvaltningen har paborjat
en process dar vi genom regelbundna verksamhetsbesok béttre synliggor beho-
ven for prioritering. | bilaga 1 ”Slutredovisning av investeringar 2016” ater-
finns slutredovisning per projekt.

Mikael Caiman Larsson Dejan Smiljanic
Forvaltningschef Lokalforsorjningschef
Bilaga

Bilaga 1 - Slutredovisning av investeringar 2016

Expedieras till
Kommunfullmaktige

UTBILDNINGFORVALTNINGEN

Post Botkyrka kommun, 147 85 Tumba - Bes6k Munkhéttevagen 45 - Kontaktcenter 08-530 610 00
Direkt - Sms 0708-86 13 77 - E-post charlotta.ohlsson@botkyrka.se - Org.nr 212000-2882 - Bankgiro 624-1061
Webb www.botkyrka.se
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Bilaga 1. Slutredovisning investeringsprojekt 2016

Tabell 1: Slutredovisning investeringsprojekt i tkr
Investeringar 6ver 100 prisbasbelopp (4,4 mnkr) ska slutredovisas till kom-
munfullmaktige via ndmnd. Detta galler projekt 3416 Skogsbacksskolan.

Ovriga investeringar slutredovisas till namnd.

Projekt Total Totalt Total

budget utfall avvikelse
3400 |Inventarier 2000| 1315 685
3401 |Lokalanpassningar 1241 602 639
3402 |Arbetsmiljoatgarder 3299| 2135 1164
3404 |Overvakningskameror 1000 1186 -186
3416 |Skogsbacksskolan, inventarier* 7000| 6645 355
3419 |Forskolan Nydngsgarden, inventarier 4000| 4345 -345
3422 |Forskolan Luna, inventarier 3000| 2489 511
3423 | Forskolan Prastkragen, inventarier 3000| 2545 455
3424 | Forskolan Violen, inventarier 3000, 2681 319
3432 | Brunnapaviljongerna, inventarier 1500 890 610
3436 |Duvans forskolepaviljonger, inventarier 2000 1066 934
3441 |Tumba gymnasium, inventarier & anpassningar 1300| 1342 -42
3442 | St Botvids gymnasium, inventarier & anpassningar 700 725 -25
3443 | Tullinge gymnasium, inventarier & anpassningar 700 718 -18
3444 | Gymnasiet allmant 300 297 3
3451 |Forskolepaviljonger Hallunda/Norsborg, inventarier 4000 0 4000
3454 | Forskolan Diamanten, inventarier 2 000 17 1983
3455 | Forskolan Tunagarden, inventarier 3000 0 3000
Totalt 43 040 28 998 14 042

3400 Inventarier

Generella medel som framst har anvénts till stérre inkdp av inventarier som
inte &r direkt kopplade till lokalforsorjningsplanen. Investering 1 315 tkr. Pro-
jektet slutredovisas i och med denna rapportering.

3401 Lokalanpassningar

Generella lokalanpassningsmedel som har anvants for att snabbt kunna l6sa

akuta behov av forskoleplatser, nar sadana uppstar. En del lokalanpassnings-
medel anvands till att 6ka brandsékerheten, samt behov av tillganglighetsan-
passningar. Investering 602 tkr. Projektet slutredovisas i och med denna rap-
portering.




3402 Arbetsmiljoatgarder

Generella medel har fordelats till verksamheterna efter &skandefoérfarande.
Buffert finns for akuta atgarder samt forelagganden fran arbetsmiljoverket och
andra myndigheter. Merparten av pengarna gar till ergonomiska hjalpmedel
och bullerdampande atgérder. Utbildningsforvaltningen upprattar nu en pro-
cess dar vi genom regelbundna verksamhetsbesok battre synliggor behoven
och kan prioritera dem, sa att investeringen kommer till storsta mojliga nytta.
Investering 2 135 tkr. Projektet slutredovisas i och med denna rapportering.

3404 Overvakningskameror

Under 2016 fick foljande enheter varmekameror enligt plan; Karsby internat-
ional school, Tunaskolan och Tradgardsstadsskolan. Budgeten for projekt 3404
har Gverskridits med 186 tkr. Det beror pa att vi behdvde utrusta forskolan Di-
amanten med varmekameror, nér den ater togs i bruk, som evakuering for Opa-
len. Underskottet for projektet hanteras inom ramen for utbildningsforvalt-
ningens totala investeringsmedel. Investering 1 186 tkr. Projektet slutredovisas
i och med denna rapportering.

3416 Skogshacksskolan, inventarier

Skogsbacksskolan var fardigupprustad under 2015. Inkdp av inventarier avslu-
tades under 2016. Investering 6 645 tkr. Projektet slutredovisas i och med
denna rapportering.

3419 Forskolan Nyangsgarden, inventarier

Forskolan Nyangsgardens tillbyggnad och upprustning blev klar hostterminen
2014. Utrustningen av dessa lokaler pagick under 2015. En mindre eftersla-
pande del av investering har tagits pa projektet 2016. Detta hanteras inom ra-
men for utbildningsforvaltningens totala investeringsmedel. 2011 belastades
projektet felaktigt kostnader till ett véarde av 519 tkr, som tillhérde anpassning-
en av Tullingebergsskolans anpassning till traningssarskola. Detta forklarar
varfor summan 4 345 tkr dverstiger ursprungsbudget med 345 tkr.

Projektet slutredovisas i och med denna rapportering.

3422 Forskolan Luna, inventarier

Ink6p av inventarier avslutades 2015, men en mindre eftersldpande del av in-
vestering har tagits pa projektet 2016. Detta hanteras inom ramen for utbild-
ningsforvaltningens totala investeringsmedel. Investering 2 489 tkr. Projektet
slutredovisas i och med denna rapportering.

3423 Forskolan Préstkragen, inventarier

Préstkragens upprustning stod klar i maj 2015. Inkdp av inventarier till Prést-
kragen pagick under 2015 och 2016. Investering 2 545 tkr. Projektet slutredo-
visas i och med denna rapportering.




3424 Foérskolan Violen, inventarier

Den upprustade forskolan Violen togs i bruk sommaren 2014. Inventarieinko-
pen fortgick under 2016. Investering 2 681 tkr. Projektet slutredovisas i och
med denna rapportering.

3432 Brunnapaviljonger, inventarier

Inventarieinkdp till Brunnapaviljonger (nu omddpta till Férskolan Ringblom-
man) pagick under 2015. Det lades till ytterligare tva avdelningar till de befint-
liga under 2016, varfor inventarier inhandlades aven i ar. Investering 890 tkr.
Projektet slutredovisas i och med denna rapportering.

3436 Duvans forskolepaviljonger, inventarier

Investeringsmedlen lg i ettarsplanen 2016, men investeringen behovde pabor-
jas redan 2015, nér verksamheten startades. Inredningen av den fjarde forsko-
leavdelningen gjordes 2016.

Investering 1 066 tkr. Projektet slutredovisas i och med denna rapportering.

3441 Tumba gymnasium, inventarier och anpassning
Medlen har i huvudsak gatt till IT-utrustning, lokalanpassningar och inventa-
rier. Behoven har varit nagot stérre an budgeterat. Detta hanteras inom ramen
for utbildningsforvaltningens totala investeringsmedel. Investering 1 342 tkr.
Projektet slutredovisas i och med denna rapportering.

3442 St Botvids gymnasium, inventarier och anpassning

Medlen har i huvudsak gatt till IT-utrustning, lokalanpassningar och inventa-
rier. Behoven har varit nagot stérre an budgeterat. Detta hanteras inom ramen
for utbildningsforvaltningens totala investeringsmedel. Investering 721 tkr.
Projektet slutredovisas i och med denna rapportering.

3443 Tullinge gymnasium, inventarier och anpassning

Medlen har i huvudsak gatt till IT-utrustning och lokalanpassningar och inven-
tarier. Behoven har varit nagot storre an budgeterat. Detta hanteras inom ramen
for utbildningsforvaltningens totala investeringsmedel. Investering 718 tkr.
Projektet slutredovisas i och med denna rapportering.

3444 Gymnasiet allmant

Dessa medel utgor en buffert for behov utéver de som budgeterats specifikt per
gymnasieskola. I ar har det gjorts investeringar i matsalen pa Tumba gymna-
sium pga. Okat elevantal och lokalanpassning av gymnasiesérskolans nya
Vingen-lokaler. Investering 297 tkr. Projektet slutredovisas i och med denna
rapportering.

3451 Forskolepaviljonger Hallunda/Norsborg, inventarier

Vitsippans forskolepaviljonger i Violenparken kunde inredas med inventarier fran
forskolan Vallmon, som evakuerades dit vid arsskiftet. Den bestéllda paviljonglos-
ningen om ytterligare 9 avdelningar (Smorblomman) som skulle placeras i Brunnaom-
radet, utgar da den inte langre behovs enligt den nuvarande befolkningsprognosen.




Alltsa har inga inventarieinkép gjorts. Investering O tkr. Projektet slutredovisas i
och med denna rapportering.

3454 Forskolan Diamanten, inventarier

Forskolan Diamanten rustades upp for att vara evakueringslokal for de férskolor i
sodra Botkyrka, som ingar i renoveringsprogrammet. Diamanten kunde inredas med
inventarier fran forskolan Opalen, som evakueras dit under hosten 2016, varfor endast
en liten del av investeringsmedlen behovde tas i ansprak. Investering 17 tkr.
Projektet slutredovisas i och med denna rapportering.

3455 Forskolan Tunagarden, inventarier

Befolkningsprognosen visar att behovet av Forskolan Tunagarden har skijutits pa
framtiden, darfor behdvde inga investeringsmedel forbrukas under 2016.
Investering O tkr. Projektet slutredovisas i och med denna rapportering.
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Statusrapport — uppdrag att skapa incitament for lokaleffekti-
visering (UF/2017:129)

Forslag till beslut

Utbildningsndmnden har tagit del av informationen och éverlamnar en forsta
rapportering till kommunstyrelsen.

Sammanfattning

Kommunfullmaktige beslutade 2016-11-24, § 211 om sérskilda uppdrag i mal
och budget 2017. Uthildningsnamnden har fatt i uppdrag att skapa forutsétt-
ningar och incitament for enhetschefer att arbeta med lokaleffektivisering.
Tekniska namnden har fatt i uppdrag att skapa forutsattningar for verksamheter
inom uthildningsomradet sa att de kan arbeta med lokaleffektivisering. Upp-
dragen som tekniska namnden och utbildningsforvaltningen fatt, ar omsesidigt
beroende av varandra. Darav har utbildningsforvaltningen samverkat med tek-
niska forvaltningen vid framtagandet av statusrapporten. Inom ramen for upp-
draget har forvaltningarna genomfort studiebesok i Sodertélje och Haninge
kommun, detta for att utréna hur dessa kommuner hanterat likanande uppdrag.
Framkommen information kommer ligga tillgrund for hur forvaltningarna ska
avancera i uppdragsarbetet, infor slutgiltig rapportering i samband med delar 2
till kommunstyrelsen. Férvaltningarna finner, efter studiebesoken, att fem fra-
gor kréaver en utforligare analys.
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Referens Mottagare
Dejan Smiljanic Utbildningsnamnden

Aterrapportering av incitamentsuppdrag (UF/2017:129)

Forslag till beslut

Utbildningsndmnden godkanner statusrapporten och dverlamnar den till kom-
munstyrelsen.

Sammanfattning

Kommunfullmaktige har uppdragit at utbildningsnamnden att skapa forutsatt-
ningar och incitament for enhetschefer att arbeta med lokaleffektivisering. Uppdragen
som tekniska namnden och uthildningsforvaltningen fatt &r 6msesidigt beroende av
varandra. Dérav har utbildningsforvaltningen samverkat med tekniska forvaltningen
vid framtagandet av statusrapporten. Inom ramen for uppdraget har foérvaltningarna
genomfort studiebesok i Sodertélje och Haninge kommun, detta for att utrona hur
dessa kommuner hanterat likanande uppdrag. Framkommen information kommer
ligga tillgrund for hur forvaltningarna ska avancera i uppdragsarbetet, infor slutgiltig
rapportering i samband med delar 2 till kommunstyrelsen. Forvaltningarna finner,
efter studiebescken, att fem fragor kraver en utforligare analys.

Arendet

2016-11-24 beslutade kommunfullméaktige i drende KS/2016:257 att uppdra at utbild-
ningsnamnden att skapa forutsattningar och incitament fér enhetschefer att arbeta med
lokaleffektivisering. | uppdraget ingar att lagga ut lokalkostnaderna pa enheterna.
Vidare uppdrog kommunfullméktige at tekniska namnden att skapa forutsattningar for
verksamheterna inom utbildningsomradet, sa att de kan arbeta med lokaleffektivise-
ring. Exempelvis genom att skapa en lokalbank och regler for en sadan, sa att verka-
samheter ska kunna ld&mna delar av en lokal eller hela lokaler. Tekniska n&mnden
uppdras aven att se dver internhyresmodellen. En forsta redovisning till kommunsty-
relsen sker i samband med delar ett 2017. Eftersom bada namndernas uppdrag ar 6m-
sesidigt beroende av varandra har utbildningsforvaltningen och tekniska forvaltningen
arbetat tillsammans vid genomforandet.

UTBILDNINGSFORVALTNINGEN

Post Botkyrka kommun, 147 85 TUMBA - Besdk Munkhéttevagen 49 - Direkt 0738 068 690 -
E-post dejan.smiljanic@botkyrka.se - Org.nr 212000-2882 - Bankgiro 624-1061 - Webb www.botkyrka.se
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Utbildningsfoérvaltningen
2017-04-11 UF/2017:

Statusrapportering

Uppdragen som tekniska namnden och utbildningsnamnden fatt & omsesidigt bero-
ende av varandra. | ett forsta steg ar det viktigt att definiera hur regelverket for lokal-
banken ska utformas, detta for att, i ett andra steg, kunna skapa forutsattningar och
incitament for enhetschefer att arbeta med lokaleffektivisering. Hittills har forvalt-
ningarna fokuserat pa arbetet med framtagandet av en lokalbank. Arbetet med lokal-
banken kommer fortskrida under maj manad. Darefter inleds incitamentsarbetet. |
detta utformningsarbete kommer verksamheten kommer att bjudas in.

Tekniska forvaltningen har tillsammans med utbildningsforvaltningen genomfort stu-
diebesok i Haninge och Sodertdlje kommun. Detta for att se hur dessa kommuner
hanterat likanande uppdrag. Informationen kommer ligga tillgrund for hur forvalt-
ningarna kan avancera i uppdragsarbetet.

Utover studiebesotken har utbildningsférvaltningen sammanstallt hyreskostnaderna per
elever och enhet. Syftet med detta arbete var att se hur enheterna paverkas genom att
lagga ut hyra pa respektive enhet.

Noteringar fran studiebesok Haninge kommun

Alla hyresavtal har fortydligats

Tydligt uppdrag fran kommunledningen — anvand ytor effektivt
Internhyresmodellen skapades i samband med uppdraget

Prissattning per klassrum har anvénts

Central hyresutjamningsfunktion via lokalférsorjningsprocessen skapades
Lokalbank infordes — alla ytor gar att sédga upp, lokalbank séger inte nej till
avstallning — en generds lokalbank

For att skapa incitament har hyror lagts ut pa rektorer/forskolechefer

o Rektorerna har hela tiden varit delaktiga — ger acceptans for modellen
Hyreshajning 2 % for att tacka kostnad for tomma lokaler. Kostnadsokning ar
1 motsvarade ca 30 mkr eller 6 % for tomstéllda lokaler.

Kostnad for tomstéllda lokaler tas centralt

Uppsagningstid 3 manader

Pengar behdvs och anvands i verksamheten

Hog ranking pa nojda hyresgaster/forvaltningar (Sodertorn)

Nar tillrackligt mycket yta har stalls av fick politiken forslag pa att stanga en
enhet.

Svart att tillampa modellen pd gymnasieskolor (internhyra)

e Framgangsfaktor — delaktighet

Noteringar fran studiebesék Haninge kommun
e Centralstyrt
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Likaforsorjningsprocess har stora likheter med den som Botkyrka har beslutat
om. Lokalstyrning gors av lokalberedningsgrupp och lokalstyrgrupp.

Tog 3 ar att implementera

Prislista kr/kvm, en hansyn tas till korridorer (Icke bruksarea)

Hyror fordelas ej ut till enheterna (tas centralt, dvs. hyresutjdmningsfunktion)
Sjalvkostnadsbaserad hyra

Varmhyra (el+varme)

Hyresjustering vart 3 ar

Styrgruppen beslutade om lokalbank (vid uppsagning ska lokalen vara uthyr-
bart) annars blir uppsagning 1 ar och hyran hanteras centralt i kommunen.
Dvs. icke generds lokalbank.

Botkyrka kommun — Identifierade fragor som kraver mer analysarbete

Forvaltningarna har, genom studiebesoken, identifierat flera fragor som ar viktiga for
det fortsatta arbetet. De fragor som kraver mer analysarbete ar:

1. Internhyresmodellen — ska hyresjusteringsfunktionen finnas hos tekniska for-
valtningen eller utbildningsférvaltningen?

2. Vad ska internhyresmodellen baseras pa? Kvm, klassrum, kostnad per elev-
plats?

3. Lokalbank — hur eventuella ekonomiska underskott ska hanteras, inom vilken
namnd ska detta hanteras (kommunstyrelsen, tekniska namnden eller utbild-
ningsnamnden)

4. Lokalbank — uppséttande av regelverk exempel uppsagningstid, lokalyta?

5. Lokalbank — fler forvaltningar som berors?

Mikael Caiman Larsson Karl-Henrik Lindstrom
Forvaltningschef Ekonomichef

Expedieras till
Kommunstyrelsen

31[3]
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Yttrande till Skolinspektionen dver ansékan om
utokning fran Stiftelsen Fryshuset —
Dnr 32-2017:879 (UF/2017:124)

Forslag till beslut

Utbildningsndmnden éverldmnar yttrandet daterat den 7 april 2017 som kom-
munens svar till Skolinspektionen.

Sammanfattning

Stiftelsen Fryshuset har hos Skolinspektionen ansokt om godk&nnande som
huvudman for utokning av befintlig fristaende gymnasiesarskola vid Fryshu-
sets gymnasiesar i Stockholms kommun fran och med lasaret 2018/2019. Stif-
telsen Fryshuset har idag programmet for estetiska verksamheter och avser
utdka med programmet for administration, handel och varuhantering samt pro-
grammet for halsa, vard och omsorg, med 18 platser i vartdera vid fullt ut-
byggd verksamhet ar 2021. Personalstyrkan kommer att utokas med 2,65 hel-
tidstjanster. Aven lokalerna kommer att utokas men det finns lokaler att tillga
eftersom Fryshusets gymnasiesérskola ligger lokalinkluderat med Fryshusets
gymnasium.

1[1]
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Referens Mottagare
Kristina Amna Utbildningsndmnden

Yttrande till Skolinspektionen dver ansékan om utokning
fran Stiftelsen Fryshuset — Dnr 32-2017:879

Forslag till beslut

Utbildningsndmnden 6verldmnar yttrandet daterat den 7 april 2017 som
kommunens svar till Skolinspektionen.

Sammanfattning

Stiftelsen Fryshuset har hos Skolinspektionen ansokt om godk&nnande som
huvudman for utokning av befintlig fristaende gymnasiesarskola vid Frys-
husets gymnasiesar i Stockholms kommun fran och med lasaret 2018/2019.
Stiftelsen Fryshuset har idag programmet for estetiska verksamheter och av-
ser utbka med programmet fér administration, handel och varuhantering
samt programmet for hélsa, vard och omsorg, med 18 platser i vartdera vid
fullt utbyggd verksamhet ar 2021. Personalstyrkan kommer att utokas med
2,65 heltidstjanster. Aven lokalerna kommer att utokas men det finns lokaler
att tillga eftersom Fryshusets gymnasiesarskola ligger lokalinkluderat med
Fryshusets gymnasium.

Botkyrka kommuns sammanvagda synpunkter

Forvaltningen prognostiserar att antalet barn i aldern 16 ar kommer att 6ka
de kommande aren, men det rader redan idag en 6verkapacitet av platser
inom gymnasiesarskolan inom bade lanet och kommunen. Programmen som
Stiftelsen Fryshuset avser att starta finns redan inom kommunens regi. Ur
ett pedagogiskt perspektiv sa har Botkyrka idag utbildade och erfarna peda-
goger och elevassistenter som sedan flera ar arbetar pa dessa program. Det
ar viktigt att andelen elever i klasserna inte minskar, da det skulle paverka
en stabil elev- och personalsituation. Utifran det gor forvaltningen bedém-
ningen att en utokning med dessa tva program pa Fryshusets gymnasie-
sérskola skulle innebéra ekonomiska och organisatoriska konsekvenser for
Botkyrka kommun.

Mikael Caiman Larsson Anna Widing Niemela
Forvaltningschef Verksamhetschef gymnasieskola
Bilagor

Bilaga 1 — yttrande daterat den 7 april 2017
Bilaga 2 — ansokan fran Stiftelsen Fryshuset

Expedieras till
Skolinspektionen

Utbildningsfdrvaltningen

Post Botkyrka kommun, 147 85 TUMBA Besdk Munkhéttevagen 45, Tumba
Kontaktcenter 08-530 610 00 E-post kristina.amna@botkyrka.se

Org.nr 212000-2882 Bankgiro 624-1061 Fax 08-530 616 66 Webb www.botkyrka.se
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Mottagare
Skolinspektionen

Yttrande till Skolinspektionen dver anstkan om utokning
fran Stiftelsen Fryshuset — Dnr 32-2017:879

Sammanfattning

Stiftelsen Fryshuset har hos Skolinspektionen ansokt om godk&nnande som
huvudman for en utékning av befintlig fristdende gymnasiesarskola vid
Fryshusets gymnasiesar i Stockholms kommun fran och med lasaret
2018/2019. Stiftelsen Fryshuset har idag programmet for estetiska verksam-
heter och ansdker om en utdkning med programmet for administration, han-
del och varuhantering samt programmet for halsa, vard och omsorg, med 18
platser i vartdera programmet vid fullt utbyggd verksamhet ar 2021. Perso-
nalstyrkan kommer att utékas med 2,65 heltidstjanster, vilket ger en perso-
naltathet pa 4,8 elever per larare. Vad galler lokaler sa behover de utokas
men att Stiftelsen menar att det finns lokaler att tillga eftersom Fryshusets
gymnasiesarskola ligger lokalinkluderat med Fryshusets gymnasium.

Forvaltningen prognostiserar att antalet barn i aldern 16 ar kommer att 6ka
de kommande aren. Men det rader redan idag en 6verkapacitet inom gymna-
siesérskolan inom kommunen och programmen som Stiftelsen Fryshuset av-
ser att starta finns redan inom kommunens regi. Utifran det gor forvaltning-
en bedomningen att en utokning med dessa tva program pa Fryshusets gym-
nasiesérskola skulle inneb&ra ekonomiska och organisatoriska konsekvenser
for Botkyrka. Ur ett pedagogiskt perspektiv sa har Botkyrka idag uthildade
och erfarna pedagoger och elevassistenter som sedan flera ar arbetar pa
dessa program. Det ar viktigt att andelen elever i klasserna inte minskar, da
det skulle paverka en stabil elev- och personalsituation.

Arendet

Stiftelsen Fryshuset har hos Skolinspektionen ansokt om godkénnande som
huvudman for en utdkning av Fryshusets gymnasiesarskola med ytterligare
tva program, programmet for administration, handel och varuhantering samt
programmet for halsa, vard och omsorg, med 18 platser i vartdera program-
met vid fullt utbyggd verksamhet ar 2021. Fryshusets gymnasiesar startade
ligger pa Martensdalsgatan 2-8 i Hammarby Sjostad i Stockholms kommun.
Stiftelsen avser att byta namn pa skolan till Fryshusets gymnasiesarskola.

Verksamhet och inriktning

Fryshusets Gymnasiesar har idag programmet for estetiska verksamheter
vilket ar en 4-arig utbildning, varav 22 veckor bestar av arbetsforlagt 1a-

rande, APL. APL om 22 veckor kommer aven att inga i programmet for

Utbildningsfdrvaltningen

Post Botkyrka kommun, 147 85 TUMBA - Besdk Munkhattevagen 45, Tumba -
Kontaktcenter 08-530 610 00 E-post kristina.amna@botkyrka.se

Org.nr 212000-2882 - Bankgiro 624-1061 - Fax 08-530 616 66 - Webb www.botkyrka.se

Dnr UF/2017:87
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administration, handel och varuhantering, samt programmet for halsa, vard
och omsorg.

Planerat antal elevplatser med utékning
Idag har gymnasiesérskolan ak 1-4 pa programmet for estetiska verksamhet-
er med ett totalt antal elever pa 17st. Utokningen medfor féljande:

Tabell 1: antal elever per program vid utdkning

Ak 1 Ak 2 Ak 3 Ak 4 Totalt
Programmet fér administration,
handel och varuhantering g g g & 18
Programmet for halsa, vard och
omsorg > s s 3 18
Fullt utbyggd verksamhet 2021 10 10 10 6 36

Det innebadr att vid full utbyggd verksamhet kommer gymnasiesérskolan
ha 53st platser totalt pa de tre nationella programmen.

Personal

| ansokan framhaller stiftelsen att larartjansterna maste utdkas och att det in-
ledningsvis finns behov av en specialldrare och en l&rare per program med
ansvar for programgemensamma och programfordjupningsdmnena samt en
elevassistent. Stiftelsen Fryshuset skriver i sin anstkan att lararresurserna
ska fordelas i enlighet med undervisningsbehdrighet och att lararna dven ska
ansvara for alla elever pa hela gymnasiesarskolan pa olika sétt.

Tabell 2: antal heltidstjanster vid utékning

Skning
Lésar 1 Léisar 2 Léisar 3 Fullt utbyggd verksamhet

Antal Antal Antal Antal Antal Antal Antal Antal
personer heitids- personer heltids- jpersoner heltids- personer heitids-
fjdnster tjdnster tjanster tidnster
7 49 8 5.5 10 7.5 10 7.5

Personalstyrkan kommer att utdkas med 2,65 heltidstjanster. Utdkningen in-
nebér att Fryshuset gymnasiesérskola vid fullt utbyggd verksamhet kommer
ha en personalstyrka pa 10,15 heltidstjanster vilket motsvarar en personal-
tathet pa 4,8 elever per larare. | ansokan framfors ocksa att utokningen
kommer paverka skolenheten positivt da det kommer vara utvecklande for
personalen pa gymnasiesarskolan att inga i en kontext med flertalet kolle-
gor, vilket 6kar mojligheter for &mnesovergripande arbete och kollegialt 18-
rande.

Lokaler

Stiftelsen framfor i sin ansdkan att lokalerna behdver utdkas men att det
finns lokaler att tillga eftersom Fryshusets gymnasiesarskola ligger lokal-
inkluderat med Fryshusets gymnasium.
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Botkyrka kommuns synpunkter
Verksamhet, personal och lokal

Stiftelsen Fryshuset framfor i sin anstkan att utékningen av program kom-
mer inneb&ra utékning av personalstyrkan med 2,65 heltidstjanster, vilket
motsvarar en larartathet pa 4,8 elever per larare. | ansokan framgar ocksa att
utdkningen kommer medfdra att mojligheter for kollegialt 1arande och &m-
nesovergripande arbete 6kar. Lokalerna kommer att utdkas och lokaler finns
redan idag att tillga. Forvaltningen har med avseende pa detta inget att in-
vanda.

Befolkningsprognos

For planeringsperioden 2018-2021 forvantas en fortsatt befolkningsékning i
Botkyrka kommun. For barn i alder 16-18 ar vantas en 6kning med 400 barn
under perioden 2017-2021:

Tabell 3: befolkningsprognos alder 16- 18 ar

2016 2017 2018 2019 2020 2021 Okning

befolk. |prog. |prog. |prog. |prog. |prog. |2017-2021
16-18 ar 3320 3368 (3444 |3545 |3640 |3720 400
Okning/ar: +48 +76 +101 | +95 +80

Elevprognos

Tabell 4: Prognos av antal Botkyrkaelever som bérjar gymnasiesérskolan 2017-2022:

Elevers Garnui | Borjar gym- Antal som Antal som Antal som Antal som | Totalt
fodelsear Ak nasiesar - HT | studerar i studerar i studerar studerar
grundsérklass | tréningsskola | integrerat externt

2001 9 2017 12 8 2 3 27
2002 8 2018 13 4 1 3 21
2003 7 2019 20 14 4 1 34
2004 6 2020 8 6 2 1 17
2005 5 2021 - - - - 19
2006 4 2022 - - - - 11

Studier i grundsarskoleklass kan innebéra att eleven fortsatter att studera pa
det individuella programmet eller det nationella programmet pa gymnasie-
sar. Detta beroende pa eleven. Studier i traningsskola innebér att eleven har
stora stodbehov och kommer att fortsétta pa det individuella programmet.
Elever som studerat integrerat i grundskoleklass fortsatter till ett nationellt
program. Elever som valjer att studera externt gor det av olika sk&l och de
fortsatter ofta till Individuellt program.

De elever som finns i tabell 4 ovan och som ska bérja gymnasiesérskolan
2020-2022 kan antas att 6ka i antal, da manga elever i grundskolan blir ut-

redda sent. Det finns ocksa elever som varit hemma ett ar eller elever som ar
nyinflyttade och som darmed inte finns med i vara system eller syns i tabel-
len. Botkyrka kommun behover darfor ta hojd for att fler elever kan till-
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komma.

Programutbud

Botkyrka kommun har inga samverkansavtal for gymnasiesérskolan, men vi
samarbetar med andra kommuner inom framfor allt Stockholms I&n. Sa som
Kommunférbundet Stockholms lan, KSL presenterat i en rapport® ar det vél
ként att det finns ett stort 6verskott av platser pa gymnasiesarskolan idag.

Pa Botkyrka gymnasiesarskola finns idag programmet “Handel, administrat-
ion och varuhantering” som har 8 elever men 15 platser och programmet
"Halsa, vard och omsorg ” som har 13 elever och 15 platser. Inom kommu-
nen ar det endast den kommunala gymnasiesarskolan som erbjuder dessa
program.

| KSL:s rapport framgar att eleverna inom gymnasiesarskolan framst soker
utbildning i hemkommun eller narliggande kommun?. Det géller ocksa for
Botkyrkaelever dar 60% gar pa utbildning i kommunens regi. Den kommu-
nala gymnasiesarskolan erbjuder ocksa programmet Hantverk och produkt-
ion samt det Individuella programmet. 28st Botkyrkaelever gar idag i gym-
nasiesérskola i annan kommun eller friskola. Dessa elever har valt foljande
program:

- Fastighet, anldaggning och produktion

- Fordonsvard och godshantering

- Administration, handel och varuhantering
- Estetiska verksamheter

- Skog, mark och djur

- Sambhalle, natur och sprak

- Halsa, vard och omsorg

- Hotell och restaurang

- Individuella programmet

Kommunen avser att fortsatta erbjuda befintliga program aven lasaret
2017/2018 och 2018/2019. Kommunen kommer att arbeta for att 0ka antal
platser eftersom vi ser att det finns ett 6kat behov av individuella platser
fran HT 20109.

Forvaltningens sammanvagda bedémning

Forvaltningen prognostiserar att antalet barn i aldern 16-18 ar kommer att
oka de kommande aren, men det rader redan idag en Gverkapacitet inom
gymnasiesarskolan inom kommunen. Antal elever som bérjar gymnasie-
sarskolan ar 2020-2022 &r svart att prognostisera eftersom vi vet att antalet
elever brukar 6ka ju narmre gymnasiealder de kommer da manga elever
skrivs in i grundsarskolan sent. Vi avser att utoka antal platser pa det indivi-
duella programmet pa gymnasiesarskolan.

! KSL (2017) Gymnasiebehovet. Trender och kunskap om Storstockholms gymnasieregion.
2 -
Ibid.
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Botkyrka kommun erbjuder bade de program som Stiftelsen Fryshuset avser
att utdka med, ndmligen programmet fér Handel, administration och varu-
hantering och programmet for Hélsa, vard och omsorg och Botkyrka har re-
dan idag plats for fler elever an som finns i verksamheten. De flesta elever i
kommunen som dr intresserade av dessa program véljer idag kommunens
egen utbildning. Erfarna och utbildade pedagoger och elevassistenter arbetar
sedan flera ar tillbaka pa dessa program. Det &r viktigt att andelen elever i
klasserna inte minskar, da det skulle paverka en stabil elev- och personalsi-
tuation. Utifran det gor forvaltningen bedémningen att en utokning med
dessa tva program pa Fryshusets gymnasiesérskola skulle innebéra ekono-
miska och organisatoriska konsekvenser for Botkyrka.




Bilaga 2

Ansokan om godkannande som huvudman
for utokning av en befintlig fristdende
gymnasiesarskola

Skolinspektionen prévar om s6kanden har férutsdttningar att félja de féreskrifter som gdller for utbildningen
enligt 2 kap. 5 § skollagen (2010:800). Det dr s6kanden som ska visa att denne har férutsdttningar att félja de
foreskrifter som gdiller for den sékta utbildningen. En ofullstindig ans6kan kan komma att prévas pd inlamnat
underlag.

Den eller de personer som dr behériga firmatecknare fér féretaget/féreningen/stiftelsen undertecknar ansékan.
Det undertecknade férsdttsbladet/e-signatur finns pd sista sidan av ansékningsblanketten. Det undertecknade
forsdttsbladet kan antingen bifogas till ansékan eller skickas till Skolinspektionen, Box 23069, 104 35 Stockholm
alternativ till friskolor@skolinspektionen.se. Férsdttsbladet behéver inte skickas in i original.

Ange vilket lasdr utékningen av skolenheten avser att starta
2018

Ange vilken kommun skolenheten ska vara beldgen
IStockholms kommun jl

Sékandens namn (till exempel Bolaget AB)
Stiftelsen Fryshuset

Organisationsnummer/personnummer
802011-1582

Organisationsform
|Stiftelse jl

Skolenhetens namn

Fryshusets gysdr

1. Sokanden och kontaktperson

1.1 Uppgifter om sokanden

Sékandens namn (till exempel Bolaget AB) Stiftelsen Fryshuset
Organisationsform | Stiftelse jl
Organisationsnummer/personnummer 802011-1582

1.2 Bifoga s6kandens registeruppgifter

Handlingar som styrker sékandens réttsliga handlingsférmdga ska bifogas ansékan. Se nedan vilken
handling som ska bifogas fér respektive organisationsform. Registreringsbeviset som bifogas till ansékan ska
vara aktuellt. Observera att det dr de personer som stdr angivna som firmatecknare som ocksd mdste
underteckna ansékan for att ansékan ska vara giltig.

Efter att ansékan skickats in kan sékanden inte dndra vem som anséker som huvudman. Sékanden kan alltsé
inte dndra fran ett bolag till ett annat under pdgdende handldggning.

Ldgag till bilaga

1.3 Offentligt inflytande

Offentligt inflytande innebdr att en kommun eller ett landsting har aktier eller andelar i bolaget eller
féreningen eller réttsligt inflytande 6ver verksamheten pd ndgot annat sdtt. Se 2 kap. 6 § skollagen.

Om detta dr fallet, redogor utférligt for

- bestimmanderdtten i bolaget eller foreningen samt kommunens inflytande i bolaget eller féreningen
- orsakerna till att samverkan dr nédvéndig mellan en kommun eller ett landsting och en enskild fér att
verksamheten ska komma till stdnd, samt

- vilka sdrskilda skdl som finns med hénsyn till utbildningens innehdll eller utformning.

1.4 Kontaktperson

Under handldggningstiden kommer Skolinspektionens kontakter att ske med utsedd kontaktperson. Om
kontaktpersonen undertecknar ansékan eller undertecknar via e-legitimation ska en fullmakt fran behérig
firmatecknare bifogas till ansékan.
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Kontaktperson Gunnar Holm

E-postadress gunnar.holm@fryshuset.se
Telefon arbetet 08-6917432

Mobil 0739502432
Utdelningsadress till sékanden Madrtensdalsvigen 2-8
Postnummer 120 30

Ort STOCKHOLM

Fullmakt - Ldgag till bilaga

1.5 Uppgifter om befintlig skolenhet

Skolenhetens namn Fryshusets gysar
Utdelningsadress Martensdalsgatan 2-8
Postnummer 12030

Ort Stockholm

1.6 Inriktning

Ange om skolenheten kommer att ha ndgon av nedanstdende inriktningar
I~ waldorf

™ Konfessionell. Redogér fér de konfessionella inslagen i utbildningen.

1.7 Skolenhetskod

Ange skolenhetskod pd den befintliga skolenheten.

19454941

1.8 Byta namn — gamla namnet

Om skolenheten ska byta namn anges det gamla namnet hdr. Fryshuset gysdr

Det nya namnet anges hdr.
Fryshusets gymnasiesdrskola

1.9 Nuvarande antal elever

Ange nuvarande antal elever i skolenheten férdelat pa respektive program och drskurs.

Nationellt program I Programmet for estetiska verksamheter g
Ak 1 Ak 2 Ak 3 Ak4 Totalt
Ldsdr 1 8 3 1 5 17

Infoga program

Totalt antal elever vid skolenheten 17

1.10 Utokning

Beskriv évergripande hur den sékta utékningen kommer att paverka den befintliga skolenheten.

Av beskrivningen ska framga

- hur lokalen och speciallokaler kommer att paverkas/utékas

- hur skolenhetens ekonomi pdverkas

- hur antalet ldrartjénster paverkas

- Gvrigt kring hur utékningen kommer att pdverka skolverksamheten.

Den s6kta utbildningen kommer framférallt att bredda utbidlningsmdéjligheterna fér elever som vill séka till
Fryshusets gymnasiesdrskola. Elever och vardnadshavare har varit intresserade av Fryshusets
gymnasiesdrskola, men inte av det befintliga programutbudet. Flertalet elever och vardnadshavare har valt
att inte s6ka dd det endast funnits programmet fér Estetiska Verksamheter.

Befintliga lokaler behéver utékas, men detta dr inget problem da Fryshusets gymnasiesdrskola ligger
lokalinkluderat med Fryshuset gymnasium och sdledes finns det lokaler att tillga.

Ldrartjénsterna mdste utékas, inledningsvis ser vi behov av en specialldrare, en ldrare med ansvar fér
programgemensamma och programférdjupningsdmena pa Hdlsa, vard och omsorg, en ldrare med ansvar
programgemensamma och programférdjupningsémena pd Administration, handel och varuhantering och en
elevassistent.

Ekonomin kommer att vara i balans da den planerade ut6kning kommer att ske inom en befintlig
organisation och inga stora investeringar behéver géras dd dessa redan dr genomférda. Personalutékningen
kommer att genomféras utifrén den prognos som gjorts och kommer sdledes ske inom ramen fér budget.

UtGkning kommer att paverka skolenheten positivt i enlighet med ovanstdende beskrivning, men det kommer
dven vara utvecklande fér personalen pd gymnasiesdrskolan att ingd i en kontext med flertalet kollegor dér
mdjligheterna till kollegialt IGrande och dmnesévergripande arbete 6kar markant.



2. Sokta program, elevantal och elevprognos

2.1 Nationellt program

Ange vilka nationella program eller individuellt program samt antalet utbildningsplatser ans6kan avser.

Nationellt program |Programmet fér administration, handel och varuhantering j
Ak 1 Ak 2 Ak 3 Aka Totalt

Ldsdr 1 3 3

Ldsar 2 5 3 8

Ldsar 3 5 5 3 13

Fullt utbyggd 5 5 5 3 18

verksamhet

Nationellt program IProgrammet foér hélsa, vdrd och omsorg j
Ak 1 Ak 2 Ak 3 Aka Totalt

Ldsdr 1 3 3

Ldsdr 2 5 3 8

Ldsdr 3 5 5 3 13

Fullt utbyggd 5 5 5 3 18

verksamhet

Infoga program
Ak 1 Ak 2 Ak 3 Aka Totalt

Fullt utbyggd 10 10 10 6 36
verksamhet

2.2 Gymnasiesarskolan - fullt utbyggd verksamhet

Ange vilket ldsdr skolenheten planeras vara fullt utbyggd.

Ar

Fullt utbyggd verksamhet |2021 'I

2.3 Gymnasiesarskolan - elevprognos

En elevprognos ska sdkerstdlla att sékanden far ett tillréickligt stort elevantal fér att verksamheten ska kunna
bedrivas stabilt och kontinuerligt. Elevprognosen ska visa ett riktat intresse fran malgruppen till den
planerade utbildningen och skolenheten.

I ansékan ska sékanden redogéra fér hur intresset fran malgruppen till den planerade utbildningen och
skolenheten undersékts samt vilka kontakter som tagits med exempelvis kommuner och vardnadshavare.

Av redogérelsen bér féljande framgd:

- namn och kontaktuppgifter till kommunala tjnstemén som kontaktats

- tidpunkt dé kommunen/kommunerna kontaktats

- hur ménga elever/virdnadshavare som kontaktats och hur ménga av dessa som visat intresse fér den
sOkta utbildningen

- tidpunkt da elever/vardnadshavare kontaktats

- vilken information om huvudmannen och den planerade skolenheten som elever/vérdnadshavare fick vid
detta tillfdlle

- att elever/vdrdnadshavare vid undersékningstillfdllet fick information om att den planerade skolan ér en
fristagende skola.

Redovisat elevunderlag ska ligga till grund for verksamhetens budget.

Ldgg till bilaga

3. Ekonomi

3.1 Sokandens budget

Sékanden ska lémna in en likviditetsbudget fér lasdr 1 samt en resultatbudget fér Idsdr 1, 2 och 3 alternativt
en bidragskalkyl, det vill séga endast en redovisning av de intdkter och kostnader som pdverkas av
ut6kningen. Moms och sociala avgifter ska ingd i berdkningen. Sékanden kan komma in med en budget for
hela skolverksamheten alternativt en budget som endast berér utékningen. Ange nedan vilken typ av budget
som lémnas in samt hur mdnga elever och ldrare den dr berdknad pa.

Beskriv nedan hur sékanden med inldmnad likviditets- och resultatbudgeten avser att bedriva en verksamhet
med god kvalitet och varaktighet. Utga exempelvis fran Skolverkets jimférelsetal och kommentera eventuella



stérre avvikelser frén genomsnittskostnader/bidrag. Om sékanden inte uppger ndgon post i budgeten fér till
exempel elevhdlsa eller férsékringar, ange skdlet till detta.

Verksamheten kommer att utékas inom befintliga lokaler och resurser. Personal frén gymnasiets évriga
program undervisar och kommer att undervisa delar av sina tjénster pG gymnasiesdrskolan, detta totalt géra
att vi kan presentera en budget i balans och bedriva vdr verksamhet med varaktighet och god kvalitet.

Enligt nedanstdende berdkningar kommer jimférelsetalet elever per lédrare, vilket torde vara det mest
relevanta jamférelsetalet, pa Fryshusets gymnasiesdrskola utvecklas enligt p den eventuella utékningen; ér 1
1,2 elever per ldrare, ér 2 2,9 elever per ldrare, dr 3 3,5 elever per Idrare och dr 4 4,8 elever per ldrare. Enligt
befintlig statistisk fran Skolverket var ldrartdtheten pa riket totalt 2015 3,7 elever per ldrare. Avvikelsen som
uppstdr dr 4 kan ses som stor, men dels s kommer det endast att bedriva nationella program fér
gymnasiesdrskolan och i Skolverkets statistik ingdr individuella program vilka kréver stérre ldrartdthet och
dels finns kommer eleverna i Grskurs 4 befinna sig pd APL under stora delar av ldsdret.

3.2 i\rsredovisning/érsbokslut

Bifoga den senaste drsredovisningen/arsbokslutet inklusive revisionsberdttelse om sddan finns.
Om sékanden har gétt med férlust de senaste dren/perioderna eller om bolagets/féreningens ekonomi visar

lag likviditet och/eller soliditet, redogér i férekommande fall fér bakgrunden till detta. Redogér dessutom fér
hur sékanden ska stdrka den ekonomiska situationen.

Ldgag till bilaga

3.3 Grundbelopp

Redovisa hur sékanden har berdknat kommunens grundbelopp per sékt skolform. Beloppet ska std i
overensstimmelse med det angivna elevantalet inom respektive skolform.

Av redogérelsen ska framgd

- beloppets storlek och hur det har berdknats
- vilka kontakter som tagits med kommunen

Grundbeloppet som nedanstdende berdkningar ér gjorda pd ér baserade pd ett genomsnitt av den
eleversdttning som ges av kommuner till det nuvarande programmet pd Fryshusets gymnasiesdrskola.

3.4 Lan/&agartillskott/aktiedgartillskott
samt finansiering med egna medel

Om lén/égartillskott/finansiering med egna medel upptagits i budgeten, inkom med nedanstdende uppgifter.

Lan - Styrk posten Ian med aktuellt undertecknat laneldfte fran till exempel bank.
Av laneldftet ska framga

- vilket belopp som kan/kommer att ldnas ut

- bolagets/féreningens namn och organisationsnummer

- laneldftets giltighetstid

- eventuella villkor for lanet

- datum dad Iéneléftet ar undertecknat

- kontaktuppgifter till utlanande part

Om langivaren dr en bank ska det av laneléftet dven framga
- vilken bank som avser att lGna ut pengarna.

Om langivaren dr en privatperson eller annan juridisk person én bank ska nedanstdende information
bifogas ldneléftet

-underlag som visar dr att utlénande part ér behérig att Iéna ut medlen sdsom firmatecknare i bolaget (t ex
registreringsuppgifter fran Bolagsverket)

- underlag som styrker att medlen finns att tillga, exempelvis genom kontoutdrag, drsredovisning eller
liknande.

Aktiedgartillskott/dgartillskott - Om medel tillskjuts av dgarna ska detta framgd under denna post.
Tillskottet ska styrkas med aktuellt intyg som dr undertecknat av Idmnande part. Om ldmnande part dr en
juridisk person ska intyget signeras av behériga firmatecknare i det bolag som ldmnar tillskottet och underlag
som styrker att signerande personer dr behérig firmatecknare ska bifogas (t ex registreringsuppagifter fran
Bolagsverket).

Utéver intyget ska bifogas underlag som styrker att medlen finns att tillgd. Detta gdller oavsett om ldimnande
part dr privatperson eller ett bolag. Exempel pa sddant underlag ér kontoutdrag, drsredovisning eller
liknande.

Finansiering med egna medel - Med detta avses till exempel medel som finns tillgéngliga i den s6kandes

pdgdendeverksamhet. Styrk posten med till exempel s6kandens senaste drsredovisning och kontoutdrag och
forklara vilka medel sékanden avser nyttja.

Ldgg till bilaga

3.5 Ovriga inbetalningar/intakter

Om évriga inbetalningar/intékter ingdr i budgeten ska dessa redovisas. Ange i sd fall vad posten omfattar
och med vilket belopp. Om det finns utbetalningar/kostnader som kan hénféras till
inbetalningarna/intdkterna ange belopp och var de dterfinns i budgeten. Tillskott av medel som inte omfattas
av lén/dgartillskott/finansiering med egna medel, styrks till exempel med intyg och kontoutdrag frén
privatperson, sponsoravtal, inbetalningar fran medlemmar eller liknande.

Ldgg till bilaga

3.6 Likviditetsbudget och resultatbudget

Inkom med en likviditetsbudget for ldsar 1 samt en resultatbudget for Idsar 1, 2 och 3 alternativt en



bidragskalkyl, det vill siga endast en redovisning av de intdkter och kostnader som paverkas av utékningen.
Moms och sociala avgifter ska ingd i berékningen. Sékanden kan komma in med en budget fér hela

skolverksamheten alternativt en budget som endast berér utékningen. Ange nedan vilken typ av budget som

Idmnas in samt hur manga elever och ldrare den dr berdknad pa.

Om sékanden kommer in med en budget fér hela skolverksamheten, ange nedan hur méanga elever och lérare

som budgeten dr berdknad pa.

Lasar 1 Lasdr 2 Ldsdr 3
Antal elever 26 36 46
Antal ldrare 7,15 8,15 10,15
Likviditetsbudget lédsar 1 Resultatbudget
Inbetalningar Ldsar 1 Intéikter Lédsar 1 Lédsér 2 Lédsér 3
Kommunalt bidrag 6862000 Kommunalt bidrag 6862000 9501000 12140000
gymnasiesdrskola gymnasiesdrskola
Lén Ovriga intdkter
Aktiedgartillskott/
dgartillskott
Finansiering med egna
medel
Annan finansiering
Ovriga inbetalningar
Summa inbetalningar 6862000 Summa intdkter 6862000 9501000 12140000
Utbetalningar Kostnader
Personal Personal
Skolledning 800000 Skolledning 800000 800000 950000
Larare 4000000 Larare 4000000 4580000 5780000
gymnasiesdrskola gymnasiesdrskola
Ovrig personal 750000 Ovrig personal 750000 750000 1200000
Administration 100000 Administration 100000 100000 100000
Rekrytering Rekrytering
Fortbildning 15000 Fortbildning 15000 15000 20000
Lokaler/Utrustning Lokaler/Utrustning
Lokalkostnad 250000 Lokalkostnad 350000 1000000 1300000
Kostnader for Kostnader for
speciallokaler speciallokaler
Moabler 50000
Kontorsutrustning/ Kontorsutrustning/
férbruknings- foérbruknings-
inventarier inventarier
Telefon, kopiator mm 5000
Ldromedel Ld@romedel
Litteratur/utrust./ 120000 Litteratur/utrust./ 120000 140000 160000
skolbibliotek (inkl skolbibliotek (inkl
programvaror, programvaror,
licenser) licenser)
Datorer 105000
Ovrigt Ovrigt
Info och annonsering Info och
annonsering
Elevhdlsa 200000 Elevhdlsa 200000 575000 725000
Skolmaltider 100000 Skolmaltider 100000 140000 180000
Forsdkringar 4000 Forsdkringar 4000 5000 6000
Studie- och 100000 Studie- och 100000 300000 600000
yrkesvdgledning yrkesvdgledning
APL-handledning 300000 APL-handledning 300000 300000 300000
Ovriga utbetalningar Ovriga kostnader
Finansiella poster Finansiella poster
Rédntor Rdntor
Amorteringar Avskrivningar
Mdbler
Datorer
Telefon, kopiator
mm
Summa utbetalningar 6899000 Summa kostnader 6839000 8705000 11321000
Over/underskott -37000 Vinst/férlust 23000 796000 819000

3.7 Resultatbudgeten



Om resultatbudgeten visar ett negativt resultat ldsér 1 och bolaget/féreningen inte har ett eget kapital som
tdcker forlusten, redovisa hur férlusten ska tdckas.

Om resultatbudgeten visar ett negativt resultat ar 3, redovisa ndr verksamheten berdknas generera som ligst
ett nollresultat samt hur s6kanden ska arbeta for att uppna detta.

4. Lokaler

4.1 Lokaler

Redogér fér om lokalerna behéver férdndras till féljd av den tillténkta utékningen. Ange i sddant fall pa vilket
sdtt detta ska ske. Ange dven yta for utbyggnad till foljd av utékningen samt fér hela skolenheten.

I och med att Fryshusets befintliga gymnasiesdrskola dr lokalintegrerad med Fryshusets évriga gymnasium
finns det lokalytor att tillgé vid behov.

De nuvarande lokaler som anvdnds som hemvist behéver ut6kas och ndrliggande lokaler kommer att tas till
bruk av gymnasiesdrskolan.

4.2 Speciallokaler

Redogér fér tillgdngen till speciallokaler fér de program som utékningen avser. Ange om sékanden hyr
speciallokaler externt eller om dessa inryms inom den befintliga skolenheten.

Om speciallokaler inte ska inrymmas i skolenheten, redog6r for
- avstdnd fran skolbyggnaden
- omfattning av undervisningen som ska bedrivas ddr

Redogdr fér speciallokaler fér nedanstéende amnen

Hem och konsumentkunskap
Finns att tillgé pd Fryshusets hégstadieskola, vid behov, som ligger i angrdnsande byggnad.

Idrott och hdlsa

Flera idrottssalar finns pd Fryshuset. Dessa anvdnds fér undervisning pd gymnasiesérskolan i dag och
kommer dven fortsdtta att brukas efter behov.

Naturvetenskapliga Gmnen
Finns fullt utrustade pd Fryshusets gymnasiums Naturvetenskapliga program och kan anvéndas vid behov.

Speciallokaler och utrustning for respektive sékt yrkesprogram
Inga speciallokaler behévs och eventuell utrustning inférskaffas vid behov.

5. Skolenhetens ledning och personal

5.1 Rektor

¥ For ledning av skolenheten ska det finnas en rektor. Sékanden har en rektor som genom utbildning och
erfarenhet har pedagogisk insikt enligt 2 kap. 11 § skollagen.

5.2 Larare — behorighetskrav

For undervisning i gymnasiesdrskolan stdlls krav pa ldrarnas utbildning. Endast den som har legitimation
som ldrare och dr behérig fér viss undervisning fér bedriva undervisning. Undantag far géras i vissa fall.

¥ Sokanden fér gymnasiesdrskolan kommer att folja kraven pd ldrarnas utbildning enligt 2 kap. 13 § och
17-22 §§ skollagen.

5.3 Antal ldrare

Ange berdknat antal ldrare i gymnasiesdrskolan uttryckt i personer och antal heltidstjénster fér bada sékt
utdkning och for hela skolenheten. Ldmna dven en redogérelse for hur ldrarresurserna ska organiseras pa
skolan.

Om du anger ldrarantalet med decimaler, ange det med punkter (t ex. 4.5) istdllet for kommatecken (4,5).

Utokning
Ldsar 1 Ldsar 2 Ldsar 3 Fullt utbyggd verksamhet
Antal Antal Antal Antal Antal Antal Antal Antal
personer heltids- personer heltids- personer heltids- personer heltids-
tjdnster tjdnster tjdnster tjdnster
7 4.9 8 5.5 10 7.5 10 7.5

Antal elever per ldrare, ldsdr 1 1.2244897959183671

Antal elever per ldrare, ldsdr 2 2.909090909090909

Antal elever per ldrare, ldsar 3 3.466666666666667



Antal elever per ldrare, fullt utbyggd verksamhet 4.8

Hela skolenheten
Lésdr 1 Lésar 2 Ldsar 3 Fullt utbyggd verksamhet
Antal Antal Antal Antal Antal Antal Antal Antal
personer heltids- personer heltids- personer heltids- personer heltids-
tjéinster tjéinster tjéinster tjéinster
10 7.15 11 8.15 13 10.15 13 10.15

Ldmna en redogérelse for hur ldrarresurserna ska organiseras pa skolan.

Ldrarresurserna ska fordelas i enlighet med undervisningsbehérighet. Lédrarna ska dven ansvara for alla
elever pa hela gymnsiesdrskolan pd olika sdtt. Lararna kommer att organiseras i ett stort arbetslag.

Specialldrarna ska undervisa i teoretiska kurserna ddr de dr behériga, vi dmnar undervisa de kurser som
ldses pa samtliga program i gemensamma grupper. Detta for att detta torde géra det méjligt att ha
behdriga ldrare pa samtliga kurser. Férhoppning dr att de ldrare som undervisar programgemensamma och
programférdjupnings kurserna finna stora samarbetesmdjligheter och inkluderingsméjligheter med
Fryshusets gymnasiums ldrare och 6vriga Fryshusets organisationer.

Vidare kommer ldrarna ocksa att samarbete i hég grad for att 6ka elevernas mdjligheter till att lyckas och
undervisningen bedrivs i enlighet med programmadlen.

5.4 Ovrig personal

Om s6kanden angett 6vrig personal i budgeten Idmna hér en beskrivning av vilken personal som avses.

Med évrig personal avses elevassistenter.

6. Arbetsplatsforlagt larande (APL) och
gymnasial larlingsutbildning

6.1 Gymnasial larlingsutbildning

[T Sékanden avser att erbjuda gymnasial lérlingsutbildning.

Om sékanden avser att erbjuda gymnasial lédrlingsutbildning ange i vilken drskurs sékanden avser att pdbérja
ldrlingsutbildningen.

6.2 Omfattning av APL
Ange antal veckor som kommer att férldggas till APL pa respektive program.
Program Veckor
‘lProgrammet for administration, handel och varuhantering :] 22
‘lProgrammet for halsa, vard och omsorg g 22

Infoga program

6.3 Sdkerstallande av APL-platser

Redogér fér hur sékanden avser sikerstdlla att samtliga elever far tillgdng till APL-platser pa utbildningen.

Genom att férst och framst bereda eleverna for att kunna fG adekvata APL-platser genom ett relevant
kursutbud. Nér sedan APL-platser ska sékas gérs detta i samrdd med elev och eventuell vérdnadshavare.
Sedan tar ett gediget arbete vidare dér en person pd enheten kommer att ha ansvar fér att via Fryshusets
kontaktndt och évriga upparbetade kontakter finna relevanta APL-platser fér eleverna. Stftelsen Fryshuset
som kommer vara huvudman for skolenheten har dven ett stort antal verksamheter som kommer passa val
som praktikplatser fér skolans elever pa sékta program.Detta har fallit vél ut pé nuvarande program,
Estetiska Verksamheter, ddr samtliga elever som har APL ér pa platser som upplevs som relevanta fér dem och
skapar bra férutsdattningar for ett fortsatt yrkesliv.

6.4 Handledare

Beskriv sékandens rutiner fér att utse en handledare pa APL-platsen.
Av beskrivningen ska framga

- hur s6kanden avser att sdkerstdlla att den handledaren som utses har nédvéndig kunskap och erfarenhet
for uppdraget och dven i 6vrigt bedéms vara lémplig.

Handledare pd APL-platser mdste visa ett intresse och en férstdelse for eleverna som kommer fran
gymnasiesdrskolan och vilka individspecifika behov som féreligger. Handledarna erbjuds dven att ta del av
Skolverkets webb-baserade utbildning fér APL-handledning.Fryshusets gymnasiesdrskola har alltid néra
kontakt med APL-handledarna och eleverna fér att skapa rétt férutsdttningar. | de fall som kunskap och
erfarenhet saknas kan Fryshusets gymnasiesdrskolas personal vara dn mer behjdlplig och finnas till hands pa
plats i stérre utstrdckning.

6.5 Bedomning och betygsattning

Redogdr fér sékandens rutiner for bedémning och betygsdttning vid arbetsplatsforlagt larande.



Av beskrivningen ska framga

- vem som ansvarar for att betyg sdtts i enlighet med férfattningarna
- hur eleverna informeras om det centrala innehdllet i kursmdlen
- hur det sdkerstdlls att de moment som ska genomféras pa APL-platsen kopplas till kursmalen.

Rektor ansvarar for att betyg sdtts i enlighet med gdngse radande lag.

Eleverna kommer infér och under APL-perioden vara ha skolférlagd utbildningen dér kursinnehdllet

presenteras och diskuteras. Utifran detta ska det skapas en forstdelse hos eleven for vad, var och hur de olika
momenten pd kurserna ska utféras.

Den personal som ansvarig fér APL pd Fryshusets gymnasiesdrskola foljer upp respektive elev pd respektive

APL-plats kontinuerligt for att sdkerstdllas att de moment som ska utféras pd APL-platsen utférs ddr och
kopplas till kursmdlen.

7. Ovrigt

7.1 Ovriga upplysningar

Eventuella évriga upplysningar som sékande énskar framhdlla anges hér.

7.2 Angaende bilagor

Pa sidan “Skicka in” ges ni méjlighet att bifoga ytterligare filer till ansékan. Om ni inte kommer att bifoga
samtliga efterfragade bilagor, redogér fér orsaken till detta.
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Forvaltningsberittelse

Information om verksamheten

Stiftelsen Fryshuset (Fryshuset) 4r en néringsdrivande stiftelse utan vinstintresse som stir under
Lansstyrelsens dvervakning. Stiftelsen bildades 1984. Fryshuset arbetar med ungdomar utifrén
ungas egna behov och passionerade intressen. Stiftelsens &ndamal, som de beskrivs i stadgarna, 4r
att driva aktivitetshus for idrott, musik och utbildning inklusive skolverksambhet, att bedriva
projektverksamhet inom olika sociala omraden och intresseinriktningar samt att arbeta med
utveckling av unga minniskor genom gott ledarskap.

For att uppfylla stiftelsens mél och f6r att skapa en sund ekonomi samt kunna ge service till
Fryshusets beskare kan stiftelsen bedriva kommersiell verksamhet relaterad till &ndamaélen.

Fryshusets virdegrund
Fryshusets verksamhet bygger pé en stark och djupt férankrad vérdegrund som véxt fram under de
dryga trettio &r som Fryshuset har bedrivit verksamhet:

- Vi ger uppmuntran, fortroende och ansvar. Det bygger kunskap och sjdlvkénsla vilket lyfter
fram individens inneboende kraft

- Vi lyssnar p& vad som hinder i samhéllet och agerar direkt. Vi &r inte rédda for det som &r
nytt och oké#nt. Vi ser mojligheter och mobiliserar krafter dér andra ser problem. Vi provar
oss fram, korrigerar och forbattrar sténdigt vara metoder

- Vi utgér frén individens behov. Har star dérren alltid pa glédnt for den som vill engagera och
utveckla sig, oavsett bakgrund

- Vi tror pé respektfulla moten dér lusten att delta och gemensamma intressen 6verbryggar
alla motséttningar, olikheter och 6kar forstaelsen

Var vision
Fryshuset gor det méjligt for unga att genom sina passioner fordndra vérlden.

Fryshusets uppdrag och malgrupp

Véra verksamheter utgér ifrdn vart uppdrag och malgruppsbeskrivning som tillsammans med vér
virdegrund och vision styr inriktningen pé allt vi gor. Vi har formulerat vart uppdrag pa f6ljande
satt:

- Vilyssnar och bygger relationer med unga. Vi utgér ifrdn deras passioner och skapar
gemenskaper dir unga hors, riknas och utvecklas. Det stérker deras sjédlvkénsla
- Vi arbetar for att samhdéllet ska ta ungas asikter och idéer pa allvar

- Vi arbetar med alla unga och fokuserar sérskilt pd dem som lever i eller riskerar att hamna i
utanforskap. Vi tror att alla kan lyckas och &r vérda en chans till
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- Vi ger unga verktyg att sjdlva ta makten ¢ver sin framtid genom att ta tillvara pa sin inre
kraft och motivation

- Vilyssnar in vad som hénder och &r snabba pé att agera. Vi ser mojligheter dédr andra ser
problem

- Vidar tillrackligt modiga for att viga skapa fordndringar, om och om igen...

Fryshusets niirvaro i Sverige

Fryshuset har etablerat aktivitetshus av olika omfattning i Stockholm, G&teborg, Malmg,
Skdrholmen och Husby. Dérutéver bedriver vi olika verksamheter i Kalmar ldn och finns &dven
nirvarande i Are genom verksamheten Lugna Gatan. Fryshuset arbetar med projekt, uppdrag,
utbildningar och méten med unga i véra malgrupper pa ett stort antal andra orter i landet och nér
genom vart riksnétverk Fryshusandan ut till 6ver 300 ungdcmsverksamheter i hela Sverige.

Medarbetare och styrelse

Fryshuset hade vid slutet av aret 403 anstillda och mer @n 130 volontérer. Av de anstéllda utgjorde
ca 49 % kvinnor, 51 % mén och medeléldern var 35 &r. Flertalet medarbetare &terfinns f6r
nirvarande i Stockholmsomrédet dédr vi 4ven bedriver skolverksamhet.

Fryshusets styrelse bestod under 2015 av nio ledaméter, varav en adjungerad; Birgitta Stymne
Géransson (ordforande), Christer Thordson (v. ordférande), Jeanette Gustafsdotter (avgick
150529), Jan-Ake Henriksson, Anders Hogberg (ersatte Jeanette 150529), Christian Jochnick
(adjungerad), Torbjérn Enstrom, Ewelina Holm, Kevin Ryan, Josephine Rydberg-Dumont, samt
Johan Oljeqvist (VD)

Under 2015 holl styrelsen 5 protokollforda ordinarie méten, varav ett strategiméte tillsammans
med delar av Fryshusets ledningsgrupp. Utéver det holls 7 utskottsméten. Mer information om
styrelsen aterfinns pa Fryshusets hemsida.

Uppfyllande av indamalen

Lokaler

Fryshuset dger aktivitetshuset i Stockholm Hammarby Sjostad. P4 évriga orter; Géteborg, Malmo,
Skirholmen, Husby och Kalmar hyr Fryshusets lokaler. Avseende idrott upplater Fryshuset lokaler
till foreningarna Fryshuset Basket och Fryshuset Fritid som sammanlagt har 6ver 8000 medlemmar.
Avseende musikverksamheten finns inom Fryshuset musiklokaler som utnyttjas av féreningen
Fryshuset Kultur och Ngje med 6ver 730 medlemmar. Dessutom hyrs lokaler ut till
konsertarrangdrer som héller ett 20-tal musikevenemang per &r i Arenan och Klubben.

Skolverksamhet

Fryshuset har en omfattande skolverksamhet i Stockholmsomrédet. Fryshusets Grundskola har runt
200 elever, Fryshusets Gymnasium har ca 900 elever, Fryshusets Grundskola Vistra (i
Husby/Kista) har ca 50 elever, Fryshusets Folkhogskola har ca 480 elever och Fryshuset
Danscenter har ca 20 elever. Darutdver har Birkagardens Folkhogskola med Rockmusikerlinjen ca
40 elever och hyr lokaler pa Fryshuset. Dessutom har det héllits ett stort antal enstaka kurser for
vuxna som arbetar med unga i Fryshusets lokaler.
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Sociala verksamheter
Bland de sociala verksamheterna har bl.a. Lugna Gatan, United Sisters, Passus, Exit, Elektra varit
verksamma pé Fryshusets olika orter under 2015.

Ledarutveckling

Fryshuset satsar pa att utveckla ledarskap genom utbildning och trédning. Under ret har ett 20-tal
medarbetare utbildats inom Fryshusets eget ledarutvecklingsprogram, sammanlagt har vi hittills
utbildat cirka 80 medarbetare. Ett annat exempel dr Lugna Gatan dér den grundldggande metoden
bygger pé att utveckla unga ménniskor till att ta ansvar for sitt eget liv och ddrmed vara forebilder
for andra. Lugna Gatan har under aret haft 6ver 100 anstéllda i sin verksamhet och utbildat ca 30
juniorvérdar.

Styrelsen bedomer att stiftelsens éndamél har uppfyllts i en’ighet med stadgarna under
verksamhetséret.

Resultat och stillning i moderstiftelsen

Arets forlust i moderstiftelsen uppgér till -4400 tkr. Fryshuset 4r en icke vinstdrivande stiftelse.
Eventuella vinster anvénds till att stérka det egna kapitalet och méjliggora 1angsiktighet och
uthallighet i verksamheterna mellan verksamhetsaren. Koncernen visar en forlust pa -4045 tkr.

Fryshuset innehar 90-konto och &r medlem i Frivilligorganisationernas Insamlingsrad (FRII).

Viktiga forhallanden

Viktiga samarbetspartners, sponsorer och bidragsgivare

Fryshuset samarbetar med ett stort antal privata foretag, offentliga institutioner, myndigheter samt
stiftelser och andra aktorer i det civila samhéallet bade inom och utanfor Sveriges granser. Vi ar
oerhort tacksamma for dessa samarbeten och det stéd vi fatt fran nedanstdende aktorer under 2015.
Utan dessa samarbeten hade Fryshusets verksamhet inte kunnat fortsétta att vdxa och utvecklas.

Civilsamhiillet och stiftelser

Fryshusets ndrmaste samarbeten under 2015 har som tidigare varit med de ideella foreningarna
KFUM Fryshuset Basket, KFUM Fryshuset Fritid, KFUM Fryshuset Kultur & Noje, KFUM
Karsogarden och KFUM Séder, som alla ér fristdende juriciska personer. Andra védsentliga
samarbeten under 2015 har varit med ABF och Bilda géllande studiecirklar f6r musik och dans.
Fryshuset har tillsammans med Svenska Lottakaren arbetat med det gemensamma projektet M-
Power. Vi har samarbetat med Scouterna gillande Scouternas folkhdgskola och tillsammans med
Sofia forsamling géllande Fryshuskyrkan. Vi har haft ett fortsatt samarbete med Robert F. Kennedy
Center for Justice & Human Rights.

Fryshuset & medlemmar i Surfa Lugnt avseende ungdomars agerande pa internet. Fryshuset har
samarbetat med Téllberg Foundation géllande projektet LarOlika moten. Vi har samarbetat med
Star for Life och Project Playground géllande projekt i Langa i Sydafrika. Dérutéver har Fryshuset
under aret dven haft ett ndra samarbete med Birkagéardens Folkhogskola, KFUM Sverige, Rotary
och Rédda Barnen.
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Under 2015 har Fryshuset fatt donationer och viktigt ekoncmiskt stod frén flera stiftelser och
fonder ddr de framsta har varit Erling Perssons Stiftelse, Svenska PostkodLotteriet, Galostiftelsen,
Kronprinsessan Margaretas Minnesfond, Stiftelsen Oscar Hirschs Minne, Byggnadsstiftelsen S:t
Erik, Jane och Dan Olssons Stiftelse, Kungliga Patriotiska Sillskapet, Solstickan, Hedlunds
Stiftelse, Lunds Missionssillskap, Beijers Stiftelse, Timmermansordern, Childhood Foundation
samt Gertrud & Ivar Philipsons Stiftelse.

Foretagssamarbeten

Fryshuset har under 2015 samarbetat med ett stort antal féretag som stéder verksamheterna pé olika
sétt. De storsta samarbetsparterna utdver Kungsleden som huvudsponsor har varit FastPartner,
Bridgepoint, Lansforsdkringar i Stockholm, Accenture, Loomis, EnterCard, Parks and Resorts, ICA
handlarnas Férbund, Stena Fastigheter, Scandinavian Photo, JP Morgan, Skanska Sverige samt SL
(Stockholms lokaltrafik).

Ovriga visentliga samarbetspartners

Fryshuset har samarbetat och erhallit viktigt ekonomiskt st*d fran Stockholms stad, Géteborgs stad
och Malmé stad. Ovriga stérre samarbetspartners dr Arbets“6rmedlingen, Kriminalvérden, Polisen,
Allménna Arvsfonden, MUCF, ESF, Kulturférvaltningen i Stockholms ldn, Regionférbundet i
Kalmar Lan, Linsstyrelsen Vistra Gotaland, Linsstyrelsen Skdne samt Lansstyrelsen Ostergétland.

Visentliga hiindelser under rikenskapsaret

Fryshuset i Danmark - I maj 2015 startade Fryshuset i Danmark genom bildandet av Fryshuset
Danmark ApS som é&r helédgt av Stiftelsen Fryshuset.

Teater Fryshuset - Daniel Velascos prisbelonta P1-dokumentér Den fastspdnda flickan sattes upp
i april som teaterforestillning av Teater Fryshuset, i samproduktion med Kulturhuset Stadsteatern i
Stockholm. Syftet med forestédllningen var att synliggéra ungas psykiska ohélsa, sexuellt vald och
vuxenvirldens oférméga att se och beméta ungas utsatthet.

Social Impact Bond - Under 2015 startade Fryshuset upp ett projekt kring utvecklingen av
konceptet Social Impact Bond (samhéllsobligationer) i Sverige. Social Impact Bond &r en ny form
av investeringsmodell dér aktdrer frén den privata sektorn kan investera i sociala insatser. Projektet
finansieras med pengar fran PostkodLotteriets innovationsfond.

PostkodLotteriet - Fryshuset fick 10 mkr i grundstdd av Svenska PostkodLotteriet.

Fryshuset i Kalmar Lin - Under aret startades bland annat uppstkande verksamhet riktad till
unga i allménhet och unga pa flykt/ensamkommande. Ett exempel &r thaiboxning med efterfoljande
dialoggrupper dér deltagarna stérks bade som individ och grupp. Det startades dven en
foraldrautbildning p& modersmél for fordldrar med flyktingbakgrund samt kompetensutbildning for
personal pa boenden kring hedersrelaterat vald och fortryck i néra relationer.

Ashoka Changemaker Schools - Viérldens storsta organisation for socialt entreprenérskap och

samhéllsforandring, valde varen 2015 in Fryshusets Grundskola som ny medlem i det globala
Changemaker Schools-nétverket efter en omfattande urvalsprocess. Det betyder att skolan numera

2
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ingér i ett globalt ndtverk som stéttar innovativa skolor dér eleverna utrustas med grundliggande
fardigheter inom empati, kreativitet, ledarskap och lagarbets sé att de ldr sig att identifiera och 16sa
samhdllsutmaningar.

Den e vi - 2015 startade Fryshuset upp projektet Den e vi -Ztt 3-8rigt méngfaldsprojekt som syftar
till att skapa bestdende foréndring f6r unga i utanforskap och att starka ungas rost i fororter och i
glesbygd. Genom en sammanslagning av tre verksamheters metoder inom Fryshuset; Teater
Fryshuset, Up & Coming och Young Innovation Hub skapas en plattform dér unga gér och vuxna
mojliggor. Projektet finansieras av Svenska PostkodLotterist. :

Arbetsmarknadsprogram for unga- Fryshuset fick 9 milioner frdn Svenska PostkodLotteriet for
att utveckla ett nytt kvalitativt arbetsmarknadsprogram riktat till unga inom kriminalvarden, unga i
kriminalitet och unga som befinner sig i akut riskzon for att hamna i kriminalitet. Projektet kommer
att paga 1 januari 2016 till 31 december 2018.

Fryshuset Grundskola Viistra - Hostterminen 2015 startade Fryshuset upp Fryshuset Grundskola
Vastra i Kista. From HT -16 kommer skolan befinna sig i1 helt nyrenoverade lokaler i Husby och ha
plats for upp till 216 elever.

Fryshuset Folkhogskola - Efter 8 &rs ans6kningar om att starta Folkhogskola beviljade
Folkbildningsrédet oss tillstdnd 2014. Folkhdgskolan startede hosten 2C15 en allmén kurs i
Hammarby Sjostad samt en allmén kurs for tjejer och unga kvinnor i lokalerna i Husby/Kista. Béade
kursdeltagarna och ldrarna &r kvinnor. Fryshusets Folkhdgskola startade dven under hosten upp en
ettarig distanskurs for yrkesverksamma forortsarbetare, kaliad Ungdomsarbete i orten.

Great Corner Lugna Gatan- [ augusti diplomerades de f¢rsta juniorvérdarna frén Project
Playground och Fryshusets gemensamma verksamhet i kkstaden Langa, Sydafrika. Verksamheten
hjdlper ungdomar ur utanférskap och in i en positiv miljo, med mgjlighet att paverka sitt eget liv
och framtid.

Fryshuset i Skiirholmen - Skirholmens stadsdelsndmnd valde att forldnga avtalet med Fryshuset
gillande fritidsverksamheten, vilket innebér att Fryshuset fortsétter att bedriva verksamhet pé tio
platser i stadsdelen.

Flyktingkrisen - Under htsten 2015 &ppnade bland annat Fryshuset i Hammarby Sjostad och
Husby upp ett tillfilligt boende for ca 600 transitflyktingar och ség till att de bland annat fick en
plats att sova p&, mat och rena kldder. Under &ret har Fryshuset dven utdkat verksamheterna som
riktas till médnniskor pa flykt och nyanlédnda. Vi har fler pla‘ser till Fryshusets Gymnasiums
program Spréakintroduktion och fler aktiviteter for unga méaniskor pé flykt.

Exit/Passus - Polisen férdelade 2 mkr till verksamheterna =“xit och Passus for att frdimja arbetet
med att sttta ménniskor som lamnar extrema rorelser och xriminell gingverksamhet.

%O
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Resurscenter for utvecklande av interreligiosa metoder och virdegrundsbaserat dialogarbete
- Allménna Arvsfonden beviljade medel for att tillsammans med Svenska kyrkan, Judiska
forsamlingen, Stadsmissionen och studieférbundet Ibn Rushd starta ett interreligidst resurscenter.
Malet for projektet 4r att ta fram metoder som ska anvéndas av myndigheter och féretag nér de
moter ménniskor med olika tro och religion.

Fryshuset i Husby - Stadsdelen Rinkeby/Kista beslutade em fortsatt finansiering f6r 2015.

Unga Krigsresande - Fryshuset har varit involverad i l6sningar och strategier kring att arbeta med
frdgan med unga som reser till krig, framforallt med fokus »a Syrien. Ett forslag pd hur
problematiken ska bemotas har tagits fram och bl.a. delgetts samordnaren mot valdbejakande
extremism,

Viisentliga hiindelser efter rikenskapsarets utgang

Husby - Fryshuset har fatt bidrag frdn Rinkeby-Kista Stadsdelsndmnd for fortsatt etablering av
Fryshuset i Husby.

PostkodLotteriet -Fryshuset har fatt 15 mkr i grundstdd av PostkodLotteriet.

Next Step - Finansiering har erhallits av JP Morgan Foundation for att jobba med Next Step Unga
in 1 arbete som ocksa startats.

Knas Hemma - Verksamheten Knas Hemma som tidigare drevs av Barnombudsmannen i Uppsala
och finansieras av Allménna Arvsfonden har tagits §ver av Fryshuset.

Miljéfragor, personalfragor, och annan icke-finansiell information

Miljoplan
Fryshuset har sedan 2012 uppréttat och foljt upp arliga mil'Splaner. Miljéplanen f6r 2015 redovisas
pé Fryshusets hemsida.

Personalfragor
Fryshuset har tagit fram och arbetar efter en plan for "Lika réttigheter och mojligheter".

FRIIs kvalitetskod, verksamhetsdata och socioekonomiskt bokslut

Kodrapport enligt FRII:s kvalitetskod har uppréttats som separat dokument. Fryshuset har for 2015
dven uppréttat ett socioekonomiskt bokslut tillsammans med nationalekonomen Ingvar Nilsson.
Samtliga rapporter och dokument redovisas pa Fryshusets hemsida.
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Framtida utveckling

Vi forvantar oss en fortsatt positiv utveckling 2016 delvis tack vare de generdsa donationer vi
erholl i samband med fastighetsforvérvet 2014. Det innebér fortsatt tillvéxt framforallt avseende
befintliga Fryshus samt vara nya etableringar Fryshuset i Husby, Kalmar och Danmark. Stort fokus
ligger pa att anpassa verksamheter och metoder for att stodja unga flyktingar att snabbt integreras i
det svenska sambhaéllet.

Fryshuset har stark férankring bland unga i socioekonomiskt utsatta bostadsomraden. Det 6kade

extremvéldet och utanforskapet vi sett 2015 innebdér att vi fortsétter att gora ytterligare
anstrangningar att nd de unga som fi andra nar.

Huvudmannaforhallanden

Stiftelsen Fryshuset dr en fristdende stiftelse med foreningen KFUM S6der som instiftare.
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Flerarsjimforelse

Koncernens och moderstiftelsens ekonomiska utveckling 1 sammandrag.

Koncernen

Nettoomséttning tkr
Resultat efter finansiella poster tkr
Balansomslutning tkr
Medelantal anstallda st
Moderstiftelsen

Nettoomséttning tkr
Resultat efter finansiella poster tkr
Balansomslutning tkr
Medelantal anstéllda* st
Soliditet %

Nyckeltalsdefinitioner framgér av not 1

2015 2014
280779 283 486
-4 045 -1 499
221467 217471
440 456
277275 275118
-4 400 -390
219494 215570
436 437
0,68 2,72

2013
246 371
-2233
90 557

413

230 519
1244
78 029
389
8,01

9(39)
2012 2011
220794 198 544
2 668 188
54100 50971
338 449
220794 198 476
2 694 385
54198 49613
338 449
8,60 415

* For 2012 har berdkningsgrunden for antal anstdllda dncats fran antal personer till omrdknade
heltidstjdnster, ddrav stor avvikelse mot tidigare dar.

Frén och med I januari 2014 tillimpar stiftelsen/koncernes BENAR 2012:1 "Arsredovisning och
koncernredovisning (K3). Jamforelsedret 2013 har rdknats om i enlighet med K3. Omrdkning av

tidigare dr har ej skett.

@
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Forslag till vinstdisposition

Till forfogande stér foljande vinstmedel:

Balanserade vinstmedel
Arets forlust

Tkr

Styrelsen foreslar att vinstmedlen disponeras sé att
1 ny rékning 6verfors

Tkr

Moderstiftelsen
2015

5499
-4 400

1099

1099

1099

10(39)
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Koncernresultatrikning

Rérelsens intikter mm
Skolpeng

Hyresintékter
Forséljningsintédkter
Lonebidrag

Gavor och bidrag

Rorelsens kostnader

Ovriga externa kostnader
Personalkostnader

Av- och nedskrivningar av materiella och
immateriella anldggningstillgdngar
Ovriga rorelsekostnader

Rorelseresultat

Resultat fran finansiella poster
Rénteintdkter och liknande resultatposter
Réntekostnader och liknande resultatposter
Resultat efter finansiella poster

Skatt pa arets resultat

Arets resultat

Not

3,4

2015

118 705
10 953
77592

8 660
73 528

289438

-75 236
-203 254
-15 033
893
-3192
13

-866

-4 045

-4 045
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2014

111 439
14 063
79 942
10 799
78 043

294 286

91171

-193 811

-10 165

316

-545

27

-980

-1 498

G

J
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Koncernbalansrikning
Tillgangar

Anliggningstillgangar
Immateriella anldggningstillgangar

Dataprogram
Goodwill

Materiella anlidggningstillgangar
Byggnader

Forbéttringsutgifter pd annans fastighet
Byggnadsinventarier

Inventarier, verktyg och installationer

Summa anliggningstillgangar
Omsittningstillgangar
Varulager

Kortfristiga fordringar

Kundfordringar
Ovriga kortfristiga fordringar

Forutbetalda kostnader och upplupna intékter

Kassa och bank

Summa omséttningstillgangar

Summa tillgangar

Not

11
12
13
14

15

2015

702
3128

3 830

143 488
2573
1961
8 630

156 652

160 482

11 675
4 949
8 953

25577

35 408

60 985

221 467

12(39)

2014

574
3 569

4143

149 081
2 002
1423

10 066

162 572

166 715

13

11 388
5284
8 288

24973

25783

50756

217471

6«
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Koncernbalansrikning
Eget kapital och skulder

Eget kapital
Annat eget kapital inkl arets resultat

Summa eget kapital
Uppskjuten skatteskuld

Langfristiga skulder

Ovriga skulder till kreditinstitut
Ovriga langfristiga skulder

Bidrag husk6pet Hammarby Sjéstad

Kortfristiga skulder

Skulder till kreditinstitut
Leverantorsskulder
Skatteskulder

Skuld erhéllna ej nyttjade bidrag
Ovriga kortfristiga skulder

Upplupna kostnader och forutbetalda intékter

Summa eget kapital och skulder

Stédllda sidkerheter

Ansvarsforbindelser

Not

16

17
17
16

17

18

16, 19

2015

-2 668

-2 668

110

35520

1898
103 291

140 819

740
9716
800
34 026
15468
22 566

224 135

221 467

55000

Inga
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2014

1359

1359
110
36 260

5058
108 764

150 192

740
11 021
435
15491
15121
23112

216 112

217471

55000

Inga
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Kassaflodesanalys for koncernen

Den lopande verksamheten

Rorelseresultat

Justering for poster som inte ingar i kassaflédet, mm
Bidrag huskdp Hammarby Sjéstad

Avskrivningar

Justering avseende finansiell leasing

Erhallen rinta

Erlagd rénta

Betald inkomstskatt
Forandring skatteskuld

Okning/minskning varulager

Okning/minskning kundfordringar
Okning/minskning 6vriga kortfristiga fordringar
Okning/minskning leverantérsskulder
Okning/minskning &vriga kortfristiga rérelseskulder

Kassaflode fran den ldpande verksamheten
Investeringsverksamheten

Investeringar i immateriella anldggningstillgdngar
Investeringar i materiella anldggningstillgdngar
Investeringar i dotterbolag

Kassaflode fran investeringsverksamheten
Finansieringsverksamheten

Uttagna banklan

Amortering av skuld

Bidrag huskép Hammarby Sj6stad

Kassaflode fran finansieringsverksamheten

Arets kassaflode
Likvida medel vid arets borjan

Likvida medel vid arets slut

2015

-3192
-5 472
15033
-5 638

13
-866

366
244
13
-287
1490
-1305
16 636
16 791
-338
-4 978
-1110

-6 426

-740

-740

9625
25783

35408
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2014

-546

-1 368
10 165
-5 747

27
-981
-3
164

1711

-13
5505
3 141
-8 513
-3 730

-1899

-577
-142 498
-865

-143 940

29 800
-600
115 604

144 804

-1 035
26 818

25783
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Moderstiftelsens resultatrikning

Stiftelsens intiikter
Skolpeng
Hyresintdkter
Forséljningsintakter
Lonebidrag

Gévor och Bidrag

Summa stiftelsens intiikter

Stiftelsens kostnader

Ovriga externa kostnader
Personalkostnader

Av- och nedskrivningar

Summa stiftelsens kostnader
Rorelseresultat

Resultat fran finansiella poster
Resultat frén andelar i koncernforetag
Ovriga ranteintdkter och liknande
resultatposter

Réntekostnader och liknande resultatposter
Summa resultat fran finansiella poster
Resultat efter finansiella poster

Skatt

Arets forlust

Not

3,4

20

5,6,7,20

21

22

2015

118 705
10 953
74 088

8 660
73 528

285934

-79 605
-200 356
-9 719

-289 680

-3 746

-1 089

904
-469

-654

-4 400

-4 400

15(39)

2014

104 929
9508
82792
10 798
77 889

285916

-90 962
-190 567
-4 656

-286 185

-269

379
-501

-122

-391

-394
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Moderstiftelsens balansrikning
Tillgangar

Anlidggningstillgangar

Immateriella anldggningstillgdngar

Dataprogram
Goodwill

Materiella anldggningstillgdngar
Byggnader och mark
Forbéttringsutgifter pd annans fastighet
Byggnadsinventarier

Inventarier

Finansiella anldggningstillgngar
Andelar i dotterbolag

Summa anléggningstillgangar

Omsiittningstillgangar

Varulager

Kortfristiga fordringar
Kundfordringar
Ovriga kortfristiga fordringar

Forutbetalda kostnader och upplupna intékter

Kassa och bank

Summa omsittningstillgangar

Summa tillgangar

Not

11
12
13
14

23

15

24

2015

702
6 888

7 590

143 488
2573
1961
1691

149 713

1983

159 286

10 770
4 817
10 065

25 652

34556

60 208

219494
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2014

574
7706

8 280

149 081
2002
1423

919

153 425

8 040

169 745

13

11434
5278
8705

25417

21395

46 825

216 570

23

/
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Moderstiftelsens balansrikning

Eget kapital och skulder

Eget kapital
Balanserat kapital
Arets resultat

Obeskattade reserver
Obeskattade reserver

Langfristiga skulder

Ovriga skulder till kreditinstitut
Ovriga langfristiga skulder

Bidrag husképet Hammarby Sjostad

Kortfristiga skulder

Skulder till kreditinstitut
Leverantorsskulder
Skatteskulder

Skulder till koncernforetag
Skuld erhéllna ej nyttjade bidrag
Ovriga kortfristiga skulder

Upplupna kostnader och foérutbetalda intékter

Summa eget kapital och skulder

Stillda sikerheter

Ansvarsforbindelser

Not

16

25

17
17

17

20
18

26

2015

5499
-4 400

1099

500

35520

103 292

138 812

740
9190
909
116

34 026
11 786
22316

79 083

219 494

55000

Inga
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2014

5892
-393

5499

500

36 260
2390
108 764

147 414

740
7934
575

4 853
15492
10 451
23 112

63 157

216 570

55000

Inga
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Kassaflédesanalys for moderstiftelsen

Den lopande verksamheten
Rorelseresultat fore finansiella poster

Justering for poster som inte ingér i kassaflodet, mm
Bidrag huskép Hammarby Sjostad
Avskrivningar

Erhéllen rinta

Erlagd rénta

Betald inkomstskatt
Foréndring skatteskuld

Okning/minskning varulager

Okning/minskning kundfordringar
Okning/minskning 6vriga kortfristiga fordringar
Okning/minskning leverantrsskulder
Okning/minskning &vriga kortfristiga rérelseskulder

Kassaflode fran den lopande verksamheten

Investeringsverksamheten

Investeringar i immateriella anldggningstillgdngar
Investeringar i materiella anldggningstillgangar
Investeringar i dotterbolag

Aktiekdp i dotterbolaget i Danmark

Kassaflode fran investeringsverksamheten
Finansieringsverksamheten

Uttagna banklan

Amortering av skuld

Erhallen utdelning

Bidrag huskép Hammarby Sjéstad

Kassaflode fran finansieringsverksamheten

Arets kassaflode
Likvida medel vid arets borjan

Likvida medel vid arets slut

2015
-3 746
-5472

9719

904
-469

334
1270
13
664
-899
1256
13 055
15359
-338
-4 978
-1 110
-1 062

-7 488

-740
6 030
5290

13 161
21395

34 556

18(39)

2014

-269

-1368
4 656

376
-500
-3
251

3143

-13
5420
4422

-11 355
7076

8 693

-8 010
-143 043
-860

-151 913

29 800
-600

115 604

144 804

1584
19 811

21395

(z)
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Noter, gemensamma f6r moderstiftelse och koncern
Not 1 Redovisnings- och virderingsprinciper

Stiftelsen Fryshusets arsredovinsing och koncernredovisning har upprittats enligt
arsredovisningslagen och Bokforingsnimndens allménna rdd BFNAR 2012:1 Arsredovisning och
koncernredovisning (K3), samt FRIIS riktlinjer for arsredovisningar. Redovisningsprinciperna ar
oftrandrade i jamforelse med foregéende &r.

Koncernredovisning
I koncernredovisningen ingar dotterforetag dér moderstifte’sen direkt eller indirekt innehar mer &n
50% av rosterna, eller pd annat sétt har ett bestimmande ir:flytande.

Koncernens bokslut &r upprittat enligt forviarvsmetoden, vi‘ket innebér att dotterbolagens egna
kapital vid forvédrvet, faststillt som skillnaden mellan tillgé agarnas och skuldernas verkliga vérden,
elimineras i sin helhet. I koncernens egna kapital ingar hdrigenom endast den del av dotterbolagens
egna kapital som tillkommit efter forvérvet.

I moderstiftelsens bokslut redovisas andelar i dotterforetag till anskaffningsvédrde med avdrag for
eventuella nedskrivningar.

Intikter

Intdkter redovisas till det verkliga vérdet av vad som erhéllits eller kommer att erhéllas. Intdkter
frén salda tjdnster intdktsfors 1 den period tjdnsten har utforts. Skolbidrag redovisas i den period
den enskilde eleven &r berédttigad till kommunal ersdttning frén sin hemkommun. Hyresintékter
redovisas i den period uthyrningen avser.

Gavor
Gavor redovisas enligt huvudreglen som intékt nér de erhélls.

En géva som intdktsforts redovisas antingen som en tillgng eller en kostnad beroende pd om gévan
forbukas direkt eller inte. Gavor som stiftelsen avser att stadigvarande bruka i verksamheten
redovisas som anléggningstillgangar. Ovriga gévor, som in‘e forbrukats, redovisas som
omsittningstillgangar. '

Gavor virderas enligt huvudregeln till verkligt virde.

Bidrag

Bidrag redovisas som intékt ndr villkoren for att erhélla biaraget har uppfyllts. Erhéllna bidrag
redovisas som skuld till dess villkoren for att erhalla bidraget uppfylls.

Bidrag som erhéllits for att tdcka vissa kostnader (t.ex. for administration) redovisas samma
rdkenskapsar som den kostnad bidraget dr avsett att ticka. Bidrag som hénfor sig till en

anldggningstillgdng redovisas som en forutbetald intékt.

Erhéllna bidrag vérderas till det verkliga vérdet av den tillgng som stiftelsen fatt
eller kommer att fa.

vy,
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Inkomstskatter

Aktuella skatter virderas utifran de skattesatser och skattersgler som géller p& balansdagen.
Moderstiftelsen har bade skattepliktig och en ideell verksarahet, arets skatt berdknas pa den
skattepliktiga verksamhetens eventuella vinst. Uppskjutna skatter viirderas utifran de skattesatser
och skatteregler som &r beslutade fore balansdagen.

Uppskjuten skatteskuld avseende temporéra skillnader som hinfor sig till investeringar i
dotterforetag redovisas inte i koncernredovisningen da moderstiftelsen i samtliga fall kan styra
tidpunkten for aterforing av de temporéra skillnaderna och det inte bedoms sannolikt att en
aterforing sker inom overskéadlig framtid. Uppskjuten skattefordran avseende underskottsavdrag
eller andra framtida skatteméssiga avdrag redovisas i den uistréickning det &r sannolikt att avdraget
kan avréknas mot dverskott vid framtida beskattning.

Fordringar och skulder nettoredovisas endast nér det finns en legal ritt till kvittning.

Aktuell skatt, liksom foréndring i uppskjuten skatt, redovisas i resultatridkningen om inte skatten 4r
hénforlig till en héndelse eller transaktion som redovisas direkt i eget kapital. Skatteeffekter av
poster som redovisas direkt mot eget kapital, redovisas mo* eget kapital.

Immateriella tillgangar
Immateriella anldggningstillgdngar redovisas till anskaffnir gsvdrde minskat med ackumulerade

avskrivningar och nedskrivningar.

Dataprogram

Moderstiftelsen har immateriella tillgdngar i form av dataprogram. Aktiveringsmodellen tilldimpas
for internt upparbetade immateriella tillgangar. Avskrivningar gors linjért ver den bedomda
nyttjandetiden. Bedomd nyttjandetid &r 5 ar.

Goodwill

Koncerngoodwill utgérs av det belopp varmed anskaffningsvirdet §verstiger det verkliga vardet pa
koncernens andel i det forvérvade dotterforetagets nettotillgangar vid forvarvstillfallet.
Koncerngoodwill skrivs av linjart §ver den berdknade nyttjandetiden. Bedomd nyttjandetid &r 10 &r
eftersom nyttjandetiden av skolverksamheten beréknas vara ldngre dn 10 ar. Inkrdmsgoodwill i
moderstiftelsen fran den koncerninternt forvérvda skolverksamheten utgors av en erlagd
kopeskilling. Avskrivning sker linjart 6ver den berdknade nyttjandetiden. Bedomd nyttjandetid 4r
10 &r eftersom nyttjandetiden av skolverksamheten berédknes vara ldngre 4n 10 ar.
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Materiella anldggningstillgangar
Materiella anldggningstillgdngar redovisas till anskaffningsvérde minskat med avskrivningar. [
anskaffningsvérdet ingér utgifter som direkt kan hénforas t'!l forvirvet av tillgdngen.

- Nér en komponent i en anldggningstillgdng byts ut, utrangeras eventuell kvarvarande del av den
gamla komponenten och den nya komponentens anskaffnirgsvérde aktiveras.

Tillkommande utgifter som avser tillgdngar som inte delas upp i komponenter laggs till
anskaffningsvérdet om de beréiknas ge foretaget framtida ekonomiska fordelar, till den del
tillgdngens prestanda 6kar i forhéllande till tillgdngens vérce vid anskaffningstidpunkten .

Utgifter for [6pande reparation och underhéll redovisas som kostnader.

Materiella anldggningstillgangar skrivs av systematiskt 6ver tillgangens bedémda nyttjandeperiod.
Nir tillgangarnas avskrivningsbara belopp faststills, beaktas i forekommande fall tillgéngens
restvirde. Linjér avskrivningsmetod anvinds f6r 6vriga typer av materiella tillgdngar.

Foljande avskrivningstider tillampas:

Byggnad
Markanlédggning 10 &r
Byggnadsinventarier 10 &r
Stomme 50 ér
Fonster, dorrar, innervéggar 10 ér
Tak 10-25 &
Fasad 20 &
Inre ytskick 10 ér
Installationer, VS, ventilation 20 ér
Hissar 10-15 &r
Hyresgéstanpassningar 10-20 &r
Ovrigt 10 é-
Forbattringsutgifter pa annans fastighet 10-20 &r
Byggnadsinventarier 10 ér
Inventarier, verktyg och installationer 5ar
Datorer 3ér
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Leasingavtal

Leasingavtal som innebdr att de ekonomiska riskerna och fsrdelarna med att dga en tillgang i allt
vésentligt overfors fran leasegivaren till ett foretag i Stiftelsen Fryshusets koncern klassificeras i
koncernredovisningen som finansiella leasingavtal. Finansiella leasingavtal medfor att réttigheter

och skyldigheter redovisas som tillgang respektive skuld i balansrdkningen. Tillgdngen och skulden

vérderas till det lagsta av tillgangens verkliga virde och nuvirdet av minimileaseavgifterna.
Utgifter som direkt kan hénf6ras till leasingavtalet ldggs tili tillgdngens vérde. Leasingavgifterna
fordelas pa ranta och amortering enligt effektivrantemetoden. Variabla avgifter redovisas som
kostnad 1 den period de uppkommer. Den leasade tillgangen skrivs av linjért 6ver leasingperioden.

Leasingavtal dédr de ekonomiska fordelar och risker som &r a@nforliga till leasingobjektet 1 allt
vésentligt kvarstdr hos leasegivaren, klassificeras som operationell leasing. Betalningar, inklusive
en forsta f6rhéjd hyra, enligt dessa avtal redovisas som kostnad linjért Gver leasingperioden.

Ersittning till anstiillda

Kortfristiga erséttningar

Kortfristiga erséttningar i koncernen utgérs av 16n, sociala avgifter, betald semester, betald
sjukfranvaro, sjukvéard och bonus. Kortfristiga erséttningar redovisas som en kostnad och en skuld
dé det finns en legal eller informell forpliktelse att betala ui en erséttning,.

Erséttningar vid uppségning

Ersattningar vid uppsédgning utgar da nagot féretag inom koncernen beslutar att avsluta en
anstéllning fore den normala tidpunkten for anstéllningens upphorande eller d& en anstilld
accepterar ett erbjudande om frivillig avgang i utbyte mot sidan erséttning. Om erséttningen inte
ger foretaget nagon framtida ekonomisk fordel redovisas en skuld och en kostnad nér foretaget har
en legal eller informell forpliktelse att [imna sadan erséttning. Erséttningen vérderas till den bésta
uppskattningen av den ersdttning som skulle krévas for att reglera forpliktelsen pa balansdagen.

Finansiella tillgangar

Finansiella tillgdngar som redovisas i balansrdkningen inkladerar kundfordringar och 6vriga
fordringar, leverantdrsskulder, och laneskulder. Instrument=n redovisas i balansrdkningen nér
moderstiftelsen blir part i instrumentets avtalsmissiga villkor. Finansiella skulder tas bort fran
balansrakningen nér forpliktelserna har reglerats eller pé arnat sétt upphort.

Kundfordringar och 6vriga fordringar
Fordringar redovisas som omséttningstillgédngar till det bel-pp som forvéntas bli inbetalt efter
avdrag for inviduell debomda osédkra kundfordringar.

Léneskulder och leveranttrsskulder

Laneskulder och leverant6rsskulder redovisas initialt till anskaffningsvirde efter avdrag for
transaktionskostnader. Skiljer sig det redovisade beloppet fran det belopp som ska éterbetalas vid
forfallotidpunkten periodiseras mellanskillnaden som réntekostnad ver lanets 16ptid med hjélp av
instrumentets effektivrinta. Harigenom Gverensstdimmer vid forfallotidpunkten det redovisade
beloppet och det belopp som ska édterbetalas.

Varulager
Varulagret virderas till det ldgsta av anskaffningsvéardet oca nettoforsédljningsvérdet.
Anskaffningsvirdet faststélls med anvéndning av forst in, f5rst ut-metoden (FIFU).
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Kassaflodesanalys

Kassaflodesanalysen upprittas enligt indirekt metod. Det redovisade kassaflédet omfattar endast
transaktioner som medfort in- eller utbetalningar.

Som likvida medel klassificerar stiftelsen, forutom kassamedel, disponibla tillgodohavanden hos
banker och andra kreditinstitut samt kortfristiga likvida placeringar som &r noterade pa en
marknadsplats.

Nyckeltalsdefinitioner

Soliditet
Eget kapital och obeskattade reserver (med avdrag for uppskjuten skatt) i férhallande till
balansomslutningen.

Moderstiftelsens redovisning- och virderingsprinciper
Samma redovinsings- och vérderingsprinciper tilldmpas i r-oderstiftelsen som i koncernen, férutom
i de fall som anger nedan.

Leasing

Samtliga leasingavtal dir foretaget &r leasetagare redovisas som operationell leasing (hyresavtal),
oavsett om avtalen 4r finansiella eller operationella. Leasingavgiften redovisas som en kostnad
linjért 6ver leasingperioden.

Stiftelsen fryshusets uthyrning av lokaler klassificeras som odperationell leasing. Leasingintékterna
redovisas linjért under leasingperioden.

Finansiella tillgangar

Aktier och andelar i dotterbolag

Aktier och andelar i dotterbolag redovisas till anskaffnings~érde efter avdrag f6r eventuella
nedskrivningar. I anskaffningsvérdet ingar kdpeskillingen som erlagts for aktierna samt
forvarvskostnader. Eventuella kapitaltillskott och koncernbidrag laggs till anskaffningsvérdet nér
de ldmnas. Utdelning frén dotterbolag redovisas som intak?.

Nedskrivningsprovning av finansiella anldggningstillgdngear .

Vid varje balansdag bedomer moderstiftelsen om det finns négon indikation pé nedskrivningsbehov
1 ndgon utav de finansiella anldggningstiligdngarna. Nedsk=ivning sker om vérdenedgéngen bedéms
vara bestdende.

Obeskattade reserver
Obeskattade reserver redovisas med bruttobelopp i1 balansrékningen, inklusive den uppskjutna
skatteskuld som &r hénforlig till reserverna.

Bokslutsdispositioner

Foréndringar av obeskattade reserver redovisas som bokslvtsdispositioner i resultatrikningen.
Koncernbidrag redovisas som bokslutsdispositioner.

G
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Not 2 Uppskattningar och bedémningar

Moderstiftelsen gor uppskattningar och bedémningar om framtiden. De uppskattningar for
redovisningsédndamal som blir f6ljden av dessa kommer, definitionsméssigt, séllan att motsvara det
verkliga resultatet. De uppskattningar och antaganden som innebér en betydande risk for vésentliga
justeringar i redovisade virden for tillgdngar och skulder under nédstkommande ar behandlas i
huvuddrag nedan.

Viérdering av aktier i dotterbolag

P4 balansdagen gjordes en vérdering av dotterbolagens aktier utifrén nuvérdet av framtida
kassafloden for att faststdlla om eventuella nedskrivningsbehov foreligger. Per 31 december 2015
fanns inget nedskrivningsbehov.

Virdering av Goodwill

P4 balansdagen gjordes en vérdering av den koncerninternt férvérvade skolverksamheten utifran
nuvérdet av framtida kassafléden for att faststédlla om eventuella nedskrivningsbehov foreligger.
Per 31 december 2015 fanns inget nedskrivningsbehov.

Virdering av dataprogram

Pa balansdagen gjordes en vérdering av de aktiverade dataprogramen utifran nuvérdet av framtida
kassafloden for att faststdlla om eventuella nedskrivningsbehov foreligger. Per 31 december 2015
fanns inget nedskrivningsbehov.

Uppskjuten skatt

Moderstiftelsen har en uppskjuten skatteskuld som hénfors till skillnaden mellan
bokftringsméssiga- och skattemissiga avskrivningstider samt en skillnad mellan bokfort
anskaffningsvérde och skattemadssigt anskaffningsvarde pa fastigheten. Moderstiftelsen har dven en
uppskjuten skattefordran som uppkommer pé det skatteméssiga underskottsavdraget.

Det skatteméssiga underskottsavdraget har till 6vervigande del uppkommit i samband med
fastighetsforvérvet 2014 pa grund av olika skatteméssiga- cch redovisningsméssiga regler.
Beddmningen &r att underskottet inte kommer att kunna nyttjas inom de nirmsta &ren for den
kommersiella delen av verksamheten. Utifran forutséttningarna idag sa &r beddmningen att
underskottet sannolikt inte kommer att kunna nyttjas forrér: fastigheten en dag séljs (idag finns inte
nagra planer pa att fastigheten ska séljas). Stiftelsen anser ¢t underskottet har ett starkt samband
med fastighetsforvirvet och stiftelsen har med anledning av detta samband bedomt att varken
négon uppskjuten skattefordran eller skatteskuld bokfors sé lange den uppskjutna skattefordran
overstiger den uppskjutna skatteskulden.

@)
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Not 3 Gavor och Bidrag

Koncernen Moderstiftelsen

2015 014 2015
Gavor som redovisats i
resultatrikningen
Allménheten 311 86 311
Foretag 335 1316 335
Organisationer, stiftelser och fonder 246 188 246
Summa 892 1 590 892
Bidrag som redovisats som intikt
Allménheten 30 - 30
Foretag 5 066 6 780 5066
Organisationer, stiftelser och fonder 40 382 28 099 40 382
Myndighet 27 158 41 574 27158
Summa 72 636 76 453 72 636
Summa Gavor och Bidrag 73 528 78 043 73 528
Not 4 Gavor som inte redovisats i resultatrikningen

Moderstiftelsen
2015

Typ av gava
Fribiljetter & gratisaktiviteter till mélgruppen 600
Konsultinsatser 400
Ovriga gavor, méltider och material 400
Summa uppskattat vérde 1 400

Do
(]
ot
N

1316
188

1590

6 780
28 099
41419
76 298

77 888
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Not 5 Ersittning till revisorerna

Koncernen

2015 2014
PwC
Revisionsuppdraget 395 422
Revisionsverksamhet utéver
revisionsuppdraget 98 299
Summa 493 721
Not 6 Framtida kontrakterade hyresbetalningar for lokaler

Koncerner

2015 014
Forfaller till betalning inom 1 &r 10 360 12 864
Forfaller till betalning inom 2-5 ar 30 886 3704
Forfaller till betalning senare dn 5 ar - -
Arets hyreskostnader 12 813 30 426
Diérav avseende objekt som
vidareuthyrs -10 953 -9 508
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Moderstiftelsen
2015 2014
395 422
98 299
493 721
Moderstiftelsen
2015 201
10 360 9906
30 886 3704
12 813 25756
-10 953 -9 508

Vidareuthyrningen avser repetitionslokaler samt kontorslolaler dér avtalstiden 4r tillsvidare med en

manad i taget.
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Not 7 Operationella leasingkostnader

Koncernen Moderstiftelsen

2015 014 2015 2014
Leasing avseende datorer, ndtverk och portomaskin
Nominella vérdet av framtida minimileaseavgifter, avseende icke uppsédgningsbara leasingavtal
fordelar sig enligt foljande:

Forfaller till betalning inom ett &r 4062 5667 4 062 5667

Forfaller till betalning senare 4n ett

men inom 5 &r 2536 4185 2536 4185

Forfaller till betalning senare &n fem &r - - - -
6598 9852 6 598 9852

Leasingkostnader och leasingintékter avseende operationelia leasingavtal uppgér under aret till

foljande:

Leasingkostnader 6 097 7 140 6 097 7140
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Not 8 Léner, andra ersédttningar och sociala kostnader
Koncernen
2015 201
Medelantalet anstillda
Kvinnor 214 241
Mén 226 204
Totalt 440 445
Loner, ersiittningar, sociala avgifter
och pensionskostnader
Loner och erséttningar till styrelsen
och verkstdllande direktéren 891 824
Léner och erséttningar till dvriga
anstéllda 143 605 136 168
144 496 136 992
Sociala avgifter enligt lag och avtal 45 476 43 364
Pensionskostnader for §vriga anstillda 9363 9078
Totalt 199 335 189 434
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Under 2015 har ca 130 personer arbetat ideellt for stiftelsen. I genomsnitt arbetar en volontér ca

180 timmar per &r. Virdet av dessa ideella insatser har inte redovisats i resultatrdkningen.

Styrelseledamdter och ledande
befattningshavare
Antal styrelseledamdter pa balansdagen

Kvinnor
Min

ot
IO'O\-\B

Totalt

Antal verkstillande direktorer och
andra ledande befattningshavare

—y

Min

o | w»n K

Moderstiftelsen

2015 201
212 201
224 236
436 437
891 824
140 843 134 050
141 734 134 874
45 447 42 616
9274 8 648
196 455 186 138
3 4
6 5
9 9
1 1
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Not 9 Dataprogram

Ingéende anskaffningsvirden
Arets aktiverade utgifter, inkop
Forsaljningar och utrangeringar
Utgéende ackumulerade
anskaffningsvérden

Ingéende avskrivningar
Forséljningar och utrangeringar
Arets avskrivningar

Utgaende ackumulerade avskrivningar

Utgéaende restvirde enligt plan

Not 10 Goodwill

Ingéende anskaffningsvirden
Arets aktiverade utgifter, inkop

Utgéende ackumulerade
anskaffningsvarden

Ingéende avskrivningar
Arets avskrivningar

Utgéende ackumulerade avskrivningar

Utgéende restvérde enligt plan

Koncernen
2015 2014
1961 1926
338 285
- -250
2299 1961
-1 387 -1402
- 212
-210 -197
-1597 -1 387
702 574

Koncernen

2015 201

4402 4 072
- 330
4402 4 402
-834 -407
-440 -426
-1274 -833
3128 3569
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Moderstiftelsen
2015 014
1961 1676
338 285
2299 1961
-1 387 -1 191
210 -196
-1 597 -1 387
702 574

Moderstiftelsen
2015 2014
8183 -
- 8183
8183 8183
-477 -
-818 -477
-1295 -477
6 888 7 706
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Not 11 Byggnader

Ingéende anskaffningsvirden

Ink6p
Arets inkop

Utgéende ackumulerade
anskaffningsvirden

Ingdende avskrivningar
Arets avskrivningar

Utgéende ackumulerade avskrivningar

Utgéende restvérde enligt plan

Not 12 Forbittringsutgifter pa annans fastighet

Ingédende anskaffningsvdrden
Inkép
Ombklassificeringar

Utgéende ackumulerade
anskaffningsvirden

Ingdende avskrivningar
Arets avskrivningar
Omklassificeringar

Utgéende ackumulerade avskrivningar

Utgéende restvérde enligt plan

Koncernen
2015 2014
150 867 -
- 150 867
1277 -
152 144 150 867
-1 785 -
-6 871 -1 785
-8 656 -1 785
143 488 149 082
Koncernen
2015 201
9 406 19 701
1140 738
- -11 033
10 546 9 406
-7 404 -7 553
-569 -486
- 635
-7973 -7 404
2573 2002
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Moderstiftelsen
2015 014
150 867 -
- 150 867
1277 -
152 144 150 867
-1785 -
-6 871 -1785
-8 656 -1785
143 488 149 082
Moderstiftelsen
2015 2014
9 406 19701
1140 738
- -11 033
10 546 9 406
-7 404 -7 553
-569 -486
- 635
-7 973 -7 404
2573 2002
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Not 13 Byggnadsinventarier

Ingdende anskaffningsvérden
Ink&p
Utrangeringar

Utgdende ackumulerade
anskaffningsvirden

Ingédende avskrivningar
Utrangeringar

Arets avskrivningar

Utgéende ackumulerade avskrivningar

Utgéende restvidrde enligt plan

Koncernen
2015

10 467
1012
-6 079

5400

-9 044
6079
-474

-3439

1 961

014

10 246
220

10 466

-8 615

-429

-9 044

1422
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Moderstiftelsen
2015 2014
10 467 10 246
1012 220
-6 079 -
5400 10 466
-9 044 -8 615
6079 -
-474 -429
-3439 -9 044
1961 1422
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Koncernen

Not 14 Inventarier, verktyg och installationer
2015
Ingdende anskaffningsvirden 25 677
Finansiell leasing -996
Ink6p 1248
Utrangeringar -606

Genom forvirv av dotterforetag -

Utgéende ackumulerade

anskaffningsvirden 25323
Ingédende avskrivningar -15611
Forvarv av dotterbolag -
Utrangeringar 606
Avskrivningar finansiell leasing -1212
Arets avskrivningar -476
Utgéende ackumulerade avskrivningar -16 693
Utgdende restvérde enligt plan 8 630

Leasingavtalen av storre védrde har redovisats som finansiel’a i koncernen.

25677
-13 990
388

-1 547
-461

-15610

10 067

Not 15 Forutbetalda kostnader och upplupna intikter

Koncernen

2015
Forutbetald leasingavg 9
Upplupen skolpeng 1671
Upplupna intékter 3072
Forutbetalda kostnader 4 201
Summa 8 953

2014
19
16

4141
4112

8288
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Moderstiftelsen
2015 2014
9166 8 508
1248 223
-606 -
- 435
9 808 9166
-8 248 -7 465
- 2321
606 -
-475 -461
-8 117 -8 247
1691 919
Moderstiftelsen
2015 014
9 19
1671 16
3025 4070
5360 4 599
10 065 8 704
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Not 16 Forindring av eget kapital

33(39)

Summa eget
Koncernen Fritt eget kapital kapital
Eget kapital 2 861 2 861
Eget kapital IB foregiende ar 2 861 2 861
Arets resultat -1502 -1502
Eget kapital IB 1359 1359
Forskjutningar mellan bundna och fria reserver - -
Arets resultat -4 044 -4 044
Valutakursdifferenser dotterbolag Danmark 17 17
Eget kapital UB -2 668 -2 668

Summa eget
Moderstiftelsen Fritt eget kapital kapital
Eget kapital 5893 5893
Eget kapital IB foregiaende ar 5893 5893
Arets resultat -394 -394
Eget kapital IB 5499 5499
Arets resultat -4 400 -4 400
Eget kapital UB 1099 1099
Justerad balansrdkning pro forma per balansdagen Innan Justering Justering Efter Justering
Koncernen
Eget kapital -2 668 108 764 106 096
Langfristiga skulder 140 819 -103 291 37 528
Kortfristiga skulder 83316 -5 472 77 844
Moderstiftelsen
Eget kapital 1099 108 764 109 863
Léngfristiga skulder 138 812 -103 291 35521
Kortfristiga skulder 79 083 -5472 73 611

Moderstiftelsen forvdrvade 2014 fastigheten 1 Hammarby Sjostad. Férvirvet finansierades delvis av
gévor och bidrag. Gdvorna redovisas som en langfristig skuld och férutbetald intékt och intdktsfors
1 samma takt som avskrivningen pa byggnaden. I och med att alla villkor i gadvorna ar uppfyllda
finns inga mojliga krav pé aterbetalning. Moderstiftelsen har ddrmed en icke redovisad intékt pd

108 764 tkr avseende ej intdktsforda bidrag.
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Not 17 Upplaning

Riintebidrande skulder

Langfristiga skulder

Skulder till kreditinstitut

Ovriga skulder inkl finansiell leasing i
koncernen

Summa

Kortfristiga skulder
Skulder till kreditinstitut
Finansiell leasing

Summa

Summa riantebirande skulder

Forfallotider

Skulderna forfaller till sin helhet inom 5 ar

Koncerner.
2015 201
35520 36 260
1 898 5058
37 418 41 318
740 740
3551 4 580
4291 5320
41 709 46 638

Not 18 Skuld erhallna ej nyttjade bidrag

Ingdende balans
Erhallet under aret
I ansprékstaget under aret

Summa utgéende balans

Specifikation av utgaende balans
Bidrag fran Familjen Erling-Perssons
Stiftelse

Bidrag frén Svenska PostkodLotteriet
Privata bidrag till verksamheten
Offentliga bidrag till verksamheten
Summa

Koncernen
2015 2014
15 492 16 566
81117 69 383
-62 583 -70 458
34 026 15 491
4 560 4300
19 540 7 900
3947 2 501
5979 789
34 026 15 491
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Moderstiftelsen

2015 201
35520 36 260
- 2390
35520 38 650
740 740
740 740
36 260 39 390

Moderstiftelsen

2015 014
15492 16 566
81117 69 383
-62 583 =70 458
34 026 15 491
4 560 4301
19 540 7 900
3947 2 501
5979 789
34 026 15 491

Skulden bestér av bidrag som vi erhallit men som helt eller delvis avser kommande 4r.
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Not 19 Upplupna kostnader och forutbetalda intéikter

Koncernen Moderstiftelsen

2015 014 2015 2014
Upplupna 16ner och semesterléner 6 657 6 684 6 447 6 684
Upplupna sociala avgifter 1943 2 088 1943 2 088
Bidrag huskép Hammarby Sjostad 5472 5472 5472 5472
Ovriga poster 8493 8 867 8 454 8 867
Summa 22 565 23 111 22 316 23 111

Moderstiftelsen forvéarvade 2014 fastigheten i Hammarby Sjostad. Foérvirvet finansierades delvis av
gévor och bidrag. Dessa redovisas som en langfristig skuld och intiktsfors i samma takt som
avskrivningen for byggnaden. Under 2015 har en omklassificering gjots fran forutbetald intékt till
langfristig skuld.
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Not 20 Transaktioner med nirstiende

Inkop och forsiljning mellan koncernforetag

2015

Nedan anges andelen av arets inkdp och forsiljning avseende koncernforetag.

Inkop
Forsiljning

Forsiljning och inkép av varor och tjinster till nirstiende

Forsédljning av varor
Fryshusets Handelsgymnasium AB

Forséljning av tjénster
Fryshusets Handelsgymnasium AB

Ink&p fran dotterbolaget Fryshuset Handelsgymnasium AB

Ink&p av skolverksamhet (ej bokfort i resultatet utan i

balansen)
Ink6p av hyra

2175

36(39)

[y}
p—
RaN

739

2996

7 853

Fryshusets handelsgymnasium AB &r ett heldgt dotterforetag till Stiftelsen Fryshuset. Ovanstiende

transaktioner genomfordes pa affarsméssiga villkor.

Rorelsefodringar/-skulder avseende niirstiende

Fordringar pé nérstdende
Fryshuset Danmark ApS

Skulder till nérstdende

Fryshuset Danmark ApS
Fryshusets Handelsgymnasium AB

Summa

Ovrigt

[ separata noter finns upplysningar om

- [oner mm till styrelse och VD

- stéllda sékerheter for koncernforetag

- ansvarsforbindelser for koncernforetag

884

-1 000

-116

-4 853
-4 853
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Not 21 Resultat fran andelar i koncernforetag
Moderstiftelsen
2015

Utdelningar -6 030
Koncernbidrag 7119
Summa 1 089
Not 22 Skatt pa arets resultat

Koncernen Moderstiftelsen

2015 201 2015
Skatt hanforlig till tidigare ars
redovisade resultat - 3 -
Redovisad skattekostnad 0 3 0

Moderstiftelsen har bade skattepliktig och ideell verksamhet, arets skatt berdknas pa den
skattepliktiga verksamhetens resultat. Fér 2015 s& har moderstiftelsen ett underskott i den
skattepliktiga verksamheten. Den skatt som finns i RR &r hinforlig till tidigare &rs redovisade
resultat.

Ett av dotterbolagen gjorde 2014 en vinst men eftersom de? foreligger ett underskottsavdrag i
bolaget sa genererade det ingen skatt.

Not 23 Andelar i koncernforetag

[\
—
N

o

2014

[ | W

Moderstiftelsen Org nr Site
Fryshusets Kunskaps Centrum AB 556701-7701 Stockholm
Fryshusets Handelsgymnasium AB 556067-4672 Stockholm
Fryshuset Danmark ApS 36540788 Danmark
Bokfort Bokfort

Kapital- Rostré‘ts- Antal virde vérde
Moderstiftelsen andel % ande! % aktier  15-12-31  14-12-31
Fryshusets Kunskaps Centrum AB 100 100 1 000 100 100
Fryshusets Handelsgymnasium AB 100 100 1 000 821 7940
Fryshuset Danmark ApS 100 :00 500 1 062
Summa 1983 8 040

Yo



Stiftelsen Fryshuset
802011-1582

Not 24 Checkrikningskredit

Koncernen
2015
Beviljat belopp pé checkrakningskredit
uppgér till 10 000

Not 25 Obeskattade reserver

Ackumulerad skillnad mellan bokférda avskrivningar och
avskrivningar enligt plan
Periodiseringsfond

Summa

Not 26 Stiillda sikerheter

Koncernen
2015
For egna avsittningar och skulder
Avseende Skulder till kreditinstitut
Fastighetsinteckningar 37 000
Foretagsinteckningar 18 000
Summa stillda sékerheter 55000

201

10 000

[\
e
—
EAN

37 000
18 000

55 000
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Moderstiftelsen
2015 2014
10 000 10 000
Moderstiftelsen
2015 2014
422 422
78 78
500 500
Moderstiftelsen
2015 014
37 000 37 000
18 000 18 000
55 000 55 000

&u |
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Stockholm 2016-04-12

Birgitta Stymné Goransson
Ordf6rande

Jan-Ake Henriksson
Ledamot
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Ledamot/
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Vice O,rdforande

P,

Josephine Rydberg Durn[ét
Ledamot

Ewelina Holm

Ledamot
‘-e-”/’;.._/‘-

{
W
“//’ ,>&ﬂ_

Torbj6tn Enstrom
Ledamot

Var revisionsberittelse har limnats 20 -4 - 35,

1stine Wikstrom
Auktoriserad revisor
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Revisionsberittelse

Till styrelsen i Stiftelsen Fryshuset, org.nr 802011-1582

Rapport om arsredovisningen

Vi har utfort en revision av drsredovisningen och
koncernredovisningen for Stiftelsen Fryshuset for ar 2015.

Styrelsens ansvar for drsredovisningen och
koncernredovisningen

Det ar styrelsen som har ansvaret for att uppratta en arsredovisning
och koncernredovisning som ger en réttvisande bild enligt
arsredovisningslagen och for den interna kontroll som styrelsen
beddmer ar nédvindig for att uppritta en arsredovisning och
koncernredovisning som inte innehéller visentliga felaktigheter, vare
sig dessa beror pé oegentligheter eller pa fel.

Revisorns ansvar

Vart ansvar ir att uttala oss om arsredovisningen och
koncernredovisningen pé grundval av var revision. Granskningen har
utforts enligt god revisionssed. For den auktoriserade revisorn
innebir detta att denna utfort revisionen enligt International
Standards on Auditing och god revisionssed i Sverige. Dessa
standarder kraver att den auktoriserade revisorn f6ljer yrkesetiska
krav samt planerar och utfor revisionen for att uppné rimlig sikerhet
att arsredovisningen och koncernredovisningen inte innehéller
visentliga felaktigheter.

En revision innefattar att genom olika &tgérder inhdmta
revisionsbevis om belopp och annan information i arsredovisningen
och koncernredovisningen. Revisorn véljer vilka &tgarder som ska
utforas, bland annat genom att bed6éma riskerna fér visentliga
felaktigheter i drsredovisningen och koncernredovisningen, vare sig
dessa beror pd oegentligheter eller pa fel. Vid denna riskbedomning
beaktar revisorn de delar av den interna kontrollen som &r relevanta
for hur stiftelsen upprittar arsredovisningen och
koncernredovisnignen for att ge en rattvisande bild i syfte att
utforma granskningstgirder som dr dndamélsenliga med hansyn till
omstindigheterna, men inte i syfte att gora ett uttalande om
effektiviteten i stiftelsens interna kontroll. En revision innefattar
ocksd en utvardering av andamalsenligheten i de
redovisningsprinciper som har anvénts och av rimligheten i
styrelsens uppskattningar i redovisningen, liksom en utvérdering av
den Overgripande presentationen i rsredovisningen och
koncernredovisningen.

Vi anser att de revisionsbevis vi har inhamtat &r tillrackliga och —
dndamalsenliga som grund for vara uttalanden.

Uttalanden

Enligt var uppfattning har arsredovisningen och
koncernredovisningen upprittats i enlighet med
&rsredovisningslagen och ger en i alla visentliga avseenden
rattvisande bild av stiftelsens finansiella stillning per den 31
december 2015 och av dess finansiella resultat och kassafléden for
aret enligt &rsredovisningslagen.

Forvaltningsberéttelsen &r forenlig med &rsredovisningens och
koncernredovisningens Gvriga delar.

Rapport om andra krav enligt lagar och andra
forfattningar

Utdver var revision av drsredovisningen och koncernredovisningen
har vi dven utfort en revision av styrelsens forvaltning for Stiftelsen
Fryshuset for &r 2015.

Styrelsens ansvar

Det &r styrelsen som har ansvaret for férvaliningen enligt
stiftelselagen och stiftelseférordnandet.

Revisorns ansvar

Vart ansvar ir att med rimlig sdkerhet uttala oss om forvaltningen pa
grundval av var revision. Vi har utfort revisionen enligt god
revisionssed i Sverige.

Som underlag for vért uttalande om férvaltningen har vi utéver vér
revision av drsredovisningen och koncernredovisningen granskat
vasentliga beslut, atgérder och forhéllanden i stiftelsen for att kunna
bedoma om négon styrelseledamot &r erséttningsskyldig mot
stiftelsen eller om det finns skil for entledigande.

Vi har dven granskat om nigon styrelseledamot pa annat sétt har
handlat i strid med stiftelselagen, stiftelseférordnandet eller
arsredovisningslagen.

Vi anser att de revisionsbevis vi har inhdmtat ar tillrackliga och
dndamalsenliga som grund for vart uttalande.

Uttalande

Enligt vir uppfattning har styrelseledaméterna inte handlat i strid
med stiftelselagen, stiftelseforordnandet eller arsredovisningslagen.

Stockholm den 25 april 2016

—
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—
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Magnus %ﬂcﬁ B

Auktoriserad revisor
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FULLMAKTANSOKAN(M&GODKANNANDEFORUTOKAD
GYMNASIESARSKOLA

ARENDE DNR
Fullmaktens giltighetstid: 2017-01-01 t.o.m. 2017-12-31
Hérmed ges fullmakt till Gunnar Holm (personnr: 610108-0098) att foretrdda

Stiftelsen Fryshuset (organisationsnummer nr: 802011-1582) géllande ansdkan
om godkdnnande for utdkad gymnasiesirskola.

Stiftelsen Fryshuset

Stocldﬁolm 2017-01-01

Johan Oleqvist ( Je"‘ y Gronyall Wigle
vd &E nomi éf“

Martensdalsgatan 2-8. Box 92022, 120 06 Stockholm. Tel:08-691 76 00. Fax: 08-691 76 02. Org nr: 802011-1582



Bakgrund till ansokan

Fryshusets gymnasiesarskola, med programmet for estetiska verksamheter, har funnits under tre
och halvt &r och under den tiden vuxit stadigt. Eleverna trivs och utvecklas positivt.

Vi vill agera pa de behov vi ser och for tre &r sedan sag vi att det saknades en massa for
gymnasiesarskolor, likt de méssor som finns fér dvriga gymnasieskolor, sédledes startade vi en
massa for gymnasiesarskolor. Pa den senaste massan kom 363 besokare. Under de tva aren som vi
har arrangerat méassan har manga vardnadshavare efterfragat ett storre program utbud pa
gymnasiesarskolan pa Fryshuset.

Utifran ovanstaende onskemal véljer vi att soka tillstand for utokning av program utbudet med
Administration, handel och varuhantering och Hélsa, vard och omsorg. Pa Fryshusets gymnasium
finns redan ett befintligt Handelsprogram dar gymnasiesarskolan kommer kunna hitta manga
samarbetsformer och utvecklingsmajligheter. Vi ser ocksa att Halsa, vard och omsorg ar program
som manga vardnadshavare efterfragar och ar starkt forknippat med den vardegrund som alla
Fryshusets verksamheter vilar pa. Dessa program anser aven Skolverket vara bra f6r den framtida
anstallningsbarheten.

Vi ser ocksa att fler och fler elever soker sig till Fryshusets gymnasiesarskola. Om vi far far
mojlighet att starta fler program ser vi ocksa méjligheten for fler elever att fullgéra sin gymnasietid
pa Fryshuset gymnasiesarskola, vid eventuella fel val. Infér ansékan till Fryshusets
gymnasiesarskola ska elever fran grundsarskolan géra en prova pa vecka och utifran detta ansoka
for att sedan antas.

Pa Fryshusets gymnasieséarskola finns aven stora méjligheter till inkludering pa Fryshuset dvriga
gymnasium vilket ocksa sker i stor utstrackning bade pa individ och gruppbasis. | och med den
vardegrund som hela Fryshuset efterlever blir gymnasiesarskolans elever verkligen inkluderade,
bade som individer och som grupp.

Praktik infér ldsaret Antalet elever

2014/2015
2015/2016
2016/2017
2017/2018 8 bokade (170119)

LASAR Antagna elever

2013/2014 5
2014/2015 1
2015/2016 4

2016/2017 8



| enlighet med ansokningsforfarandet har det undersokts huruvida det finns ett underlag for
malgruppen enligt kommunala huvudman.

14 tillfragades 5 svarade.

Vi hade dven som intention att gora en undersdkning via ett telefon, men da det KSL inte har
listor med elever och vardnadshavare kunde detta inte genomféras med en rimlig arbetsinsats.

Féljande mail skickades 20/12-16
Hej

Vi pa Fryshusets gymnasiesarskola kommer att anséka om att utdka vart programutbud infér
laséret 18/19. Vi kommer att ansoka om att starta dessa tva program:

Administration, handel och varuhantering
Halsa, vard och omsorg

| enlighet med Skolinspektionens ansékningsférfarande kontaktar jag dig som tjansteman for att fa
ditt utldtande kring detta. Anser ni att det finns ett underlag for detta fran malgruppen och att det
finns intresse for att ga denna utbildning pa Fryshusets gymnasieséarskola.

Vore tacksam for svar innan 20/1-17.

Med vanliga hélsningar
Jonas

FRYSHUSETI Jonas Monsén
Utvecklingsledare och Speciallarare
Fryshuset Gymnasiesarskola

Box 92022 | 120 06 Stockholm
Besoksadress: Martensdalsgatan 2-8
0739502446 | www.fryshuset.se




Fran: Mattsson, Lena [mailto:Lena.Mattsson @huddinge.se]
Skickat: den 20 december 2016 15:26

Hej!

Det &r trevligt med fler alternativ att valja mellan, men frdgan &r hur underlaget ser ut.

Vi har hittills bara haft ett mindre antal elever i Huddinge som stker dessa tva program. De
gar foretradesvis pa Grillska i Liljeholmen (som erbjuder dessa tva program),
Foucaultgymnasiet i Sddertalje (Adm, handel o varuhantering) och S:t Botvid (Adm.) i
Botkyrka. Nagra soker sig dven till Stockholms Byggtekniska gymnasium (fd. Kista) dar
administrations-programmet finns. I Haninge pa Riksapplet finns &ven adm. programmet.
Med vanliga halsningar,

Lena Mattsson
Utredningssekreterare
Gymnasieavdelningen
08-535 360 87
0708-79 52 89

HUDDINGE KOMMUN
Barn- och utbildningsférvaltningen
141 85 Huddinge

www.huddinge.se


mailto:%5Bmailto:Lena.Mattsson@huddinge.se%5D
https://url11.mailanyone.net/v1/?m=1cJPVQ-0006L6-5S&i=57e1b682&c=dN8IOm22Qq_Nvtz1q22A7LqHmE2dqrLFAy8ettPO_E3SXLDkJEPPe77gbwgWlS7dTuPVuqJMbdIoH0o33ZNNvfoDFBsuNYoqzHb8L4yxWlqE1seo-9h0q9QTaT9-g4B-Z3GvZdK1GVMC60r7r8iM33AlVzmC8Qf1u7Ll1DxEjK-dAeWmd0WlgpAfxPCOP24XaJH39nwwLJyf_BkQ-C8KfCrqOnXtHYn7UYwk1N9OnE0

Fran: Lena Beskow [mailto:Lena.Beskow@tyreso.se]
Skickat: den 20 december 2016 19:51

Hej!
Delar Lenas bild nedan, och lagger till att vi aven i Tyresd har Halsa, vard och omsorg. Det
programmet far klart farre sékanden an évriga program.

Med vanlig halsning,

Lena Beskow
Utvecklingsforvaltningen
Tyresd kommun
Farmarstigen 7
135 36 TYRESO

Mobil 070-488 90 58
e-mail lena.beskow@tyreso.se

For miljons basta — skriv inte ut detta meddelande i onddan

All kommunikation med kommunen blir allmén handling och kan komma att Idmnas ut. Vi kan inte
lova att du far vara anonym om du har uppgivit ditt namn. Har kan du ldsa mer
om offentlighetsprincipen



mailto:Lena.Beskow@tyreso.se
https://url11.mailanyone.net/v1/?m=1cJPVQ-0006L6-5S&i=57e1b682&c=pWueDLQ4wgpKCVa4IcEmb7amHANYtX1Dqe7xU0Y9sil5mRz9H_-OQE691PUJo8X-raR7L8QLEYWiiCvLg1OwJYu-SdypPReLSFU1-SYp0bRI3E8kzj1vGCh77yrvWsibwKan8wocV_2Zd1nba7TWQ6UI_7-UGacrTT5lccqUqkBhCm_TdSVkjjh881YhREiD6_0fHE9se26Nd4fiQgbY1s4ydXQPlf3do-vHxMQJK4EhWLstKTaxGbAiOZx6OQZtVIW5dI80Ixye7eS0tA6eexcQkbvQhe7OlkYfOvJ-MAa3kz_KwPaSaL8rd7R1eC_qDMAGrq54JFY9XL5fZufhWxysHSYK9P_arkMgS7VrVJq4pyxLRuLNs8OXsMC6P2ctmwpOHub0PuyhRKvBSjSSkg
https://url11.mailanyone.net/v1/?m=1cJPVQ-0006L6-5S&i=57e1b682&c=uoUoQ40AKq5804NOxLRVeuXhkkLJrp99EhIJQICfCHb9AgYZ2nhA7WvFn-nNRbY0m2KekTY35Jtt-jyzduVv0i2g6GlpiW5cKgHN28E5ypaeP3X_rKOjLVP5sdYI51esb8q65W1cMwr4VCFlL2lt1lmUcpUaXAL8MWYALGDwBSoMuweq1SRf1-fw5J9LCFSCMHw8gAdgkEnncvhRTm3ts5JoeoZpaXBDhxLmyyLK2Elce5dn9uGEG4-axXGgAw_d0G_1rLivr-pbPaa_uk2UqazzmkhW6O9sT1jF1-bAiEa7l85gxpRy7xDPYMGfmDio

Fran: Barbro Ahlén <barbro.ahlen@haninge.se>
Skickat: tisdag 3 januari 2017 08:47

Hej!

Jag delar dvriga svarandens bild. Riksapplet Haninge har Administration, handel och
varuhantering, Tyreso erbjuder Halsa vard och omsorg. Jag ser inte riktigt behovet for
Haninges elever da vi redan har programmen inom rimlig resvag. De elever fran Haninge
som valt Grillska har gjort det for att de dnskar en mer integrerad 16sning.

Vanliga halsningar!

Barbro Ahlén
Samordnare sarskolan
Utbildningsférvaltningen
Centrala stédavdelningen
136 81 Haninge

Besok: Marinens vag 30
Vaxel: 08-606 70 00
Direkt: 08-606 9256

haninge.se
facebook.com/haningekommun

g Haninge
kommun


http://www.haninge.se/
http://www.facebook.com/haningekommun

Frén: Bjorn Johnson <bjorn.johnson@danderyd.se>
Skickat: onsdag 4 januari 2017 14:28

Hej!

Pa din fraiga om kommunernas efterfragan pa de aktuella gymnasiesaprogrammen, kan jag saga
att Danderyd har ett ganska fataligt antal gymnasieséarelever éver huvud taget. De rubricerade
programmen finns att tillga pa narmare hall an pa Fryshuset, och efterfragan pa Halsa, vard och
omsorg &ar valdigt séllan-férekommande.

Med vénliga halsningar,

Bjorn Johnson

Controller elevstéd

Danderyds kommun

Utbildnings- och kulturkontoret

Djursholms slott, Box 66, 182 05 Djursholm
Telefon: 08 - 568 91085

E-post: bj orn ohnson danderyd.se

ooo DA
KOMMUN


mailto:bjorn.johnson@danderyd.se

mandag 23 januari 2017 12:18
Hej,

Har kommer nagra synpunkter fran mig som tjansteman i Botkyrka.
Det formella svaret far ni senare nar er ansdkan till Skolinspektionen kommer till Botkyrka
kommun pa remiss.

Botkyrka kommun erbjuder bada dessa utbildningar och de flesta elever i kommunen, som
ar intresserade av dessa program, véljer kommunens egen utbildning.

Nagra har valt vara grannkommuner som ocksa har dessa utbildningar och flera skolor har
lediga platser pa dessa program.

Vi gér beddmningen att det just nu &r en 6verkapacitet av elevplatser pa dessa program i
Stockholms lan.

Vanlig halsning
Inger Jacobsson
Handlaggare

Externa gymnasiesér

BOTKYRKA KOMMUN
Utbildningsférvaltningen

147 85 Tumba

Bestksadress: Munkhéttevagen 47
Mail: inger.jacobsson@botkyrka.se
Direkt : 0708 89 20 32



mailto:inger.jacobsson@botkyrka.se

torsdag 26 januari 2017 11:48

Hej Jonas,

Ursakta att mitt svar har drojt.

Har kommer nagra synpunkter fran mig som tjansteman i Sollentuna kommun.

Vi har inte ndgon egen gymnasiesarskola i Sollentuna kommun och har séledes ingen verksamhet
som kommer att paverkas av att Fryshuset utvidgar, vilket ocksa &r det svar som vi skulle ge
Skolinspektionen.

Vi har i dagsléaget ett par elever som gar pa programmet fér administration, handel och
varuhantering. De har valt att studera pa en narliggande skola i en av vara
grannkommuner. Vi har ingen elev som i daglaget laser programmet for halsa, vard och
omsorg.

Hur intresset ser ut fér dessa tva program bland de ungdomar som gar grundsarskolan har
jag i daglaget ingen uppfattning om.

Vanligen

Maria Eriksson

Handlaggare gymnasiesarskola & tillaggsbelopp

Studie- och yrkesvéagledare for ungdomar inom det kommunala aktivitetsansvaret
Utbildnings- och arbetsmarknadskontoret

Sollentuna kommun

Tfn direkt: 08-579 225 59
Tfn vxl: 08-579 210 00
Besok: Turebergstorg 1
Post: 191 86 Sollentuna

www.sollentuna.se
www.f; k.com/sollentunakommun

‘5' . .' Sollentuna SOLLENTUNA
A AR En av Sveriges foretags- °N
et alihe ¥,
V | vanligaste kommuner Y



mailto:maria.eriksson@sollentuna.se
http://www.sollentuna.se/
http://www.facebook.com/sollentunakommun
http://www.twitter.com/sollentunakom

| enlighet med ansokningsforfarandet har det undersokts huruvida det finns ett underlag for
malgruppen enligt kommunala tjansteman.

Vi hade dven som intention att gora en undersdkning via ett telefon, men da det KSL inte har
listor med elever och vardnadshavare kunde detta inte genomféras med en rimlig arbetsinsats.

Nedanstaende mail skickades till 31 rektorer den 11 januari 2017 (varav 4 gav nedanstaende svar
1 meddelade att de avslutat sina tjanst och en ansags sig inte kunna ge nagot utlatande,
resterande svarade ej) for grundsarskolor inom rimligt geografiskt avstand fran Fryshuset.

Amne: Utdka programutbudet pd Fryshusets gymnasiesérskola ( fréga till rektor)
Hej

Vi pa Fryshusets gymnasiesérskola kommer att anséka om att utdka vart programutbud infér
lasaret 18/19. Vi kommer att ansoka om att starta dessa tva nationella program:

Administration, handel och varuhantering
Halsa, vard och omsorg

| enlighet med Skolinspektionens ansdkningsférfarande kontaktar jag dig som rektor for att fa ditt
utlatande kring detta. Anser ni att det finns ett underlag for detta fran malgruppen och att det
finns intresse for att ga denna utbildning pa Fryshusets gymnasiesérskola. Vi har fatt dina
kontaktuppgifter fran KSL.

Vore tacksam for svar innan 25/1-17 (ténk pa att bara svara till mig inte till alla).

Med vanliga halsningar
Jonas

FRYSHUSETI Jonas Monsén
Utvecklingsledare och Speciallarare
Fryshuset Gymnasiesarskola

Box 92022 | 120 06 Stockholm
Besoksadress: Martensdalsgatan 2-8
0739502446 | www.fryshuset.se




2017-01-16
Hej!

Det kénns inte sa latt att bedoma detta for mig eftersom jag inte har tillracklig kAnnedom om
Fryshusets verksamhet. Jag kan bara ténka att Fryshuset gjort en grundlig analys av mdjligt
underlag infor utdkat programutbud eftersom det innebar en investering av saval tid, kompetens
samt pengar.

Med vénlig hélsning

Hnne - Clnistine 5«44@%

Retoton

5«&@

Heldagsskolan Rullen AB
Godran Perssons vag 45
171 55 Solna
08-735 21 80

Rektor AC Svahn tel: 070 292 00 64
ac.rullen@telia.com

En individ med storsta méjliga sjalvfortroende och sjalvkansla som mar bra i sin kropp
och kan s&ga vad hen vill till vem som helst, n&r som helst.

W Kvalitetsutmiirkelser
Battre Skola 2015


mailto:ac.rullen@telia.com

2017-01-13
Hej Jonas!

Kullsvedsskolan valkomnar nya program pa Fryshusets Gymnasiesarskola!
Var beddmning &r att detta kommer att vara av intresse for elever pa Kullsvedsskolan.

Med véanliga hélsningar

Christina Séderkvist
Rektor

Kullsvedsskolan

Grundsarskola och resursklasser
Motionsvégen 9, 139 22 Varmdo
tel direkt: +46 8 570 487 70

mail: christina. rkvist@varmdo.
www.varmdo.se

VARMDO KOMMUN


mailto:christina.soderkvist@varmdo.se

2017-01-12
Hej Jonas!

Jag tror att de tva nya nationella programmen &r en bra tanke. Inom dessa omraden har manga av
eleverna i sarskolan sina stora intressen. Jag har dock inte kunskap om dessa inriktningar finns pa
andra gymnasieséarskolar som kan bli era konkurrenter. Elever som har dessa intressen finns!

Lycka till!

Med vénlig hélsning

Marie Jonsson
Bitradande Rektor

INspira©

RECOLOR & SKOLDK

Inspira férskolor & skolor AB
Snéackbackens forskola & skola
Ribbingsvég 91, 191 52 Sollentuna
Tele 08-754 85 52

mobil: 0739440954

E-post marie.jonsson@inspira-fos.se
www.inspira-fos.se

Fran: Gunilla Vigert

Skickat: den 11 januari 2017 14:57

Till: Marie Jonsson

Amne: VB: Utdka programutbudet pd Fryshusets gymnasiesarskola ( frga till rektor)

Hej Marie!
Kan du svara pa detta? Du har mer pa fotterna an jag i fragan.
Gunilla


mailto:marie.jonsson@inspira-fos.se

2017-01-11
Hej!
Nej — det passar ej vara elever.

Mvh Inger Brosdotter, rektor Solberga by grundsérskola



Bilaga 2.3.4 Analys av tjdnsteman och rektorers utlatande

Tyvarr ar svarsunderlaget for lagt for att géra en adekvat analys.

Det ar uppenbart att Fryshusets gymnasiesarskola kan bidra till att 6ka valméjligheterna for
grundséarskoleeleverna, men samtidigt anser tjanstemannen pa huvudmannaniva att det redan
finns ett tillrackligt utbud i de kommunerna som de foretréder.

Det Fryshusets gymnasiesarskola kan erbjuda &r stora mojligheter till inkludering pa 6vriga
gymnasiet som framgangsrikt gors pa befintligt program. Dessa kontakter ar redan etablerade
och kan saledes omsattas per omgaende vid en eventuell utékning. Om vi far en utékning med
de tva sokta programmen far eleverna méjlighet att fullfélja sin gymnasiesérskolegang pa samma
skolenhet vid eventuella fel val av program. Eleverna pa Fryshuset gymnasiesarskola far ocksa
méjlighet att inga i den kontext som Fryshuset innebar, dar ungdomar far hjélp att utveckla sina
passioner och med hjélp av dessa utvecklas till mer sjalvstandiga och skapande individer.



TJANST OMFATTNING PLACERING

NUVARANDE
ORGANISATION

LARARTJANSTER

SPECIALLARARE 1,00 EV(+ADM+HA) Befintlig
SPECIALLARARE 1,00 EV(+ADM+HA) Befintlig
AMNESLARARE 0,20 EV(+ADM+HA) Befintlig
AMNESLARARE 0,10 EV(+ADM+HA) Befintlig
AMNESLARARE 0,15 EV Befintlig
AMNESLARARE 0,10 EV Befintlig
AMNESLARARE 0,10 EV Befintlig
SUMMA 2,65

LARARTJANSER

OVRIG PERSONAL

ELEVASSISTENT 0,75 EV Befintlig

SKOLLEDNING

REKTOR 0,05 Befintlig
PROGRAMREKTOR 0,20 Befintlig

EHT

SYv 0,05 Befintlig

KURATOR 0,10 Befintlig
SKOLSKOTERSKA 0,10 Befintlig
SPECIALPEDAGOG 0,10 Befintlig
SKOLPSYKOLOG Befintlig, pa konsult

basis vid behov

LARARTJANSTER

SPECIALLARARE 1,00 EV(+ADM+HA) Ska anstallas till 17/18
TOTALT ANTAL 3,65

LARARTJANSTER

2017




TJANST OMFATTNING PLACERING

LASAR 1

ORGANISATION VID

EVENTUELL

UTOKNING 2018/2019

LARARTJANSTER 3,65

FOLJER MED IN FRAN

LASARET 2017/2018

LARARTJANSTER

SPECIALLARARE 1,00 EV+ADM+HA Anstalls till eventuell

utdkning 18/19

AMNESLARARE 1,00 Programgemensamma  Anstélls till eventuell
amnen och program utdkning 18/19
fordjupning pa ADM

AMNESLARARE 1,00 Programgemensamma  Anstalls till eventuell
amnen och program utékning 18/19
fordjupning pa HA

AMNESLARARE 0,5 Befintlig larare som
undervisar i Estetisk
verksamhet utdkar sin
tjanst med 0,3

TOTALT ANTAL 7,15

LARARTJANSTER

2018

OVRIG PERSONAL
ELEVASSISTENT 0,75 EV Befintlig

ELEVASSISTENT 0,75 ADM+HA Anstalls till eventuell
utdkning 18/19

APL-ANSVARIG 0,5 EV+ADM+HA
SKOLLEDNING

REKTOR 0,05 Befintlig

PROGRAMREKTOR 1,00 Anstalls till eventuell
utdkning 18/19

EHT

SYyv 0,2 Anstalls till eventuell
utdkning 18/19

KURATOR 0,10 Befintlig

SKOLSKOTERSKA 0,10 Befintlig

SPECIALPEDAGOG 0,10 Befintlig

SKOLPSYKOLOG Befintlig, pa konsult

basis vid behov




TJANST OMFATTNING PLACERING
LASAR 2

ORGANISATION VID
EVENTUELL
UTOKNING 2019/2020

LARARTJANSTER 7,15
FOLJER MED IN FRAN
2018/2019

LARARTJANSTER

SPECIALLARARE 1,00 EV+ADM+HA Anstélls till eventuell
utdékning till 2019

TOTALT ANTAL 8,15
LARARTJANSTER
2019

OVRIG PERSONAL

ELEVASSISTENT 0,75 EV Befintlig
ELEVASSISTENT 0,75 ADM+HA
APL-ANSVARIG 0,5 EV+ADM+HA

SKOLLEDNING

REKTOR 0,05 Befintlig

PROGRAMREKTOR 1,00

EHT

SYV 0,5 Anstélls till tjansten
utdkas med 0,3

KURATOR 0,5 Anstalls till tjansten
utbkas med 0,4

SKOLSKOTERSKA 0,25 Befintlig tjanst utdkas

SPECIALPEDAGOG 0,10

SKOLPSYKOLOG Befintlig, pa konsult

basis vid behov




TJANST OMFATTNING PLACERING
LASAR 3

ORGANISATION VID
EVENTUELL
UTOKNING 2020/2021

LARARTJANSTER 8,15
FOLJER MED IN FRAN
2018/2019

LARARTJANSTER

SPECIALLARARE 1,00 EV+ADM+HA Anstélls till eventuell
utdékning till 2020

AMNESLARARE 1,00 Programgemensamma  Anstélls till eventuell
amnen och program utdékning till 2020
férdjupning ADM+HA

TOTALT ANTAL 10,15
LARARTJANSTER
2020

OVRIG PERSONAL

ELEVASSISTENT 0,75 EV Befintlig
ELEVASSISTENT 0,75 ADM
ELEVASSISTENT 0,75 HA Anstalls till eventuell

utdkning till 2020
APL-ANSVARIG 0,5 EV+ADM+HA

SKOLLEDNING

REKTOR 0,20 Utdkning av befintlig
tjanst till 2020

PROGRAMREKTOR 1,00

EHT

SYV 0,5 Anstalls till tjansten
utdkas med 0,3

KURATOR 1,00 Utdkning av befintlig
tjanst till 2020

SKOLSKOTERSKA 0,50 Utdkning av befintlig
tjanst till 2020

SPECIALPEDAGOG 0,10

SKOLPSYKOLOG Befintlig, pa konsult

basis vid behov
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Yttrande dver remiss — " M0djlighet att anvanda en sarskild
kvot vid placering i kommunala skolor” (U2017/0131/S)

Forslag till beslut

Utbildningsndmnden dverldmnar yttrandet den 12 april 2017 till Utbildnings-
departementet som kommunens svar pa remiss "Majlighet att anvanda en sér-
skild kvot vid placering i kommunala skolor”.

Sammanfattning

| en promemoria forslar regeringen att det infors en mojlighet for kommunen
att gora undantag fran narhetsprincipen vid placering av elever i vissa kommu-
nala skolor. Forslaget syftar till att motverka konsekvenserna av boendesegre-
gationen mot bakgrunden av att antalet elever har kat stort under senare ar i
det svenska skolvasendet. Enligt forslaget ska lagen trada i kraft den 1 februari
2018 och gélla till och med 2021.
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Referens Mottagare
Kristina Amna Utbildningsndmnden
Eva Lindqvist

Yttrande dver remiss — " Mdjlighet att anvanda en sarskild
kvot vid placering i kommunala skolor” (U2017/0131/S)

Forslag till beslut

Utbildningsndmnden 6verld&mnar yttrandet den 12 april 2017 till Utbild-
ningsdepartementet som kommunens svar pa remiss "Madjlighet att anvanda
en sérskild kvot vid placering i kommunala skolor”.

Sammanfattning

| en promemoria forslar regeringen att det infors en mojlighet for kommu-
nen att gora undantag fran narhetsprincipen vid placering av elever i vissa
kommunala skolor. Forslaget syftar till att motverka konsekvenserna av bo-
endesegregationen mot bakgrunden av att antalet elever har okat stort under
senare ar i det svenska skolvasendet. Enligt forslaget ska lagen trada i kraft
den 1 februari 2018 och gélla till och med 2021.

Arendet

| en promemoria foreslas att en sérskild lag med begréansad giltighetstid ska
inforas. Den sérskilda lagen ska ge mojligheter att undanta ett antal platser i
en eller flera skolenheter fran den fordelning som ska goras enligt skolla-
gens bestammelser om placering av elever och lata dessa platser utgora en
sérskild kvot. Forslaget omfattar forskoleklass, grundskola och grund-
sarskola. Kvoten foreslas uppga till hogt fem procent av det hogsta antal
elever som kommunen beslutar ska tas emot i skolenheten.

For Botkyrka kommuns del har utbildningsférvaltningen utarbetat ett for-
slag till yttrande.

Botkyrkas sammanfattande synpunkter

Botkyrka kommun instdmmer med att det finns behov av att hitta véagar for
att komma till bukt med bade boendesegregation och skolsegregation, darfor
ar lagens intentioner vérda att beakta. Daremot finns det uppenbara risker
med lagen som kan motverka dess syfte. Mojlighet till undantag fran likhet
infor lag kan leda till en diskurs att grupper stalls mot varandra och att vi pa
sa satt far en sarskild lag som i sig ar diskriminerande. Beroende pa vilka

Utbildningsfdrvaltningen

Post Botkyrka kommun, 147 85 TUMBA Bestk Munkhattevagen 45, Tumba
Kontaktcenter 08-530 610 00 E-post kristina.amna@botkyrka.se

Org.nr 212000-2882 Bankgiro 624-1061 Fax 08-530 616 66 Webb www.botkyrka.se

Dnr UF/2017:89
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kriterier som kommunerna beslutar for kvoten sa kan sjalvfallet graden av
diskriminering variera. Vi ser anda att oavsett hur kvoten definieras sa
kommer lagen inte ifran att tillampningen av den blir direkt diskriminerande
for den eller de individer som pa grund av kvoten kan bli undantagen nar-
hetsprincipen.

Botkyrka kommun har inget att invanda mot att kvoten endast far vara max-
imalt fem procent av antalet elever vid skolenheten och vi anser att det &r
positivt att hansyn tas till det kommunala sjalvstyret da den statliga styr-
ningen av skolan okar i stort. Vi ser dock en risk att det kommer att skapas
olika kommunala kriterier sa att det darmed uppstar skillnader for urval be-
roende pa bostadsort. | en storstadsregion kan det leda till olyckliga diskuss-
ioner och konsekvenser kommunerna emellan. Att omplacering inte ska vara
tillatet pa grund av kvoten tycker vi ar bra och ser som grundlaggande uti-
fran barnets bésta.

Mikael Caiman Larsson Anette Almdalen
Forvaltningschef Chef specialiststod
Bilagor

Bilaga 1 — yttrande den 12 april 2017
Bilaga 2 — promemorian "MGéjlighet att anvénda en sarskild kvot vid
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Mottagare

Utbildningsdepartementet

Yttrande dver remiss — " Mdjlighet att anvanda en séarskild
kvot vid placering i kommunala skolor” (U2017/0131/S)

Sammanfattning

Botkyrka kommun &r positiva till lagens intentioner att motverka boende-
segregationen som &r en stor samhallsutmaning. Daremot dnskar Botkyrka
kommun i yttrandet peka pa risker samt uttrycka ett antal invandningar till
lagforslaget.

Arendet

| en promemoria forslar regeringen att det infors en mojlighet for kommu-
nen att gora undantag fran narhetsprincipen vid placering av elever i vissa
kommunala skolor. Forslaget syftar till att motverka konsekvenserna av bo-
endesegregationen mot bakgrunden av att antalet elever har okat stort under
senare ar i det svenska skolvasendet. Lagen syftar ocksa till att uppvaga
skillnader i elevers forutsattningar att tillgodogdra sig utbildningen. Enligt
forslaget ska lagen tréda i kraft den 1 februari 2018 och galla till och med
2021.

For Botkyrka kommuns del har utbildningsforvaltningen utarbetat ett
forslag till yttrande.

Synpunkter

Lagens intentioner

Den sérskilda lagen syftar till att motverka konsekvenserna av boendesegre-
gation och uppvéga skillnader i elevers forutsattningar att tillgodogora sig
utbildningen. Vi instammer med att det ar en anstrangd situation pa manga
skolor och att det behovs kraftfulla atgarder for att sékerstélla att det finns
goda forutsattningar for alla flersprakiga och nyanlanda barn pa samtliga
skolor. Att motverka boendesegregationen ar for manga kommuner, sa dven
for Botkyrka kommun, en stor och komplex samhallsutmaning. Boende-
segregationen &r en faktor som bidrar till skolsegregation. Skolvalet som
kan tankas vara en utjamnande faktor fungerar inte fullt ut pa grund av
platsbrist och nérhetsprincipen. Det finns helt klart behov av att hitta vagar
for att komma till bukt med bade boendesegregation och skolsegregation,
darfor ar lagens intentioner varda att beakta. Daremot finns det uppenbara
risker med lagen som kan motverka dess syfte. Mojlighet till undantag fran
likhet infor lag kan leda till en diskurs att grupper stéalls mot varandra och att
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vi pd sa satt far en sarskild lag som i sig ar diskriminerande.

Kriterier for kvoten

I den sérskilda lagen kommer inte kriterier for kvoten att definieras mer an
att kvoten far vara maximalt fem procent av det hdgsta antal elever som
kommunen beslutar ska tas emot vid skolenheten. | promemorian rader
oklarheter huruvida den sarskilda lagen far franga grundlaggande krav om
objektivitet, saklighet och ickediskriminering med hansyn till vad som &r
sammantaget bast for samtliga elever. | promemorian kan man dock utldsa
vagledning i hur kvoten ska utformas, till exempel sa namns att den sar-
skilda kvoten ska starka mojligheten for fler elever att ga i den skola deras
vardnadshavare véljer vilket kan tyckas vara paradoxalt med tanke pa att
kvoten som sadan ska kunna 6ka mojligheter for huvudman att franga nér-
hetsprincipen. Botkyrka kommun har inget att invdnda mot att kvoten endast
far vara maximalt fem procent av antalet elever vid skolenheten och vi anser
att det &r positivt att hansyn tas till det kommunala sjalvstyret da den statliga
styrningen av skolan okar i stort. Vi ser dock en risk att det kommer att
skapas olika kommunala kriterier sa att det darmed uppstar skillnader for
urval beroende pa bostadsort. | en storstadsregion kan det leda till olyckliga
diskussioner och konsekvenser kommunerna emellan. Att omplacering inte
ska vara tillatet pa grund av kvoten tycker vi ar bra och ser som grundléag-
gande utifran barnets béasta.

Likhet infor lagen

Den sarskilda lagen innebér att kommuner ska kunna gora ett avsteg fran
likhetsprincipen vilket ar en grundlaggande réttsprincip i svensk lag. | pro-
memorian fors ett resonemang huruvida detta avsteg innebar direkt eller in-
direkt diskriminering. Beroende pa vilka kriterier som kommunerna be-
stammer for kvoten sa kan sjalvfallet graden av diskriminering variera. Vi
ser anda att oavsett hur kvoten definieras sa kommer lagen inte ifran att till-
lampningen av den blir direkt diskriminerande for den eller de individer som
pa grund av kvoten kan bli undantagen nérhetsprincipen.

| forslaget ska besluten utifran den tillfalliga lagen inte kunna 6verklagas till
skolvésendets 6verklagandendmnd. Det ska endast finnas mojlighet till lag-
lighetsprovning. | och med att besluten inte ska kunna dverklagas vore det
onskvéart med tydligare kriterier for kvoteringen for att likheten infor lagen
sékerstalls kommunerna emellan.

Att tillampa lagen

| forslaget star att huvudman ska anmala till Skolinspektionen om lagen tas i
ansprak. Vi anser att det ar bra bade med hansyn till uppféljning och tillsyn.
Daremot staller vi oss fragande till hur effekten av lagforslaget blir om den
ar frivillig och om den endast tillampas pa vissa skolenheter inom en kom-
mun. Det finns en risk att de kommuner som idag har skolsegregation inte
heller kommer att ta lagen i ansprak, eller endast kommer att valja ut fatal
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skolenheter for kvotering och darmed kommer effekten bli den motsatta.
Det kravs en medveten styrning ofrankommande i fall lagforlaget gar ige-
nom eller e}, for att huvudman ska sékerstélla en god integration och bland-
ning av elever utifran olika forutsattningar. Vi ser darfor svarigheter i att la-
gen kommer att na 6nskad effekt eftersom den fria skolmarknaden och elev-
strommar mellan huvudman fortsatt kommer att bidra till att fler resurs-
starka elever véljer skolor dar forutsattningar i form av erfarna larare med
god utbildningsbakgrund. Risken finns att den sarskilda lagen kan komma
att spa pa detta och vi kommer att se 6kade elevstrommar mellan skolor.
Den sarskilda lagen maste darfor kompletteras med kommunala initiativ
som sakerstéller en erfaren och kompetent lararkar pa samtliga skolor, oav-
sett geografiskt omrade eller elevunderlag.
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Sammanfattning

I denna promemoria féreslds att det infors en mojlighet f6r kommuner
att gora undantag fran nirhetsprincipen vid placering av elever i vissa
kommunala skolor. Syftet ir att motverka konsekvenserna av boende-
segregation mot bakgrund av att antalet elever i svenska skolvisendet
okat stort under senare ir. Mojligheten till undantag frin nirhets-
principen ska vara begrinsad till en viss andel av platserna — en sirskild
kvot — vid en eller flera av kommunens skolenheter. Bestimmelser om
denna mojlighet ska finnas 1 en sirskild lag med begrinsad giltighetstid.
Enligt den tidsbegrinsade lagen ska en kommun vid placering av elever i
skolenheter 1 férskoleklassen, grundskolan eller grundsirskolan f&
undanta ett antal platser i en eller flera skolenheter frdn den férdelning
som ska goras enligt skollagens bestimmelser och lata dessa platser
utgora en sirskild kvot. Platserna inom en sirskild kvot ska fordelas till
elever vars vrdnadshavare onskar att de ska g8 vid den aktuella
skolenheten. Lagen ska trida 1 kraft den 1 februari 2018 och gilla till och
med 2021.



1 Forslag till lag om sarskild kvot vid placering av elever i vissa kommunala
skolor

Hirigenom foreskrivs f6ljande.

1§ En kommun fir vid placering av elever i skolenheter i férskole-
klassen, grundskolan eller grundsirskolan undanta ett antal platser i en
eller flera skolenheter frdn den férdelning som ska goras enligt 9 kap.
15 § forsta stycket, 10 kap. 30 § forsta stycket respektive 11 kap. 29 §
forsta stycket skollagen (2010:800) och l3ta dessa platser utgora en sir-
skild kvot.

Det antal platser som ingdr 1 den sirskilda kvoten vid en viss skolenhet
fir uppgd tll hogst fem procent av det hogsta antal elever som
kommunen beslutar ska tas emot vid skolenheten.

2 § Kommunen ska fordela de platser som ingdr 1 den sirskilda kvoten
till elever vars virdnadshavare dnskar att de ska g vid den aktuella skol-
enheten enligt grunder som kommunen beslutar.

3 § En elev som tilldelas en plats vid en viss skolenhet inom den sirskilda
kvoten har samma ritt att gd kvar vid skolenheten som en elev som
placerats dir enligt bestimmelserna 1 skollagen (2010:800).

4 § En kommun som tillimpar denna lag ska anmila detta till Statens
skolinspektion.

5 § Ett beslut enligt denna lag fir inte 6verklagas.
Bestimmelser om laglighetsprévning finns 1 10 kap. kommunallagen
(1991:900).

1. Denna lag trider i kraft den 1 februari 2018.
2. Lagen upphér att gilla vid utgdngen av 2021.



2 Tidigare och pagaende utredningar om kommuners majligheter att placera
elever vid andra skolenheter an de narliggande

Utredningen om utbildning f6r nyanlinda féreslog 1 sitt delbetinkande
Plats f6r nyanlinda i fler skolor (SOU 2016:9) att en permanent regle-
ring ska inféras i skollagen som medger undantag frdn bestimmelserna
om placering enligt virdnadshavarnas énskemadl och elevers berittigade
krav pd en placering nira hemmet. Enligt utredningens forslag ska en
kommun, nir det giller grundskolan och grundsirskolan, {8 géra undan-
tag frdn bestimmelserna om placering enligt virdnadshavarnas énskemal
och elevers berittigade krav pd en placering nira hemmet, om det finns
sirskilda skil med hinsyn till kommunens mottagande av nyanlinda ele-
ver eller andra elever som varit bosatta 1 landet en kortare tid. Vidare
foreslogs att en kommun nir det giller forskoleklassen ska f3 gora
undantag frén bestimmelserna om placering enligt vdrdnadshavarnas
onskemadl och elevers berittigade krav pd en placering nira hemmet, om
det finns sirskilda skil med hinsyn till kommunens mottagande av elever
som varit bosatta i landet en kortare tid. Dessa forslag kritiserades av
flera remissinstanser och har inte lett till lagstiftning.

Regeringen har gett en kommitté — 2015 4rs skolkommission — 1 uppdrag
att limna forslag som syftar till hojda kunskapsresultat, férbittrad kvali-
tet 1 undervisningen och en 6kad likvirdighet 1 skolan (dir. 2015:35).
Skolkommissionen ska bl.a. analysera orsakerna till de fallande skolre-
sultaten och redovisa en samlad problembild och utifrdn denna foresld
nationella milsittningar samt limna f6rslag till en lingsiktig plan med
utvecklingsomriden som utgdr frin de nationella milsittningarna och
limna férslag inom de identifierade utvecklingsomrddena. Skolkom-
missionen har i sitt delbetinkande Samling f6r skolan — Nationella
malsittningar och utvecklingsomrdden for kunskap och likvirdighet
(SOU 2016:38 5. 97) foreslagit som en dvergripande mélsittning att lik-
virdigheten ska forbittras. Som delmal har kommissionen foreslagit att
grundskolorna ska ha en jimnare elevsammansittning med avseende pd
familjebakgrund, att sambandet mellan elevernas familjebakgrund ska
minska och att skillnaderna 1 kunskapsresultat ska minska.

Kommissionen redovisar i betinkandet dven sin bedémning nir det gil-
ler dtgirder mot skolsegregation och ett likvirdigt skolval (SOU 2016:38
s. 126 ff.). Enligt kommissionen dr utvecklingen mot allt storre skillna-
der i skolornas elevsammansittning med avseende pd socioekonomisk
bakgrund oroande. Kommissionen ser ett behov av att utveckla en mo-
dell som mojliggdr val av skola samtidigt som segregation och minskad
likvirdighet motverkas. Det foreslas att ett obligatoriskt skolval som
kombineras med relevant och allsidig information till elever och vird-
nadshavare bor 6vervigas. Aven regelverket for skolplacering bér enligt



kommissionen ses éver. Kommissionen anser vidare att det bor dvervi-
gas att inféra en bestimmelse om att huvudmannen och rektorn ska
verka for att skolenheter, klasser och arbetsenheter ska ha en s bred
social sammansittning som mdojligt. Kommissionen avser att dterkomma
med forslag till dtgirder 1 sitt slutbetinkande, som ska limnas till
regeringen senast den 20 april 2017.

3 Strukturella faktorer paverkar skolans uppdrag

Skolsegregationen har dkat

En av de grundliggande principerna for det svenska skolvisendet ir att
alla elever har ritt till en likvirdig utbildning. Enligt skollagen (2010:800)
ska elever ges stod och stimulans s8 att de utvecklas sd 1dngt som mojligt.
En strivan ska vara att uppviga skillnader 1 elevernas férutsittningar att
tillgodogora sig utbildningen. T utbildningen ska hinsyn tas till elevernas
olika behov (1 kap. 4 §). Utbildningen ska vara likvirdig oavsett var den
anordnas (1 kap. 9 §).

Skolsegregationen har dock 6kat, sivil i bemirkelsen att skillnaderna i
kunskapsresultaten mellan olika skolor 6kar, som 1 att den socio-
ekonomiska och etniska bostadssegregationen befists 1 skolorna (SOU
2016:38). Enligt en studie frin Skolverket har skolorna blivit mer
homogena framfér allt nir det giller uppdelningen mellan elever med
svensk och utlindsk bakgrund. Den stérsta nividn pa skolsegregation
baserad pa svensk eller utlindsk bakgrund finns 1 storstider och har 6kat
mer eller mindre kontinuerligt under perioden 2000-2011, frin ungefir
27 till 32 procent (Skolverket, 2012a). Den av regeringen tillsatta
Skolkommissionen anser att det dr viktigt att motverka de negativa
effekter som segregation kan leda till f6r enskilda elever, men ocksa for
samhillet i stort (SOU 2016:38). I ett samhille dir elever frin olika
bakgrund i stérre utstrickning gér i olika skolor finns risk for att
toleransen mellan olika samhillsgrupper minskar och att skolans mal att
formedla en gemensam virdegrund férsviras. Att blanda elever med
olika social och kulturell bakgrund pd samma skolor och i samma
klassrum kan sdledes ha ett samhilleligt virde utéver hur kunskaps-
resultaten eventuellt pdverkas (Skolverket, 2012a).

Enligt Skolverket har dven betydelsen av vilken skola som en elev har
gitt 1, den s.k. skolnivieffekten, 6kat. Skolnivieffekten ir effekten pd
elevernas betyg beroende av skolans socioekonomiska sammansittning.
Det vill siga elevernas prestation 1 olika skolor dven efter det att hinsyn
har tagits till elevernas socioekonomiska bakgrund (samt kon och
utlindsk bakgrund). Elever frdn skolor dir andelen med hégutbildade
forildrar ir hogre tenderar att prestera bittre in elever pa skolor dir
andelen med hogutbildade ir ligre. Skolverkets tes till denna utveckling



ir att det har skett en 6kad sortering av elever mellan skolor utifrdn
variabler som studiemotivation och engagemang. Detta ir en form av
dold selektion, dir elever som ir mer studiemotiverade och har mer
padrivande forildrar, oavsett deras socioekonomiska bakgrund, 1 6kad
utstrickning samlas p3 vissa skolor. Skolnivieffekten forstirks sedan
ytterligare av kamrateffekter och lirarférvintningar (Skolverket 2012a).

En av de mest utsatta elevgrupperna inom skolvisendet nir det giller att
nd behorighet till gymnasieskolans nationella program utgérs av ny-
anlinda elever. Elever med utlindsk bakgrund ir en heterogen grupp dir
forildrarnas utbildningsbakgrund och tiden 1 svensk skola pdverkar den
enskildes forutsittningar att ni grundskolans kunskapsmal. Aven elever
vars forildrar har ligre utbildning nir behorighet till gymnasieskolans
nationella program 1 ligre utstrickning dn andra elever, oavsett om
eleven har migrationsbakgrund eller ej (Skolverket, 2015, 2016b).

Det rader en anstringd situation pd mdnga skolor

Mainga svenska skolor har en anstringd situation dir det ofta rdder brist
pd savil legitimerade och behoriga lirare som lokaler. Skilen till detta
hirrér t.ex. frdn den generella bristen pd lirare 1 Sverige och pd den
demografiska situationen, dir antalet barn 6kat under de senaste aren,
men dven 2015 4rs asylmottagande med ett kraftigt 6kat antal
asylsokande barn (se t.ex. SCB:s befolkningsstatistik, www.scb.se).
Enligt Skolverket tar tio procent av samtliga skolor 1 Sverige emot
hilften av alla nyanlinda elever och 75 procent av eleverna finns 1 25
procent av skolenheterna (Skolverket, 2016).

Skolkommissionen (SOU 2016:38) anser att det ir oroande att det ofta
ir de minst erfarna lirarna och rektorerna, mitt 1 antal &r 1 yrket, som ir
verksamma vid de mest utsatta skolorna enligt rapporter frin bl.a.
Skolverket. Enligt Skolkommissionen ir ocksd andelen legitimerade
lirare och andelen lirare med pedagogisk hégskoleexamen ligre i de mest
utsatta skolorna. Det finns en risk for att férvintningarna pé eleverna
blir ligre och att nivin pd undervisningen anpassas nedat i skolor dir en
stor majoritet av eleverna har kortutbildade férildrar enligt studier frin
OECD som Skolkommissionen refererar till i sitt betinkande.
Sammantaget innebir detta utmaningar f6r skolan, vissa skolor tar i
dagsliget ett betydligt stérre ansvar dn andra och det finns risker att det
uppstdr kvalitetsskillnader i undervisningen mellan skolor.

Minga huvudmin har ett system {6r att fordela resurser efter behov och
dirigenom skapa mer lika forutsittningar for undervisningen 1 olika
skolor. Enligt Statens skolinspektion férdelar kommuner resurser ofta
frimst efter elevers migrationsbakgrund, trots att betygsstatistiken visar
att andra faktorer, frimst férildrarnas utbildningsbakgrund, har storre
inverkan pa kunskapsresultaten. For att 6ka mojligheten till likvirdig



utbildning miste enligt Skolinspektionen hégre anslag kombineras med
andra 4tgirder (Skolinspektionen, 2014).

Vissa kommuner med minga nyanlinda elever har forlagt férberedelse-
klasser till skolor med 6vervigande andel elever f6dda i Sverige. Dir
erbjuds de nyanlinda eleverna sedan att g3 kvar. Detta bidrar till att
elevsammansittningen blir mindre homogen med hinsyn till elevernas
bakgrund in dd motsvarande verksamhet forliggs till skolor 1 omriden
med stor andel utlandsfédda elever (Skolinspektionen, 2014).

Vidtagna insatser for att stirka likvirdigheten

De lokala férutsittningarna ser olika ut i olika kommuner och 1 minga
kommuner kan det krivas fler insatser in dagens f6r att kommunen ska
kunna erbjuda alla elever en likvirdig utbildning av hég kvalitet. For att
langsiktigt forbittra en skolas mojligheter att erbjuda sina elever en lik-
virdig och kvalitativt god utbildning ir det viktigt att huvudmannen ak-
tivt arbetar med de dtgirder som forskning och beprévad erfarenhet
identifierat som viktigast 1 detta avseende. Det vill siga t.ex. legitimerade
och behoriga lirare som anpassar sin undervisning efter milgruppen, det
pedagogiska ledarskapet, hoga forvintningar pa varje elev, sirskilt stod,
systematiskt kvalitetsarbete och att férdela resurser efter behov (se t.ex.
Skolinspektionen 2010, Skolverket 2011, 2012b, 2014, 2016). Regeringen
har initierat ett flertal olika insatser for att stddja huvudminnen i detta
arbete, t.ex. satsningar pd lirare (bl.a. 6kade medel till karridrsteg,
insatser for att 6ka liraryrkets attraktivitet, kompetensutvecklings-
insatser for lirare, rektorer och annan personal i skolan, samt statsbidrag
till huvudminnen for att anstilla fler 1 18gstadiet). Regeringen har dven
beslutat om férstirkningar for elevhilsan, speciallirarutbildningen och
specialpedagogutbildningen, samt om satsningar pd samverkan for bista
skola och sirskilda insatser for att stirka utbildningens kvalitet for
nyanlinda elever och elever med annat modersmal in svenska.

Nuvarande reglering om skolplacering utifrdn nirhetsprincipen frimjar
dock inte regeringens mélsittning att ansvaret f6r att ge nyanlinda elever
de bista foérutsittningarna for sin kunskapsutveckling ska delas av flera
skolor. Som ett led i regeringens arbete att bittre nyttja skolans samlade
resurser foreslog regeringen viren 2016 1 propositionen Fler elever i fler
skolor (prop. 2015/16:184) sidana dndringar 1 skollagen som skulle
mojliggdra f6r regeringen att meddela foreskrifter om att en huvudman
for en fristdende skola som anvinder kétid som urvalsgrund ska {3 vilja
att ta emot ett begrinsat antal elever per lisdr (sirskild kvot) som ges
foretride framfor 6vriga sokande. Den sirskilda kvoten ska avse elever
som varit bosatta 1 landet kortare tid dn tv4 &r fore starten av det aktuella
lisdret. Riksdagen beslutade 1 enlighet med regeringens férslag och
regeringen har meddelat de aktuella féreskrifterna (bet. 2016/17:UbU3,
rskr. 2016/17:5, férordningen [2016:910] om sirskild kvot 1 fristdende



skolor). Det behovs dock ytterligare insatser f6r att huvudminnen ska
kunna ge alla elever en likvirdig utbildning.

4 Nuvarande reglering

4.1 Vilka regler géller for placering av elever i kommunala skolor?

I skollagen (2010:800) finns bestimmelser om hur kommunen ska orga-
nisera sin grundskola och grundsirskola med hinsyn till kommuni-
kationerna mellan hemmet och skolan. Varje kommun ir skyldig att vid
utformningen av sin grundskola beakta vad som ir indamalsenligt frin
kommunikationssynpunkt f6r eleverna (10 kap. 29 § forsta stycket). For
grundsirskolan giller en motsvarande bestimmelse (11 kap. 28 § forsta
stycket). Diremot finns inte nigon motsvarande bestimmelse for for-
skoleklassen.

Bestimmelserna innebir att elevernas intresse av att behéva ligga ned s&
lite tid som mojligt pa att ta sig till skolan alltid méste vara en betydelse-
full faktor vid planeringen och utformningen av skolverksamheten 1
kommunen. Enligt férarbetena miste avvigningar minga gdnger goras
t.ex. mellan vissa elevers intresse av en kort skolvig och vikten av att
skolorna far en rationell storlek. Det har inte ansetts mojligt att ge ndgra
detaljerade foreskrifter f6r hur dessa avvigningar ska géras, men det dr
kommunernas skyldighet att alltid finna sidana l16sningar som ger varje
elev en situation som vid en samlad bedémning av omstindigheterna
framstdr som rimlig f6r eleven (se prop. 1990/91:115 s. 73 och prop.
2009/10:165 s. 738).

Bestimmelser om hur en kommun ska placera eleverna i sin grundskola i
olika skolenheter finns 1 10 kap. 30 § skollagen. En elev ska placeras vid
den av kommunens skolenheter dir elevens virdnadshavare énskar att
eleven ska gd. Om den 6nskade placeringen skulle medféra att en annan
elevs berittigade krav pd en placering vid en skolenhet nira hemmet si-
dositts, ska dock kommunen placera eleven vid en annan skolenhet

(10 kap. 30 § forsta stycket). Kommunen fir annars frdng3 elevens vird-
nadshavares 6nskemdl endast om den énskade placeringen skulle med-
fora betydande organisatoriska eller ekonomiska svérigheter for kom-
munen eller det ir nédvindigt med hinsyn till 6vriga elevers trygghet
eller studiero (10 kap. 30 § andra stycket).

Motsvarande bestimmelser giller f6r grundsirskolan (11 kap. 29 §).
Detsamma giller f6r forskoleklassen, med undantag f6r att det inte finns
nigon mojlighet att fringd ett dnskemal om placering vid en viss skolen-
het med hinsyn till 6vriga elevers trygghet eller studiero (9 kap. 15 §).
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Bestimmelserna om att ett nskemdl om placering vid en viss skolenhet
inte fir gd ut dver ett annat barns berittigade krav pd en placering vid en
skolenhet nira hemmet blir tillimpliga dven nir en annan elevs virdnads-
havare inte framstillt nigot 6nskemdl om placering. Om det finns en
skola nira hemmet har elever, vilkas virdnadshavare inte framstillt nigot
onskemadl, ritt att bli placerade dir. Om det inte finns nigon skola nira
hemmet miste kommunen i enlighet med den princip som kommit till
uttryck 1 10 kap. 29 § forsta stycket indd beakta vad som ir indamadls-
enligt frn kommunikationssynpunkt fér eleven. I vissa fall kan flera
skolor bedémas som likvirdiga frdn kommunikationssynpunkt iven om
de inte ligger pd samma avstdnd frin hemmet. Eleven f&r dock inte drab-
bas av en allvarlig forsimring betriffande sin skolvig. Det normala bor
vara att elever och vdrdnadshavare gor ett aktivt val. For elever vars
familjer av ndgot skil inte viljer skola fér sitt barn ska kommunen med
hinsyn till berérda elevers skolvig finna den bista samlade 16sningen. I
situationer d3 flera 6nskat bli placerade 1 en skola dn det finns plats for 1
skolan ska samma principer vid urvalet gilla som dd ndgot 6nskemal inte
framstillts. En elev som inte kan beredas plats 1 den skola som virdnads-
havaren valt kan komma att paverka urvalet till en annan skola. I sddana
situationer maste kommunen hitta den bista [¢sningen for alla berdrda
elever (prop. 1992/93:230s. 57 och s. 73 och prop. 2009/10:165 s. 378
och s. 739).

Varken 1 lagen eller 1 dess férarbeten definieras vad som avses med ut-
trycket “nira hemmet”. Inneboérden fir antas vara beroende av de lokala
forhillandena. Det blir dirfér upp till varje kommun att bestimma vilka
kriterier som ska gilla med beaktande av faktorer som t.ex. elevernas
3lder och avstindet mellan hemmet och olika tillgingliga skolenheter. En
elev har inte en ovillkorlig ritt att bli placerad vid den skolenhet som
ligger nirmast hemmet. De elever som bor nirmast en viss skolenhet kan
inte bara av detta skil ges foretride framfoér andra sékande 1 kommunen
(se Hogsta forvaltningsdomstolens avgorande HED 2015 ref. 50).

Bestimmelserna forutsitter att kommunen gor ett urval av de elever som
m3ste placeras i en annan skolenhet in den 6nskade. Hur ett sidant urval
ska goras dr inte nirmare reglerat i skollagen. Kommunen har en viss
frihet att bestimma vilka kriterier som ska liggas till grund for priorite-
ringen. Ett grundliggande krav ir att urvalet sker pd ett objektivt, sakligt
och icke-diskriminerande sitt och med hinsyn till vad som sammantaget
ir bist for samtliga elever (se HFD 2015 ref. 50).

4.2 Vad innebar direkt och indirekt diskriminering?

I diskrimineringslagen (2008:567) finns bestimmelser om férbud mot
diskriminering 1 samband med utbildning. Med direkt diskriminering
avses att ndgon missgynnas genom att behandlas simre in nigon annan

behandlas, har behandlats eller skulle ha behandlats i en jimférbar
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situation, om missgynnandet har samband med bl.a. etnisk tillhorighet

(1 kap. 4 § 1 diskrimineringslagen). Med indirekt diskriminering avses att
nigon missgynnas genom tillimpning av en bestimmelse, ett kriterium
eller ett forfaringssitt som framstdr som neutralt men som kan komma
att sirskilt missgynna personer med bl.a. viss etnisk tillhorighet, sdvida
inte bestimmelsen, kriteriet eller forfaringssittet har ett berittigat syfte
och de medel som anvinds ir limpliga och nédvindiga {6r att uppnd
syftet (1 kap. 4 § 2 diskrimineringslagen). Med etnisk tillhérighet avses 1
diskrimineringslagen nationellt eller etniskt ursprung, hudfirg eller annat
liknande férhdllande (1 kap. 5 § 5 diskrimineringslagen). Den som bedri-
ver verksamhet som avses 1 skollagen far inte diskriminera nigot barn
eller nigon elev som deltar i eller soker till verksamheten (2 kap. 5 §
diskrimineringslagen).

Diskrimineringslagen genomfor bl.a. rddets direktiv 2000/43/EG av den
29 juni 2000 om genomférandet av principen om likabehandling av per-
soner oavsett deras ras eller etniska ursprung. Enligt direktivet far det
inte férekomma ndgon direkt eller indirekt diskriminering p& grund av
ras eller etniskt ursprung (artikel 2.1). Direkt diskriminering ska anses
férekomma nir en person pd grund av ras eller etniskt ursprung behand-
las mindre f6rménligt in en annan person behandlas, har behandlats eller
skulle ha behandlats i en jimforbar situation (artikel 2.2 a). Indirekt dis-
kriminering ska anses férekomma nir en skenbart neutral bestimmelse
eller ett skenbart neutralt kriterium eller forfaringssitt sirskilt missgyn-
nar personer av en viss ras eller ett visst etniskt ursprung jimfért med
andra personer, om inte bestimmelsen, kriteriet eller forfaringssittet
objektivt motiveras av ett berittigat mal och medlen f6r att uppn detta
ir limpliga och nédvindiga (artikel 2.2 b).

Av EU-domstolens praxis framgar att det inte krivs att den mindre for-
manliga behandlingen eller det sirskilda missgynnandet inkriktar pd rit-
tigheter eller berittigade intressen. EU-domstolen har ansett att en &t-
gird som innebir mindre f6rmdnlig behandling av invdnarna i en stadsdel
jamfért med invdnarna i andra omrdden utgor direkt diskriminering om
det visar sig att dtgirden har inforts eller uppritthéllits av skil som
hinger samman med det etniska ursprung som ir gemensamt f6r de
flesta av invdnarna 1 den aktuella stadsdelen (EU-domstolens dom den 16
juli 2015 1 mél C-83/14).
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5 En mojlighet for kommuner att ha en sarskild kvot vid placering av
elever i vissa skolor ska inforas

Forslag: En sirskild lag med begrinsad giltighetstid ska inféras. Enligt
den sirskilda lagen ska en kommun vid placering av elever i skolenheter i
forskoleklassen, grundskolan eller grundsirskolan £ undanta ett antal
platser 1 en eller flera skolenheter frin den férdelning som ska goras
enligt skollagens bestimmelser och ldta dessa platser utgéra en sirskild
kvot.

Det antal platser som ingdr i den sirskilda kvoten vid en viss skolenhet
far uppga till hogst fem procent av det hdgsta antal elever som
kommunen beslutar ska tas emot vid skolenheten.

Kommunen ska férdela de platser som ingdr i den sirskilda kvoten enligt
grunder som kommunen beslutar.

En elev som tilldelas en plats vid en viss skolenhet inom den sirskilda
kvoten ska ha samma ritt att g& kvar vid skolenheten som en elev som
placerats dir enligt bestimmelserna i skollagen.

Beslut enligt den sirskilda lagen ska inte fd 6verklagas enligt
forvaltningslagen. Lagen ska dock innehilla en upplysning om
mojligheten till laglighetsprévning enligt kommunallagen.

Skilen for forslaget

Det bér finnas en mojlighet for en kommun att gora undantag frin
ndrbetsprincipen vid placering av elever i kommunens skolor

De principer som giller for statens styrning av skolvisendet och ansvars-
fordelningen mellan staten och huvudminnen innebir att huvudminnen
ansvarar for att verksamheten genomférs inom de ramar som riksdagen
och regeringen har lagt fast. Kommuner och andra huvudmin ska besluta
om hur skolan ska organiseras och administreras samt hur resurserna ska
fordelas och disponeras. Huvudminnen svarar bl.a. for en dindamélsenlig
organisation av skolverksamheten och f6r att det finns lokaler,
utrustning och personal (prop. 1990/91:18 s 20 {f.). I detta ligger att
varje kommun beslutar om vilka skolenheter som ingdr 1 kommunens
skolorganisation och deras lokalisering och dimensionering.

I skollagen anges dven att kommuner ska férdela resurser till utbildning
inom skolvisendet efter barnens och elevernas olika férutsittningar

(2 kap. 8 a §). Att resurser viktas och fordelas utifrdn dessa grunder ir
enligt forarbetena ett mycket viktigt instrument f6r att uppnd likvirdig-
het 1 utbildningen (prop. 2013/14:148 s. 19 ff.). Kommunerna kan d&
behoéva ta hinsyn till socioekonomiska faktorer.
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Varje kommun har siledes ett ansvar {or att alla elever 1 dess skola ges en
likvirdig utbildning oavsett vilken av kommunens skolenheter eleven gir
1. Hur eleverna férdelas mellan en kommuns skolenheter paverkar kom-
munens forutsittningar att ge alla elever en likvirdig utbildning oavsett
deras bakgrund, forutsittningar och behov.

Sammansittningen av elevgruppen med avseende pi elevernas behov och
forutsittningar pverkar skolornas férutsittningar att leva upp till skol-
lagens mél om likvirdig utbildning av hég kvalitet. En f6rdelning av
resurser mellan olika skolenheter utifrdn elevers behov och férutsitt-
ningar kan motverka sddana konsekvenser, men om detta inte ir till-
rickligt kan det finnas ett behov av att dven pdverka hur eleverna placeras
vid skolenheterna. Enligt Skolkommissionen ir det virdefullt att skolan
ir en motesplats for elever med olika bakgrund och férutsittningar
(SOU 2016:38). Utdver detta kan kamrateffekter och lirarférvintningar
forstirka den 6kande skolniveffekten, vilket kan missgynna vissa elevers
studieresultat (Skolverket 2012a).

Mest utsatta ir vissa skolor som har strukturella utmaningar s som att
de dr beligna i ett omride dir befolkningen 1 hogre grad har ligre
utbildning eller dr beroende av f6rsérjningsstdd och dir firre elever blir
behoriga till gymnasieskolans nationella program 4n 1 andra bostads-
omriden. Om skolans elever i ligre grad har svenska som modersmaél och
forildrarna innu inte har starka kunskaper 1 svenska, innebir det
forutsittningar som skolan méste ta hinsyn till 1 undervisningen och 1
kontakten med férildrarna. Det kan t.ex. behovas fler lirare med
kompetens inom svenska som andrasprik, studiehandledare pd
modersmil, elevhilsopersonal och studievigledare med interkulturell
kompetens och tolkar. For att kunna erbjuda en kvalitativ och likvirdig
utbildning behover skolan ta hinsyn till en elevgrupps storlek och
sammansittning och det kan t.ex. finnas behov av undervisning i mindre
grupper. Skolor som 1 dag har tagit emot minga nyanlinda elever kan
behéva avlastas temporirt och ges tillfille att arbeta med sin nuvarande
elevgrupp och inte stindigt behdva organisera om sin verksamhet for att
kunna ta emot nytillkomna elever.

Foér att bide de elever som borjar 1 den svenska skolan liksom de elever
som redan gir i skolor med hog belastning ska ges de bista mojligheterna
att nd kunskapskraven, kan den kommunala huvudmannen behéva
utnyttja sina samlade resurser mer effektivt. Detta inbegriper att en
kommun utdver att styra olika former av resurser till en viss skolenhet
dven kan behova styra placeringen av elever pd ett sitt som inte ir
forenligt med nuvarande reglering.

Om fler skolor i en kommun tar emot elever med en socioekonomiskt
utsatt bakgrund kan skolor 1 de mest utsatta omrddena ges bittre
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forutsittningar att leva upp till skollagens mal om likvirdig utbildning av
hog kvalitet och de samlade resurserna utnyttjas bittre. Dirmed ges fler

elever ges bittre forutsittningar att utvecklas sd 1dngt som mojligt enligt

kunskapskraven.

En kommuns férutsittningar att frimja en jimnare férdelning av
eleverna mellan kommunens skolenheter begrinsas dock av dess
skyldighet enligt skollagen att ta hinsyn till alla elevers berittigade krav
p4 en skolplacering nira hemmet — den s.k. nirhetsprincipen. Aven alla
elevers mojlighet att fritt vilja skola begrinsas av nirhetsprincipen. I
enlighet med dessa bestimmelser placeras elever i stor utstrickning i en
kommunal skola 1 sitt niromrade. Det ir t.ex. inte ovanligt att nyanlinda
bositter sig 1 omrdden dir andelen boende med liknande bakgrund redan
ir hog. I mdnga kommuner innebir detta att boendesegregationen
terspeglas dven 1 skolorna.

Om det finns fler elever inom upptagningsomridet in som kan beredas
plats i skolan med bibehillen kvalitet, kan kommunen behéva erbjuda
elever en plats i en annan skola.

En kommun kan enligt gillande regler pa frivillig vig placera elever 1
skolenheter som inte ligger nira hemmet om elevens virdnadshavare
accepterar ett erbjudande om en sddan placering. En sdan 16sning
forutsitter dock att inte andra elever maste ges féretride med hinsyn till
sina berittigade krav pa en placering nira hemmet. Det ir dock viktigt
att framhélla att det redan 1 dag ir m&jligt f6r en kommun att inom
ramen for de nuvarande bestimmelserna i skollagen vidta dtgirder for att
frimja en jimnare fordelning av elever genom t.ex. planering, resurs-
fordelning och informationsinsatser. Ett sitt att skapa en jimnare
elevsammansittning kan vara att t.ex. ligga ned en skolenhet 1 ett
socioekonomiskt utsatt omride och sprida eleverna pd andra skol-
enheter. Det dr dock inte alltid realistiskt av resursskil eller onskvirt pd
grund av konsekvenser {or eleverna t.ex. i form av lingre skolvig.

Dessa mojligheter bor tas tillvara sd 13ngt som mojligt. De lokala forut-
sittningarna ser emellertid olika ut och att det kan finnas kommuner dir
sddana insatser inte ir tillrickliga for att {3 till stdnd en jimnare
fordelning av elever med hinsyn till deras socioekonomiska bakgrund.

Det finns dirfér ett behov av att ge kommunerna stérre mojlighet att
fordela elever pd ett sitt som tar hinsyn till lokala férhllanden med
syftet att frimja ett bittre resursutnyttjande. Det innebir att kom-
munernas mojlighet till placering av elever 1 andra skolor in de som
ligger nira elevens hem bor 6ka jimfort med den nuvarande regleringen 1

skollagen.
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Bestdmmelserna bor finnas en sdrskild tidsbegrinsad lag

Skolkommissionen har i sitt delbetinkande Samling f6r skolan —
Nationella mélsittningar och utvecklingsomriden f6r kunskap och
likvirdighet (SOU 2016:38) redovisat att den ser ett behov av att
utveckla en modell som mojliggdr val av skola samtidigt som segregation
och minskad likvirdighet motverkas. Enligt kommissionen bor bl.a. ett
obligatoriskt skolval ¢vervigas och regelverket f6r skolplacering ses
over. Kommissionen avser att dterkomma med férslag till dtgirder 1
slutbetinkandet.

I avvaktan pd beredningen av Skolkommissionens kommande forslag
framstir det som olimpligt att nu féresld indringar 1 den permanenta
regleringen 1 skollagen. Det giller 1 synnerhet indringar som skulle
innebira avsteg frén de principer som i dag giller f6r placering av elever i
kommunala skolor. Den undantagsreglering som nu foresls bor 1 stillet
vara tidsbegrinsad och finnas 1 en sirskild lag.

En kommun som har bérjat tillimpa den sirskilda lagen bor 8 fortsitta
att gora det under lagens giltighetstid. En limplig giltighetstid ir tre r,
dvs. till utgdngen av 2021. Lagen bor utvirderas efter viss tid och det kan
direfter avgdras hur erfarenheterna av lagen kan tas tillvara.

Méjligheten till undantag fran nérbetsprincipen bor vara begrinsad till en viss
andel av platserna — en sirskild kvot — vid en eller flera av kommunens skolenbeter
Syftet med den tidsbegrinsade lagen ir att ge kommuner ett storre
utrymme att l3ta intresset av ett effektivt resursutnyttjande och en
likvirdig utbildning pdverka hur eleverna férdelas mellan kommunens
olika skolenheter. Det kan dock inte bortses frin att skolplacering
utifrdn nirhetsprincipen har stor betydelse f6r manga minniskor.
Avstindet mellan skolan och hemmet har stor praktisk betydelse for
bide eleverna och deras vrdnadshavare. Det ir dirfér inte limpligt att ge
kommuner mojlighet att helt fringd nirhetsprincipen. Som framgir ovan
finns det ocksd redan enligt gillande bestimmelser méjligheter for
kommunen att frimja en jimnare férdelning av elever. Den mojlighet att
gora undantag frin placering enligt nirhetsprincipen som nu foreslds bor
utgora ett komplement till dessa dtgirder som en kommun kan anvinda
nir de mojligheter att motverka skolsegregation som redan finns enligt
skollagen inte ir tillrickliga. Den bor dirfér bara gilla ett begrinsat antal
platser vid en eller flera av kommunens skolenheter.

Maojligheten att tillimpa en sirskild kvot bor std 6ppen for varje kom-
mun som beddmer att en sddan kvot kan tillgodose ett behov av en
jimnare fordelning av eleverna mellan kommunens skolenheter. Det bor
dirfor inte gilla ndgra sirskilda villkor for att en kommun ska f3 tillimpa
den sirskilda lagen, utan det bor vara kommunens ansvar att gora en
bedémning av behovet med hinsyn till lokala férhillanden.
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Den 1 november 2016 tridde férordningen (2016:910) om sirskild kvot 1
fristdende skolor 1 kraft. Vid urval till en fristdende forskoleklass, grund-
skola eller grundsirskola fir huvudmannen avsitta ett begrinsat antal
platser per lisdr {or vissa elever (sirskild kvot) som ges foretride framfor
de dvriga sokande. Dessa platser far dock motsvara hgst fem procent av
det hogsta antal elever som huvudmannen har beslutat att den fristiende
skolan har mgjlighet att ge utbildning med bibehillen god kvalitet under
det aktuella lisdret.

Det saknas underlag for att hivda att en annan storlek p3 en motsvarande
sirskild kvot 1 kommunala skolor skulle vara mer limplig. I avsaknad av
tillrickligt underlag f6r ndgon annan slutsats bor dven 1 kommunala
skolor en sidan kvot utgora hégst fem procent av det hgsta antal elever
som kommunen bedémer kan tas emot vid en viss skolenhet.

Det ir kommunen som avgér hur minga platser som ska finnas vid en
viss skolenhet. Det kan t.ex. vara mojligt for kommunen att utdka
antalet platser vid en viss skolenhet och reservera de tillkommande
platserna for sokande inom den sirskilda kvoten. Det bor dock inte
finnas nigot hinder f6r kommunen att avsitta ett antal av de befintliga
platserna vid en skolenhet till en sirskild kvot dven om det innebir att
vissa elever som annars sannolikt hade placerats dir med hinsyn till
avstindet frin hemmet miste placeras vid andra skolenheter. En huvud-
man kan dock inte skapa en kvot genom att omplacera elever som redan
har fitt plats vid en skolenhet. En elev som har fitt en placering vid en
viss skolenhet har som huvudregel ritt att gd kvar och kan bara
omplaceras till en annan skolenhet mot vdrdnadshavarnas 6nskemal om
det skulle medféra betydande organisatoriska eller ekonomiska svarig-
heter f6r kommunen att 1ita eleven g kvar eller det dr nodvindigt av
hinsyn till 6vriga elevers trygghet och studiero (9 kap. 14 §, 10 kap. 31 §,
och 11 kap. 30 § skollagen). En kommun méste vid sitt beslut att inritta
en sirskild kvot beakta att barnets bista ska vara utgdngspunkt i all
utbildning och annan verksamhet enligt skollagen som rér barn (1 kap.
10 §). Detta forutsitter att en bedémning gors av vilka konsekvenser
beslutet kan {8 f6r de barn som kan beroras (prop. 2009/10:165 s. 230).

En sirskild kvot har sdledes storst betydelse vid placering av elever infor
en kommande lisarsstart. Infor lisdrsstarten miste kommunen bedéma
hur ménga platser som ska finnas vid varje skolenhet. Det bor dock inte
nirmare regleras 1 lagen. Om en kommun under pdgdende lisdr miste
utdka antalet platser 1 sitt skolvisende pd grund av en plétslig tillstrom-
ning av ett stort antal nya elever bér kommunen vara oférhindrad att
faststilla en ny kvot.

Vilka elever ska ingd i kvoten?

Nir det giller vilka elever ska ingd i en sirskild kvot bor kommunen ha
frihet att gora 6verviganden med hinsyn till lokala férutsiteningar. Vilka
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faktorer som kan anses relevanta méste kunna anpassas till lokala for-
hillanden. Det ir dirfor inte limpligt att 1 den tidsbegrinsade lagen ange
nirmare hur kommunen ska bestimma vilka elever som ska ingd 1 den
sirskilda kvoten.

En utgdngspunkt bor dock vara att ett system med sirskild kvot ska
stirka mojligheten for fler elever att g8 i den skola deras vdrdnadshavare
viljer. Kommunen bér dirfor bara kunna placera elever vid en skolenhet
med sirskild kvot vilkas vrdnadshavare vill att de ska gd dir. Som ett led
1att ge alla elever de bista forutsittningarna tor en likvirdig utbildning
mdste kommunen vinnligga sig om att ge samtliga elever den inform-
ation som krivs for att de ska kunna géra ett informerat och aktivt
skolval. En kommun som viljer att tillimpa den tidsbegrinsade lagen kan
forutsittas gora det som ett led 1 en strategi for att motverka en
segregationsproblematik och dess konsekvenser. Nagon sirskild
reglering av hur kommunen bér informera behévs dirfér inte.

Diskrimineringslagstiftningen kan innebira begrinsningar av hur
kommunen kan besluta om en sirskild kvot med tillimpning av den
tidsbegrinsade lagen. Som framgdr ovan leder de nuvarande bestim-
melserna 1 skollagen om placering av elever 1 kommunala skolor till att
elever 1 stor utstrickning placeras i en skola 1 sitt niromrade. En
kommun som i stillet tillimpar den sirskilda tidsbegrinsade lagen kan
ligga storre vikt vid andra urvalskriterier in nirheten mellan hemmet och
skolan 1 syfte att frimja en likvirdig utbildning 1 samtliga skolenheter i
kommunen. Beroende pd hur sddana kriterier utformas kan de sigas
gynna vissa elever framfér andra. Det méste anses utgora direkt
diskriminering enligt diskrimineringslagen att vissa elever behandlas
mindre fé6rmanligt dn andra vid urval till en viss skolenhet 1 syfte att
uppnd en viss férdelning av eleverna med hinsyn till deras etniska
tillhorighet (jfr NJA 2006 s. 683 som gillde antagning till
hoégskoleutbildning).

De elever som anses som nyanlinda enligt definitionen i 3 kap. 12 §
skollagen ir 1 stor utstrickning elever som med diskrimineringslagens
synsitt har ett annat etniskt ursprung in svenskt. Det ir dirfor inte
limpligt att kvoten begrinsas till att avse sddana nyanlinda elever.

Oavsett ett kriteriums neutrala utformning ir bestimmelserna om direkt
diskriminering tillimpliga om etniska éverviganden i faktisk mening i
ndgon man liggs till grund f6r ett beslut om urval. Diremot innebir det
inte direkt diskriminering att tillimpa urvalskriterier som syftar till en
jimnare fordelning av elever med hinsyn till t.ex. socioekonomisk bak-
grund. Ett urval som gors pa grundval av andra faktorer in de 1 diskri-
mineringslagen angivna diskrimineringsgrunderna, t.ex. etnisk till-
horighet, ir neutralt i férhillande till dessa. Kommunen ir redan skyldig
enligt skollagen att fordela resurser efter elevernas olika forutsittningar
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och behov och kan di behova ta hinsyn till socioekonomiska faktorer (se
2 kap. 8 a § skollagen och prop. 2013/14:148 s. 19 {f.). Med hinsyn till
att det kan finnas samband mellan socioekonomisk status och utlindsk
bakgrund kan det dock inte uteslutas att urvalskriterier som tar hinsyn
till socioekonomiska faktorer nigon ging skulle kunna anses som ett
missgynnande 1 den mening som avses i definitionen av indirekt diskri-
minering. Ett sddant forfaringssitt stdr emellertid inte 1 strid med
diskrimineringsférbudet om det har ett berittigat syfte och ir ett
limpligt och nédvindigt medel for att uppnd detta.

Som exempel kan det tinkas en kommun dir det finns s&vil socio-
ekonomiskt utsatta som gynnade bostadsomriden och dir skolenheterna
ir beligna s3 att elever fran respektive omride gir i olika skolor. Om
skolan 1 ett gynnat omrdde ir populir bland de boende 1 niromridet kan
en fordelning av eleverna utifrdn nirhetsprincipen gora det mycket svirt
eller till och med oméjligt for elever frin det utsatta omrddet att vilja
den skolan. Kommunen kan d3, med féreliggande forslag, inritta en
sirskild kvot vid antagning till den populira skolan och ge elever frin
utsatta omriaden, som annars skulle vara hinvisade till skolenheter med
simre strukturella forutsittningar, {3 féretride inom kvoten. Eleverna
kan 1 detta exempel viljas ut efter var de ir bosatta i kommunen med
hinsyn till faktorer som t.ex. skillnader i utbildningsbakgrund 1 olika
bostadsomriden eller genomsnittliga kunskapsresultat och andelen
behoriga lirare vid olika skolenheter. Om kommunen anvinder ett
system med upptagningsomrdden for varje skolenhet kan kvoten vid en
viss skolenhet omfatta elever frin en annan skolenhets
upptagningsomride. Ett kvotsystem som utformas med hinsyn till
sddana faktorer i syfte att motverka negativa konsekvenser av boende-
och skolsegregation méste anses ha ett sidant berittigat syfte som krivs
for att vara forenligt med diskrimineringslagstiftningen.

Ett mer konkret exempel kan beskrivas pd féljande sitt. A-skolan ir en
kommunal grundskola som har plats f6r totalt 600 elever i samtliga &rs-
kurser som finns vid skolenheten. Skolan ir populir med goda elev-
resultat och vid varje lisdrsstart fylls platserna av elever som bor i skolans
relativa nirhet. I kommunen finns ocks& B-skolan, som ligger bland
bostadsomrdden med svagare socioekonomisk situation och har simre
elevresultat. Kommunen vill dirfér att elever som normalt sett tillhor B-
skolans upptagningsomrdde men som har énskat placering vid en annan
skola, t.ex. A-skolan, ska kunna beredas plats dir, &ven om denna inte
har tillgingliga platser och eleven dirfér placeras 1 B-skolan. Infor nista
lasdrsstart beslutar kommunen att inritta en sirskild kvot vid A-skolan.
Den maximala kvoten kan bli 5 procent av 600 platser, dvs. 30 platser.
Kommunen beslutar att 100 elever ska tas in. Av dessa 100 platser kan 30
ges till elever som soker frn andra delar av kommunen trots
bestimmelserna i skollagen om foretride f6r elever pd grund av deras
berittigade ansprdk pd en placering nira hemmet. Kommunen utformar
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sina kriterier for vilka som ska tas in inom kvoten s3 att elever som
annars skulle hinvisas till B-skolan far féretride. Detta innebir i sin tur
att ett antal elever som skulle ha placerats 1 A-skolan enligt skollagens
bestimmelser 1 stillet placeras p& en annan skola.

Om antalet sokande ir fler dn det finns platser inom kvoten méste ett
urval goras bland de sékande. Det ir dock inte limpligt att i lagen ange
nirmare hur ett eventuellt urval av elever inom den sirskilda kvoten ska
goras. Vilka kriterier som kan anses relevanta vid ett sidant urval inom
kvoten miste kunna anpassas till lokala férhllanden. Det bor inte finnas
nigot som hindrar att t.ex. elever som bedéms ha storst behov ges fore-
tride framfor andra elever vid urval inom den sirskilda kvoten. Som
framgdr ovan (avsnitt 4.1) ir det inte nirmare reglerat i skollagen hur ett
urval ska goras och att kommunen har en viss frihet att bestimma vilka
kriterier som ska liggas till grund {6r prioriteringen. Kriterier som anses
godtagbara vid urval enligt den permanenta regleringen i skollagen bér
ocksd anses godtagbara vid urval inom en sirskild kvot enligt den
tidsbegrinsade lagen. Ett grundliggande krav dr att urvalet sker pd ett
objektivt, sakligt och icke-diskriminerande sitt och med hinsyn till vad
som sammantaget ir bist fér samtliga elever (se HFD 2015 ref. 50).

Tillsyn 6ver kommunen och éverklagande av kommunens beslut

Statens skolinspektion har enligt skollagen tillsyn éver skolvisendet

(26 kap. 3 § forsta stycket 1). En kommuns tillimpning av den tids-
begrinsade lagen i dess egenskap av huvudman inom skolvisendet
omfattas av Skolinspektionens tillsyn. Fér att underlitta tillsynen bor
kommunen vara skyldig att anmala sitt beslut till Skolinspektionen. Om
Skolinspektionen bedémer att kommunens verksamhet inte uppfyller de
krav som foljer av lagar och andra f6reskrifter har den befogenhet att
ingripa 1 sin egenskap av tillsynsmyndighet for skolvisendet.

Som framgar ovan innebir bestimmelserna 1 skollagen att virdnads-
havarnas placeringsdnskemal ska fringds nir det krivs f6r att tillgodose
andra elevers berittigade ansprak pd en placering nira hemmet.
Placeringsbeslut inom en sirskild kvot som fattas med stéd av den
tidsbegrinsade lagen kommer att innebira undantag frin dessa
bestimmelser. Sidana beslut enligt skollagen kan inte dverklagas till
Skolvisendets 6verklagandenimnd, dit vissa andra placeringsbeslut kan
overklagas. I konsekvens hirmed bér inte heller placeringsbeslut inom en
sirskild kvot enligt den tidsbegrinsade lagen kunna 6verklagas till
Skolvisendets 6verklagandenimnd. En mojlighet till rittslig prévning av
sddana placeringsbeslut kommer dock att finnas genom méjligheten till
laglighetsprovning enligt kommunallagen (1991:900).
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6 Ikrafttradande- och 6vergangsbestammelser

Forslag: Lagen ska trida 1 kraft den 1 februari 2018.

Skilen for forslaget

Det ir angeliget att den foreslagna lagen trider 1 kraft s3 snart som
mdjligt. Med hinsyn till den tid som behévs {or remittering av forslaget,
beredning av forslaget inom Regeringskansliet, lagrddsgranskning,
riksdagens behandling av férslaget och kungérande bedéms den 1
februari 2018 som den tidigaste mojliga ikrafttridandetidpunkten.

7 Konsekvenser

7.1 Konsekvenser for kommunerna

Enligt den kommunala finansieringsprincipen ska beslut som innebir nya
obligatoriska uppgifter f6r kommunerna som regel dtf6ljas av en statlig
finansiering via det generella statsbidraget.

Av 14 kap. 3 § regeringsformen framgar att en inskrinkning i den kom-
munala sjilvstyrelsen inte bor gd utdver vad som ir nédvindigt med hin-
syn till de indamal som har féranlett den. Bestimmelsen ger uttryck for
en proportionalitetsprincip nir det giller inskrinkningar 1 den kom-
munala sjilvstyrelsen.

Forslaget innebir inte att nigra nya dligganden inférs f6r kommunerna.
Den lag som foreslds inféras kommer att vara frivillig att tillimpa f6r en
kommun. Férslaget bedoms dirfor inte fa nigra konsekvenser for
kommunernas ekonomi eller innebira nigon inskrinkning av den
kommunala sjilvstyrelsen.

7.2 Konsekvenser for staten

Forslaget bedoms inte £ ndgra konsekvenser for staten.

7.3 Konsekvenser for foretag

Forslagen omfattar endast kommunala huvudmin och forslaget bedoms
dirfor inte i ndgra konsekvenser for foretag.

7.4 Konsekvenser for jamstélldhet mellan flickor och pojkar

Forslaget bedoms inte {4 nigra negativa konsekvenser f6r jimstilldhet
mellan min och kvinnor eller flickor och pojkar. Nir resurserna nyttjas
bittre kommer férutsittningarna for att 6ka utbildningens likvirdighet
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att 0ka och fler elever kunna ges férutsittningar att utvecklas sd 13ngt
som mojligt enligt kunskapskraven. Detta torde sirskilt gynna de elever
som 1 dag har svirast att nd kunskapskraven och som dirfér har ett
behov av extra anpassningar eller sirskilt stdd. Statistik frin Skolverket
visar att pojkar 1 ligre grad in flickor ndr behorighet till gymnasieskolans
nationella program och att pojkar som grupp har simre resultat dn
flickor 1 alla imnen utom idrott. Om fler pojkar ndr kunskapskraven
kommer det att {4 positiva konsekvenser f6r jimstilldheten mellan
flickor och pojkar.

7.5 Konsekvenser for elever

Forslaget innebir positiva konsekvenser for eleverna. Syftet med
indringen ir att bittre ta till vara pd kommunens samlade resurser for
grundskolan. Regeringen beddmer att ett bittre nyttjande av resurserna
frimjar en likvirdig utbildning fér alla elever och ger fler elever bittre
forutsittningar att utvecklas s8 ldngt som mojligt enligt kunskapskraven.

Nir det giller konsekvenserna for de elever som inte f&r plats vid den
onskade skolan dirfor att elever inom en sirskild kvot ges foretride ska
beaktas att kommunens 6vriga skyldigheter enligt skollagen inte
paverkas av att kommunen valt att tillimpa den tidsbegrinsade lagen.
Det innebir att kommunen ir skyldig att vid utformningen av sin
grundskola och grundsirskola beakta vad som ir andamailsenligt f6r alla
elever frdin kommunikationssynpunkt. Ingen elev ska behéva bo utanfér
det egna hemmet pd grund av skolgdngen (10 kap. 30 § och 11 kap. 29 §
skollagen). En skolplacering lingre bort frdn hemmet in den placering
som elevens virdnadshavare 6nskat kan pdverka kommunens skyldighet
att anordna skolskjuts om férutsittningarna for ritt till skolskjuts dr
uppfyllda (10 kap. 32 § och 11 kap. 31 § skollagen).

7.6 Sveriges medlemskap i Europeiska unionen

Forslagen beror inte fragor som ir reglerade 1 EU-ritten.

8 Forfattningskommentar

1§ En kommun fr vid placering av elever i skolenheter i férskoleklassen,
grundskolan eller grundsirskolan undanta ett antal platser 1 en eller flera
skolenheter fran den férdelning som ska goras enligt 9 kap. 15 § forsta stycket,
10 kap. 30 § forsta stycket respektive 11 kap. 29 § forsta stycket skollagen
(2010:800) och l3ta dessa platser utgéra en sirskild kvot.

Det antal platser som ingdr i den sirskilda kvoten vid en viss skolenhet far
uppgd till hégst fem procent av det hogsta antal elever som kommunen beslutar
ska tas emot vid skolenheten.
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Paragrafen innehéller bestimmelser om méjlighet f6r en kommun att
med undantag frn vissa bestimmelser 1 skollagen tillimpa en sirskild
kvot vid placering av elever i en eller flera skolenheter i kommunens
forskoleklass, grundskola och grundsirskola.

Av forsta stycket framgdr att en kommun fir undanta ett antal platser vid
en eller flera skolenheter i kommunen frn den f6rdelning av eleverna pd
olika skolenheter som ska goras enligt de bestimmelser 1 skollagen som
innebir att en elevs virdnadshavares énskemadl ska fringds om det krivs
for att tillgodose en annan elevs berittigade ansprik pa en placering nira
hemmet. De platser som fir undantas ska utgéra en sirskild kvot vid
urval bland sékande till den eller de aktuella skolenheterna. Inom den
sirskilda kvoten fir elever placeras vid skolenheten om elevens
virdnadshavare onskar att eleven ska gd dir dven om det skulle anses
innebira att en annan elevs berittigade ansprdk pd en placering nira
hemmet skulle 3sidosittas.

Mojligheten att géra undantag frdn skollagen ir begrinsad till de
bestimmelser som innebir att elevens virdnadshavares placerings-
onskemal ska fringds om det behovs {or att en annan elevs berittigade
ansprik pd en placering nira hemmet skulle dsidosittas (dvs. 9 kap. 15 §
forsta stycket, 10 kap. 30 § forsta stycket och 11 kap. 29 § forsta
stycket). I 6vrigt giller bestimmelserna 1 skollagen dven nir en kommun
tillimpar den tidsbegrinsade lagen. Exempelvis fir kommunen fring3 ett
onskemal om placering med hinsyn till 6vriga elevers trygghet och
studiero dven nir det giller en elev som placeras inom en sirskild kvot.
Kommunen ir vidare skyldig att vid utformningen av sin grundskola och
grundsirskola beakta vad som dr indamalsenligt f6r alla elever fran
kommunikationssynpunkt. Ingen elev ska behéva bo utanfor det egna
hemmet pd grund av skolgingen (10 kap. 29 § och 11 kap. 28 § skol-
lagen). En skolplacering lingre bort frin hemmet in den placering som
elevens vdrdnadshavare onskat kan piverka kommunens skyldighet att
anordna skolskjuts om férutsittningarna for ritt till skolskjuts ir
uppfyllda (se 10 kap. 32 § och 11 kap. 31 § skollagen).

Av andra stycket framgér att det antal platser som ingdr i den sirskilda
kvoten vid en viss skolenhet far uppga till hogst fem procent av det
hogsta antal elever som kommunen beslutar ska tas emot vid skol-
enheten. Med elever som ska tas emot vid skolenheten avses det totala
antalet elever i de drskurser som finns vid skolenheten.

Overvigandena finns 1 avsnitt 5.

2 § Kommunen ska foérdela de platser som ingdr i den sirskilda kvoten till elever
vars virdnadshavare 6nskar att de ska g3 vid den aktuella skolenheten enligt
grunder som kommunen beslutar.
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Paragrafen innehdller bestimmelser om hur de platser som ingdr i en

sirskild kvot ska fordelas.

Av paragrafen framgdr att platserna inom en sirskild kvot ska fordelas
mellan elever vars virdnadshavare énskar att eleven ska g vid den
aktuella skolenheten. Elever far alltsd inte placeras vid en viss skolenhet
mot sina virdnadshavares 6nskemdl. Om ett urval méste goras dirfor att
det finns fler sékande in det finns platser inom den sirskilda kvoten ska
det goras enligt de grunder som kommunen beslutar. Sidana urvals-
grunder ska — 1 likhet med vad som giller nir urval gors enligt skollagens
bestimmelser om skolplacering — vara objektiva, transparenta och icke-
diskriminerande (jfr HFD 2015 ref. 50).

Av 1 § framgir vilka bestimmelser 1 skollagen som kommunen far gora
avsteg frin nir den tillimpar den tidsbegrinsade lagen. Som framgatt
ovan giller 6vriga bestimmelser i skollagen f6r kommunens skol-
verksamhet. Det innebir bl.a. att vissa bestimmelser 1 skollagen medfér
begrinsningar nir det giller vilka urvalsgrunder som far tillimpas.
Exempelvis finns bestimmelser om 1 vilken utstrickning tester och prov
fir anvindas som grund fér urval 1 grundskolan 1 10 kap. 9 och 9 a §§
skollagen. Den aktuella bestimmelsen i paragrafen ger siledes inte
kommunen ndgon méjlighet att l3ta tester eller prov vara en urvalsgrund
nir platser inom en sirskild kvot fordelas utéver vad som ir mojligt
enligt bestimmelserna 1 skollagen (se 9 kap. 6 §, 10 kap. 9 och 9 a §§ och
11 kap. 10 § skollagen). Vidare har en elev som paboérjat sin utbildning 1
forskoleklassen och ska fortsitta 1 grundskolan vid samma skolenhet ritt
att g kvar vid skolenheten enligt 10 kap. 31 § skollagen. En sddan elev
maste dirfor ges foretride framfor andra elever dven 1 en kommun som
tillimpar sirskild kvot (jfr prop. 2009/10:165 s. 740 f.). Det kan dven
finnas bestimmelser 1 annan lagstiftning som kommunen maste beakta,
t.ex. diskrimineringslagen (2008:567). Enligt 2 kap. 5 § diskriminerings-
lagen far den som bedriver verksamhet enligt skollagen inte diskriminera
ndgon som deltar 1 eller soker till verksamheten. Exempel pd vad detta
innebir finns 1 avsnitt 5.

3§ En elev som tilldelas en plats vid en viss skolenhet inom den sirskilda
kvoten har samma ritt att gd kvar vid skolenheten som en elev som placerats
dir enligt bestimmelserna i skollagen (2010:800).

Paragrafen innebir att bestimmelserna i skollagen om elevers ritt att gd
kvar vid den skolenhet dir de placerats dven giller for en elev som
placerats vid en viss skolenhet inom den sirskilda kvoten. Det innebir
att en sddan elev 1 grundskolan eller grundsirskolan bara kan omplaceras
till en annan skolenhet mot vrdnadshavarnas 6nskemal om det skulle
medfora betydande organisatoriska eller ekonomiska svarigheter f6r
kommunen att l3ta eleven gi kvar eller det dr nédvindigt av hinsyn till
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ovriga elevers trygghet och studiero (se 9 kap. 14 §, 10 kap. 31 §, och
11 kap. 30 § skollagen).

Overvigandena finns 1 avsnitt 5.

4 § En kommun som tillimpar denna lag ska anmila detta till Statens skol-
inspektion.

Av paragrafen framgdr att en kommun som beslutar att tillimpa lagen ir
skyldig att anmila detta till Statens skolinspektion, som har tillsyn éver
hur kommunen fullgér sina uppgifter som huvudman inom skolvisendet.

Overvigandena finns 1 avsnitt 5.

5§ Ett beslut enligt denna lag fir inte 6verklagas.
Bestimmelser om laglighetsprévning finns i 10 kap. kommunallagen
(1991:900).

Paragrafen innehéller bestimmelser om 6verklagande av kommunens
beslut.

Av forsta stycket framgdr att beslut enligt lagen inte fir 6verklagas i den
ordning som giller enligt forvaltningslagen (1986:223).

I andra stycket finns en upplysning om méjligheten att 6verklaga
kommunala beslut enligt bestimmelserna om laglighetsprévning i

10 kap. kommunallagen (1991:900). Kommunala beslut som fattats med
stdd av den tidsbegrinsade lagen kommer att kunna 6verklagas 1 enlighet
med dessa bestimmelser.

Overvigandena finns 1 avsnitt 5.
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Yttrande Over forslag till biblioteksprogram for Botkyrka
kommun 2018-2022 (KOF/2016:52) (UF/2017:82)

Forslag till beslut

Utbildningsndmnden 6verldmnar utbildningsforvaltningens yttrande, daterat
den 12 april 2017, till kultur- och fritidsnamnden som namndens svar pa re-
miss "Biblioteksprogram for Botkyrka kommun 2018-2022 (KOF/2016:52)".

Utbildningsnamnden uppdrar at utbildningsforvaltningen att ta fram en hand-
lingsplan som konkretiserar den inriktning som biblioteksprogrammet fastslar
angaende skolbiblioteken.

Paragrafen justeras omedelbart.

Sammanfattning

Utbildningsforvaltningen finner att framtaget biblioteksprogram tar utgangs-
punkt i for kommunen viktiga styrdokument, sasom ett hallbart, jamlikt och ett
kreativt Botkyrka. Pa sa satt bidrar biblioteksprogrammet till att utveckla det
demokratiska samhaéllet. De prioriterade grupperna och insatserna som om-
namns i programmet verkar for ett socialt hallbart samhalle. En vinst vore dock
att explicit fortydliga kopplingar till kommunens styrdokument. | yttrandet
foreslas tva stycken sadana fortydliganden. Biblioteksprogrammets ambitioner
rér sig pa en 6vergripande niva och for att dessa ska fa genomslag behovs kon-
kreta och tydliga handlingsplaner.



ﬁor BOTKYRKA KOMMUN TIJANSTESKRIVELSE 1[2]

S 2017-04-04 UF/2017:82

Referens Mottagare
Eva Jacquet Utbildningsnamnden

Yttrande Over forslag till biblioteksprogram for Botkyrka
kommun 2018-2022 (KOF/2016:52) (UF/2017:82)

Forslag till beslut

Utbildningsndmnden éverldamnar utbildningsférvaltningens yttrande, daterat
den 12 april 2017, till kultur- och fritidsndamnden som namndens svar pa re-
miss "Biblioteksprogram for Botkyrka kommun 2018-2022 (KOF/2016:52)”.

Utbildningsnamnden uppdrar at utbildningsforvaltningen att ta fram en hand-
lingsplan som konkretiserar den inriktning som biblioteksprogrammet fastslar
angaende skolbiblioteken.

Paragrafen justeras omedelbart.

Sammanfattning

Utbildningsforvaltningen finner att framtaget biblioteksprogram tar utgangs-
punkt i for kommunen viktiga styrdokument, sasom ett hallbart, jamlikt och ett
kreativt Botkyrka. Pa sa satt bidrar biblioteksprogrammet till att utveckla det
demokratiska samhaéllet. De prioriterade grupperna och insatserna som om-
namns i programmet verkar for ett socialt hallbart samhalle. En vinst vore dock
att explicit fortydliga kopplingar till kommunens styrdokument. | yttrandet
foreslas tva stycken sadana fortydliganden. Biblioteksprogrammets ambitioner
rér sig pa en 6vergripande niva och for att dessa ska fa genomslag behovs kon-
kreta och tydliga handlingsplaner.

Arendet

Kultur- och fritidsnamnden har tagit fram forslag pa nytt biblioteksprogram for
Botkyrka kommun som utbildningsnamnden fatt mojlighet att yttra sig Gver.
Representanter fran utbildningsforvaltningen har suttit med i styrgruppen som
ansvarat for framtagandet av det nya biblioteksprogrammet. Yttrandet har be-
retts av Eva Jacquet i samarbete med Ann-Christin Hartman.

Synpunkter
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I huvudsak stéller sig utbildningsforvaltningen positiv till framtaget biblioteks-
program. FOr att realisera biblioteksprogrammets ambitioner kravs kopplingar
till konkreta handlingsplaner. Tillika ar forvaltningen av asikten att koppling-
arna till kommunens 6vriga styrdokument skulle kunna tydliggéras i framtaget
bibilioteksprogram.

Mikael Caiman Larsson Ann-Christin Hartman
Forvaltningschef Chef kvalitetstdd
Bilaga

Bilaga 1 - Utbildningsforvaltningens yttrande

Bilaga 2 - Remissversion av Biblioteksprogram for Botkyrka kommun 2018-
2022

Bilaga 3 — Missiv remiss Botkyrka biblioteksprogram
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Kultur- och fritidsndmnden
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Kultur- och fritidsndmnden

Yttrande Gver forslag till biblioteksprogram for Botkyrka
kommun (KS/2016:674) (UF/2017:82)

Sammanfattning

Utbildningsforvaltningen har fatt i uppdrag att yttra sig dver Kultur- och fri-
tidsndmndens forslag till bilioteksprogram. Yttrandet har beretts av Eva Jac-
quet i samarbete med Ann-Christin Hartman.

Biblioteksprogrammet for Botkyrka kommun 2018-2022, tar utgangspunkt i
Botkyrkas specifika forutsattningar och ska vara ett underlag for strategiska
beslut inom biblioteksomradet. Det faststaller riktning och prioriterade grupper
for kommunens folkbibliotek, skolbibliotek och specialbibliotek. Programmet
ar ett svar pa lagstiftarens krav pa en kommundévergripande biblioteksplan.

Den 6vergripande fragan som biblioteksprogrammet ska adressera ar huruvida
biblioteksverksamheten bidrar till ett hallbart Botkyrka. Programmet ska for-
halla sig till: Strategin for ett jamlikt Botkyrka, Botkyrkas hallbarhetsutma-
ningar och Botkyrkas kreativa strategi. Huvudfragan specificeras vidare i ett
antal underordnade fragor vilka remissinstanserna uppmanas ta stallning till. |
remissvaret anvands huvudfragan och de mer specifika fragorna som rubriker
till utbildningsférvaltningens svar och kommentarer. Inledningsvis ges utbild-
ningsforvaltningens sammanfattade synpunkter under den évergripande rubri-
ken: Hur bidrar biblioteksprogrammet till ett hallbart Botkyrka. Déarefter foljer
forvaltningens synpunkter och kommentarer till de fyra mer specifika fragorna
I foljande ordning:

1. Identifierar och forhaller sig biblioteksprogrammet till de strategiskt viktigaste fra-
gorna for att leva upp intill bibliotekslagen?

2. Tar programmet utgangspunkt i platsens Botkyrkas forutsattningar och behov dar
biblioteken aktivt medverkar till kommunens utveckling?

3. Prioriterar biblioteksprogrammet jamlikhet, medborgarnas delaktighet och social
hallbarhet?

4. Utgor biblioteksprogrammet underlag for strategiska beslut kring biblioteksverksam-
heten och underlag for implementering inom ordinarie styrsystem?

UTBILDNINGSFORVALTNINGEN

Post Botkyrka kommun, 147 85 tumba - Besdk Munkhéattevagen 45 - Kontaktcenter 53061000
Direkt 0853063069 - Sms 0703197830 - E-post eva.jacquet@botkyrka.se
Org.nr 212000-2882 - Bankgiro 624-1061 - Fax - Webb www.botkyrka.se
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Fragorna dverlappar delvis varandra och vissa kommentarer och synpunkter &r
darfor mojliga att sortera in under flera rubriker i texten. | sadana fall ges en
och samma synpunkt pa ett av flera mojliga stallen i texten.

Hur biblioteksplanen bidrar till ett hallbart Botkyrka

Forvaltningen finner att framtaget biblioteksprogram tar utgangspunkt i for
kommunen viktiga styrdokument, sasom ett hallbart, jamlikt och ett kreativt
Botkyrka. Pa sa satt bidrar biblioteksprogrammet till att utveckla det
demokratiska samhaéllet. De prioriterade grupperna och insatserna som om-
namns i programmet verkar for ett socialt hallbart samhalle. En vinst vore dock
att explicit fortydliga kopplingar till kommunens styrdokument. | yttrandet
foreslas tva stycken sadana fortydliganden.

1. Identifierar och forhaller sig biblioteksprogrammet till de strategiskt
viktigaste frdgorna for att leva upp intill bibliotekslagen?

Centralt och dvergripande i bibliotekslagtexten &r skrivningar om bibliotekens
bidrag till det demokratiska samhallet, till kunskap, kultur och bildning for alla
och dar biblioteket har en uppgift att sérskilt uppmérksamma individer och
grupper som av olika skl inte har samma mojligheter att ta del av information
och kunskap som andra (Bibliotekslag 2013:801). Skrivningen om skolbiblio-
tek, inom biblioteksprogrammet, forhaller sig till motsvarande centrala fragor
enligt Skollagen (2016, kap. 1, 4, 5, 8, 9,10 § och kap. 2, 36 §). Utbildnings-
forvaltningen finner att biblioteksprogrammet i allt vésentligt prioriterar och
identifierar strategiskt viktiga fragor for detta demokratiska uppdrag, och att
det har fokus pa medborgarskap, pa mojligheter till ett aktivt deltagande i sam-
héllet och pa kompetenser knutna till ett sadant medborgarskap. Vidare lyfter
programmet fram grupper i enighet med vad lagtexten stipulerar. Biblioteks-
programmet identifierar bland annat barns och ungdomars sprak- och lasut-
veckling som en central och strategiskt viktigt frdga och barn i forskoledldern
som en sarskilt prioriterad grupp, vilket &r ett valkommet inslag. Utbildnings-
forvaltningen staller sig dock lite fragande till formuleringen "folkbiblioteken
bidrar till sprakutveckling pa 6ppna forskolan”. Folkbiblioteken har ju inte
enbart fokus pa den oppna forskolan utan pa forskolan som helhet. Barns och
ungas lasformaga och lasmotivation ar vidare ett prioriterat mal i Lasa for livet
(regeringsproposition 2013/14:3). Lasande, laslust och lasformagor ar centralt
i ett livslangt larande. Saval skollagen, som de olika skolformernas laroplaner
samt kommunens strategier lyfter fram det livslanga larandet.
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En styrka &r att programmet pekar pa samverkan mellan folk- och skolbiblio-
teken och Mangkulturellt centrums bibliotek som en forutsattning for biblio-
tekens mojligheter att vara en kraft for social hallbarhet. Att saval folk- som
skolbibliotekens insatser har en inriktning mot det demokratiska uppdraget och
pa att utjamna skillnader och stodja barns och ungdomars digitala kompetenser
och stimulera laslust innebér ett storre genomslag. Eftersom fritidslasning har
en potential att skapa social mobilitet &r sadana samlade insatser viktiga i Bot-
kyrka utifran perspektivet social hallbarhet. Studier (t.ex. Clark & Akerman
2006; Sullivan & Brown 2013; OECD 2002) pekar pa att lasning under fritiden
kan ha storre betydelse for lasformaga och studieresultat an foraldrarnas ut-
bildningsniva.

Vart att papeka ar att regeringen den 9 mars 2017 beslutade, alltsa efter att
biblioteksprogrammet redan hade utformats, att tydliggdra skolans uppdrag om
att stérka elevens digitala kompetens. Detta innebdr &ndringar i skolans styrdo-
kument. Andringarna ror rektorers och larares uppdrag, skolbibliotekens roll
och undervisningen i enskilda @mnen. Vad géller normer och vérden fortydli-
gas ocksa att alla personal ska uppmarksamma bade mojligheter och risker
med digitaliseringen. | den nya skrivningen framkommer vidare att rektors
ansvar omfattar att: ”Skolbibliotekens verksamhet anvénds som en del i under-
visningen for att starka elevens sprakliga formaga och digitala kompetens”
(Regeringskansliet 2017-03-21). Den nya skrivningen fortydligar och klargor
skolbibliotekens roll och fasar val i den befintliga skrivningen i det féreslagna
biblioteksprogrammet dar det framkommer att “skolbiblioteken ska vara en
tydlig del av skolans pedagogiska verksamhet”. Vidare tydliggors att insatser
som prioriterar skolbibliotekens pedagogiska roll, som nav for kunskaps- och
laslust ska goras, och att insatser ska riktas mot att starka elevens digitala iden-
titet och kompetens, ansvar 6ver och insikt i det egna digitala beteendet.

2. Tar programmet utgangspunkt i platsens Botkyrkas forutséattningar
och behov dar biblioteken aktivt medverkar till kommunens utveckling?

Utbildningsférvaltningen staller sig bakom att biblioteksverksamheten &r ett
fundament for att bygga ett socialt hallbart Botkyrka. | bakgrundsteckningen
star att programmet ska ta utgangspunkt i Botkyrkas specifika forutsattningar
och att det ska forhalla sig till kommunens tre centrala styrstrategier: Ett hall-
bart, ett jamlikt och ett kreativt Botkyrka. Den inledande programskrivningen
tar dock huvudsakligen utgangspunkt i mer 6vergripande styrdokument som
FN:s forklaring om de manskliga réttigheterna och Barnkonventionen. For att
skapa synliga och tydliga styrstrategier vill forvaltningen framhalla att det &r
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av vikt att tydliggora att och hur de 6vergripande styrdokumenten som det re-
fereras till &r kopplade till de lokala styrstrategierna. Koppling till de lokala
kommunala styrdokumenten aterfinns och kan identifieras senare i manga
olika partier i texten, men i texten refereras inte till styrstrategierna och kopp-
lingarna explicit gors inte. Forvaltningen menar att det vore en vinst om sa
gjordes. Om en styrning utifran lokala forutsattningar ska optimeras och reali-
seras &r det vasentligt att de lokala styrdokumenten lyfts fram, synliggdrs och
konkretiseras i de kommunala planerna pa olika nivaer.

Skrivningen om flersprakighet som norm och rikedom uppskattas. | ett senare
parti i texten, dar insatser prioriteras, skrivs “att arbetssatt ska utvecklas vad
galler medier och arrangemang pa manga sprak som starker Botkyrkabornas
identitet och samhorighet med andra”. Har dnskas ett tillagg och explicitgo-
rande: “medier och arrangemang pa manga sprak, pa svenska och andra sprak
som finns representerade i kommunen for att stdrka Botkyrkabornas identitet
och samhérighet med andra och varandra”. En sadan skrivning varnar ratten
till det egna modersmalet och kulturen och tillgangen till det gemensamma
spraket (Spraklagen 2, 58). Kopplingen till och forutséttningarna for ett hall-
bart och jamlikt Botkyrka blir tydlig. | strategin for ett jamlikt Botkyrka pekar
man pa att méten mellan olika grupper &r en forutsattning for att utveckla och
bygga ett interkulturellt samhélle. Déar skrivs: ”Vi lever ofta bredvid varandra
men inte tillsammans. | Botkyrka vill vi bygga ett interkulturellt samhalle. Det
betyder att vi gar fran samexistens mot samspel” (s. 7-8).

Prioriterar biblioteksprogrammet jdmlikhet, medborgarnas delaktighet
och social hallbarhet?

Utbildningsforvaltningen kan konstatera att programmet i huvudsak utgar fran
omraden som skrivs fram i kommunens styrstrategier: egenmakt, delaktighet,
upplevelser och innovationer. Programmet fokuserar pa medborgaren med
utgangspunkt i att mangfald och flersprakighet ar en norm i Botkyrka. Forvalt-
ningen menar att programmet lyfter upp och prioriterar grupper och manniskor
med funktionsvariationer, barn och ungdomar, aldre, kortidsutbildade och ny-
anlédnda och att dessa satsningar innebér en strdvan mot ett mer jamlikt sam-
halle. Vidare onskar (som framgar i detta stycke) att begreppet funktionshinder
byts ut mot begreppet funktionsvariationer.

4. Utgor biblioteksprogrammet underlag for strategiska beslut kring bib-
lioteksverksamheten och underlag for implementering inom ordinarie
styrsystem?
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Biblioteksprogrammets skrivningar ror sig pa en 6vergripande niva och beho-
ver givetvis fa konkreta uttryck i konkreta handlingsplaner for att fa genom-
slag. Forvaltningen &r av asikten att programmet utgor ett underlag for strate-
giska beslut och att det gar att implementera inom ordinarie system. Flera av
de fokusomraden som lyfts i biblioteksprogrammet t.ex. medborgarnas delak-
tighet och det livslanga larandet har funnits och finns inskrivna i namndens
Mal och budget 2018- 2020. Givetvis staller implementeringen som helhet
krav pa det systematiska kvalitetsarbetets utformning och pa formaga att for-
mulera mal med tydliga kopplingar till fokusomradena och saval mal som kan
vara matbara, men som ibland mer ar utvarderingsbara. En sadan flexibilitet
vill forvaltningen framhalla som nddvéndig. Vi vet att det innebér en risk for
saval reducering som instrumentalisering om alla processer tvingas in under
matbara mal (t.ex. Dahler-Larsen 2012; Ivanic 2004;). Daremot gar givetvis
alla processer att utvardera. Det kommer krdvas varierade och olika utvérde-
ringsinstrument for att folja upp arbetet med biblioteksprogrammet. Utbild-
ningsforvaltningen anser att den uppgiften ar helt mojlig.
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Biblioteksprogram for Botkyrka kommun 2018-2022

- Ett bibliotekskort har man for livet, sa en ung Botkyrkabo som medverkade i
arbetet med att formulera det har biblioteksprogrammet. Och sa ar det, biblio-
teket kan anvandas i olika livsfaser och pa olika sétt.

| Biblioteksprogram foér Botkyrka kommun synliggors hur biblioteken mojlig-
gor kunskap, lasutveckling och l&slust, kulturskapande och -deltagande for
manniskor i alla olika livsskeden. Fran de sma barnen, dar folkbiblioteket bi-
drar till sprakutveckling pa 6ppna férskolan, till skoleleven som far stod i att
utveckla las- och informationsfardigheter i skolbiblioteket, den studerande som
tar del av specialsamlingarna om migration pa Mangkulturellt centrums biblio-
tek, den vuxna som deltar i sprakcaféer eller datorhandledning pa folkbiblio-
teket, pensiondren som far bocker skickade hem till sig.

For att kunna vara den kraft for ett hallbart samhalle som biblioteken kan och
ska vara, behover de samverka sinsemellan. Folkbibliotek, skolbibliotek och
specialbibliotek, alla har sin roll att fylla i en gemensam helhet for Botkyrka. |
Biblioteksprogrammet for Botkyrka kommun faststélls riktningen for de olika
bibliotekstyperna i det arbetet.

Méanskliga rattigheter en bas for verksamheten

Jamlikhet &ar utgangspunkten for bibliotekens arbete i Botkyrka. Jamlikhet ut-
gar fran alla ménniskors lika varde, rattigheter och skyldigheter. Alla har
grundlaggande réattigheter, men olika stort behov av samhaéllets insatser. Barn
har genom Barnkonventionen och dess grundlédggande principer om alla barns
rattigheter och lika varde en sarskilt viktig stallning.

FN:s forklaring om de manskliga rattigheterna faststéller varje manniskas lika
varde utan atskillnad av nagot slag, sdsom pa grund av ras, hudfarg, kon, sprak,
religion, politisk eller annan uppfattning, nationellt eller socialt ursprung,
egendom, bord eller stallning i Ovrigt. VVar och en har rétt till liv, frihet och
personlig sékerhet. Till forklaringen ansluts ett antal rattigheter dar demokrati
och yttrandefrihet utgor tva.

Alla individer och grupper inte har samma tillgang till offentliga rum, samtal
och mojlighet att yttra sig. | bibliotekens uppdrag ligger att utjamna de mojlig-
hetsskillnaderna.

Det finns fall dar olika manskliga rattigheter star i konflikt med varandra. Nar
varden som yttrandefrihet, frihet fran diskriminering, ratt till liv och sakerhet
star emot varandra, till exempel i bibliotekets programverksamhet eller medie-
urval, &r frihet fran diskriminering, ratt till liv, frihet och personlig sakerhet
Overordnade varden.

Interkulturella och normkritiska forhallningssatt

En central utgangspunkt ar att se flersprakighet som norm. Det &r en styrka att
aga flera sprak och en majoritet av invanarna i kommunen har den styrkan.
Biblioteksverksamheten ska verka for méten och utbyten mellan och inom
olika sprak och kulturer. Den ska vara tillganglig for alla. Verksamheten ska



stérka individens mojligheter att uttrycka och utveckla olika delar av den egna
identiteten.

Ett interkulturellt forhallningssatt synliggor och forandrar ojamlika villkor och
maktférhallanden, samt majliggor att grupper och individer méts och samarbe-
tar Over etniska, religiosa och sociala granser. Grundldggande &r att uppmark-
samma och motverka diskriminering och segregationens negativa effekter. |
detta ingar ocksa att synliggdra och utmana etablerade normer.

Medborgarens fokus och invanaren som medaktor

Biblioteksverksamheten speglar inte bara utan formas &ven aktivt av Botkyrkas
invanare. Utgangspunkten ar att manniskor vill och har rétt att vara aktiva och
medskapande. Utifran det uppmuntras invanare och besokare att pa olika satt
vara medaktorer i biblioteksverksamheten.

Med stéd i kommunens ledord 6ppen, orddd och energisk intar biblioteksverk-
samheten medborgarens fokus. Bibliotekspersonalen kannetecknas av mang-
fald nar det galler bakgrund, kompetens och sprakkunskaper.



Folkbibliotek

Vision

Folkbiblioteken i Botkyrka, Bibliotek Botkyrka, ar en motor i arbetet med lo-
kal demokratiutveckling, manskliga rattigheter och interkulturalitet i Botkyrka.

Biblioteksverksamheten ska verka for ett langsiktigt hallbart samhélle genom
att bidra till att minska ojamlikhet och mojlighetsskillnader.

Biblioteken skapar interkulturella moten, bidrar till hojd kunskapsniva och
verkar for 0kad folkhalsa.

Lokal utformning

Biblioteken ar genom laga trosklar, en bredd av tjanster och aktiviteter och
centrumnara lokaler tillgangliga for alla. Biblioteken &r placerade pa platser
dar méanniskor ror sig i sin vardag i anslutning till exempelvis annan service
och handel. Det ger manniskor goda forutséttningar att ta del av bibliotekens
utbud.

Biblioteksverksamheten formas av sin lokala kontext. Pa sa satt ar inget biblio-
tek det andra helt likt, varje bibliotek &r det basta mojliga for sitt respektive
lokalsamhalle. Samtidigt ar bibliotekets verksamhet inte last till biblioteket
som lokal.

Samverkan

For att lyckas med sitt uppdrag och vara angelagna for alla Botkyrkas invanare
maste folkbiblioteken samarbeta med andra kommunala verksamheter inom
bland annat utbildningsférvaltningen, arbetsmarknads- och vuxenutbildnings-
namnden och vard- och omsorgsnamnden, men ocksa med regional verksam-
het sasom barnavardscentraler och logopeder. Uppdraget kraver ocksa tat sam-
verkan i lokala natverk, med foreningsliv, studieférbund och med Botkyrkas
manga kreativa aktorer.

Prioriterade utvecklingsomraden

Folkbibliotekens prioriterade utvecklingsomraden for perioden struktureras
utifran fyra huvuduppgifter, som benamns egenmakt, delaktighet, upplevelser
och innovationer. Under varje huvuduppgift definieras insatser och utveckl-
ingsomraden for Bibliotek Botkyrka.

Biblioteket mojliggor egenmakt

Invanarens utvecklade lasfardigheter ar en forutsattning for att ha makt Gver
sina egna livsval. Kopplingen till att ha ett arbete och i forlangningen forbétt-
rad folkhalsa blir tydlig. I ett livsperspektiv paverkar laslust och -fardigheter
folkhalsan. Lasfardigheter ar viktiga for att kunna paverka och styra sitt liv.
Lusten och drivet till ett livslangt larande &r viktig.

Bibliotekets forhallningssatt innebér att ta ett positivt avstamp i manniskors
egna resurser, erfarenheter och formagor.

Bibliotek Botkyrka prioriterar under perioden att genomfoéra insatser och att
utveckla arbetssatt vad géller:



- Barns sprak- och lasutveckling.

- Sprakutvecklande arbete gentemot personer som bott en kort tid i Sve-
rige.

- Arbete med korttidsutbildade vuxna, med avseende pa identitet, sjalv-
kansla, delaktighet, 1as- och skrivfardigheter.

- Digital delaktighet for vuxna som behdver 0ka sin digitala kompetens.

- Att verka for positiva normer och attityder till l&sning.

Sarskilt prioriterade grupper: Barn i forskolealdern och yngre, korttidsutbil-
dade vuxna, nyanlanda Botkyrkabor och ungdomar.

Biblioteket mojliggor delaktighet

Viktigt i ett socialt hallbart samhalle ar invanarens majlighet till delaktighet
och inflytande i samhéllet. Det géller &ven méjligheten till paverkan i de
kommunala verksamheterna, som till exempel biblioteken.

Biblioteken ar interkulturella motesplatser som har forutsattningar att 6ka
sammanhallningen och hemkanslan. De utgor samtidigt en arena for det fria
ordet och bidrar till manniskors mojlighet att gora sina roster horda.
Samarbete med civilsamhéllet och 6vrig kommunal verksamhet i Botkyrka ar
en forutséttning for att folkbiblioteken ska lyckas med sina uppdrag.

Bibliotek Botkyrka prioriterar under perioden att genomfoéra insatser och att
utveckla arbetssatt vad géller:
- Medier och arrangemang pa manga sprak, som starker Botkyrkabornas

identitet och samhorighet med andra.

- Biblioteksrummet som en plats for yttrandefrihet, dar arrangemang
kring aktuella fragor pa lokal, nationell och internationell niva ager rum
i dialog mellan invanarna.

- Metoder for dialog och inflytande i bibliotekets verksamhet for inva-
narna.

- Tillganglighet for alla till bibliotekens verksamheter och lokaler.

- Normkritiska och interkulturella forhallningssatt hos personalen.

Sarskilt prioriterade grupper: Personer med funktionsnedsattning och ungdo-
mar.

Biblioteket mojliggor upplevelser

Att uppleva litteratur i bred bemarkelse, kanske tillsammans med andra, kan
for en aldre person innebéra bibehallen livskvalitet. Samtidigt har upplevelsen
av beréattande och sprak hos ett litet barn visat sig vara viktig for att barnet se-
nare ska bli en god lasare. Vilket i sin tur 6kar mojligheterna till att barnet med
tiden tar del av litteratur, studier och samhélle.

Oavsett funktionsuppsattning har alla ménniskor rétt till upplevelser av littera-
tur och berattande.

Bibliotek Botkyrka prioriterar under perioden att genomfoéra insatser och att
utveckla arbetssatt vad géller:



Boken kommer och uppstkande verksamhet for dldre.

Uppsdkande arbete gentemot sma barn och deras familjer.
Uppstkande arbete gentemot barn och unga med funktionsnedsattning.
Biblioteksrum som skapar ovéntade mdoten.

Sarskilt prioriterade grupper: Aldre, barn i forskoledldern och yngre, samt unga
med funktionsnedséttning.

Biblioteket mojliggdr innovationer

Kreativitet och eget skapande &r viktigt inte bara for utvecklingen av naringsliv
och samhélle, utan ocksa for individens kéansla av mening och tillhorighet.

Bibliotek Botkyrka prioriterar under perioden att genomféra insatser och att
utveckla arbetssatt vad géller:

Samarbeten med Botkyrkas kreativa aktOrer och andra organisationer
och individer som kan bidra till m&nniskors mojlighet att skapa inom
ett vidgat textbegrepp. Fokus &r att skapa tillsammans och att dela med
sig av kunskap, innehall och erfarenheter till andra.

Mojliggora initiativ fran lokalsamhéllet genom att uppmuntra, stimu-
lera och ta tillvara nya idéer samt bidra till att kommunens stéd och bi-
drag ar kanda.

Sarskilt prioriterade grupper: Barn och ungdomar.



Bibliotek i grund- och gymnasieskolan

Vision

Alla elever i Botkyrkas skolor ska ha tillgang till skolbibliotek. Skolbiblio-
tekets syfte &r att bidra till 6kad kvalitet i skolornas pedagogiska verksamhet

samt till 6kat larande och lasande hos vara elever. Ambitionen &r att folja ut-
vecklingen genom det systematiska kvalitetsarbetet.

Prioriterade utvecklingsomraden

Demokrati och digitalisering

Skolbiblioteken ska bidra till det demokratiska medborgarskapet, till mer likvér-
diga studiemdjligheter for alla elever, att stirka elevens digitala kompetenser
med fokus pa informationsfardigheter samt elevernas las- och kommunikations-
formaga i en vidgad textvarld.

Likvardighet och laslust

Skolbiblioteken ska ha ambitionen att ge alla elever i Botkyrka, sa likvardiga
forutsattningar som mojligt och framjar och stodjer darfor laslust och lasning
pa satt som forskning visat ar framgangsrika.

Samordning och samverkan

Skolbiblioteken i Botkyrka ska vara en tydlig del av skolans pedagogiska verk-
samhet och bidra till 6kad maluppfyllelse. Personer med ansvar for skolbiblio-
teket samverkar med varandra och med 6vrig pedagogisk personal i skolan.
Skolbiblioteken samverkar ocksa med folkbiblioteken.

Grundskole- och gymnasiebiblioteken prioriterar under perioden att genomfora
insatser och att utveckla arbetssatt vad galler:
- elevers formaga till kéllkritik, formaga att navigera i informationsflodet

och digitala identitet
- skolbiblioteket som ett viktigt nav for kunskap och l&slust
- utveckla det systematiska kvalitetsarbetet
- stodja personalens kompetensutveckling
- utveckla samverkansformer.



Biblioteket vid Mangkulturellt centrum
Vision
Mangkulturellt centrums (MKC) uppdrag ar att verka for ett samhalle dar

mangfalden speglas i den nationella sjélvbilden och déar migration far en sjélv-
Klar plats i det svenska kulturarvet.

MKC:s bibliotek bidrar till centrets uppdrag genom att samla kunskap, livsbe-
rattelser och dokumentation om migrationen till Sverige.

MKC:s bibliotek har en unik stallning bland bibliotek i Sverige som special-
bibliotek inom dmnesomradena mangkultur, mangfald, interkulturalitet, ras-
ism, etnisk diskriminering, migration och urbana livsvillkor. Darigenom &r
biblioteket en viktig kunskapsresurs for bade forskning och en bred allménhet
saval lokalt som nationellt.

Biblioteket ar ocksa en 6ppen och valkomnande maotesplats, dar medborgarna
erbjuds mojlighet att reflektera kring mangfaldens kulturhistoria i Botkyrka
kommun.
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Kultur- och fritidsférvaltningen
2017-02-24 Dnr KOF/2016:144

Referens Mottagare

Anna-Stina Takala Utbildningsnamnden
Arbetsmarknads- och vuxenutbildningsndmnden
Kommunstyrelsens demokratiberedning
Arbetsgruppen for funktionshinderfragor
Vard- och omsorgsnamnden
Mangkulturellt centrums styrelse
Kommunala pensionarsradet
Ungdomsfullméktige

Yttrande till Kultur- och fritidsférvaltningen

Kultur- och fritidsforvaltningen dnskar yttrande éver forslag till Bibliotekspro-
gram for Botkyrka kommun senast den 30/4 2017.

Sammanfattning

Enligt Bibliotekslagen ska alla kommuner uppratta planer for sin biblioteks-
verksamhet. Botkyrka kommun har ingen gallande biblioteksplan och Kultur-
och fritidsforvaltningen har darfor i samverkan med andra berérda forvaltning-
ar tagit fram ett forslag till biblioteksprogram for kommunen.

Programmet tar sin utgangspunkt i Botkyrkas specifika forutsattningar, utgor
ett underlag for strategiska beslut och implementeras genom ordinarie styrsy-
stem. Biblioteksprogrammet beslutas i Kommunstyrelsen och Kommunfull-
maéktige efter remiss i berérda ndmnder.

Bakgrund

Enligt Bibliotekslagen (SFS 2013:81) ska alla kommuner anta biblioteksplaner
for sin verksamhet pa biblioteksomradet. | propositionen (Prop. 2012/13:147)
infor lagen slas fast att biblioteksplanen ska vara en separat plan. Kungliga
biblioteket (KB) har i uppdrag att f6lja upp hur de biblioteksplaner som anta-
gits har utformats och hur de anvénds. Biblioteksplanen bor enligt KB inne-
halla folkbibliotek, skolbibliotek och medieforsorjningen mellan andra kom-
munala institutioner. Planen ska, enligt forarbetena till lagen, ”ge nédrmare be-
sked om verksamhetens inriktning och omfattning pa sadan niva att medborga-
rens forutsattningar att paverka huvudmannens évervaganden gynnas.”

Botkyrka kommuns tidigare biblioteksplan hade en giltighetstid for perioden
2005-2010. Det nya biblioteksprogrammet omfattar folkbiblioteksverksamhet,
biblioteksverksamhet inom grundskola och gymnasieskola och specialbibliotek
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inom kommunens verksamhetsomrade. Programmet tar ocksa sérskild hansyn
till samverkan mellan folkbibliotek och de kommunala verksamheter vars bib-
lioteksbehov folkbibliotekens uppdrag omfattar, sasom kommunal vuxenut-
bildning och SFI, forskola och dldreomsorg. Detta innebér att programmet
aven omfattar biblioteksverksamheten vid Mangkulturellt centrum.

Huvudfragan som biblioteksprogrammet ska besvara ar hur biblioteksverk-
samheten bidrar till ett hallbart Botkyrka. Programmet ska forhalla sig till
kommunens centrala styrning, som innefattar Strategi for ett jamlikt Botkyrka,
Botkyrkas hallbarhetsutmaningar och Botkyrkas kreativa strategi.

Biblioteksprogrammet:

- identifierar de strategiskt viktiga fragorna for att Botkyrka kommun ska leva

upp till lagens skrivningar

- tar sin utgangspunkt i platsen Botkyrkas forutsattningar och behov dar biblio-
teken aktivt medverkar i kommunens utveckling

- utgor underlag for strategiska beslut kring biblioteksverksamheten och implemente-

ras genom ordinarie styrsystem

- prioriterar jamlikhet, medborgarnas delaktighet och social hallbarhet

Remissinstanser
N&mndernas svar 6nskas senast den 30 april till Kultur- och fritidsférvaltning-
ens registrator kultfri@botkyrka.se
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Aterrapportering till Skolinspektionen efter regelbunden
tillsyn 2016 (UF/2017:133)

Forslag till beslut

Utbildningsndmnden beslutar att hantera férelagganden utan vite genom 16-
pande information till ndmnden efter fattade beslut av forvaltningschefen och
verksamhetschefen for respektive skolform.

Utbildningsnamnden beslutar att uppfdljning av forlaggande vid vite fran Skol-
inspektionen kraver beslut i ndmnd.

Sammanfattning

Skolinspektionen genomférde en regelbunden tillsyn i Botkyrka kommun un-
der hosten 2016. Efter tillsynen har Botkyrka kommun fatt forelaggande med
och utan vite. Botkyrka kommun ska redovisa atgarder till Skolinspektionen
for att ratta till brister som konstaterats i den regelbundna tillsynen.

Hanteringen av forelagganden utan vite foreslas ske genom uppfoljning som
beslutas av forvaltningschefen och verksamhetschefen for respektive skolform,
med kontinuerlig aterrapportering till namnd. Hanteringen av foreldggande vid
vite foreslas ske genom att uppfoljningen beslutas av utbildningsnamnden.
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e 2017-04-12 UF/2017:133
Referens Mottagare
Berit Johansson Utbildningsnamnden

Aterrapportering till Skolinspektionen efter regelbunden till-
syn 2016 (UF/2017:133)

Forslag till beslut

Utbildningsndmnden beslutar att hantera féreldagganden utan vite genom 16-
pande information till ndmnden efter fattade beslut av forvaltningschefen och
verksamhetschefen for respektive skolform.

Utbildningsnamnden beslutar att uppféljning av forlaggande vid vite fran Skol-
inspektionen kraver beslut i ndmnd.

Sammanfattning

Skolinspektionen genomférde en regelbunden tillsyn i Botkyrka kommun un-
der hosten 2016. Efter tillsynen har Botkyrka kommun fatt forelaggande med
och utan vite. Botkyrka kommun ska redovisa atgarder till Skolinspektionen
for att ratta till brister som konstaterats i den regelbundna tillsynen.

Hanteringen av forelagganden utan vite foreslas ske genom uppfoljning som
beslutas av forvaltningschefen och verksamhetschefen for respektive skolform,
med kontinuerlig aterrapportering till ndmnd. Hanteringen av foreldggande vid
vite foreslas ske genom att uppfoljningen beslutas av utbildningsnamnden.

Mikael Caiman Larsson Ann-Christin Hartman
Forvaltningschef Chef kvalitetsstod

UTBILDNINGSFORVALTNINGEN

Post Botkyrka kommun, 147 85 Tumba - Bes6k Munkhéttevagen 45 - Kontaktcenter 08-530 610 00
Direkt 072 234 73 70 - Sms 072 234 73 70 - E-post berit.johansson@botkyrka.se
Org.nr 212000-2882 - Bankgiro 624-1061 - Fax - Webb www.botkyrka.se
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Sammanstallning av Skolinspektionens fattade beslut
(UF/2017:134)

Forslag till beslut

Utbildningsndmnden godkanner sammanstallningen och noterar till protokollet
att ndmnden tagit del av informationen.

Sammanfattning

Efter genomford tillsyn har Skolinspektionen levererat ett antal tillsynsbeslut
avseende grundskolor, gymnasieskolor samt fér kommunen som huvudman.
Inkomna tillsynsbeslut har forvaltningen sammanstallt utifran respektive verk-
samhetsomrade, detta for att kunna ta ett samlat grepp infor vidare hantering. |
sammanstallningen redovisas arendetypen, atgard och status, ansvar samt nar
redovisningen ska vara Skolinspektionen tillhanda.

Avseende tillsynsbesluten i grundskolan har férvaltningen skickat in redovis-
ningen for Kvarnhagsskolan (sarskolan), Karsby international School samt
Kassmyraskolan till Skolinspektionen. Svarstiden fér 6vriga grundskolor ligger
framat i tiden (se bilaga). Forvaltningen kan meddela att tillsynen vid Tullinge
gymnasium ar avslutad. Vad galler resterande gymnasieskolor, sa har forvalt-
ningen lamnat in respektive redovisning till Skolinspektionen.

Vad galler tillsynsbesluten pa huvudmannaniva sa infaller sista svarsdatum i
augusti respektive oktober. Foérvaltningen arbetar med besluten och kommer
kunna redovisa underlaget till Skolinspektionen inom faststallda tidsramar.
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Referens Mottagare
Jesper Dahl Utbildningsnamnden

Sammanstallning av Skolinspektionens fattade beslut
(UF/2017:134)

Forslag till beslut

Utbildningsndmnden godkanner sammanstallningen och noterar till protokollet
att ndmnden tagit del av informationen.

Sammanfattning

Efter genomford tillsyn har Skolinspektionen levererat ett antal tillsynsbeslut
avseende grundskolor, gymnasieskolor samt fér kommunen som huvudman.
Inkomna tillsynsbeslut har forvaltningen sammanstallt utifran respektive verk-
samhetsomrade, detta for att kunna ta ett samlat grepp infor vidare hantering. |
sammanstallningen redovisas arendetypen, atgard och status, ansvar samt nar
redovisningen ska vara Skolinspektionen tillhanda.

Avseende tillsynsbesluten i grundskolan har férvaltningen skickat in redovis-
ningen for Kvarnhagsskolan (sarskolan), Karsby international School samt
Kassmyraskolan till Skolinspektionen. Svarstiden fér 6vriga grundskolor ligger
framat i tiden (se bilaga). Forvaltningen kan meddela att tillsynen vid Tullinge
gymnasium ar avslutad. Vad galler resterande gymnasieskolor, sa har forvalt-
ningen lamnat in respektive redovisning till Skolinspektionen.

Vad galler tillsynsbesluten pa huvudmannaniva sa infaller sista svarsdatum i
augusti respektive oktober. Foérvaltningen arbetar med besluten och kommer
kunna redovisa underlaget till Skolinspektionen inom faststallda tidsramar.

Mikael Caiman Larsson Ann-Christin Hartman
Forvaltningschef Chef kvalitetsstod
Bilaga

Bilaga 1 - Uppfoljningar efter tillsynsbeslut 2017

UTBILDNINGFORVALTNINGEN

Post Botkyrka kommun, 147 85 Tumba - Bes6k Munkhéttevagen 45 - Kontaktcenter 08-530 610 00
Direkt - Sms 0708-86 11 56 - E-post jesper.dahl@botkyrka.se
Org.nr 212000-2882 - Bankgiro 624-1061 - Fax - Webb www.botkyrka.se
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Uppfoljningar efter tillsynsbeslut pa grundskolor 2017

Gul farg = redovisning inskickad

- farg = tillsynen avslutad

Arendetyp

Atgard/status

Svar datum

Forutsattningar for larande och
trygghet.

Styrning och utveckling av

Forelaggande

Ansvarig

Bitr. verksamhetschef
Birgitta Zelezny Ullvered

Kvarnhagsskolan sar verksamheten. 1/3-17
Bitr. verksamhetschef
Birgitta Zelezny Ullvered
Karsby international Forutsattningar for larande och Forelaggande 31/3-17
trygghet.
Bitr. verksamhetschef
Eva-Britt Lilja Ronnholm
Kassmyraskolan Forutsattningar for larande och Forelaggande 3/4-17
trygghet.
Forutsattningar for larande och
. trygghet. o Bitr. verksamhetschef
Tullingebergs Forelaggande Eva-Britt Lilja Rénnholm
traningsskola Styrning och utveckling av
28/4-17
verksamheten.
Trygghet, studiero och atgarder Bitr. verksamhetschef
mot krdankande behandling Eva-Britt Lilja Ronnholm
Forelaggande
Forutsattningar for larande och
Grindtorpsskolan 5/5-17

trygghet.
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Hammerstaskolan

Trygghet, studiero och atgarder
mot krankande behandling

Forutsattningar for larande och

Forelaggande

Bitr. verksamhetschef
Eva-Britt Lilja Ronnholm

trygghet. 5/5-17
Forutsattningar for larande och Forelaggande Bitr. verksamhetschef
trygghet. Eva-Britt Lilja Ronnholm
Bjorkhaga sdrskola 5/5-17
Styrning och utveckling av o o Anstand till
verksamheten. Forelaggande vid vite 19/5-17
Undervisning och larande. Forelaggande Bitr. verksamhetschef
Eva-Britt Lilja Ronnholm
Bjorkhaga grundskola Extra anpassningar och sarskilt Forelaggande vid vite 5/5-17
stod. Anstand till
19/5-17
Trygghet, studiero och atgarder o
mot krankande behandling. Forelaggande
Forutsattningar for larande och Forelaggande
trygghet.
Styrning och utveckling av Foreldggande vid vite
verksamheten.
Extra anpassningar och sarskilt Bitr. verksamhetschef
stod. Birgitta Zelezny Ullvered
Skogsbacksskolan Foreldggande 21/8-17

Trygghet, studiero och atgarder
mot krankande behandling.




Undervisning och larande.

Extra anpassningar och sarskilt
stod.

Forelaggande

Forelaggande vid vite

Bitr. verksamhetschef
Eva-Britt Lilja Ronnholm

Storvretsskolan Foreldggande. 21/8-17
Bedomning och betygsattning.
Forelaggande vid vite
Trygghet, studiero och atgarder o
mot krankande behandling. Forelaggande
Forutsattningar for larande och o
trygghet. Forelaggande
Styrning och utveckling av
verksamheten.
Malmsjo skola Undervisning och larande. Forelaggande 18/8-17

Extra anpassningar och sarskilt
stod.

Trygghet, studiero och atgarder
mot krankande behandling.

Forutsattningar for larande och
trygghet.

Styrning och utveckling av
verksamheten.

Forelaggande

Forelaggande

Forelaggande

Foreldaggande

Bitr. verksamhetschef
Birgitta Zelezny Ullvered




Fittjaskolan

Undervisning och larande.

Forelaggande

Bitr. verksamhetschef
Birgitta Zelezny Ullvered

1/5-17

Forutsattningar for larande och Forelaggande 18/8-17

trygghet.

Styrning och utveckling av o

verksamheten. Anmarkning 18/8-17
Kvarnhagsskolan Trygghet, studiero och atgarder Forelaggande Bitr. verksamhetschef 15/9-17
grund mot krinkande behandling Birgitta Zelezny Ullvered

Forutsattning for larande och Forelaggande

trygghet.
Brunnaskolan grund Undervisning och larande. Forelaggande Bitr. verksamhetschef 2/10-17

Extra anpassningar och sarskilt
stod.

Trygghet, studiero och atgarder
mot krankande behandling.

Forutsattningar for larande och
trygghet.

Styrning och utveckling av
verksamheten.

Forelaggande vid vite

Forelaggande

Forelaggande

Foreldaggande

Eva-Britt Lilja Ronnholm




Brunnaskolan sar

Extra anpassningar och sarskilt
stod.

Forutsattningar for larande och
trygghet.

Styrning och utveckling av
verksamheten.

Forelaggande vid vite

Forelaggande

Forelaggande vid vite

Bitr. verksamhetschef
Eva-Britt Lilja Ronnholm

2/10-17

Tullingebergsskolan
grundskola

Trygghet, studiero och atgarder
mot krankande behandling.

Forutsattningar for larande och
trygghet.

Styrning och utveckling av
verksamheten.

Forelaggande

Forelaggande

Forelaggande

Bitr. verksamhetschef
Eva-Britt Lilja Ronnholm

15/9-17




Uppfoljningar efter tillsynsbeslut pa gymnasie- och gymnasiesirskolan 2017

Enhet Arendetyp Atgard/status Ansvarig Svar
datum
Tullinge gymnasium Beddmning och betygsattning Forelaggande Verksamhetschef gysar/gy 27/2-17
Anna Widing Niemela
Forutsattning for larande och Forelaggande
trygghet.
Anmarkning

Styrning och utveckling av verks.
Tumba gymnasium Trygghet, studiero och atgarder Forelaggande Verksamhetschef gysar/gy Z3-17

mot krdnkande behandling. Anna Widing Niemeld

Forutsattningar for larande och o

trygghet. Forelaggande
S:t Botvids Extra anpassningar och sarskilt Forelaggande Verksamhetschef gysar/gy 20/3-17
gymnasium stod. Anna Widing Niemela

Trygghet, studiero och atgarder o

mot krankande behandling. Forelaggande

Forutsattning for larande och

trygghet. Forelaggande

Styrning och utveckling av Foreliggande

verksamheten.
S:t Botvids Forutsattning for larande och Forelaggande Verksamhetschef gysar/gy 20/3-17

gymnasiesarskola

trygghet.

Anna Widing Niemela




Uppfoljningar efter tillsynsbeslut pa huvudmannaniva 2017

Enhet Arendetyp Atgard/status Ansvarig Svar
datum
Verksamhetschef gysar/gy
Anna Widing Niemela
Gymnasieskolan Utveckling av utbildningen vid Forelaggande 2/10-17
skolenheterna. Verksamhetschef
kvalitetstod
Ann-Christin Hartman
Forutsattningar for utbildningen Foreldggande vid vite | Verksamhetschef gysdr/gy 18/8-17
vid skolenheterna. Anna Widing Niemela
Gymnasiesarskolan
Utveckling av utbildningen vid
skolenheterna Forelaggande vid vite Verksamhetschef 2/10-17
) kvalitetstod
Ann-Christin Hartman
Forutsattningar for utbildningen Forelaggande vid vite | Verksamhetschef 18/8-17
) vid skolenheterna. o o grundsar/grund
Grundsarskolan Forelaggande vid vite Susanne Englund
Utveckling av utbildningen vid
2/10-17

skolenheterna.

Verksamhetschef
kvalitetstod
Ann-Christin Hartman




Verksamhetschef
grundsir/grund

Fritidshem Utveckling av utbildningen pa Foreliggande Susanne Englund 2/10-17
fritidshem
Verksamhetschef
kvalitetstod
Ann-Christin Hartman
Foérskola Forutsattningar for utbildningen i Forelaggande Verksamhetschef férskola 2/10-17
forskolan. Christina Carlsson
Utveckling av utbildningen i Forelaggande Verksamhetschef
forskolan. kvalitetstod
Ann-Christin Hartman
Grundskola och Forutsattningar for utbildningen Forelaggande Verksamhetschef 2/10-17
forskoleklass vid skolenheterna. grundsér/grund

Utveckling av utbildningen pa
skolenheterna.

Forelaggande

Susanne Englund

Verksamhetschef
kvalitetstod
Ann-Christin Hartman
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Organisationsforandring — Flytt av barnombudsmannen till
enheten specialiststod (UF/2017:119)

Forslag till beslut

Utbildningsndmnden beslutar att flytta funktionen barnombudsmannen till en-
heten specialiststod fran och med den 1 september 2017.

Sammanfattning

Fran och med ar 2016 tillhor kommunens barnombudsman utbildningsforvalt-
ningen. | samband med att barnombudsmannen flyttades fran kommunled-
ningsforvaltningen till utbildningsforvaltningen beslutade utbildningsnamnden
att funktionen inledningsvis skulle placeras direkt under forvaltningschefen.

Forvaltningen foreslar nu att barnombudsmannen flyttas till enheten specialist-
stod. Specialiststod ar en stédenhet for hela utbildningsférvaltningen och arbe-
tar med flera av kommunens huvudprocesser. En central uppgift &r att ansvara
for barns och ungas réttigheter.

Den huvudsakliga anledningen till flytten &r att férvaltningen ser férdelar med
att funktionen tillhor en enhet. Pa sa vis ges mojlighet till storre utbyte med
andra funktioner. Pa enheten specialiststod finns flera funktioner som barnom-
budsmannen har nytta av att arbeta néra. En riskbeddmning &r gjord och an-
passningar kommer att goras utifran resultatet av denna bedémning.
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2017-04-11 UF/2017:119
Referens Mottagare
Maria Fhager Utbildningsnamnden

Organisationsforandring — Flytt av barnombudsmannen till
enheten specialiststod (UF/2017:119)

Forslag till beslut

Utbildningsnamnden beslutar att flytta funktionen barnombudsmannen till en-
heten specialiststod fran och med den 1 september 2017.

Sammanfattning

Fran och med ar 2016 tillhor kommunens barnombudsman utbildningsforvalt-
ningen. | samband med att barnombudsmannen flyttades fran kommunled-
ningsforvaltningen till utbildningsforvaltningen beslutade utbildningsnamnden
att funktionen inledningsvis skulle placeras direkt under forvaltningschefen.

Forvaltningen foreslar nu att barnombudsmannen flyttas till enheten specialist-
stod. Specialiststod ar en stodenhet for hela utbildningsforvaltningen och arbe-
tar med flera av kommunens huvudprocesser. En central uppgift ar att ansvara
for barns och ungas réttigheter.

Den huvudsakliga anledningen till flytten &r att foérvaltningen ser férdelar med
att funktionen tillhor en enhet. Pa sa vis ges majlighet till storre utbyte med
andra funktioner. Pa enheten specialiststod finns flera funktioner som barnom-
budsmannen har nytta av att arbeta néra. En riskbedémning &r gjord och an-
passningar kommer att goras utifran resultatet av denna bedomning.

Mikael Caiman Larsson Anette Almdalen
Forvaltningschef Chef specialiststod
Bilaga

Bilaga 1 - Riskbedémning

UTBILDNINGSFORVALTNINGEN

Post Botkyrka kommun, 147 85 Tumba - Bes6k Munkhéttevagen 45 - Kontaktcenter 08- 530 610 00
Direkt 073- 421 88 12 - Sms - E-post maria.fhager@botkyrka.se
Org.nr 212000-2882 - Bankgiro 624-1061 - Fax - Webb www.botkyrka.se



Bilaga 1

Anvisningar for riskbeddmning med handlingsplan infor
Forandringar i verksamheten?

1. Precisera forandringen och eventuella risker —
dokumentera

Vad bestar andringen av?

Forandringar som ska riskbedémas avser personalférandringar, nya
arbetstider, nya arbetsmetoder, anvandning av nya maskiner eller
kemikalier, organisatoriska forandringar sdsom sammanslagning av enheter
och annat som inte utgor del av den dagliga, 16pande verksamheten.

Dokumentera i mallen pa nastkommande sidor vad &ndringen bestar av.
Mallen fungerar bade som dokumentation for sjalva riskbedémningen och
utgér handlingsplanen.

Var ska andringen genomféras och vilka berdrs?
Skriv in i mallen var i organisationen férandringen genomfors, och vem eller
vilka medarbetare som paverkas av férandringen.

Vilka ev. risker innebar férandringen?

Lista och dokumentera alla risker som ni kan identifiera och riskernas
tankbara konsekvens. Exempel pa risker kan vara tillfalligt okad stress, mera
ensamarbete eller dkad risk for hot och vald.

2. GOr riskbeddmningen — dokumentera
Hur allvarliga ar riskerna?

Gor en beddmning for varje risk som dokumenterats genom att sétta ett
kryss for varje risk enligt varderingsskalan:

1. Férsumbar risk alt. acceptabel risk, eventuell atgard behévs
2. Viss risk, atgard planeras in i handlingsplanen
3. Allvarlig risk, maste atgardas omgaende

3. Atgéarda och dokumentera

Vilka atgarder ska genomforas?
Dokumentera planerade atgarder i handlingsplanen

Vem ska ansvara och nar ska atgarderna vara genomférda?
Dokumentera vem som ansvarar for atgarden och datum nar det senast ska
vara klart.

Uppfoljning av atgarder

Folj upp atgardsarbetet. Nar atgarden ar klar satt OK pa kolumnen
klart. Folj upp vid lampligt tillfalle vilka atgarder som ar utférda och
vilka som ar planerade att genomforas framover.

! Se sidan 4 i "Riktlinjer for det systematiska arbetsmiljoarbetet”
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Maskinskriven text
Bilaga 1


Anvands infor forandring i verksamheten

Vad bestar andringen Flytt av barnombudsmannafunktionen fran forvaltningschef till specialiststod
av?

Var ska andringen Utbildningsforvaltningen

genomforas?

Vilka medarbetare eller | Mikael Caiman Larsson, Anette Almdalen, specialiststddsenheten
grupper av medarbetare
berérs?

Dokumentera pa nasta sida de risker som identifierats, konsekvensen, bedémning av allvaret om risken/skadan intraffar, vilken
atgard som planeras, vem som ar ansvarig och nar atgarden ska vara utford. Efter att atgarden ar utford noteras det med ett OK.




Varderingar:

1. Forsumbar risk alt. acceptabel risk, eventuell atgard behovs
2. Viss risk, atgard planeras in i handlingsplanen
3. Allvarlig risk, maste atgardas omgaende

Risk Konsekvens 1

Atgard

Ansvar,
klart senast

Klart

Osékerhet om syfte och nytta | Aterrapportering till

BO ges mojlighet att

tjansten inte langre ar centralt
placerad pa
utbildningsforvaltningen

med chefsbytet avdelningschef med ett avgrénsat direktrapportera till
internt fokus. forvaltningschef
Osakerhet fran BO gallande Kan paverka BO:s oberoende. Tydlig mandatférdelning sker
vilket mandat den nya chefen i samrad med BO.
kommer ha.
BO:s uppdrag omfattar alla Forandringen medfor att BO BO ges mojlighet att
barn och unga pa platsen placeras ett steg langre bort fran direktrapportera till
Botkyrka. den centrala ledningen inom forvaltningschef
kommunen.
Osakerhet kring hur Risk att inte ratt information nar Forvaltningschef
aterrapportering fran exv. KLG | BO, eftersom direktrapporterar till BO i
till BO kommer att fungera. funktionsforandringen medfor att fragor som rér BO
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Dialogforum
(UF/2017:8)

Forslag till beslut

Utbildningsnamnden noterar till protokollet att inga minnesanteckningar fran
dialogforum finns att redovisa for manaden.

Sammanfattning

Dialogforum ér ett lokalt forum dar fortroendevalda méter kommuninvanare.
Det ar ett stod till den representativa demokratin och ett satt for att forstarka
arbetet med den demokratiska utvecklingen i Botkyrka. | november 2015
faststallde fullmaktige riktlinjer for dialogforum. Riktlinjerna slar fast att
namnderna ska ta in fragor fran dialogforum pa namndens dagordning samt
ansvarar for att besvara, aterkoppla och félja upp fragor, synpunkter och for-
slag fran dialogforumen inom respektive ansvarsomrade.
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\‘m Utbildningsforvaltningen
2017-04-10 Dnr UF/2017:8
Referens Mottagare
Jesper Dahl Utbildningsndmnden

Dialogforum (UF/2017:8)

Forslag till beslut

Utbildningsnamnden noterar till protokollet att inga minnesanteckningar fran
dialogforum finns att redovisa for manaden.

Sammanfattning

Dialogforum é&r ett lokalt forum dar fortroendevalda méter kommuninvanare. Det ar
ett stod till den representativa demokratin och ett sétt for att forstarka arbetet med
den demokratiska utvecklingen i Botkyrka. | november 2015 faststéllde fullmaktige
riktlinjer for dialogforum. Riktlinjerna slar fast att namnderna ska ta in fragor fran
dialogforum pa namndens dagordning samt ansvarar for att besvara, aterkoppla och
folja upp fragor, synpunkter och forslag fran dialogforumen inom respektive an-

svarsomrade.
Mikael Caiman Larsson Anette Almdalen
Forvaltningschef Chef specialiststod

Utbildningsfdrvaltningen

Post Botkyrka kommun, 147 85 TUMBA - Besdk Munkhattevagen 45, Tumba - Kontaktcenter 08-530 610 00
Direkt 073-421 88 12 - E-post maria.fhager@botkyrka.se

Org.nr 212000-2882 - Bankgiro 624-1061 - Fax 08-530 616 66 - Webb www.botkyrka.se
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Redovisning av delegationsbeslut
(UF/2017:4)

Forslag till beslut

Utbildningsndmnden noterar till protokollet att namnden har
tagit del av besluten.

Sammanfattning

Utbildningsnamnden fattar i huvudsak beslut i fragor som avser
verksamhetens mal, inriktning, omfattning, kvalitet eller i
principiella drenden. Namnden beslutar ocksa om yttranden eller
liknande till fullmaktige. Av praktiska skal far andra drenden
inom utbildningsndamndens ansvarsomrade delegeras till nagon
annan. Delegaten far da besluta & namndens vagnar. Alla beslut
som fattas med stod av delegering ska anmalas till ndmnden for
att tiden for 6verklagande kan passera och beslutet trada i laga
kraft. Pa sa satt kan ocksa namnden félja hur delegaten utfor
uppdraget att besluta i ndmndens stélle.

Forvaltningen anmaler foljande listor 6ver delegeringsbeslut:

Béaverhyddan och Bikupan, férskolor, mars
Ekonomistdd, april

Frohuset och Myrstacken, férskolor, mars
Forvaltningschef, central forvaltning, mars
Gullvivan, forskola, mars

Karlavagnen, forskola, mars
Kassmyraskolan, mars

Kvarnhagsskolan, mars

Malmsjé skola, mars-april

Myran, forskola, mars

Préstkragen, forskola mars
Skogsbacksskolan, mars
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Utbildningférvaltningen
Specialiststod 2017-04-11

Specialiststdd, mars

Staren, forskola, januari-april
S:t Botvids gymnasium, mars
Svalan, november, 2015
Svalan, férskola, mars-april
Sorgarden och Solrosen, forskolor, februari-mars
Tranan, forskola, mars
Tullinge gymnasium, mars
Tuna skolan, mars

Violen, forskola, mars
Ornen, férskola, januari-mars
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Utbildningsforvaltningen

2017-04-10
Referens Mottagare
Jesper Dahl Utbildningsndmnden

Redovisning av delegationsbeslut
(UF/2017:4)

Forslag till beslut

Utbildningsndmnden noterar till protokollet att ndmnden har tagit del av
besluten.

Sammanfattning

Utbildningsnamnden fattar i huvudsak beslut i fragor som avser
verksamhetens mal, inriktning, omfattning, kvalitet eller i principiella drenden.
Namnden beslutar ocksa om yttranden eller liknande till fullméktige. Av
praktiska skal far andra drenden inom utbildningsnamndens ansvarsomrade
delegeras till nagon annan. Delegaten far da besluta & namndens végnar. Alla
beslut som fattas med stéd av delegering ska anmalas till n&mnden for att tiden
for overklagande kan passera och beslutet trada i laga kraft. Pa sa satt kan
ocksa namnden folja hur delegaten utfor uppdraget att besluta i namndens
stalle.

Forvaltningen anmaler foljande listor 6ver delegeringsbeslut:

Baverhyddan och Bikupan, férskolor, mars
Ekonomistdd, april

Frohuset och Myrstacken, férskolor, mars
Forvaltningschef, central forvaltning, mars
Gullvivan, forskola, mars

Karlavagnen, forskola, mars
Kassmyraskolan, mars

Kvarnhagsskolan, mars

Malmsjé skola, mars-april

Myran, forskola, mars

Préstkragen, forskola mars
Skogsbacksskolan, mars

Specialiststdd, mars

Staren, forskola, januari-april

S:t Botvids gymnasium, mars

Svalan, november, 2015

Svalan, forskola, mars-april

Utbildningsfdrvaltningen
Post Botkyrka kommun, 147 85 TUMBA - Besdk Munkhattevagen 45, Tumba - Kontaktcenter 08-530 610 00
Direkt 08 - 530 610 00 / Org.nr 212000-2882 - Bankgiro 624-1061 - Fax 08-530 616 66 - Webb www.botkyrka.se

Dnr UF/2017:4
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Sorgarden och Solrosen, forskolor, februari-mars
Tranan, forskola, mars

Tullinge gymnasium, mars

Tuna skolan, mars

Violen, forskola, mars

Ornen, forskola, januari-mars

Mikael Caiman Larsson Anette Almdalen
Forvaltningschef Chef Specialiststod
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Inlamnas senast den 5:e i manaden efter beslutsméanaden

ANMALAN AV

DELEGERINGSBESLUT

Enhet: Forskolorna

Baverhyddan och Bikupan

Tullinge

Manad: Mars 2017

Besluts- Delegerings- | Beslut (ange till exempel Diarienummer Kopia av

datum punkt beviljande av anstéllning) besluts-
handl.
bifogas

2017-03-23 C1 Anstéllningsavtal 170317-180228 tim BavFor 2017:1 (4)

2017-03-22 C1 Anstéllningsavtal 170401-170630 BikFor 2017:1 (4)

2017-03-22 C1 Anstéllningsavtal 170317-180228 tim BikFor 2017:1 (5)

Delegat: Maria Emmervall, forskolechef
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Utbildningsférvaltningen

ANMALAN AV
DELEGERINGSBESLUT

Enhet: UF Ekonomistod
Manad: April 2017

Inlamnas senast den 5:e i manaden efter beslutsméanaden

Besluts- | Delegerings- | Beslut (ange till exempel beviljande av anstéallning) | Diarienr Kopia av
Datum punkt besluts-
handl.
bifogas
2017 04 10 D 23 Beslut om avstingning fran barnomsorgsplats/
skolbarnomsorgsplats pga utebliven inbetalning av avgift.
Knr 71262
2017 04 10 D 23 Beslut om avstingning fran barnomsorgsplats/
skolbarnomsorgsplats pga utebliven inbetalning av avgift.
Knr 57318
2017 04 10 D 23 Beslut om avstingning fran barnomsorgsplats/
skolbarnomsorgsplats pga utebliven inbetalning av avgift.
Knr 65827
2017 04 10 A5 Lamna yttranden i drenden till andra myndigheter UF/2017:81 X

Delegat: Karl-Henrik Lindstrom

ekonomichef

utbildningsforvaltningen
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2017-04-10 Dnr UF/2017:81
Referens Mottagare
Karl-Henrik Lindstrém JO Riksdagens ombudsmén
Box 16327

103 26 Stockholm

Utbildningsnamnden i Botkyrka kommuns yttrande i
arende med dnr 414-2017.

Bakgrund

JO har med anledning av de klagoma! ||| fort fram i sin anmélan
beslutat att anmoda Utbildningsnamnden i Botkyrka kommun (“ndmnden”) att
yttra sig over ||| anmélan senast den 20 april 2017. Yttrandet ska
innehalla en redogorelse for handlaggningen och myndighetens bedémning av
denna. Vidare bor berdrda befattningshavare ges tillfalle att IAmna synpunkter.
Namnden har begart anstand med att inkomma med yttrande. JO har beviljat an-
stand till och med 10 maj 2017.

Redogdrelse for handlaggningen av det aktuella drendet

Den 19 januari 2017:
kontaktar Botkyrka kommun och patalar felaktigheter i berak-
ningsunderlaget till barnomsorgsavgift. Enligt anméalan har kommunen tipsat

F om att dottern kan skriva sig ndgon annanstans. Den har uppgif-
ten har kommunen inte kunnat verifiera.

Den 20 januari 2017:

Dotterns syster kontaktar Botkyrka kommun via kommunens Facebook-sida och
redogor for det bemotande som skett. Samma dag kontaktar Utbildningsférvalt-

ningens kommunikator barnomsorgshandlaggaren pa Uthildningsforvaltningen.

Barnomsorgshandl&ggaren tar kontakt med dottern och ber dottern skicka in ett in-
neboendekontrakt.

Den 2 februari 2017:

Efter att ett upprattat inneboendekontrakt inkommit fattar namnden ett nytt beslut
om barnomsorgstaxa. | och med det nya beslutet krediterar Utbildningsforvaltning-
en de felaktiga fakturorna. Det nya beslutet innebér att dottern inte behtver betala
nagon barnomsorgsavgift sa lange hon inte har nagon inkomst.

Utbildningsférvaltningen

Post Botkyrka kommun, 147 85 TUMBA - Bestk Munkhattevagen 45, Tumba - Kontaktcenter 08-530 610 00
Direkt 08 - 530 61772/ Sms-// - E-post namn.namn@botkyrka.se

Org.nr 212000-2882 - Bankgiro 624-1061 - Fax 08-530 616 66 - Webb www.botkyrka.se
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Tillampliga lagrum
Av 8 kap. 16 § skollagen (2010:800) framgar att:

En kommun far ta ut avgift for plats i forskola som den anordnar. Avgifterna ska
vara skaliga. Fran och med hostterminen det ar barnet fyller tre ar far avgiften avse
bara den del av verksamheten som Gverstiger 525 timmar om aret. FOr barn som
erbjudits forskola enligt 7 § far avgiften avse bara den del av verksamheten som
Overstiger 15 timmar i veckan.

| 3 § férordningen (2001:160) om statsbidrag till kommuner som tillampar maxtaxa
inom foérskolan och fritidshemmet, (“férordningen™), anges att:

Statsbidrag lamnas under foljande forutsattningar.

1. Auvgiften per manad i forskolan ar hogst tre, tva respektive en procent av hushallets avgifts-
grundande inkomst per manad for det forsta, andra respektive tredje barnet i hushallet.

2. Avgiften per manad i fritidshemmet ar hogst tva, en respektive en procent av hushéllets av-
giftsgrundande inkomst per manad for det forsta, andra respektive tredje barnet i hushallet.

3. Den hogsta avgiften i den for barnet aktuella verksamhetsformen betalas for det yngsta bar-
net i hushéllet och den narmast lagre avgiften i den for barnet aktuella verksamhetsformen
betalas for det narmast aldre barnet. Fran och med det fjarde barnet i hushallet betalas ingen
avgift.

Av 4 § i forordningen framgar att:

Med hushall avses i 3 § ensamstaende och makar.
Med makar skall jamstéllas man och kvinna som utan att vara gifta med varandra lever tillsammans
och

1. har eller har haft gemensamt barn eller

2. ar folkbokforda pd samma adress.

Med makar skall ocksa jamstallas personer som lever tillsammans i ett homosexuellt forhallande och
ar folkbokforda pa samma adress.

Namndens riktlinjer

Vid tiden for besluten avseende || dotter oélide riktlinjer for pla-
cering i forskola, allmén forskola, fritidshem och pedagogisk omsorg, diarienum-
mer UF/2016:100, antagna av Utbildningsndmnden i Botkyrka kommun den 23
maj 2016 (bilaga 1).

Néamnden har sedan dess, den 4 april 2017, antagit nya riktlinjer for placering i for-
skola, allmén forskola, fritidshem och pedagogisk omsorg, diarienummer
UF/2017/93, (bilaga 2).
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Eftersom de tidigare riktlinjerna (diarienummer UF/2016:100) var géllande vid ti-
den for de aktuella besluten, anges nedan vad som féreskevs om avgifter enligt
dessa riktlinjer (avsnitt 1.6):

"Botkyrka kommun tillampar maxtaxa. Avgiften berdknas utifran hushéllets gemensamma skatte-
pliktiga inkomst for dem som ar folkbokférda eller bor pa samma adress som barnet. Den hogsta av-
giften betalas for det yngsta barnet i familjen. For det fjarde barnet betalas ingen avgift. Nagon av-
gift utover detta (for till exempel lovdagar eller mat) far inte tas ut fran vardnadshavarna. For barn
mellan 3 och 5 ar som gar pa forskola reduceras avgiften med 25 % mellan den 1 september och den
31 maj. Vid forandrade familjeforhallanden berdknar kommunen ny inkomst fran familjens forand-
rade folkbokforingsdatum. Vid gemensam vardnad kan vardnadshavarna fa varsin faktura som base-
rar sig pa respektive hushall om bada begar detta. Den sammanlagda fakturan far inte Gverstiga den
Ovre gransen for maxtaxan”.

Myndighetens bedomning av handlaggningen i &rendet

Definitionen av "hushall” i 4 § forordningen tar sikte pa ensamstaende och personer
som lever i parrelation. ” och hennes dotter omfattas séledes inte
av definitonen av ett hushall 1 forordningen. Nar personer bor pa samma adress men
inte lever i ett parforhallande ar det mojligt for den som taxebeslutet avser att in-
komma med ett inneboendekontrakt. Avgiften beraknas darefter endast pa foral-

derns inkomst. Att“ och hennes dotter i det ursprungliga taxebe-
slutet raknats som ett hushall var inte en korrekt bedémning.

Efter att det felaktiga taxebeslutet patalades kontaktade barnomsorgshandlaggaren
pa Utbildningsforvaltningen omgaende dottern och informerade om mojligheten att
inkomma med ett inneboendekontrakt och fa till stand en omrakning av barnom-
sorgsavgiften. Ett sédant kontrakt, paskrivet av hyresvard (| oc
hyrestagare (dottern) den 30 januari 2017, gavs in till ndmnden. N&mnden fattade
darefter ett nytt, korrekt beslut om barnomsorgstaxa. Namnden har efter detta da-
tum krediterat de tidigare felaktiga fakturorna.

Det 4r namndens bedémning attm dotter, redan vid ansdkan om
barnomsorg och vid kontakten med Botkyrka kommun, borde ha informerats om
mojligheten att inkomma med ett inneboendekontrakt for att pa sa vis fa en barn-
omsorgstaxa som enbart baserades pa hennes inkomster. Namnden beklagar att
denna information inte framkommit pa ett tydligare sétt under handlaggningspro-

cessen.

Enligt anmalan har kommunen tipsat om att dottern kunde skriva sig ndgon annan-
stans i syfte att fa en lagre barnomsorgsavgift. Dessa uppgifter har inte kunnat veri-
fieras av namnden, men om detta har intraffat sa ar det inte ett korrekt handlagg-
ningsforfarande, vilket namnden beklagar.
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2017-04-10 Dnr UF/2017:81

Da riktlinjerna for berdkning av barnomsorgsavgift har upplevts som krangliga, for
att ytterligare klargora vilka inkomster som ska ligga till grund for avgiftsbeslut
samt i syfte att undvika situationer som den nu uppkomna, ar nya riktlinjer fram-
tagna och beslutade av Utbildningsndmnden den 4 april 2017 (bilaga 2). De nya
riktlinjerna kommer att tas i bruk den 1 juli 2017. De nya riktlinjerna innebar kort
att avgiften berdknas pa vardnadshavarnas sammanlagda inkomster oavsett boende-
forhallanden.

Berdrda befattningshavares synpunkter

Berdrda befattningshavare har givits mojlighet att inkomma med synpunkter, men
har avstatt fran att gora det.

Botkyrka kommun den 10 april 2017

Karl-Henrik Lindstrém
Ekonomichef
Utbildningsforvaltningen
Botkyrka kommun

Bilagor:

1. Riktlinjer for placering i forskola, allméan forskola, fritidshem och pedagogisk
omsorg, antagna av Utbildningsndmnden i Botkyrka kommun den 23 maj
2016, diarienummer UF/2016:100, samt

2. Riktlinjer for placering i forskola, allmén forskola, fritidshem och pedagogisk
omsorg, antagna av Utbildningsndmnden i Botkyrka kommun den 4 april 2017,
diarienummer UF/2017/93.



@

U

BOTKYRKA KOMMUN

Utbildningsférvaltningen

Inlamnas senast den 5:e i manaden efter beslutsméanaden

ANMALAN AV
DELEGERINGSBESLUT

Enhet: Forskolorna
Frohuset o Myrstacken
Tullinge

Manad: Mars 2017

Besluts- Delegerings- | Beslut (ange till exempel Diarienummer Kopia av

datum punkt beviljande av anstéllning) besluts-
handl.
bifogas

2017-03-07 C1 Anstéllningsavtal 170307-170831 tim FroFor 2017:1 (6)

2017-03-10 C1 Anstéllningsavtal 170313-170831 tim FroFor 2017:1 (7)

2017-03-13 C1 Anstéllningsavtal 170313-170831 tim FroFor 2017:1 (8)

2017-03-23 C1 Anstéllningsavtal 170320-170831 tim FroFor 2017:1 (9)

2017-03-09 C1 Anstéllningsavtal 170309-170831 tim MyrFor 2017:1 (8)

2017-03-10 C1 Anstéllningsavtal 170313-170831 tim MyrFor 2017:1 (9)

2017-03-23 C1 Anstéllningsavtal 170324-170831 tim MyrFor 2017:1 (10)

Delegat: Zara Langfoss Dahl, forskolechef




BOTKYRKA KOMMUN ANMALAN AV

(V¥
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Utbildningsforvaltningen

DELEGERINGSBESLUT

Enhet: Forvaltningschefen
Manad: Mars 2017

Inlamnas senast den 5:e i manaden efter beslutsméanaden

Besluts- | Delegerings- | Beslut (ange till exempel beviljande av Diarie- Kopia av

datum punkt anstallning) nummer besluts-
handl.
bifogas

2017-03-16 A4 Personuppgiftsbitradesavtal, MV-Nordic UF/2016:297

2017-03-16 A4 Personuppgiftsbitradesavtal, NE Nationalencyklopedin | UF/2016:297

2017-03-23 A23 Overklagan av tillsynsbeslut frén Skolinspektionen UF/2017:100




ANMALAN AV

DELEGATIONSBESLUT
Forskola:
Gullvivan
Manad: 2017 Mars
Inlamnas senast den 5:e i manaden efter beslutsmanaden
Besluts- Delegations- | Beslut (ange t.ex. beviljande |Dnr Kopia av
datum punkt av anstallning besluts-
Handl. bif.
170324 C1 Anstallning Barnskdtare 170401 2017:1
170324 C1 Anstéllning Barnskotare 170401 2017:1
170324 C1 Anstéllning Barnskotare 170401 2017:1
170327 C1 Anstéllining Ekonomibitrade 2017:1

170327-170930

Delegat:

Namnfortydligande:

Sélve Lagercrantz
Forskolechef




"

i

@Rf BOTKYRKA KOMMUN

Utbildningsférvaltningen

Inlamnas senast den 5:e i manaden efter beslutsméanaden

ANMALAN AV

DELEGERINGSBESLUT

Enhet: Férskolan
Karlavagnen
Tullinge

Manad: Mars 2017

Besluts- Delegerings- | Beslut (ange till exempel Diarienummer Kopia av

datum punkt beviljande av anstéllning) besluts-
handl.
bifogas

2017-03-01 C1 Anstéllningsavtal 170210 — 170831 tim KarFor 2017:1 (10)

2017-03-29 C1 Anstéllningsavtal 170501 — 171222 KarFor 2017:1 (11)

2017-03-29 C1 Anstéllningsavtal 170401 — 170630 KarFor 2017:1 (12)

2017-03-31 C1 Anstéllningsavtal 170330 — 170831 tim KarFor 2017:1 (13)

Delegat: Monica Ahlberg Lindqvist, forskolechef




v\ﬁ%« BOTKYRKA KOMMUN

Utbildningsférvaltningen

ANMALAN AV
DELEGERINGSBESLUT

Enhet:

Manad: Mars 2017

Inlamnas senast den 5:e i manaden efter beslutsmanaden

Kassmyraskolan

Besluts- Delegerings- | Beslut (ange till exempel beviljande av | Diarienummer | Kopia av

datum punkt anstallning) besluts-
handl.
bifogas

2017-03-06 C1 Anstéllningsavtal 170301-170614 tim AVA 2017:1:28

2017-03-14 C1 Anstéllningsavtal 170310-170609-tim AVA 2017:1:31

2017-03-20 C1 Anstéllningsavtal 170320-170619 tim AVA 2017:1:32

2017-03-08 C1 Anstéllningsavtal 17-08-12-tillsvidare sa 2017:1:38

2017-03-17 C1 Anstéllningsavtal 170327-170614timvik 2017:1:39

2017-03-24 C1 Anstéllningsavtal 170313-170612 timvik FSK 2017:1:40

Delegat: Frerdrik Plahn/Rektor




Beslut 2017-04-03

Kvarnhagsskolan

Beslutshnummer

Kvarn.del.§/2017 § 16
Kvarn.del.§/2017 § 17
Kvarn.del.§/2017 § 18
Kvarn.del.§/2017 § 19
Kvarn.del.§/2017 § 20
Kvarn.del.§/2017 § 21
Kvarn.del.8/2017 § 22

Beslutsdatum Tidsb Beteckning

Kvarn/2017:11:1:3

Beskrivning

2017-03-23
2017-03-08
2017-03-15
2017-03-09
2017-03-13
2017-03-30
2017-03-21

egran

sat
Ja
Nej
Ja
Ja
Ja
Nej
Ja

Kvarn/2017:3
Kvarn/2017:1
Kvarn/2017:1
Kvarn/2017:1
Kvarn/2017:1
Kvarn/2017:1
Kvarn/2017:1

Kvarn/2017:3:1:5 Anpassad studiegang
Kvarn/2017:1:1:9 Anstallningsavtal
Kvarn/2017:1:1:10 Timavtal
Kvarn/2017:1:1:11 Timavtal
Kvarn/2017:1:1:12 Timavtal
Kvarn/2017:1:1:13 Anstéllningsavtal t.v

Kvarn/2017:1:1:14 Anstallningsavtal prov.

Typ

Beslut

Anstéllningsavtal, -beslut,
Anstéllningsavtal, -beslut,
Anstéllningsavtal, -beslut,
Anstéllningsavtal, -beslut,
Anstéllningsavtal, -beslut,
Anstéllningsavtal, -beslut,

-bevis
-bevis
-bevis
-bevis
-bevis
-bevis



Beslut 2017-04-11

Beslutshumm Beslutsdatum Tidsbegransat Beteckning

Beskrivning Typ

er
Malmsjo
del.8/2017 §
30

Malmsjo
del.8/2017 §
31

Malmsjo
del.8/2017 §
32

2017-03-14 Nej

2017-03-30  Nej

2017-04-03  Nej

Malm/2017:1

Malm/2017:1

Malm/2017:1

(30) Avtal
Anstallningsav

tal.

(31) Avtal
Anstallningsav

tal.

(32) Avtal
Anstallningsav

tal.

Delegat

Ana Tasic
Merdzanovski

Ana Tasic
Merdzanovski

Ana Tasic
Merdzanovski



v\ﬁ%« BOTKYRKA KOMMUN

Utbildningsférvaltningen

Inlamnas senast den 5:e i manaden efter beslutsméanaden

ANMALAN AV

DELEGERINGSBESLUT

Enhet: Forskolan Myran

Manad: mars 2017

Besluts- Delegerings- | Beslut (ange till exempel Diarienummer Kopia av

datum punkt beviljande av anstéllning) besluts-
handl.
bifogas

2017-03-09 C1 Anstéllningsavtal 170313-170630 tim | 2017:1

2017-03-20 C1 Anstéllningsavtal 170317-170531 tim | 2017:1

2017-03-23 C1 Anstéllningsavtal 170401-170531 2017:1

2017-03-27 C1 Anstéllningsavtal 170327-170421 tim | 2017:1

Delegat:

Mirja Marsden Carlberg/ Forskolechef




Inlamnas senast den 5:e i manaden efter beslutsméanaden

ANMALAN AV

DELEGATIONSBESLUT

Forskola: Préastkragen

Manad: Mars 2017

170401 tv

Delegat:

Besluts- Delegations- | Beslut (ange t.ex. beviljande |Dnr Kopia av
datum punkt av anstallning besluts-

Handl. bif.
2017-03-09 Cl Anstallning Barnskdtare 2017:1

Namnfortydligande:

Sélve Lagercrantz
Forskolechef




Beslut 2017-04-05

Skogsbacksskolan, mars 2017

Beslutsnummer  Beslutsdatum Tidsbegransat Beteckning Beskrivning Typ Delegat
Skogsb. del 2017-03-13 Nej Skogsb/2017:1 Anstéllning Anstéllningsavtal, Carina Ljungkvist,
§/2017 § 12 Forskollarare -beslut, -bevis rektor

100%, 170812 —

tv
Skogsb. del 2017-03-21 Nej Skogsb/2017:1 Anstéllning Anstéllningsavtal, Carina Ljungkvist,
§/2017 § 13 forskollarare -beslut, -bevis rektor

100% , 170812 -

t.v.
Skogsb. del 2017-03-27 Ja Skogsb/2017:1 Anstéllning Larare Anstéllningsavtal, Carina Ljungkvist,
§/2017 § 14 idrott 100%, -beslut, -bevis rektor

170812-180811
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Utbildningsforvaltningen

ANMALAN AV
DELEGERINGSBESLUT

Enhet: Specialiststod

Manad: Mars 2017

Inlamnas senast den 5:e i manaden efter beslutsméanaden

Besluts- | Delegerings- | Beslut (ange till exempel beviljande av Diarie- Kopia av
datum punkt anstallning) nummer | besluts-
handl.
bifogas

2017-03-02 D84 Beviljande av skolskjuts

2017-03-02 D84 Beviljande av skolkort

2017-03-02 D84 Beslut om avslag pa ansokan om skolkort

2017-03-03 D53 Beslut om tillhdrighet till malgruppen for UF/2017:64
gymnasiesérskolan

2017-03-06 D84 Beviljande av skolskjuts

2017-03-09 D84 Beslut om avslag pa ansokan om skolkort

2017-03-10 D1 Beslut om avslag pa ansokan om tillfallig utokning av UF/2017:92
pedagogisk omsorg, familjedaghemmet Toppen

2017-03-10 A5 Yttrande till forvaltningsrétten dver dverklagat beslut om | UF/2017:60
skolkort

2017-03-13 D53 Beslut om tillhdrighet till malgruppen for UF/2017:64
gymnasiesérskolan

2017-03-13 D84 Beviljande av skolkort

2017-03-13 D84 Beslut om avslag pa ansokan om skolskijuts

2017-03-13 D84 Beslut om avslag pa ansokan om skolkort

2017-03-13 D84 Beslut om avslag pa ansokan om skolkort

2017-03-14 D53 Beslut om tillhdrighet till malgruppen for UF/2017:64
gymnasiesérskolan

2017-03-14 D53 Beslut om tillhdrighet till malgruppen for UF/2017:64
gymnasiesérskolan

2017-03-15 D53 Beslut om tillhdrighet till malgruppen for UF/2017:64
gymnasiesérskolan

2017-03-16 D53 Beslut om tillhdrighet till malgruppen for UF/2017:64
gymnasiesérskolan

2017-03-16 D53 Beslut om tillhdrighet till malgruppen for UF/2017:64
gymnasiesérskolan

2017-03-17 D10 Beslut om mottagande i grundsarskolan UF/2017:64

2017-03-17 D84 Beslut om avslag pa ansokan om skolkort

2017-03-21 C1 Beviljande av anstéllning, HR-specialist UF/2017:14

2017-03-21 D53 Beslut om tillhdrighet till malgruppen for UF/2017:64
gymnasiesarskolan

2017-03-24 D84 Beviljande av skolskjuts

2017-03-27 D84 Beviljande av skolskjuts

2017-03-27 D84 Beviljande av skolkort

2017-03-20 D84 Beslut om avslag pa ansokan om skolkort

2017-03-30 D84 Beslut om avslag pa ansokan om skolkort

2017-03-30 D53 Beslut om tillhdrighet till malgruppen for UF/2017:64
gymnasiesérskolan

2017-03-30 D53 Beslut om tillhdrighet till malgruppen for UF/2017:64
gymnasiesérskolan

2017-03-31 D84 Beviljande av skolkort

2017-03-31 D84 Beslut om avslag pa ansokan om skolkort

2017-03-31 D53 Beslut om tillhdrighet till malgruppen for UF/2017:64
gymnasiesérskolan

2017-03-31 D53 Beslut om tillhdrighet till malgruppen for UF/2017:64
gymnasiesérskolan

2017-03-31 D53 Beslut om tillhdrighet till malgruppen for UF/2017:64

gymnasiesérskolan




2017-03-31

2017-03-31

2017-03-31

2017-03-31

2017-03-31

2017-03-31

2017-03-31

2017-03-31

D53

D53

D53

D53

D53

D53

D53

D53

Beslut om tillhorighet till malgruppen for
gymnasiesarskolan
Beslut om tillhorighet till malgruppen for
gymnasiesarskolan
Beslut om tillhdrighet till malgruppen for
gymnasiesarskolan
Beslut om tillhdrighet till malgruppen for
gymnasiesarskolan
Beslut om tillhdrighet till malgruppen for
gymnasiesarskolan
Beslut om tillhdrighet till malgruppen for
gymnasiesarskolan
Beslut om tillhdrighet till malgruppen for
gymnasiesarskolan
Beslut om tillhdrighet till malgruppen for
gymnasiesarskolan

UF/2017:64

UF/2017:64

UF/2017:64

UF/2017:64

UF/2017:64

UF/2017:64

UF/2017:64

UF/2017:64
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4 BOTKYRKA KOMMUN

Utbildningsfdrvaltningen

Manad: MARS 2017
Inlamnas till forvaltningskontoret senast den 5:e i manaden efter beslutsmanaden

2017-04-05

ANMALAN AV DELEGATIONSBESLUT

Besluts- |Delegat- |Beslut (ange t.ex. beviljande |Dnr Delegat
datum ions av anstallning)
punkt
8/3-2017 1.D Anstallningsavtal StBotv Per Kassman
Elevassistent 30/40 | 2017:1 Tf Rektor
Tidsbegréansad anstéllning
Provanstallning
Fr o m 2017-03-06-2017-09-05
20/3-2017 1.D Anstallningsavtal StBotv | Per Kassman
Faltassistent 40/40 | 2017:1 Tf Rektor
Tillsvidareanstallning
From 2017-04-18
20/3-2017 121.D | Avstdngning av 2 st elev i gymnasie- StBotv Per Kassman
skolan. 2 dag. 2017:3 Tf Rektor
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Utbildningsférvaltningen

DELEGERINGSBESLUT

Enhet: Forskolan Staren

Manad: Januari 2017

Inlamnas senast den 5:e i manaden efter beslutsméanaden

Lisa Kare Forskolechef

Besluts- Delegerings- | Beslut (ange till exempel Diarienummer Kopia av
datum punkt beviljande av anstéllning) besluts-
handl.
bifogas
2017-01-16 C1 Anstéllningsavtal 17 0116-170416Tim 2017:1:1
2017-01-30 C1 Anstéllningsavtal 170130-170331 2017:1:2
Delegat:




'\,&@Qf BOTKYRKA KOMMUN ANMALAN AV
! DELEGERINGSBESLUT

Utbildningsférvaltningen

Enhet: Forskolan Staren
Manad: Februari 2017

Inlamnas senast den 5:e i manaden efter beslutsméanaden

Besluts- Delegerings- | Beslut (ange till exempel Diarienummer Kopia av

datum punkt beviljande av anstéllning) besluts-
handl.
bifogas

2017-02-02 C1 Anstéllningsavtal 17 0301-170630 2017:1:3

2017-02-27 C1 Anstéllningsavtal 170401-170630 2017:1:4

2017-02-20 C1 Anstéllningsavtal 170301-171231 2017:1:5

2017-02-22 C1 Anstéllningsavtal 170301-170331Tim 2017:1:6

2017-02-24 C1 Anstéllningsavtal 170401 2017:1:7

Delegat:

Lisa Kare Forskolechef
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Utbildningsférvaltningen

DELEGERINGSBESLUT

Enhet: Forskolan Staren

Manad: Mars 2017

Inlamnas senast den 5:e i manaden efter beslutsméanaden

Lisa Kare Forskolechef

Besluts- Delegerings- | Beslut (ange till exempel Diarienummer Kopia av
datum punkt beviljande av anstéllning) besluts-
handl.
bifogas
2017-03-03 C1 Anstéllningsavtal 17 0401-170630 2017:1:8
2017-03-13 C1 Anstéllningsavtal 170401-170630 2017:1:9
Delegat:
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Utbildningsférvaltningen

DELEGERINGSBESLUT

Enhet: Forskolan Staren

Manad: April 2017

Inlamnas senast den 5:e i manaden efter beslutsméanaden

Lisa Kare Forskolechef

Besluts- Delegerings- | Beslut (ange till exempel Diarienummer Kopia av
datum punkt beviljande av anstéllning) besluts-
handl.
bifogas
2017-04-06 C1 Anstéllningsavtal 1706011-180531 2017:1:10
2017-04-07 C1 Anstéllningsavtal 170501-170630 2017:1:11
Delegat:
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BOTKYRKA KOMMUN

Utbildningsférvaltningen

"

Inlamnas senast den 5:e i manaden efter beslutsméanaden

ANMALAN AV

DELEGERINGSBESLUT

Enhet: Forskolan Svalan

Manad: Januari 2016

Besluts- Delegerings | Beslut (ange till exempel Diarienummer Kopia av
datum - beviljande av anstallning) besluts-
punkt handl.
bifogas
2015-11-26 C1 Anstéllningsavtal 160101-161231 tim 2015:1:31

Delegat:

Eva Idermark Forskolechef
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BOTKYRKA KOMMUN

Utbildningsférvaltningen

"

Inlamnas senast den 5:e i manaden efter beslutsméanaden

ANMALAN AV

DELEGERINGSBESLUT

Enhet: Forskolan Svalan

Manad: Mars 2016

Besluts- Delegerings | Beslut (ange till exempel Diarienummer Kopia av
datum - beviljande av anstallning) besluts-
punkt handl.
bifogas
2016-03-14 C1 Anstallningsavtal 160314-160630 tim 2016:1:1

Delegat:

Eva Idermark Forskolechef
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\ o
“l‘ Utbildningsférvaltningen

Inlamnas senast den 5:e i manaden efter beslutsméanaden

ANMALAN AV

DELEGERINGSBESLUT

Enhet: Forskolan Svalan

Manad: April 2016

Besluts- Delegerings | Beslut (ange till exempel Diarienummer Kopia av
datum - beviljande av anstallning) besluts-
punkt handl.

bifogas

2016-04-27 C1 Anstéllningsavtal 160425 2016:1:2

2016-04-27 C1 Anstéllningsavtal 160701 2016:1:3

2016-04-27 C1 Anstéllningsavtal 160701 2016:1:4

2016-04-27 C1 Anstallningsavtal 160701-161231 2016:1:5

2016-07-01 C1 Anstéllningsavtal 160701-161231 2016:1:6

2016-05-02 C1 Anstallningsavtal 160701-161231 2016:1:9

2016-04-27 C1 Anstéllningsavtal 160701-161231 2016:1:10

2016-04-29 C1 Anstéllningsavtal 160620-160819 tim 2016:1:11

2016-05-02 C1 Anstéllningsavtal 160701 2016:1:12

Delegat:

Eva Idermark Forskolechef
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BOTKYRKA KOMMUN ANMALAN AV
DELEGERINGSBESLUT

Utbildningsférvaltningen

Enhet: Forskolorna
Sorgarden och Solrosen
Tullinge

Manad: Mars 2017

Inlamnas senast den 5:e i manaden efter beslutsméanaden

Besluts- Delegerings- | Beslut (ange till exempel Diarienummer Kopia av

datum punkt beviljande av anstéllning) besluts-
handl.
bifogas

2017-03-14 C1 Anstéllningsavtal 170313-170831 tim SorFor 2017:1 (2)

2017-03-17 C1 Anstéllningsavtal 170320-170831 tim SorFor 2017:1 (3)

2017-03-31 C1 Anstéllningsavtal 170327-170831 tim SorFor 2017:1 (4)

2017-02-16 C1 Anstéllningsavtal 170220-170831 tim SolrFoér 2017:1 (2)

2017-03-14 C1 Anstéllningsavtal 170313-170831 tim SolrFor 2017:1 (3)

Delegat: Sarah Normark Bladh, férskolechef



v\ﬁ%« BOTKYRKA KOMMUN

Utbildningsférvaltningen

ANMALAN AV

DELEGERINGSBESLUT

Enhet: Forskolan Tranan

Manad: mars 2017

Inlamnas senast den 5:e i manaden efter beslutsméanaden

Besluts- Delegerings- | Beslut (ange till exempel Diarienummer Kopia av
datum punkt beviljande av anstéllning) besluts-
handl.
bifogas
2017-03-17 C1 Anstéllningsavtal 170801-180731 2017:1
2017-03-17 C1 Anstéllningsavtal 170801-180731 2017:1

Delegat:

Aycan Bozarslan Forskolechef




Beslut 2017-03-30

Beslutsnumm Beslutsdatum Tidsbegrinsat Beteckning  Beskrivning
er
TullingeGymn 2017-02-13 Ja TullG/2017:1 Tidsbegréansa
Del 8/2017 § d anstéallining
8 larare i
vardamnen
TullingeGymn 2017-01-31 Ja TullG/2017:1 Andring av
Del 8/2017 § tjanst
9
TullingeGymn 2017-02-24 Ja TullG/2017:1 Tidsbegréansa
Del 8/2017 § d anstéallning
10 vaktmastare
TullingeGymn 2017-03-09 Ja TullG/2017:1 Tidsbegransa
Del 8/2017 § d anstéllning
11 kokerska

Typ Delegat

Anstallningsav Lena Lofman
tal, -beslut,
-bevis

Anstéllningsav Lena L6fman
tal, -beslut,

-bevis

Anstallningsav Lena Lofman
tal, -beslut,

-bevis

Anstallningsav Lena L6fman
tal, -beslut,

-bevis



Beslut 2017-04-06

Beslutshumm Beslutsdatum Tidsbegrénsat Beteckning  Beskrivning Typ Delegat
er
Tuna.del.8§/20 2017-02-23  Nej Tuna/2017:2 04: MT TV Anstéllningsav Felicia
1786 Fritidspedago tal, -beslut, Brantfalk
g -bevis
Tuna.del.8/20 2017-02-22 Nej Tuna/2017:2 09:FB Anstallningsav Felicia
17 8 11 skoladmin tal, -beslut, Brantfalk
utokad -bevis
arbetstid
Tuna.del.§/20 2017-02-15 Nej Tuna/2017:2 06: Timvik  Anstéllningsav Felicia
17 819 andrat tal, -beslut, Brantfalk
-bevis
Tuna.del.8/20 2017-03-07 Nej Tuna/2017:2 09: Anstallningsav Felicia
17 8 20 Skoladministr tal, -beslut, Brantfalk
ator utdkad  -bevis
arbetstid
Tuna.del.8§/20 2017-02-28 Nej Tuna/2017:2 10: Anstallningsav Felicia
17821 Skolmaltidsbit tal, -beslut,  Brantfalk
rade -bevis
Tuna.del.8/20 2017-03-07 Nej Tuna/2017:2 11: Anstallningsav Felicia
17 § 22 Forskollarare tal, -beslut, Brantfalk
AVA -bevis
Tuna.del.8/20 2017-03-16  Nej Tuna/2017:2 12: Anstallningsav Felicia
17 § 23 Forskollarare tal, -beslut, Brantfalk
AVA -bevis
Tuna.del.§/20 2017-03-17 Nej Tuna/2017:2 13: Timvik  Anstéllningsav Felicia
17 824 tal, -beslut, Brantfalk
-bevis
Tuna.del.8/20 2017-03-15 Nej Tuna/2017:2 14: VFU Anstallningsav Felicia
17 8 25 ersattning tal, -beslut, Brantfalk
-bevis
Tuna.del.§/20 2017-03-17  Nej Tuna/2017:2 15: AVA Anstallningsav Felicia
17 8 26 Fritidspedago tal, -beslut, Brantfalk
g -bevis
Tuna.del.8/20 2017-03-27 Nej Tuna/2017:2 16: Anstallningsav Felicia
17 8 27 skolmaltidsbitrtal, -beslut,  Brantfalk
ade vik -bevis
Tuna.del.8§/20 2017-03-07  Nej Tuna/2017:2 18: Anstallningsav Felicia
17 828 Entledigande tal, -beslut, Brantfalk
firitidspedago -bevis
g
Tuna.del.8/20 2017-02-20 Nej Tuna/2017:2 19: Anstallningsav Felicia

17 8 29

Entledigande
forskollarare

tal, -beslut, Brantfalk

-bevis



Tuna.del.8/20 2017-03-17
17 830

Tuna.del.8/20 2017-03-17
17831

Tuna.del.8/20 2017-03-27
17 § 32

Tuna.del.8/20 2017-03-27
17 8 33

Tuna.del.8/20 2017-03-27
17834

Nej

Nej

Nej

Nej

Nej

Tuna/2017:2

Tuna/2017:2

Tuna/2017:2

Tuna/2017:2

Tuna/2017:2

20:
Entledigande
fritidsledare
21:
Entledigande
larare

22:
Lararevikariat

23:
Lonetillagg

25:
Entledigande
larare

Anstallningsav Felicia
tal, -beslut, Brantfalk
-bevis

Anstallningsav Felicia
tal, -beslut, Brantfalk
-bevis

Anstallningsav Felicia
tal, -beslut, Brantfalk
-bevis

Anstallningsav Felicia
tal, -beslut, Brantfalk
-bevis

Anstallningsav Felicia
tal, -beslut, Brantfalk
-bevis
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Utbildningsférvaltningen

Inlamnas senast den 5:e i manaden efter beslutsméanaden

ANMALAN AV
DELEGERINGSBESLUT

Enhet: Forskolan Violen

Manad: Mars 2017

Besluts- Delegerings- | Beslut (ange till exempel Diarienummer Kopia av
datum punkt beviljande av anstéllning) besluts-
handl.
bifogas
170301 C1 Anstallning Barnskotare 2017:1
170301
170301 C1 Anstallning Barnskotare 2017:1
170301-170630
170301 C1 Anstallning Barnskotare 2017:1
170301-170430
170301 C1 Anstallning Barnskotare 2017:1
170301
170327 C1 Anstallning Forskollarare 2017:1

170320-171231

Delegat:

Maud Carlberg Foérskolechef
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Utbildningsférvaltningen

Inlamnas senast den 5:e i manaden efter beslutsméanaden

ANMALAN AV
DELEGERINGSBESLUT

Enhet: Forskolan Ornen

Manad: Januari 2017

Besluts- Delegerings- | Beslut (ange till exempel Diarienummer Kopia av

datum punkt beviljande av anstéllning) besluts-
handl.
bifogas

2017-01-20. C1 Anstéllningsavtal 170116-170416 2017:1:2

2017-01-09 C1 Anstéllningsavtal 170109-170209 2017:1:3

2017-01-23 C1 Anstéllningsavtal 170123-170423 Tim | 2017:1:4

Delegat:

Anna Lagerkvist Forskolechef
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Utbildningsférvaltningen

Inlamnas senast den 5:e i manaden efter beslutsméanaden

ANMALAN AV
DELEGERINGSBESLUT

Enhet: Forskolan Ornen

Manad: Februari 2017

Besluts- Delegerings- | Beslut (ange till exempel Diarienummer Kopia av

datum punkt beviljande av anstéllning) besluts-
handl.
bifogas

2017-02-01. C1 Anstéllningsavtal 170220 2017:1:5

2017-02-06 C1 Anstéllningsavtal 170210-170510 2017:1:6

2017-02-27 C1 Anstéllningsavtal 170227-170527Tim | 2017:1:7

Delegat:

Anna Lagerkvist Forskolechef
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Utbildningsférvaltningen

Inlamnas senast den 5:e i manaden efter beslutsméanaden

ANMALAN AV

DELEGERINGSBESLUT

Enhet: Forskolan Ornen

Manad: Mars 2017

Besluts- Delegerings- | Beslut (ange till exempel Diarienummer Kopia av
datum punkt beviljande av anstéllning) besluts-
handl.
bifogas
2017-03-30. C1 Anstéllningsavtal 170424-170624 2017:1:9

Delegat:

Anna Lagerkvist Forskolechef
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Utbildningsférvaltningen

Inlamnas senast den 5:e i manaden efter beslutsméanaden

ANMALAN AV
DELEGERINGSBESLUT

Enhet: Forskolan Ortagarden

Manad: Mars 2017

Besluts- Delegerings- | Beslut (ange till exempel Diarienummer Kopia av
datum punkt beviljande av anstéllning) besluts-
handl.
bifogas
2017-03-01 C1 Anstallning Barnskotare 2017:1
170301-170430
2017-03-01 C1 Anstallning Barnskotare 2017:1
170301-170430 tim
2017-03-10 C1 Anstallning Forskollarare 2017:1
170310-170630 tim
2017-03-11 C1 Anstallning Barnskotare 2017:1
170128 tv
2017-03-13 C1 Anstallning Barnskotare 2017:1
170401-170630 tim
2017-03-13 C1 Anstallning Ekonomibitrade 2017:1
170401-170831 tim
2017-03-13 C1 Anstallning Barnskotare 2017:1
170401-170531
2017-03-13 C1 Anstallning Barnskotare 2017:1
170401-170531
2017-03-13 C1 Anstallning Barnskotare 2017:1
170401-170630
2017-03-13 C1 Anstallning Barnskotare 2017:1
170401-170630
2017-03-13 C1 Anstallning Barnskotare 2017:1
170401-170831 tim
2017-03-13 C1 Anstallning Barnskotare 2017:1
170401-170531 tim
2017-03-13 C1 Anstallning Barnskotare 2017:1
170401-170630
2017-03-13 C1 Anstallning Barnskotare 2017:1
170401-170630

Delegat:

Susanne von Konow Fdérskolechef
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2017-05-02

18
Anmalningséarenden (UF/2017:5)

Forslag till beslut

Utbildningsndmnden noterar till protokollet att ndmnden har tagit del av fol-
jande handlingar:

Skrivelser
Avslutade arenden fran Skolinspektionen

- Anmalan av forskolan Nackdala (UF/2017:121)

- Anmalan om skolsituationen for en elev vid Falkbergsskolan
(UF/2016:94)

- Anmalan om skolsituationen for en elev vid Bjorkhaga skola
(UF/2016:213)

- Beslut efter tillsyn, Tullingebergsskolan (UF/2016:197)

- Beslut efter tillsyn, fritidshem Botkyrka kommun (UF/2016:197)

- Beslut efter tillsyn, forskolan Botkyrka kommun (UF/2016:197)

- Beslut efter tillsyn, férskoleklass och grundskola Botkyrka kommun
(UF/2016:197)

- Beslut efter uppféljning av tillsynsbeslut, Tullinge gymnasium
(UF/2017:71)

Beslut fran Kammarratten

- Kammarratten meddelar inte prévningstillstand, éverklagan av beslut om
skolskjuts (UF/2016:256)

Beslut frAn Skolverket

- Beslut om statsbidrag for halsoframjande skolutveckling (UF/2016:330)
- Beslut om statshidrag for omsorg under kvallar, natter och helger
(UF/2017:68)



BOTKYRKA KOMMUN ORDFORANDEFORSLAG
Utbildningférvaltningen

Specialiststod

2017-04-11

Beslut om statsbidrag for kvalitetssakrande atgarder inom forskolan, fri-
tidshemmet och annan pedagogisk verksamhet till kommuner som tillam-
par maxtaxa (UF/2017:104)

Beslut om statsbidrag for utbildning for barn som vistas i landet utan till-
stand varterminen 2017 (UF/2017:109)

Beslut om statsbidrag till skolhuvudman som inrattar karriérsteg for larare
(UF/2017:107)

Beslut fran Migrationsverket

Beslut om statsbidrag, ersattning for asylsékande barn i férskolan hostter-

minen 2015 (UF/2016:114)

Beslut om statsbidrag, ersattning for asylsokande barn i férskoleklass host-
terminen 2015 (UF/2016:114)

Beslut om statsbidrag, ersattning for asylsokande barn pa gymnasiet, host-
terminen 2015 (UF/2016:235)

Beslut om statsbidrag, ersattning for asylsokande barn i forskoleklass var-

terminen 2016 (UF/2016:334)

Beslut frAn Boverket

Beslut om statsbidrag for upprustning av utemiljoer vid Karsby Internat-
ional School (UF/2016:288)

Beslut om statsbidrag for upprustning av utemiljéer vid Hammerstaskolan
(UF/2016:288)

Beslut om statsbidrag for upprustning av utemiljoer vid Kvarnhagsskolan
(UF/2016:288)

Beslut om statsbidrag for upprustning av utemiljéer vid Rikstens skola
(UF/2016:288)

Beslut om statsbidrag for upprustning av utemiljoer vid Skogsbacksskolan
(UF/2016:288)

Beslut om statsbidrag for upprustning av utemiljoer vid Storvretskolan
(UF/2016:288)

Beslut om statsbidrag for upprustning av utemiljoer vid Fittjaskolan
(UF/2016:288)

Ovrigt

§ 48 KF Aterrapportering av projektet 13 nya forskolor (UF/2016:320)
§ 56 KS Svar pa revisionsskrivelse: Flyktingmottagning (UF/2017:9)
8 29 TEN Statusrapportering uppdrag lokalbank och internhyra
(UF/2017:9)

21[3]



BOTKYRKA KOMMUN ORDFORANDEFORSLAG
Utbildningférvaltningen

Specialiststod 2017-04-11

- Granskning av utbildningsndmndens ansvarsutévande 2016
(UF/2017:127)

- Revisionsrapport — Uppf6ljning av tidigare genomfdrda granskningar
(UF/2017:127)

- Sammanstallning av anmélan om krankande behandling, mars

31[3]



ﬁor BOTKYRKA KOMMUN TIANSTESKRIVELSE

2017-04-24
Referens Mottagare
Maria Fhager Utbildningsnamnden

Anmalningséarenden (UF/2017:5)

Forslag till beslut

Utbildningsndmnden noterar till protokollet att ndmnden har tagit del av foljande
handlingar:

Skrivelser

Avslutade arenden fran Skolinspektionen

Anmalan av forskolan Nackdala (UF/2017:121)

Anmalan om skolsituationen for en elev vid Falkbergsskolan (UF/2016:94)
Anmadlan om skolsituationen for en elev vid Bjérkhaga skola (UF/2016:213)
Beslut efter tillsyn, Tullingebergsskolan (UF/2016:197)

Beslut efter tillsyn, fritidshem Botkyrka kommun (UF/2016:197)

Beslut efter tillsyn, forskolan Botkyrka kommun (UF/2016:197)

Beslut efter tillsyn, forskoleklass och grundskola Botkyrka kommun
(UF/2016:197)

Beslut efter uppfoljning av tillsynsbeslut, Tullinge gymnasium (UF/2017:71)

Beslut fran Kammarratten

Kammarratten meddelar inte provningstillstand, 6verklagan av beslut om
skolskjuts (UF/2016:256)

Beslut frAn Skolverket

Beslut om statsbidrag for halsoframjande skolutveckling (UF/2016:330)
Beslut om statsbidrag for omsorg under kvallar, natter och helger
(UF/2017:68)

Beslut om statsbidrag for kvalitetssakrande atgarder inom forskolan, fritids-
hemmet och annan pedagogisk verksamhet till kommuner som tillampar
maxtaxa (UF/2017:104)

Beslut om statsbidrag for utbildning for barn som vistas i landet utan tillstand
varterminen 2017 (UF/2017:109)

Beslut om statsbidrag till skolhuvudman som inrattar karriérsteg for larare
(UF/2017:107)

UTBILDNINGSFORVALTNINGEN

Post Botkyrka kommun, 147 85 Tumba - Bes6k Munkhéttevagen 45 - Kontaktcenter 08- 530 610 00
Direkt 073- 421 88 12 - Sms - E-post maria.fhager@botkyrka.se
Org.nr 212000-2882 - Bankgiro 624-1061 - Fax - Webb www.botkyrka.se
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BOTKYRKA KOMMUN TIANSTESKRIVELSE
Utbildningsfoérvaltningen

2017-03-23

Beslut fran Migrationsverket

Beslut om statsbidrag, erséttning for asylsékande barn i forskolan hosttermi-
nen 2015 (UF/2016:114)

Beslut om statsbidrag, ersattning for asylsokande barn i forskoleklass host-
terminen 2015 (UF/2016:114)

Beslut om statsbidrag, ersattning for asylsokande barn pa gymnasiet, host-
terminen 2015 (UF/2016:235)

Beslut om statsbidrag, ersattning for asylsokande barn i forskoleklass varter-
minen 2016 (UF/2016:334)

Beslut fran Boverket

Beslut om statsbidrag for upprustning av utemiljéer vid Karsby International
School (UF/2016:288)

Beslut om statsbidrag for upprustning av utemiljéer vid Hammerstaskolan
(UF/2016:288)

Beslut om statsbidrag for upprustning av utemiljoer vid Kvarnhagsskolan
(UF/2016:288)

Beslut om statsbidrag for upprustning av utemiljéer vid Rikstens skola
(UF/2016:288)

Beslut om statsbidrag for upprustning av utemiljoer vid Skogsbacksskolan
(UF/2016:288)

Beslut om statsbidrag for upprustning av utemiljoer vid Storvretskolan
(UF/2016:288)

Beslut om statsbidrag for upprustning av utemiljoer vid Fittjaskolan
(UF/2016:288)

Ovrigt

§ 48 KF Aterrapportering av projektet 13 nya férskolor (UF/2016:320)

8§ 56 KS Svar pa revisionsskrivelse: Flyktingmottagning (UF/2017:9)

8 29 TEN Statusrapportering uppdrag lokalbank och internhyra (UF/2017:9)
Granskning av utbildningsndmndens ansvarsutdvande 2016 (UF/2017:127)
Revisionsrapport — Uppfdljning av tidigare genomférda granskningar
(UF/2017:127)

Sammanstéllning av anmélan om krankande behandling, mars

21[2]

2017:5



	00 Kallelse,föredragningslista 2017-05-02
	03 Höjning av maxtaxa för förskola och fritidshem
	Ordförandeförslag
	3
	Höjning av maxtaxa för förskola och fritidshem (UF/2017:124)
	Förslag till beslut
	Sammanfattning


	tjsk Höjning av maxtaxa för förskola och fritidshem
	Höjning av maxtaxa för förskola och fritidshem (UF/2017:124)
	Förslag till beslut
	Sammanfattning
	Ärendet
	Bakgrund
	Nuläge

	_________



	04 Rutinbeskrivning statsbidrag
	Ordförandeförslag
	4
	Rutinbeskrivning statsbidrag (UF/2017:132)
	Förslag till beslut
	Sammanfattning


	Tjänsteskrivelse rutiner statsbidrag 20170420
	Rutinbeskrivning statsbidrag (UF/2017:132)
	Förslag till beslut
	Sammanfattning
	Ärendet
	Bilaga
	_________


	Bilaga 1 Uppdragsbeskrivning rutiner statsbidrag 2017-04-21
	Bakgrund
	Syfte
	Mål för uppdraget
	Omfattning och avgränsning
	Organisation, ansvar och befogenheter
	Beskrivning av genomförandet
	Tid- och aktivitetsplan
	Kostnadsbedömning/Kalkyl
	Rutinbeskrivning återsökning av statsbidrag och övriga bidrag

	Bilaga 2 Utbildningsnämndens delegationsordning 2017-04-04

	05 Ekonomisk uppföljning per mars månad med helårsprognos 2017
	Ordförandeförslag
	5
	Ekonomisk uppföljning per mars månad med helårsprognos 2017 (UF/2017:2)
	Förslag till beslut
	Sammanfattning


	Tjänsteskrivelse ekonomisk mars 2017
	Ekonomisk uppföljning per mars månad med helårsprognos 2017 (UF/2017:2)
	Förslag till beslut
	Sammanfattning
	Bilaga


	Ekonomisk rapport  mars_170419
	Sammanfattning
	Helårsprognos och analys av gemensamma funktioner på förvaltningen
	Helårsprognos och analys av utförare i egen regi
	Förskolan i egen regi
	Grundskolan i egen regi
	Gymnasieskolan i egen regi


	06 Avrop av tilläggsmedel för lokalrelaterade kostnader
	Ordförandeförslag
	6
	Avrop av tilläggsmedel för lokalrelaterade kostnader (UF/2017:130)
	Förslag till beslut
	Sammanfattning


	Tjsk Avrop av tilläggsmedel för lokalrelaterade kostnader
	Avrop av tilläggsmedel för lokalrelaterade kostnader (UF/2017:130)
	Förslag till beslut
	Sammanfattning
	Ärendet
	”Offentliga bidrag på lika villkor” (Prop. 2008/09:171)

	Ekonomi
	_________
	Bilaga


	Bilaga 1 avdelningar Förskolan Ringblomman 2017-04-12
	Tilläggsmedel för lokalrelaterade kostnader för förskolan Ringblomman
	Bakgrund
	KS/2016:460 §143

	Nuläge
	Ekonomi och finansiering


	Bilaga 2 Gymnasiesärskola 2017-04-12
	Tilläggsmedel för lokalrelaterade kostnader för  gymnasiesärskolan
	Bakgrund
	Nuläge
	Ekonomi


	Bilaga 3 Förskolan Granens 2017-04-12
	Tilläggsmedel för lokalrelaterade kostnader till förskolan Granen
	Bakgrund
	Nuläge
	Ekonomi och finansiering


	Bilaga 4 Förskolan Vitsippans 2017-04-12
	Tilläggsmedel för lokalrelaterade kostnader för förskolan Vitsippan
	Bakgrund
	Nuläge
	Ekonomi och finansiering


	Bilaga 5 Förskolan Kometen 2017-04-12
	Tilläggsmedel för lokalrelaterade kostnader för förskolan Kometen
	Bakgrund
	Nuläge
	Ekonomi och finansiering


	Bilaga 6 Tranan 2017-04-12
	Tilläggsmedel för lokalrelaterade kostnader för förskolan Tranan
	Bakgrund
	Nuläge



	07 Slutredovisning av investeringsprojekt 2016
	Ordförandeförslag
	7
	Slutredovisning av investeringsprojekt 2016 (UF/2017:128)
	Förslag till beslut
	Sammanfattning


	Tjänsteskrivelse_Slutredovisning av investeringsprojekt 2016_20170412
	Slutredovisning av investeringsprojekt 2016 (UF/2017:128)
	Förslag till beslut
	Sammanfattning
	Bilaga
	_____


	Bilaga 1 Slutredovisning av investeringar 2016_20170412
	Bilaga 1. Slutredovisning investeringsprojekt 2016


	08 Statusrapport – uppdrag att skapa incitament för lokaleffektivisering
	Ordförandeförslag
	8
	Statusrapport – uppdrag att skapa incitament för lokaleffektivisering (UF/2017:129)
	Förslag till beslut
	Sammanfattning


	tjänsteskrivelse statusrapportering incitamnet
	Återrapportering av incitamentsuppdrag (UF/2017:129)
	Förslag till beslut
	Sammanfattning
	Ärendet
	Statusrapportering
	Noteringar från studiebesök Haninge kommun

	Noteringar från studiebesök Haninge kommun
	Botkyrka kommun – Identifierade frågor som kräver mer analysarbete



	09 Yttrande till Skolinspektionen över ansökan om utökning från Stiftelsen Fryshusethuset
	Ordförandeförslag
	9
	Yttrande till Skolinspektionen över ansökan om utökning från Stiftelsen Fryshuset –  Dnr 32-2017:879 (UF/2017:124)
	Förslag till beslut
	Sammanfattning


	Tjskr yttrande till Skolinspektionen över ansökan från Stiftelsen Fryshuset
	Yttrande till Skolinspektionen över ansökan om utökning från Stiftelsen Fryshuset – Dnr 32-2017:879
	Förslag till beslut
	Sammanfattning
	Botkyrka kommuns sammanvägda synpunkter


	Bilaga 1 - Yttrande till Skolinspektionen över ansökan från Stiftelsen Fryshuset
	Yttrande till Skolinspektionen över ansökan om utökning från Stiftelsen Fryshuset – Dnr 32-2017:879
	Sammanfattning
	Ärendet
	Lokaler Stiftelsen framför i sin ansökan att lokalerna behöver utökas men att det finns lokaler att tillgå eftersom Fryshusets gymnasiesärskola ligger lokal-inkluderat med Fryshusets gymnasium.
	Botkyrka kommuns synpunkter
	Verksamhet, personal och lokal
	Befolkningsprognos
	Studier i grundsärskoleklass kan innebära att eleven fortsätter att studera på det individuella programmet eller det nationella programmet på gymnasiesär. Detta beroende på eleven. Studier i träningsskola innebär att eleven har stora stödbehov och kom...
	De elever som finns i tabell 4 ovan och som ska börja gymnasiesärskolan 2020-2022  kan antas att öka i antal, då många elever i grundskolan blir utredda sent. Det finns också elever som varit hemma ett år eller elever som är nyinflyttade och som därme...
	Programutbud
	Förvaltningens sammanvägda bedömning


	Bilaga 2 - Ansökan om godkännande som huvudman för utökning av fristående gymnasiesärskola, Fryshuset
	Ansökan 2017-879
	registreringsbevis lansstyrelsen 12 okt 2016
	Arsredovisning-stiftelsen-2015-inkl-revisionsberattelse
	Fullmakt kontaktperson
	Bilaga 2.3.1 Bakgrund till ansokan utokad gymnasiesarskola
	Bilaga 2.3.2 Utokat programutbud svar fran kommunala huvudman
	Bilaga 2.3.3 Utoka programutbudet pa Fryshusets gymnasiesarskola (fraga till rektor)
	Bilaga 2.3.4 Analys av tjansteman och rektorers utlatande
	Bilaga 5.3 TJANSTEFORDELNING EVADMHA


	10 Yttrande över remiss – ”Möjlighet att använda en särskild kvot vid placering i kommunala skolor”
	Ordförandeförslag
	10
	Yttrande över remiss – ”Möjlighet att använda en särskild kvot vid placering i kommunala skolor” (U2017/0131/S)
	Förslag till beslut
	Sammanfattning

	I en promemoria förslår regeringen att det införs en möjlighet för kommunen att göra undantag från närhetsprincipen vid placering av elever i vissa kommunala skolor. Förslaget syftar till att motverka konsekvenserna av boendesegregationen mot bakgrund...

	Tjskr Remissyttrande till utbildningsdepartementet 
	Yttrande över remiss – ”Möjlighet att använda en särskild kvot vid placering i kommunala skolor” (U2017/0131/S)
	Förslag till beslut
	Sammanfattning
	Botkyrkas sammanfattande synpunkter


	Bilaga 1. Remissyttrande till utbildningsdepartementet 
	Yttrande över remiss – ”Möjlighet att använda en särskild kvot vid placering i kommunala skolor” (U2017/0131/S)
	Sammanfattning
	Ärendet
	Synpunkter


	Bilaga 2. mojlighet-att-anvanda-en-sarskild-kvot-vid-placering
	Sammanfattning
	1 Förslag till lag om särskild kvot vid placering av elever i vissa kommunala skolor
	2 Tidigare och pågående utredningar om kommuners möjligheter att placera elever vid andra skolenheter än de närliggande
	3 Strukturella faktorer påverkar skolans uppdrag
	4 Nuvarande reglering
	4.1 Vilka regler gäller för placering av elever i kommunala skolor?
	4.2 Vad innebär direkt och indirekt diskriminering?

	5 En möjlighet för kommuner att ha en särskild kvot vid placering av elever i vissa skolor ska införas
	Det bör finnas en möjlighet för en kommun att göra undantag från närhetsprincipen vid placering av elever i kommunens skolor
	Bestämmelserna bör finnas en särskild tidsbegränsad lag
	Möjligheten till undantag från närhetsprincipen bör vara begränsad till en viss andel av platserna – en särskild kvot – vid en eller flera av kommunens skolenheter
	Vilka elever ska ingå i kvoten?
	Tillsyn över kommunen och överklagande av kommunens beslut

	6 Ikraftträdande- och övergångsbestämmelser
	7 Konsekvenser
	7.1 Konsekvenser för kommunerna
	7.2 Konsekvenser för staten
	7.3 Konsekvenser för företag
	7.4 Konsekvenser för jämställdhet mellan flickor och pojkar
	7.5 Konsekvenser för elever
	7.6 Sveriges medlemskap i Europeiska unionen

	8 Författningskommentar
	Referenser


	11 Remissyttrande över Botkyrkas nya biblioteksprogram
	Ordförandeförslag
	11
	Yttrande över förslag till biblioteksprogram för Botkyrka kommun 2018-2022 (KOF/2016:52) (UF/2017:82)
	Förslag till beslut
	Sammanfattning


	Tjsk Yttrande över förslag till biblioteksprogram för Botkyrka kommun 2018-2022
	Yttrande över förslag till biblioteksprogram för Botkyrka kommun 2018-2022 (KOF/2016:52) (UF/2017:82)
	Förslag till beslut
	Sammanfattning
	Ärendet
	Synpunkter
	Bilaga


	Bilaga 1 Yttrande biblioteksprogram
	Yttrande över förslag till biblioteksprogram för Botkyrka kommun (KS/2016:674) (UF/2017:82)
	Sammanfattning
	Hur biblioteksplanen bidrar till ett hållbart Botkyrka
	1. Identifierar och förhåller sig biblioteksprogrammet till de strategiskt viktigaste frågorna för att leva upp intill bibliotekslagen?
	2. Tar programmet utgångspunkt i platsens Botkyrkas förutsättningar och behov där biblioteken aktivt medverkar till kommunens utveckling?
	Prioriterar biblioteksprogrammet jämlikhet, medborgarnas delaktighet och social hållbarhet?
	4. Utgör biblioteksprogrammet underlag för strategiska beslut kring biblioteksverksamheten och underlag för implementering inom ordinarie styrsystem?
	Referenser


	Bilaga 2 Remissversion, biblioteksprogram för Botkyrka kommun 2018-2022
	Biblioteksprogram för Botkyrka kommun 2018-2022
	Mänskliga rättigheter en bas för verksamheten
	Interkulturella och normkritiska förhållningssätt
	Medborgarens fokus och invånaren som medaktör

	Folkbibliotek
	Vision
	Lokal utformning
	Samverkan

	Prioriterade utvecklingsområden
	Biblioteket möjliggör egenmakt
	Biblioteket möjliggör delaktighet
	Biblioteket möjliggör upplevelser
	Biblioteket möjliggör innovationer


	Bibliotek i grund- och gymnasieskolan
	Vision
	Prioriterade utvecklingsområden
	Demokrati och digitalisering
	Likvärdighet och läslust
	Samordning och samverkan


	Biblioteket vid Mångkulturellt centrum
	Vision


	Bilaga 3 Missiv remiss biblioteksprogram-{03B6F2D5-CDE2-45B3-A69F-04DE40887341}
	Yttrande till Kultur- och fritidsförvaltningen
	Bakgrund



	12 Återrapportering till Skolinspektionen efter regelbunden tillsyn 2016
	Ordförandeförslag
	12
	Återrapportering till Skolinspektionen efter regelbunden  tillsyn 2016 (UF/2017:133)
	Förslag till beslut

	Återrapportering till Skolinspektionen efter regelbunden tillsyn 2016
	Återrapportering till Skolinspektionen efter regelbunden tillsyn 2016 (UF/2017:133)
	Förslag till beslut


	13 Sammanställning av Skolinspektionens fattade beslut
	Ordförandeförslag
	13
	Sammanställning av Skolinspektionens fattade beslut (UF/2017:134)
	Förslag till beslut
	Sammanfattning


	Tjsk Sammanställning av Skolinspektionens fattade beslut
	Sammanställning av Skolinspektionens fattade beslut (UF/2017:134)
	Förslag till beslut
	Sammanfattning
	Bilaga


	Bilaga 1 Uppföljningar efter tillsynsbeslut
	Uppföljningar efter tillsynsbeslut på grundskolor 2017
	Uppföljningar efter tillsynsbeslut på gymnasie- och gymnasiesärskolan 2017
	Uppföljningar efter tillsynsbeslut på huvudmannanivå 2017


	14 Organisationsförändring – Flytt av barnombudsmannen till enheten specialiststöd
	Ordförandeförslag
	14
	Organisationsförändring – Flytt av barnombudsmannen till enheten specialiststöd (UF/2017:119)
	Förslag till beslut
	Sammanfattning


	Tjskr flytt av barnombudsmannen
	Organisationsförändring – Flytt av barnombudsmannen till enheten specialiststöd (UF/2017:119)
	Förslag till beslut
	Sammanfattning
	Bilaga


	Bilaga 1 Riskanalys BO

	15 Dialogforum
	Ordförandeförslag
	15
	Dialogforum
	(UF/2017:8)
	Förslag till beslut
	Sammanfattning


	Tjskr dialogforum
	Dialogforum (UF/2017:8)
	Förslag till beslut
	Sammanfattning



	17 Delegationsbeslut
	Ordförandeförslag
	17
	Redovisning av delegationsbeslut  (UF/2017:4)
	Förslag till beslut
	Utbildningsnämnden noterar till protokollet att nämnden har tagit del av besluten.
	Sammanfattning
	Förvaltningen anmäler följande listor över delegeringsbeslut:


	Tjsk 2017-04-10 Redovisning av delegationsbeslut
	Redovisning av delegationsbeslut  (UF/2017:4)
	Förslag till beslut
	Utbildningsnämnden noterar till protokollet att nämnden har tagit del av  besluten.
	Sammanfattning
	Förvaltningen anmäler följande listor över delegeringsbeslut:


	Bäverhyddan och Bikupan Delegeringsbesl fsk mars 2017
	ANMÄLAN AV

	Ekonomistöd april
	2017 04 Delegeringsbeslut UF Ekonomistöd
	ANMÄLAN AV

	Yttrande till JO gällande beräkning av barnomsorgsavgift
	Utbildningsnämnden i Botkyrka kommuns yttrande i ärende med dnr 414-2017.


	Fröhuset o Myrstacken Delegeringsbesl mars 2017
	ANMÄLAN AV

	Förvaltningschef delegationsbeslut mars
	ANMÄLAN AV

	Gullvivan Mars 2017doc
	ANMÄLAN AV

	Karlavagnen mars 2017
	ANMÄLAN AV

	Kassmyraskolan Delegeringsbeslut Mars  2017doc nytt
	ANMÄLAN AV

	Kvarnhagsskolan beslut mars 201703
	Malmsjö skola Beslut mars-april 2017-04-11
	Myran Delegeringsbeslut mars 2017
	ANMÄLAN AV

	Präskragen Mars2017
	ANMÄLAN AV

	Skogsbacksskolan Delegationsbeslut mars 2017
	Specialiststöd Delegationsbeslut mars
	ANMÄLAN AV

	St Botvid Delegationsbeslut - MARS  2017 (återskapat)
	Månad: MARS 2017
	Inlämnas till förvaltningskontoret senast den 5:e i månaden efter beslutsmånaden

	Staren Del. 2017-01
	ANMÄLAN AV

	Staren Del. 2017-02
	ANMÄLAN AV

	Staren Del. 2017-03
	ANMÄLAN AV

	Staren Del. 2017-04
	ANMÄLAN AV

	Svalan Del. 2016-01
	ANMÄLAN AV

	Svalan Del. 2016-03
	ANMÄLAN AV

	Svalan Del. 2016-04
	ANMÄLAN AV

	Sörgården  och Solrosen feb-mars 2017
	ANMÄLAN AV

	Tranan Delegeringsbeslut mars 2017
	ANMÄLAN AV

	Tullinge gymnasium feb-mars
	Tuna skolan feb-mars Beslut 2017-04-06
	Violen Delegeringsbeslut mars 2017
	ANMÄLAN AV

	örnen del 17.01
	ANMÄLAN AV

	örnen del 17.02
	ANMÄLAN AV

	örnen del 17.03
	ANMÄLAN AV

	Örtagården Delegeringsbeslut mars 2017
	ANMÄLAN AV


	18 Anmälningsärenden
	Ordförandeförslag
	18
	Anmälningsärenden (UF/2017:5)
	Förslag till beslut
	Skrivelser
	Avslutade ärenden från Skolinspektionen
	Beslut från Kammarrätten
	Beslut från Skolverket
	Beslut från Migrationsverket
	Beslut från Boverket
	Övrigt



	Tjskr Anmälningsärenden till majnämnden
	Anmälningsärenden (UF/2017:5)
	Förslag till beslut
	Skrivelser
	Avslutade ärenden från Skolinspektionen
	Beslut från Kammarrätten
	Beslut från Skolverket
	Beslut från Migrationsverket
	Beslut från Boverket
	Övrigt






<<

  /ASCII85EncodePages false

  /AllowTransparency false

  /AutoPositionEPSFiles true

  /AutoRotatePages /All

  /Binding /Left

  /CalGrayProfile (Dot Gain 20%)

  /CalRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)

  /CalCMYKProfile (U.S. Web Coated \050SWOP\051 v2)

  /sRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)

  /CannotEmbedFontPolicy /Error

  /CompatibilityLevel 1.4

  /CompressObjects /Tags

  /CompressPages true

  /ConvertImagesToIndexed true

  /PassThroughJPEGImages true

  /CreateJobTicket false

  /DefaultRenderingIntent /Default

  /DetectBlends true

  /DetectCurves 0.0000

  /ColorConversionStrategy /LeaveColorUnchanged

  /DoThumbnails false

  /EmbedAllFonts true

  /EmbedOpenType false

  /ParseICCProfilesInComments true

  /EmbedJobOptions true

  /DSCReportingLevel 0

  /EmitDSCWarnings false

  /EndPage -1

  /ImageMemory 1048576

  /LockDistillerParams true

  /MaxSubsetPct 100

  /Optimize true

  /OPM 1

  /ParseDSCComments true

  /ParseDSCCommentsForDocInfo true

  /PreserveCopyPage true

  /PreserveDICMYKValues true

  /PreserveEPSInfo true

  /PreserveFlatness false

  /PreserveHalftoneInfo false

  /PreserveOPIComments false

  /PreserveOverprintSettings true

  /StartPage 1

  /SubsetFonts true

  /TransferFunctionInfo /Apply

  /UCRandBGInfo /Preserve

  /UsePrologue false

  /ColorSettingsFile ()

  /AlwaysEmbed [ true

  ]

  /NeverEmbed [ true

  ]

  /AntiAliasColorImages false

  /CropColorImages false

  /ColorImageMinResolution 300

  /ColorImageMinResolutionPolicy /OK

  /DownsampleColorImages true

  /ColorImageDownsampleType /Bicubic

  /ColorImageResolution 300

  /ColorImageDepth -1

  /ColorImageMinDownsampleDepth 1

  /ColorImageDownsampleThreshold 1.50000

  /EncodeColorImages true

  /ColorImageFilter /DCTEncode

  /AutoFilterColorImages true

  /ColorImageAutoFilterStrategy /JPEG

  /ColorACSImageDict <<

    /QFactor 0.76

    /HSamples [2 1 1 2] /VSamples [2 1 1 2]

  >>

  /ColorImageDict <<

    /QFactor 0.15

    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]

  >>

  /JPEG2000ColorACSImageDict <<

    /TileWidth 256

    /TileHeight 256

    /Quality 30

  >>

  /JPEG2000ColorImageDict <<

    /TileWidth 256

    /TileHeight 256

    /Quality 30

  >>

  /AntiAliasGrayImages false

  /CropGrayImages false

  /GrayImageMinResolution 300

  /GrayImageMinResolutionPolicy /OK

  /DownsampleGrayImages true

  /GrayImageDownsampleType /Bicubic

  /GrayImageResolution 300

  /GrayImageDepth -1

  /GrayImageMinDownsampleDepth 2

  /GrayImageDownsampleThreshold 1.50000

  /EncodeGrayImages true

  /GrayImageFilter /DCTEncode

  /AutoFilterGrayImages true

  /GrayImageAutoFilterStrategy /JPEG

  /GrayACSImageDict <<

    /QFactor 0.76

    /HSamples [2 1 1 2] /VSamples [2 1 1 2]

  >>

  /GrayImageDict <<

    /QFactor 0.15

    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]

  >>

  /JPEG2000GrayACSImageDict <<

    /TileWidth 256

    /TileHeight 256

    /Quality 30

  >>

  /JPEG2000GrayImageDict <<

    /TileWidth 256

    /TileHeight 256

    /Quality 30

  >>

  /AntiAliasMonoImages false

  /CropMonoImages false

  /MonoImageMinResolution 1200

  /MonoImageMinResolutionPolicy /OK

  /DownsampleMonoImages true

  /MonoImageDownsampleType /Bicubic

  /MonoImageResolution 600

  /MonoImageDepth -1

  /MonoImageDownsampleThreshold 1.50000

  /EncodeMonoImages true

  /MonoImageFilter /CCITTFaxEncode

  /MonoImageDict <<

    /K -1

  >>

  /AllowPSXObjects false

  /CheckCompliance [

    /None

  ]

  /PDFX1aCheck false

  /PDFX3Check false

  /PDFXCompliantPDFOnly false

  /PDFXNoTrimBoxError true

  /PDFXTrimBoxToMediaBoxOffset [

    0.00000

    0.00000

    0.00000

    0.00000

  ]

  /PDFXSetBleedBoxToMediaBox true

  /PDFXBleedBoxToTrimBoxOffset [

    0.00000

    0.00000

    0.00000

    0.00000

  ]

  /PDFXOutputIntentProfile ()

  /PDFXOutputConditionIdentifier ()

  /PDFXOutputCondition ()

  /PDFXRegistryName ()

  /PDFXTrapped /False



  /CreateJDFFile false

  /Description <<

    /SVE <>

  >>

  /Namespace [

    (Adobe)

    (Common)

    (1.0)

  ]

  /OtherNamespaces [

    <<

      /AsReaderSpreads false

      /CropImagesToFrames true

      /ErrorControl /WarnAndContinue

      /FlattenerIgnoreSpreadOverrides false

      /IncludeGuidesGrids false

      /IncludeNonPrinting false

      /IncludeSlug false

      /Namespace [

        (Adobe)

        (InDesign)

        (4.0)

      ]

      /OmitPlacedBitmaps false

      /OmitPlacedEPS false

      /OmitPlacedPDF false

      /SimulateOverprint /Legacy

    >>

    <<

      /AddBleedMarks false

      /AddColorBars false

      /AddCropMarks false

      /AddPageInfo false

      /AddRegMarks false

      /BleedOffset [

        0

        0

        0

        0

      ]

      /ConvertColors /NoConversion

      /DestinationProfileName ()

      /DestinationProfileSelector /NA

      /Downsample16BitImages true

      /FlattenerPreset <<

        /PresetSelector /MediumResolution

      >>

      /FormElements false

      /GenerateStructure true

      /IncludeBookmarks true

      /IncludeHyperlinks true

      /IncludeInteractive false

      /IncludeLayers false

      /IncludeProfiles true

      /MarksOffset 6

      /MarksWeight 0.250000

      /MultimediaHandling /UseObjectSettings

      /Namespace [

        (Adobe)

        (CreativeSuite)

        (2.0)

      ]

      /PDFXOutputIntentProfileSelector /NA

      /PageMarksFile /RomanDefault

      /PreserveEditing true

      /UntaggedCMYKHandling /LeaveUntagged

      /UntaggedRGBHandling /LeaveUntagged

      /UseDocumentBleed false

    >>

    <<

      /AllowImageBreaks true

      /AllowTableBreaks true

      /ExpandPage false

      /HonorBaseURL true

      /HonorRolloverEffect false

      /IgnoreHTMLPageBreaks false

      /IncludeHeaderFooter false

      /MarginOffset [

        0

        0

        0

        0

      ]

      /MetadataAuthor ()

      /MetadataKeywords ()

      /MetadataSubject ()

      /MetadataTitle ()

      /MetricPageSize [

        0

        0

      ]

      /MetricUnit /inch

      /MobileCompatible 0

      /Namespace [

        (Adobe)

        (GoLive)

        (8.0)

      ]

      /OpenZoomToHTMLFontSize false

      /PageOrientation /Portrait

      /RemoveBackground false

      /ShrinkContent true

      /TreatColorsAs /MainMonitorColors

      /UseEmbeddedProfiles false

      /UseHTMLTitleAsMetadata true

    >>

  ]

>> setdistillerparams

<<

  /HWResolution [600 600]

  /PageSize [612.000 792.000]

>> setpagedevice





