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Datum och tid: 2020-03-02 kl.  16:00-17:10 

Ajournering: 16:24-16:29, 2020-03-02 

Plats: Kommunalhuset, plan 2, 2:3 Stange 
 

Beslutande: Se bilaga 1 

Ersättare: Se bilaga 1 
Övriga deltagande: Leif Eriksson, kommundirektör, Helena Karlsson, btr kommun-

direktör, Ann-Kristin Vesterlund, tf kanslidirektör, Jesper Dahl, 

kommunsekreterare, Nadina Rosengren, stabschef, Linnea Stevan-

der, pol.sek., Benita Hägg, pol.sek., Andreas Froby, pol.sek. och 

Max Möllerström, pol.sek. 
 

Utses att justera: Dag Ahlse (C) och Carl Widercrantz (TUP) 
Datum för Justering: 2020-03-09  
Plats för Justering: Kommunalhuset i Tumba, plan 4 

 

    
Sekreterare:   §§25- 42 
 Jesper Dahl  
   
Ordförande:   
 Ebba Östlin (S)  
   
Justerare:   
 Dag Ahlse (C) Carl Widercrantz (TUP) 

 

ANSLAG/BEVIS 

Protokollet är justerat. Justeringen har tillkännagivits genom anslag. 
 
 

Nämnd Sammanträdesdatum 

Kommunstyrelsen 2020-03-02 
Anslaget den Nedtas den 

2020-03-09 2020-03-31 
Förvaringsplats för protokollet  

Kommunledningsförvaltningen  
Underskrift  

   

Jesper Dahl  
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§ 25

Tillägg av informationsärende på dagordningen 

Beslut 

Kommunstyrelsen godkänner tillägg av ny dagordningspunkt. 

Sammanfattning 

Med anledning av covid-19 uppdateras dagordningen med ett informationsärende för att 

delge kommunstyrelsens ledamöter en aktuell lägesbild och information om kommu-

nens arbete. 

Yrkande  

Ebba Östlin (S) yrkar på ett tillägg av ett informationsärende till befintlig dagordning. 

Propositionsordning  

Kommunstyrelsens ordförande ställer tilläggsyrkandet mot avslag och finner att kom-

munstyrelsen bifaller tillägget av ny dagordningspunkt. 
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§ 26

Information om kommunens arbete med anledning av covid-19 

Beslut 

Kommunstyrelsen noterar informationen till protokollet. 

Sammanfattning 

Kommunens säkerhetschef och kommundirektören delger kommunstyrelsens ledamöter 

en aktuell lägesbild av kommunens arbete med anledning av covid-19. 
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§ 27

Framställan till Migrationsverket om undantag från asylsökan-
des möjligheter att få dagersättning (KS/2020:119)  

Beslut 

Kommunstyrelsen föreslår kommunfullmäktige att anmäla Botkyrka som ett område att 

tillföra förteckningen över områden med sociala och ekonomiska utmaningar enligt den 

ändrade lagen om mottagande av asylsökande (SFS 2019:1204). 

Reservationer 

Samtliga ledamöter för miljöpartiet, liberalerna, centerpartiet och vänsterpartiet reserve-

rar sig mot beslutet till förmån för egna yrkanden.  

Sammanfattning 

Riksdagen beslutade i slutet av förra året att anta regeringens lagförslag om att asylsö-

kande som flyttar till och bor i eget boende i vissa områden med socioekonomiska ut-

maningar, som huvudregel inte ska ha rätt till dagersättning. Den här lagstiftningen gäl-

ler 32 kommuner, en av dem är Botkyrka. De här kommunerna ska få anmäla till Mi-

grationsverket att en eller flera delar av kommunen ska omfattas av regleringen. 

Som konkurrenskraftig och framgångsrik storstadsregion är inflyttningen från andra 

delar av världen omfattande och immigrationen står för ungefär hälften av Stockholms-

regionens befolkningstillväxt. Alla kommuner behöver ta ansvar och bidra till att in-

flyttningen till regionen blir en tillgång för regionen. Det gäller också för asylsökande. 

Medborgare och civilsamhälle i Botkyrka tar ett stort ansvar i Stockholmsregionen och 

därför anmäler kommunen till Migrationsverket hela Botkyrka som ett område där den 

nya lagstiftningen ska tillämpas. 

Kommunledningsförvaltningen redogör för ärendet i tjänsteskrivelse 2020-02-20. 

Yrkanden 

Stefan Dayne (KD) yrkar bifall till ordförandeförslaget. 

Niklas Gladh (MP) yrkar avslag på ordförandeförslaget, bilaga 2. 

Jens Vollmer (L) och Dag Ahlse (C) yrkar på ändring av ordförandeförslaget, bilaga 3.  

Stina Lundgren (M) och Willy Viitala (M) yrkar bifall till ordförandeförslaget, bilaga 4. 

Anders Thorén (TUP) yrkar bifall till ordförandeförslaget. 

Martin Inglot (SD) yrkar bifall till ordförandeförslaget. 

Mats Einarsson (V) yrkar avslag på ordförandeförslaget, bilaga 5. 

Propositionsordning  
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Först ställer ordföranden inkomna avslagsyrkanden från (V) och (MP) mot (C) och (L) 

ändringsyrkande och finner att kommunstyrelsen beslutar att (C) och (L) ändringsyr-

kande utgör motförslag till ordförandeförslaget. Därefter ställer ordföranden ordföran-

deförslaget mot det gemensamma ändringsyrkandet från (C) och (L) och finner att 

kommunstyrelsen beslutar i enlighet med ordförandeförslaget.    

Särskilda yttranden 

Ing-Marie Viklund (L) anmäler det gemensamma avslagsyrkandet från (L) och (C) som 

ett särskilt yttrande. 

Martin Inglot (SD), Anne Rosensvärd (SD) och Östen Granberg (SD) lämnar ett särskilt 

yttrande, bilaga 6. 

mailto:medborgarcenter@botkyrka.se


PROTOKOLL 6[30] 

Kommunstyrelsen 2020-03-02 

Botkyrka Kommun · Kommunledningsförvaltningen 
Adress: Botkyrka kommun, 147 85 TUMBA ·  Org.nr: 212000-2882 · Bankgiro: 624-1061 

Medborgarcenter: 08-530 610 00 · E-post: medborgarcenter@botkyrka.se 
Hemsida: www.botkyrka.se 

§ 28

Antagande av styrdokument Ett hållbart Botkyrka (KS/2020:146) 

Beslut 

Kommunstyrelsens förslag till kommunfullmäktige: 

1. Kommunfullmäktige fastställer styrdokumentet Ett hållbart Botkyrka.

2. Tidigare styrdokument Ett hållbart Botkyrka, 2007-03-29, upphör att gälla med

anledning av detta beslut.

Sammanfattning 

Kommunstyrelsen beslutade 2018-04-11 att tillsätta en politisk styrgrupp med uppgift 

att uppdatera styrdokumentet Ett hållbart Botkyrka (KS/2018:198), och i det dokumen-

tet inkludera kommunens åtagande gällande agenda 2030 hållbarhetsmål. Styrgruppen 

fick senare också uppgiften att till budgetberedningen 2018 ta fram ett förslag till ut-

vecklingsmål gällande miljö till kommunens mål och budget.  

Följande personer har ingått i styrgruppen. Tuva Lund (S), ordförande för styrgruppen, 

Gabriel Melki (S), Myrna Persson (MP), Robert Steffens (C) (2018-04-11-2018-12-31), 

Camilla Eriksson (C) (2019-01-01- ), Stina Lundgren (M) och Kerstin Amelin (V). He-

lena Rojas, utvecklingschef, har varit ansvarig från kommunledningsförvaltningen som 

huvudsekreterare. Arbetet i styrgruppen har fått stöd och kunskap från en bredd av 

tjänstepersoner och olika grupper inom det lokala civilsamhället, genom olika workshop 

som förvaltningen arrangerat.  

Ett hållbart Botkyrka är ett strategiskt och långsiktigt styrdokument som har ett generat-

ionsperspektiv. Syftet med Ett hållbart Botkyrka och hållbarhetsutmaningarna är att 

skapa styrning och ange strategisk riktning för kommunens hållbarhetsarbete. Utma-

ningarna ska också mötas strategiskt genom respektive stadsdels långsiktiga planering. 

Styrgruppen har landat i följande 6 hållbarhetsutmaningar: 

1. Botkyrkaborna har egenmakt genom arbete,

2. Botkyrka vår plats,

3. Utbildning är grunden,

4. Klimat- och miljösmart Botkyrka,

5. Botkyrkaborna är friska och mår bra,

6. Tillsammans för sammanhållning och demokrati i Botkyrka.

Styrgruppen redogör för ärendet i ordförandeförslag 2020-02-18. 

Yrkanden 

Tuva Lund (S) yrkar bifall till ordförandeförslaget. 

Mats Einarsson (V) yrkar bifall till ordförandeförslaget.  
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Propositionsordning 

Ordföranden konstaterar att det finns ett förslag till beslut och det är ordförandeförsla-

get. Ordföranden finner att kommunstyrelsen beslutar enligt ordförandeförslaget. 
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§ 29

Slutredovisning av projektkonto 6247 - Rikstens skola 
(KS/2020:135)  

Beslut 

Kommunstyrelsens förslag till kommunfullmäktige: 

Kommunfullmäktige godkänner slutredovisning av projektet 6247 - Rikstens skola. 

Ajournering 

Sammanträdet ajourneras 16:24 och återupptas 16:29.  

Sammanfattning 

Projektet avser nybyggnation av Rikstens skola, uppdelat i klasserna F-9. Projektet de-

lades upp i två etapper, etapp 1 avsåg klasserna F-5 och etapp 2 avsåg klasserna 6-9. 

Projektering av etapp 1 påbörjades under maj 2010 och byggnationen var klar höstter-

minen 2013. Etapp 2 blev klar maj/juni 2016. 

Projektet hade en investeringsbudget på totalt 256 480 000 kronor. 2016 beviljade 

kommunfullmäktige en tilläggsbudget om 3 500 000 kronor för åtgärder av yttre VA. 

Detta på grund av att entreprenören som under etapp 1 anlitades för montage och in-

stallation av VA-ledningar, inte utförde arbetet fackmannamässigt. Avloppsrör låg på 

fel höjder och behövdes dras om. Vid tidpunkten var det osäkert kring omfattningen på 

åtgärderna om de skulle inrymmas inom beviljad budget. Arbetet med åtgärderna slut-

fördes under årsskiftet 2018/2019. Förvaltningen kommer att utreda huruvida det är 

möjligt att framställa krav mot entreprenören i dagsläget. 

Med byggnationen av Rikstens skola kunde det ökade behovet i och med utbyggnaden 

av Riksten friluftsstad mötas. Elever och personal har fått nya lokaler som ska bidra till 

en god skol- och arbetsmiljö. 

Budget 259 980 000, utfall 255 387 756. 

Teknik- och fastighetsnämnden behandlade ärendet 2020-02-18, § 14. 

Teknik- och fastighetsförvaltningen redogör för ärendet i tjänsteskrivelse 2020-01-15. 

Yrkanden  

Gabriel Melki (S) yrkar bifall till ordförandeförslaget. 

Stefan Dayne (KD) yrkar bifall till ordförandeförslaget. 

Propositionsordning 

Ordföranden konstaterar att det finns ett förslag till beslut och det är ordförandeförsla-

get. Ordföranden finner att kommunstyrelsen beslutar enligt ordförandeförslaget. 
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§ 30

Slutredovisning av projektkonto 6168 - förskolan Humlan 
(KS/2020:136)  

Beslut 

Kommunstyrelsens förslag till kommunfullmäktige: 

Kommunfullmäktige godkänner slutredovisning av projektet 6168, förskolan Humlan. 

Sammanfattning 

Slutredovisningen avser renovering och ombyggnad av förskolan Humlan i Fittja. Om-

byggnationsarbetet startade i november 2012 som ett underhållsarbete på driftmedel. I 

oktober 2013 tillställs investeringsmedel för att hantera en totalrenovering av förskolan. 

Förskolan har renoverats i etapper om en avdelning av nio, i taget. Verksamheten har 

pågått under hela ombyggnationen. Avvikelse är -7 % jämfört mot beslutad totalbudget. 

Från början skulle en mindre renovering och ombyggnad ske. Under projektets gång 

upptäcktes att större åtgärder än de som var tänkta från början, behövdes.  

Tack vare renoveringen och ombyggnationen av förskolan Humlan, har förskolan fått 

fler pedagogiska lokaler, vilken skapat bättre förutsättningar för Fittjas förskolebarns 

utveckling. Lokalerna har också blivit mer energieffektiva. 

Budget 47 000 000 kronor, utfall 50 368 779. 

Teknik- och fastighetsnämnden behandlade ärendet 2020-02-18, § 15 

Teknik- och fastighetsförvaltningen redogör för ärendet i tjänsteskrivelse 2020-01-14. 

Yrkande 

Stefan Dayne (KD) yrkar bifall till ordförandeförslaget. 

Propositionsordning 

Ordföranden konstaterar att det finns ett förslag till beslut och det är ordförandeförsla-

get. Ordföranden finner att kommunstyrelsen beslutar enligt ordförandeförslaget. 
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§ 31 

Slutredovisning av projektkonto 6172 - gruppboende Lugnet, 
Norsborg (KS/2020:134)  

Beslut 

Kommunstyrelsens förslag till kommunfullmäktige: 

Kommunfullmäktige godkänner slutredovisning av projektet 6172 - gruppboende Lug-

net. 

Sammanfattning 

Lugnet är ett nybyggt LSS-boende för vuxna, med 6 lägenheter samt personal- och  

gemensamhetsutrymmen. Byggnationen startade maj 2017 och slutbesiktningen utför-

des augusti 2018. Lokalerna togs i bruk av verksamheten september 2018. 

Genom nybyggnation av LSS-boendet så har ett effektivt klimatskal som ger en effekti-

vitet med marginal i förhållande till Boverkets krav skapats. Miljövänliga och giftfria 

material har använts i så stor utsträckning som möjligt, exempelvis ftalatfria mattor. 

Boendet är anpassat för att tillgodose de behov som finns hos de personer som till följd 

av fysiska, psykiska eller andra skäl möter betydande svårigheter i sin livsföring.  

Budget 22 000 000 kronor, utfall 21 897 002. 

Teknik- och fastighetsnämnden behandlade ärendet 2020-02-18, § 13. 

Teknik- och fastighetsförvaltningen redogör för ärendet i tjänsteskrivelse 2020-01-20. 

Yrkande 

Stefan Dayne (KD) yrkar bifall till ordförandeförslaget. 

Propositionsordning 

Ordföranden konstaterar att det finns ett förslag till beslut och det är ordförandeförsla-

get. Ordföranden finner att kommunstyrelsen beslutar enligt ordförandeförslaget. 
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§ 32 

Riktlinje för god ekonomisk hushållning (KS/2019:643)  

Beslut 

Kommunstyrelsens förslag till kommunfullmäktige: 

1. Kommunfullmäktige antar riktlinje för god ekonomisk hushållning i Botkyrka 

kommun. 

2. Kommunfullmäktige upphäver tidigare riktlinje för god ekonomisk hushållning 

på s. 10-11 i Ettårsplan 2014. 

Sammanfattning 

Kommunledningsförvaltningen har tagit fram förslag till riktlinje för god ekonomisk 

hushållning i Botkyrka kommun. 

Kommuner ska ha en god ekonomisk hushållning i sin verksamhet och i sådan verk-

samhet som bedrivs genom andra juridiska personer.  

Enligt kommunallagen ska kommunerna ha verksamhetsmål och finansiella mål som 

främjar god ekonomisk hushållning. Kommunfullmäktige ska besluta om riktlinjer för 

god ekonomisk hushållning för kommunen. 

Riktlinjen fastslår kommunens långsiktiga finansiella mål och bestämmelser gällande 

resultatutjämningsreserven. 

Kommunledningsförvaltningen redogör för ärendet i tjänsteskrivelse 2020-01-21. 

Propositionsordning 

Ordföranden konstaterar att det finns ett förslag till beslut och det är ordförandeförsla-

get. Ordföranden finner att kommunstyrelsen beslutar enligt ordförandeförslaget. 
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§ 33 

Uppföljning av internkontroll 2019 - kommunstyrelsens egna 
ansvarsområde (KS/2019:538)  

Beslut 

Kommunstyrelsen godkänner rapportering av uppföljning av internkontrollplan 2019. 

Sammanfattning 

Kommunledningsförvaltningen har redovisat resultatet av uppföljningen av kommun-

styrelsens internkontrollplan 2019. De kontrollmoment som har följts upp finns inom 

områdena administration, ekonomi, HR, informationssäkerhet och upphandling. 

Inom kontrollområdet upphandling har kontrollerna avseende ramavtalstrohet och rang-

ordning visat på goda resultat. Vad gäller direktupphandling så uppvisar kommunled-

ningsförvaltningen i likhet med övriga förvaltningar ej godtagbara resultat. Kommunens 

riktlinjer för direktupphandling är striktare än vad lagstiftningen kräver, vilket också 

delvis förklarar det genomgående dåliga resultatet på kontrollpunkten direktupphand-

ling. Dessa riktlinjer kommer ses över och revideras under 2020. 

Inom kontrollområdet ekonomi visar både kontrollmomentet avseende korthantering 

och representation godtagbara resultat, men förbättringar behöver fortfarande göras. 

Bristerna som har noterats är av samma karaktär som tidigare år. 

Inom kontrollområdet HR visar kontrollmomentet rehabilitering en stor förbättring jäm-

fört med 2018. Resultatet har förbättrats med 22 % och är nu godtagbart. Kontrollmo-

mentet avseende attest av timlön och frånvaro är även det godtagbart. Vad gäller ar-

betsmiljökartläggning så är resultatet ej godtagbart, men ett bortfall på en enhet i kon-

trollen har påverkat resultatet negativt. 

Inom kontrollområdet administration visar både kontrollmomentet avseende registrering 

av rekryteringsärenden och delegationsbeslut avseende rekryteringar goda resultat. Un-

der 2019 har ett aktivt och strukturerat arbete bedrivits för att komma tillrätta med de 

brister som tidigare har uppmärksammats. 

Inom kontrollområdet informationssäkerhet uppvisar kontrollmomentet avseende in-

formationssäkerhetsklassning av system godtagbart resultat. Resultatet är något bättre 

jämfört med 2018. Vad gäller personuppgiftsförteckningar har kontrollmomentet uppvi-

sat gott resultat. Kommunledningsförvaltningens personuppgiftsförteck-

ning/registerförteckning över behandlingar enligt GDPR har uppdaterats under året. 

Kommunledningsförvaltningen redogör för ärendet i tjänsteskrivelse 2020-01-28. 

Särskilda yttranden  

Stina Lundgren (M), Willy Viitala (M), Kia Hjelte (M) och Yngve RK Jönsson (M) 

lämnar ett särskilt yttrande, bilaga 7.  
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Anders Thorén (TUP), Carl Widercrantz (TUP) och Camilla Jägemalm (TUP) lämnar 

ett särskilt yttrande, bilaga 8. 

Propositionsordning 

Ordföranden konstaterar att det finns ett förslag till beslut och det är ordförandeförsla-

get. Ordföranden finner att kommunstyrelsen beslutar enligt ordförandeförslaget. 
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§ 34 

Kommunstyrelsens verksamhetsberättelse 2019 (KS/2020:42)  

Beslut 

1. Kommunstyrelsen godkänner kommunstyrelsens verksamhetsberättelse 2019. 

2. Kommunstyrelsen hänskjuter beslut om ombudgetering av 398 000 kronor avse-

ende investeringsmedel till beslut om kommunens årsredovisning. 

Sammanfattning 

Nedan presenteras en sammanfattning av kommunstyrelsens verksamhetsberättelse för 

2019. 

Nämnden hade tolv nämndmål 2019 och måluppfyllelsen bedöms sammantaget godtag-

bar. Av de tolv nämndmål som utvärderats bedöms måluppfyllelsen vara god (grön) i tre 

och godtagbar (gul) i sju samt ej godtagbar (röd) i en. Vad gäller ett nämndmål saknas 

resultat i avvaktan på uppgifter från Statistiska centralbyrån. Bedömningarna baseras på 

utfall av målsatta mått samt en generell bedömning och analys av måluppfyllelsen. 

Nämndens mål 7:1a Kommunstyrelsen attraherar, rekryterar, utvecklar och behåller rätt 

kompetens på rätt plats och i rätt tid för verksamhetens behov bedöms fortsatt som ej 

godtagbar. Bedömningen ej godtagbar baseras på fortsatt hög personalomsättning samt 

lågt resultat avseende Hållbart medarbetarengagemang, HME, i medarbetarundersök-

ningen. 

Betydelsefulla händelser 

Kommunledningsförvaltningen vill lyfta fram fem händelser som bedöms särskilt bety-

delsefulla 2019. 

Öppnandet av Våldspreventivt center underlättar långsiktig och strukturerad samverkan 

med polis, räddningstjänst och AB Botkyrkabyggen. 

Närdemokratin har stärkts genom Botkyrkadialogen. 

Ombyggnation av samtliga medborgarkontor har slutförts vilket förbättrar möjligheten 

till ännu bättre service till Botkyrkaborna.  

Projektet arbetsmiljö och hälsa i fokus visar positiv utveckling för kommunens medar-

betare med bland annat minskad sjukfrånvaro och en målbild för digitaliseringsarbetet 

har fastställts. 
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Ekonomisk uppföljning 

Verksamhet (i miljoner 
kronor) 

Bokslut 
2018 

Utfall period 
2019 

Budget 2019 
Avvikelse 

2019 

Intäkter (+) 133,5 158,5 158,6 -0,1 

Kostnader (-) -441,2 -465,0 -489,2 24,2 

Netto (+/-) -307,7 -306,5 -330,6 24,1 

Nettoinvesteringar (+/-) -2,5 -3,3 -18,9 15,6 

Kommunstyrelsen visar ett överskott mot budget 2019 på 24,1 miljoner kronor vilket 

motsvarar 7,3% av budgeten. Utfallet på intäktssidan motsvarar budgeterad nivå. I för-

hållande till föregående år har intäkterna ökat med 25 miljoner kronor vilket i huvudsak 

beror på interndebitering av kommungemensamma IT-system som infördes 2019. 

Kostnaderna är 24,2 miljoner kronor lägre än budget. Av överskottet beror 8,2 miljoner 

kronor på minskade personalkostnader som till största delen uppkommit på grund av 

tillfälliga vakanser i samband med ny- och ersättningsrekryteringar. Övriga kostnader 

visar ett överskott på 16 miljoner kronor vilket bland annat beror på lägre kostnader för 

konsulter, inhyrd personal och andra administrativa tjänster. Utöver detta finns flertalet 

mindre avvikelser på olika kostnadsslag. 

Den politiska verksamheten visar ett överskott på 2,5 miljoner kronor vilket beror på att 

dialogkommissionen varit under uppstart 2019. Kommunledningsförvaltningen visar ett 

överskott på 14,8 miljoner kronor vilket i huvudsak beror på lägre personalkostnader 

samt kostnader för konsulter och inhyrd personal. Den kommunövergripande verksam-

heten visar ett överskott på 5 miljoner kronor vilket till stor del beror på ett lägre nytt-

jande av digitaliseringsfonden samt förseningar i införandet av nya verksamhetssystem. 

Investeringar visar ett överskott på 12,6 miljoner kronor vilket i huvudsak beror på att 

införandet av nya verksamhetssystem dragit ut på tiden. 

Måluppföljning  

Nämnden hade tolv nämndmål 2019 och måluppfyllelsen bedöms sammantaget godtag-

bar. Av de tolv nämndmål som utvärderats bedöms måluppfyllelsen vara god (grön) i tre 

och godtagbar (gul) i sju samt ej godtagbar (röd) i en. Vad gäller ett nämndmål saknas 

resultat i avvaktan på uppgifter från Statistiska centralbyrån. Bedömningarna baseras på 

utfall av målsatta mått samt en generell bedömning och analys av måluppfyllelsen. 

Nämndens mål 7:1a Kommunstyrelsen attraherar, rekryterar, utvecklar och behåller rätt 

kompetens på rätt plats och i rätt tid för verksamhetens behov bedöms fortsatt som ej 

godtagbar. Bedömningen ej godtagbar baseras på fortsatt hög personalomsättning samt 

lågt resultat avseende Hållbart medarbetarengagemang, HME, i medarbetarundersök-

ningen. 

Personalredovisning 

Kommunledningsförvaltningens personalomsättning uppnår varken målet om att ha 14 

% nyanställda eller 12 % avslutade anställningar 2019. Årets resultat på 21,1 % nyan-
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ställda och 20,1 % avslutade anställningar är alltför högt och bedöms påverka verksam-

heten negativt. Det medför även merarbete för medarbetare som arbetar kvar då det tar 

tid för både chefer och medarbetare att rekrytera och introducera nya medarbetare samt 

att det påverkar kontinuiteten i verksamheten. Förvaltningen arbetar med att förfina den 

förvaltningsspecifika introduktionen i syfte att få nyanställda att snabbt komma in i 

uppdraget och trivas på arbetsplatsen. 

Medarbetare och chefer som slutar sin anställning vid kommunledningsförvaltningen 

erbjuds möjlighet att besvara en avslutsenkät. Resultatet visar bland annat att dessa ef-

terfrågat bättre ledarskap samt större möjlighet till egen utveckling. Detta är delvis i 

linje med resultatet i kommunens medarbetarundersökning som bland annat visar en 

försämring av ledarskapsmätningen och fortsatt lågt resultat vad gäller styrning och 

måluppföljning jämfört kommunen. Resultatet för nämndens hållbara medarbetarenga-

gemang (HME) är oförändrad med 2018 års resultat på 71, vilket är lägre jämfört med 

kommunen vars resultat är 78. Målsättningen om ett HME-resultat om 81 under 2019 

har alltså inte uppnåtts under året. 

Kommunledningsförvaltningen redogör för ärendet i tjänsteskrivelse 2020-02-03. 

Särskilt yttrande  

Anders Thorén (TUP), Carl Widercrantz (TUP) och Camilla Jägemalm (TUP) lämnar 

ett särskilt yttrande, bilaga 9. 

Propositionsordning 

Ordföranden konstaterar att det finns ett förslag till beslut och det är ordförandeförsla-

get. Ordföranden finner att kommunstyrelsen beslutar enligt ordförandeförslaget. 

Protokollsanteckningar  

2019 införde Botkyrka kommun ett nytt arbetssätt för att stärka demokratin och infly-

tandet för Botkyrkaborna genom att införa Dialogkommissionen. Inom ramen för det 

arbetet genomförs direkta dialoger med Botkyrkaborna, men också konkreta insatser 

utifrån de synpunkter som förs fram. Under det gånga året har man genomfört ca 10 

Botkyrkadialoger, vilket har visat sig vara en stor framgång. Intresset för att vara med 

och föra fram sin åsikt och sina synpunkter har ökat markant jämfört med det tidigare 

upplägget med Dialogforum. Att redan nu misskreditera detta arbetssätt som Tullinge-

partiet (TUP) gör i sitt yttrande menar vi är fel och skapar en negativ syn på demokrati 

och möjligheten att vara med och påverka och forma sin stadsdel. Vi vänder också emot 

att man i sitt yttrande använder begrepp såsom ”verklighetsfrånvänt” och ”magstarkt” 

eftersom dialogerna har visat sig vara ett arbetssätt som lyckats mobilisera fler Botkyr-

kabor att engagera sig. Det finns flera sätt att mäta och definiera närdemokrati, vi menar 

att denna form av arbetssätt är en del av ett sådant arbete och därmed stärker upp det 

demokratiska arbetet. 

Gabriel Melki (S) Emanuel Ksiazkiewicz (S) 
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Vi ställer oss frågande till påståendet att närdemokratin skulle ha stärkts genom Botkyr-

kadialogen, som listas under ”betydelsefulla händelser”.  

Vi ser ju trots allt, under målsatta mått på sidan 18 i dokumentet i kategorin ”Botkyrka-

bor som upplever att de kan vara med och påverka i kommunala frågor,” en minskning 

från 25 % år 2018 till 23 % år 2019.  

Stina Lundgren (M) Willy Viitala (M) 
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§ 35 

Kommunstyrelsens aktivitetsplan för värdegrund samt strategi 
och riktlinjer för ett jämlikt Botkyrka 2020-2021 (KS/2019:788)  

Beslut 

Kommunstyrelsen godkänner kommunledningsförvaltningens aktivitetsplan för värde-

grund och strategi och riktlinjer för ett jämlikt Botkyrka. 

Reservationer 

Samtliga ledamöter för moderaterna, tullingepartiet och sverigedemokraterna reserverar 

sig mot beslutet till förmån för egna yrkanden. 

Sammanfattning 

Nämnderna har i uppdrag att i en aktivitetsplan beskriva hur förverkligandearbetet för 

ett jämlikt Botkyrka ska göras under 2020–2021. Kommunledningsförvaltningens akti-

vitetsplan förtydligar vad kommunledningen avser att göra under tidsperioden för att 

förverkliga ambitionerna med ett jämlikt Botkyrka. Planen synliggör planerade insatser 

kopplade till värdegrunden, jämlik verksamhet och jämlik arbetsplats.  

Under 2019 har de centrala resurserna för förverkligandet av ett jämlikt Botkyrka setts 

över och samordningsansvaret flyttats till avdelningen hållbar samhällsutveckling. Upp-

delningen av förverkligandet mellan plats och organisation kommer framöver att upplö-

sas och arbetet integreras till en helhet. Kommunledningens aktivitetsplan är anpassad 

till den nya samordningsstrukturen som skapar förutsättningar för ett mer effektivt för-

verkligandearbete som ger utfall på platsen Botkyrka.  

Aktivitetsplanen ger inte en heltäckande bild av vad som görs på förvaltningen utan 

lyfter förvaltningens prioriterade utvecklingsområden. 

Kommunledningsförvaltningen redogör för ärendet i tjänsteskrivelse 2020-02-05. 

Yrkanden  

Stina Lundgren (M) och Willy Viitala (M) yrkar att ärendet återremitteras, bilaga 10.  

Anders Thorén (TUP) och Carl Widercrantz (TUP) yrkar att ärendet återremitteras, bi-

laga 11.  

Propositionsordning  

Ordföranden ställer först respektive återremissyrkande från (M) och (TUP) mot att 

ärendet ska avgöras idag och finner att kommunstyrelsen beslutar att ärendet ska avgö-

ras idag. Därefter konstaterar ordföranden att det endast finns ett förslag till beslut och 

det är ordförandeförslaget. Ordföranden finner att kommunstyrelsen beslutar enligt ord-

förandeförslaget. 
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Protokollsanteckning 

Den beskrivning som (M) ger i sitt yrkande kring det interkulturella perspektivet är 

missvisande, om inte rent av felaktigt. Det (M) beskriver är inte Botkyrkas definition 

eller Europarådets. Botkyrka har haft tvärpolitisk konsensus kring definitionen i 10 års 

tid. (M) har själva tidigare varit med och drivit på för att Botkyrka ska gå från att tänka, 

planera och agera mångkulturellt till interkulturellt, såsom det beskrivs i strategin för ett 

jämlikt Botkyrka. Tvärtom vad (M) påstår bygger det interkulturella förhållningssättet 

på att gå från grupperspektivet till ett individperspektiv. Att lagar ska följas och mänsk-

liga rättigheter säkerställas är självklara delar i ett interkulturellt förhållningsätt. 

Tuva Lund (S)  
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§ 36 

Kompetensförsörjningsplan 2021-2024 (KS/2020:70)  

Beslut 

Kommunstyrelsen noterar informationen till protokollet.   

Sammanfattning 

Kommunledningsförvaltningens förmåga att arbeta effektivt har sin grund i en god ar-

betsmiljö med väl fungerande processer, arbetssätt, mål- och uppföljningsrutiner samt 

ett tydligt och gott ledarskap. 

Förvaltningsledningen fortsätter arbetet med att tydliggöra uppdragen som kommunsty-

relsens högra hand med avseende på att styra, stödja och leda kommunen med medbor-

garens fokus för ögonen. Förvaltningen fortsätter att kontinuerligt arbeta med att identi-

fiera kommunicerbara mätbara mål för respektive enhet och verksamhet. 

Kommunstyrelsen föreslås notera informationen till protokollet då satsningarna på 

kompetensutveckling ligger inom förvaltningens budgetram för det egna ansvarsområ-

det.   

Kommunledningsförvaltningen redogör för ärendet i tjänsteskrivelse 2020-02-04. 

Propositionsordning 

Ordföranden konstaterar att det finns ett förslag till beslut och det är ordförandeförsla-

get. Ordföranden finner att kommunstyrelsen beslutar enligt ordförandeförslaget. 
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§ 37 

Yttrande över revisionsskrivelse - Granskning av samhällspla-
nering och fysisk planering (KS/2019:748)  

Beslut 

Kommunstyrelsen lämnar kommunledningsförvaltningens yttrande som svar på revis-

ionsskrivelsen Granskning av samhällsplanering och fysisk planering. 

Sammanfattning 

De förtroendevalda revisorerna i Botkyrka kommun har gett PwC i uppdrag att genom-

föra en granskning av kommunens arbete med fysisk planering och bostadsförsörjning. 

Granskningen besvarar revisionsfrågan – Säkerställer kommunstyrelsen och samhälls-

byggnadsnämnden att processen för fysisk planering bedrivs på ett ändamålsenligt och 

effektivt sätt? 

Rapportförfattarna bedömer att kommunstyrelsen och samhällsbyggnadsnämnden inte 

helt säkerställer att processen för fysisk planering bedrivs på ett ändamålsenligt och 

effektivt sätt. De lämnar fyra rekommendationer som kommunen kan utveckla och för-

bättra. 

Rekommendationerna riktar sig till samhällsbyggnadsnämnden bortsett från en rekom-

mendation som riktar sig till både kommunstyrelsen och samhällsbyggnadsnämnden – 

att kommunstyrelsen/samhällsbyggnadsnämnden tar fram rutiner för att integrera detalj-

planearbetet med framtagande av planprogram i de fall då planprogram tas fram inför 

kommande detaljplanearbete. Både planprogram och detaljplaneprogram ingår i sam-

hällsbyggnadsnämndens ansvarsområde. Kommunledningsförvaltningen bistår självfal-

let i ett sådant utvecklingsarbete om det är efterfrågat. 

Det finns alltid anledning att se över och utveckla hur vi arbetar. Flera sådana initiativ är 

på senare tid tagna: 

• Nya samarbetsformer mellan planenheten på samhällsbyggnadsförvaltningen 

och avdelning hållbar samhällsutveckling på kommunledningsförvaltningen i 

framtagandet av planprogram för Hallundavägstråket. 

• Vi har stöttat samhällsbyggnadsförvaltningens arbete/uppdrag med att specifi-

cera vad social hållbarhet i planprocessen kan vara. 

• Fördjupad samverkan mellan områdesstrategerna och samhällsbyggnadsförvalt-

ningen/planenheten. 

• Inrättande av KLG Samhällsbyggnad, en gruppering ur kommunledningsgrup-

pen, och en samordningsgrupp för sammanhållen samhällsbyggnadsprocess un-

der SGP, strategisk grupp för platsutveckling, för att skapa förutsättningar för en 

mer sammanhållen samhällsbyggnadsprocess och planprocess som involverar 

förvaltningarnas samlade input och tydliga strategiska vägval i utvecklingen av 

platsen Botkyrka. 
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Avseende revisionens synpunkter som enbart rör samhällsbyggnadsnämndens verksam-

hetsområde hänvisar kommunstyrelsen till samhällsbyggnadsnämndens beslut, 2020-02-

11, § 28, samt samhällsbyggnadsförvaltningens tjänsteskrivelse daterad 2020-01-15. 

Kommunledningsförvaltningen redogör för ärendet i tjänsteskrivelse 2020-02-13. 

Propositionsordning 

Ordföranden konstaterar att det finns ett förslag till beslut och det är ordförandeförsla-

get. Ordföranden finner att kommunstyrelsen beslutar enligt ordförandeförslaget. 
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§ 38 

Yttrande över revisionsskrivelse - Granskning av kommunens 
hållbarhetsarbete med fokus på klimatstrategin (KS/2019:809)  

Beslut 

1. Kommunstyrelsen godkänner yttrandet och översänder det som kommunens svar 

på revisionsrapport ”Granskning av kommunens hållbarhetsarbete med fokus på 

klimatstrategin”. 

2. Kommunstyrelsen uppdrar åt kommunledningsförvaltningen att utarbeta ett för-

slag till handlingsprogram för att nå klimatmålet ”Klimatneutral kommunal or-

ganisation senast år 2025” 

Sammanfattning 

Revisionen rekommenderar kommunstyrelsen att ta fram ett program för att nå klimat-

målet ”Klimatneutral kommunal organisation senast år 2025”, att genomföra ett ut-

vecklingsarbete för att mäta indirekta klimatpåverkande utsläpp från inköp av varor och 

tjänster samt att utöka ansvarsfördelningen i organisationen för klimatarbetet. 

Kommunledningsförvaltningen ser ett behov av att ta fram ett program för att nå fram 

till en klimatneutral organisation, men i dagsläget inte för ökade resurser för bättre mät-

ning och uppföljning samt för ett utökat verksamhetsansvar. Bedömningen är att den 

begränsande faktorn för att handla klimatsäkra varor och tjänster mindre är okunskap 

om klimatpåverkan utan mer ett lågt och osäkert utbud av klimatsäkrade produkter. 

Kommunledningsförvaltningen redogör för ärendet i tjänsteskrivelse 2020-01-08. 

Propositionsordning 

Ordföranden konstaterar att det finns ett förslag till beslut och det är ordförandeförsla-

get. Ordföranden finner att kommunstyrelsen beslutar enligt ordförandeförslaget. 
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§ 39 

Firmatecknare 2020 - ändring (KS/2020:1)  

Beslut 

1. Kommunstyrelsen bemyndigar följande personer att teckna kommunens firma: 

kommunstyrelsens ordförande Ebba Östlin 

eller, vid hennes förfall, kommunstyrelsens 

1:e vice ordförande Gabriel Melki 

eller, vid förfall för de ovannämnda,  

kommunstyrelsens 2:e vice ordförande Stina Lundgren 

 

i förening med en av följande personer: 

 

kommundirektör Leif Eriksson 

ekonomidirektör Johan Westin 

kanslidirektör Jakob Etaat (föräldraledig 2020-01-01—2020-03-31) 
tf kanslidirektör Ann-Kristin Vesterlund 2020-01-01—2020-03-31 

hållbarhetsdirektör Elif Koman André. 

2. Kommunstyrelsen bemyndigar kommunens förvaltningsdirektörer:  

arbetsmarknadsdirektör Marie-Louise Khan-Tamakloe, kultur- och fritidsdirek-

tör Anja Dahlstedt, samhällsbyggnadsdirektör Carina Molin, socialdirektör Ma-

rie Lundqvist, teknik- och fastighetsdirektör Mikael Henning, tf utbildningsdi-

rektör Anette Älmdalen samt omsorgsdirektör Petra Oxonius att teckna kommu-

nens firma i fråga om löpande förvaltningsåtgärder inom den egna förvaltning-

ens verksamhetsområde. 

Respektive förvaltningsdirektör ska kunna delegera delar av denna behörighet 

till underställd personal under förutsättning av att en tydlig avgränsning av be-

rörda personers behörighet och befogenhet görs. 

Hyreskontrakt ska undertecknas av tf fastighetschef/teknik- och fastighetsdirek-

tör Mikael Henning eller ekonomidirektör Johan Westin. 

3. Kommunstyrelsen bemyndigar kommundirektör Leif Eriksson och ekonomidi-

rektör Johan Westin att var för sig underteckna borgensförbindelser, leasingkon-

trakt och ansökningar om statsbidrag. 

4. Kommunens firmatecknare kan underteckna samtliga skuldebrev och derivat-

kontrakt. Därutöver har kommundirektören rätt att genom delegationsbeslut utse 

ytterligare personer som kan underteckna denna typ av avtal. 

5. Kommunstyrelsen bemyndigar samhällsbyggnadsdirektör Carina  

Molin och kommundirektör Leif Eriksson att var för sig underteckna avtal som 

reglerar genomförande av exploateringsprojekt såsom exploateringsavtal samt 

marköverlåtelse- och genomförandeavtal, samt underteckna köpehandlingar och 

andra överlåtelse- eller upplåtelseavtal avseende fast egendom. 
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6. Kommunstyrelsen bemyndigar följande personer, två i förening, att teckna 

kommunens firma vid uttag av medel på kommunens plusgiro, bankgiro och 

bankkonton: 

 

kommundirektör  Leif Eriksson 

ekonomidirektör  Johan Westin 

kanslidirektör   Jakob Etaat 

(föräldraledig 2020-01-01—2020-03-31) 

tf kanslidirektör  Ann-Kristin Vesterlund 

2020-01-01—2020-03-31 

finansansvarig internbanken Mattias Rensfeldt 

ekonomikonsult  Susanna Brenander 

redovisningschef  Alexandra Leijonhufvud 

redovisningsekonom Jeanette Sätterqvist 

ekonomikonsult  Irina Järvinen 

ekonomiassistent  Suzana Milosavljevic 

ekonomiassistent  Marie Björklund 

controller  Annette Ödalen 

controller  Johan Dykhoff 

ekonomiassistent  Tiina Kinnunen Hallgren 

ekonomiassistent  Hanna Shiferaw 

ekonomiassistent  Eunice Flyckt 

förvaltningsledare  Bo Ek 

redovisningsekonom Dilek Ünal 

De ovan nämnda personerna, två i förening, har tillträde till kommunens bank-

fack. 

 

Redovisningschef Alexandra Leijonhufvud, eller den hon utser, ges  

rätt att underteckna deklaration för mervärdeskatt. 

Sammanfattning 

Enligt kommunstyrelsens reglemente, § 19, ska skrivelser från kommunstyrelsen och 

andra handlingar undertecknas på det sätt som styrelsen  

bestämmer. 

Kommunstyrelsen uppdaterar beslut om firmatecknare årligen eller vid  

behov. 
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Följande ändringar är gjorda sedan tidigare beslut 2019-11-22 

Punkt 2 och 5: titeln förvaltningschef är ändrad till förvaltningsdirektör, namn och titel 

för alla förvaltningsdirektörer är tillagda. 

Punkt 2: fastighetschef Frank Renebo har slutat i kommunen. Teknik- och fastighetsdi-

rektör Mikael Henning är tf fastighetschef från 2020-01-31 och fram tills en ny fastig-

hetschef tillsätts. 

Punkt 3: ansökan om statsbidrag är tillagd. 

Punkt 5: tf mark- och exploateringschef Sara Hagelin har tagits bort eftersom hennes 

förordnande gällde till och med 2020-02-29.  

Punkt 6: ekonomiassistent Lilva Sahin tillhör inte redovisningsenheten och har tagits 

bort. 
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§ 40 

Avsägelser och fyllnadsval (KS/2020:14)  

Beslut 

1. Kommunstyrelsen beviljar avsägelserna och förrättar följande  

fyllnadsval: 

DIALOGKOMMISSIONEN t o m 2022-12-31 

Ledamot efter Yusuf Aydin (KD) 

Stefan Dayne (KD) 

RÅDET FÖR CIVILSAMHÄLLESFRÅGOR t o m 2022-12-31 

Ledamot efter Hans Richardsson (-) 

Natassia Fry (-) 

UTSKOTTET BOTKYRKA SOM PLATS t o m 2022-12-31 

Ersättare efter Inger Ros (S) 

Leyla Öztürk (S) 

 

2. Kommunstyrelsen bordlägger följande fyllnadsval: 

FUNKTIONSRÄTTSRÅDET t o m 2022-12-31 

Ledamot efter Mats Dellrud (MP) 

UTSKOTTET BOTKYRKA SOM PLATS t o m 2022-12-31 

Ersättare efter Caroline Rhawi (L) 

Sammanfattning 

Följande avsägelser har inkommit: 

Yusuf Aydin (KD), ledamot i dialogkommissionen. 

Hans Richardsson (-), ledamot i rådet för civilsamhällesfrågor. 

Caroline Rhawi (L), ersättare i utskottet Botkyrka som plats. 

Mats Dellrud (MP), ledamot i funktionsrättsrådet. 
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§ 41 

Anmälningsärenden (KS/2020:10)  

Beslut 

Kommunstyrelsen har tagit del av informationen.  

Sammanfattning 

Följande anmäls till kommunstyrelsen: 

Finansrapporter per den 31 januari 2020, dnr KS/2020:8. 

Revisionsrapport – Granskning av intern kontroll i basala ekonomiadministrativa ruti-

ner, dnr KS/2020:106. 

§ 16 Teknik- och fastighetsnämnden (TEF/2019:177) – Återrapportering av projekt  

Allégården, dnr KS/2019:640. 

§ 78 Vård- och omsorgsnämnden (von/2019:191) – Revidering av krisledningsplan, dnr 

KS/2019:812. 

Protokoll från Södertörns överförmyndarnämnd 2020-01-29, dnr KS/2020:7. 

Protokoll från Utskottet Botkyrka som organisation 2020-02-18. 

Protokoll från Utskottet Botkyrka som plats 2020-02-18. 

Protokoll från centrala samverkansgruppen, cesam, 2020-01-29, dnr KS/2020:6. 

Nämndernas Mål och internbudget 2020, dnr KS/2020:100. 

Ärenden avseende Södertörnskommunerna (handlingar finns tillgängliga hos kommun-

ledningsförvaltningens registrator): 

Minnesanteckningar - Södertörnskommunerna 2020, dnr KS/2020:114. 
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§ 42 

Delegationsärenden (KS/2020:11)  

Beslut 

Kommunstyrelsen har tagit del av informationen.  

Sammanfattning 

Kommunstyrelsen har överlåtit sin beslutanderätt till ordförande och tjänstemän enligt 

kommunstyrelsens delegationsordning. Beslut som fattats med stöd av delegering ska 

anmälas till kommunstyrelsen. 

Finansansvarig Internbanken 

Redogörelse för delegationsbeslut avseende lån och räntederivat för perioden  

2020-01-01-2020-01-31, dnr KS/2020:9. 

Kommunstyrelsens ordförande 

Adjungering av oppositionsråd i brottsförebyggande rådet (BRÅ)  

(beslut 2020-02-06, dnr KS/2020:86). 

Kommunikations- och digitaliseringsdirektören 

Anställning av CDO-enhetschef digital utveckling från 30 mars 2020 

(beslut 2020-02-13, dnr KS/2020:101). 

Tf kanslidirektören 

Beslut till socialnämnden om överlåtelse att svara på remiss från Haninge kommun – 

Strategi för att stärka barns rättigheter i Haninge 

(beslut 2020-02-03, dnr KS/2020:77). 

Beslut till socialnämnden om överlåtelse att svara på remiss från justitiedepartementet – 

Skärpta regler om utländska månggiften, SOU 2020:2. 

(beslut 2020-02-17, dnr KS/2020:108). 

Beslut om att avstå från att svara på remiss från finansdepartementet –  

Samlade åtgärder för korrekta utbetalningar från välfärdssystemet 

(beslut 2020-02-17, dnr KS/2020:67). 

Beslut om att avstå från att svara på remiss från finansdepartementet –  

Skattereduktion för boende i vissa glest befolkade områden 

(beslut 2020-02-17, dnr KS/2020:76). 

Anställning av politisk sekreterare för (L) 

(beslut 2020-01-26, dnr KS/2020:131). 

Beslut till miljö- och hälsoskyddsnämnden om överlåtelse att svara på remiss från Läns-

styrelsen i Stockholms län – Naturvårdsstrategi för skyddsvärda ekar och ekmiljöer i 

Stockholms län 

(beslut 2020-02-27, dnr KS/2020:149). 
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HR-direktören 

Tjänsteförrättande HR-direktör under ordinarie HR-direktörs semester 

(beslut 2020-02-17, dnr KS/2020:2). 
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XViklund Ing-Marie, Ersättare L

Blom Caroline, Ersättare KD

Persson Myrna, Ersättare MP

Amelin Kerstin, Ersättare V X
Aydin Yusuf, Ersättare KD

Granberg Östen, Ersättare SD

Holmberg Lars, Ersättare SD X

Jägemalm Camilla, Ersättare TUP

Nakamura Lindholm Karin, Ersättare TUP X

Jönsson Yngve R K, Ersättare M



Yrkande ärende: 

Framställan till Migrationsverket om undantag 
från asylsökandes möjligheter att få dagsersättning 
(KS/2020:119) 

Förslag till beslut 
1. Kommunstyrelsen avslår ordförandeförslag till beslut.
2. Kommunstyrelsen föreslår kommunfullmäktige att inte anmäla Botkyrka som

ett område att tillföra förteckningen över områden med sociala och
ekonomiska utmaningar enligt den ändrade lagen om mottagande av
asylsökande.

3. I det fall att mina yrkanden faller så reserverar jag mig mot beslutet till
förmån för mitt egna yrkande.

Bakgrund 

Vid årsskiftet började förändringar i Lagen om eget boende, EBO, att gälla. 
Förändringarna innebär att asylsökande som vill ha ett eget boende kan bli av med 
sin dagersättning om de väljer att bosätta sig i områden som undantagits från att 
gälla som EBO områden.  

Sammanlagt 32 kommuner i landet har rätt att besluta om undantag från EBO. 
Däribland Botkyrka. I denna fråga är partierna i kommunen splittrade och 
Miljöpartiet vill inte undanta varken hela eller delar av Botkyrka från EBO.  

Miljöpartiets bedömning är att undantaget inte kommer göra någon större skillnad 
för vår kommun.  Folk söker sig till storstäder där det finns möjlighet till arbete, nära 
sina anhöriga eller där de har möjlighet att bygga sitt nätverk.  Vi ser att det har ett 
mervärde om var och en får möjlighet att ta makten över sitt eget liv. För att alla 
kommuner i storstadsregionerna ska ta sitt ansvar behöver staten ta ett större ansvar 
så att det lönar sig att vara solidariska.   

Bilaga 2



I Förvaltningens synpunkter går också att läsa att “På kortare sikt gör vi 
bedömningen att de nya lagreglerna inte kommer att ge någon stor 
effekt på antalet asylsökanden i Botkyrka.” 
Miljöpartiet ser att det finns sociala problem i vissa bostadsområden men detta 
förslag gör inte situationen bättre. Att ta bort bidrag från personer som redan är 
utsatta och som ändå troligtvis kommer bosätta sig i samma områden kan komma att 
leda till ännu mer utsatthet och problem.  

Förslaget om att undanta hela Botkyrka känns inte rätt för Miljöpartiet då hela 
Botkyrka inte är ett utsatt område och det är en anledning till att vi yrkar vi avslag 
(förutom de andra skälen som framförs i denna skrivelse).  

I denna fråga finns många olika åsikter och det syns inte minst i partiernas 
inställning. Miljöpartiet står fast vid att ingen del av kommunen ska undantas. 

Niklas Gladh (MP) 
Kommunalråd 
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Yrkande 

2020-02-26 

Ärende 27: Framställan till Migrationsverket om undantag från asylsökandes 
möjligheter att få dagsersättning 

Förslag till beslut: 

Yrkar 

Kommunstyrelsen föreslår kommunfullmäktige att anmäla undantag av de områden som i 
polisens NOA-rapport har angetts som utsatta områden i Botkyrka kommun enligt den 
ändrade lagen om mottagande av asylsökande (SFS 2019:1204) 

Därmed föreslås avslag till Kommunstyrelsens ordförandeförslag till beslut 

Motivering 

Den nya EBO-lagen är en kompromiss mellan viljan att värna asylsökandes rätt att få bosätta 
sig var man vill å ena sidan, mot å andra sidan att undanta områden som har svaga 
förutsättningar att erbjuda god integration. Mot bakgrund av detta beslutades att kommuner 
ska kunna undanta de områden som klassas som utsatta i polisens NOA-rapport. Därmed får 
de asylsökande ingen dagersättning om de bosätter sig i dessa områden.  

För Liberalerna och Centerpartiet är det viktigt att värna om individens frihet att få leva det 
liv man eftersträvar, och detta omfattar även asylsökande. Men vi ser att möjligheterna till 
god integration är små i utsatta områden och därför anser vi att det är rimligt att inskränka 
dagsersättning om asylsökande ändå väljer att bosätta sig i dessa områden.  

Därför yrkar Liberalerna och Centerpartiet på avslag av kommunstyrelsens ordförandeförslag 
och yrkar på undantag av EBO-lagstiftningen för de utsatta områden som finns på polisens 
lista. 

Jens Vollmer (L) Dag Ahlse (C) 

För Ing-Marie Viklund (L), anmäls detta som särskilt yttrande 
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YRKANDE 
Kommunstyrelsen/Kommunfullmäktige 

2020-03-02 

Ärende 27   Framställan till Migrationsverket (KS/2020:119) 

Moderaterna anser det rimligt att vi till Migrationsverket anmäler hela Botkyrka som ett 
område där den nya lagstiftningen ska tillämpas.  

Ett problem är att vi inte har kontroll på vilka eller hur många människor som kommer hit. Vi 
har ett stort problem med andrahandsmarknaden och svartkontrakt. Många betalar dyrt för en 
madrass på golvet. Trångboddheten gör det även mycket svårt för barn att få läs- och studiero 
i hemmet samt en avsaknad av egen integritetsskyddad plats. Det blir också en kostnadsfråga 
och planeringsfråga för kommunen när det gäller exempelvis skola, socialtjänst och omsorg.  

Botkyrkas underskott för 2019 inom skola och socialomsorg berodde främst på två saker. Det 
ena är regeringens medvetna strategi att låta kommunerna ta en allt större andel av 
kostnaderna som borde åligga staten (genom Migrationsverket). Det innebär rent konkret vi 
får sämre välfärd för Botkyrkas skattebetalare. Kommuner som Botkyrka borde egentligen 
kompenseras fullt ut för sina merkostnader för statens åtaganden. Medger statsfinanserna inte 
detta så bör konsekvensen synas i en stramare migrationspolitik, inte i elevernas klassrum och 
i ökande kostnader för försörjningsstöd. 

Det andra som underskottet kan kopplas till är kombinationen av EBO-lagen och det stora 
antal flyktingar som kom hösten 2015, som i sin tur har lett till transformeringen av 
kommunernas ekonomiska förutsättningar, det politiska landskapet och hela den politiska 
debatten. 

Vi moderater lokalt påtalade behovet av att reformera EBO-lagen långt före 
Socialdemokraterna i kommunen gjorde det.  

Det är även extra roligt att det är just Socialdemokraterna sträcker ut en hand till de mer 
konservativa oppositionspartierna i kommunen.  

Vår dörr står fortsatt öppen för den här typen av viktiga frågor som är avgörande för 
Botkyrkas utveckling. 

Vi föreslår kommunstyrelsen 

att bifalla ordförandeförslaget. 

Stina Lundgren (M) Willy Viitala (M) 
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Kommunstyrelsen 
2019-03-02 

YRKANDE 

27 Framställan till Migrationsverket om undantag från  
asylsökandes möjlighet att få dagersättning (KS/2020:119) 

Ändringen i lagen (1994:137) om mottagande av asylsökande avser att komma till 
rätta med de problem som anses ha orsakats av asylsökandes möjlighet till eget boende 
istället för anläggningsboende. Det ska ske genom att asylsökande som bosätter sig i 
vissa utpekade områden med ”sociala och ekonomiska utmaningar” fråntas sin dager-
sättning (högst 71 kr/dag). I ordförandeförslaget – som bara stöds av två av partierna i 
den styrande majoriteten – föreslås att hela kommunen anmäls till Migrationsverket 
som ett sådant område, trots att både lagen och tillhörande förordning (1994:361) ut-
tryckligen talar om dela(ar) av kommun(er). 

Vänsterpartiet menar att lagändringen dels inte kommer att ha de effekter som man 
hoppas att den ska ha (att asylsökande bosätter sig i kommuner och områden med 
mindre sociala och ekonomiska utmaningar), dels at den har negativa effekter för en-
skilda och för samhället i stort. Denna bedömning bekräftas av den tjänsteskrivelse 
som är underlag för beslutsförslaget. 

Att många asylsökande väljer eget boende när möjligheten finns beror sannolikt i 
första hand på de fördelar det innebär att kunna få hjälp och stöd från släktingar och 
landsmän och att det innebär bättre möjligheter till integration i det svenska samhället 
än ett mentalt nedbrytande och isolerat boende på en flyktingförläggning. Flera av Mi-
grationsverkets boenden har haft låg standard och har drivits av oseriösa privata aktö-
rer och så är det fortfarande i allt för många fall. 

Att asylsökande i eget boende i stor utsträckning har hamnat i vissa kommuner och 
kommundelar beror i första hand på att det är där det funnits möjlighet för dem att 
finna ett boende. Det kommer inte magiskt att uppstå boendemöjligheter i mer välbe-
ställda kommuner bara för att de asylsökande mister sin dagersättning. Inte heller kom-
mer de i större utsträckning än i dag att stanna i anläggningsboende om de kan slippa. 

Regelverket kommer dessutom att skapa olyckliga inlåsningseffekter. En asylsökande 
som redan bor i Botkyrka får behålla sin dagersättning, men kan i normalfallet inte 
flytta till en annan kommundel eller till ett utpekat område i en annan kommun utan att 
förlora sin ersättning. 

De sociala problem som utan tvekan är förknippade med de asylsökandes boende – 
trångboddhet och oseriösa hyresvärdars utnyttjande av människors utsatthet – kommer 
inte att minska genom att fattiga människor görs ännu fattigare. För att komma åt de 
verkliga problemen krävs en bred, offensiv politik för stärkt gemensam välfärd, rätt till 
bostad och minskade klassklyftor. 

Jag yrkar att ordförandeförslaget avslås. 

Mats Einarsson (V) 
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2020-03-02 

Kommunstyrelsen 

Särskilt yttrande  

Framställan till Migrationsverket om undantag från asylsökandes möjligheter att få 

dagsersättning  

Sverigedemokraterna Botkyrka välkomnar förslaget om att anmäla samtliga delar av 

Botkyrka kommun som havande sociala och ekonomiska utmaningar enligt 10 a § lagen 

(1994:137) om mottagande av asylsökande m.fl. 

Vidare ser vi behovet att understryka och framföra att Botkyrka kommuns socialtjänst tolkar 

bestämmelsen i 4 kap. 1 § socialtjänstlagen (2001:453) så strikt som möjligt. Det vill säga, att 

en utlänning som förlorar rätten till ersättning eller bidrag enligt 10 a § lag (1994:137) om 

mottagande av asylsökande m.fl. ska anses inte ha utnyttjat alla de möjligheter som normalt 

står honom eller henne till buds för att tillgodose sina behov eller få dem tillgodosedda på 

annat sätt, eller ha tagit ansvar för sin egen situation, och ska därmed inte ha rätt till 

försörjningsstöd på den grunden. 

För Sverigedemokraterna Botkyrka, 

Martin Inglot 

Anne Rosensvärd 

Östen Granberg 
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SÄRSKILT YTTRANDE 
Kommunstyrelsen 

2020-03-02 

Ärende 33   Uppföljning av internkontrollplan (KS/2019:538) 

Uppföljningen av internkontrollen för 2019 för kommunstyrelsen visar att två kontrollmoment 
visar rött och inte är godkända, utöver det är sex moment gula. Vår förväntan är att det borde 
vara ännu fler gröna kategorier.  

De kontrollmoment som visar rött och gult är delvis sådana som vi tidigare år har 
uppmärksammat genom yttranden. Hit hör exempelvis direktupphandling, hantering av 
representation och betalkort som nu blivit något bättre, men det borde finnas en rimlighet att 
detta sköts helt korrekt. Kartläggningen av arbetsmiljön som också den är röd och med en 
ursäkt om att en av de tre utvalda enheterna inte har svarat alls och därmed haft stor påverkan 
på resultatet. Anmärkningsvärt är dock att vi fortfarande inte vet om resultatet hade blivit 
bättre om de sänt in sin rapport eller om det ändå hade varit lika dåligt. 

Vi ser det mycket oroväckande att förvaltningen inte klarar godkänt på alla områden för sin 
egen internkontroll, då man har de övergripande ansvaret för alla förvaltningars 
internkontroll. 

Vi vill se att de åtgärder som nu ska företas under respektive problemområde kommer att ge 
en positiv effekt under året och vi kommer naturligtvis följa upp det. 

Stina Lundgren (M) Willy Viitala (M) 

Yngve RK Jönsson (M) Kia Hjelte (M) 
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Kommunstyrelsen             Särskilt yttrande
         2020-03-02 

Ärende 33: Uppföljning av internkontroll 2019 – kommunstyrelsens egna 
ansvarsområde 

En bra internkontrollplan är viktig för att förebygga fel och brister som kan ge allvarliga 

konsekvenser. Ordentlig internkontroll bidrar till att skapa en stabil och tillförlitlig verksamhet som 

kan uppnå sina mål.  

Gällande direktupphandling är det tyvärr ej godtagbara resultat för kommunledningsförvaltningen i 

likhet med övriga förvaltningar. Det är viktigt att kommunen anpassar sina riktlinjer till gällande 

lagstiftning så att riktlinjerna varken är striktare eller mildare jämfört med vad lagstiftningen kräver. 

Vidare noterar vi att den nettolista med risker som presenteras i beslutsunderlaget innefattar en rad 

allvarliga konsekvenser där sannolikheten bedöms vara stor. Exempelvis riskerar kommunen dömas 

till att betala skadestånd eftersom tidigare kontroller har visat på en stor andel avvikelser.  

Vi ser positivt på de åtgärder som redovisas och emotser med intresse framtida rapportering av 

åtgärdernas förverkligande, inte minst gällande riktlinjerna för direktupphandling. 

Anders Thorén (TUP) 

Camilla Jägemalm (TUP) 

Carl Widercrantz (TUP)   

 

Bilaga 8



Kommunstyrelsen             Särskilt yttrande
          2020-03-02 

Ärende 34: Kommunstyrelsens verksamhetsberättelse 2019 

En verksamhetsberättelse består inte endast av kronor och ören. Det är också ett kvitto på hur 

kommunen har klarat sina mål och därmed hur skattepengarna har använts. Därför är det synd att 

kommunstyrelsen endast får grönt i tre av tolv nämndmål.  

Vi vill särskilt kommentera följande tre delar i verksamhetsberättelsen: 

• Bristande närdemokrati.

• Hög personalomsättning.

• Långsam synpunktshantering.

Det är minst sagt magstarkt och verklighetsfrånvänt när majoriteten påstår att närdemokratin har 

stärkts genom Botkyrkadialogen.  

Sanningen är att nöjdheten med möjligheten att påverka i kommunala frågor har minskat från den 

mycket låga nivån 35 % (2018) till 33 % (2019) sett till kommunen som helhet. I Tullinge är endast 

23 % nöjda med möjligheterna att påverka. Tullinge har rasat från ett dåligt resultat 2017 (44 %) till 

ett ännu lägre resultat 2018 (36 %) och når nu en riktig bottennotering på 23 %.  

Dessutom har Botkyrka kommun fortsatt stora problem med lågt valdeltagande trots sina satsningar 

på det hårt kritiserade och skandalomsusade systemet med valinformatörer. Problematiken är som 

störst i de norra kommundelarna där valdeltagandet har minskat och uppsatta mål inte har nåtts.  

Att mot bakgrund av denna utveckling slå sig för bröstet och prata om stärkt närdemokrati är 

provocerande när det råder ett så stort demokratiunderskott och lågt förtroende för politiken.  

Dialogkommissionen och andra konstgjorda ”hittepå-lösningar” kommer aldrig att bryta den 

negativa utvecklingen. Grundproblemet är att Botkyrka har blivit en alltför stor, spretig och 

tungrodd kommun. För att uppnå riktig närdemokrati krävs en kommundelning med ökad närhet 

mellan väljare och valda och därmed bättre möjligheter för invånarna att påverka kommunala 

beslut.  

Den höga personalomsättningen (21,1 % nyanställda och 20,1 % avslutade anställningar) har vi 

kommenterat vid flera tillfällen. Det är illavarslande med en stor personalomsättning som bidrar till 

bristande kontinuitet samt en dålig och ineffektiv arbetsmiljö. Dessutom riskerar viktig kunskap att 

gå förlorad vilket kan påverka kommunen på ett negativt sätt.  

Föga överraskande når kommunstyrelsens synpunkthantering inte målet för 2019. Endast 40 % 

av synpunkterna besvarades inom 10 dagar. Alla invånare som någon gång har sökt en anställd inom 

kommunen vet att det kan ta lång tid att komma i kontakt med rätt person eller få svar på e­post. 

Även inom detta område är nackdelarna med en stor och byråkratisk kommun påtagliga.  

Anders Thorén (TUP) 

Camilla Jägemalm (TUP) 

Carl Widercrantz (TUP) 

 

Bilaga 9



YRKANDE 
Kommunstyrelsen 

2020-03-02 

Ärende 35  Kommunstyrelsen aktivitetsplan för värdegrund och strategi och riktlinjer 
för ett jämlikt Botkyrka (KS/2019:788) 

Inledningsvis vill vi framhålla att flertalet av de föreslagna aktiviteterna i planen måste 
betecknas som vaga och det är därmed oklart vad det är som rent konkret ska hända som är till 
nytta för såväl kommunen som skattebetalarna. 

Risken överlag för den här typen av strategier är att de stannar på 
kommunledningsförvaltningen och chefsnivån på förvaltningarna. Erfarenheterna från den 
interkulturella strategin har varit tydliga. Den fungerade för förvaltningsledningar och den 
politiska majoriteten att prata om på Almedalsveckor och i debattartiklar, men ute i 
kommunens verksamheter och för Botkyrkaborna själva har återbäringen på investerade 
skattemedel varit nära noll. Det finns ingen anledning att tro att denna får ett bättre öde. 

Vidare bör framför allt tre saker i Strategi för ett jämlikt Botkyrka (s. 12) ifrågasättas: 

Den första är att ”vi vill att Botkyrka ska vara…en interkulturell plats”. Det är nog dags att 
Botkyrka överger interkulturalitetsbegreppet för ett förhållningssätt som ställer högre krav på 
individers integrering i majoritetssamhället. Detta framför att majoritetssamhället ska 
förväntas kompromissa sig med minoriteteters särkrav. Dit hör bland annat sådant som 
separata badtider och slöjor på minderåriga barn, som bägge är exempel på en anakronistisk 
syn på kvinnor/flickor.  

Det andra är att ”alla ska ha samma mkt att forma samhället”. Nej, alla kan inte ”ges” samma 
makt att forma samhället, om det inte är erläggandet av ens röst i allmänna val som avses här. 

Det tredje är att Botkyrka ska vara en plats där alla har förutsättningar som främjar jämlika 
livsvillkor. Vi ser hellre att vi använder begreppet ”livschanser” som även står med under den 
andra punkten på s. 12. Alla ska ha samma chanser att ta sitt egenansvar och utbilda sig och 
göra något av sitt eget liv. Att accentuera specifikt ”livsvillkor” är hemmahörande i en 
socialistisk tolkningsbild och är inte något vi kan stå bakom. 

Vi föreslår kommunstyrelsen besluta 

att återremittera ärendet till kommunledningsförvaltningen så att aktivitetsplanen kan 
konkretiseras och därmed bättre anpassas till nuläget. 

Stina Lundgren (M) Willy Viitala (M) 
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Kommunstyrelsen             Yrkande 
  2020-03-02 

Ärende 35: Kommunstyrelsens aktivitetsplan för värdegrund samt strategi 
och riktlinjer för ett jämlikt Botkyrka 2020-2021 

Den här skrivelsen, liksom många andra som härstammar från avdelningen Hållbar 

samhällsutveckling, är alltför otydlig och akademisk, för att fylla sitt syfte. Den verkar mera syfta 

till att se till att det finns dokumenterade arbetsuppgifter för den egna avdelningen och 

organisationen än att på riktigt, påverka Botkyrkabornas vardag.  

Styrdokumenten har enligt Tullingepartiets förmenande en för hög ambitionsnivå, som tyvärr 

innebär att de inte känns realistiska. Det i sin tur gör att måluppfyllelsen är svår att uppnå, vilket 

påverkar motivationen i organisationen, och kan i värsta fall leda till en onödig stress som påverkar 

arbetsförmåga och hälsa.  

Att ha ambitionen att Botkyrka skall ligga i täten för jämlikhet med mera ger kanske publicitet men 

rimmar illa med den verklighet många upplever. Särskilt i våra s.k. "utsatta områden".  

Kanske skall man försöka anpassa styrdokumenten mer till nuläget och stegvis höja ambitionsnivån. 

"Krypa innan man kan gå"? 

Med hänvisning till ovanstående föreslår vi kommunstyrelsen besluta 

att återremittera ärendet till kommunledningsförvaltningen så att aktivitetsplanen kan 

konkretiseras och därmed bättre anpassas till nuläget 

Anders Thorén (TUP) Carl Widercrantz (TUP) 
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