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Remitering av ungdomspolitisk handlingsplan
(sbf/2014:464)

Forslag till beslut
Samhallsbyggnadsndmnden beslutar att 6versanda samhallsbyggnadsforvalt-

ningens tjansteskrivelse, daterad 2014-10-13, som svar pa kommunlednings-
forvaltningens remiss.

Paragrafen forklaras omedelbart justerad.

Sammanfattning

Botkyrka kommun &r en av landets "yngsta” kommuner med en medelalder
pa ca 37 ar. Det innebar ocksa att det finns manga ungdomar i kommunen
och darfor ar det givetvis bra att kommunen tar fram en handlingsplan for
denna viktiga malgrupp.

Samhallsbyggnadsnamnden stodjer det évergripande malet for ungdomspoli-
tiken, "Alla ungdomar ska ha tillgang till valfard och makt att forma sina liv
och ha inflytande 6ver samhallsutvecklingen”, &ven om

detta sjalvklart ocksa bor gélla for resten av Botkyrkas befolkning.

Vi anser ocksa det bra att handlingsplanen red er utskillnaderna mellan barns
perspektiv och barnperspektiv respektive ungdomars perspektiv och ung-
domsperspektiv.

| var verksamhet har vi till uppgift att lyssna pa samtliga kommuninvanare.
Men ett satt att lyssna mer pa just ungdomarna skulle kunna vara om vi
ibland besokte skolor och déar traffade elever for olika typer av dialogméten.
Detta skulle da vara ett sétt att méta eleverna i deras vardagsmiljo istéllet for
att forsoka gora det pa deras fritid. Forutsattningarna for ett sddant besok
maste naturligtvis vara att vi i harheten av deras skola planerar att genomfora
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nagot projekt eller forandring som de kan ha som utgangspunkt i sina dis-
kussioner.

Arendet

Kommunledningsforvaltningen har pa remiss 6versant forslag till ungdoms-
politisk handlingsplan.

| kommunens flerarsplan for 2013 beslutade kommunfullmaktige att en ung-
domspolitisk handlingsplan ska tas fram. Under 2013 har en arbetsgrupp be-
staende av tjansteman fran olika forvaltningar arbetat med innehallet i hand-
lingsplanen. Uppdraget har samordnats av kultur- och fritidsférvaltningen.

Den ungdomspolitiska handlingsplanens ambition &r att identifiera och at-
garda strukturer som skapar ojamlik tillgang till valfard och makt for unga
med olika livsforutsattningar, bakgrund och utgangslage.

Mal och ataganden ar formulerade under handlingsplanens fyra fokusomra-
den:

1. Botkyrkaborna kanner sig hemma.

2. Botkyrka har de bé&sta skolorna.

3. Botkyrkaborna har fortroende for varandra.
4. Botkyrkaborna har arbete.

Samhéllsbyggnadsférvaltningens tjansteskrivelse, daterad 2014-10-13, utgor
underlag for beslutet.
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Referens Mottagare
Olov Lindquist Miljo- och halsoskyddsndmnden

Samhallsbyggnadsnamnden
Tekniska ndmnden

Remitering av ungdomspolitisk handlingsplan

Forslag till beslut

Milj6- och halsoskyddsndmnden, samhéllsbyggnadsnd@mnden och tekniska ndmnden beslu-
tar att 6versanda samhallsbyggnadsforvaltningens tjansteskrivelse, daterad 2014-10-13,
som svar pa kommunledningsférvaltningens remiss.

Arendet

Kommunledningsforvaltningen har pa remiss 6versant forslag till ungdomspolitisk hand-
lingsplan.

| kommunens flerarsplan for 2013 beslutade kommunfullmaktige att en ungdomspolitisk
handlingsplan ska tas fram. Under 2013 har en arbetsgrupp bestaende av tjansteman fran
olika forvaltningar arbetat med innehallet i handlingsplanen. Uppdraget har samordnats av
kultur- och fritidsforvaltningen.

Den ungdomspolitiska handlingsplanens ambition &r att identifiera och atgarda strukturer
som skapar ojamlik tillgang till véalfard och makt for unga med olika livsforutsattningar, bak-
grund och utgangslage.

Mal och ataganden ar formulerade under handlingsplanens fyra fokusomraden:
1. Botkyrkaborna kanner sig hemma.

2. Botkyrka har de bésta skolorna.

3. Botkyrkaborna har fortroende for varandra.

4. Botkyrkaborna har arbete.

Under varen 2014 har en bred remisskonferens genomférts. Den ungdoms-politiska
handlingsplanen har darefter bearbetats utifran inkomna synpunkter. Den nya versionen
presenteras nu som forslag till handlingsplan.

| remissen redovisas fragestallningar som namnder, bolag och stiftelser ska redovisa svar pa i
remissyttrandet.

Samhallsbyggnadsforvaltningen

Post Botkyrka kommun, 147 85 TUMBA - Besdk Munkhattevagen 45, Tumba - Kontaktcenter 08-530 610 00
Direkt 08-53061456 / Sms-076-1391110 - E-post olov.lindquist@botkyrka.se

Org.nr 212000-2882 - Bankgiro 624-1061 - Fax 08-530 616 66 - Webb www.botkyrka.se
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Fragorna som stalls &r foljande:
1. Vad anser namnderna om handlingsplanens innehall och inriktning som helhet?

2. Handlingsplanen som den ser ut idag innehaller konkreta ataganden for flera ndmnder.
Ar detta en rimlig konkretionsniva? Varfor/varfor inte?

3. Om nivan den ligger pa idag &r bra, vilka ataganden vore moéjliga for namnderna att ta
in i sina ettarsplaner for 2015?

4. Har namnderna egna forslag pa hur kommunen kan forbattra sin forvaltningsovergri-
pande samverkan kring ungdomsfragor?

Yttrande

Botkyrka kommun &r en av landet "yngsta” kommuner med en medelalder pa ca 37 ar. Det
innebar ocksa att det finns manga ungdomar i kommunen och darfor ar det givetvis bra att
kommunen tar fram en handlingsplan for denna viktiga malgrupp.

Samhaéllsbyggnadsforvaltningen stodjer det 6vergripande malet for ungdomspolitiken, ”Alla
ungdomar ska ha tillgang till véalfard och makt att forma sina liv och ha inflytande 6ver
samhéllsutvecklingen”, d&ven om detta sjalvklart ocksa bor gélla for resten av Botkyrkas be-
folkning.

Vi anser ocksa det ar bra att handlingsplanen reder ut skillnaderna mellan barns perspektiv
och barnperspektiv respektive ungdomars perspektiv och ungdomsperspektiv.

Forvaltningen &r dock tveksam till den detaljeringsgrad som programmet har. Det ar bra att
samtliga namnder ska tillampa ungdomsperspektivet pa sitt arbete och i bokslut redogora for
hur vi arbetar med detta perspektiv, men att konkretisera alltfor manga mal och ataganden
som sedan ska laggas in i respektive namnds ettarsplaner anser vi ar for detaljerat. Liksom i
flera andra sammanhang anser vi att en klok utgangspunkt ar att se kommunen som majlig-
goOrare av medborgares initiativ och idéer — i detta fall barns och ungdomars.

Om kommunfullmaktige anda slar fast nagra eller samtliga av dessa konkreta mal och ata-
ganden konstaterar forvaltningen att vara namnder inte kan ldgga in dessa i sina ettarsplaner
for 2015, utan i sa fall far detta goras till 2016.

| var verksamhet har vi till uppgift att lyssna pa samtliga kommuninvanare. Men ett sétt att
lyssna mer pa just ungdomarna skulle kunna vara om vi ibland bestkte skolor och dér traf-
fade elever for olika typer av dialogmoten. Detta skulle da vara ett sétt att mota eleverna i
deras vardagsmiljo istallet for att forsoka gora det pa deras fritid. Forutsattningarna for ett
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sadant besok maste naturligtvis vara att vi i narheten av deras skola planerar att genomfora
nagot projekt eller forandring som de kan ha som utgangspunkt i sina diskussioner.

Magnus Andersson
Samhéllsbyggnadschef
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Remittering av forslag till ungdomspolitisk handlingsplan

Sammanfattning

Kommunfullmaktige fattade beslut i flerarsplanen 2013 att en ungdomspoli-
tisk handlingsplan ska tas fram. Under 2013 har en arbetsgrupp bestaende
av tjanstepersoner fran arbetsmarknads- och vuxenutbildningsférvaltningen,
socialférvaltningen, kommunledningsférvaltningen, utbildningsforvaltning-
en och kultur- och fritidsforvaltningen arbetat med innehallet i handlings-
planen. En politisk styrgrupp med representation fran sittande majoritet och
opposition har varit beslutsfattande under arbetets gang. Uppdraget har
samordnats av kultur- och fritidsforvaltningen. VO demokrati, ménskliga
rattigheter och interkulturell utveckling pa kommunledningsférvaltningen
har nu fatt ansvaret att hantera en intern namndremiss.

Ett forslag till ungdomspolitisk handlingsplan i Botkyrka har framstallts un-
der 2013-2014 i en bred dialogprocess. Ungdomspolitiska handlingsplanens
ambition &r att identifiera och atgarda strukturer som skapar ojamlik tillgang
till valfard och makt for unga med olika livsforutsattningar, bakgrund och
utgangslage.

Mal och ataganden &r formulerade under handlingsplanens fyra fokusomra-
den:

1. Botkyrkaborna kanner sig hemma.

2. Botkyrka har de bésta skolorna.

3. Botkyrkaborna har fortroende for varandra.
4. Botkyrkaborna har arbete.

Under varen 2014 har en bred remisskonferens genomforts.
Ungdomspolitiska handlingsplanen har bearbetats efter inkomna
synpunkter. Den nya versionen presenteras nu som forslag till
handlingsplan. Fokus for handlingsplanen &r, i likhet med den statliga ung-
domspolitiken, tvarsektoriella och forvaltningsévergripande insatser.

Botkyrka ar Sveriges nast yngsta kommun av 290 kommuner. Den ung-
domspolitiska handlingsplanens mal &r att skapa en struktur som ger unga

Kommunledningsforvaltningen

Post Botkyrka kommun, 147 85 TUMBA - Besdk Munkhattevagen 45, Tumba - Kontaktcenter 08-530 610 00
Direkt 08-53061394 Sms-0708-861412- E-post helena.rojas@botkyrka.se

Org.nr 212000-2882 - Bankgiro 624-1061 - Fax 08-530 616 66 - Webb www.botkyrka.se
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invanare utrymme till delaktighet, inflytande och for egna idéer och initiativ.
Detta forutsatter i sin tur en bred kommunovergripande forstaelse av vikten
av att fa in ungas perspektiv och blick i alla delar av den kommunala verk-
samheten — fran strategisk planering och analys till det konkreta vardagsar-
betet i forvaltningarnas dagliga arbete och méte med brukare.

Handlingsplanen foreslar ett antal principer samt ett antal prioriterade ut-
vecklingsomraden for att forverkliga de ungdomspolitiska ambitionerna i
Botkyrka.

Kommunstyrelsen skickar nu "forslag pa ungdomspolitisk handlingsplan”
pa remiss. Syftet med remissperioden ar dels att ge remissinstanser en moj-
lighet att ge synpunkter pa forslaget till handlingsplan, och dels redovisa hur
de kan bidra till det handlingsplanens genomférande. Remissinstanser for-
vantas ta stallning till de fragestéllningar som redovisas i denna tjansteskri-
velse.

Fragor till remissinstanser

Nedan redovisas fragestallningar som namnder, bolag och stiftelse ska re-
dovisa svar pa i remissyttrandet.

Kontakta Sevgi Zengin, utvecklingsledare for ungdomsdemokrati pa kom-
munledningsforvaltningen, for frdgor om den ungdomspolitiska handlings-
planen och remissen.

Fragor
e Vad anser namnderna om handlingsplanens innehall och inriktning
som helhet?

e  Handlingsplanen som den ser ut idag innehaller konkreta ataganden for
flera namnder. Ar detta en rimlig konkretionsniva? Varfor/varfor inte?

e Omnivan den ligger pa idag ar bra, vilka ataganden vore méjliga for
namnderna att ta in i sina ettarsplaner for 2015?

e  Har namnderna egna forslag pa hur kommunen kan forbattra sin for-
valtningsovergripande samverkan kring ungdomsfragor?

Bakgrund: Om uppdrag och framtagande av den ungdomspolitiska
handlingsplanen

Botkyrkas hoga ambitioner och resultat kring ungdomsfragor gav Botkyrka
utméarkelsen ”Arets ungdomskommun” 2002. Tio ar efter utmarkelsen sak-
nades fortfarande en samordning av ungdomsfragorna i kommunen. Inom
kommunen finns ett flertal olika samverkansforum som arbetar med mal-
gruppen. Daremot saknas uttalade malsattningar och en sammanhallen poli-
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tik for gruppen ungdomar. Fragan om en samlad ungdomspolitik for mal-
gruppen unga 13-25 ar har aktualiserats under de senaste aren och diskuss-
ioner har forts bade pa forvaltningsniva och pa politisk niva.

Myndigheten for ungdoms- och civilsamhéllesfragor (tidigare Ungdomssty-
relsen) definierar ungdomspolitik som en uttalad politisk ambition for ungas
levnadsforhallanden.

En samlad kommunal ungdomspolitik ar inte obligatorisk for kommunerna.
Detta trots att kommunernas verksamheter och det som omfattas av det
kommunala sjélvstyret, som exempelvis socialtjanst, skola och fritid, &r det
som ofta ar mest relevant for unga manniskor.

Manga svenska kommuner har tagit fram ungdomspolitiska strategier, hand-
lingsprogram och handlingsplaner. Myndigheten for ungdoms- och civil-
samhallesfragor vill att kommunerna ser den statliga ungdomspolitiken som
ett stod och en mojlig inspiration for att sdkerstalla tvérsektoriellt arbete.
Myndigheten trycker ocksa pa vikten av en kunskapsbaserad ungdomspoli-
tik.

Uppdraget och arbetsprocessen

Kommunfullmaktige beslutade i samband med ettarsplanen 2013 att en
ungdomspolitisk handlingsplan skulle tas fram:

Kultur- och fritidsnamnden far i uppdrag att enligt framarbetade, fore-
slagna direktiv leda arbetet med framtagandet av en kommungemensam
ungdomspolitisk handlingsplan. Planen ska tas fram gemensamt av kultur-
och fritidsndmnden, utbildningsndmnden, arbetsmarknads- och vuxenut-
bildnings-namnden, socialndmnden och kommunstyrelsen. Namndernas in-
satser i samband med framtagandet av planen finansieras inom ram. De ex-
terna kostnaderna fér planen fordelas proportionellt mellan nédmnderna.
Arbetet ska ske under ledning av en politisk styrgrupp och ligga klart for
beslut varen 2014.

Den politiska styrgruppen har valt ut fyra av Botkyrka hallbarhetsutmaning-
ar till fokusomraden for den ungdomspolitiska handlingsplanen:

1. Botkyrkaborna kanner sig hemma.

2. Botkyrka har de bé&sta skolorna.

3. Botkyrkaborna har fortroende for varandra.
4. Botkyrkaborna har arbete.
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Kunskapsoversikt

Handlingsplanen ar framtagen med hjélp av cirka 130 ungdomar i tio olika
referensgrupper. Referensgrupper har varit fritidsgardsbesokare, ungdoms-
radet, ungdomsfullméktige, elevraden, sprakcafé for nyanlanda Botkyrka-
ungdomar med flera. Referensgrupperna har bidragit med att definiera vad
valda fokusomraden innebar for ungdomar och vad som kravs for att leva
upp till dem.

Under hosten 2013 genomférde vi LUPP — Lokal uppféljning av ungdoms-
politiken, en enkatundersokning som alla elever i arskurs nio i Botkyrkas
skolor, fick fylla i.

Resultaten fran referensgruppstréaffarna och LUPP-undersokningen har
sammanstallts i en kunskapsoversikt tillsammans med nationell forskning
inom de fyra fokusomradena. Kunskapsoversikten anvands som underlag
for att beskriva den problembild eller behov inom respektive fokusomrade
som handlingsplanens mal och ataganden syftar till.

Remissyttranden

I mars 2014 beslutade styrgruppen att forslaget till handlingsplan skulle
lamnas pa remiss. Pa grund av den sndva tidsramen valde styrgruppen att
istallet for en skriftlig remissrunda bjuda in till remisskonferens. Remiss-
konferensen holls i Hagelby den 25 mars 2014 dar inbjudna var:

Kommunledningsférvaltningen.
Arbetsmarknad- och vuxenutbildningsférvaltningen.
Kultur-och fritidsférvaltningen.
Samhallsbyggnadsforvaltningen.
Socialférvaltningen.
Utbildningsforvaltningen.

Vard- och omsorgsforvaltningen.

Botkyrka byggen AB.

Mangkulturellt centrum.

Samtliga partigrupper i kommunfullméktige.
Ungdomar som deltagit i referensgrupperna.

Helena Rojas Sevgi Zengin
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Verksamhetschef Utvecklingsledare
Demokrati och manskliga réttigheter Ungdomsdemokrati

Bilagor
Botkyrka kommuns ungdomspolitiska handlingsplan.
Kunskapsoversikt.

Expedieras till
Helena Rojas
Pernilla Hellman
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1. Forord

Alla ungdomar ska ha tillgang till valfard och makt att forma sina liv och ha
inflytande 6ver samhallsutvecklingen.

De finns fa skeden i livet som & sa mytomspunna som ungdomstiden, speciellt i backspegeln.
Déarfor &r det viktigt att da fast att ungdomstiden har ett varde i sig samtidigt som den lagger
grunden till varje individs fortsata liv. Hur ungdomar har det kommer &ven att paverka hur
vart samhélle utvecklas under lang tid framover. Ungdomsgruppen &r inte heller en homogen
grupp utan forutsattningarna och drommarna skiljer sig fran person till person men ocksa 6ver
tid i varje individs liv.

Botkyrka kommuns ungdomspolitiska handlingsplan innebér att vi slér fast att unga har rétt
till valfard och inflytande inte for vad de en dag ska bli utan for att de & en av kommunens
viktigaste resurser i arbetet med att skapa ett hllbart samhélle. | arbetet med att tafram
handlingsplanen har den politiska styrgruppen valt att lyfta fyra av vara hallbarhetsutmaningar
specifikt: Botkyrkaborna kanner sig hemma, Botkyrkaborna har de basta skolorna,
Botkyrkaborna har fortroende for varandra och demokratin och Botkyrkaborna har arbete.

Handlingsplanen & framtagen med hjélp av cirka 130 ungdomar i tio olika referensgrupper.
Ungdomarna har varit med och formulerat vad de olika hallbarhetsutmaningarna betyder ur
deras perspektiv och har ocksa varit med i diskussionerna om vilka insatser kommunen kan
gorafor att na det ungdomspolitiska malet.

Precis som barnperspektivet finns med i beslutsfattandet behdver ungdomsperspektivet finnas
med. Hur ska kommundelarna utvecklas sa att fler ungdomar oavsett kon kanner sig trygga
nar de gar hem efter tréningen? Hur ska skolan utformas och utvecklas s att fler kanner sig
inkluderade? Hur ska fler unga kunna fa nyckeln till sitt forsta egna boende? Hur kan fler fa
kanna gladjen dver att gatill sitt forsta jobb?

Utmaningarna & manga och eftersom ungdomsfragorna skér patvaren genom den
kommunala organisationen krévs samordning och prioritering om vi tillsammans ska na
malet!

/ Styrgruppen for framtagandet av den ungdomspolitiska handlingsplanen genom ordférande
Ebba Ostlin ()



2. Overgripande mal fér ungdomspolitiken
Overgripande mal fér Ungdomspolitiken &r:

Alla ungdomar ska hatillgang till valfard och makt att forma sina liv och ha inflytande
Over samhallsutvecklingen.

Tillgang till vélfard handlar om det offentligas ansvar att ge ungdomar tillgang till goda
livsvillkor sdsom uthildning, arbete, bostad, hélsa, trygghet, kultur och fritid, sitt sprak,
mojlighet till delaktighet och inflytande samt ett liv fritt fran diskriminering. Tillgang till goda
livsvillkor tar sin utgangspunkt i de manskliga réttigheterna som omfattar alaindivider, samt
Barnkonventionen som omfattar personer upp till 18 &r.

Ungdomar har olika forutséttningar att fa tillgang till valfard och makt att formasina liv och
ha inflytande 6ver samhallsutvecklingen. Forutséttningarna varierar beroende pa kon, alder,
socioekonomisk bakgrund, etnicitet, religios tillhérighet, funktionsnedséttning, sexuell
laggning och konsidentitet. Botkyrka kommun behover darfor bidratill att ungdomar far
jamlik tillgang till valfard, makt och inflytande. Mal och &aganden for att bidratill minskade
skillnader i tillgang till valfard och makt & formulerade under handlingsplanens fyra
fokusomraden.

3. Inledning

M algruppen

Malgruppen for Botkyrkas ungdomspolitik &r, liksom for den nationella ungdomspolitiken,
personer mellan 13 och 25 &r. Gruppen unga bendmns med olika begrepp och delas in pa olika
Sétt.

Barnkonventionen och barnréttspolitiken omfattar barn och ungdomar upp till 18 ar, vilket
innebér att unga mellan 13 och 25 &r bade omfattas av barnréttspolitik och ungdomspolitik. |
praktiken gar det ingen skarp grans mellan barn och ungdom, eller mellan ungdom och vuxen.

Ungdomar omfattas, liksom 6vriga delar av befolkningen, av de manskliga réttigheterna som
de uttrycks i svensk grundlag och Sveriges konventionsdtaganden pa omrédet. Réttigheterna
omfattar bland annat fragor om utbildning, arbete, hdlsa, social trygghet, kultur, inflytande
och organisering. Genom barnkonventionen har ungdomar upp till 18 ar dessutom ett mer
utvecklat skydd. Eftersom gruppen ungdomar bestar av bade omyndiga och myndiga personer
forandras graden av ungdomars inflytande 6ver tid, fran omyndig till myndig. Rétten till
inflytande enligt barnkonventionen kopplas till alder och mognad.

| denna handlingsplan kommer begreppet ungdomar eller unga att anvandas.

M al och fokusomraden

For att nd Botkyrka kommuns ungdomspolitiska mal Alla ungdomar ska ha tillgang till
valfard och makt att forma sina liv och ha inflytande 6ver samhallsutvecklingen, behtvs en
kommunovergripande samordning. Samordning med externa aktorer som exempelvis
arbetsformedlingen, landstinget, naringslivet, civilsamhallet och polisen & ocksa viktiga, men
eftersom detta & en kommunal handlingsplan har vi fokuserat pa den kommunala
organisationen.



| denna handlingsplan ligger fokus pa fyra av Botkyrka kommuns hallbarhetsutmaningar.
Dessa hallbarhetsutmaningar &r centrala for ungas tillgang till valfard och makt att forma sina
liv och hainflytande 6ver samhéallsutvecklingen:

Botkyrkaborna kénner sig hemma handlar om att fler unga ska kénna att det & bra att bo i
Botkyrka, att vi har attraktiva och trygga bostadsomraden och att unga har mojlighet att haen
aktiv fritid.

Botkyrkaborna har de basta skolorna handlar om att alla unga, oavsett bakgrundsfaktorer, ska
ha likvéardiga levnadsforutséttningar genom att under skoltiden fa mojlighet att utveckla sin
fulla potential. Alla unga ska ocksa lamna skolan med de kunskaper som behovs for att ga
vidare till studier eller arbete. UtOver dettavill vi ocksa att alla unga ska kunna trivas och
kénna sig trygga i skolan som plats.

Botkyrkaborna har fortroende fér varandra och demokratin handlar om att bygga socialt
kapital genom samarbete mellan medborgarna, kommunen och civilsamhéllet. Kommunen
behtver mdjliggora Okat deltagande i demokratin for ungdomar oavsett kon och andra
bakgrundsfaktorer. Diskrimineringen inom olika omraden maste motarbetas. Vara stadsdelar
behover planerasi hogre utstrackning tillsammans med unga och med sikte pa fler méten
mellan manniskor.

Botkyrkaborna har arbete handlar om att den lokala arbetsmarknaden behtver utvecklas med
fler arbetstillfallen for unga och att kommunen behover bli béttre pa att rusta unga
Botkyrkabor for att klara kraven pa arbetsmarknaden savéal lokalt som regionalt.

Att arbeta med dessa fyra fokusomraden ar grundlaggande for att alla unga ska ha ett braliv i
kommunen. En del av de &aganden som &r inskrivna & sadana som redan gors eller som det
finns lagstiftning kring. Den ungdomspolitiska handlingsplanen &r ett sétt att lyfta och
synliggora en del av det arbete som redan gors, men handlingsplanen innehdller &ven en del
nya ataganden. Handlingsplanen innehaller ocksa ett ungdomsperspektiv som alla
namnder/forvaltningar skatillampa pa sitt arbete.

4. Mal och ataganden
4. a. Botkyrkaborna k&nner sig hemma

Bostadssituation

Problembeskrivning: Ar 2011 hade knappt tva tredjedelar av ungdomarna mellan 18 och 25 &
eget boende och drygt en tredjedel bodde kvar i féraldranemmet. Ar 2013 hade mer &n hélften
av landets kommuner brist pa bostader som unga efterfragar. Svarigheten for unga att fa
bostad forsenar vuxenblivandet och forsvarar ungas mojligheter att bo kvar i eller flytta till
kommunen.

MAal: Fler unga har bostad



Atagande: Ansvarig:

Lyft fragan om Kommunstyrelsen
ungdomsbostéder vid nya

byggprojekt.

Se dver mojligheterna att utbka | Kommunstyrelsen
satsningen pa kompisboenden

dér man delar kontrakt.

Lyft ungdomars behov pa ett
tydligare sétt i kommande
riktlinjer for boendeplanering.
Involveraungai detta arbete.

Samhaéllsbyggnadsnamnden

Utred mojligheterna att
genomfora ett kreativt
pilotprojekt for att skapa fler
attraktiva bostéder for ungai
kommunen.

Kommunstyrelsen

Kommunen ska ga med som
partner i Studentbostadsméassan
2017.

Kommunstyrelsen

Utred olika sétt for att forenkla
for unga att fa ett kontrakt, till
exempel att Botkyrkabyggen
avsatter en 6kad andel av sitt
bestand till ungdomsbostader.

Kommunstyrelsen

Trygghet

Problembeskrivning: Upplevelsen av trygghet varierar i hdg grad mellan olika grupper
beroende pa kon och andra bakgrundsfaktorer. Otryggheten finnsi hemmet, i skolan, pa
fritiden och i ndromradet. Detta paverkar ungas mojligheter att kanna sig hemmai Botkyrka
som plats.

Mal: Tryggheten 6kar fér samtliga grupper och skillnaderna mellan olika grupper minskar.

Atagande:

Ansvarig:

Tasarskild hansyn till
ungdomars upplevelse av
otrygghet i fysisk planering av
bostadsomraden, skolor,

Kommunstyrelsen,
samhaéllsbyggnadsnamnden,
kultur- och fritidsnamnden,
utbildningsnéamnden,

kollektivtrafik, parker, socialnamnden
idrottsplatser, motionsspar och

andra offentliga miljGer.

Kartlégg otrygga och Kommunstyrelsen,
otillgangliga platser socialnamnden,

tillsammans med ungdomar.
Foresla insatser or att gora
platserna tryggare och mer
tillgangliga.

samhaéllsbyggnadsnamnden,
kultur- och fritidsnéamnen,
utbildningsndmnden




Oka kunskapen om hur man Socialndmnden,

forebygger vald samt 6ka utbildningsnamnden,
beredskapen for att upptécka arbetsmarknads och

och agera ndr ungdomar utsétts | vuxenutbildningsnamnden,

for vald. Dettainkluderar &ven | kultur- och fritidsndmnden, vard
hedersrelaterat vald och och omsorgsnamnden

fortryck.

Ungasinflytande 6ver stadsplaneringen

Problembeskrivning: Ungdomar beskriver att de oftast barafar uttala sig i mindre
utvecklingsfragor, somtill exempel nér en ny fritidsgard ska starta.

| medborgardialoger uttrycker unga 6nskemal om att &ven fa vara med och paverka
utvecklingen av platser i stort.

Mal: Ungas inflytande 6ver stadsplaneringen dkar och inkluderar unga med olika behov

Atagande: Ansvarig:

Paborja arbete i enlighet med Samhaéllsbyggnadsnamnden,
den framtagna arbetsordningen | kultur- och fritidsnamnden,
om ungas involvering i kommunstyrelsen
stadsplaneringen. (Ungdomsfullmaktige)

Ungas psykiska halsa

Problembeskrivning: Den psykiska hélsan bland ungai Sverige & generellt god, men
skillnaderna & stora mellan olika grupper. Andelen unga som sjélva rapporterar symptom pa
psykisk ohalsa har okat samtidigt som man ser brister i tillgangen till elevhalsovard och
psykiatrisk vard fér unga.

Mal: Den psykiska hélsan hos unga 6kar och skillnaderna mellan olika grupper minskar.

Atagande: Ansvarig:

Folj och sprid aktuell nationell | Kommunstyrelsen,
forskning och kommunala socialnédmnden.
undersokningar om ungdomars
upplevda psykiska ohédlsa och
verkningsfulla metoder for att
frdmja en god psykisk hélsa.
Fokusera sarskilt pa utveckling
Over tid och skillnader mellan
olika grupper.

| detta ska hedersrelaterat vald
och fortryck inga som en faktor
for psykisk ohdlsa

Sprid kunskap bland personal Socialnamnden,




som méter unga om att utbildningsndmnden, kultur- och
upptécka och beméta unga som | fritidsndmnen, arbetsmarknads-
ar anhorigatill personer med och vuxenutbildningsnamnden.
beroendeproblem eller psykisk
ohélsa.

Hitta metoder for att foljaupp | Socialnéamnden,

om unga med psykisk ohadlsa utbildningsnédmnden,

far tillracklig tillgang till stdd | arbetsmarknads och

och vard. vuxenutbildningsnamnden.

Fritidsgardar och métesplatser

Problembeskrivning: Manga av tjejernai referensgrupperna uttrycker att deinte kanner sig
hemma pa de fritidsgardar som finns i kommunen. Detta syns ocksd i bestksstatistiken dér
endast 38 procent av besokarna &r tjejer. Bade tjgjer och killar i referensgrupperna beréttar att
det finns starka normer for hur tjejer respektive killar ska bete sig, vilket minskar
handlingsutrymmet fér bada kénen pa fritiden.

Mal: Andelen ungdomar som vanligtvis inte besoker fritidsgardarna ckar

Atagande: Ansvarig:

Sammanstéll och sprid Kultur- och fritidsndmnden
framgangsrika metoder for att
Oka jamstélldheten, jamlikheten
och tillgangligheten pa
samtliga fritidsgardar.

Utred mojligheten att artaen | Kultur- och fritidsnamnden,
motesplats for hbtg-personer i | socialnamnden

kommunen.

Undersok mojligheten att hbt- | Kultur- och fritidsnamnden,
certifiera de 6ppna socialnamnden
fritidsverksamheterna.

Arbeta med normkritik med Kultur- och fritidsndmnden,

fokus pa maskulinitetsnormer | socialndmnden
pa samtliga fritidsgardar i
kommunen.

Idrott och fysisk aktivitet

Problembeskrivning: Killar utgér majoriteten inom bade foreningsidrotten och den
organiserade spontanidrotten. Botkyrka har en litet |&gre andel tjejer i idrottsforeningarnas
verksamhet jamfort med de dvriga Sodertdrnskommunerna med undantag av Huddinge
(2011). Tjejers fysiska aktivitet sker i storre utstréckning utanfor foreningslivet, vilket gor att
de inte har sasmmatillgang till kommunala stédformer.



Mal: Okade mojligheter till idrottande/fysisk aktivitet fér de grupper av unga som idag inte &r
fysiskt aktiva

Atagande: Ansvarig:

Utoka satsningen patjejersoch | Kultur- och fritidsnamnden,
kvinnors idrottande och fysiska | utbildningsndmnden
aktivitet, sérskilt i de norra
kommundelarna

Se 6ver mojligheter till Kultur- och fritidsndmnden,
konsneutrala eller enskilda utbildningsndmnden
omkl&dningsrum.
Utred mojligheten att 6ka Kultur- och fritidsndmnden
idrottsledares kunskaper i
genus och hbtg-frégor.
Se 6ver hur de kommunala Kultur- och fritidsndmnden
stodformerna for tjgjers
idrottande och fysiska aktivitet
kan Oka.

Foreningsliv

Problembeskrivning: Botkyrka har f& ungdomsféreningar. Ungdomar upplever att kommunen
har brist pa stodsystem for unga som vill genomfora projekt eller engagera sig pa annat satt an
i féreningsform.

Mal: Antalet foreningsaktiva och pa annat sétt engagerade ungdomar i Botkyrka okar

Atagande: Ansvarig:
Taframtydliga stodfunktioner | Kultur- och fritidsndmnden,
for ungdomar som vill socialnamnden

engagera sig i foreningslivet.
Undersdk hur kommunen kan Kultur- och fritidsnémnden
stétta unga som vill engagera
sig paannat séitt ani
foreningslivet.

Kulturliv

Problembeskrivning: Kultur- och fritidsvaneundersokningar visar att ungas intresse for kultur
och medier liksom att uttrycka sig konstnérligt och kulturellt & stort. Unga betraktas dock
ofta som konsumenter mer an som deltagare eller egna producenter i kulturlivet. Kommunens
brukarundersokningar visar ocksa att unga upplever att man inte har kannedom om och/eller
har svart att fa information om kommunens utbud pa kulturomradet. Unga séger ocksa att de
vill ha storre inflytande Over och vara medskapare i Botkyrkas kulturutbud.

Mal: Fler unga far mojligheter att sjalva deltai, utforma och bidratill Botkyrkas kulturutbud.
Det blir enklare att hitta information om kommunens utbud.



Atagande: Ansvarig:

Utred mojligheten att skapaen | Kultur- och fritidsnamnden och
app eller annan digital 16sning | kommunstyrelsen

for att informera om Botkyrkas
kultur- och fritidsutbud.
Tillgangliggdr och utveckla Kultur- och fritidsndmnden
befintliga motesplatser for
ungdomars spontanta
kulturaktiviteter.

Utred behovet av Kultur- och fritidsndmnden
kompletterande métesplatser
med kulturinriktning

Stérk arbetet med unga Kultur- och fritidsndmnden
referensgrupper i syfte att 6ka
ungas inflytande 6ver
kommunens kulturutbud.

4. b. Botkyrka har de basta skolorna

Ungdomar fullfoljer sin skolgang

Problembeskrivning: En forutséttning for goda livsmajligheter &r att fullfolja sin skolgang,
bade grundskolan och gymnasiet. Det finns brister nér det géller samordnat st6d i syfte att
klara skolan. Det finns ett klart samband mellan forédrarnas utbildningsbakgrund och
skolresultat. En viktig faktor for att den gruppen som riskerar att hoppa av ska fullfoljasin
skolgang &r att ha mer praktik och mindre teori enligt temagruppen Ungai arbetslivet.

Mal: Alla ungdomar fullfoljer sin skolgang med fullsténdiga betyg.

Atagande: Ansvarig:

Utveckla befintliga Utbildningsnamnden,
samverkansformer som syftar | socialnédmnden, arbetsmarknads-
till att ge ungdomar samordnat | och vuxenutbildningsndmnden,

stod for att klara skolan. kultur och fritidsnamnden.
Utveckla arbetet med Utbildningsnamnden,
aktivitetsansvaret (tidigare arbetsmarknads- och

informationsansvaret) utifran vuxenutbildningsnamnden
forslag i regeringens
ungdomspolitiska proposition.

Sékerstéll allaelevers Utbildningsnamnden
madjlighet att gora kvalitativ
praktik i grundskolan. Oka
antalet prao-elever i de
kommunala verksamheterna
och prioritera sarskilt
sarskoleelever.
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Eleversinflytande 6ver skolan

Problembeskrivning: | referensgrupperna siager manga att de saknar fungerande klassrad och
elevréd och upplever att de har begréansat inflytande. | LUPP-undersokningen i arskurs nio
upplever tjgjer mindre mojlighet till inflytande an killar (vilket vi dock inte ser i elevenkéaten).
Upplevelsen av mojligheten till inflytande skiljer sig & mellan olika kommundelar enligt bade
L UPP-undersdkningen och elevenkéten.

MAl: Starkt inflytande for samtliga elever med sérskilt fokus pa de elevgrupper som uppger att
de saknar inflytande.

Atagande: Ansvarig:

Utvérdera elevraden, Utbildningsnamnden,
klassraden och elevkarernas kommunstyrelsen
funktion for formellt
elevinflytande Sammanstall
goda exempel fran skolor som
lyckats skapa elevinflytande
och undersbk mojligheter till
nya och alternativa metoder for
at stérka alla elevers
inflytande.

Folj kontinuerligt upp hur Utbildningsnamnden
skolan tillsammans med elever
anvander elevenkéter i
respektive skolas systematiska
kvalitetsarbete.

Fortydliga fér bade Utbildningsnamnden
skolpersonal och elever vilka
fragor elever ska hainflytande
over

Elevhalsan

Problembeskrivning: | LUPP-enkéten svarar bara 46 procent av tjejerna och 52 procent av
killarna i Botkyrka att detycker att elevhalsan i deras skola &r bra. Botkyrka har samre
resultat pa den fragan om man jamfor med riket som helhet dér storre andel av bade tjejer och
killar & positivatill elevhélsan. Vad eleverna menar med elevhalsan & dock osdkert och det
ar svart at dranagra slutsatser utifran det.

Mal: Elever uppger att elevhélsan ger dem det st6d de behdver

Atagande: Ansvarig:
Undersok ndrmare vilket st6d | Utbildningsnamnden,
eleverna skulle vilja ha av socialnamnden, kommunstyrelsen

elevhédlsan i sin skola.
Undersok mojligheten att
genomfora atgarder for att
maota behoven
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Stérk samarbetet mellan Socialnamnden,
ungdomsmottagningen, utbildningsndmnden,
elevhélsan och socialtjanstens
rad- och stodverksamhet
Utvérdera den utbkade Utbildningsnamnden
satsningen pa elevhalsa.
Fortsétt investeringen inom
elevhalsan om det finns behov
av det.

Trygghet och likabehandling i skolan

Problembild: Otryggheten i skolan héanger ihop med forekomsten av mobbning, vald och
krankningar. Upplevelsen av trygghet varierar mellan olika ungdomsgrupper. Unga med
funktionsnedséttning upplever sarskilt stor otrygghet enligt LUPP-undersokningen.
Upplevelsen av mobbning varierar mellan kommundelarna, och fler av elevernai arskurs 9
som bor i de norradn i de sodra kommundelarnai Botkyrka anger i LUPP-undersbkningen att
mobbning &r ett problem i skolan.

Skolan &r den vanligaste platsen i det offentliga rummet att bli utsatt for vald. Hbtg-personer

ar enligt Ungdomsstyrelsen i betydligt storre utstrackning utsatta for vald jamfort med andra

unga. Skolinspektionen har lyft att elevernas delaktighetet i Botkyrkas arbete med planer mot
diskriminering och krénkande behandling i skolorna maste 6ka.

Mal: Okad trygghet, likabehandling och minskad forekomst av mobbning och krankande
behandling i skolan.

Atagande: Ansvarig:

GOr insatser for att Oka Utbildningsnamnden,
tryggheten i skolan for unga kommunstyrelsen
med funktionsnedsattning i

samarbete med Ungdomsrédet.

Utbilda skolpersonal i metoder | Uthildningsnamnden
for att forebygga och forhindra
mobbning.

Utveckla arbetet med Utbildningsnamnden
normkritisk pedagogik i skolan
inom ramen for
likabehandlingsarbetet.

Sprid goda exempel i arbetet Utbildningsnamnden
mot mobbning.
Oka delaktigheten bland elever | Utbildningsnamnden
i arbetet med planer mot
diskriminering och krankande
behandling.

Utred mojligheten att hbt- Kommunstyrelsen
certifiera skolor i Botkyrka
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Tade av resultat fran arbete Utbildningsnamnden,

med nolltolerans mot ala socialnamnden, kommunstyrelsen
former av fysiska brak i
skolorna, som ett led i
valdprevention och okad
trygghet. Undersok
majligheten att genomfora
liknande insatser i Botkyrkas
skolor.

Skola och sirskola

Problembeskrivning: Flera ungdomar i referensgrupperna uttrycker att de tycker att det &r
krankande att kalla sérskolan for sérskola, och att de upplever ett onodigt avstand till dvriga
skolan. Lokalernaligger for sig sjdlva och eleverna kénner ett utanforskap.

MAl: Elevernai det som idag kallas sérskola kanner sig som en del av den vanliga skolan och
sarskiljs inte pa ett sétt som upplevs som kréankande

Atagande: Ansvarig:

Se Over atgarder som gor att Utbildningsnamnden
grundsérskoleeleverna i hogre
grad kénner sig som en del av
grundskolan, exempelvis att
forandra benamningen

" sérskola”

Sprid erfarenheter fran Utbildningsnamnden
pagaende inkluderingsinsatser
for hur grundsérskoleelever
kan integreras i grundskolan.
Undersok hur grundsérskolans | Uthildningsnamnden
lokaler &r placerade i
forhallande till grundskolans
lokaler och om mojligheter
finns fOor Okad lokalintegration.

4. c. Botkyrkaborna har fortroende for varandra och demokratin

Kanaler for inflytande

Problembeskrivning: Manga ungdomar anger att de inte vet vart de ska vanda sig om de vill
paverka nagot i kommunen. Enligt LUPP-enkaten tycker ocksd manga unga att de har sma
mojligheter att fora fram sina asikter till dem som bestammer i kommunen.
Referensgrupperna efterfrégar en hogre narvaro fran kommunens tjanstepersoner och politiker
i till exempel skolan. Uppenbarligen upplever manga att de kanaler for inflytande som
kommunen erbjuder, till exempel ungdomsfullmaktige eller dialogforum, inte &r tillrackliga.
Unga med funktionsnedséttning svarar i storre utstrackning an andra att de vill vara med och
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paverka den egna kommunen, men upplever att de & mindre delaktigai samhéllet och
upplever mindre mojligheter &n andra att paverka sinaegnaliv.

Mal: Fler ungdomar vet vart de kan vanda sig om de vill paverkai kommunen och anser att de
har inflytande och kan féra fram sina asikter till dem som bestéammer. Unga med
funktionsnedséttning upplever i lika hdg grad som andra unga att de kan vara med och
paverka den egna kommunen och sina egnalliv.

Ansvarig
Atagande
Utred mojligheten att Kommunstyrelsen
permanenta ungdomsradet eller
sakerstélla malgruppens
medverkan i
Ungdomsfullméktige.
Undersok mojligheten att Kommunstyrelsen
genom befintligt eller
alternativt verktyg skapaen
internetbaserad/sms-baserad
medborgarpanel specifikt for
unga, med sarskilt fokus pa den
lokala utvecklingen.

Anvand i storre utstréckning Alla ndmnder
ungas egna arenor vid dialog
med unga.

Utveckla kommunens system Kommunstyrelsen
for att tain asikter och forslag
fran medborgarna sa att det blir
mer |&ttillgangligt och
angeléget for unga.

Se over hur politikernakan bli | Kommunstyrelsen
mer synligai ungas vardag, till
exempel i skolan eller pa
fritiden.
Kommuniceratydligare vart Kommunstyrelsen
ungdomar kan vanda sig for att
paverkai olika kommunala
fragor. Anvand exempelvis
barnombudsmannen eller
medborgarkontoren som
kommunikationskanal.
Tydliggor Kommunstyrelsen
Ungdomsfullmaktiges mandat
och relation till kommunens
namnder och forvaltningar.
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Forbattrad aterkoppling

Problembeskrivning: Ungdomar uppger att de fyller i manga enk&tundersbkningar men
sédllan far &erkoppling paresultatet och information om hur man gar vidare. Samma
sak galler nar detréffat tjanstepersoner/politiker i olika forum for att séga sin asikt. De
upplever en osakerhet kring om det verkligen gar att paverka.

Mal: Fler ungdomar upplever att deras medverkan i undersokningar och samhallsfragor
har betydelse och att deras synpunkter tas pa allvar.

Atagande Ansvarig

| enlighet med kommunens Alla ndmnder
strategi for demokrati och
delaktighet, alltid &terkoppla
resultaten av de
undersokningar och dialoger
som genomfors i
ungdomsgruppen, och hur
derasinspel har paverkat
beslutet. Kommunicera ocksa
vad som sagts i andra dialoger
och intressekonflikter mellan
olika medborgare

L&t ungdomar analysera Alla namnder
kommunens befintliga
informationskanaler och lamna
forslag pa hur vi béttre kan na
och kommunicera med unga.

Okat valdeltagande

Problembeskrivning: Valdeltagandet i Botkyrka uppgick till 79 procent i riksdagsvalet
och 73 procent i kommunvalet 2010. Ungdomar och unga vuxna under 30 & som
endast hade rostrétt i kommunvalet rostade mindre an andra grupper i Botkyrka
Valdeltagandet i norra Botkyrka var ocksa avsevart svagare an i sodra Botkyrka.
Valdeltagandet bland forstagangsvéljarna i Botkyrka 6kade frén 66 procent till 71
procent 2010. | landet som helhet 6kade bade nominerade och invalda 18-25-aringar ar
2010 jamfort med 2006. En storre andel killar &n tjejer nominerades och blev valda. |
bade kommun- och landstingsfullmaktige har dock ledaméter i gruppen 18-25 ar
avgétt i betydligt hogre grad an i totalpopulationen 2013. Kvinnor har ocksa avgatt i
hogre grad an man. Samtliga referensgrupper uttrycker en svag koppling till de
politiska partierna och till politiker i allmanhet.

Mal: Oka valdeltagandet bland unga.

Atagande Ansvarig
Utveckla utbildningen for fortroendevalda | Kommunstyrelsen
i partierna med fokus pa att 6ka ungas
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medvetenhet, engagemang och
valdeltagande

Undersok mojligheter att utbilda Kommunstyrelsen
tjanstepersoner i klarsprak i tal

Social sammanhallning

Problembeskrivning: Genomgaende i referensgrupperna tar ungdomarna upp behovet
av motesplatser och gemensamma aktiviteter for att kdnna fortroende for varandra.
Man lyfter att det &r viktigt att motas 6ver skol-, fritidsgards- eller kommundelsgranser.

Mal: Det blir l&tare for unga fran olika skolor, fritidsgardar och kommundelar att
motas och deltai gemensamma aktiviteter. De aktiviteter och métesplatser som skapas
skavara attraktiva for ungai hela kommunen.

Atagande Ansvarig

M6jliggor fér ungdomar fran Kommunstyrelsen, kultur och
hela kommunen att delta vid fritidsnamnden

storre arrangemang genom att
setill att det finns bra
kommunikationer till och fran

platsen.

Utveckla gemensamma Kultur- och fritidsndmnden,
aktiviteter mellan verksamheter | utbildningsnéamnden,

som ligger i olika socialnamnden

kommundelar. Genomfor fler
verksamhetsovergripande
dans/teater/kulturprojekt pa

fritiden.

Se 6ver hur man kan anvanda | Kultur- och fritidsndmnden,
foreningsbidragen som ett socialnédmnden,

medel for att uppmuntra kommunstyrelsen

kommunévergripande social
sammanhallning.

Okad kunskap om diskriminering, manskliga rattigheter och barnkonventionen

Problembeskrivning: Enligt Diskrimineringsombudsmannens rapport om upplevelsen
av diskriminering &r det tydligt att diskrimineringen far allvarliga ekonomiska och
hélsorelaterade konsekvenser. Faktorer som etnisk tillhorighet eller sexualitet ar sd néra
forknippad med identiteten att diskriminering far konsekvenser for sjiavbilden och den
psykiska hélsan. For manga blir det en negativ spiral som & svér att bryta. | den
nationella folkhél soenkaten kan man ocksa se att manniskor som upplevt krankande
behandling har I&gre tilltro till det omgivande samhaéllet och till offentliga institutioner.

Sverige har ocksa fatt kritik fran FN:s barnréttskommitté for att kunskapen om
barnkonventionen &r 1&g bland vuxna som arbetar med unga.
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Mal: Kunskapen om manskliga réttigheter, barnkonventionen och diskriminering tkar
bland unga och personal i kommunen som arbetar med unga.

Atagande Ansvarig
Erbjud dterkommande Kommunstyrelsen
utbildningar i

diskrimineringslagstiftningen,
barnkonventionen och
manskliga réttigheter for unga
och dem som arbetar med
unga. Undersok hur
hedersrelaterade frégor kan
inkluderas i utbildningarna.

Barns och ungdomarsraétt att komma till tals vid myndighetsutévning

Problembeskrivning: Barnombudsmannen skriver i sin &rsrapport att barn i utsatta situationer
vittnar om att de inte kanner till sinaréttigheter och att de tycker sig ha sma mojligheter att
uttrycka sina asikter i fragor som &r oerhort viktiga for dem. | Barnkonventionens artikel 12
anges att barnet ska beredas mojlighet att hdras i beslut som exempelvis rér barnets
utbildning, hélso- och sjukvard eller dtgérder inom socialtjansten som ror barnet.

Mal: Forbéttra barns och ungdomars majligheter att kommatill tals och fasin instéllning
synliggjord vid myndighetsutévning.

Atagande: Ansvarig:

Utveckla former for att folja Samtliga néamnder som utévar

upp att barn/ungdomar vid myndighetsutdvning mot

ingripande beslut enskilda barn och ungdomar

(myndighetsutévning) upplever | (socialnamnden,

att de blivit lyssnade till och utbildningsndmnden,

haft mojlighet att paverka arbetsmarknads- och

beslutets utgang. vuxenutbildningsnamnden, vard-
och omsorgsnamnden).

4.d. Botkyrkaborna har arbete

Ungasintrade pa arbetsmarknaden

Problembeskrivning: Botkyrkas storsta utmaning inom arbetsmarknadspolitiken &r den stora
andelen unga som lamnar grundskolan och gymnasiet utan godkanda betyg. Okade
kompetenskrav pa dem som soker ett arbete innebar att manga unga manniskor inte &r rustade
for arbetslivet &ven nér efterfragan pa arbetskraft Okar. Storainsatser kravs for att stéarka
ungas forutséttningar for att kommai arbete eller vidare studier.

Mal: Stéarka ungas intrade pa arbetsmarknaden
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Atagande:

Ansvarig:

I mplementera insatser riktade
till malgruppen ungdomar
utifran det
arbetsmarknadspolitiska
programmets atta punkter for
arbete.

Arbetsmarknads- och
vuxenutbildningsndmnden,
utbildningsndmnden,
socialnamnden, kultur- och
fritidsnédmnden,
kommunstyrelsen.

Faststall samverkansformer for
kvalitativa motesplatser och
arenor for ungdomar och unga
vuxnai syfte att stéarka ungas
intréde pa arbetsmarknaden.

Kultur- och fritidsnamnden,
arbetsmarknads- och
vuxenutbildningsndmnden,
socialndmnden,
utbildningsnamnden.

Utveckla arbetet med
feriepraktik och sommarjobb

Arbetsmarknads- och
vuxenutbildningsndmnden,

inom néringslivet och den kommunstyrelsen
sociala ekonomin.
Utred hur ungdomar drabbasav | Kommunstyrelsen

strukturell diskriminering pa
arbetsmarknaden och lamna
forslag till &tgarder for att
motverka detta.

Utred mojligheten att sarta
ytterligare verksamhet for unga
utan jobb och
gymnasieutbildning, med malet
egen forsorjning.

Arbetsmarknads- och
vuxenutbildningsndmnden,
utbildningsndmnden

Utred mojligheten att utoka
andelen
vuxenutbildningsplatser i
Botkyrka kommun.

Arbetsmarknads- och
vuxenutbildningsndmnden

Tatillvara ungas kompetens i
arbetet med att utveckla
verktyg for att stdrka ungas
intréde pa arbetsmarknaden.

Arbetsmarknads- och
vuxenutbildningsndmnden,
utbildningsndmnden

5. Samordning, implementering och uppféljning av ungdomspolitiken

Infor arbetet med ettarsplanen 2015 kommer samordningsformen fér ungdomspolitiken
troligtvis inte att vara pa plats. Darfor har varje namnd ett eget ansvar att forain den
ungdomspolitiska handlingsplanens ataganden i respektive ettarsplan. Varje namnd far sjalv
goOraen prioritering av vilka dtaganden som ska genomforas under 2015.

For att handlingsplanen for ungdomspolitiken ska fa genomslag i den kommunala
forvaltningen kravs att den implementeras i kommunens styrsystem och f6ljs upp
kontinuerligt. Malsdttningen &r att prioriteringarna ska forasin i namndernas ettarsplaner For
att detta skakommattill sténd behdvs ett fortsatt forvaltningstvergripande arbete som
samordnasi ett tjanstemannaforum. Forumet skatillsdttas under 2014.
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Kommunstyrelsen far i uppdrag att samordna och f6lja upp ungdomspolitiken. Uppfoljningen
ska gorasi samrad med ungdomar.

Atagande: Ansvarig:

Vidareutveckla Kommunstyrelsen
hallbarhetskonsekvens-
beddémningen (kommunens
verktyg for planering och
beslut av insatser):med
sarskild hansyn till
ungdomsperspektivet.

Tafram indikatorer for att Samordningsformen/kommunstyrelsen
folja upp handlingsplanen.
Uppfoljningen ska fokusera
pa skillnader mellan grupper
av unga. Utgai mojlig man
fran befintlig statistik och
komplettera uppféljnings och
kartlaggningsmetoder vid
behov..

Genomfor utbildningar for Samordningsformen/kommunstyrelsen
tjanstepersoner och politiker i
de fyra ungdomsperspektiven
som ska genomsyra allt
kommunalt arbete.

Tillampa Samtliga namnder. Kommunstyrelsen
ungdomsperspektivet i arbetet | sasmmanstéller.

och redovisai arsbokslutet r
hur man har arbetat med
ungdomsperspektivet.

6. Utgangspunkter for Ungdomspolitiken i Botkyrka, Ungdomsperspektivet

Handlingsplanen utgdr ifran ett ungdomsperspektiv som beskrivs ur fyra aspekter. Alla
namnder/forvaltningar ska tillampa ungdomsperspektivet pa sitt arbete och i sina arsbokslut
redogora for hur de arbetat med ungdomsperspektivet.

6.a. Alder som maktordning

Till skillnad frén andra diskrimineringsgrunder i lagstiftningen &r dlder en féranderlig
kategori. Ungdom &r, liksom exempelvis medelalder, ingen fast kategori for den enskilda
personen, utan en rorelse som standigt forandras.* Alder kan ses som en hierarkisk process dar
individen bdrjar i en underordnad position for att sedan vaxain i den priviligierade positionen.
Eftersom det &r en process kan vuxna alltid beropa att de galva varit unga och anvéanda
argumentet att alla barn och unga kommer att bli vuxna for att beréttiga aldersmaktsordningen
som réttvis, naturlig och legitim. Detta & unikt i relation till andra maktordningar, dar

! de los Reyes och Mulinari, 2005
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exempelvis en man sallan kan havda att han vet hur det &r att vara kvinna eller att en vit
person aldrig kan past& sig veta hur det & att varaicke-vit.

2009 blev ader en ny diskrimineringsgrund i svensk lagstiftning.
Aldersdiskrimineringsforbudet géller framst i arbetslivet, men i vissa fall finns ocksa skydd
mot aldersdiskriminering inom utbildningsomradet. Barnkonventionen omfattar barns rétt till
skydd, exempelvis att barn ska skyddas fran att utfora arbete som kan vara skadligt for barnet
eller som hindrar barnet fran att g&i skolan eller frén att utvecklas pa annat sitt.*> Barndomen
fyller darmed en positiv funktion for barnet, men har skapas ocksa mindre tillgang till makt &an
i vuxenlivet. Olika funktioner i olika livsfaser kan definitivt ses som legitima men det skapar
en aldersmaktsordning som vuxenvérlden maste vara uppméarksam pa.

Sedan inférandet av lder som ny diskrimineringsgrund har flest anmélningar inkommit fran
adre man, vilket kan bero pa att yngre manniskor i storre utstrackning upplever
diskriminering inom omraden som inte omfattas av lagstiftningen, eller att yngre har mindre
kunskap om diskriminering och réttigheter. Barnkonventionen syftar till att ge barn oavsett
bakgrund rétt att behandlas med respekt och att fa kommatill tals. Bland annat ska barnets
basta kommai framsta rummet i alla &gérder som ror barn. Vad som & barnets basta blir ofta
upp till vuxna att tolka, vilket ocksa skapar en maktobalans. | alatider har vuxna sagt sig
handla for barnets basta, &ven nar barn krénkts eller svikits. | varje tid och varje kultur finns
blinda flackar i synen pavad som &r bast for barn, déar vuxnas handlingar och forhallningssétt
upplevs av barnen pa ett helt annat sétt an vad de vuxnatror och avser. Darfor &r det viktigt
att vuxna har en medvetenhet om vad aldersmaktsordningen innebar och &r beredda att
forandra sina férestéliningar och sitt handlande.*

| allt arbete som paverkar barn och unga ska Botkyrka kommun utga ifran kunskap om hur
alderdiskriminering och aldersmaktordningen paverkar kommunens arbete.

6.b. Ungdomens eget perspektiv

Det finns en grundléaggande skillnad mellan begreppen barnper spektiv och barnets perspektiv,
eller ungdomsper spektiv och ungdomens per spektiv. Ett barnperspektiv/ungdomsperspektiv
kan vi som vuxna anvénda oss av genom att forsbka se tillvaron med barns/ungas 6gon i olika
sammanhang. Barnets/ungdomens perspektiv daremot kan vi bara fa pa ett sitt — genom att
barnet/ungdomen sjalv kommer till tals om hur hen ser pa sig sjalv och sitt liv. |
Barnkonventionen uttrycks barns rétt att paverka fragor som rér dem. Men vem kan
egentligen avgora vilka fragor som ror barn och unga och vilka som inte gor det? Barn och
unga kommer ta konsekvenserna av de politiska beslut som fattas i dag, beslut som de ofta
inte kan paverka men som kommer att paverka dem. Darmed ber¢r de flesta fragor barn och
unga

Av fdljande anledningar &r det viktigt att arbeta med barn och ungas egna perspektiv:

2 Jonstaji, barn och ungas politiska villkor.
% Barnombudsmannen
*Di skrimineringsombudsmannen, Upplevelser av diskriminering, 2010
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- Demokrati

Att skapa forutséttningar for ungatill ett aktivt medborgarskap, att bredda det demokratiska
deltagandet sa at det speglar befolkningen.

- Rétigheter

Barns och ungas réttigheter att uttrycka sina asikter och bli lyssnade pa & en grundlaggande
princip i Barnkonventionen.

- Brukarinflytande och angeldgenhet

Att lyssna pa de som & malgruppen for en verksamhet eller aktivitet & sarskilt viktigt nar
det géller unga personer, da barn och unga har farre forum och mojligheter an vuxna att
gorasinarogter horda. Vikten av att lyssna pa malgruppen & sarskilt stor for att lyckas
skapa verksamheter som &r angelégna, det vill sdgarelevanta och intressanta for
malgruppen.

- Ekonomi

Beslut som &r forankrade utifran behov och forutsattningar hos olika grupper & mer
kostnadseffektiva eftersom risker for felinvesteringar minskar.

- Aktorskap

Ett aktivt medborgarskap handlar om att vara en samhallsaktor och inte enbart ta del av och
forhdllasig till det samhélle vi lever i, utan ocksa vara en medskapare av samhéllet. Genom
att arbeta med ungas egna perspektiv stimuleras ocksa méjligheterna att vara samhéllsaktor,
vilket skapar ett mer kreativt samhélle.

- Folkhdlsa

Livsvillkor och levnadsforhallanden under barn- och ungdomsaren har stor betydelse for den
psykiska och fysiska hdlsan under hela livet, vilket i sin tur har betydelse for mojlighet till
skolframgang, fortsatt utbildning, intrade pa arbetsmarknaden och socialarelationer.
Delaktighet och inflytande i samhéllet och kénslan av att kunna paverka den egna
livssituationen & en av de mest grundl&ggande forutséttningarna for en god hélsa.

Botkyrka kommun ska utgd ifran ungdomars egna perspektiv och att unga ska fa ha inflytande
inom de samhallsomraden som de salva vill paverka.

6.c. Ungdomstiden som viktig i sig sjalv

Unga ses ofta som en investering och samhallsresurs for framtiden. Dettakallas inom
barnforskningen for att barn och unga ses som ” human becoming”, som néar de blir vuxnablir
fardiga” human beings’. Detta innebér att barn och unga ses som ofullsténdiga manniskor
som & passiva” offer” for vuxenvérlden och som ska socialiserasin i att bli ” human beings”
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av vuxna. De vuxna antas automatiskt ha egenskaper som gor dem l[ampliga for att socialisera
in barn i lampligt beteende.”

Ungdomars kansla av att kunna paverka sina egna liv och samhallet i stort &r viktigt i nuet,
inte bara for att det & en resa mot vuxenblivandet. Ungas delaktighet och inflytande kan ses
som en faktor for ekonomisk kostnadseffektivitet, forbattrade studieresultat och for en
framtida demokratisk atervaxt men maste framfor allt ses som en réttighet med ett vardei sig.
Det vill sBga att aven om vi inte ser konkreta ekonomiska, resultatmassiga eller i dagens
bemérkelse, demokratiska, resultat av att hainvesterat i ungas réttigheter, finns det anda ett
varde i att ungdomar far tillgang till dem. Om det exempelvis visar sig att elevdemokrati inte
leder till minskat klotter eller béttre sudieresultat, eller om ungdomar nér de blir vuxna inte
tror pa den radande demokratiska organiseringen av samhallet, betyder inte detta att vi ska
lagga mindre fokus pa arbetet for att 6ka ungdomsinflytande. | Barnkonventionen uttrycks
barns rétt till lek, vilaoch fritid och rétten att fritt deltai det kulturella och konstnérliga livet,
vilket ocksa handlar om att barn och ungdomstiden maste fa vara viktig i sig jalv.

Botkyrka kommun ska utga ifran att ungdomstiden &r en del av livet med ett vardei sig och
inte enbart en tid av forberedelse for vuxenlivet.

6.d. Unga ar en heterogen grupp med olika livsvillkor

Unga ses ofta som en homogen grupp, trots att forskningen visar att ungas levnadsvillkor
skiljer sig mycket & beroende pa manga bakgrundsfaktorer. Det handlar om skillnader mellan
olika gruppers livsvillkor sasom socioekonomisk bakgrund men ocksa skillnader i de miljGer
unga vaxer upp i sdsom i familjen, skolan, fritiden samt i boende och nérmiljon. Det finns
&ven manga andra faktorer som har betydelse. Diskriminering innebér att en person blir samre
behandlad &n en annan person. | diskrimineringslagen finns forbud mot diskriminering pa sju
olika grunder: kon, konsdverskridande identitet eller uttryck, etnisk tillhdrighet, religion eller
annan trosuppfattning, funktionshinder, sexuell 1aggning eller lder.® Orsaker till
diskriminering & samhdllets starka normer om hur vi "ska” vara, vilket skapar forestallningar
om rétt och fel hos manniskor. Manga grunder som diskriminering baseras pa finns inte med i
diskrimineringslagen. Dessa kan exempelvis handla om socioekonomisk status, utseende eller
hur ens privatliv ser ut.

Ungdomsstyrelsens indikatorsrapport Ung idag 2009 visar att vissa grupper av unga inte har
samma mojligheter som andra. Unga med utrikes bakgrund nér i mindre utstréckning én unga
med svensk bakgrund utbildningsmal och behorighet till hogre utbildningar. Indikatorerna
visar vidare att tjejer och killar &r olika utsattainom olika omraden. Tjejer har en samre
situation an killar nér det gdller psykisk hélsa, arbetssjukdomar och inkomst. Killar déremot
har generellt en samre maluppfyllelse i skolan och lagre andel & hogutbildade. De blir i htgre
grad utsatta for och deltar i brott, fler vardas pa sjukhus och dor till foljd av vald. Killarnas
situation & samre an tjgjernas aven vad géller arbetsolyckor, skulder och vrékningar samt
|angtidsarbetsltshet.

Vi fodsin i en redan existerande omvarld. Vi véljer inte vara forddrar, intei vilken tid vi
hamnar, vilket land vi skavaxaupp i eller vilket kon vi ska ha. Eftersom forutsdttningarna
skiljer sig atskilligt mellan vilken social klass varaforaldrar tillhor, vilken generation vi fods

> Johansson 2003, Méten for larande, Pedagogisk verksamhet fér de yngsta barnen i forskolan
® Diskrimineringsombudsmannen
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I, vilket etniskt ursprung vi har och om vi foéds som pojke eller flicka, har samhéllet ett ansvar
att stréva efter socialt réttvisa uppvaxtforhallanden. Ett viktigt syfte med ungdomspolitiken &r
att forbéttra alla ungdomars tillgang till valfard och inflytande att forma samhéllet och makt
att forma sinaegnalliv.

Kunskap om ungas levnadsvillkor behtver ocksa forstas och analyseras ur ett intersektionel It
perspektiv. Intersektionalitet handlar om hur olika maktstrukturer och normer samverkar och
forstarker varandra, till exempel kon och sexualitet. Ett séit att forklara intersektionalitet &
genom féljande modell:

Socioekonomisk
bakgrund

Kon *. Alder

Etnicitet

Figur 1.1 lllustration 6ver hur olika kategorier samverkar. Bendmningarna kan bytas ut mat eller kompletteras
med exempelvis sexualitet dler religion. ’

Botkyrka kommun ska utgd ifran aktuell kunskap om hur ungas levnadsvillkor skiljer sig at
beroende pa olika bakgrundsfaktorer och om hur olika bakgrundsfaktorer samspelar.
Utifran denna kunskap ska insatser och atgarder anpassas och utformas utifran olika
gruppers behov och foérutsattningar.

" Eriksson-Zetterquist U, Styhre, A, Organisering och intersektionalitet, 2007, s12
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7. Bilagor

7.a. Ungdomspolitikens angransning till andra kommunala strategier/policys och
handlingsplaner samt konventioner

Inom kommunen finns ett 40-tal kommunovergripande processer. Processerna paverkar alla
verksamheter. Processarbetet leds av kommunledningsforvaltningen och forankras

I kommunens ledningsgrupp.

| arbetet med den ungdomspolitiska handlingsplanen har de strategier, policys och
handlingsplaner som ligger under paraplyet demokrati och manskliga réttigheter varit
vagledande. Dar ingdr foljande kommundvergripande strategier, policys, konventioner och
handlingsplaner:

Botkyrkas jamstalldhetsstrategi som slér fast inriktningen for arbetet med jamstalldhet i
kommunen.

Policyn och handlingsplanen for att forebygga hedersrelaterat vald som & en handlingsplan
for att forebygga patriarkalt fortryck och vald med sérskilt fokus pa hedersrelaterade
begransningar, fortryck och vald.

Botkyrkas interkulturella strategi som lyfter fram tre huvudomraden: antidiskriminering,
kommunen som plats och kommunen som organisation.

Demokratistrategin som i skrivande stund & under remissférvarande och som kommer antas i
kommunfullméaktige 2014. Utifran demokratinstrategin kommer en handlingsplan att
utarbetas.

Folkhalsopolicyn och dess utvecklingsplan 2012-2016 som utgar ifran

Ett hallbart Botkyrka och flerarsplanen, och konkretiserar utvecklingsomraden utifran nulége
med malet att hdlsan ska forbéttras for alla, samtidigt som skillnader mellan olika grupper ska
minska.

FN:s konvention om réattigheter for personer med funktionsnedsattning som
kommunfullméktige i Botkyrka antog som sitt program for personer med
funktionsnedséttning 2010.

Barnkonventionen som séger att ett barnrattsperspektiv ska genomsyra all verksamhet som ror
barn och unga. | Botkyrka finns en lokal barnombudsman som ger rad, hjélp och stod i frégor
som ror barn och unga.

Arbetsmarknadspolitiken i Botkyrka, en programforklaring i atta punkter, 2013, som hanterar
fragorna om ungastilltrade till arbetsmarknaden.
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7.b. Existerande samarbetsforum for ungdomsfragor

Samarbetsforum

M edverkande forvaltningar
och andra aktorer
(sammankallande/ansvarig
forvaltning ar i fetstil)

Forumets syfte

| nformationsansvar

Avux, uf

Halla kommunen informerad om
syssdlséttningen

hos ungdomar 16-19 & sominte
gar i gymnasieskolan och erbjuda
lampliga atgérder.

Paraplyteamet Soc, avux, Arbetsformedlingen, | Stod till ungdomar som &r utanfor
Forsakringskassan, Stockholms | studier, jobb och
lans landsting, Salem och socialforsakringssystem.
Huddinge

Team skolnérvaro Soc, uf Direkt arbete med unga som har

hog franvaro i grundskolan och
deras familjer.

Daglig verksamhet

Avux, vof, soc

Kommunal insats till vuxna
personer i yrkesfor alder med
utvecklingsstdrning, autism eller
forvarvade hjarnskador och som
stér utanfor den vanliga

arbetsmarknaden.
Kraftsamling Uf, soc Samverkan for att upptécka och
hjdlpa barn somfar illa.
Sommarjobben Samtliga forvaltningar och Skapa och samordna sommarjobb
kommunala bolag for unga i kommunen
Omradesgrupper KIf, samtliga forvaltningar, Utveckla omradet/kommundelen
chefer polisen, Botkyrkabyggen, | tillsammans med invanarna.
vardcentralen, foreningar Fokus &r ofta barn och ungas
trygghet samt trivsel i
kommundelen.
Nétverksgrupper Seovan Operativ samverkan kring
omradesarbetet.

Socialainsatsgrupper

Soc, uf, polisen

Samverkan kring enskilda
ungdomar som har kontakt med
soc och polisi syfte att forebygga
att de fastnar i kriminalitet

Ung Foretagsamhet (UF)

Uf, kof, avux, kiIf

Pa alla gymnasieskolor pagar ett
samarbete med Ung
Foretagsamhet (UF), en ideell och
obunden organisation med syftet
att tillsammans med skolan infora
entreprendrskap och ett engagerat
néringsliv i utbildningssystemet.

Samsyn (vald i nara

Soc, uf, vof, avux,

Samverkan pa 6vergripande niva

relationer) brottsofferjouren, tjgj- och kring fragor som ror vald i néra
kvinnojouren samt polisen relationer
Hedersrelaterat vald Soc, kif, kof, uf, avux Samverkan kring att forebygga

hedersrelaterat vald och fortryck

Lov- och helgverksamhet

K of, soc, avux, uf,

Samverkan kring lov- och
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folkhal sosamordnare m fl.

hel gverksamhet f6r unga

Samverkan kring barn i
behov av sérskilt stod
(BUS)

Soc, vof, uf

Samverkan kring att ungdomar
som har behov av individuellt stod
fran olika huvudmén ska fa detta
pa basta sétt

Centrala
samverkansgruppen
trygghet

KIf, soc, uf, kof, sbf,
Botkyrkabyggen

Blandning av strategisk och
operativ grupp for att minska
otrygghet och brottslighet. Har
fokus pa samarbete med externa
parter som SL, bussbolaget
Keolis, kommunens vaktarbil,
polis, r&ddningstjanst, Lugna
gatan/Fryshuset och
Botkyrkabyggen.

Samverkan unga vuxna

Avux, soc, kof

Samverkansgrupp for arbete
med/fér unga.som ror flera
forvaltningar, till exempel arbete
med métesplatser och uppsokande
verksamhet.

Stod till anhoriga

Soc, vof. Var och en ansvarar for
sina malgrupper

Samverkar kring stod till anhoriga
paindivid-, grupp- och generell
niva. Ordnar forelasningar,
motesplatser, enskilda samtal

m.m.

Ungdomsradet

KIf, uf, kof, vof

Ungdomsrédet bestar av barn och
unga med funktionsnedsattning,
och &r for ndrvarande ett projekt
mellan ABF Botkyrka-Salem och
kommunen som bedrivs med
medel fran Allmanna arvsfonden.
Syftet &r att underlétta for dessa
ungdomar att bidra med
kompetens, erfarenheter och
insikter pa samma sétt som Gvriga
ungdomar i samhéllet. Ska
eventuellt bli en del av
kommunens ordinarie verksamhet
efter projektperiodens slut.
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Ekonomisk uppfdoljning oktober 2014 - samhallsbyggnads-
namnden (sbf/2014:265)

Forslag till beslut

Samhéllsbyggnadsnamnden godkanner den ekonomiska uppféljningen per oktober
2014.

Sammanfattning

Det ekonomiska resultatet 2014 beréknas bli ett Gverskott pa 2 mnkr. Prognosen i
Delar 2 visade pa ett 6verskott pa 2,8 mnkr. Overskottet har méjliggjort att mindre at-
garder inom gata och parkverksamheten har kunnat genomforas och atgarder har kun-
nat tidigarelaggas.

Prognosen bygger pa utfallet per oktober 2014 samt nya bedémningar.
Arendet

Samhallsbyggnadsforvaltningens tjansteskrivelse, daterad 2014-11-10, utgdr underlag
for beslutet.
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\l‘l‘ Samhallsbyggnadsférvaltningen

2014-11-10 Dnr sbf/2014:265
Referens Mottagare
Gunilla Melkersson Samhallsbyggnadsnamnden

Ekonomisk rapport oktober 2014 - Samhaéllsbyggnads-
namnden

Forslag till beslut

Samhallsbyggnadsforvaltningen foreslar att samhallsbyggnadsnamnden beslutar god-
kanna den ekonomiska uppféljningen per oktober 2014.

Sammanfattning

Det ekonomiska resultatet 2014 beraknas bli ett 6verskott pa 2 mnkr. Prognosen i
Delér 2 visade pa ett dverskott pa 2,8 mnkr. Overskottet har mojliggjort att mindre ét-
garder inom gata och parkverksamheten har kunnat genomforas och atgarder har kun-
nat tidigarelaggas.

Prognosen 2014
Prognosen bygger pa utfallet per oktober 2014 samt nya bedomningar.

Nettoresultat mnkr (intékter-kostnader)

Budget Prognos Avvikelse

Forvaltningsledning, adm, ekonomi -13,6 -13,1 +0,5
Gata och park -118,5 -120,7 -2,2
Stadsbyggnad (plan, bygglov, mex) -6,9 -3,7 +3,2
Kart och métenheten -5,3 -4,8 +0,5
Totalt mnkr -144,3 -142,3 +2,0 mnkr

Det battre resultatet beror framst pa:

Forvaltningsledning
Genom att kostnaderna for tele, IT och hyror beréknas bli lagre, klarar férvaltnings-
ledningen att genomfora tidigare foreslagen ombyggnad /arbetsmiljé inom budget.

Gata och park
Kostnaderna for vintern bedoms bli lagre for helar 2014. Detta &r ett resultat av den
gangna vintern som var mycket gynnsam. Den kommande bedoms bli en "normalvin-

Samhallsbyggnadsforvaltningen

Post Botkyrka kommun, 147 85 TUMBA - Besdk Munkhattevagen 45 - Kontaktcenter 08-530 610 00
Direkt 08 530 613 81 / Sms-0761 15 01 92 - E-post gunilla.melkersson@botkyrka.se

Org.nr 212000-2882 - Bankgiro 624-1061 - Fax 08-530 616 66 - Webb www.botkyrka.se
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Samhallsbyggnadsférvaltningen

2014-11-10 Dnr sbf/2014:265

ter”. Besparingen genom de lagre vinterkostnaderna reduceras dock av hdgre kostna-
der for bl. a en brorenovering dver E4 i Hallunda. En pagaende tvist gor att laget annu
ar svarbedomt. Osakerhet finns dven inom andra broprojekt.

Genom att namnden berdknar ett positivt resultat totalt, har beslut tagits att vissa at-
gérder har kunnat tidigareldggas. Enheten har genom tidigareldggning kunnat genom-
fora atgarder sasom belaggningsarbeten, utbyte av betongkantstod, rackesreparationer,
slyrdjning runt belysningsstolpar m.m.

Stadsbyggnad

Personalomséttningen pa flera av enheterna medfor att personalomkostnaderna pro-
gnostiseras bli lagre. Detta samt att en chefstjanst ej tillsatts. Intakterna beréknas ocksa
overtraffa budget bade for bygglov och mark- och exploateringsgrupperna.

Ovrig rubrik
Text

Expedieras till

Text
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Bygglovverksamheten- delar |

e Det ar efter sommaren en viss obalans pa bygglovsidan
mellan antalet nya arenden och antalet avgjorda. Ifraga om
tillsynen har fler arenden inkommit an vad som avgjorts.

e 98% av arendena far beslut inom 10 veckor

e Det ar fortfarande manga startbesked i den tekniska
kontrollen.

e | ar har vi betat av 157 gamla arenden fran 2008-2013.

e Vikan véanta ett tryck framover pa fler slutbesked, bl a med
anledning av bygglovbefriade atgarder.

BOTKYRKA
KOMMUN

'

Langt ifrdn lagom




Totalt antal nya arenden 1 jan — 31 okt 2014

e Totalt antal nya bygglovarenden = 498 arenden
e Totalt antal avgjorda bygglovarenden = 434 arenden

(Prognos for helaret = 590 arenden)

e Totalt antal nya tillsynsarenden = 58 arenden
e Totalt antal avgjorda tillsynsarenden = 18 arenden

(Prognos for helaret = 85 arenden) —

KOMMUN

e Totalt antal &renden som avgjorts i ar = 452 arenden

Langt ifrdn lagom




Arendestatistik november 2013 — oktober 2014
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Arendestatistik november 2012 — oktober 2013
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Teknisk kontroll, antal genomforda moment

14-jul m14-aug m14-sep m14-okt

Teknisk samrad : e 15
Protokoll teknisk samrad }1%3%1
Beslut - startbesked
Arbetsplatsbesok 6
Protokoll arbetsplatsbesok =3 °
Slutsamrad 5

Protokoll slutsamrad

BOTKYRKA
KOMMUN

Langt ifrdn lagom

Beslut - slutbesked




Med bilden kan vi
folja arbetet med att
fa kompletta arenden

Laget for 2013 ars arenden som inkom
mellan 1 jan — 31 december - 700 inkomna

arenden totalt Kompletta
Arendet ar ej arenden som
- . 0
komplett vantar vart
sOkande ska avgorande
komma in med 1 st
handlingar 0%
47 st
1%
Tillsynsarende- Beslut har
pég éende gettS aVv Laget for 2013 ars arenden som inkom e
. mellan 1 jan — 31 december - 700 inkomna
68 st myndlgheten drenden totalt Kompletta
10% 584 st e —
83%
47 st
7%
Tillsynsérende- Beslut har
pagaende getts av
68 st myndigheten

10% 584 st
83%




Med bilden kan vi
folja arbetet med att

Laget for 2014 ars arenden som inkom f4 kompletta &renden
mellan 1 jan — 22 aug = aldre an 10 veckor - 394
iInkomna arenden totalt Kompletta
Arendet &r e] //érenden som
komplett vantar vart
sOkande ska avgorande
komma in med O st
handlingar 0%
89 st Beslut har
23% getts av
myndigheten
265 st
Tillsynsarende-_—" 67%
pagaende / S |
40 st ;k‘ﬂmf1,2°1: zz,t.t“‘.’d an 6“5230,-335K - .
10% = —

pagaende 69%
35 st /
10%




Hur klarar vi garantin om att handlagga kompletta arenden
snabbare an 10 veckor?

1 6 11 16 21

Antal &renden som
komplettforklarats inom

perioden
m 25 jul - 22 aug
100 % av
Andel av bygglovarendena
.. fick sitt beslut inom
komplettférklarade 10 veckor

arenden som fatt sitt .
huvudbeslut snabbare KOMMUN

an 10 veckor

Langt ifrdn lagom




8 Tillsynsarenden laget (2014-08-31)

Artal Antal inkomna | Antal ej
tillsynsarenden | beslutade

2014
2013
2012
2011
2010
2009
2008
2007
2006
Summerat
Foreg. period

58
85
82
90
67
61
68
25
37

573
567

56
69
54
62
35
21

Kommentar: Vi
haller ungefarlig
takt med
instrémningen av
tillsynsarenden.
Under perioden
2011-01-01 till
2014-10-31 har
67 huvudbeslut
fattats i aldre
arenden fran
2007-2011.

BOTKYRKA
KOMMUN

Langt ifrdn lagom




Namndens dnskemal om info om laget for
bygglovverksamheten — manadsinfo:

e Méanadsvis redovisning av arendestatistik (antal nya samt -/
antal beslutade arenden)

e Manadsvis bild av laget for de drenden som &r dldre &n 4 |
manader tex med cirkeldiagram

e Uppfdljning av lagkravet att handlagga kompletta
arenden inom 10 veckor. (Som malsattning ska v
bygglovarenden ha en kortare handlaggningstid)

BOTKYRKA
KOMMUN

'

Langt ifrdn lagom
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