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Materialet bestar av information och analyser om tva verksamhetsomraden inom Kultur- och
Fritidsforvaltningen pa Botkyrka Kommun:
* Kulturdriven utveckling, verksamhet riktad mot unga vuxna i Botkyrka. Projektledare
Kulturdriven utveckling: Ceylan Holago
* Ungas inflytande i beslutsfattande processer, delprojekt/metodutveckling med fokus
pa ickeorganiserade unga i Botkyrka. Finansierat av MUCF - myndigheten for
ungdom och civilsamhalles fragor. Projektledare: Nabila Abdul Fattah.

Andra medverkande:
* Konstnarlig ledare och medforfattare av forstudien Urbana konstuttryck i offentliga
rum: Mikael Nystrom.
* Foljeforskning med fokus pa metodutveckling: Nazem Tahvilzadeh, fil dr i offentlig
forvaltning och forskar om demokrati, offentliga organisationer och politiskt
deltagande med fokus pa urbana studier.



1. INLEDNING/BAKGRUND

| september 2014 paborjades projektet Kulturdriven utveckling under enheten Kulturen
centralt och under ledning av Kulturchef Rani Kasapi. Syftet med verksamheten var att
erbjuda unga vuxna, (aldrar 16-25) i Botkyrka mojligheten att utforska och utvecklas inom
sin egen kreativitet. Senare samma ar ansokte projektet om bidrag fran MUCF (Myndigheten
for ungdom- och civilsamhallesfragor) for att metodutveckla kring icke organiserade ungas
inflytande i beslutsfattande processer. Med icke organiserade menar projektgruppen unga
och unga vuxna som star utanfor den traditionella partipolitiken och/eller féreningslivet eller
annan liknande verksamhet. Projektledare och bidragssckare Nabila Abdul Fattah ansl6t da
till verksamheten. Projektet kom att arbeta nara och parallellt med verksamheten
Kulturdriven utveckling.

Under varen 2015 kontaktades demokratiforskaren Nazem Tahvilzadeh.

Tanken om att genom kultur utvecklas som manniska och individ, ar grundsynen som foljt
arbetet. En forutsattning for detta ar att forsoka skapa en verksamhet som ar angelagen,
relevant och tillrackligt flexibel for att kunna folja samhaéllets strommar och den urbana
kulturen och konstens nya vagar, som i stadsmiljoer andras hela tiden. Aktiviteterna som
erbjuds genom den har typen av verksamhet bor darfér alltid uppfinnas och skapas MED
mottagaren, i det har fallet medborgaren. Inte FOR.

| Regeringens proposition 2013/14:191, Med fokus pa unga - en politik for goda levnads-
villkor, makt och inflytande kan man lasa:

Den tredje delen av malet, dvs. inflytande 6ver samhallsutvecklingen, innebéar en uttalad
malséttning att ungdomar ska finnas med i samhallsbygget och att ungdomar har en uttalad
ratt till inflytande. Det betyder att ungdomar inte enbart ska ha inflytande i frdgor som
omedelbart berér dem utan att de ska ha mdjlighet att vara delaktiga i politiska
beslutsprocesser och ha inflytande i frdgor som har betydelse foér samhéllet i stort,
exempelvis miljo, kollektivtrafik och integration.

Manga kulturinstitutioner som exempelvis museer, konsthallar, konstnarliga utbildningar,
teatrar med flera men framforallt manga unga medborgare upplever att samhallet idag har
en inbyggd problematik kring inkludering och vilka som far majlighet att paverka det innehall
som erbjuds. De unga som man ofta vill inkludera befinner sig inte i de organisationer och
institutioner som samhallet, politikerna, tjainsteménnen ger mandat till och férvantar sig ska
paverka samhallsutvecklingen. Detta ar inte pd nagot satt unik for kulturbranschen,
problematiken kring lagt deltagande i inkluderingsprocesser och en avsaknad av mangfald
pa beslutsfattande positioner upplevs inom flera delar av samhallet. Ett exempel pa detta ar
tendensen kring de minskande medlemstalen i partipolitiska ungdomsférbund och i det
traditionella foreningslivet som idag ar allmant kant.

Det finns ett tydligt behov att utveckla nya metoder att fa in de icke organiserade grupperna i
beslutsfattande processer. Metoder som accepteras av bade de unga - som inte ska behéva
kompromissa med sina grundlaggande varderingar - och de etablerade strukturerna som
ofta bjuder motstand i férandringsprocesser.

Ur ett framtidsperspektiv behdver kommuner och institutioner stalla sig fragorna: Vilka
strukturer och processer kommer ersatta folkrérelsernas demokratiska funktion i Sverige?
Hur arbetar vi med de nya folkrorelsernas ratt att paverka utan att férvanta sig ett
engagemang i den traditionella féreningsstrukturen?

Genom dialogméten mellan tjansteman och medborgare har det varit kant att Botkyrka
kommun har ett stort behov av strukturférandringar. Och att det darfor finns ett behov av att



finna nya metoder for béattre och bredare kommunikation med sina unga medborgare.
Botkyrka kommun har genom aren varit kant for att sina satsningar for att inkluderar unga
och arbeta med kultur som verktyg. Men medborgare har upplevt att satsningarna skiftat i
kvalitet vad det galler just ungas inflytande och 6nskemal. Problematiken har ibland legat i
att tjansteman och projektledare saknat kontaktytor, verktyg och andra perspektiv for att
inkludera medborgarna pa riktigt i verksamheterna. De icke organiserade ungdomarna blir
sallan tillfrdgade att delta i de beslutsfattande processerna i verksamheten. Samtidigt sa
saknas ibland ocksa viss forkunskap och i forlangningen da ocksa viljan att paverka pa olika
satt fran den unga medborgarens perspektiv. Detta visar sig framst i socioekonomiskt utsatta
omraden dar projektet genom intervjuer och samtal visar sig att man som ung i till exempel
Fittja, Alby el Norsborg ofta har andra prioriteringar i livet an att kampa for inkludering i nagot
diffust som begreppet kultur kan vara.

| SCB:s matning 2014 av kommuninvanares N6jd medborgar- index (presenteras i
Sodertdrnskommunerna Samverkar) visar det sig att unga vuxna i Botkyrka, 18-24 ar ligger
bland de som lagst bedomer sin kommun som en bra plats att bo och leva pa.

Konkreta handelser i kommunen som t.ex. “Alby ar inte till salu”- processen - nar
kommunens politiker hamnade pa direkt kollisionskurs med ett stort antal unga som
organiserade sig i sakfragan, mot kommunens beslut att sélja ett stort bostadsbestand i
Alby. Processen visade tydligt att unga inte visste om sina rattigheter eller hur man tar sig
fram i olika de demokratiska leden. Samtidigt marktes det att politiker och tjansteman inte
hade kunskapen om hur eller varfor unga skulle fa ta del av information. Handelsen - som
fick nationell uppmarksamhet - skapade pa lokal niva stor frustration, ilska och uppgivenhet
hos manga unga.

Detta &r ett bra exempel pa hur bristen pa dialog och bristen pa férstaelse fér den unga
medborgaren mycket val kan ha bidragit till att rostdeltagandet faktiskt sjonk i Botkyrka
kommun det senaste valet 2014.

Exemplet visar ocksa pa det upplevda informations- och kommunikationsglappet mellan
kommunen och unga vuxna i Botkyrka. Det kan galla generell kunskap kring kommunens
uppgift, medborgerliga processer och hur man som ung medborgare kan delta i den
demokratiska apparaten. Med detta i atanke blir det aterigen tydligt att arbetet kring unga
och unga vuxnas inflytande behovde utga och borja i ratt ande, det vill sdga relationen och
maktbalansen mellan medborgare och kommun. Saval tjansteman som politiker.

Under projekttiden (hésten 2014-hésten 2016) var darfor projektens dverordnade uppgift att
bygga och varda relationer hos malgruppen och utifran detta genomféra kulturaktiviteter.
Och att samtidigt undersoka tankar, viljor och behov hos unga, men ocksa den interna
organisationen. | vart fall kultur och fritidsférvaltningen i Botkyrka kommun.

I dennarapport kommer vi att referera till verksamheten Kulturdriven utveckling och
projektet/metodutvecklingen som verksamheten.



Verksamhetens arbetsséatt

FORSTUDIE/UNDERSOKNING
PROJEKT/AKTIVTET
METODUTVECKLING

TEORI
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Projektledarna har under hela processen arbetat aktivt med att komma i kontakt med och
skapa relationer till Botkyrkas unga. Det har varit nédvandigt for att fa tillgang till och
mojlighet att understka unga och unga vuxnas behov. Och aven ungas dnskemal kring
konst, kultur och relation till Botkyrka kommun. Med denna kunskap har projektet kunnat
utveckla aktiviteter och motesplatser for delaktighet och forankring. Parallellt med detta har
olika metoder prévats och utvarderats inom projektet. Utdver det har projektledarna hela
tiden haft nara relation till Nazem Tahvilzadeh, som funnits tillganglig som bollplank och
radgivare.



2. FORSTUDIE/UNDERSOKNING

Verksamhetens inriktning har varit att arbeta uppsdkande och prioriterat méten och samtal
med unga medborgare. Projektgruppen har ocksa tidigt lagt stort fokus pa att intervjua och
samtala med tjanstemé&n inom andra verksamheter kring deras erfarenheter och tidigare
projekt gentemot malgruppen. Det har varit viktigt for att forsta pa vilket satt man arbetat
med denna typ av fragor tidigare och vilka fallgropar och problem man upplever fran den
interna organisationen.

Flera tillfallen med fokusgrupper bestaende av unga medborgare har genomforts och ett
tiotal djupintervjuer med unga icke-organiserade Botkyrkabor har gjorts. Intervjuerna och
samtalen bestod av fragor kring demokrati, inflytande och makt.

Under hdsten 2014 bestallde projektledare fran Kulturdriven utveckling en forstudie kring
Urbana konstuttryck i offentliga rum. Syftet var att ta reda pa hur unga vuxna i Botkyrka sag
pa konstformer som graffiti, streetart m.m. Men ocksa att belysa goda exempel pa hur man
arbetat i andra kommuner med urbana konstuttryck. Forstudien bestar ocksa av en form av
riskanalys samt forslag pa hur man som kommunaktér kommunicerar kring den komplexa
synen pa dessa konstformer som Stockholms stads nolltolerans skapat under manga ar.

SE BILAGA - Urbana konstuttryck i offentliga rum

Forstudien bygger pa samtal med aktiva unga konstnarer och genom provandet av
processer med offentliga malningar som resultat. Till exempel malningen i Alby folkhalsopark
se Fargsattarna.



3. PROJEKT/AKTIVTET

Verksamheten Kulturdriven utveckling har arrangerat och medproducerat aktiviteter och
motesplatser for unga vuxna med fokus pa kreativitet, skapande och arrangdrskap. Malet
har hela tiden varit att arbeta utifran “Grat-mot-gatan” principen, dvs att snappa upp trender,
aktuella diskussioner och en standig omvarldsanalys. Samtidigt arbeta med en bibehallen
trovardighet. Motesplatser for urban konst har forhallit sig till, for de unga, relevant estetik
och innehall. De kulturupplevelser som producerats har byggts upp utifran relevanta trender,
attityder, dnskemal och behov bland unga i Botkyrka. En effekt av aktiviteterna ar att de har
skapat mdjligheter for individer att rekryteras in i kommunen och andra kulturinstitutioner.
Detta framst genom att de starkt unga i sitt egna konstnarskap och skapande. Samt skapa
breda natverk och narmre kontakt till tjansteman péa beslutsfattande positioner. Varje aktivitet
har hallit hog kvalité och inspirerat genom gaster, forelasare men ocksa vagat ta fasta pa
ibland obekvama fragestallningar, enligt Deep democracy teorin.

Genomfdrda kulturaktiviteter september 2014 - augusti 2016:

Kulturjagarna:

Kreativa unga vuxna fran hela Botkyrka fick mojligheten att delta pa en inspirationshelg som
fylldes av forelasningar, konstnarer och producenter fran branscherna kultur, konst, media
och kommunikation, men &ven opinionsbildare och aktivister. Helgen var upplagd kring
teman som starker kreativitet men ocksa ger konkreta verktyg for att komma vidare inom de
olika omraden som finns representerade bland deltagarna. Projektet fungerade uppstkande
och marknadsféringen skedde via spridning mellan unga medborgare. Genom detta gjordes
en lopande "genomlysning” av Botkyrkas unga, kreativa kompetens. Genom “ordet pa
gatan” spreds nyheten om den exklusiva méjligheten att delta i Kulturjagarhelgen.

Syftet med helgen ar att stérka unga kreativa medborgare, upplysa genom information och
processa de ungas framtidsvisioner. Effekten av detta blir att deltagarna kommer bara med
sig konkreta verktyg, och i vissa fall projektplaner och verksamhetsidéer.

De unga vuxna som gatt inspirationshelgen (i tre omgangar) kom att bilda ett natverk och
sags for uppfoljning under 2015. Natverket fungerar i skrivande stund som ett starkande
forum for utbyte av erfarenheter. Detta genererar ocksa ett natverk med unga konstnéarer,
producenter och kreatorer fran Botkyrka. Natverket ar ett effektivt verktyg for tjiansteméan och
andra kulturaktérer som vill rekrytera och séka kompetens bland unga. Effekten blir darmed
storre mangfald i kommunen och kultursektorn samt ett bredare innehall och utbud bland de
upplevelser och aktiviteter som erbjuds.

Under helgen far man chans att paketera och presentera sina projekt eller sin konst samt
sOka bidrag. Har anvande vi Drémdeg som ett "case”. Samtliga deltagare far skriva ansdkan
for ett verkligt projekt eller evenemang som uppfyller kriterierna. Utbildningen skedde i
samarbete med Fanzingos engagemansguide som fungerar som projektledar-resurs.
Engagemangsguide-projektet gar dven in med finansiering for fyra ungdomstjanster. Detta
innebar att en del av utbildningens deltagare faktiskt gar vidare till att fa 16n for att férverkliga
sitt kreativa arbete.

Totalt deltog ca 70 unga under Kulturjagarnas tre tillfallen och natverket lever vidare pa
Facebook. Flera av deltagarna har fortfarande kontakt med varandra men ocksa med
projektledarna. Manga har ocksa gatt vidare till att arbeta med konst, kultur eller med sin
egen konstnarliga karriar eller kulturprojekt.



KULTURJAGARNA

Vialkommen Uil historiens f6rsta omging av Kulturjagarna!

Vi vot att konst och kultur kan forandra Botkyrka och varlden ochvi
tror att Du kan gora det tillsammans med oss!

Kulturjagarna, omgang 2. 2015



Café Norra B:

Café Norra B ar en métesplats och forum fér unga som vill diskutera konst och kultur men
ocksa fragor kring identitet, samhalle och demokrati. Cafét arrangeras av natverket Orten i
fokus och sker i Mangkulturellt centrums Taverna. Café Norra B har en dvre aldersgrans pa
25 ar. Samtalen ar “fredade zoner” och syftet ar att skapa mer utrymmen for det fria
demokratiska samtalet som inte ar resultatinriktat eller utkraver dialog med vuxenvarlden.
Vid varije tillfalle finns en forebild eller aktor fran kulturvarlden som &ar med i diskussionen.
Cafét har arrangerats vid fyra tillfallen och totalt har strax 6ver 100 unga vuxna fran Botkyrka

deltagit.
@)rten i fokus

Presenterar

'AFEINORRAIB

I minadens Café Norra B kommer vi att ha ett
intressant samtal om musiken, livet och fororten
med rapartisten Rawda frin Storvreten,

Rawda kommer att beriatta om sin resa, om hur

hon fann musiken, kiarleken ti11 fotbollen och
mycket mer. Vi kommer dven att snacka om drommar,
identitet.och vi frigar oss:

Kan man bli vad man vill?
Valkomna till ett tungt samtal!

PS. Vi bjuder pa fika,
mackor och dricka!




Fargséattarna:

Under den forsta omgangen av Kulturjagarna fanns det flera deltagare som var speciellt
intresserade av konst pa olika satt. Vissa som aktiva graffitimalare och andra som digitala
konstnarer och hennakonstnarer. Tillsammans med konstnaren Mikael Nystrom, som ocksa
var processledare for Kulturjagarna och med i framtagandet av forstudien kring Urban
konstuttryck i offentliga rum samlade vi dessa unga konstnarer till ett eget natverk. Natverket
fick namnet Fargsattarna av deltagarna sjalva.

Fargsattarna som grupp har vaxt och gruppen har genomfort flera konstuppdrag. Det forsta
uppdraget skedde i nybygget av Alby folkhalsopark. Arbetet var ett samarbete mellan
ansvarig projektledare for folkhalsoparken och kulturdriven utveckling. Det traditionella
alternativet vid en byggnadsprocess i offentligt rum hade varit att kontakta en sa kallad
konstkonsult utifran, som ofta saknar férankring och far sallan tillfalle att fordjupa sig och
skapa relation till omradet eller medborgarna. | detta fall valde projektledaren att ge
mojligheten via Kulturdriven utveckling till gruppen Fargsattarna att mala pa Alby Halsopark.
Las mer i artikeln fran Sodra sidan nedan.

Botkyrka kommun i Alimedalen 2016

Fargsattarna fick i uppdrag att skapa grafiskmaterial samt utsmyckning at den lokal som
Botkyrka kommun hyrt for att medverka under Almedalsveckan. Tre av Fargsattarna jobbade
i en projektgrupp for att fardigstalla ide och koncept samt akte med till Gotland for att
installera och sakerstalla resultatet. Fargsattarna jobbade med Botkyrkas identitet och
formgivning som utgdngspunkt och ateranvande mycket av kommunens profilprodukter.
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Firgsittarna
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Graffitiworkshops i samarbete med Megafonen Norra B och Orten | Fokus:

Som en del i ett storre samarbete har Kulturdriven utveckling ocksa delfinansierat
graffitiworkshops for alla som vill. Workshopsen arrangerades av Megafonen Norra B och
Orten i Fokus och var valbesokt.
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Samarbete med Systerskap Norra B:

Systerskap Norra B &@r en grupp for den som identifierar sig som tjej och bor i norra
Botkyrka. | gruppen kan man tipsa varandra om saker som hander i orten - jobb, kontaker,
events eller andra saker som man kan behdva hjalp med eller bara vill beratta om. Natverket
tror pa systerskap och att tjejer norra B har mycket att erbjuda, bade varandra och resten av
varlden.

Under parollen Tillsammans ar vi starka — tjejer som backar varandra kan na hur langt som
helst! genomfor natverket en rad traffar med olika teman och inspirerande samtal.
Kulturdriven utveckling har under 2015 bidragit med finansiering for flera av traffarna och
deltagare fran natverket har ocksa kommit att inga i flera av verksamhetens andra
kulturaktiviteter till exempel Kulturjagarna.
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Revolution Poetry - Lar dig spoken worda:

| samrbete med Revolution Poetry, ett natverk med syfte att diversifiera den svenska spoken
wordscenen, arrangerades en kurs for unga i Botkyrka. Kursen bestod av tio kurstillfallen,
under hosten 2015 - varen 2016. Kursen innehdll aven studiebesok pa bland annat Unga
Klara. Totalt deltog ca 11 ungdomar i kursen och fick en gedigen kunskap i olika satt att
anvanda det skrivna ordet pa och formedla det pa en scen, infor publik.

o> g 0 :
spoken worda

'j: revpoetry

revpoetry ldag holl Sveries basta Spoken Word
pedagog Saman Sokhanran workshop i Fittja @ Rev
School....
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4. METODUTVECKLING

Malet med metodutvecklingen var att sakra inflytandet av icke organiseradade unga och
unga vuxna i beslutsfattande processer. Som en del av bidraget frain MUCF 2015
utvecklades modellen som vi valt att kalla for Propellern. | ett ndra samarbete med forskaren
Nazem Tahvilzadeh har vi lopade utvarderat materialet fran intervjuer, fokusgrupper samt
provandet av aktiviteter under Kulturdriven utveckling. Arbetet har ocksa handlat mycket om
projektets roll inom forvaltningen och de ibland svéara situationerna som kan uppsta vid
forandring av ett informellt arbetssatt eller avsaknandet av relevanta kontaktytor gentemot
malgruppen.

Hur just Propellern kom fram var genom att projektgruppen identifierade de vasentliga
delarna av ett demokratiarbete och forsokte arbeta fram en struktur kring det.

Vi ség till modeller som exempelvis inflytandetrappan dar vi sag att vart arbete byggde mer
pa tre delar som maste vara aktiva, i symbios, for att arbetet ska na fram. Det fanns ingen
botten och ingen topp da var syn pa demokratiarbete ar att den ska vara i standig rorelse.
Var vision var mer som en cirkel uppdelad i tre delar med lika stor kraft, lika stora resurser
och férutsattningar och lika stor vilja till en férandring.

P& sa satt skapades bilden av en trevingad propeller pa ett flygplan. For att flygplanet ska
lyfta maste alla tre blad finnas pa plats och snurra i symbios.

14



Medborgare:

(Forsta bladet)

Medborgare ar den malgruppen som i en process eller ett projekt ska starkas. Det kan vara
att genom verksamhet, utbildning, projekt och information stéarka deras kreativitet och
tillgang till information. Malet ar att medborgarna med empowerment ska kunna vara
sjalvorganiserande.

Detta steg maste ske allra forst innan man TROR att de unga ska reagera pa ett forvantat
satt for Propellerns mojlighet.

Varfor: Om malgruppen icke organiserade ungdomar inte & empowered - stéarkta i sig sjéalva
och i sin kompetens - kommer det inte finnas en naturlig vilja hos dom att vilja paverka.
Istallet kanske man véljer att géra det som tillfredsstéller andra. Det vill sdga det som man
tror forvantas utav en. Alternativt sa valjer man en vag for paverkan som ar mer destruktiv.
Finns det inte en egen vilja och kunskap hos unga att paverka sa finns det heller ingenting
for Lanken (se vinge 2) att fora vidare till tjAnsteman, politiker och andra makthavare.

Lankar:_

(Andra bladet)

Med “Lankar” menar vi manniskor med "fétterna i bada varldar”, alltsa de som har god
forankring hos malgruppen “medborgare” och ett fortroendekapital hos tjansteman/politiker
och andra beslutsfattare. | vart fall & Lankarna unga personer som far formellt mandat,
kunskap och natverk och som kan réra sig mellan de unga och institutionerna.

Lankarna ar informationsbérare av idéer och initiativ fran den unga malgruppen a ena sidan
och av information och majligheter fran institutionerna & andra sidan. Individerna delar med
sig av informationen in och ut ur institutionerna och mellan institutionerna och de unga.

Vi ser vikten av att lanken har en relation till den starkta malgruppen, annars finns det risk att
lanken far en “alibi-roll”. Till exempel, att lanken talar i eget intresse istallet for att fora
malgruppens talan. P4 samma sétt finns ocksa risken att lanken far en liknande “alibi-roll”
hos malgruppen om den inte besitter reell makt eller mandat fran beslutsfattare.

Varfor: De unga och institutionerna talar inte samma sprak och darfor blir samarbetet mellan
dem svéra att genomfora. Det finns ocksa ett fortroendeglapp at bagge hallen som skapar
daliga forutsattningar for de unga att verkligen paverka institutionernas arbete. Viktigt att
veta &r att lankarna med tiden ska kunna avveckla sin roll nar ickeorganiserade gruppen ar
tillrdckligt "empowered” och kan och vill féra sin egen talan och de och tjansteman kan prata
pa samma "niva”.

Organisation:

(Tredje bladet)

Med Organisation menar vi tjansteman, politiker och den generella vuxenvarlden. Dessa
maste Gppna upp och tanka i nya banor. Vara redo att lamna ifrdn sig makt, utrymme och
mandat till bade till Lankarna och medborgare. Tjansteméannen bor arbeta med att hitta nya
forhallnings- och arbetssatt for att vinna fortroende hos unga medborgare. Detta kan goras
genom reflektioner kring tjanstemannens egen roll, L&nkens roll och de icke organiserade
ungas potential.

Organisationen bor se 6ver hur férdelning av inflytande och resurser ser ut idag.
Organisationen bdr schemalagga tid for kritisk reflektion for att andra icke-konstruktiva
varderingar och attityder som ofta sitter i vaggarna. (Detta gjorde vi pa sa kallade
frukostseminarier dar en forelasare och deltagare fick djupdyka in i ett &mne som rérde
ungdoms- demokrati- och kulturfragor. Organisationen bor se 6ver ledarskapet och
synliggdra samt utmana Organisationens informella arbetssatt.
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Organisationen bor bjuda in till demokratiska rum och att ha kunskap och viljan att férvalta
de ungas engagemang.

Varfor: Idag har institutionerna och kommunen svart att forvalta idéer och initiativ fran
ickeorganiserade unga. Ofta saknar tjansteméannen en kompetens att kommunicera med de
unga och skrammer ivag dem med ett formellt och byrakratiskt sprak och ett “stelt”
bemotande. Detta bygger ofta pa en 6émsesidig underliggande radsla som kan uppsta i
glappet mellan unga och vuxna.

Metodutvecklingen 2016

For 2016 fick vi aterigen bidrag ifran MUCF for att vidareutveckla Propellern samt prova
Lank-delen.

Det anstalldes tva unga vuxna som i skrivande stund arbetar som férmedlare av information
in och ut ur kommunhuset gentemot medborgare.

De ar med och ansvarar for det kommunala bidraget Dromdeg samt kommer att inga i
deltagandeprocessen kring renoveringen av Karsby IP. Fokus dar kommer att ligga pa att ta
in asikter, behov och tankar ifrén ickeorganiserade unga och unga vuxna i Hallunda/
Norsborg.

16



5. TEORI
Lopande utvardering med tredje part (Nazem Tahvilzadeh):

Genom hela metodutvecklingsprojektet har projektgruppen haft I6pande kontakt med
demokratiforskaren Nazem Tahvilzadeh.

Det byggdes med det en djupare forstéelse for begreppet demokrati och projektledarna
larde sig om olika teorier som inspirerat och givit baring till Propellern daribland Deltagande
demokrati och Deep democracy.

Projektgruppen fick hjalp att ur ett teoretiskt perspektiv analysera djupintervjuer samt
reaktioner hos unga i delprojekten.

| skrivande stund arbetar Nazem Tahvilzadeh péa en vetenskaplig artikel utifran arbetet och
resultatet i Botkyrka.

Rum for demokrati:

Under arbetets gang borjade projektgruppen att se 6ver teoretiska “rum”, hur de sett ut samt
vart arbetet skulle leda. Kortfattat delades rum for demokrati upp i féljande:

ETABLERADE RUM- Val, representativ demokrati, forvaltningar, myndigheter. Kortfattat, de
“sjalvklara” rummen for maktutévande.

INBJUDET DELTAGANDE- Dialogforum, Enkater. Kortfattat, mojligheter som erbjuds ifran
de Etablerade rummen fér medborgare att géra sin rést hord. Dock inte med en sjalvklarhet
till direkt paverkan.

POPULARA RUM- Sjalvorganiserande grupper, natverk och sociala rérelser, exempelvis
Revolution Poetry, Megafonen, graffitikonstnarer. Kortfattat, medborgare som tillsammans
tar ett steg for en forandring utan delaktighet eller paverkan fran Etablerade rummen.

EROVRADE RUM - Resultatet av att Populdra rum intagit Inbjudet deltagande for att trycka
emot Etablerade rummen. Detta sker genom bade konflikt och kompromiss da det ar tva helt
olika rum med olika viljor och olika tolkningar.

For att Erévrade rum ska kunna definieras som just Erdvrade rum ska:

Motivet hos alla narvarande ska vara jamlikhet

Det ar pa ett institutionellt arrangemang som

Lankas dit med hjalp av facilitatorer (i vart fall kallat Lankar)
Narvaron av sjalvorganiserande i Populara rum finns

WD

Utodver samtal med Nazem analyserade projektledarna framst djupintervjuer med icke
organiserade unga och unga vuxna utifran tva bocker.
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“De fortrycktas pedagogik” Paulo Freire

Den brasilianske pedagogen Paulo Freire talar mycket i sin bok De fortrycktas pedagogik
om att medvetandegora bade den fortryckte och fortryckaren for att pa sa satt kunna bli fri.
Det handlar om att ge information och kunskap som &r relevant for personen for att pa sa
satt starka den personen. Att en person blir starkt i sig sjalv ar det forsta steget till en
forandring. | vart arbete med Propellern har detta synsétt varit vasentligt nar vi valde att
empowerment hos medborgaren skulle bli det forsta steget till 6kat inflytande hos icke
organiserade unga vuxna. Utan en starkt malgrupp med en kunskap och en vilja att forandra
sin situation kan det inte finnas en forandring pa riktigt. Allt annat ar mer eller mindre
“skendemokratiska valgtrenhetsprojekt”.

“Att kasta tjejkast” Iris Marion Young

Rattviseteoretikern Iris Marion Young tar i sin bok “Att kasta tjejkast” upp om och hur man
kan maéta rattvisa.

Ofta handlar tankar om rattvisa om en resursfordelning. Ar den rattvis” sa existerar rattvisa.
Vad man daremot missar ar vem som tar besluten att resurserna ska fordelas, hur dom ska
fordelas, vilka faktorer som péaverkar fordelningen, och till vem. Aven den kulturella rattvisan
(symboler, beteenden, férestaliningar, bilder, berattelser och ritualer) arbetsférdelningen,
beslutsprocesser etc) maste diskuteras.

Hon refererar i ett stycke till William Galston: "Réattvisa handlar inte bara om férdelningen av
egendom eller inkomster utan ocksa om fordelningen av icke-materiella nyttigheter som
arbete, utvecklingsmojligheter, medborgarskap, auktoritet, &ra och sa vidare.”

Ett stycke ur boken som vi anvant oss av i analyserna av djupintervjuerna i fragor géallande
makt och inflytande var:

"Vi kan latt lata oss luras av att vi till vardags garna sager att vissa har "farre” mojligheter an
andra. Det kan lata som om mojligheter &r separata enheter som kan bli fler eller farre
genom att delas ut eller tas tillbaka, trots att vi vet att mojligheter inte ar nagot vi kan samla
pa oss eller lagga pa lager. Mojligheter &r att kunna, att vara i stand till, snarare an att aga.
Det hankar mer om att gora &n om att ha. En manniska har méjlighet om hon inte hindras att
gora det hon vill géra och har tillgang till de medel som kréavs for att hon ska kunna gora det.
Att ha mojlighet i denna mening forutsatter givetvis i manga fall att hon har tillgang till
materiella resurser, till exempel mat, klader, verktyg, mark eller teknologi, men huruvida en
person har mojlighet eller ar forhindrad fran att géra en viss sak beror &n mer av de regler
och férvantningar som styr hens handlingar, hur hen beméts av andra i det sociala
umganget, pa hur de strukturella villkoren i stort sett ut i ett givet samhalle. Nar man ska
bedoma huruvida ett samhalle ar rattvist ifrdiga om medlemmarnas mojligheter ar det inte
tillrackligt att bara se till férdelningen av materiella resurser. Det kravs att man analyserar de
sociala strukturer som gor individerna rustade eller hammade i relevanta

situationer.” (s28-29)
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6. URBANA KONSTUTTRYCK | OFFENTLIGA RUM — FORSTUDIE UR ETT
BOTKYRKA PERSPEKTIV

Syfte/ Indelning

Botkyrka kommun tog under 2014 initiativ till ett foérstudie avsett att inventera och 6ka
dialogen med, och kunskapen om, kommunens graffiti- och gatukonstutdvare. Detta som ett
steg i strategin att infora kultur i kommunen for unga vuxna.

Konstens roll

Graffiti och gatukonst har forekommit i Botkyrka kommun sedan tidigt attiotal och utévats av
hundratals ungdomar, men kunskapen om konsten och dess utdvare ar alltjamt begréansad.
Graffitins formsprak och rost &r mangfacetterad och global. Ur ett yttrandefrinetsperspektiv
ar vaggen standigt central, vare sig det handlar om politiska budskap under den arabiska
varen eller konstnarliga yttringar i urbana sammanhang.

Sambhallet

Botkyrka kommun har under aren varit en vagga for svensk urban- och hip hop kultur.
Botkyrka kommun amnar samla in kunskap om drivkrafter, idéer och standpunkter samt
analyserar dessa. Utifran det insamlade materialet skapa konkreta forslag pa konstruktiva
atgarder. Projektet syftar till att ligga till grund till framtida satsningar pa konst och
kulturdriven utveckling for unga vuxna inom Botkyrka kommun. Detta for att undvika att unga
stigmatiseras eller stangs ute fran samhallet samt att skapa en konstruktiv dialog.

Stockholms stads klotterpolicy/bakgrund:
Klotterpolicyn och dess effekter

Stockholms stads Kilotterpolicy ar formulerad sa att politiker inte behover stalla upp och
diskutera fragan i sammanhang dar det ar hogst relevant. Sa har star det i paragraf 9 i
Klotterpolicyn:

"Staden ska inte heller medverka till verksamheter som pa nagot satt kan vacka intresse for
och leda till klotter, olaglig graffiti eller liknande skadegorelse”.

Den enda konstform som omnamns i Stockholm stads klotterpolicy &r graffiti. Konsekvensen
av nolltoleransen och tolkningarna av klotterpolicyn resulterar i en censur mot konstformen
graffiti.

Observera att av Stockholms lans 24 kommuner sa har alla utom Botkyrka och
Sigtuna haft en nolltoleranspolicy mot graffiti.

Goda exempel

Inom ramen for Forstudien — Urbana kulturuttryck i offentliga rum vill vi belysa de positiva
projekt och initiativ som forekommit inom norden de senaste aren. Dar ett forhallningssatt
gentemot gatukonst bidragit till positiva effekter.

Foljande exempel bor belysas:
Norberg — Om man inte kan fa vaggen sa tar vi folket till den.
Art Scape — Forandra synen pa Malmos gatuliv
Goteborgs undersokning — Skapa dialog
Norrkoping — Jobbat langsiktigt
Helsingfors — Vagen bort fran nolltoleransen
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Norberg — Om man inte kan fa vaggen sa tar vi folket till den
| Norberg som ligger 7 mil norr om Vasteras finns en industrigrund i utkanten av Norbergs
industriomrade. Denna grund blev aldrig fordigstalld och agaren till marken har upplatit
fastigheten for att mala pa. Det ar en sa kallad 6ppen vagg dar vem som helt far skriva vad
som helst. | Norberg &r inte graffiti ett problem i den meningen att undgomar vandaliser i
form av att mala i det offentliga rummet pa stallen som inte ar upplatna. Norberg har andra
undgomsrelaterade problem. Dar av godkande polisen pa orten upplagget. Efter det har inte
kommunen blandat sig i utvecklingen av Norbergs graffiti vagg. Eftersom det har fungerat
val har kommunen hjalpt till att stada fastigheten arligen. En utgift som UIf Ohman, Kultur-
och fritidschef i Norberg kommun, ser som ringa.

Ulf Ohman

Kultur- och fritidschef i Norberg kommun.

UIf beratta att deras graffiti satsning funkar bra. Agaren till en industri grund i Norbergs
industriomrade godkande att det malades pa fundamentet som inte anvands. Norbergs
narpolis godkande att det blev en lagligavagg. Ulf beréattar att narpolisen som anses hard var
vid detta tillfalle mycket positivt installd och tyckte att det var battre att tillata &n att ga in som
en motpart till de som malar graffiti.

Vaggen har blivit en tillgadng och det har inte stallt till problem eller skett skadegorelse pa
andra platser i Norberg. Hela 2014 har varit fritt fran graffitrelaterad skadegorelse.

UIf forklara att han inte vet mycket mer an sa. Vaggen ar sjalvgaende och fran kommunens
sida s& hjalper man arligen till att stada for att det skall vara rent och snyggt pa platsen. Det
ar en kostnad men den ser Ulf som tamligen liten.

Carina Sérhammar som ar ansvarig for ungdomsgarden har mer information om
graffitisituationen i Norberg och har aven varit med och anordnat kurser i graffiti.

UIf kanner till att det kommer ungdomar utifran, bla bussresor fran Vasteras. Dar malet ar att
mala lagligt i Norberg. Vilken ekonomisk effekt detta har vet inte UIf men han uppskattar att
malare véljer det lagliga alternativet som finns.

Tony Lorenzo

Projektansvarig for graffitibussarna till Norberg

| Vasteras saknas det lagliga alternativ fér malare som vill mala dar man far. Staden har en
historia av kanda graffitimalare sen mitten av 80-talet med Puppet, Pasha och Venus som
nagra av de konstnarer som drivit den estetiska delen av graffiti. Samtidigt ar Vasteras aven
hem for manga graffitigrupper som malat i det offentliga rummet. Under 90-talet och en bit in
pa 00-talet var graffitiscenen omfattande och mycket aktiv. Dar av stadens forhallningssatt
mot olaglig graffiti.

Tonys tankar gick i en annan riktning. Om staden inte hjalper malarna med stéllen att mala
pa sa far vall malarna ta sig till vaggarna. Han sag detta som en demokratifraga dar tex
yngre personer som vill mala och skapa saknar utrymme i Vasteras.

Sju mil norr om Vasteras ligger staden Norberg. | ett insomnat industriomrade finns en stérre
husgrund som aldrig blev fardigstallt och denna fastighet har blivit en laglig graffitivagg.
Tony hyrde en buss. Samlade vanner genom egna nétverk dar alla var valkomna. Plotsligt
fanns mojligheten att kunna mala for yngre personer utan korkort och majlighet att ta sig till
Norberg. Resorna blev en framgang och skapade en graffiti turism till Norberg.
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Art Scape — Férandra synen pa Malmaos gatuliv

Art Scape genomfdrdes for forsta gangen sommaren 2014 i Malmo stad. Ambitionen var att
forandra stadslandskapet och paverka manniskors uppfattning av konst i det offentliga
rummet. Initiativtagarna Tor Hedendal och Daniel Wakeham fick med sig Malmé konsthall,
Gatu- och fastighetskontoret, Postpost Lotteriet och Malmd stad. Tor och Daniel fick aven
med sig fastighetsagare som uppléat sina fastigheter for bade internationella gatukonstmalare
och lokala talanger och boende i som via workshops skapade permanenta verk. Detta
skapade en lokal delaktighet och ett nyhetsvéarde nationellt. Art Scape fick mycket
uppmarksamhet i media och Malmds fororter avbildades i en positiv kontext.

Tor Hedendal
Projekt ansvarig Art Scape Malmo
Art Scape http://www.artscape.se/

Art Scape ar en gatukonst festival skapad av Tor Hedendal och Daniel Wakeham i Malm@.
Den genomfdrdes under 2014 och nagra av de avgérande egenskaperna av dess framgang
ar deras samarbetspartners. Art Scape lyckades f& med sig bade de stora
konstinstitutionerna, féretagen och Malmo stad.

Tor berattar att de var forvanade att fastighetsagarna borjade hora av sig om att Art Scape
skulle jobba med deras fastigheter. Forsta fokus var omradet Rosengard men dar finns
redan offentlig utsmyckning sa fokus gick till omradet Holma. Ett sa kallat
miljonprogramsomradet i Malmos sodra del. | omradet gjordes flera stora muralmalningar
pa fastigheter vilket skapade stort intresse i staden. Nagra av varldens mest framtradande
muralmalare medverkade vilket skapade uppmarksamhet.

De boende var positivt instéllda, det skapade "turism” till omradet i form av att folk cyklade
eller tog bussen ut for att folja arbetet. Manga besokte omradet for forsta gangen. Parallellt
med muralmalningarna holls workshops och féredrag med bade boende, skola och
aldreboende pa plats. Man lyckades att involvera unga och boende i omradet att delta i
skapande processen och sjalva malandet. Det blev en nara samverkan mellan konstnarer,
staden och boende.

Tor berattar om tankar att tillsammans med stadens och féretag anvanda Art Scape som en
inkorsport for att fa in vuxna i jobb. Art Scape skulle kunna vara en ingang och utbildning for
att sedan borja praktisera pa foretag som t.ex. Malar Mastarna.

Art Scape ar nu pa export och Goteborg ar en av staderna som ligger i planeringsfasen for
ett framtida Art Scape.

Goteborgs undersékning — Skapa dialog och utvardera lagliga vagg

Goteborgs Stad tog under 2012 initiativ till ett projekt avsett att 6ka dialogen med, och
kunskapen om,

stadens graffiti- och gatukonstutdvare.

Graffiti och gatukonst har forekommit i Géteborg sedan tidigt attiotal och utévats av tusentals
ungdomar, men kunskapen om konsten och dess utdvare &ar alltjamt begransad. Goteborgs
Stad har under de senaste aren haft en mindre tolerant hallning till graffiti och gatukonst och
darav kan antas att dialogen med utdvarna begransats, nadgot som lett till en fran bada hall
avvaktande installning.

Goteborgs Stad, Park- och Naturforvaltningen — Trygg, Vacker stad ville under 2012 na ut
med information om sin syn pa klotter, graffiti och gatukonst i det offentliga rummet samt na
en konstruktiv dialog med gatukonstutévarna. For att 6ka dialog och kunskap féreslog
Dokument Press en |6sning dar Dokument Press i samforstand med Goéteborgs Stad for
dialogen med gatukonstutévarna.

Dokument Press samlar in kunskap om drivkrafter, idéer och stdndpunkter samt analyserar
dessa. Utifran det insamlade materialet skapar Dokument Press konkreta forslag pa
konstruktiva atgarder.

Projektet syftar till att ligga till grund till framtida satsningar pa ungdomar i Goteborgs Stad,
att undvika att unga stigmatiseras eller stangs ute fran samhallet samt att skapa en
konstruktiv dialog mellan Géteborgs Stad och gatukonstutévarna i staden.

Det genomfordes tjugo djupintervjuer med graffitimalare i aldern 17 till 43 ar. Det gav en unik
bild av graffiti situationen i Géteborg stad. Ett arbete som ingen annan stad tidigare har
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genomfort. Atgarderna som féljde gick p& remiss och skulle legat till grund fér en ny policy
for stadens hallning till gatukonst och graffiti. Pa grund av olika anledningar har denna
remiss inte gatt vidare i dagslaget.

Medborgardialog om graffiti av Dokument Press finns med i denna forstudie som en bilaga.

Goteborgs Stad, Park- och Naturférvaltningen — Trygg, Vacker stad tog initiativet vidare och
genomfdrde en uppsdkande undersdkning kring den lagliga vaggen Draken i stadsdelen
Majorna. Detta med anledning av upptackter i Medborgardialog om graffiti dar flera individer
beskrev att de kénde sig otrygga och det forekommit évervakning av polis i samband med
att man malat pa den lagliga vaggen. | undersckningen Harligaste stallet i Majorna - En
enkatstudie med personer som malar pa Géteborgs lagliga vagg Draken av Anna-Klara
Behlin och Daniel Terrres genomforde 100 respondenter en enkatundersékning. Det som
framgick var att 95% upplevde platsen som “valdigt trygg” eller “trygg” pa en fem gradig
skala dar 1 var “inte alls trygg”. | fri textsvaren finns insikter och idéer p& hur en laglig vagg
kan forbattras ut ett brukarperspektiv samt stadens och polisens delaktighet. Harligaste
stallet i Majorna - En enkatstudie med personer som malar pa Goteborgs lagliga vagg
Draken av Anna-Klara Behlin och Daniel Terrres finns med i denna forstudie som en bilaga.

Norrkoping — Jobbat langsiktigt

Norrkoping har tillsammans med Malmd haft centralt belagna dppna graffitivaggar under en
langre tid. Bada med stor framgang menat att ytorna anvands och ansvaras for pa ett for
staden ansvarsfullt satt. Norrkdping har sedan starten 1995 jobbar strategiskt for att hitta en
bra dialog med gatukonst och graffitiutovarna. Nagot som har gett resultat éver tid.
Initiativtagare Hakan Karlsson beskriver att det aldrig funnits en nolltolerans i Norrképing
utan en vilja att finna en dialog och samverkan med malarna. For att skapa denna dialog har
Conny Johansson blivit projektanstalld av Norrképings kommun, som ett sprakror for
malarna men aven en resurs fér kommunen.

Hakan Karlsson.

Drivande bakom lagliga vaggen i Norrkoping.

Hakan skickar 6ver historiken om vaggen i Norrképing. Det hela bérjade som en projekt att
lara unga att mala istallet for att klottra under 94 — 95 dar polis och stadsbyggnadsnamnden
ville se en forandring och frdgade Hakan om att vara den drivande.

| bérjan 18g det under BRA men efter en kort tid bestamdes det att det skulle ligga under
kultur och fritid. Pa det séttet blev det inte sa laddat och kopplat till kriminalitet. Man skulle ju
mala lagligt.

Den lagliga vaggen i Norrkping har aldrig varit ett politiskt beslut utan snarare en atgard
fran staden. Det har aldrig funnits nagon nolltolerans utan behovet av att finna en dialog. |
detta jobb har Conny Johansson varit inblandad. Han har man kunnat anstélla under helger
for att jobba med unga och graffiti. Dels med pengar fran kommunen men aven fran andra
sponsorer.

Conny Johansson

Ansvarige for den lagligavaggen i Norrkdping

Projektanstalld av kommunen att medverka som medlare och talesperson for malarna.
Projektet paborjades 1995 med drivkraften att fa till en dialog med graffitimalarna i
Norrkoping. Hakan Karlsson som var en av de tjansteman fran kommunen som var med
inledningsvis. Utgangspunkten vara att kunna ta tillvara pa resurser och kreativa talanger
som ville s6ka sig till lagliga alternativ for graffiti. Att kommunens syn skulle vara framjande
och istéllet for forddmande.

Conny Johansson ar fritidsledare men malat graffiti i 6ver tjugo ar och ar idag lanken mellan
kommun och ungdomar som malar graffiti. Syftet ar att kunna mildra konflikter, uppsokande
verksamhet och projektleda drivna individer som vill jobba med graffiti som konstform. Det &r
hela tiden en balansgang. Manga ar rebeller och vill synas och horas. Andra ar kreativt
drivna. Det kravs hela tiden en finger topp kansla dar man ibland maste vara rak och hard.
Om personer hellre vill forstora sa ar det inte sjalvklar att de sedan far delta i de lagliga
projekt som Conny och kommunen skapar.

Arligen gors en verksamhetsbeskrivning for projektet och en utvardering sé att man kan
maéta resultatet 6ver tid. Nagot Conny poangterar ar valdigt viktigt att man borjar med fran
dag ett.
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Att skapa motesplatser for unga vuxna som brinner for en konstform ar ett satt att varda och
utvecklas med dem oOver tid. Fran Norrkopings sida vill man se dessa individer som en
resurs.

Helsingfors — Vagen bort fran nolltoleransen

Helsingfors hade nolltolerans mot graffiti i tio ar. Tidigare kulturministern i Finland, Paavo
Arhinmaki beréttar att det var en kostsam politik som dessutom ledde till att
konstintresserade ungdomar saknade maijlighet att utfora graffiti.

Den forsta 6ppna vaggen i Helsingfors 6ppnade sommaren 2009 i Suvilahti, 200 meter lang.

I och med ombyggnaden av den gamla fiskehamnen Kalasatama alldeles vid sidan av
Svilahti fick Helsingfors sommaren 2010 en kilometer plankvaggar som var dppna for vem
som helst att mala pa. Upphovsman for idén var arkitekt Tuomas Siitonen. Siitonen berattar
att staden initialt ville gora ett projekt med offentlig konst. Tanken var att medborgare skulle
kunna aktivera sig pa omradet. Det blev en kompromiss, ett omrade dar offentlig konst
skapades av medborgare sjalva och pa sa satt blev en attraktiv plats.

Siitonen berattar att byggbolaget och staden, trots inledande skepsis nu anvander de 6ppna
vaggarna som en del i marknadsféringen av den nya kreativa stadsdelen, bostader ska
byggas i omradet.

Arhinmaki beréttar att projektet med 6ppna vaggar har spridits éver Finland, och under
sommaren 2013 och 2014 har Kiasma, det moderna konstmuseet i Helsingfors haft egna
Oppna vaggar mittemot finska parlamentet.

De Oppna vaggarna har paverkat Helsingfors stadskultur, som Arhinmaki menar narmar sig
Berlins. | boken Helsinki Beyond Dreams beskrivs den processen narmare.

Det har gjorts en uppsats pa Helsingfors universitet om anvandarna av vaggarna, som
framfor allt ar personer mellan 10 och 40 ars alder.

Idag finns 11 PROJEKT OCH permanenta dppna vaggar runt om i Helsingfors och enligt
Aarhinmaki finns det i praktiken ingen debatt alls, alla partier &r 6verens om att det &r en bra
och viktig satsning.

Botkyrkas unga konstnérer

Arbetet med Forstudien — Urbana kulturuttryck i offentliga rum lades upp i tva delar. Den
forsta delen innebar att kontakta och intervjua graffitimalare och gatukonst utdvare fran
Botkyrka kommun. Den andra delen innebar att sammanstéalla intervjumaterialet, att
analysera svaren och utifrdn dem ta fram ett antal forslag pa konkreta atgarder.
Genomférande:

Val av respondenter for projektet

Djupintervjuer

Analys & bearbetning av insikter

Idégenerering och konceptutveckling

Summering och presentation

Omfattning:

For att skapa sig en rimlig inblick i graffiti- och gatukonstutdvarnas vardag valde vi att utfora
djupintervjuer med 10 stycken utévare i aldern 15 till 35 ar. Djupintervjuerna genomfordes
genom upps6kande arbete och tog ca 40 min per intervju. Geografisk spridning inom
Botkyrka kommun samt lika manga deltagare fran respektive kon dnskades men uppnaddes
inte. Majoriteten av malarna kom fran sodra delen av Botkyrka kommun och ingen kvinnlig
utovare medverkade. Intervjuerna utférdes av en och samma person med utbildning inom
observationsstudier och intervjuer for utvecklingsprojekt.

23



Intervjuer:

Gruppen gatukonstutévare och graffitimalare tenderar att ha sin konst som ett dubbelliv.
Manga ser att en alternativ identitet ar en stor del av upplevelsen kring konsten. Detta har
gjort det svarare for oss att hitta relevanta intervjupersoner. Det &r aven ett resultat av
Stockholm stads tidigare nolltolerans. Inom denna kultur finns manga oskrivna regler som
forvantas foljas for att uppfattas som trovardig inom kollektivet. Bland annat att inte tala med
myndigheter. S& dessa intervjuer brukar motas med misstanksamhet om inte rosten kommer
inifran. Vi har via vart natverk hittat nyckelpersoner som guidat oss in for att sedan folja varje
persons rekommendation om nasta intervjuperson. Detta har skapat en personlig kontakt
och fortroende hos malgruppen.

Samtliga intervjuer ar transkriberade och med som en bilaga till Férstudien — Urbana
kulturuttryck i offentliga rum. Samtliga medverkande i férstudien forblir anonyma.

Citat:

Citaten ar utvalda for att de ar tongivande och oftast kollektiva. Dar en person lyckats satta
ord pa nagot flera upplevt eller delar med hen.

Fraga: Vem skall gora en forandring for att det skall bli battre for malare att utéva sin konst i
Botkyrka?

“Schysst om kommunen skulle vilja gora det. Men sen ar det aven upp till malarna att géra
nagot. Satta upp egna plank eller projekt for att fa det battre.” Person: T. 15 &r. Tumba.
Malat graffiti sen 2013.

“BOrjar en generation sa foljer nasta. Det skapar traditioner och gér i arv.” Person: S och K.
26 ar. Tumba. Malat graffiti sen 2001.

Fraga: Vilket ansvar har du som malare? Kan staden stalla krav pa dig i motprestation?
“Det gar inte att stalla krav pa en hel kultur/ livstil. Man kan stalla krav pa enskilda individer.”
Person: S och K. 26 ar. Tumba. Malat graffiti sen 2001.

“Botkyrka borde se till sin historia. Alltid framjat hiphop kultur inom Sverige. Det ar snarare
Stockholm som ar bakatstravare”. Person: H. 21 ar. Tullinge. Malat graffiti sen 2008.

“Det ar mycket nya kids pa vag in. Om de malar pga hip hop eller for fame vet jag inte men
en ny generation kommer.” Person: C. 35 ar. Fittja. Malat sen 93.

“Viktigt med motesplatser och vaggar. Manga sitter hemma och trycker. Man vill traffa andra
som haller pa.” Person: K. 15 ar. Varberg. Malat sen 2011.

Analys

Botkyrka &ar en delad kommun aven inom graffitikulturen. | ett Sverige med séamre
forutsattningar for fler blir kreativitet inom kultur och konst lagt prioriterat. For den med svara
forutsattningar ar inte graffiti ett alternativ.

Botkyrka har tva taglinjer som gar genom kommunen. Roda linjens tunnelbana och pendel
och regionaltagens forbindelser sdder ut. Graffitikulturen har en lang historia av att finnas pa
och kring tag. Detta ar ingen skillnad inom Botkyrka. Grafffitin har ett starkt faste utmed
pendeltagslinjerna. Tullinge och Tumba har de senaste 15 aren haft manga malare som haft
stor inverkan pa Stockholm och sin kommun. Detta har fostrat nya generationer som vaxt
upp med graffiti som uttryckssatt. Graffiti utmed den réda tunnelbanelinjens slutstation
Norsberg har haft storhetstider och svackor. Daremot har hiphop kulturen haft ett starkt faste
med grupper som Latin Kings och Red Line. Sen mitten av nittiotalet har hiphopen och
graffitin mer tydligt gatt olika vagar. Aven forutsattningarna i samhallet har varit en
bidragande orsak till varfor intresset for graffiti har minskat i dessa delar av Botkyrka.Manga
av de intervjuade kanner stolthet av att bo i Botkyrka. En bidragande orsak till denna stolthet
beror pa att mycket av den tongivande svensk hiphop musiken har kommit fran Botkyrka. Att
det finns en historia och ett arv att var stolt dver ar viktigt inom hiphop kulturen.
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En ny generation graffitiutovare &ar pa vag. Flera av de intervjuade berattar om att de
upplever att unga har borjat fa upp intresset for graffiti. Personer i aldrarna 12-14 ar som just
har upptéckt kulturen.

Den aldre generationen &r den storsta inspirationskallan bade estetiskt och som livsstil for
nya malare. Just darfor ar det sa viktigt att man har en nara kontakt med dessa nya grupper
som ar pa vag in i graffitikulturen. Vill man paverka och uppratta en god dialog med utévarna
sa kravs att det kommer initiativ fran kommunens sida.

Insikter

*  Graffiti har blivit en klassfraga. Skall man gora ett brott ar inte graffitin det givna om
man kommer fran en svar ekonomisk bakgrund. | ett Sverige med samre
forutsattningar for manga ar kulturyttringar inte en sjalvklarhet. Detta ser man éver
hela stor Stockholm dar foryngringen inom graffitikulturen i fororterna gar sakta i de
ekonomiskt utsatta omradena.

* Vikten av att skapa moten. Graffitin och Botkyrka ar delat. Drivkrafterna bakom
graffiti kan skapa integration och méten. Dessa méten kan i foérlangningen ge insikter
om att kreativitet och kulturutévning kan vara en sysselsattning

* Manga saknar motesplatser i Botkyrka for denna konstform och att det saknas
evenemang.

*  Graffitikulturen ar starkare i sodra Borkyrka med flera generationer graffitimalare fran
Tumba och Tullinge de sista 10 aren.

* Man saknar lagliga vaggar i s6dra Botkyrka. Tycker att det finns vaggar i norra
Botkyrka men att forbindelserna ar daliga.

* Mgjlighet till kommunikationer mellan sédra och norra Botkyrka ar avgérande om
malarna skall anvanda de lagliga vaggarna som finns i norra Botkyrka.

* Hiphop kulturen har varit en inkérsport till graffitin for boende i norra Botkyrka.

* Den aldre generationen inspirerar och fostrar generationen efter. Det innefattar bade
val av lagliga- och olaglig graffiti.

* Vikten av en egen budgetram samt forvaltningarnas inblandning.

Atgéarder foreslagna for att pa basta sétt fanga upp och bidra till den urbana konstens
utveckllng och framtid i Botkyrka kommun:
Fler 6ppna vaggar och programmerade vaggar.
* Fler vaggar som forvaltas av kommunen
* Natverket for unga konstnarer exempel: Fargsattarna, Coloristas(Mangkulturellt
centrum)
* Konst pa idrottanlaggningar
* Utveckla samarbete med Botkyrka Byggen. Skapa arbetstillfallen pa sikt.
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7. ROSTER FRAN UNGA MEDBORGARE

Nedan féljer utdrag ur intervjuer, enkater och utvarderingar gjorda med och av unga
medborgare som deltagit i projektets olika aktiviteter eller intervjuer kopplade till Kulturdriven
utveckling och metodutvecklingen.

Utvarderingsenkat — Kulturjagarna

"Sa bra grej, kanns som en viktig utbildning apropa inkludering och sant” kille, 25 ar fran
Norsborg

"Allt har kants bra och viktigt, jag fick chans att tinka pa nya projekt och har nu ett storre
natverk i Botkyrka” Tjej, 24 ar fran Alby

"Helgen fick mig att ga runt & tanka pa saker som hander i vart system. Saker som jag inte
brukar ga runt & tanka pa” Hen, 21 ar fran Alby

"Jag skulle vilja se mer folk fran kommunen (grénahuset) som kan komma och prata. Jag
blev positivt dverraskad 6ver att vi gar harifran med majligheter” Kille, 19 ar fran Tullinge
"Jag har fatt mycket praktisk information om hur det kan vara att arbeta med kultur och hur
en kan forandra samhallet med hjalp av kultur” Tjej, 19 ar fran Grodinge

Intervjuer med icke organiserade unga vuxna:

“Ena sekunden vill alla att man ska komma ut i arbete, du maste hitta jobb, du maste gora
det, du maste in i systemet, vara en del av samhallet. Och sen nar man val gor det sa finner
man ingenting. Det finns nagon som tar emot dig men det finns ingen som vagleder. Det &r
som att nagon 6ppnar en daorr till dig till ett tusentals kvadratmeter lokal och sager till dig
"hitta ratt dorr”. Det ar sant. Och sa &r du fast i den har bubblan dar du bara gar runt, runt,
runt och tillslut blir du snurrig och ba "fuck that. Det ar exakt sa man gor idag. Och da tappar
man tilliten.” Kille 24 &r, Norra Botkyrka

“Alltsa jag har tappat hoppet om allt. Jag vettefan vilka Iésningar det finns. Alltsa egentligen,
lyssna pa vad vi har att sdga. Kommunicera med oss vilket tydligen ar sa javla svart for att vi
aldrig kommunicerar med varandra. Och ta till er av det vi har att sdga. Om det ar en
majoritet som sager att det har och det har borde andras. Lyssna pa oss. Om det inte gar
forklara for oss varfor det inte kommer bli sa och forklara varfor det inte gar att andra. Varfor
det inte kan bli s&. Men det blir ju inte sa.“ Tjej 18 ar, Norra Botkyrka

Forstudien Urbana konstuttryck i offentliga rum:

Fraga: Vem skall gora en forandring for att det skall bli battre for malare att utéva sin konst i
Botkyrka?

“Schysst om kommunen skulle vilja gora det. Men sen ar det aven upp till malarna att géra
nagot. Satta upp egna plank eller projekt for att fa det battre.” T, 15 ar. Tumba. Malat graffiti
sen 2013.

“Borjar en generation sa foljer nasta. Det skapar traditioner och gér i arv.” S och K. 26 ar.
Tumba. Malat graffiti sen 2001.

Fraga: Vilket ansvar har du som malare? Kan staden stalla krav pa dig i motprestation?
“Det gar inte att stalla krav pa en hel kultur/ livsstil. Man kan stalla krav pa enskilda
individer.” Person: S och K. 26 ar. Tumba. Malat graffiti sen 2001.

“Botkyrka borde se till sin historia. Alltid framjat hiphop kultur inom Sverige. Det &r snarare
Stockholm som ar bakatstravare”. H, 21 ar. Tullinge. Malat graffiti sen 2008.
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Utdrag fran det forsta motet med "lankarna”:

Lankarnas behov: Bredare natverk. Lara kanna nytt folk. Kunna na ut till fler. Lite med
"fullmakt”. Kunna fatta beslut om idéer, eget bestimmande for att korta processen. For att
kunna vara den lanken man vill vara. Jag skulle lyssna pa behoven som finns utan att
behova ga igenom flera manniskor. Ibland har man en oskriven makt men man skulle
behova "formell makt”. Viktigt for kommunen att "inse” vilken férankring man har.”

“Folk (makten) maste tilldta en att ta plats, det ska ga till pa ett visst satt. Nar man fatt ta
plats kan man skapa plats at andra.”

“Som fdreningslivet &r uppbyggt ar det inte for folk som t.ex. har tre jobb utan for dom som
har fritid. Foreningslivet ar for de med pengar och tid. Svart att organisera sig, tappar
fortroendet for makten nar man jobbat och traffats for att ta fram forslag. Ockupationen av

kommunen sa sag vi hur fortroendet for makten sjonk. Dom ville bara lasa upp ett brev och
makten ringe polisen. Nar man val organiserar sig sa lyssnar dom inte. Grunden ar skit, inga
besokare, kommunen tar dver det. Man maste underhélla for att verksamhet inte ska do6 ut.”
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8. PROJEKTLEDARNAS ANALYS/SUMMERING

Samtidigt som samhéllet satter rimliga mal for ungas majlighet att paverka saknas, menar vi,
konkreta metoder for hur denna inkludering ska ske i praktiken. Vi som ar aktiva inom
projektet, har sett hur ord som delaktighet, inflytande, paverkan och medskapande blir
urvattnade nar begreppen inte fylls med konkreta handlingar.

Det finns stora behov av att sticka hal pa de satsningar som resulterat i “luftslott” eller
processer som synar den omedvetna skendemokrati som latt uppstar nar det handlar om
ungas inkludering.

Vi ar évertygade om att de flesta unga - trots tidigare upplevelser - vill delta om de sjalva far
vara med och skapa meningsfulla vagar och plattformar.

Om man ska generalisera kan man séga att unga och unga vuxna besitter en egenskap som
for manniskor som inte arbetat nara malgruppen kan tolka som avskrackande. De &r inte
“lattimponerande”.

Vi som arbetat med projektet har under arbetet och aven tidigare erfarenhet av att man
tycker att den unga malgruppen ar svar att na. Man upplever att man erbjuder bra och
innehallsrik verksamhet men att ungdomarna inte kommer till deras verksamheter.

Var analys efter detta arbete ar att relation ar ett begrepp som ofta underskattas trots att det
ar en vasentlig faktor i arbetet med unga. Det saknas avsatt tid och ibland intresse specifikt
for relationsbygge.

Utan relationen blir ett arbete med ungdomar svart, och annu svarare nar det kommer till
inflytandeprocesser.

Unga, i framforallt socioekonomiskt utsatta omraden har tidigt lart sig att bli indragna i
skendemokratiska processer, medvetet eller omedvetet. Det finns en stor risk att n&r man
som vuxen vill arbeta med riktigt inflytande sa har malgruppen redan genomgatt processer,
svarat pa enkater, suttit i samtal eller pa andra satt uttryckt sin asikt som, enligt dem sjalva,
inte lett ndgonstans. Unga forstar oftast att det inte alltid blir exakt som de vill. Men vi vill
understryka vikten av att lagga ner faktiskt tid pa att forklara utfallet och resultatet.

Vi har under arbetets gang markt att det i en inledande fas behovs en bro som arbetar
mellan Organisationen och direkt med ungdomarna. Arbetssattet ar ett valkant begrepp
inom forskningen och andra demokratiprocesser, dar det kallas dar kallas de facilitatorer.

Vi har i projektet valt att kallat dessa for Lankar. Vi vet att Lankar ar avgérande i det
demokratiska arbetet och for att starka relationen mellan tjansteman/politiker/vuxenvéarlden
och ungdomar.

Arbetet med Lankarnas roll, deras mandat och deras kompetenser l6per vidare under 2016.

Projektgruppen har under projektets gang markt att det behtvs en battre och bredare
omvarldsanalys nar det kommer till att nd malgruppen unga vuxna. Att ha koll pa attityder
och trender samt att ha ett “6ra mot gatan” bor ses som en sjalvklarhet fér att i sin funktion
erbjuda ett relevant utbud av aktiviteter. Effekten blir en starkt relation om det finns ett
genuint intresse fran avsandaren. Organisationen bor ocksa hoja sin kunskap om de
grundforutsattningar som finns for unga och unga vuxna utifran kon, klass, etnicitet och
boendeplats. Med det sagt behdver kultursektorn sléappa tron om att vem som helst kan
producera vad som helst. Det behdvs nytt blod i kulturens maktkorridorer. Detta galler aven
Botkyrka kommun.

28



Vi ser ett behov av en generell statushéjning av “ung kultur” och urbana konst- och
kulturuttryck. Det finns en tro att unga konstnarer och kulturutdvare inte besitter en viss
“professionalitet” och att deras intressen inte skulle vara varda att jaAmforas med traditionell
konst och kultur.

Som kulturarbetare riskerar man att satta sig 6ver ungas och unga vuxnas intressen om
man sjalv dikterar vad som rdknas som konst och kultur. Dessa begrepp behdver vidgas for
att rymma andra uttryck och tilltala andra manniskor. Om inte, riskerar Organisationen och
dess verksamhet att framsta som irrelevant och motarbetande istéllet for att stolt sprida att
det finns en enorm kulturell och konstnarlig kompetens i vara naromraden. Det som behdvs
ar ett forvaltande och mycket support.

Botkyrka lider, som manga andra kommuner av den sa kallade "projektsjukan”. Det &r
billigare, valdigt resultatbaserat och ger sken av att “nya frascha grejer” hander pa platsen.
Ett projekt kan vara bra om man till tillgodose ett behov kring en viss fraga. Men vill man
bygga nagonting hallbart sa kan det vara forodande. Man riskerar da att skicka signaler om
satsningar och verksamhet men det finns ingenting som ar bestaende. For ett genuint arbete
med unga sa kravs relationer, rutiner och relevant innehall. Verksamheter ska vara
genomarbetade, fortroendeskapande och bestaende. Utifran den grunden kan enskilda
projekt goras.

Projektgruppens arbete har starkts mycket av att ha ett nara samarbete med var
foljeforskare. Att analysera intervjuer och handelser, att inspireras av teorin och att satta ord
pa praktiskt arbete har gjort att Propellern, som ar vart slutresultat, har en tyngd fran olika
perspektiv. Dock &r Propellern-precis som var demokrati, ingenting som &r statiskt utan
maste standigt utvarderas och utvecklas.

Slutligen vill vi understryka att det finns guld i Botkyrka Kommun. Guld som i unga,
intelligenta och kompetenta medborgare i var kommun som tycker mycket, kan mycket och
vill mycket. Med réatt arbetssatt sa kan dessa individer forverkliga var tro pa demokratin och
paverka pa riktigt och i verkligheten.

Styrkor:
e Botkyrka kommun. Kommunens unika sammansattning av invanare och platser. En
engagerad befolkning.

e Det finns en arlighet med att man inte alltid nar fram och en vilja till att lara sig nya
metoder och arbetssétt.

e Det finns ett erkdnnande att malgruppen unga vuxna ar en grupp for sig med egna
behov och intressen och att kommunen ska arbeta specifikt mot denna malgrupp.
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Svagheter:

e Det finns informella strukturer och arbetssétt som ibland kan vara svara att upptacka
och satta ord pa. Dessa stavjar demokrati- och inflytandearbetet med de unga.

e Det saknas forutsattningar for tjansteman att vara tillrackligt flexibla och arbeta med
relationsbygge till “sin” malgrupp pa arbetstid.

e Det finns svarigheter for vuxna att “acceptera” att unga behover stangda,
separatistiska rum. Istallet for att uppmuntra egenorganisering blir man istéllet orolig
for t ex uppvigling.

e Att vaga prata om unga kreatorer och urban kultur utan att arbeta med
entreprendrskap eller arbetsmarknadsinsatser som fokus.

Foreslagna atgarder:

e Schemalagd tid for relationsskapande/relationsstarkande for samtliga tjansteméan
som arbetar direkt eller indirekt med en malgrupp.

e Botkyrka Movement-konferensen som positivt exempel pa internutbildning.

e En andrad retorik och syn kring ung kultur. Utbudet ska innehalla en hog kvalité och
det maste fa kosta.

e Att vid varje inledande process/projekt eller liknade anvénda sig av Propellern for att
komma ifran fluffiga begrepp, floskler och arbeta mer praktiskt.
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9. STUDIEBESOK, NATVERK OCH INSPIRATION FRAN ANDRA VERKSAMHETER
Under projektets gang projektgruppen gjort diverse studiebesok samt haft méten med olika
organisationer och institutioner for att hitta inspiration och nya arbetssatt. Lankar for mer info
finns i Kallférteckning.

Frilagret, G6teborg

Angereds ungdomsrad, Goteborg
La Place, Paris

Redline Recordings, Norsborg

Urval av andra aktdrer som tagit del av metodutvecklingen och/eller processen kring
Kulturdriven utveckling:

* Stockholms stads kulturforvaltning

* Sodertorn institutionen for konst, forelasning med Mikael Nystrom och tva konstnéarer

fran Fargsattarna, Kaan och Ruhani.

* Botkyrka Movement konferensen

* Forelasning for Kulturskolan, Botkyrka

* Forelasning for Kulturverkstan, Goéteborg
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10. EXEMPEL PA ARTIKLAR OCH INSLAG

Unga konstnarer satter farg pa Alby

Sddra Sidan

Nu ar muralmalningen i Alby halsopark klar. De sex unga konstnarerna signerade sitt
verk i tisdags kvall. Den nya parken invigs officiellt i november. Nyheter Publicerad
13:00, 9 okt 2015

— Jag blir stum, saknar ord, det ar coolt! Forsta gangen jag gor nagot sa har stort! Det har
varit valdigt kul att jobba med alla och se hur vi lyckades arbeta ihop, trots vara olika stilar.
Det var en utmaning, men vi klarade det, sdger Ruhani Islam, som bor i Norsborg och
studerar kostpedagogik pa Konstfack.Projektet startade i varas da den nya folkhalsoparken i
Alby detaljplanerades. Kultur- och fritidsforvaltningen i Botkyrka startade da ett samarbete
mellan konst och idrott som gick ut pa att sex lokala konstnarer fick uppdraget att utsmycka
olika ytor i den nya parken.

— Det var en lang och utdragen process, sa det kanns fett att f4 se den nu nar den ar klar! Vi
startade i april med forsta motet, och sen har vi skissat och traffat projektledarna och sa. Nar
vi malade gick det snabbt, pa tva dagar var konstverket klart, berattar Stefan Viklund,
graffitikonstnar fran Tumba.
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— Det var jatteroligt att vara med och utsmycka vaggen pa den nya basketplanen. Jag
hoppas att kommunen fortsatter med det hér, jag tycker det ar en bra satsning, det var pa
tiden, séger Kim Astrom, graffitikonstnar.

Samarbetet fortsatter

Och tjanstemannen ar ocksa nojda med projektet och samarbetet med de unga
konstnarerna.

- Ja, samarbetet mellan unga konstnarer i och fran Botkyrka och idrotten kommer absolut
att fortsatta. Vi har en vision om att den lokala konsten ska fa ta storre plats pa s@ manga
offentliga ytor som mdjligt. Idrottsanlaggningarna kan bli hur fina som helst, sager Ceylan
Holago, projektledare for kulturdriven utveckling pa kultur- och fritidsforvaltningen i Botkyrka.

Mikael Nystrém, konstnarlig ledare for gruppen, tycker ocksa att detta ar en satsning som
borde fortsétta, han sager att han har sett hur uppdraget starker artisterna i sitt
konstnarskap.

—De far arvode for allt arbete och uppdraget ar aven ett satt att erbjuda dem en erfarenhet i
att arbeta med konst med lokalforankring, ett uppdrag fran en stor kund, som kan vara en
betydande erfarenhet for dessa unga konstnarer att ha pa sitt CV, sager Mikael.

Samtliga konstnarer tycker att konstuppdraget har varit roligt och valdigt givande. De
fortsatter garna att arbeta pa det har viset, beréattar de.

—Jag tycker att det ar jattebra att kommunen ger unga chansen att kunna jobba med konst,
att de valde oss och trodde pa oss for att géra det har uppdraget. Vi har redan fatt forfragan
fran en annan idrottshall i kommunen, det ar ju kul, hoppas det fortsatter och inte slutar har,
sager Kaan Sarikurt, graffitikonstnar fran Storvreten.

Kulturjagare Konstnarerna traffades nar de var med i satsningen Kulturjagarna som &agde
rum forsta gangen under hosten 2014 och sedan varen 2015.Kulturjagarna ar ett forum och
natverk for unga konstintresserade i Botkyrka. | december startar den tredje omgangen av
utbildningen.

Konstnarer: Ruhani Islam, Norsborg, teckning, illustration, Stefan Viklund, Tumba, graffiti,
Kaan Sarikurt, Storvreten, graffiti, Kim Astrém, Tumba, graffiti, Roxie "Arox” Cham, Alby,
teckning, illustration, Hasanah Umar, Fittja, hennakonst.
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Fanzingos film om fargsattarna: Hur gatukonstvaggen vid Alby Folkhalsopark blev till -
Fargsattarna
https://youtu.be/axhmKvccilLo

Sveriges Radio artikel/inslag:

http://sverigesradio.se/sida/artikel.aspx?programid=103&artikel=6183387

Ceylan Holago och Nabila Abdul Fattah. Foto: Peter Johansson/ Sveriges Radio

Kommunerna maste bli battre pa att hantera konflikter som kan uppsta nar unga vill vara
med och bestamma. Det ar en frdga som lyfts i en ny demokratisatsning som gors i Botkyrka
kommun i ar.

16-ariga Ninos Affam som bor i Botkyrka sager att det &r svart att paverka, men man kan ju
skriva brev och sadant

— Jag vet inte varfor det ar s, samhallet ar bara uppbygt sa, typ.
Ar det bra tycker du?
— Nej jag tycker alla ska kunna paverka, hur gammal man an &r, sager Ninos Affam.

Botkyrka &r en av tre kommuner i landet som ar med i en satsning som Myndigheten for
ungdoms- och civilsamhallsfragor gor for att forbattra ungas inflytande i kommuner och
landsting.

Allt efter arbetets gang visade det sig att det inte bara & ungdomarna man maste jobba
med, utan aven politikerna och tjdnstemannen i kommunen. Det handlar om att politiker och
tjansteman inte alltid litar p& ungdomar, och ibland &r lite skraja for den stormiga debatt som
kan uppsta nar ungdomar engagerar sig, sager Nabila Abdul Fattah som &ar projektledare for
satsningen.
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— Jag tror man ar skraj for att man inte har kontroll 6ver diskussionen, man &r skraj for att
det kommer i en annan form som man inte &r van vid. Det &r inte unikt for idag, for sa har
det alltid varit. Ungdomar har brutit barridrerna och man har alltid varit radd. Man har alltid
stangt dorren och det ar dags att man istéllet borjar se det som en tillgang.

Enligt Nabila Abdul Fattah ar det framst ungdomar som inte &r engagerade i
ungdomsférbund och féreningar som har svart att fa sin rost hord. Samtidigt minskar
andelen ungdomar som ar medlemmar i en féreningar. Det visar siffror fran myndigheten for
ungdoms- och civilsamhallsfragor. Ceylan Holago som ocksa jobbat med fragan sager att
ungdomar idag jobbar pa andra satt an i féreningar.

— Idag finns det natverk och aktivism och engagerade medborgare som inte vill satta sig i
styrelsemoten och da ar det upp till oss i vuxenvarlden att hitta nya satt att ta oss an de har
natverket sa de far samma resurser som alla andra.

Peter Johansson, peter.johansson@sverigesradio.se

Forelasning Botkyrka Movement 2015:

Ceylan Holago och Nazem Tahvilzadeh https://www.youtube.com/watch?v=Zewe6u-Omec
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11. KALLFORTECKNING

Med fokus pa unga - en politik for goda levnadsvillkor, makt och inflytande: http://
www.regeringen.se/rattsdokument/proposition/2014/03/prop.-201314191/

Deep Democracy http://www.deep-democracy.net

Deltagande demokrati https://sv.wikipedia.org/wiki/Deltagardemokrati

Deltagande demokrati (2003) - America Vera - Zavala
De fortrycktas pedagogik (1972) - Paulo Freire
Att kasta tjejkast (2009) - Iris Marion Young

Frilagret: http://www.frilagret.se

Angereds ungdomsrad: http://www.direktpress.se/goteborg/Nordost/Nyheter/Ungdomsrad-

ska-ge-unga-storre-inflytande-i-Ostra-Goteborg/

La Place: http://laplace.paris

Redline Recordings: http://www.redlinerecordings.se
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