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Teams

Ordforande: Emanuel Ksiazkiewicz (S) Botkyrka Kommun
Sekreterare: Bjorn Andersson

Arenden:
Dnr:

1. Utbildningsdirektoren informerar

2. Information om niimndsammantriden
Arende for beslut

3. Rapport om delegationsbeslut med UN/2022:00003
anledning av covid-19 april

4. Rapport egentillsyn Storvretskolan UN/2022:00141

5. Utbildningsforvaltningens UN/2022:00061
medarbetarundersokning 2021

6. Ansodkan kompetensfonden 2023 och UN/2022:00142
aterrapportering av medel fran
kompetensfonden 2021

7. Ekonomiuppfdljning mars UN/2022:00152

8. Utbildning for barn och ungdomar frédn UN/2022:00164
Ukraina

0. Yttrande 6ver motion — Samordnad UN/2021:00327
antagning i1 Botkyrkas skolor (SD)

10. Yttrande 6ver ansfkan om godkinnande for | UN/2022:00096
en nyetablering av fristaende forskoleklass,
grundskola och fritidshem vid Utbildia AB

11. Redovisning av delegationsbeslut april UN/2022:00001

12. Redovisning av Anmélningsdrenden UN
april UN/2022:00002
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Utbildningsnamnden 2022-04-11 UN/2022:00003

Rapport om delegationsbeslut med anled-
ning av covid-19

Diarienummer: UN/2022:00003

Forslag till beslut

1. Utbildningsndmnden har tagit del av rapporten och lagger den
till handlingarna.

2. Utbildningsndmnden beslutar att delegationsbeslut med anled-
ning av covid-19 inte lingre ska rapporteras i sirskild ordning
till ndmnden.

Sammanfattning

For att underlétta utbildningsndmndens hantering av akuta fragor
kopplade till pandemin beslutar utbildningsdirektéren genom dele-
gation om undervisning pa distans i grundskolan och gymnasiesko-
lan samt om tillféllig stdingning av verksamhet.

Delegationsbesluten om undervisning pa distans och tillfallig stang-
ning ska redovisas till utbildningsnimnden 1 sirskild ordning. Av
rapporten framgar vilka beslut som fattats sedan forra sammantradet
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Utbildningsforvaltningen Kod:1.1.3.1

Referens

Dnr: UN/2022:00003

Mottagare

Kajsa Bernéus Utbildningsndmnden
kajsa.berneus@botkyrka.se

Rapport om delegationsbeslut med
anledning av covid-19

Forslag till beslut

1. Utbildningsndamnden har tagit del av rapporten och lagger den till
handlingarna.

2. Utbildningsndmnden beslutar att delegationsbeslut med anledning av
covid-19 inte langre ska rapporteras i sarskild ordning till nimnden.

Sammanfattning

For att underlétta utbildningsndmndens hantering av akuta fragor kopplade
till pandemin beslutar utbildningsdirektéren genom delegation om
undervisning pé distans i grundskolan och gymnasieskolan samt om tillfallig
stdngning av verksambhet.

Delegationsbesluten om undervisning pa distans och tillféllig stingning ska
redovisas till utbildningsndmnden i sirskild ordning. Av rapporten framgér
vilka beslut som fattats sedan forra sammantrédet.

Arendet

For att ge huvudménnen en 6kad flexibilitet med anledning av spridningen
av covid-19 har regeringen fattat beslut om férordning (2020:115) om
utbildning i skolvédsendet vid spridning av smitta som trddde i kraft den 16
mars 2020.

For att underlétta utbildningsndmndens hantering av akuta fragor kopplade
till pandemin beslutar utbildningsdirektéren genom delegation om
undervisning pé distans i grundskolan och gymnasieskolan samt om tillfallig
stingning av verksambhet.

Delegationsbesluten om undervisning pa distans och tillfélligt stingning ska
redovisas till utbildningsndmnden i sirskild ordning. Sedan forra
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Utbildningsforvaltningen Kod:1.1.3.1

Dnr: UN/2022:00003

namndsammantradet har inga delegationsbeslut fattats.

Forordningen upphorde delvis att gidlla den 1 april 2022. Det medfor att det
inte dr langre ar mojligt att fatta beslut om undervisning pa distans i
grundskolan och gymnasieskolan samt om tillfallig stingning av verksamhet
med stod av forordningen. Av den anledningen &r det sista rapporten om
delegationsbeslut med anledning av covid-19 som ndmnden tar del av i
sarskild ordning.

Ekonomiska konsekvenser av beslutet
Beslutet bedoms inte fa nagra ekonomiska konsekvenser.

Anette Almdalen
Utbildningsdirektor
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Utbildningsnamnden 2022-04-11 UN/2022:00141

Rapport egentillsyn Storvretskolan

Diarienummer: UN/2022:00141

Forslag till beslut
Utbildningsndmnden har tagit del av rapporten och ldgger den till handlingarna.

Sammanfattning

Forvaltningen har gjort en egentillsyn pd Storvretskolan. Bakgrunden ér att for-
valtningen har beslutat att kontinuerligt f6lja upp de omraden som skolan tidigare
visat stora brister i och som foranledde de statliga atgérder for réttelse som Skol-
inspektionen beslutade om den 9 januari 2019. Syftet var att sidkerstélla att all
personal har rétt forutséttningar att kunna utfora sitt uppdrag samt att det finns
tydliga strategier avseende de omraden som skolan tidigare visat stora brister 1.

Den sammantagna bedomningen é&r att det 6verlag bedrivs en bra verksamhet pa
Storvretskolan. Det rader bra staimning bland elever och personal. Inom ramen
for det systematiska kvalitetsarbetet har skolledningen identifierat nagra utveckl-
ingsomraden som de arbetar med kontinuerligt.
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Utbildningsforvaltningen Kod:1.1.3.1

Referens

Dnr: UN/2021:00141

Mottagare

Eva Nilsson Utbildningsndmnden
eva.nilsson@botkyrka.se

Rapport egentillsyn Storvretskolan
Forslag till beslut

Utbildningsndmnden har tagit del av rapporten och ldgger den till
handlingarna.

Sammanfattning

Forvaltningen har gjort en egentillsyn pa Storvretskolan. Bakgrunden ar att
forvaltningen har beslutat att kontinuerligt f6lja upp de omraden som skolan
tidigare visat stora brister i och som foranledde de statliga atgéarder for
rittelse som Skolinspektionen beslutade om den 9 januari 2019. Syftet var
att sdkerstélla att all personal har rétt forutsattningar att kunna utfora sitt
uppdrag samt att det finns tydliga strategier avseende de omraden som
skolan tidigare visat stora brister i.

Den sammantagna bedomningen &r att det Overlag bedrivs en bra
verksamhet pa Storvretskolan. Det rdder bra stimning bland elever och
personal. Inom ramen for det systematiska kvalitetsarbetet har
skolledningen identifierat nagra utvecklingsomradden som de arbetar med
kontinuerligt.

Arendet

Forvaltningen har gjort en egentillsyn pa Storvretskolan. Bakgrunden ar att
forvaltningen har beslutat att kontinuerligt f6lja upp de omraden som skolan
tidigare visat stora brister i och som foranledde de statliga atgarder for
rittelse som Skolinspektionen beslutade om den 9 januari 2019. Dessutom
inkom det en orossignal frén tidigare skolledning som tillsattes under
perioden for statliga dtgédrder for réttelse. Orossignalen inkom den 7 oktober
2021 och roérde en negativ utveckling pa skolan, bland annat lyftes en oro
Over att tryggheten och det trygghetsskapande arbetet forsdmrats.
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Utbildningsforvaltningen Kod:1.1.3.1

Dnr: UN/2021:00141

Forvaltningens tillsynsbesok syftade till att sékerstélla att all personal har
ratt forutsittningar att kunna utfora sitt uppdrag samt att det finns en tydlig
strategi avseende de omraden som skolan tidigare visat stora brister 1:

Arbete med elever i behov av sirskilt stod

Kontinuerligt och systematiskt virdegrundsarbete for ak 7-9
Trygghet och studiero

Malinriktat arbete for att motverka krinkande behandling av elever
Insatser for larare gillande utveckling av undervisningens praktik och
ledarskap 1 klassrummet

Egentillsynen genomfordes genom samtal med skolledning, elever, ldrare
och elevhilsoteam. Dessutom genomfordes lektionsobservationer samt
observationer i korridorer, elevcafé och matsal.

Forvaltningen gor bedomningen att den planerade egentillsynen dven
tillgodosag behovet av att utreda orossignalen.

Den sammantagna bedomningen &r att det Overlag bedrivs en bra
verksamhet pa Storvretskolan. Det rdder bra stimning bland elever och
personal. Klassrummen préglas av en 6ppen och trevlig atmosfér dér det
mestadels rader studiero. Det finns ett kontinuerligt och systematiskt
viardegrundsarbete pa skolan. Det pagar ett arbete for att motverka
krinkande behandling av elever genom 6kad vuxennédrvaro med fokus pa
relationsskapande och trygghet.

Inom ramen for det systematiska kvalitetsarbetet har skolledningen
identifierat nagra utvecklingsomradden som de arbetar med kontinuerligt. Ett
sadant exempel ar vidareutveckling av undervisningens kvalitet.

Ekonomiska konsekvenser av beslutet
Beslutet bedoms inte medfora ndgra direkta ekonomiska konsekvenser.

Anette Almdalen Karianne Stensrud
Utbildningsdirektor Kvalitetschef
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Utbildningsnamnden 2022-04-11 UN/2022:00061

Utbildningsforvaltningens medarbe-
tarundersokning 2021

Diarienummer: UN/2022:00061

Forslag till beslut
Utbildningsndmnden har tagit del av redovisningen och ldgger den
till handlingarna.

Sammanfattning

Medarbetarundersokningen genomfordes mellan den 14 oktober och
den 3 november 2021. Fragorna i enkiten utgar fran Botkyrkas poli-
tiska mal och styrdokument inom personalomridet samt SKR:s mo-
dell for att utvdrdera ett hallbart medarbetarengagemang (HME).

Totalt var svarsfrekvensen for utbildningsforvaltningen 87 procent
2021, vilket dr den hogsta hittills. Det dr en 6kning med 4 procent i
jamforelse med 2020. Svarsfrekvensen har sedan 2019 (78 procent)
okat med cirka 10 procentenheter, vilket indikerar att forvaltningens
arbete med att hoja svarsfrekvensen har gett positiva effekter.

Forvaltningens totala resultat uppvisar en positiv trend géllande fo-
talindex (TI) som dkade 2021 (72) i jamforelse med 2020 (70). Den
positiva trenden aterfinns dven i resultatet for hdallbart medarbetar-
engagemang (HME) som 6kade 2021 (79) 1 jaimforelse med 2020
(78). Utbildningsforvaltningen har tillsammans med kultur- och fri-
tidsforvaltningen samt vard- och omsorgsforvaltningen kommunens
hogsta HME.
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Utbildningsforvaltningen Kod:1.1.3.1

Referens

Dnr: UN/2022:00061

Mottagare

Annelie Mardh Utbildningsndmnden
annelie.mardh@botkyrka.se

Utbildningsforvaltningens
medarbetarundersokning 2021

Forslag till beslut

Utbildningsndmnden har tagit del av redovisningen och ldgger den till
handlingarna.

Sammanfattning

Medarbetarundersokningen genomfordes mellan den 14 oktober och den 3
november 2021. Fragorna i enkéten utgér fran Botkyrkas politiska mél och
styrdokument inom personalomradet samt SKR:s modell for att utvirdera ett
hallbart medarbetarengagemang (HME).

Totalt var svarsfrekvensen for utbildningsforvaltningen 87 procent 2021,
vilket dr den hogsta hittills. Det dr en 6kning med 4 procent 1 jamforelse
med 2020. Svarsfrekvensen har sedan 2019 (78 procent) dkat med cirka 10
procentenheter, vilket indikerar att forvaltningens arbete med att hoja
svarsfrekvensen har gett positiva effekter.

Forvaltningens totala resultat uppvisar en positiv trend géllande fotalindex
(TI) som okade 2021 (72) 1 jamforelse med 2020 (70). Den positiva trenden
aterfinns dven i resultatet for hdllbart medarbetarengagemang (HME) som
Okade 2021 (79) 1 jamforelse med 2020 (78). Utbildningsférvaltningen har
tillsammans med kultur- och fritidsforvaltningen samt vard- och
omsorgsforvaltningen kommunens hogsta HME.

Arendet

Medarbetarundersokningen genomfordes mellan den 14 oktober och den 3
november 2021. Fragorna i enkéten utgar fran Botkyrkas politiska mél och
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Utbildningsforvaltningen Kod:1.1.3.1

Dnr: UN/2022:00061

styrdokument inom personalomradet!' samt SKR:s modell for att utvirdera
ett hallbart medarbetarengagemang (HME).

Medarbetarundersokningen inneholl 38 fragor varav 9 HME-frdgor. Enkéten
inneholl aven fragor kring exempelvis arbetsforutséttningar, Botkyrka
kommun som arbetsgivare samt krankande sédrbehandling och
diskriminering.

Nedan redovisas resultat av utbildningsforvaltningens
medarbetarundersokning 2021 samt identifierade forbattringsomréden.

Utbildningsforvaltningens medarbetarundersokning 2021

Totalt var svarsfrekvensen for utbildningsforvaltningen 87 procent 2021,
vilket dr den hogsta hittills. Det dr en 6kning med 4 procent i jimforelse
med 2020. Svarsfrekvensen har sedan 2019 (78 procent) dkat med cirka 10
procentenheter, vilket indikerar att forvaltningens arbete med att hoja
svarsfrekvensen har gett positiva effekter.

Forvaltningens totala resultat uppvisar en positiv trend géllande totalindex
(TT) som 6kade 2021 (72) i jamforelse med 2020 (70). Den positiva trenden
aterfinns dven 1 resultatet for hdllbart medarbetarengagemang (HME) som
okade 2021 (79) i jamforelse med 2020 (78). Utbildningsforvaltningen har
tillsammans med kultur- och fritidsforvaltningen samt vard- och
omsorgsforvaltningen kommunens hogsta HME.

Av de tre omraden (motivation, ledarskap, styrning) som ingar i HME d6kade
resultaten for utbildningsforvaltningen framfor allt inom tva av dessa:

Motivation

* Mitt arbete kdnns meningsfullt (+2 procentenheter)

+ Jag ldr nytt och utvecklas 1 mitt dagliga arbete (+3 procentenheter)
» Jag ser fram emot att ga till arbetet (+2 procentenheter)

Styrning
*  Min arbetsplats mal f6ljs upp och utvérderas pa ett bra sitt (+2
procentenheter)

! Medarbetar- och arbetsmiljoplicyn, kommunfullmiktiges malomrade inom personal,
riktlinjer for en jamlik arbetsplats och arbetsmiljoverkets foreskrifter (OSA — organisatorisk
och social arbetsmiljo)

Botkyrka Kommun
Adress: Botkyrka kommun, 147 85 TUMBA - Org.nr: 212000-2882 - Bankgiro: 624-1061
Medborgarcenter: 08-530 610 00 - E-post: medborgarcenter@botkyrka.se
Hemsida: www.botkyrka.se


mailto:medborgarcenter@botkyrka.se

v’i{ BOTKYRKA KOMMUN TJANSTESKRIVELSE 304]

Utbildningsforvaltningen Kod:1.1.3.1

Dnr: UN/2022:00061

» Jag vet vad som forvéntas av mig i mitt arbete (+1 procentenheter)

Inom forskola har r6tt HME minskat fran 18 procent (2018) till 11 procent
(2021). Inom grundskola har r6tt HME halverats fran 8 procent till 4 procent
under samma period.

Sammantaget orsakas rott HME framst av laga resultat avseende fragorna:
* Jag hinner med mina arbetsuppgifter inom min ordinarie arbetstid

» Jag har mojlighet till aterhdmtning efter arbetsintensiva perioder

» Jag vet hur jag kan paverka min I6neutveckling

Gymnasieskola har for forsta gdngen fétt rott HME, det beror frimst pa laga
resultat avseende frdgorna som ror brist pa uppskattning fran chef,
likabehandling samt upplevelsen att man som medarbetare kénner sig
betydelsefull for Botkyrka kommun.

Forvaltningen kommer fortsatt att arbeta for att skapa goda
arbetsforhallanden samt informera om hur medarbetarna kan paverka sin
loneutveckling.

Under 2021 hade 15 verksamheter ett HME mellan 90-100. Hogst HME
hade Sprékcentrum (98), de hade forra dret r6tt HME (48) och har gjort en
stor forflyttning i positiv riktning. Ovriga med hogt HME ir:

Forskolan: Solen (97), Tullinge centrala (94), Tullinge sddra (94), och
Solliden (92).

Grundskolan: Grindtorpsskolan en enhet (93), Tallidsskolan en enhet (91),
Tullinge sddra (96), Storvretsskolan en enhet (91), Hammerstaskolan (91)
och Malms;jo skola tva enheter (90).

Gymnasiet: S:t Botvid en enhet (91), Tullinge en enhet (91) och Tumba
gymnasium tva enheter (90).

Samtliga verksamheter kommer under varen 2022 att arbeta med resultatet
av medarbetarunderskningen 1 sina arbetsgrupper och ta fram en
handlingsplan.

Forbattringsomraden

Forvaltningen har identifierat ett antal forbattringsomraden:

* Jag hinner med mina arbetsuppgifter inom min ordinarie arbetstid

* Jag dr n6jd med den mgjligheten jag har att pdverka mina arbetstider
/mitt arbetsschema
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Utbildningsforvaltningen Kod:1.1.3.1

Dnr: UN/2022:00061

» Jag har mojlighet till aterhdmtning efter arbetsintensiva perioder
* Min ndrmaste chef visar uppskattning for mina arbetsinsatser
*  Min ndrmaste chef ger mig forutsittningar att ta ansvar 1 mitt arbete

Ekonomiska konsekvenser av beslutet
Beslutet bedoms inte medfora ndgra ekonomiska konsekvenser.

Anette Almdalen Annelie Méardh
Utbildningsdirektor HR-chef
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Utbildningsnamnden 2022-04-11 UN/2022:00142

Ansokan och aterrapportering av me-
del fran kompetensfonden
Diarienummer: UN/2022:00142

Forslag till beslut
1. Utbildningsndmnden godkénner aterrapportering av forvaltning-
ens erhallna medel frdn 2021 ars kompetensfond.

2. Utbildningsndmnden godkénner forvaltningens forslag till anso-
kan om medel frdn kompetensfonden for 2023 och dverldmnar
den till kommunfullmaktige.

Sammanfattning

Respektive nimnd kan ansdoka om medel frdn kommunens kompe-
tensfond for utvecklingsinsatser 1 form av kompetenshdjning, fort-
bildning och andra insatser som stod for utveckling av olika yrkes-
grupper inom kommunen. Utbildningsforvaltningen har skrivit fram
en aterrapportering av erhallna medel for 2021 samt en ansokan om
medel om frdn kompetensfonden 2023.

Att kompetensutveckla medarbetare som saknar behdrighet eller ef-
terfrdgad utbildning dr en viktig strategi for att 6ka behorighetsgra-
den i forvaltningens forskolor, grundskolor och gymnasieskolor.
Inom utbildningsforvaltningen genomfordes under 2021 ett antal
kompetensutvecklingsinsatser med stod av medel ur kompetensfon-
den. Totalt utgavs ersittning motsvarande 4 480 720 kronor av de
5250 000 kr forvaltningen erholl. Det innebar ett dverskott pa

769 280 kronor. Dessa medel har naimnden i verksamhetsberéttelsen
begirt att flytta till 2022 ars kompetensfond.

For 2023 har behov av kompetensutveckling motsvarande 8 259 000
kronor identifierats. Likt tidigare &r utgors dessa fortsatt av behorig-
hetsgivande utbildningar samt utbildningar som ger grundldggande
kompetens.
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Kod:1.1.3.1

Dnr: UN/2022:00142

Referens Mottagare
Sofia Berger Utbildningsndmnden
sofia.berger@botkyrka.se

Ansokan och aterrapportering av
medel fran kompetensfonden

Forslag till beslut

1. Utbildningsndmnden godkénner dterrapportering av
forvaltningens erhdllna medel fran 2021 &rs kompetensfond.

2. Utbildningsndmnden godkénner forvaltningens forslag till
ansdkan om medel fran kompetensfonden for 2023 och
overldmnar den till kommunfullmaktige.

Sammanfattning

Respektive nimnd kan ansdka om medel frdn kommunens
kompetensfond for utvecklingsinsatser i form av kompetenshdjning,
fortbildning och andra insatser som stdd for utveckling av olika
yrkesgrupper inom kommunen. Utbildningsforvaltningen har skrivit
fram en éterrapportering av erhéllna medel for 2021 samt en
ansOkan om medel om frdn kompetensfonden 2023.

Att kompetensutveckla medarbetare som saknar behorighet eller
efterfrdgad utbildning ar en viktig strategi for att 6ka
behorighetsgraden 1 forvaltningens forskolor, grundskolor och
gymnasieskolor. Inom utbildningsforvaltningen genomférdes under
2021 ett antal kompetensutvecklingsinsatser med stod av medel ur
kompetensfonden. Totalt utgavs ersittning motsvarande 4 480 720
kronor av de 5 250 000 kr forvaltningen erh6ll. Det innebar ett
overskott pa 769 280 kronor. Dessa medel har ndmnden i
verksamhetsberittelsen begért att flytta till 2022 ars kompetensfond.

For 2023 har behov av kompetensutveckling motsvarande 8 259 000
kronor identifierats. Likt tidigare &r utgdrs dessa fortsatt av
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Utbildningsforvaltningen

Dnr:

behorighetsgivande utbildningar samt utbildningar som ger
grundlidggande kompetens.

Arendet

Respektive nimnd kan ans6ka om medel ur kommunens
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kompetensfond for utvecklingsinsatser i form av kompetenshdjning,

fortbildning och andra insatser som stdd for utveckling av olika
yrkesgrupper inom kommunen. Ansdkan och aterrapportering av

tidigare beviljade medel gors av respektive nimnd och inldmnas till
HR-enheten pd kommunledningsforvaltningen for fortsatt hantering.

Beslut om fordelning av medel ur kompetensfonden for
nistkommande ar fattas av utskottet Botkyrka som organisation
(UBO) under hosten.

Utbildningsforvaltningen har skrivit fram en dterrapportering av
erhéllna medel for 2020 samt en ans6kan om medel om fran
kompetensfonden 2022 (se bilaga 1 och 2). Nedan ges en
sammanfattning av aterrapporteringen respektive ansokan.

Aterrapportering av erhallna medel for 2021

Ett langsiktigt mal for utbildningsforvaltningen att 6ka andelen
legitimerad och behdrig personal. Strategin &r att parallellt med
rekrytering av legitimerad och behorig personal satsa pa att
vidareutbilda befintlig personal som saknar efterfragad eller
lagstadgad utbildning.

Utbildningsforvaltningen har genomfort ett antal
kompetensutvecklingsinsatser under 2021 med stdd av medel ur
kompetensfonden (se tabell 1). Insatserna har syftat till att hoja
kompetensen och behdrighetsgraden inom forvaltningens olika
verksamheter.

Tabell 1. Sammanstillning av nyttjade medel under 2021 samt antalet
medarbetare som deltagit i utbildning for respektive insats.
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Utbildningsinsats Antal Kostnad
medarbetare

Forskolldrarprogrammet - erfarenhetsbaserad 22 1 195 000 kr
Grundlédrare mot fritidshem - erfarenhetsbaserad 13 710 000 kr
Grundlérare mot fritidshem - arbetsintegrerad 10 443 040 kr
Teach for Sweden 6 473 920 kr
Utbildning ldrare 1 Svenska som andrasprak -SVA 1 65 400 kr
Specialldrar- och specialpedagogprogrammet 19 828 360 kr
Utbildning inom ramen for Lérarlyftet 15 600 000 kr
Utbildning inom ramen for VAL 7 165 000 kr
Total kostnad 93 4 480 720 kr
Beviljade medel for 2021 5250 000 kr
Ej nyttjade medel 769 280 kr

I tabellen kan ett overskott pa 769 280 kronor konstateras. Dessa
medel har nimnden i verksamhetsberéttelsen begirt att flytta till
2022 ars kompetensfond.

Ansokan om medel ur kompetensfonden 2023

Behovet av kompentensutveckling beddms vara fortsatt stort under
2023. Under den perioden beréknas ett stort antal medarbetare
fortsétta sina paborjade utbildningar. Dessutom forvintas ett antal
nya medarbetare att pdborja behorighetsgivande studier.
Forvaltningen har dven identifierat ett behov av att initiera insatser
for att bibehélla forviarvade kunskaper, till exempel avseende
medarbetare som genomgatt utbildning i svenska spraket.

Mojligheten att dven fortséttningsvis kunna ge ekonomiska
forutsittningar for kompetensutveckling for medarbetare och skolor
ar avgorande for att forvaltningens medarbetare ska kunna
vidareutbildas. Majoriteten av utbildningarna sker i kombination
med ordinarie arbete.

Tabell 2. Sammanfattning av forvintat behov av utbildningsinsatser och
berdknade kostnader for 2023.
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Utbildning Antal Kostnad

medarbeta

re
Forskolldrarprogrammet - erfarenhetsbaserad 18 1 440 000 kr
Grundlérare mot fritidshem - erfarenhetsbaserad 12 960 000 kr
Grundlérare mot fritidshem - arbetsintegrerad 8 455 000 kr
Utbildning inom ramen for Lirarlyftet 20 1 200 000 kr
Speciallidrar- och specialpedagogprogrammet 8 608 000 kr
Utbildning inom ramen for VAL 5 400 000 kr
Utbildning ldrare 1 Svenska som andrasprak -SVA | 6 381 000 kr
Teach for Sweden 6 700 000 kr
Fortbildning forskollérare 1 forskoleklass 6 160 000 kr
Barnskotarutbildning och spraksatsning 38 2 205 000 kr
Inldsning av gymnasiebehorighet 5 350 000 kr
Totalt 132 8 859 000 kr

Ekonomiska konsekvenser av beslutet

Beslutet bedoms medfora viktiga ekonomiska tillskott till nimndens
verksamheter under forutsittning att kommunfullméktige bifaller

ansOkan.

Anette Almdalen
Utbildningsdirektor

Bilagor
Bilaga 1. Aterrapportering kompetensfonden 2021
Bilaga 2. Ansokan kompetensfonden 2023

Expedieras till:
Kommunledningsforvaltningen, HR

Karianne Stensrud
Kwvalitetschef
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Aterrapportering kompetensfond 2021 — utbildningsférvaltningen

Inom utbildningsforvaltningen har ett antal kompetensutvecklingsinsatser genomforts under 2021 med
stod av medel ur kompetensfonden. Insatserna har syftat till att hoja kompetensen och behorighetsgraden
inom forvaltningens olika verksamheter. Forvaltningen har ett langsiktigt mal att 6ka andelen
legitimerad och behorig personal. En uttalad strategi ér att parallellt med rekrytering av legitimerad och
behorig personal satsa péd vidareutbildning av befintlig personal som saknar efterfrigad eller lagstadgad
utbildning. Mgjligheten att kunna ge stdd till medarbetare och skolor ekonomiskt dr da avgdrande for att
fler ska kunna vidareutbildas. Majoriteten av utbildningarna sker i kombination med ordinarie arbete.

Antal medarbetare som omfattas avser personer som under ret studerat i de utbildningar som omfattas
av kompetensfonden oavsett om de studerat en eller tvd terminer.

Foljande insatser har genomforts med stod av medel fran kompetensfonden.

Forskollararprogrammet - erfarenhetsbaserad utbildning

Barnskotare med tillsvidareanstéllning i forskola ges mdjlighet att parallellt med ordinarie arbete utbilda
sig till forskolldrare. Forskolldrare ar ett bristyrke inom forvaltningen. Andel forskolldrare har 6kat under
senare ar men behovet av fler utbildade forskollédrare &r fortsatt stort.

Utbildningsinsats Antal medarbetare | Kostnad
Forskolldrarprogrammet - arbetsintegrerad 22 1 195 000 kr

Grundlirare mot fritidshem - erfarenhetsbaserad utbildning

Medarbetare, frimst barnskotare och fritidsledare, inom forvaltningens fritidshem ges mojlighet att
studera till grundldrare med inriktning mot fritidshem. Sedan juli 2020 har kraven skérpts och
legitimation grundldrare mot fritidshem kravs for att fa undervisa inom fritidshem. Forvaltningen ser att
andelen lérare i fritidshem 6kar men ser ett fortsatt behov av att vidareutbilda egen personal.

Utbildningsinsats Antal medarbetare Kostnad
Grundldrare mot fritidshem - 13 710 000 kr
erfarenhetsbaserad utbildning

Grundlirare mot fritidshem - arbetsintegrerad utbildning

Sedan hostterminen 2020 pagar ett samarbete mellan Sodertdrns hdgskola och fem kringliggande
kommuner dér en arbetsintegrerad utbildning for larare mot fritidshem erbjuds. Medarbetaren arbetar
som obehdrig ldrare pa ett fritidshem pa 50-60 procent parallellt med studier pa 75 procents studietakt pa
Sodertorns hogskola. Studierna ger ldrarlegitimation som grundldrare med inriktning mot fritidshem.
Botkyrka har totalt nio utbildningsplatser pa utbildningen. Kostnaden nedan avser ett gemensamt
beslutat studiebidrag pa 4000 kr per studiemanad. Forvaltningen ser att andelen lédrare i fritidshem 6kar
men ser ett fortsatt behov av att vidareutbilda egen personal.

‘ Utbildningsinsats ‘ Antal medarbetare | Kostnad
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Grundldrare mot fritidshem - arbetsintegrerad | 10 443 040 kr
utbildning

Teach for Sweden (KPU)

Teach for Sweden éar en stiftelse som bland annat finansieras av utbildningsdepartementet vars koncept
ar att akademiker fran andra branscher ges mdjlighet att i kombination med arbete som obehorig larare
kunna studera for att erhalla en lirarlegitimation (KPU). Detta sker under 1,5-2 ar dir arbetsgivaren
anstéller ldraren pa heltid men later 20 procent av tiden besta av betald studieledighet. Deltagande skolor
ersétts med ett schablonbelopp for dessa 20 procent.

Utbildningsinsats Antal medarbetare | Kostnad
Teach for Sweden 6 473 920 kr

Utbildning ldrare i svenska som andrasprak (SVA)

For att ge ldrare kunskaper i att undervisa i svenska som andrasprak kan statsbidrag sokas for att ersitta
medarbetarens franvaro vid studier. Statsbidrag forutsatter att arbetsgivaren betalar viss erséttning.
Medel som sokts nedan syftar till att ticka upp for den aterstdende del av I6nen som huvudmannen
betalar.

Utbildningsinsats Antal Kostnad
medarbetare
SVA 1 65 400 kr

Specialldrar- och specialpedagogprogrammet

Detta ér en pabyggnadsutbildning utdver lararexamen motsvarande 90 hogskolepodng och bygger pé en
studiemodell dir medarbetaren ges erséttning for sina studier med 80 procent av 16nen. Genom
statsbidrag fran Skolverket finns mojlighet att som huvudman fa ersittning for 70 procent av denna
16nekostnad upp till ett schablonbelopp. Medel som sokts nedan syftar till att tdcka upp for den
aterstdende del av 16nen som huvudmannen betalar. Specialldrare och specialpedagog ér ldrarkategorier
som framover véntas bli allt svarare att rekrytera och det dr en hog andel av forvaltningens specialldrare
och specialpedagoger som narmar sig pension.

Utbildningsinsats Antal medarbetare | Kostnad
Specialldrar- och specialpedagogprogrammet | 19 828 360 kr

Utbildningar inom ramen for Lararlyftet I1

Lérarlyftet II vinder sig till larare som undervisar i amnen de inte dr behoriga att undervisa i och ger
efter utbildning efterfragad behorighet. Det dr ocksa mojligt att studera till specialldrare eller
specialpedagog inom ramen for Lararlyftet II.

Utbildningsinsats ‘ Antal medarbetare | Kostnad
Lirarlyftet | 15 600 000 kr
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Utbildning inom ramen for vidareutbildning av larare (VAL)

VAL ér en utbildningsform som erbjuder validering och utbildning av ldrare som saknar examen och har
hogst 120 hogskolepodng kvar for att uppna kravet for lararlegitimation. Kompetensfonden ersitter de
sista 30 hogskolepodngen for att ta examen.

Utbildningsinsats Antal medarbetare | Kostnad
VAL 7 165 000 kr

Sammanfattning av fordelade medel.

Utbildningsinsats Antal medarbetare | Kostnad
Forskolldrarprogrammet - erfarenhetsbaserad 22 1 195 000 kr
Grundlérare mot fritidshem - 13 710 000 kr
erfarenhetsbaserad

Grundldrare mot fritidshem - arbetsintegrerad 10 443 040 kr
Teach for Sweden 6 473 920 kr
Utbildning lédrare 1 Svenska som andrasprak - 1 65 400 kr
SVA

Speciallérar- och specialpedagogprogrammet 19 828 360 kr
Utbildning inom ramen for Lérarlyftet 15 600 000 kr
Utbildning inom ramen for VAL 7 165 000 kr
Total kostnad 93 4 480 720 kr
Beviljade medel for 2021 5250 000 kr
Ej nyttjade medel 769 280 kr

Ej nyttjade medel

Ej nyttjade medel under &ret beror i huvudsak pa att barnskétarutbildningen som genomfors 1 egen regi
pa Skyttbrinks gymnasium helt kunde finansieras genom omstéllningsfonden avseende
utbildningskostnader och statsbidrag avseende vikariekostnader. Det har ocksa varit ndgot farre som valt
att studera vissa av utbildningarna som ingick i ansékan. Utbildningsndmnden har i
verksamhetsberittelse 2021 begért att kvarstiende medlen overfors till 2022 {or att finansiera
vikariekostnaderna for ovan ndmnda barnskotarutbildning, d& det inte langre &r mdjlig att soka
statsbidrag for dessa.
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Ansokan kompetensfond 2023 — utbildningsforvaltningen

Erfarenhetsbaserad utbildning till forskolléirare

Barnskotare med tillsvidareanstéllning i forskola ges mgjlighet att utbilda sig till
forskollédrare. Utbildningen omfattar 210 hogskolepoédng. Forskolldrare &r ett bristyrke och
forvaltningen ser ett stort behov av att 6ka andelen forskolldrare 1 verksamheten. Mot
bakgrund av det &r ytterst viktigt att ge mojlighet f6r befintliga medarbetare som saknar
forskolldrarlegitimation att vidareutbilda sig parallellt med arbete. Skolorna ersétts med 70
000-80 000 kronor per deltagare och ar (beroende pé erhéllen ersittning).

Forvéntat antal deltagare: motsvarande 18 medarbetare som ldser parallellt.

Behov Antal medarbetare | Kostnad

Erfarenhetsbaserad utbildning till férskolldrare 18 1 440 000 kr

Erfarenhetsbaserad utbildning till grundlirare med inriktning mot fritidshem
Medarbetare, fraimst barnskotare och fritidsledare, i fritidshem ges mdjlighet att studera till

grundldrare med inriktning mot fritidshem. Utbildningen omfattar 180 hégskolepodng.
Skolorna ersétts med 70 000—-80 000 kronor per deltagare och ar (beroende pé erhallen
erséttning).

Forvéntat antal deltagare: cirka 12 deltagare som lédser parallellt.

Behov Antal medarbetare Kostnad

Erfarenhetsbaserad utbildning till grundlérare 12 960 000 kr
inriktning mot fritidshem

Arbetsintegrerad utbildning till grundlirare med inriktning mot fritidshem
Utbildningen Grundldrare mot fritidshem — arbetsintegrerad startade hostterminen 2020.
Utbildningsformen innebér att medarbetaren arbetar som obehorig larare pé fritidshem pa 50—
60 procent parallellt med studier pa 75 procents studietakt pd Sodertdrns hogskola. Efter fyra
ars studier ger utbildningen lirarlegitimation som grundlirare med inriktning mot fritidshem.
Utbildningen riktar sig dels till redan anstillda i fritidshem som saknar ldrarlegitimation, dels
till en extern malgrupp. Botkyrka har étta utbildningsplatser pa utbildningen.

Kostnaden nedan avser ett gemensamt beslutat studiebidrag pa 4000 kr per studieménad.

Behov Antal medarbetare Kostnad

Arbetsintegrerad utbildning till grundlérare med 8 455 000 kr
inriktning mot fritidshem

Lararlyftet 11

Lararlyftet II viander sig till legitimerade ldrare som undervisar i &mnen de inte &r behdriga att
undervisa i och ger efter genomford utbildning efterfrdgad behorighet. Specialldrar- och
specialpedagogutbildningen ingér som mojlig utbildning dven for detta statsbidrag. Skolorna
ersitts med 2000 kronor/hogskolepodng.



Forvintat antal deltagare: Cirka 20 deltagare som lédser parallellt pa olika nivaer och med
olika inriktningar.

Behov Antal medarbetare Kostnad

Lararlyftet 11 Ca 20 1 200 00 kr

Speciallirar-och specialpedagogutbildning (med 80 procents 16n)

Detta ar en pabyggnadsutbildning utdver lararexamen och omfattar 90 hogskolepoéng.
Specialldrare och specialpedagoger dr kompetenser som utbildningsforvaltningen har fortsatt
stort behov av och som ar svéra att rekrytera externt. Framst géller detta specialldrare inom
grund- respektive gymnasiesirskola.

Genom statsbidrag fran Skolverket finns mojlighet att som huvudman fa erséttning for 70
procent av 1onekostnaderna om en larare bibehéller 80 procent av 16nen vid studier till
specialldrare eller specialpedagog. Medel som s6ks nedan syftar till att ticka upp for den
aterstdende del av 16nen som huvudmannen. Erséttningen baseras pa Skolverkets
schablonbelopp. For medarbetare som studerar till specialldrare med inriktningen
utvecklingsstorning kan hogre erséttning till skolan vara aktuell liksom for medarbetare som
har en 16n som é&r betydligt hdgre dn Skolverkets schablonlon.

Forvéntat antal deltagare: ca 8 medarbetare som ldser parallellt under 2023.

Behov Antal medarbetare | Kostnad
Specialldrarutbildning erséttning studier med 8 608 000 kr
80% 16n

Vidareutbildning av ldrare som saknar examen (VAL)

VAL ér en utbildningsform som erbjuder validering och utbildning av ldrare som saknar
examen och endast har hogst 120 hogskolepodng kvar for att uppné kravet for
lararlegitimation. Skolorna ersitts med 2000 kronor/hdgskolepoing for de sista 30-60
hogskolepodngen som krévs for att erhalla lararlegitimation.

Forvéntat antal deltagare: 10 deltagare arligen.

Forvaltningen ser ocksd en mdjlighet att i samverkan med hogskola kunna ge stdd till
obehdriga larare som endast har en mindre del av sina studier kvar for att erhalla en
lararlegitimation. Stodet kan till exempel avse handledning vid uppsatsskrivning.

Behov Antal medarbetare Kostnad

VAL cirka 10 400 000 kr

Svenska som andrasprak (SVA)

For att ge larare kunskaper att undervisa i svenska som andrasprék kan statsbidrag sokas for
att ersitta medarbetarens frinvaro vid studier for utbildning i undervisning svenska som
andrasprdk. Statsbidrag forutsétter att arbetsgivaren betalar viss erséttning och medel som
sOkts nedan syftar till att ticka upp for den aterstdende del av I6nen som huvudmannen
betalar.



Det kan ocksa bli aktuellt med andra utbildningssamarbeten med hogskola for att 6ka
behorigheten 1 svenska som andrasprak.

Forvéntat antal 1 studier: 6 medarbetare arligen.

Behov Antal medarbetare Kostnad
SVA 6 381 000 kr

Teach for Sweden

Utbildningssektorn har idag svart att mota behovet av utbildade l4rare vilket bland annat beror
pa att for fa ldrare utbildas vid vara ldrosdten. Flera satsningar pagér for att bredda
rekryteringsbasen for potentiella ldrare med ambitionen att fa fler utbilda sig till larare. Teach
for Sweden ér en stiftelse, som bland annat finansieras av utbildningsdepartementet, vars
koncept ér att akademiker fran andra branscher ska ges mojlighet att i kombination med
arbete som obehorig lidrare kunna studera for att erhalla en ldrarlegitimation. Detta sker under
1,5 till 2 &r dér arbetsgivaren anstéller 1draren pa 100 procent men later 20 procent av tiden
besté av betald studieledighet. Utbildningsforvaltningen 6nskar ge deltagande skolor
ersittning for dessa 20 procent med ett schablonbelopp.

Forvaltningen uppskattar att cirka sex larare 16pande kommer vara anstéllda inom ramen for
Teach for Sweden.

Behov Antal medarbetare Kostnad
Teach for Sweden 6 700 000 kr

Fortbildning av forskollirare verksamma i forskoleklass
Med anledning av ett lagforslag om tiodrig grundskola tas nationella utbildningsinsatser fram
1 syfte att forskolldrare ska fa behorighet att undervisa i grundskolans forsta drskurser

Universitet och hogskolor genomfor pa uppdrag av Skolverket fortbildning for forskolldrare
verksamma 1 forskoleklass. Fortbildningarna omfattas av statsbidrag. Villkoren for att erhélla
statsbidraget ar att huvudmannen betalar minst 80 procent av forskolldrarens 16n for den tid
som denne fortbildar sig. Statsbidraget motsvarar 70 procent av lonekostnaden enligt
framtager schablonbelopp. Forvaltningen vill ersitta skolor for den resterande del
huvudmannen forvintas ersitta medarbetaren.

Inom forvaltningen finns i dagsléget cirka 50 forskolldrare verksamma i forskoleklass.
Berdkningen nedan bygger pa en uppskattning att sex av dessa genomfor studier ar 2023.

Behov Antal medarbetare | Kostnad
Fortbildning av forskollérare i forskoleklass 6 160 000 kr

Vikariekostnader for barnskotare som genomgéir barnskotarutbildning eller
sprakutbildning

Forvaltningen genomfor en utbildningssatsning for barnskdtare som saknar grundutbildning
for barnskdtare samt sprakutbildning for barnskotare 1 svenska spraket. Genom



omstédllningsfonden TLO-KL finansieras utbildningskostnaderna (leverantdrskostnader),
vikariekostnader ersitts ddremot inte. For att utbildningsinsatsen ska fungera sa smidigt som
mojligt for verksamheten foreslas att ersattning for vikariekostnader finansieras genom
kompetensfonden.

Den som genomgar barnskotarutbildningen ar franvarande for studier tvd dagar i veckan
under 1,5 ars tid. Under 2023 kommer de 13 medarbetare som pébdrjade studier 2022 att
fullf6lja sina studier (termin tre). Forvaltningen berdknar att en ny grupp paborjar studier med
start 2023. Berdknat antal studerande &r cirka 25. Berdkningen avser erséttning for 50 procent
av den forvintade vikariekostnaden. Ersdttningen dr 70 000 kronor per deltagare.

Forvaltningens sprékhdjande satsning har hittills finansierats genom omstéllningsfonden
TLO-KL och vikariekostnader har finansierats genom statsbidrag. Mdjligheten att soka
statsbidrag framdver dr oséker da regelverket kring statsbidrag kan komma att dndras. For det
fall att statsbidrag inte kan finanseria vikariekostnader dnskar forvaltningen i stillet kunna
nyttja medel frdn kompetensfonden. Forvaltningen planerar ocksa for kompletterande insatser
for medarbetare som genomgatt sprakutbildning i syfte att bibehélla och utveckla forvérvade
sprakkunskaper. De sprdkhdjande satsningarna omfattar dven maltidspersonal inom
forvaltningen.

Behov Antal medarbetare Kostnad
Vikariekostnader barnskotarutbildning och 38 2 205000
spraksatsning

Vikariekostnader for medarbetare som lidser in gymnasiebehorighet for att vara
behoriga hogskolestudier

Forvaltningen har identifierat ett behov att stodja medarbetare som saknar
gymnasiebehdrighet att kunna l4sa in denna kompetens. Detta {for att senare var behdriga for
hogskolestudier, 1 forsta hand for studier till legitimerade larare.

Behov Antal medarbetare Kostnad
Vikariekostnader inldsning av 5 350 000
gymnasiebehdrighet

Sammanfattning av insatser och beriknade kostnader:

Utbildning Antal medarbetare Kostnad
Forskolldrarprogrammet - erfarenhetsbaserad 18 1 440 000
kr
Grundlérare mot fritidshem - erfarenhetsbaserad | 12 960 000 kr
Grundlérare mot fritidshem - arbetsintegrerad 8 455 000 kr
Utbildning inom ramen for Lérarlyftet 20 1 200 000
kr
Speciallérar- och specialpedagogprogrammet 8 608 000 kr
Utbildning inom ramen for VAL 5 400 000 kr
Utbildning lérare 1 Svenska som andrasprak - 6 381 000 kr
SVA
Teach for Sweden 6 700 000 kr




Fortbildning forskolldrare i forskoleklass 6 160 000 kr
Barnskotarutbildning och spraksatsning 38 2205 000

kr
Inldsning av gymnasiebehorighet 5 350 000 kr
Totalt 132 8 859 000

kr
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Utbildningsndmnden

Ekonomisk rapport med helarsprognos

Forvaltningen bedomer i prognosen for mars att dverskott i storleksordningen 30 miljoner kronor
kan redovisas vid arets slut. Budgetavvikelsen for helaret utgor 1,1 procent av budgetomslutningen.
Ackumulerat resultat for perioden januari till mars manad uppgér till 31,4 miljoner kronor och é&r
framst en konsekvens av att kostnader uppstér senare under aret jamfort med budget.

BU- avvik Heldrs-
jan-mars prognos
(mars)
Resultat 31,4 30,0
Forvaltning 5,8 0
Namnd, Ledning och stod 6,1 -
Lokalrelaterat -0,3 -
Finansiering 15,5 30,0
Forskola 5,7 19,0
Grundskola 10,2 11,0
Gymnasieskola -0,4 0,0
Verksamhetsomraden: 16,0 0
Egenregi 16,8 -
Myndighetsutévning -0,8 -
Forskola 5,3 0
Egenregi 5,2 -
Myndighetsutdvning 0,1 -
Grundskola 6,3 0
Egenregi 7,2 -
Myndighetsutévning -0,9 -
Gymnasieskola 4,4 0
Egenregi 4,4 -
Myndighetsutdvning 0,0 -
Ankomst -5,9

Det forvantade overskottet for forvaltningen péd cirka 30 miljoner kronor beror frimst pa farre
forskolebarn in budgeterat. Aven elevantalet i arskurs 1-9 ir ligre 4n budgeterat. Kommunens
befolkningsprognos i skilda aldersgrupper ligger till grund for nimndens budgetplanering. Det finns
osdkerhet kring hostterminens volymer i nuvarande prognos och forvaltningen foljer
volymutvecklingen. Féljande avvikelser kan for narvarande konstateras:

o For forskolans verksamheter berdknas dverskott pa 19 miljoner kronor till f6ljd av cirka 200
farre barn dn budgeterat. Avvikelsen kan komma att pdverkas ytterligare av att
vardnadshavare fordndrar barnens vistelsetider. Forvaltningen konstaterar att antalet
folkbokforda barn i ldern 1-3 &r &r firre per arskull 4n antalet barn i dldern 4-6 ar. Aven i
kommunens befolkningsprognos beréknas barnantalet att minska de nérmaste aren.

e For grundskolans verksamheter berdknas 6verskott pa 11 miljoner kronor till f6ljd av farre
elever dn budgeterat. I prognosen finns osédkerhet kring hdstterminens elevantal exempelvis
avseende elever 1 forskoleklass. Elever i grundsirskolan beddms till hosten bli fler dn
budgeterat.

o For gymnasieskolans verksamheter berdknas en ekonomi i balans. En forsta prognos av
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Utbildningsndmnden

hostens elevantal dr gjord, men det finns en stor osdkerhet rorande hur manga elever i den
prelimindra antagning som kommer att bli behdriga till gymnasieskolan till hosten.

Forvaltningen bedomer att verksamhetsomrddena forskola, grundskola och gymnasieskola
redovisar en ekonomi i balans vid érets slut. I helrsprognosen tas hinsyn till det dtgardsarbete som
genomfors pa forskolor och skolor. Samtliga enheter har 1 budgetarbetet tagit fram atgarder for en
ekonomi i balans. Dessa bestar framst av minskade personalkostnader samt en effektivare
organisation.

e De storsta ekonomiska utmaningarna inom forskolans verksamhetsomrade finns pa fyra
forskoleenheter: Alby Vistra, Norsborg Ostra, Tullinge Sédra och Tullinge Norra.
Underskotten beror pé fortsitt 14g efterfrigan pa platser. Aven flytt och ombyggnation av
forskolor paverkar ekonomin negativt.

e De storsta ekonomiska utmaningarna inom grundskolans verksamhetsomrade redovisas pé
ett fatal enheter, varav Sprakcentrum och rektorsomrédde Tullinge Norra har de storsta
utmaningarna. Underskotten beror pa minskat elevunderlag vilket &r tidskrdvande att
atgidrda. Vidare befaras underskott for skolskjuts med anledning av ny upphandling. 1
dagsldget prognostiseras ingen avvikelse for placeringar av elever 1 behov av sérskilt stod.

e Gymnasieskolorna prognostiserar en ekonomi i balans forutom Skyttbrink som
prognostiserar underskott frimst pd grund av strukturella utmaningar.

Inom central forvaltning bedoms for ndrvarande en ekonomi i balans vid érets slut.

Kommunen har beviljats 14,7 miljoner kronor i statsbidrag frén den s kallade skolmiljarden, vilket
ar hogre dn forvantat. Utbildningsndmnden har 1 samband med beslut om mal och internbudget 2022
beslutat om inriktning. Medlen finansierar redan pagéende satsningar dir storre delen fordelas till
grundskolan avseende studiehandledning, lovskola och digitala kuratorstjénster.

Den prognos som ldmnas per mars innehaller manga osédkerheter avseende bade kostnads- och
intiktssidan. Forvaltningen vill sarskilt lyfta:

o Utvecklingen av barn- och elevantal dr osékra infor nésta lasér, dér dven val av regiform och
val av gymnasieprogram ger olika ekonomiska effekter.

o Invintar beslut frdn Migrationsverket avseende ans6kningar for 2021.

e Osidkerhet avseende de ekonomiska effekterna av kriget 1 Ukraina.

e Invintar beslut frdn Skolverket avseende ansdkningar av statsbidrag 2022 samt beslut om
aterredovisningar av 2021 ars bidrag.

e [ prognosen har hinsyn tagits till forvéntade statsbidragsintékter for den korta sjukfranvaron
perioden januari till mars manad. Sammanlagt ingar 5 miljoner kronor 1 forvédntade intékter.

Némnden har for 2022 en investeringsbudget pa 29 miljoner kronor som omfattar flerariga och
arliga investeringsprojekt. Forvaltningen bedomer 6verskott i storleksordningen 7 miljoner kronor
till £61jd av forskjutningar 1 byggtidplaner. Forvaltningen dterkommer med detaljer i samband med
delérsrapport 1.

3 [3]
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Utbildningsnamnden 2022-04-11 UN/2022:00152

Ekonomiuppfoljning mars
Diarienummer: UN/2022:00152

Forslag till beslut

Utbildningsndmnden godkinner ekonomisk rapport med helarspro-
gnos.

Sammanfattning

Forvaltningen bedomer 1 prognosen for mars att dverskott 1 storleks-
ordningen 30 miljoner kronor kan redovisas vid arets slut. Overskot-
tet beror till storsta del pa lagre barn- och elevantal én budgeterat.
Budgetavvikelsen for helaret utgor 1,1 procent av budgetomslut-
ningen. Ackumulerat resultat for perioden januari till mars manad
uppgér till 31,4 miljoner kronor och ir frimst en konsekvens av att
kostnader uppstar senare under aret jimfort med budget.

Botkyrka Kommun - Utbildningsforvaltningen
Adress: Botkyrka kommun, 147 85 TUMBA - Org.nr: 212000-2882 - Bankgiro: 624-1061
Hemsida: www.botkyrka.se - Kontaktcenter: 08-530 610 00 - E-post: medborgarcenter@botkyrka.se
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Utbildningsforvaltningen Kod:1.1.3.1

Referens

Dnr: UN/2022:00152

Mottagare

Karl-Henrik Lindstrom Utbildningsndmnden
karl-henrik.lindstrom@botkyrka.se

Ekonomiuppfoljning mars

Forslag till beslut

Utbildningsndmnden godkénner ekonomisk rapport med helarsprognos.

Sammanfattning

Forvaltningen bedomer i1 prognosen for mars att éverskott i
storleksordningen 30 miljoner kronor kan redovisas vid arets slut.
Overskottet beror till storsta del pa ligre barn- och elevantal in budgeterat.
Budgetavvikelsen for helaret utgdr 1,1 procent av budgetomslutningen.
Ackumulerat resultat for perioden januari till mars ménad uppgér till 31,4
miljoner kronor och dr frimst en konsekvens av att kostnader uppstér senare
under aret jamfort med budget.

Arendet

Forvaltningen bedomer i1 prognosen for mars att overskott i
storleksordningen 30 miljoner kronor kan redovisas vid arets slut.
Overskottet beror till storsta del pa ligre barn- och elevantal in budgeterat.
Ovriga verksamheter beddms redovisa en budget i balans. Budgetavvikelsen
for helaret utgor 1,1 procent av budgetomslutningen. Ackumulerat resultat
for perioden januari till mars ménad uppgér till 31,4 miljoner kronor och ér
frimst en konsekvens av periodisering mellan var- och hdsttermin.

Den ekonomiska uppf6ljningen per mars manad med helarsprognos for
2022 redovisas i bilaga 1.

Ekonomiska konsekvenser av beslutet

Beslutet medfor inga ekonomiska konsekvenser.

Anette Almdalen Karl-Henrik Lindstrom
Utbildningsdirektor Ekonomichef

Botkyrka Kommun

Adress: Botkyrka kommun, 147 85 TUMBA - Org.nr: 212000-2882 - Bankgiro: 624-1061

Medborgarcenter: 08-530 610 00 - E-post: medborgarcenter@botkyrka.se
Hemsida: www.botkyrka.se
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Utbildningsforvaltningen Kod:1.1.3.1

Dnr: UN/2022:00152

Bilagor

Ekonomisk rapport med heldrsprognos

Botkyrka Kommun
Adress: Botkyrka kommun, 147 85 TUMBA - Org.nr: 212000-2882 - Bankgiro: 624-1061
Medborgarcenter: 08-530 610 00 - E-post: medborgarcenter@botkyrka.se
Hemsida: www.botkyrka.se


mailto:medborgarcenter@botkyrka.se

U

BOTKYRKA KOMMUN ORDFORANDEFORSLAG 1[1]

Utbildningsnamnden 2022-04-11 UN/2022:00164

Utbildning for barn och ungdomar
fran Ukraina
Diarienummer: UN/2022:00164

Forslag till beslut
Utbildningsndmnden beslutar att barn och ungdomar frdn Ukraina ska erbjudas

plats i grundskola redan innan de fatt tidsbegriansat uppehallstillstand med tillfal-
ligt skydd.

Sammanfattning

Med anledning av Rysslands invasion av Ukraina har EU:s medlemsstater beslu-
tat att aktivera det sd kallade massflyktsdirektivet. Det innebdr att personer fran
Ukraina kan fa ett tidsbegrénsat uppehéllstillstind (uppehallstillstdnd med tillfal-
ligt skydd). Barn och ungdomar som har fatt ett uppehallstillstind med tillfalligt
skydd har samma ritt till utbildning i Sverige som asyls6kande barn och ungdo-
mar.

Det finns dock inget hinder utifran skollagen att en kommun erbjuder utbildning
till barn och ungdomar fran Ukraina innan de enligt lag har ritt till det.

For att kunna ge barn och unga fran Ukraina utbildning s fort som mojligt fore-
slar forvaltningen att de ska erbjudas plats i grundskola redan innan de fatt tids-
begriansat uppehallstillstind med tillfalligt skydd.

Botkyrka Kommun - Utbildningsforvaltningen

Adress: Botkyrka kommun, 147 85 TUMBA - Org.nr: 212000-2882 - Bankgiro: 624-1061
Hemsida: www.botkyrka.se - Kontaktcenter: 08-530 610 00 - E-post: medborgarcenter@botkyrka.se
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Utbildningsforvaltningen Kod:1.1.3.1

Referens

Dnr: UN/2022:00164

Mottagare

Kajsa Bernéus Utbildningsndmnden
kajsa.berneus@botkyrka.se

Utbildning for barn och ungdomar fran
Ukraina

Forslag till beslut

Utbildningsndmnden beslutar att barn och ungdomar frdn Ukraina ska
erbjudas plats i grundskola redan innan de fatt tidsbegrénsat
uppehallstillstand med tillfalligt skydd.

Sammanfattning

Med anledning av Rysslands invasion av Ukraina har EU:s medlemsstater
beslutat att aktivera det sa kallade massflyktsdirektivet. Det innebar att
personer fran Ukraina kan fa ett tidsbegrdnsat uppehallstillstdnd
(uppehéllstillstdnd med tillfalligt skydd). Barn och ungdomar som har fatt
ett uppehallstillstind med tillfélligt skydd har samma rétt till utbildning i
Sverige som asylsdkande barn och ungdomar.

Det finns dock inget hinder utifran skollagen att en kommun erbjuder
utbildning till barn och ungdomar frén Ukraina innan de enligt lag har rétt
till det.

For att kunna ge barn och unga frdn Ukraina utbildning sa fort som mgjligt
foreslar forvaltningen att de ska erbjudas plats i grundskola redan innan de
fatt tidsbegransat uppehallstillstind med tillfalligt skydd.

Arendet

Ukrainska barn och ungdomar har normalt rétt att vistas utan visum i
Sverige, eller i vissa fall med visum, under 90 dagar. For att de ska ha ratt
till utbildning under denna tid behdver de ocksa ha fatt ett uppehallstillstand
med tillfélligt skydd eller ansokt om asyl. Barn och ungdomar som har fatt
uppehallstillstand med tillfalligt skydd eller som é&r asylsdokande ska tas

Botkyrka Kommun

Adress: Botkyrka kommun, 147 85 TUMBA - Org.nr: 212000-2882 - Bankgiro: 624-1061

Medborgarcenter: 08-530 610 00 - E-post: medborgarcenter@botkyrka.se
Hemsida: www.botkyrka.se
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Dnr: UN/2022:00164

emot sa snart det dr lampligt med hénsyn till deras personliga férhallanden,
men de bor tas emot senast en manad efter ankomsten. !

Med anledning av Rysslands invasion av Ukraina har EU:s medlemsstater
beslutat att aktivera det sa kallade massflyktsdirektivet. Det innebar att
personer fran Ukraina kan fa ett tidsbegransat uppehallstillstdnd
(uppehéllstillstdnd med tillfalligt skydd). Barn och ungdomar som har fatt
ett uppehallstillstind med tillfélligt skydd har samma rétt till utbildning i
Sverige som asylsdkande barn och ungdomar. Det innebar att de har rétt till
utbildning i forskola, forskoleklass grundskola, grundsérskola, fritidshem,
gymnasieskola och gymnasiesérskola. Utbildningen ska pabdrjas innan de
har fyllt 18 &r. Barn och ungdomar som har fatt ett uppehallstillstind med
tillfalligt skydd har enligt skollagen inte ritt till pedagogisk omsorg.>

Det finns inget hinder utifran skollagen att en kommun erbjuder utbildning
till barn och ungdomar frin Ukraina innan de enligt lag har ritt till det.’

For att kunna ge barn och unga fran Ukraina utbildning s fort som mojligt
foreslar forvaltningen att de ska erbjudas plats i grundskola redan innan de
fatt tidsbegransat uppehallstillstdnd med tillfalligt skydd. Ett trettiotal barn
och ungdomar i grundskolealdern har varit i kontakt med Botkyrka kommun
for att ansoka om en grundskoleplats. Ett tjugotal av dessa har dnnu inte fatt
uppehéllstillstind med tillfalligt skydd.

Mottagande av nyanlidnda elever fran Ukraina sker utifrdn Botkyrka
kommuns faststéllda rutiner for mottagande i grundskola. Det {forsta
mottagandet sker pa Sprakcentrum och direfter far eleverna en
skolplacering.

Barn i forskoledldern tas emot i forskolan forst da de har fétt
uppehéllstillstand med tillfalligt skydd (de har dock inte rétt till plats i
pedagogisk omsorg). De har da ritt till forskola pd samma villkor som alla
andra barn i Sverige. Hittills har inga ukrainska familjer kontaktat Botkyrka
kommun f0r att sdka forskoleplats. Barn i forskoledldern har mojlighet att
tillsammans med sina vardnadshavare delta i Oppna forskolan som drivs av
socialforvaltningen. Forvaltningen har forberett for att kunna avsétta lokaler
for det fall att 6ppna forskolans mojligheter att ta emot familjer inte racker

! Skolverket - Utbildning for barn och unga frin Ukraina
2 Skolverket - Utbildning for barn och unga frin Ukraina
3 Skolverket - Utbildning for barn och unga frén Ukraina
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till. Verksamhetsomrade forskola har gjort en scenarioplanering som
innebér att en forskola i varje stadsdel skulle kunna fungera som 6ppen
forskola.

Ungdomar i gymnasiealdern antas till gymnasieskolan forst da de har fatt
uppehallstillstdnd med tillfélligt skydd. De har da ritt till gymnasieskola och
gymnasiesirskola om utbildningen paboérjas innan hen fyllt 18 ar. Ett fatal
ukrainska ungdomar har varit i kontakt med Botkyrka kommun for att
ansOka om en gymnasieplats.

Ekonomiska konsekvenser av beslutet

En kommun som ger barn och ungdomar som fatt uppehallstillstind med
tillfalligt skydd utbildning i forskola eller skola kan fa statlig erséttning for
sina kostnader. Ansokan om ersdttning gors hos Migrationsverket. Normalt
uppgér inte erséttningen fran Migrationsverket till kostnaden for elevens
utbildning. Den totala kostnadsnivén dr beroende av hur manga elever som
kommunen tar emot.

Ukrainska medborgare har ritt att vistas i Sverige utan visum i 90 dagar.
Det innebiér att det kan drdja 90 dagar innan de ansoker om tidsbegrinsat
uppehallstillstdnd med tillfélligt skydd. Dartill kommer sedan
Migrationsverkets handldggningstid innan barnen och ungdomarna far ett
tillfalligt personnummer och berittigar kommunen till statsbidrag.

Forvaltningens forslag om grundskoleutbildning for dessa barn och
ungdomar kommer att medfora kostnader for nimnden. I genomsnitt ar
elevpengen for en elev i arskurs 7-9 (inklusive ersittning for att eleven ar
nyanlédnd) 144 542 kronor. Elevpengen for yngre arskurser dr niagot lagre.
Det motsvarar en kostnad pa 12 045 kronor i ménaden per elev. For det fall
att ett tjugotal elever skulle fa grundskoleutbildning i tre manader utan att ha
tatt uppehallstillstind med tillfalligt skydd skulle det kosta totalt 722 710
kronor. Elevpengen betalas ut till mottagande grundskola och eventuella
underskott belastar central forvaltning.

Anette Almdalen Birgitta Zelezny Ulvered
Utbildningsdirektor Verksamhetschef grundskola

Botkyrka Kommun
Adress: Botkyrka kommun, 147 85 TUMBA - Org.nr: 212000-2882 - Bankgiro: 624-1061
Medborgarcenter: 08-530 610 00 - E-post: medborgarcenter@botkyrka.se
Hemsida: www.botkyrka.se
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Motion Botkyrka kommunfullmaktige SD .
Samordnad antagning i Botkyrkas skolor

Vid samordnad antagning sa skots alla antagningar bade till kommunala skolor och till
friskolor genom ett gemensamt IT-baserat system. Skolorna och huvudmannen behdver inte
ha ett gemensamt antagningssystem utan olika skolors antagningssystem laggs in i systemet
och skots automatiskt. Alla huvudman har full kontroll pa sina antagningssystem och sin
antagning. Vid samordnad antagning finns det fastlagda datum da antagning sker till
samtliga skolor. Alla uppgifter angaende 6nskemal om skola i forsta, andra och tredje hand
laggs in i systemet och placeringen koordineras och sker direkt av systemet vid angivet
datum.

Samordnad antagning erbjuder stora fordelar for bade kommunen och eleverna/foéraldrarna.
Eleverna blir bara antagen pa en skola at gangen och ingen skola behover bli 6verraskade av
tomma platser vid skolstart bara for att en elev valt en annan erbjuden plats. Ingen elev kan
alltsa halla flera platser samtidig och bade kommunen och andra huvudmaén kan planera
med mycket storre trygghet utan att riskera att det anordnas hela klasser i onédan. Férutom
fordelarna med minskade kostnader, sakrare planering sa kommer kommunens
narhetsprincip att fungera mycket battre. Botkyrka kommun kan ocksa samarbeta inom
detta system med grannkommuner.

Vi foreslar darfor ATT:

Botkyrka kommun tar initiativ till ett samordnat antagningssystem foér Botkyrkas grund och
gymnasieskolor.

Robert Stenkvist SD
Martin Inglot SD

Osten Granberg SD



2 BOTKYRKA KOMMUN ORDFORANDEFORSLAG 11]

Utbildningsnamnden 2022-04-11 UN/2022:00327

Yttrande over motion — Samordnad
antagning i Botkyrkas skolor (SD)

Forslag till beslut
Utbildningsndmndens forslag till kommunfullmaktige:

Motionen avslés.

Sammanfattning

Sverigedemokraterna har ldmnat in en motion avseende att Botkyrka
kommun bor ta initiativ till ett samordnat antagningssystem for Bot-
kyrkas grund- och gymnasieskolor.

Pé nationell niva tillsattes 2018 en statlig utredning om gemensam
antagning till grundskolan. Utredningen foreslar bland annat ett ge-
mensamt skolval dér alla vdrdnadshavare och alla huvudmén deltar.

Antagningen till gymnasieskolor 1 Stockholmsomradet sker redan
idag gemensamt inom regionen.

Forvaltningen foreslar med anledning av detta att motionen avslas.
Det skulle vara fordelaktigt med en gemensam antagning till grund-
skolan, men eftersom ny lagstiftning sannolikt dr att vinta pa det
omradet gor forvaltningen beddmningen att det inte &r aktuellt att ta
initiativ till ett samordnat antagningssystem for Botkyrkas grund-
skolor

Botkyrka Kommun - Utbildningsforvaltningen
Adress: Botkyrka kommun, 147 85 TUMBA - Org.nr: 212000-2882 - Bankgiro: 624-1061
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Referens

Dnr: UN/2021:00327

Mottagare

Kajsa Bernéus Utbildningsndmnden
Kajsa.bernéus@botkyrka.se

Yttrande over motion — Samordnad
antagning i Botkyrkas skolor (SD)

Forslag till beslut

Utbildningsndmndens forslag till kommunfullmiktige:

Motionen avslas.

Sammanfattning

Sverigedemokraterna har 1dmnat in en motion avseende att Botkyrka
kommun bor ta initiativ till ett samordnat antagningssystem for Botkyrkas
grund- och gymnasieskolor.

P& nationell niva tillsattes 2018 en statlig utredning om gemensam
antagning till grundskolan. Utredningen foreslar bland annat ett gemensamt
skolval dér alla vardnadshavare och alla huvudmaén deltar.

Antagningen till gymnasieskolor i Stockholmsomradet sker redan idag
gemensamt inom regionen.

Forvaltningen foreslar med anledning av detta att motionen avslés. Det
skulle vara fordelaktigt med en gemensam antagning till grundskolan, men
eftersom ny lagstiftning sannolikt &r att vinta pa det omradet gor
forvaltningen bedomningen att det inte dr aktuellt att ta initiativ till ett
samordnat antagningssystem for Botkyrkas grundskolor

Arendet

Sverigedemokraterna har ldmnat in en motion avseende att Botkyrka
kommun boér ta initiativ till ett samordnat antagningssystem for Botkyrkas
grund- och gymnasieskolor.
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Motionen har remitterats till utbildningsndmnden for yttrande.

P& nationell niva tillsattes 2018 en statlig utredning om gemensam
antagning till grundskolan. Utredningen fick i uppdrag att ta fram ett forslag
pa ett gemensamt antagningssystem av elever till skolenheter inom
forskoleklass och grundskola med kommunal respektive enskild huvudman
samt foresla forandrade regler for placering, mottagande och urval till
skolenheter for att framja en allsidig social sammansittning och dirigenom
minska skolsegregationen. Utredningen foreslar bland annat ett gemensamt
skolval dir alla virdnadshavare och alla huvudmin deltar. !

Antagningen till gymnasieskolor i Stockholmsomradet sker redan idag
gemensamt inom regionen. Gymnasieantagningen Storsthlm har hand om
antagningen till de kommunala och fristdende gymnasie- och
gymnasiesarskolorna i Stockholms ldns kommuner samt Hébo och Gnesta
kommun.

Forvaltningen foresldr med anledning av detta att motionen avslas. Det
skulle vara fordelaktigt med en gemensam antagning till grundskolan, men
eftersom ny lagstiftning sannolikt &r att vénta pa det omradet gor
forvaltningen bedomningen att det inte dr aktuellt att ta initiativ till ett
samordnat antagningssystem for Botkyrkas grundskolor.

Ekonomiska konsekvenser av beslutet

Beslutet bedoms inte medfora nagra ekonomiska konsekvenser.
Bilagor
Motion - Samordnad antagning i Botkyrkas skolor (SD)

Expedieras till:
Kommunstyrelsen

' SOU 2020:28, En mer likvirdig skola — minskad skolsegregation och forbéttrad resurstilldelning
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Referens Mottagare

Elin Othén Skolinspektionen

Yttrande over ansokan om godkannande for en
nyetablering av fristaende forskoleklass,
grundskola och fritidshem vid Utbildia AB, Dnr
S12022:973

Skolinspektionen har gett Botkyrka kommun mojlighet att yttra sig 6ver
ansdkan om godkinnande for en nyetablering av en fristdende grundskola
frdn Utbildia AB. Yttrandet ska innehalla en konsekvensbeskrivning av
vilka ekonomiska, organisatoriska och pedagogiska konsekvenser som kan
uppsta pa lang sikt (cirka fem-sex ér) vid start av den planerade
utbildningen.

Botkyrka kommuns yttrande

Botkyrka kommun utvecklas snabbt och det skapar nya mojligheter for
framtiden. Bland annat har en detaljplan som visar hur de centrala delarna
av Hallunda-Norsborg kan utvecklas till en levande stadsmiljo tagits fram.
Vidare beslutade utbildningsndmnden den 8 mars om forslaget om
skolstruktur i Norra Botkyrka. Det innebér en satsning pa en nybyggd
grundskola for cirka 1000 elever med tillhérande grundsérskola och flera
nya forskolor i Hallunda/Norsborg. !

Botkyrka Kommun har som huvudman 22 grundskolenheter med omkring
10 000 elever. Samtidigt finns 6 fristdende grundskolenheter i kommunen
med omkring 1 400 elever som é&r folkbokforda i Botkyrka kommun.

I Skolsatsning Hallunda/Norsborg - Vialkommen till Botkyrka kommuns
webbplats
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Dnr: UN/2022:00096

Enligt kommunens befolkningsprognos kommer antalet barn och unga 1
aldern 6-15 ar sammantaget att 6ka under de ndrmsta &ren. Under 2021
justerades befolkningsprognosen ner, framfor allt i de ldgre aldrarna, vilket
paverkat utbildningsforvaltningens planerade investeringar. Det har medfort
omprioriteringar och ett 6kat platsdverskott.

Bland de elever som ar folkbokforda i Botkyrka viljer i genomsnitt cirka 25
procent av eleverna i grundskolan en annan huvudman. Utover utpendlingen
finns det en viss inpendling.

Déa Utbildia AB inte anger en adress eller omrade for sin planerade
skolenhet i anskan om godkdnnande frdn Skolinspektionen dr det svart att
overblicka vilka konsekvenser som en enskild skoletablering kommer att fa.
Utbildia AB anger att bolaget har ambition om att starta fristdende
grundskolor i utsatta omraden dér det finns fa eller inga valalternativ for
vardnadshavare. Botkyrka kommun delas vanligtvis in i fem stadsdelar,
Alby, Fittja, Hallunda/Norsborg, Tullinge och Tumba. Sett till
socioekonomiskt index skiljer sig utfallet mellan stadsdelarna (se tabell 1).

Tabell 1. Socioekonomiskt index ier stadsdel

Alby 141,15
Fittja 160,34
Hallunda Norsborg 164,37
Tullinge 60,87
Tumba 95,83
Totalt egenregi 105,40
Fristaende skolor i Botkyrka 72,31

Fristaende skolor utanfér Botkyrka 82,73
Kommunal skola i annan kommun 139,64

Socioekonomiskt index berdknas utifran bakgrundsvariabler (till exempel vardnadshavares
utbildningsnivd) som bedoms paverka elevernas forutséttningar att nd kunskapskraven. Ett hogt index
innebdr storre socioekonomiska utmaningar.

Utbildningsforvaltningen beddmer att en nyetablering av en grundskola i
Tullinge dr mindre troligt. Detta med anledning av att Tullinges
socioekonomiska index &r ldgre dn Ovriga stadsdelar. Tumba har ett ldgre
socioekonomiskt index &n de norra stadsdelarna (Alby, Fittja och
Hallunda/Norsborg). Det finns dock omraden i Tumba som liknar de norra
stadsdelarna utifran socioekonomiska faktorer varfor forvaltningen
inkluderar stadsdelen i yttrandet.
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Nedan foljer stadsdelsvisa redogorelser av kapacitet och efterfragan for de
aktuella stadsdelarna.

Alby

Kapaciteten dr i dagslidget hogre dn efterfragan pé utbildningsplatser i Alby.
Den tidigare planerade utbyggnaden av Kvarnhagsskolan har till exempel
skjutits upp som en atgérd for att motverka platsdverskottet 1 stadsdelarna

Alby och Fittja.?

Tabell 2. Befolkninisiroinos ier éldersiruiﬁ i Albi 2022-2030.
Antal elever F-3 790 785 739 732 719 719 725 735 746
Antal elever 4-6 647| 613| 630| 601 601 5771 569| 565| 570
Antal elever 7-9 600| 633| 632 642| 615| 625| 606 611 599
Totalt 2037 | 2031| 2001 | 1975| 1935| 1921| 1900 1911 | 1915

Vid analys av elevstrommar i Alby framkommer att 31 procent av eleverna i
samtliga drskurser valt en annan huvudman dn Botkyrka kommun. Vad
giller forskoleklass valde 24 procent av eleverna en annan huvudman.?
Utover utpendlingen finns det en viss inpendling fran andra kommuner
(cirka 30 elever).

I Albys kommunala skolor finns det sammantaget en 6verkapacitet pa
grundskoleplatser (se tabell 3). Botkyrka kommun riaknar med att de

2 UN 2021-12-07 § 127, Dnr UN/2021:00573 Lokalbehovsplan 2021-2030
3 'UN 2021-06-15 § 61, Dnr UN/2021:00250 Rapport om skolval, skolplaceringar och
elevstrommar i grundskolan
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kommunala skolorna kommer att ha en 6verkapacitet med befintligt
skolbestand till minst ar 2030 givet att utpendlingen kvarstar pa samma
nivaer. Sett till befolkningsprognosen for stadsdelen véntas en minskning av
antalet barn och unga 1 aldersgruppen 6-15 ar.

Tabell 3. Placerade elever I'éimfdrt med kaiacitet ier skola Albi 2022

Grindtorpsskolan 537 624 87 (14)
Kvarnhagsskolan 577 804 227 (28)
Totalt Alby 1114 1428 314 (22)

I stadsdelen Alby finns inga fristdende skolor.

Fittja

Kapaciteten dr i dagsliaget hogre dn efterfragan pé utbildningsplatser i Fittja.
Den tidigare planerade utbyggnaden av Kvarnhagsskolan har skjutits upp till

2023 som en atgard for att motverka platsdverskottet i stadsdelarna Alby
och Fittja.*

Tabell 4. Befolkninisiroinos ier éldersiruii i Fittia 2022-2030.

Antal elever F-3 393 375| 376| 374| 378| 386| 389 394| 398
Antal elever 4-6 286| 307| 303 315| 305| 298| 298| 305| 309
Antal elever 7-9 300| 295| 310 302| 317| 314 324| 318| 314
Totalt 979( 977| 989| 991 1000| 998| 1011 1017 | 1021

Vid analys av elevstrommar i Fittja framkommer att 34 procent av eleverna 1
samtliga &rskurser valt en annan huvudman dn Botkyrka kommun. Vad
giller forskoleklass valde 36 procent av eleverna en annan huvudman.’
Utover utpendlingen finns det en viss inpendling fran andra kommuner
(cirka 40 elever).

I Fittjas kommunala skolor finns det sammantaget en 6verkapacitet pa
grundskoleplatser. Botkyrka kommun rdknar med att de kommunala
skolorna kommer att ha en 6verkapacitet med befintligt skolbestind till
minst ar 2030 givet att utpendlingen kvarstar pa samma nivaer.

4 UN 2021-12-07 § 127, Dnr UN/2021:00573 Lokalbehovsplan 2021-2030
5'UN 2021-06-15 § 61, Dnr UN/2021:00250 Rapport om skolval, skolplaceringar och
elevstrommar i grundskolan
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Tabell 5. Placerade elever I'éimfdrt med kaiacitet ier skola Fittl'a 2022

Fittjiaskolan 605 633 28 (4)
Tallidsskolan 248 356 108 (30)
Totalt Fittja 853 989 136 (14)

I stadsdelen Fittja finns inga fristdende skolor.

Hallunda/Norsborg
Befolkningsprognosen for Hallunda/Norsborg visar en dkad efterfragan pa

kommunala grundskoleplatser fram till och med 2030. Den framtida

grundskoleverksamheten i omradet utreds samtidigt som forvaltningen
planerar for att bygga en ny skola i Hallunda.®

Kommunfullméktige har beslutat att det mellan dren 2020-2027 ska byggas
en ny grundskola for cirka 1 000 elever i Hallunda/Norsborg. Den nya
skolan byggs for att erséitta bade Brunnaskolan och Borgskolan och har
kapacitet for att ta emot bada skolornas elever. Den nya skolan planeras sta
klar till lisdret 2024/25.7 Evakueringen och nybyggnationen paborjas ldsaret
2022/23. Hallunda/Norsborg ar pa ldngre sikt en expansiv stadsdel.
Satsningen pa den nya skolan samt ett antal nya forskolor inleder
kommunens planerade utveckling av omrédet.

Tabell 6. Befolkningsprognos per aldersgrupp i Hallunda/Norsborg 2022-2030.

Antal elever F-3 1155| 1133| 1150| 1165| 1176| 1202| 1219| 1245| 1282
Antal elever 4-6 810| 837 873| 900 899| 906 919| 932 948
Antal elever 7-9 807| 856 848| 863 892] 926 946| 950 959
Totalt 2772 | 2826| 2871 | 2928 | 2967 | 3034| 3084 | 3127 | 3189

Vid analys av elevstrommar i Hallunda/Norsborg framkommer att 39
procent av eleverna i samtliga arskurser valt en annan huvudman dn
Botkyrka kommun. Vad giller forskoleklass valde 36 procent av eleverna en

6 UN 2021-12-07 § 127, Dnr UN/2021:00573 Lokalbehovsplan 2021-2030
7 UN 2022-03-08 § 15, Dnr UN/2021:00672 Skolstruktur Hallunda/Norsborg
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annan huvudman.® Utdver utpendlingen finns det en viss inpendling frin
andra kommuner (cirka 50 elever).

I Hallunda/Norsborgs kommunala skolor finns det sammantaget en
Overkapacitet pa grundskoleplatser. Botkyrka kommun rédknar med att de
kommunala skolorna kommer att ha en 6verkapacitet med befintligt
skolbestand till minst ar 2030 givet att utpendlingen kvarstar pa samma

nivaer.

Tabell 7. Placerade elever I'éimfdrt med kaiacitet ier skola Hallunda/Norsbori 2022
Borgskolan 311 411 100 (24)
Brunnaskolan 544 550 6 (1)
Hammerstaskolan 391 500 109 (22)
Karsby International 461 524 63 (12)
School
Totalt
Hallunda/Norsborg 1707 1983 278 (14)

Forutom de kommunala skolorna i Hallunda/Norsborg finns redan:

e Edessaskolan arskurser F-6, ca 156 elever folkbokforda i Botkyrka
kommun

e Botkyrka friskola arskurser F-9, ca 377 elever folkbokforda 1
Botkyrka kommun

e Freinetskolan Kastanjen arskurser F-9, ca 185 elever folkbokforda i
Botkyrka kommun

Tumba

I nulédget finns ett Gverskott av skolplatser i Tumba. Hostterminen 2020
Oppnade Jensen Education en ny F-9 grundskola (Campus Kvarnsjon) i
Sandstugan for 500 elever.” I mars 2022 var 354 elever fran Botkyrka
inskrivna i skolan.

Tabell 8. Befolkningsprognos per dldersgrupp i Tumba 2022-2030.
‘Antal elever F-3 ‘ 1 666‘ 1 670‘ 1 644‘ 1 638‘ 1 619‘ 1 618‘ 1 642‘ 1 655‘ 1671 |

8 UN 2021-06-15 § 61, Dnr UN/2021:00250 Rapport om skolval, skolplaceringar och
elevstrommar i grundskolan
° UN 2021-12-07 § 127, Dnr UN/2021:00573 Lokalbehovsplan 2021-2030
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Antal elever 4-6 1278 1270|1296 1303 1329|1332 1327 1311| 1303

Antal elever 7-9 1311|1342 1333 1326( 1325|1358 1374 1394| 1395

Totalt 4255| 4282|4273 | 4267| 4273| 4308| 4343 4 360 | 4 369

Vid analys av elevstrommar i Tumba framkommer att 24 procent av

eleverna i samtliga drskurser valt en annan huvudman. Vad géller
forskoleklass valde 19 procent av eleverna en annan huvudman. '° Utdver
utpendlingen finns det en viss inpendling fran andra kommuner (cirka 120

elever).

I Tumbas kommunala skolor finns det sammantaget en 6verkapacitet pa
grundskoleplatser. Botkyrka kommun rdknar med att de kommunala
skolorna kommer att ha en 6verkapacitet med befintligt skolbesténd till
minst &r 2030 givet att utpendlingen kvarstar pa samma nivaer.

Tabell 9. Placerade elever iéimfért med kaiacitet ier skola Tumba 2022

Bjorkhagaskolan 536 621 85 (14)
Broangsskolan 628 636 8 (1)
Kassmyraskolan 487 608 121 (20)
Malmsjoskolan 457 524 67 (13)
Skogsbacksskolan 177 216 39 (18)
Storvretsskolan 294 351 57 (16)
Tunaskolan 765 780 15 (2)
Totalt Tumba 3344 3736 392 (10)

Forutom de kommunala skolorna i Tumba finns redan:
e Sverigefinska skolan arskurs F-9, ca 87 elever folkbokforda i
Botkyrka kommun

e Kunskapsskolan drskurs 4-9, ca 290 elever folkbokforda i Botkyrka

kommun

e Jensen grundskola Kvarnsjon F-9, ca 354 elever folkbokforda i
Botkyrka kommun

Sammantagen bedomning

10UN 2021-06-15 § 61, Dnr UN/2021:00250 Rapport om skolval, skolplaceringar och
elevstrommar i grundskolan
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Organisatoriska och ekonomiska konsekvenser

Sammantaget viljer 25 procent av eleverna i Botkyrka kommun en annan
huvudman. For de aktuella stadsdelarna utpendlar (elever som viljer en
annan huvudman &n Botkyrka kommun) 39 procent fran
Hallunda/Norsborg, 31 procent fran Alby, 34 procent fran Fittja samt 24
procent fran Tumba. Botkyrka kommun har redan fristdende grundskolor
samt dr beldgen 1 en storstadsregion med ett flertal narliggande kommuner
och fristdende huvudmin. Vad géller exempelvis stadsdelarna Alby och
Fittja finns ett utbud av bade kommunala och fristdende skolor i ndromréadet.

For det fall Skolinspektionen godkénner Utbildia ABs ansdkan om
nyetablering av en fristdende F-9 grundskola bedoms det paverka den
aktuella stadsdelen och skolenheterna. Vid analys av elevstrommar till den
nyetablerade skolan (14saret 2020/21) Jensen grundskola Kvarnsjon
framkommer att cirka 78 procent av eleverna ar folkbokforda i Botkyrka
kommun. Av dessa ar drygt 87 procent (307 elever) bosatta i Tumba, varav
cirka 50 procent kommer frén en nérliggande skolenhet. Resterande kommer
fran 6vriga kommunala skolor i Tumba. Nyetableringen av den fristiende
grundskolan har haft en direkt padverkan pa de kommunala skolenheterna
och eleverna i de befintliga skolorna i stadsdelen.

Mot bakgrund av nuvarande befolkningsprognos och dverkapacitet skulle en
nyetablering av en fristdende grundskola innebéra betydande organisatoriska
och ekonomiska konsekvenser for Botkyrka kommun. Vad géller
exempelvis Alby skulle en nyetablering av en grundskola om 476 elever
innebéra en fordubbling av nuvarande 6verkapacitet om 314 platser.
Motsvarande forhéllande i Fittja skulle innebéra en tredubbling av
Overkapacitet samt bade i Tumba och Hallunda/Norsborg mer én en
fordubbling av dverkapaciteten.

Overkapacitet pa skolplatser innebir kostnader fér kommunen. En
nyetablering av en fristaende grundskola om 476 platser skulle innebira att
Overkapaciteten pa antalet skolplatser okar. I vérsta fall skulle en
nyetablering locka samtliga elever fran Botkyrka kommun. Det skulle i sa
fall innebédra en betydande 6kning av 6verkapaciteten, vilket motsvarar cirka
7,4 miljoner kronor per 4r.!! Beriikningarna bygger pé den del av
elevpengen som avser lokalpeng. Lokalpengen foljer med eleven oavsett
vilken annan huvudman eleven viéljer, fristdende eller kommunal. Det

!! Beréiknat utifrin lokalbidrag, bidragsbelopp 2022
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Dnr: UN/2022:00096

innebér att varje elev som véljer en fristdende huvudman kostar kommunen
15 500 kr.

En nyetablering skulle medfora negativa ekonomiska och organisatoriska
konsekvenser for Botkyrkas kommunala skolor. Ett godkédnnande fran
Skolinspektionen innebér att Botkyrka kommun behdver se dver tillgdngen
pa kommunala skolplatser och skulle kunna medfora avveckling av en
skola.

Pedagogiska konsekvenser

Skolsegregationen i Sveriges grundskolor har tilltagit de senaste femton
aren och skolorna blir allt mer uppdelade sett till elevsammansattning.
Elever med mer respektive minde gynnsam socioekonomisk bakgrund
tenderar i allt storre utstrackning att gé i olika skolor. Skolverket konstaterar
att vilken skola en elev gar i, och hur elevsammanséttningen ser ut dar, far
allt storre betydelse for elevens resultat. '?

Skolsegregationen i Botkyrka ar pataglig. Precis som pa nationell niva ar det
de mer resursstarka eleverna i manga stadsdelar som viljer bort de
kommunala skolorna. Det far negativa effekter for skolornas forutsattningar
att lyckas med sitt uppdrag. Det gor skolornas uppdrag &nnu svérare i skolor
dér eleverna har de storsta utmaningarna.

En nyetablering av fristiende forskoleklass, grundskola och fritidshem i
kommunen kommer sannolikt att leda till en 6kad utpendling, frimst fran de
kommunala skolorna i den stadsdel etableringen sker. Ett minskat elevantal 1
de kommunala skolorna medf6r férre ldrare i dessa skolor. Det 1 sin tur kan
leda till ett forsdmrat kollegialt larande och forsvéra &mnesndtverk och
dérmed utvecklingen av undervisningen.

Forvaltningen bedomer att en nyetablering av ytterligare en fristdende
grundskola i kommunen riskerar att forsdmra larmiljéerna. Mer pengar
skulle ga till att bekosta bland annat underutnyttjade lokaler i stillet for
elevernas ldrande och utveckling.

12 Skolverkets ligesbedomning 2020

Botkyrka Kommun
Adress: Botkyrka kommun, 147 85 TUMBA - Org.nr: 212000-2882 - Bankgiro: 624-1061
Medborgarcenter: 08-530 610 00 - E-post: medborgarcenter@botkyrka.se
Hemsida: www.botkyrka.se


mailto:medborgarcenter@botkyrka.se

Utbildningsnamnden

BILAGA 1

BOTKYRKA
KOMMUN

U

Dnr: UN/2022:0009

UN 2022-04-19

Bilaga 1. Befolkningsprognos 2022 — 2030 Botkyrka kommun 6

till 15 ar

Avrundade varden

Alder
6
7
8
9
10
11
12
13
14
15

2022
1260
1280
1330
1340
1350
1320
1420
1350
1360
1270

Summa 13 290

2023
1240
1270
1290
1350
1360
1370
1340
1430
1360
1370
13 390

2024
1240
1250
1280
1310
1370
1380
1390
1360
1450
1380

13 410

2025
1230
1260
1270
1310
1340
1390
1400
1410
1380
1460

13 440

2026
1250
1250
1280
1290
1330
1360
1410
1420
1430
1390
13 410

2027
1280
1260
1270
1300
1320
1360
1390
1440
1440
1440

13 500

2028
1300
1290
1290
1300
1340
1350
1390
1410
1450
1450

13 570

2029
1320
1310
1320
1320
1330
1370
1380
1420
1430
1470
13 670

2030
1340
1340
1340
1350
1350
1370
1400
1410
1440
1450

13 780

17



BOTKYRKA
KOMMUN

BILAGA 3 0 §

Utbildningsnamnden Dnr: UN/2022:00096

UN 2022-04-19

Bilaga 3. Karta over de
kommunala och fristaende
grundskolorna i Botkyrka
kommunen

Klicka pé foljande lédnk for att komma till webbkartan 6ver de kommunala
och fristdende grundskolorna i kommunen:

https://karta.botkyrka.se/?isymap=view/e35754b8/botkyrka-kommun-
grundskolor

Nedan foljer bilder fran webbkartan som visar Botkyrka kommun
overgripande (bild 1), stadsdelar (bild 2) samt kommunala och enskilda
grundskolor per stadsdel (bild 3-8). Klockorna symboliserar grundskolor.

Bilgl‘ 1. Botkyrka kommun 6vergripande, samtliga stkolor

) S

1/4


https://karta.botkyrka.se/?isymap=view/e35754b8/botkyrka-kommun-grundskolor
https://karta.botkyrka.se/?isymap=view/e35754b8/botkyrka-kommun-grundskolor

Bild 2. Stadsdelar, samtliga grundskolor .
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Utbildningsnamnden 2022-04-11 UN/2022:00096

Yttrande over ansokan om godkan-
nande som huvudman for nyetable-
ring av en fristdende forskoleklass,
grundskola och fritidshem, Utbildia
AB (dnr Sl 2022:973)

Diarienummer: UN/2022:00096

Forslag till beslut

1. Utbildningsnimnden &verldmnar yttrandet som kommunens svar till Skolin-
spektionen.

2. Beslutet direktjusteras.

Sammanfattning

Utbildia AB har hos Skolinspektionen ansokt om godkédnnande for en nyetable-
ring av fristdende forskoleklass, grundskola och fritidshem i Botkyrka kommun
frdn och med ldsaret 2023/24. Skolinspektionen har gett Botkyrka kommun mdgj-
lighet att yttra sig 6ver ansokan.

Forvaltningens bedomning &r att en nyetablering av den sokta utbildningen skulle
medfora patagliga negativa foljder for den kommunala verksamheten. Forvalt-
ningen forsldr att kommunen ska avrdda Skolinspektionen fran att godkénna till-
stand for Utbildia AB att etablera forskoleklass, grundskola och fritidshem i Bot-
kyrka kommun.

Botkyrka Kommun - Utbildningsforvaltningen
Adress: Botkyrka kommun, 147 85 TUMBA - Org.nr: 212000-2882 - Bankgiro: 624-1061
Hemsida: www.botkyrka.se - Kontaktcenter: 08-530 610 00 - E-post: medborgarcenter@botkyrka.se
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Utbildningsforvaltningen Kod:1.1.3.1

Dnr: UN/2022:00096

Referens Mottagare
Elin Othén Utbildningsndmnden
elin.othen@botkyrka.se

Yttrande over ansokan om godkannande
som huvudman for nyetablering av en
fristaende forskoleklass, grundskola och
fritidshem, Utbildia AB (dnr Sl 2022:973)

Forslag till beslut

1. Utbildningsndmnden dverldamnar yttrandet som kommunens svar till
Skolinspektionen.
2. Beslutet direktjusteras.

Sammanfattning

Utbildia AB har hos Skolinspektionen ansokt om godkénnande for en
nyetablering av fristdende forskoleklass, grundskola och fritidshem i
Botkyrka kommun fran och med ldséaret 2023/24. Skolinspektionen har gett
Botkyrka kommun mdgjlighet att yttra sig ver ansdkan.

Forvaltningens bedomning dr att en nyetablering av den sokta utbildningen
skulle medfora patagliga negativa foljder for den kommunala verksamheten.
Forvaltningen forslar att kommunen ska avrada Skolinspektionen frén att
godkénna tillstdnd for Utbildia AB att etablera forskoleklass, grundskola
och fritidshem i Botkyrka kommun.

Arendet

Utbildia AB har hos Skolinspektionen ansokt om godkénnande for
nyetablering av fristiende forskoleklass, grundskola och fritidshem i
Botkyrka kommun fran och med lasaret 2023/24.

Utbildia AB anger i sin ansdkan till Skolinspektionen att bolaget startade sin
verksambhet for ett antal &r sedan med ambition om att starta fristdende
grundskolor i utsatta omraden dér det finns fa eller inga valalternativ for
vardnadshavare. Lasaret 2021/22 startade Viljaskolan sin forsta skolenhet 1

Botkyrka Kommun

Adress: Botkyrka kommun, 147 85 TUMBA - Org.nr: 212000-2882 - Bankgiro: 624-1061
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Dnr: UN/2022:00096

Angered, Goteborg. Vidare erhdll de tillstand for en skolenhet som dnnu
inte startat i Biskopsgarden.

Vidare anger Utbildia AB att Viljaskolan kommer att ha tillgang till lokaler
och utrustning i den omfattning som krévs for att syftet med utbildningen
ska uppfyllas. I ansokan anges att det pagar en process och dialog med
privata fastighetsdgare 1 Botkyrka.

Planerad fristaende grundskola Viljaskolan

Viljaskolan kommer att ha 476 elever nér den ar fullt utbyggd. Utbildia AB
planerar att skolan kommer att vara fullt utbyggd lasar 2026/27.

Tabell 1. Planerat antal elever per skolform samt vilket ar verksamheten &r fullt utbyged.
F-klass Ak1 Ak2 Ak3 Ak4 Ak5 Ak6 Ak7 Ak8 Ak9 Summa

Lasar 1 44 24 24 24 48 24 24 0 0 0 212
Lasar 2 44 48 24 24 48 48 24 24 0 0 284
Lasar 3 44 48 48 24 48 48 48 24 24 0 356

Fullt utbyggd

44 48 48 48 48 48 48 48 48 48 476
verksamhet

Vad giller fritidshem kommer Viljaskolan att ha 160 platser nér den ar fullt
utbyggd.

Tabell 2. Planerat antal elever och arskurs fritidshem samt vilket &r verksamheten &r fullt utbyggd.
Antal elever  Arkurs

Lasar 1 106 0-6
Lasar 2 124 0-6
Lasar 3 140 0-6
Fullt utbyggd verksamhet 160 0-6

I ansokan beskrivs att de latit ett féretag genomfora en
intresseundersdkning. Resultatet visar att det finns ett visst intresse for
skolan.

Botkyrka kommun far mojlighet att yttra sig

Enskilda fir efter ans6kan godkidnnas som huvudmén for forskola,
forskoleklass, grundskola, grundsdrskola, gymnasieskola, gymnasiesérskola
och fritidshem (2 kap. 5 § skollagen). Skolinspektionen handlagger drenden
om godkdnnande som huvudmén for samtliga skolformer utom f6rskola,
vilka handlaggs av den kommun dér utbildningen ska bedrivas (2 kap. 7 §
skollagen).

Nar Skolinspektionen handldgger drenden om godkédnnande som huvudman
utreder de bland annat om den enskilde har erfarenhet och ekonomiska
forutséttningar att folja de foreskrifter som géller for verksamheten, samt
om den enskilde bedoms som ldmplig. Utdver det undersoker
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Skolinspektionen om den planerade utbildningen skulle innebéra patagliga
negativa foljder for den kommunala verksamheten.

Skolinspektionen har gett Botkyrka kommun mdgjlighet att yttra sig 6ver
ansokan frin Utbildia AB. Yttrandet ska innehélla en
konsekvensbeskrivning av vilka ekonomiska, organisatoriska och
pedagogiska konsekvenser som kan uppsta pa lang sikt (cirka fem-sex ar)
vid start av den planerade utbildningen. Skolinspektionen uppger att
yttrandet &r ett viktigt underlag for att bedoma om en etablering av den
sokta utbildningen skulle medfora negativa foljder for den kommunala
verksamheten. Forvaltningen har skrivit ett yttrande som bifogas som
bilaga.

Forvaltningens bedomning

Forvaltningens beddmning &r att en nyetablering av den sdkta utbildningen
skulle medfora patagliga negativa foljder for den kommunala verksamheten.
Forvaltningen forslar att kommunen ska avrada Skolinspektionen fran att
godkinna tillstdnd for Utbildia AB att etablera forskoleklass, grundskola
och fritidshem i Botkyrka kommun.

Ekonomiska konsekvenser av beslutet
Beslutet bedoms inte medfora ndgra ekonomiska konsekvenser.

Expedieras till
Kommunledningsforvaltningen

Skolinspektionen
Anette Almdalen Joel Axberg
Utbildningsdirektor Bitrddande utbildningsdirektor
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Dnr: UN/2022:00096

Bilagor
Bilaga 1. Ansdkan om godkdnnande for en nyetablering av fristdende
forskoleklass, grundskola och fritidshem vid Utbildia AB, Dnr SI 2022:973

Bilaga 2. Yttrande 6ver ansokan om godkédnnande for en nyetablering av
fristdende forskoleklass, grundskola och fritidshem vid Utbildia AB, Dnr SI
2022:973

Bilaga 3. Befolkningsprognos éver aktuell aldersgrupp (6—15) perioden
2022-2030.

Bilaga 4. Sammanstillning av samtliga kommunala och fristiende
forskoleklasser, grundskolor och fritidshem i kommunen.

Bilaga 5. Karta 6ver de kommunala och fristdende grundskolorna i
kommunen.

Expedieras till:
Skolinspektionen tillstand@skolinspektionen.se

Botkyrka Kommun
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Utbildningsnamnden 2022-04-19 UN/2022:00001

Redovisning av delegationsbeslut
april 2022

Diarienummer: UN/2022:00001

Forslag till beslut
Utbildningsndmnden noterar till protokollet att nimnden har tagit
del av besluten.

Sammanfattning

Utbildningsndmnden fattar 1 huvudsak beslut i frdgor som avser
verksamhetens maél, inriktning, omfattning, kvalitet eller i princi-
piella drenden. Namnden beslutar ocksa om yttranden eller liknande
till fullméktige. Av praktiska skél far andra &drenden inom utbild-
ningsndmndens ansvarsomrade delegeras till nagon annan. Delega-
ten far dé besluta & nimndens végnar. Alla beslut som fattas med
stod av delegering ska anmdlas till nimnden for att tiden for dver-
klagande kan passera och beslutet trida i laga kraft. Pa sa sétt kan
ocksé nimnden f6lja hur delegaten utfor uppdraget att besluta i
ndmndens stélle.

Forvaltningen anméler foljande listor dver delegeringsbeslut:

Delegationsbeslut Kvalitetsstod januari 2022
Delegationsbeslut verksamhetsomrade forskola mars 2022
Delegationsbeslut Tunaskolan februari 2022
Delegationsbeslut Brodngsskolan februari 2022
Delegationsbeslut forskolan Bjorkstugan februari 2022
Delegationsbeslut forskolan Hjorten februari 2022
Delegationsbeslut forskolan Kérrspiran februari 2022
Delegationsbeslut forskolan Vallmon februari 2022
Delegationsbeslut forskolan Alvan februari 2022
Delegationsbeslut forskolan Romossen februari 2022
Delegationsbeslut forskolan Grindstugan februari 2022
Delegationsbeslut forskolan Myran februari 2022
Delegationsbeslut forskolan Humlan februari 2022
Delegationsbeslut forskolan Trollet februari 2022
Delegationsbeslut forskolan Skdcklinge gard januari 2022
Delegationsbeslut forskolan Mésen februari 2022
Delegationsbeslut forskolan Blasippan februari 2022
Delegationsbeslut forskolan Opalen mars 2022
Delegationsbeslut Skogsbacksskolans forskola mars 2022
Delegationsbeslut Prastkragens forskola mars 2022
Delegationsbeslut Alby dstra forskolenenhet mars-april 2022

Botkyrka Kommun - Utbildningsforvaltningen
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Delegationsbeslut Grindtorpsskolan februari 2022
Delegationsbeslut Kvarnhagsskolan februari 2022
Delegationsbeslut Brodngsskolan mars 2022
Delegationsbeslut Tradgardsstadsskolan mars 2022
Delegationsbeslut Eklidsskolan mars 2022
Delegationsbeslut Tumba gymnasium nov 21- mars 2022
Delegationsbeslut Tullinge gymnasium januari-mars 2022
Delegationsbeslut Kassmyraskolan mars 2022
Delegationsbeslut Falkbergsskolan mars 2022
Delegationsbeslut Borgskolan mars 2022
Delegationsbeslut Tullingebergsskolan mars 2022
Delegationsbeslut Hammersta skola mars 2022
Delegationsbeslut St: Botvids gymnasium mars 2022
Delegationsbeslut Tunaskolan mars 2022
Delegationsbeslut Malmsjoskola mars 2022

Botkyrka Kommun - Utbildningsforvaltningen
Adress: Botkyrka kommun, 147 85 TUMBA - Org.nr: 212000-2882 - Bankgiro: 624-1061
Hemsida: www.botkyrka.se - Kontaktcenter: 08-530 610 00 - E-post: medborgarcenter@botkyrka.se



U

BOTKYRKA KOMMUN TJANSTESKRIVELSE 1[2]

Utbildningsforvaltningen Kod:1.1.3.1

Referens

Dnr: UN/2022:00001

Mottagare

Bjorn Andersson Utbildningsndmnden
bjorn.andersson@botkyrka.se

Redovisning av delegationsbeslut april
2022

Forslag till beslut

Utbildningsndmnden noterar till protokollet att nimnden har tagit del av
besluten.

Sammanfattning

Utbildningsndmnden fattar i huvudsak beslut i frdgor som avser
verksamhetens mal, inriktning, omfattning, kvalitet eller i principiella
drenden. Ndmnden beslutar ocksa om yttranden eller liknande till
fullméktige. Av praktiska skil far andra drenden inom utbildningsndmndens
ansvarsomrade delegeras till nigon annan. Delegaten far da besluta &
ndmndens vignar. Alla beslut som fattas med stdd av delegering ska
anmalas till nimnden for att tiden for 6verklagande kan passera och beslutet
trada i laga kraft. P4 sa sitt kan ockséd ndmnden f6lja hur delegaten utfor
uppdraget att besluta i nimndens stille.

Forvaltningen anméler foljande listor dver delegeringsbeslut:

Delegationsbeslut Kvalitetsstod januari 2022
Delegationsbeslut verksamhetsomrade forskola mars 2022
Delegationsbeslut Tunaskolan februari 2022
Delegationsbeslut Brodngsskolan februari 2022
Delegationsbeslut forskolan Bjorkstugan februari 2022
Delegationsbeslut forskolan Hjorten februari 2022
Delegationsbeslut forskolan Kérrspiran februari 2022
Delegationsbeslut forskolan Vallmon februari 2022
Delegationsbeslut forskolan Alvan februari 2022
Delegationsbeslut férskolan Romossen februari 2022
Delegationsbeslut forskolan Grindstugan februari 2022
Delegationsbeslut férskolan Myran februari 2022
Delegationsbeslut férskolan Humlan februari 2022

Botkyrka Kommun
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Delegationsbeslut forskolan Trollet februari 2022
Delegationsbeslut forskolan Skécklinge gérd januari 2022
Delegationsbeslut forskolan Masen februari 2022
Delegationsbeslut forskolan Blasippan februari 2022
Delegationsbeslut forskolan Opalen mars 2022
Delegationsbeslut Skogsbacksskolans forskola mars 2022
Delegationsbeslut Prastkragens forskola mars 2022
Delegationsbeslut Alby dstra forskolenenhet mars-april 2022
Delegationsbeslut Grindtorpsskolan februari 2022
Delegationsbeslut Kvarnhagsskolan februari 2022
Delegationsbeslut Brodangsskolan mars 2022
Delegationsbeslut Tradgardsstadsskolan mars 2022
Delegationsbeslut Eklidsskolan mars 2022
Delegationsbeslut Tumba gymnasium nov 21- mars 2022
Delegationsbeslut Tullinge gymnasium januari-mars 2022
Delegationsbeslut Kassmyraskolan mars 2022
Delegationsbeslut Falkbergsskolan mars 2022
Delegationsbeslut Borgskolan mars 2022
Delegationsbeslut Tullingebergsskolan mars 2022
Delegationsbeslut Hammersta skola mars 2022
Delegationsbeslut St: Botvids gymnasium mars 2022
Delegationsbeslut Tunaskolan mars 2022
Delegationsbeslut Malmsjoskola mars 2022

Botkyrka Kommun
Adress: Botkyrka kommun, 147 85 TUMBA - Org.nr: 212000-2882 - Bankgiro: 624-1061
Medborgarcenter: 08-530 610 00 - E-post: medborgarcenter@botkyrka.se
Hemsida: www.botkyrka.se


mailto:medborgarcenter@botkyrka.se

U

BOTKYRKA KOMMUN

Utbildningsforvaltningen

ANMALAN AV
DELEGERINGSBESLUT

Enhet: Kvalitetsstod

Ménad: mars-april 2022

Inlimnas senast den 5:e i manaden efter beslutsmanaden

Besluts- | Delegerings- | Beslut (ange till exempel beviljande av Diarie- Kopia av
datum punkt anstillning) nummer/ besluts-
Beteckning
handl.
bifogas
2022-03-22 | D1 Beviljande av tillfallig utokning av Sverigefinska UN/2022:00143
forskolan fran 52 till 53 barn beviljas. Frdn och med 1
april 2022 till och med 31 juli 2022.
2022-03-22 |DlI Beviljande av tillfdllig utékning av familjedaghemmet | UN/2022:00095

Kenzas fran 8 till 10 beviljas. Fran och med 1 april 2022
till och med 31 juli 2022




BOTKYRKA KOMMUN ANMALAN AV

U

Utbildningsforvaltningen

DELEGERINGSBESLUT

Enhet: Kvalitetsstod

Manad: 2022

Inlimnas senast den 5:e i manaden efter beslutsmanaden

Besluts- | Delegerings- | Beslut (ange till exempel beviljande av Diarie- Kopia av
datum punkt anstillning) nummer/ besluts-
Beteckning
handl.
bifogas
2022-03-02 |A18 Beslut om tillaggsbelopp till kommunal/fristaende

forskola, pedagogisk omsorg, férskoleklass, fritidshem,
grundskola, grundsarskola (SkL 8:23, 9:21, 10:39, 11:38,
14:17, 25:13, SkF 14:8)

2022-03-02 |A18 Beslut om tillaggsbelopp till kommunal/fristdende
forskola, pedagogisk omsorg, férskoleklass, fritidshem,
grundskola, grundsarskola (SkL 8:23, 9:21, 10:39, 11:38,
14:17, 25:13, SkF 14:8)

2022-03-02 |A18 Beslut om tillaggsbelopp till kommunal/fristaende
forskola, pedagogisk omsorg, férskoleklass, fritidshem,
grundskola, grundsarskola (SkL 8:23, 9:21, 10:39, 11:38,
14:17, 25:13, SkF 14:8)

2022-03-02 |A18 Beslut om tillaggsbelopp till kommunal/fristdende
forskola, pedagogisk omsorg, férskoleklass, fritidshem,
grundskola, grundsarskola (SkL 8:23, 9:21, 10:39, 11:38,
14:17, 25:13, SkF 14:8)

2022-03-02 |A18 Beslut om tillaggsbelopp till kommunal/fristaende
forskola, pedagogisk omsorg, forskoleklass, fritidshem,
grundskola, grundsarskola (SkL 8:23, 9:21, 10:39, 11:38,
14:17, 25:13, SkF 14:8)

2022-03-02 |A18 Beslut om tillaggsbelopp till kommunal/fristdende
forskola, pedagogisk omsorg, férskoleklass, fritidshem,
grundskola, grundsarskola (SkL 8:23, 9:21, 10:39, 11:38,
14:17, 25:13, SkF 14:8)

2022-03-02 |A18 Beslut om tillaggsbelopp till kommunal/fristaende
forskola, pedagogisk omsorg, forskoleklass, fritidshem,
grundskola, grundsarskola (SkL 8:23, 9:21, 10:39, 11:38,
14:17, 25:13, SkF 14:8)

2022-03-02 |A18 Beslut om tillaggsbelopp till kommunal/fristaende
forskola, pedagogisk omsorg, férskoleklass, fritidshem,
grundskola, grundsarskola (SkL 8:23, 9:21, 10:39, 11:38,
14:17, 25:13, SkF 14:8)

2022-03-02 |A18 Beslut om tillaggsbelopp till kommunal/fristdende
forskola, pedagogisk omsorg, forskoleklass, fritidshem,
grundskola, grundsarskola (SkL 8:23, 9:21, 10:39, 11:38,
14:17, 25:13, SkF 14:8)

2022-03-02 |A18 Beslut om tillaggsbelopp till kommunal/fristaende
forskola, pedagogisk omsorg, férskoleklass, fritidshem,
grundskola, grundsarskola (SkL 8:23, 9:21, 10:39, 11:38,
14:17, 25:13, SkF 14:8)

2022-03-23 |A18 Beslut om tillaggsbelopp till kommunal/fristdende
forskola, pedagogisk omsorg, férskoleklass, fritidshem,
grundskola, grundsarskola (SkL 8:23, 9:21, 10:39, 11:38,
14:17, 25:13, SkF 14:8)




U

BOTKYRKA KOMMUN

Utbildningsforvaltningen

ANMALAN AV
DELEGERINGSBESLUT

Enhet: vo Forskola...

Miénad: januari 2022

Inlimnas senast den 5:e i manaden efter beslutsmanaden

Besluts- | Delegerings- | Beslut (ange till exempel beviljande av Diarie- Kopia av
datum punkt anstillning) nummer/ besluts-
Beteckning
handl.
bifogas
14 januari D92 Skolskjuts beviljad for resa till och fran specialforskolan [ 220112-SAU-
Rymden (forskolan Angsgarden- Tuna) HHS58
14 januari D92 ”Skolkort” beviljat for resa till och fran sprékforskolan |220113-SAU-
Granen MBS52
17 januari D21 Barn som flyttat till Huddinge kommun far ha sin UN/2022:
forskoleplats kvar pa forskolan Vreta 00038-1
17 januari D21 Barn som flyttat till Huddinge kommun far ha sin UN/2022:
forskoleplats kvar pa forskolan Vreta 00038-2
17 januari D21 Barn som flyttar till Huddinge kommun fér ha sin UN/2022:
forskoleplats kvar pa forskolan Nackdala 00038-3
24 januari D21 Ta emot ett barn fran Sodertélje kommun for placering | UN/2022:
pa forskolan Ametisten 00038-4
24 januari D21 Ta emot ett barn fran Sodertélje kommun for placering | UN/2022:
pa forskolan Ametisten 00038-5
24 januari D21 Barn som flyttat till Sodertédlje kommun fér ha sin plats | UN/2022:
kvar pé forskolan Ametisten 00038-6
26 januari D92 Skolskjuts beviljad for resa till forskolan Ametisten pga | 220126-SAU-
sdrskilda skal DP08
27 januari D92 Skolskjuts beviljat for resa till och fran sprakforskolan |220126 — SAU

Granen

-WGO07




BOTKYRKA KOMMUN ANMALAN AV

Utbildningsforvaltningen

U

DELEGERINGSBESLUT

Enhet: Tridgirdsstadsskolan
Ménad: Mars 2022

Inlimnas senast den 5:e i manaden efter beslutsmanaden

Besluts- | Delegerings- | Beslut (ange till exempel beviljande av Diarie- Kopia av
datum punkt anstillning) nummer/ besluts-
Beteckning
handl.
bifogas
2022-03-21 Cl BC TIM léararass
2022-03-21 Cl LG TIM léararass
2022-03-21 Cl MK TIM ldrarass

2022-03-11 Cl1 JG TIM maéltidsbitrdde




U

BOTKYRKA KOMMUN

Utbildningsforvaltningen

ANMALAN AV
DELEGERINGSBESLUT

Enhet: Alby Ostra forskoleenhet

Ménad: Mars -April 2022

Inlimnas senast den 5:e i manaden efter beslutsmanaden

Besluts- | Delegerings- | Beslut (ange till exempel beviljande av Diarie- Kopia av
datum punkt anstillning) nummer/ besluts-
Beteckning
handl.
bifogas
2022-03-24 Cl Anstéllningsavtal tv TRAF/2022:0
0001-1
2022-04-05 Cl Anstdllningsavtal tv TRAF/2022:0

0002-1




U

BOTKYRKA KOMMUN

Utbildningsforvaltningen

ANMALAN AV
DELEGERINGSBESLUT

Enhet: ... Tullinge gymnasium

Mainad: ...April 2022

Inlimnas senast den 5:e i manaden efter beslutsmanaden

Besluts- | Delegerings- | Beslut (ange till exempel beviljande av | Diarie-nummer/ | Kopia av

datum punkt anstillning) Beteckning besluts-
handl.
bifogas

2022-01-10 Cl Beslut om anstéllning TULG/2022:00026

2022-03-14 Cl Beslut om anstéllning TULG/2022:00029




Inlimnas senast den 5:e i manaden efter beslutsménaden

ANMALAN AV

DELEGERINGSBESLUT

Enhet: Broingsenheten

Manad: Februari 2022

Besluts- | Delegerings | Beslut (ange till exempel Diarienummer Kopia av
datum - beviljande av anstillning) besluts-
punkt handl.
bifogas
2022 02 22 Cl Anstéllning Léarare, BR0OS/2022:00018

viss tid 20220214 - 20220729

Delegat: Christina Aslund, rektor




Inlimnas senast den 5:e i manaden efter beslutsménaden

ANMALAN AV
DELEGERINGSBESLUT

Enhet: Broingsenheten

Manad: Mars 2022

Besluts- | Delegerings | Beslut (ange till exempel Diarienummer Kopia av
datum - beviljande av anstillning) besluts-
punkt handl.
bifogas
2022 03 02 Cl Anstéllning Léarare, BR0OS/2022:00013
20220812-tillsvidare
2022 03 29 Cl Anstéllning Lérare BR0OS/2022:00024

20220318-20220614

Delegat: Christina Aslund, rektor




BOTKYRKA KOMMUN

Utbildningsforvaltningen

2022-04-04

S:t Botvids gymnasium

Manad: MARS 2022
Inlamnas till férvaltningskontoret senast den 5:e i manaden efter beslutsmanaden

ANMALAN AV DELEGATIONSBESLUT

Besluts- |Dele- Beslut (ange t.ex. beviljande av Dnr Delegat
datum gations |anstallning)
punkt
18/3-22 Cl Rekrytering STBG/ Susanne
Lérare sdrskolan 100% | 2021:00112 Lindahl
Tillsvidareanstéllning Bitrddande
From 2022-03-11 rektor
15/3-22 Cl1 Rekrytering STBG/ Susanne
Specialpedagog, gysir 40/40 | 2022:00033 Lindahl
Tidsbegrinsad anstéllning. Bitrddande
Fr o m 2022-03-11 t o m 2022-06-17 rektor
31/3-22 Cl Rekrytering STBG/ Gustav
Elevassisten, gysart 00/40 | 2022:00037 Wadman
Tidsbegriansad anstdllning. Gruppchef
Intermittent anstillning. Timanstéllning KTT

From 2022-03-31 t o m 2022-12-31




BOTKYRKA KOMMUN

ANMALAN AV
DELEGATIONSBESLUT

Skola: Falkbergsskolan

Manad: Mars 2022

Inléimnas senast den 5:e i manaden efter beslutsmanaden

Besluts- Dele- | Beslut (ange t.ex. beviljande Dnr Kopia
Datum gations | av anstillning av

- besluts-

Punkt handl.

bif.
2022-03-28| CI | Anstéllningsavtal/Beslut Matte ldrare from lapril och tillsvidare |FALS/2022:00012
100%
o , _ FALS/2022:00013

2022-03-30| CI | Anstédllningsavtal/Beslut Rektor Bitr. Eklidsskolan 80% from

20220419 och tillsvidare

Delegat:

Namnfortydligande: Anna-Lena Bergman, rektor



https://web.public360saas.se/locator/DMS/Case/Details/Simplified/61000?module=Case&subtype=61000&recno=240126
https://web.public360saas.se/locator/DMS/Case/Details/Simplified/61000?module=Case&subtype=61000&recno=240129




® ANMALAN AV
'!‘ﬁip’ Egﬂ:g{fi‘;ﬁﬂ:?MMU N DELEGERINGSBESLUT

Enhet: Grindtorpsskolan
Miénad: Februari 2022

Inlimnas senast den 5:e i manaden efter beslutsmanaden

Besluts- | Delegerings- | Beslut (ange till exempel beviljande | Diarie-nummer/ Kopia av
datum | punkt av anstillning) Beteckning besluts-
handl.
bifogas
2022-02-02 Cl Anstéllning som larare mot fritidshem timvik. | GRIS/2022:00009

20220124 - 20221231




® ANMALAN AV
'!‘ﬁi(’ Egﬂ:;fi‘;ﬁﬂ:?MMU N DELEGERINGSBESLUT

Enhet: Tunaskolan

Manad: Februari

Inlimnas senast den 5:e i manaden efter beslutsmanaden

Besluts- | Delegerings- | Beslut (ange till exempel beviljande av Diarie- Kopia av

datum punkt anstillning) ;‘3‘;‘;‘;{‘:}2 /n g besluts-
handl.
bifogas

2022-02-02 Cl Anstéllningsavtal Tuns/2022:00

2022-02-13 Cl Anstéllningsavtal %1?15/2022:00

2022-02-13 Cl1 Anstéllningsavtal 2"}1?15/2022:00

2022-02-21 C1 Anstdllningsavtal giis/ZOD:OO

2022-02-23 C1 Anstdllningsavtal (%31215/2022:00

2022-02-01 D9 Krinkande behandling se DF respons 231(4)139

2022-02-07 D9 Krinkande behandling se DF respons 14485

2022-02-07 D9 Krinkande behandling se DF respons 14486

2022-02-07 D9 Krinkande behandling se DF respons 14499

2022-02-07 D9 Krinkande behandling se DF respons 14502

2022-02-07 D9 Krinkande behandling se DF respons 14503

2022-02-07 D9 Krinkande behandling se DF respons 14518

2022-02-08 D9 Krinkande behandling se DF respons 14521

2022-02-08 D9 Krinkande behandling se DF respons 14527

2022-02-08 D9 Krinkande behandling se DF respons 14528

2022-02-08 D9 Krinkande behandling se DF respons 14531

2022-02-09 D9 Krinkande behandling se DF respons 14551

2022-02-09 D9 Krinkande behandling se DF respons 14553

2022-02-10 D9 Krénkande behandling se DF respons 14574

2022-02-11 D9 Krinkande behandling se DF respons 14591

2022-02-14 D9 Krinkande behandling se DF respons 14617

2022-02-14 D9 Krinkande behandling se DF respons 14618

2022-02-14 D9 Krinkande behandling se DF respons 14622

2022-02-14 D9 Krinkande behandling se DF respons 14624




2022-02-14

2022-02-14

2022-02-14

2022-02-14

2022-02-14

2022-02-14

2022-02-17

2022-02-17

2022-02-17

2022-02-17

2022-02-18

2022-02-18

2022-02-18

2022-02-21

2022-02-21

2022-02-21

2022-02-21

2022-02-21

2022-02-21

2022-02-22

2022-02-22

2022-02-22

2022-02-22

2022-02-22

2022-02-22

2022-02-24

2022-02-24

2022-02-24

2022-02-24

2022-02-24

D9

D9

D9

D9

D9

D9

D9

D9

D9

D9

D9

D9

D9

D9

D9

D9

D9

D9

D9

D9

D9

D9

D9

D9

D9

D9

D9

D9

D9

D9

Kriankande behandling se DF respons
Krinkande behandling se DF respons
Kriankande behandling se DF respons
Kriankande behandling se DF respons
Krinkande behandling se DF respons
Krinkande behandling se DF respons
Krinkande behandling se DF respons
Kriankande behandling se DF respons
Kriankande behandling se DF respons
Krinkande behandling se DF respons
Krinkande behandling se DF respons
Krinkande behandling se DF respons
Kriankande behandling se DF respons
Kriankande behandling se DF respons
Krinkande behandling se DF respons
Krinkande behandling se DF respons
Krinkande behandling se DF respons
Kriankande behandling se DF respons
Kriankande behandling se DF respons
Krinkande behandling se DF respons
Krinkande behandling se DF respons
Krinkande behandling se DF respons
Kriankande behandling se DF respons
Kriankande behandling se DF respons
Krinkande behandling se DF respons
Krinkande behandling se DF respons
Kriankande behandling se DF respons
Krinkande behandling se DF respons
Krinkande behandling se DF respons

Krinkande behandling se DF respons

14625

14627

14628

14629

14632

14648

14709

14710

14711

14712

14733

14734

14741

14764

14765

14766

14768

14770

14772

14807

14809

14810

14811

14813

14814

14858

14870

14871

14872

14873










'!";@M BOTKYRKA KOMMUN gEIDJ/IEAg]?RNI&A(\}]SBESLU
l‘n Utbildningsforvaltningen T

Enhet: Forskolan Mésen

Miénad: Februar 2022

Inlimnas senast den 5:e i manaden efter beslutsminaden

Besluts- | Delegerings- | Beslut (ange till exempel beviljande av Diarie- |Kopia av
datum punkt anstillning) nummer | besluts-
handl.
bifogas
2022-02-16 Cl Anst.avtal BK barnskotare 220216<Tv




BOTKYRKA KOMMUN

Utbildningsforvaltningen

U

Inlimnas senast den 5:e i manaden efter beslutsmanaden

ANMALAN AV

DELEGERINGSBESLUT

Enhet: vo Forskola...

Manad: mars 2022

Besluts- | Delegerings- | Beslut (ange till exempel beviljande av Diarie- Kopia av
datum punkt anstillning) nummer/ besluts-
Beteckning
handl.
bifogas
7 mars D21 Barn som flyttat till Sodertilje kommun fér ha sin UN/2022:
forskoleplats kvar pa Skogsbacksskolans forskola 00038-7
10 mars D 14 Uppskjuten skolplikt — beviljad, enligt 7 kap 10 § UN/2022:
skollag 00059
10 mars D 14 Uppskjuten skolplikt — beviljad, enligt 7 kap 10 § UN/2022:
skollag 00089
10 mars D21 Barn som flyttat till Stockholms kommun fér ha sin UN/2022:
forskoleplats kvar pa forskolan Myran. 00038-8
10 mars D21 Barn som flyttat till Stockholms kommun fér ha sin UN/2022:
forskoleplats kvar pa forskolan Myran. 00038-9
30 mars D14 Uppskjuten skolplikt — beviljad, enligt 7 kap 10 § UN/2022:
skollag 00119




U

BOTKYRKA KOMMUN

Utbildningsforvaltningen

ANMALAN AV
DELEGERINGSBESLUT

Enhet: Forskolan Bjorkstugan

Manad: Februari 2022

Inlimnas senast den 5:e i manaden efter beslutsmanaden

Besluts- | Delegerings- | Beslut (ange till exempel beviljande av Diarie- Kopia av
datum punkt anstillning) nummer/ besluts-
Beteckning
handl.
bifogas
20220201 Cl Anstéllningsavtal Forskolldrare Tillsvidare 2022 02 01 | BSJF/2022:00
001
20220201 Cl Anstéllningsavtal Assistent Timvikarie BSJF/2022:00
2022 02 01 —2022 08 31 010
2022 02 16 Cl1 Anstéllningsavtal Forskollarare Tillsvidare 2022 02 01 | BSJF/2022:00

002







U

BOTKYRKA KOMMUN

Utbildningsforvaltningen

ANMALAN AV
DELEGERINGSBESLUT

Enhet: Forskolan Bjorkstugan

Manad: Mars 2022

Inlimnas senast den 5:e i manaden efter beslutsmanaden

Besluts- | Delegerings- | Beslut (ange till exempel beviljande av Diarie- Kopia av
datum punkt anstillning) nummer/ besluts-
Beteckning
handl.
bifogas
20220301 Cl Anstéllningsavtal Barnskotare Tillsvidare 2022 03 01 BSJF/2022:00
014
2022 03 08 Cl Anstéllningsavtal Forskolldrare Tillsvidare BSJF/2022:00

001







U

BOTKYRKA KOMMUN

Utbildningsforvaltningen

ANMALAN AV
DELEGERINGSBESLUT

Enhet: Forskolan Hjorten

Manad: Februari 2022

Inlimnas senast den 5:e i manaden efter beslutsmanaden

Besluts- | Delegerings- | Beslut (ange till exempel beviljande av Diarie- Kopia av
datum punkt anstillning) nummer/ besluts-
Beteckning
handl.
bifogas
20220201 Cl Anstéllningsavtal Barnskotare Tillsvidare 2022 02 01 HIJOF/2022:00
001
20220201 Cl Anstillningsavtal Assistent Timvikarie HIJOF/2022:00
2022 02 01- 2022 08 31 006
2022 02 01 Cl1 Anstéllningsavtal Assistent Timvikarie HJOF/2022:00
2022 02 01- 2022 08 31 008
2022 02 01 Cl1 Anstéllningsavtal Assistent Timvikarie HJOF/2022:00

2022 02 01- 2022 08 31

007







@ ANMALAN AV
“(ﬁi?’f BOTKYRKA KOMMUN DELEGERINGSBESLUT

Utbildningsforvaltningen

Enhet: Forskolan Kirrspiran
Miénad: Februari 2022

Inlimnas senast den 5:e i manaden efter beslutsmanaden

Besluts- | Delegerings- | Beslut (ange till exempel beviljande av Diarie- Kopia av
datum punkt anstillning) nummer/ besluts-
Beteckning
handl.
bifogas
20220201 Cl Anstéllningsavtal Assistent Timvikarie KARF/2022:0
2022 02 01- 2022 08 31 0004
2022 02 01 Cl Anstéllningsavtal Assistent Timvikarie KARF/2022:0
2022 02 01- 2022 08 31 0008
2022 02 01 Cl Anstéllningsavtal Assistent Timvikarie KARF/2022:0
2022 02 01- 2022 08 31 0011
2022 02 01 Cl1 Anstéllningsavtal Assistent Timvikarie KARF/2022:0
2022 02 01- 2022 08 31 0012
KARF/2022:0
202202 01 Cl1 Anstéllningsavtal Assistent Timvikarie 0013

2022 02 01- 2022 08 31







U

BOTKYRKA KOMMUN

Utbildningsforvaltningen

ANMALAN AV
DELEGERINGSBESLUT

Enhet: Forskolan Skécklinge Gard

Manad: Mars 2022

Inlimnas senast den 5:e i manaden efter beslutsmanaden

Besluts- | Delegerings- | Beslut (ange till exempel beviljande av Diarie- Kopia av
datum punkt anstillning) nummer/ besluts-
Beteckning
handl.
bifogas
202203 16 Cl Anstéllningsavtal Assistent Timvikarie

202203 16-2022 08 31







U

BOTKYRKA KOMMUN

Utbildningsforvaltningen

ANMALAN AV

DELEGERINGSBESLUT

Enhet: Forskolan Trollet

Manad: Februari 2022

Inlimnas senast den 5:e i manaden efter beslutsmanaden

Besluts- | Delegerings- | Beslut (ange till exempel beviljande av Diarie- Kopia av
datum punkt anstillning) nummer/ besluts-
Beteckning
handl.
bifogas
20220201 Cl Anstéllningsavtal Barnskotare Timvikarie TROF/2022:0
2022 02 01- 2022 08 31 0003
2022 02 01 Cl Anstéllningsavtal Assistent Timvikarie TROF/2022:0
2022 02 01- 2022 08 31 0004
2022 02 01 C2 Anstéllningsavtal Forskollarare Timvikarie TROF/2022:0
2022 02 01- 2022 08 31 0005
2022 02 01 Cl1 Anstéllningsavtal Barnskotare Timvikarie TROF/2022:0
2022 02 01- 2022 08 31 0007
Cl Anstéllningsavtal Assistent Timvikarie TROF/2022:0
2022 02 01

2022 02 01- 2022 08 31

0006







U

BOTKYRKA KOMMUN

Utbildningsforvaltningen

ANMALAN AV
DELEGERINGSBESLUT

Enhet: Forskolan Trollet

Manad: Mars 2022

Inlimnas senast den 5:e i manaden efter beslutsmanaden

Besluts- | Delegerings- | Beslut (ange till exempel beviljande av Diarie- Kopia av
datum punkt anstillning) nummer/ besluts-
Beteckning
handl.
bifogas
2022 03 07 Cl Anstéllningsavtal Assistent Timvikarie TROF/2022:0
2022 03 07 - 2022 08 31 0015
2022 03 22 Cl Anstéllningsavtal Assistent Timvikarie TROF/2022:0

202203 22-2022 08 31

0016







U

BOTKYRKA KOMMUN

Utbildningsforvaltningen

ANMALAN AV

DELEGERINGSBESLUT

Enhet: Forskolan Alvan

Manad: Februari 2022

Inlimnas senast den 5:e i manaden efter beslutsmanaden

Besluts- | Delegerings- | Beslut (ange till exempel beviljande av Diarie- Kopia av
datum punkt anstillning) nummer/ besluts-
Beteckning
handl.
bifogas
20220201 Cl Anstéllningsavtal Barnskotare Timvikarie ALVF/2022:0
2022 02 01- 2022 08 31 0003
2022 02 01 Cl Anstéllningsavtal Assistent Timvikarie ALVF/2022:0
2022 02 01- 2022 08 31 0004
2022 02 01 C2 Anstéllningsavtal Forskollarare Timvikarie ALVF/2022:0
2022 02 01- 2022 08 31 0005
2022 02 01 Cl1 Anstéllningsavtal Barnskdtare Timvikarie ALVF/2022:0
2022 02 01- 2022 08 31 0010
Cl Anstéllningsavtal Assistent Timvikarie ALVF/2022:0
2022 02 01

2022 02 01- 2022 08 31

0006







® ANMALAN AV
'!‘ﬁip’ Eﬁlfgffiliﬁng?MMU N DELEGERINGSBESLUT

Enhet: Forskolan Alvan
Manad: Mars 2022

Inlimnas senast den 5:e i manaden efter beslutsmanaden

Besluts- | Delegerings- | Beslut (ange till exempel beviljande av Diarie- Kopia av
datum punkt anstillning) nummer/ besluts-
Beteckning
handl.
bifogas
20220221 Cl Anstéllningsavtal Maltidsbitrade ménadsavlonad ALVF/2022:0
20220221 -2022 12 31 0015
2022 03 01 Cl Anstéllningsavtal Barnskotare Tillsvidare ALVF/2022:0
0008
2022 03 01 Cl1 Anstéllningsavtal Barnskotare Tillsvidare ALVF/2022:0
0026
2022 03 01 Cl1 Anstéllningsavtal Barnskdtare Tillsvidare ALVF/2022:0
0009
202203 07 Cl Anstéllningsavtal Assistent Timavlonad ALVF/2022:0
2022 03 07 — 2022 08 31 0012
2022 03 22 Cl Anstillningsavtal Assistent Timvikarie ALVF/2022:0

202203 22-2022 08 31 0029







U

BOTKYRKA KOMMUN

Utbildningsforvaltningen

ANMALAN AV
DELEGERINGSBESLUT

Enhet: Hammerstaskola...

Manad: ...Februari 2022/
Inlimnas senast den 5:e i manaden efter beslutsminaden

Besluts- | Delegerings- | Beslut (ange till exempel beviljande av Diarie- Kopia av
datum punkt anstillning) nummer/ besluts-
Beteckning handl
bifogas
c.l
2022-03-28 HAMS/2022:0

Speciallérare 2, tillsvidare 2022-08-12

Delegat:Lena Bergstrom Higgberg

0001



https://web.public360saas.se/locator/DMS/Case/Details/Simplified/61000?module=Case&subtype=61000&recno=237801
https://web.public360saas.se/locator/DMS/Case/Details/Simplified/61000?module=Case&subtype=61000&recno=237801

U

BOTKYRKA KOMMUN

Utbildningsforvaltningen

ANMALAN AV
DELEGERINGSBESLUT

Enhet: Kassmyraskola

Miénad: mars 2022

Inlimnas senast den 5:e i manaden efter beslutsminaden

Besluts- | Delege- Beslut (ange till exempel beviljande av Diarie-nummer/ Kopia av

datum ringspunkt | anstillning) Beteckning besluts-
handl.
bifogas

2022-02-23 Cl Vikariat larare forlingning Kass/2021:00079-4 | nej




U

BOTKYRKA KOMMUN

Utbildningsforvaltningen

ANMALAN AV
DELEGERINGSBESLUT

Enhet: Kvarnhagsskolan

Miénad: 03 /2022

Inlimnas senast den 5:e i manaden efter beslutsminaden

Besluts- Delegerings- |Beslut (ange till exempel Diarie-nummer/ Kopia av besluts-
datum punkt beviljande av anstillning) Beteckning handl. bifogas
2022-03-28 Cl Timavtal MB50 KVAS/2022:00019

2022-03-16 Cl1 Anstillningsavtal Timavtal ET73 KVAS/2022:00015

2022-03-10 Cl1 Anstillningsavtal, timvikarie - AJ54 KVAS/2022:00014

2022-03-10 Cl Anstillningsavtal timvikarie - MB50 KVAS/2022:00013

2022-03-03 D34 Elevirende - Ansokan elev annan kommun KVAS/2022:00012







ANMALAN AV
BO.T .KY R KA. KOMMUN DELEGERINGSBESLUT
Utbildningsforvaltningen

Enhet: Malmsjo skola
Mainad: 3/2022

Inlimnas senast den 5:e i manaden efter beslutsmanaden

Besluts- | Delegerings- | Beslut (ange till exempel beviljande av | Diarie-nummer/ | Kopia av

datum punkt anstillning) Beteckning besluts-
handl.
bifogas

22-03-02 D9 Krinkningsanmaélan ID: 14956

22-03-08 D9 Krinkningsanmaélan ID: 14987

22-03-09 D9 Kréankningsanmélan ID: 14995

22-03-09 D9 Kréankningsanmélan ID: 14996

22-03-09 D9 Krinkningsanmélan ID: 14997

22-03-09 D9 Krinkningsanmilan ID: 15009

22-03-10 D9 Krinkningsanmilan ID: 15029

22-03-11 Cl1 Anstillning — Resurspedagog — Manadsavlonad MALS/2022:00006

22-03-29 D9 Krankningsanmalan ID: 15341

22-03-31 D9 Krankningsanmailan ID: 15386

22-03-31 D9 Krankningsanmalan ID: 15387




U

BOTKYRKA KOMMUN

Utbildningsforvaltningen

ANMALAN AV
DELEGERINGSBESLUT

Enhet: Tunaskolan

Manad: Mars

Inlimnas senast den 5:e i manaden efter beslutsmanaden

Besluts- Deleger |Beslut (ange till exempel beviljande av Diarie- Kopia av
datum ings- anstillning) i;“:‘“‘l‘(er, / besluts-
punkt CLeCkming | handl.
bifogas
2022-03-01 Cl Anstéllningsavtal Tuns/2022:00
036
2022-03-31 D9 Anmiélan till huvudman krénkande behandling 15379
2022-03-28 D9 Anmilan till huvudman krinkande behandling 15315
e D9 Anmalan till huvudman kréinkande behandling
;033 03 ;8 D9 Anmilan till huvudman krinkande behandling 15207
022-03-25 D9 Anmilan till huvudman krinkande behandling 5285
2022-03-25 D9 Anmilan till huvudman krankande behandling 15283
2022-03-25 D9 Anmiilan till huvudman krinkande behandling 15262
2022-03-25 D9 Anmilan till huvudman krankande behandling 15260
2022-03-24 D9 Anmilan till huvudman krénkande behandling 15257
2022-03-23 D9 Anm%lan t@ll huvudman kr{a:nkande behandl@ng 15239
2022-03-23 D9 Anmiélan till huvudman krénkande behandling 15238
D9 Anmalan till huvudman krankande behandling
2022-03-23 D9 Anmélan till huvudman krinkande behandling 15218
2022-03-22 D9 Anmélan till huvudman krénkande behandling 15211
2022-03-22 D9 Anmiilan till huvudman krinkande behandling 15210
2022-03-22 D9 Anmiélan till huvudman krénkande behandling 15209
2022-03-22 D9 Anmiilan till huvudman kriankande behandling 15208
N D9 Anmilan till huvudman krinkande behandling
;8;; gg ig D9 Anmilan till huvudman krankande behandling 1213‘8}
ol D9 Anmiilan till huvudman krinkande behandling
2022-03-16 D9 Anmélan till huvudman krankande behandling 15105
2022-03-15 D9 Anmélan till huvudman krankande behandling 15071
2022-03-15 D9 Anmilan till huvudman krénkande behandling 15070
2022-03-11 D9 Anmalan till huvudman krinkande behandling 15044
200203111 | 0| il havudman krinkande behandiing 15042
ey nmélan till huvudman kriankande behandling
2022-03-10 D9 Anmidlan till huvudman krénkande behandling 15032
2022-03-10 D9 Anmiilan till huvudman krinkande behandling 15031
2022-03-09 D9 Anmidlan till huvudman krénkande behandling 15013
2022-03-09 D9 Anmdlan till huvudman kréinkande behandling 15002
2022-03-09 D9 Anmidlan till huvudman krénkande behandling 14999

SE DF RESPONS










BOTKYRKA KOMMUN

Utbildningsforvaltningen

ANMALAN AV
DELEGERINGSBESLUT

Enhet: Tumba Gymnasium

Manad: Nov 2021- Mars 2022

Inlimnas senast den 5:e i manaden efter beslutsmanaden

Besluts- | Delegerings- | Beslut (ange till exempel beviljande av Diarie- Kopia
datum punkt anstillning) nummer/ av
Beteckning
besluts-
handl.
bifogas
2021-11-15 C1 Rekrytering av elevassistent for ungdomar med AST TUMG/2022:00
diagnoser 003
2021-11-15 C1 Rekrytering av elevassistent for ungdomar med AST TUMG/:00003-
diagnoser 1
2021-11-15 C1 Ansdkningar till Rekrytering av elevassistent for TUMG/:00003-
ungdomar med AST diagnoser 2
2021-11-15 C1 Personligtbrev och Cv for aktuell anstalining- TUMG/2022:00
(Anstallningsavtal/beslut av elevassistent / lararassistent | 004
2021-11-26 D4 for ungdomar med AST diagnoser) TUMG/2022:00
Beslut om avstangning Skollagen (2010:800) 5 kap 17§ [ 001-1
2021-11-26 D4 och 19§ (EN-03) TUMG/2022:00
Beslut om avstangning Skollagen (2010:800) 5 kap 17§ [ 013-1
2021-11-26 D4 och 19§ (CK-03) TUMG/2022:00
Beslut om avstangning Skollagen (2010:800) 5 kap 17§ [ 004-3
och 19§ (ES-03) TUMG/2022:00
2021-11-26 D4 Beslut om avstangning Skollagen (2010:800) 5 kap 17§ (011
och 19§ (CK-03) TUMG/2022:00
013
2021-12-05 C1 Utdrag ur belastningsregistret for anstalining (CNG-80) | TUMG/2022:00
002-1
2021-12-14 Skriftlig varning tilldelas till elev gallande rokning pa TUMG/2022:00
toalett varvid brandlarmet utléstes (MM-04) 005
2021-12-14 Skriftlig varning tilldelas till elev gallande rokning pa TUMG/2022:00
toalett varvid brandlarmet utléstes (MY-04) 015
Protokoll samverkan- 2021-12-15- Tumba Gymnasium TUMG/2022:00
2022-12-15 C1 Anstéllningsavtal/beslut av elevassistent / lararassistent | 004
for ungdomar med AST diagnoser (CNG-80) TUMG/2022:00
2022-01-10 Protokoll samverkan- 2022-01-16- Tumba Gymnasium 016-1
2022-01-16 Skriftlig varning tilldelas till elev efter fusk av inlamning TUMG/2022:00
av tva uppgifter. (EK-04) 014
2022-00-18 D4 Beslut om interimistisk avstangning enligt Skollagen TUMG/2022:00
(2010:800) 5 kap 17§ och 19§ Tumba gymnasium (SA- | 006
04)
2022-01-21 D4 Beslut om interimistisk avstangning enligt Skollagen TUMG/2022:00
(2010:800) 5 kap 17§ och 19§ Tumba gymnasium (KC- [ 011
04)
2022-01-24 D4 Beslut om interimistisk avstdngning enligt Skollagen TUMG/2022:00
(2010:800) 5 kap 17§ och 19§ Tumba gymnasium (MS- [ 007
2022-02-09 04)
D4 Beslut om interimistisk avstdngning enligt Skollagen TUMG/2022:00
2022-02-09 (2010:800) 5 kap 17§ och 19§ Tumba gymnasium (EH- | 008
04)
2022-02-21 D4 Beslut om interimistisk avstangning enligt Skollagen TUMG/2022:00
(2010:800) 5 kap 17§ och 19§ Tumba gymnasium (LE- [ 009
04)
2022-02-21 D4 Beslut om interimistisk avstdngning enligt Skollagen TUMG/2022:00
(2010:800) 5 kap 17§ och 19§ Tumba gymnasium (EA- [010
05)
2022-03-30 Underskrift av utdrag ur betygskatalogen. Rattning av fel | TUMG/2022:000

i betyg. (TK-94)

17

TMUMG/202



https://web.public360saas.se/locator/DMS/Case/Details/Simplified/61000?module=Case&subtype=61000&recno=239481
https://web.public360saas.se/locator/DMS/Case/Details/Simplified/61000?module=Case&subtype=61000&recno=239481
https://web.public360saas.se/locator/DMS/Case/Details/Simplified/61000?module=Case&subtype=61000&recno=239481
https://web.public360saas.se/locator/DMS/Case/Details/Simplified/61000?module=Case&subtype=61000&recno=239454
https://web.public360saas.se/locator/DMS/Case/Details/Simplified/61000?module=Case&subtype=61000&recno=239454




® ANMALAN AV
'}ﬁif Egﬂ:g{f&';ﬁﬂ:?MMU N DELEGERINGSBESLUT

Enhet: Opalens forskola
Ménad: mars 2022

Inlimnas senast den 5:e i manaden efter beslutsmanaden

Besluts- | Delegerings- | Beslut (ange till exempel beviljande av Diarie- Kopia av
datum punkt anstillning) nummer/ besluts-
Beteckning
handl.
bifogas
2022-03-31 D8 Plan mot diskrimenering och krankande behandling OPAF/2022-

00003




U

BOTKYRKA KOMMUN

Utbildningsforvaltningen

ANMALAN AV
DELEGERINGSBESLUT

Enhet: Forskolan Pristkragen
Minad: December 2021

Inlimnas senast den 5:e i manaden efter beslutsminaden

Besluts- | Delegerings- | Beslut (ange till exempel beviljande av Diarie- Kopia av
datum punkt anstillning) nummer/ besluts-
Beteckning
handl.
bifogas
2022-03-17 Cl Anstéllningsavtal RG 220301-220801




® ANMALAN AV
'}ﬁif Egﬂ:g{f&';ﬁﬂ:?MMU N DELEGERINGSBESLUT

Enhet: Skogsbacksskolans forskola

Manad: mars 2022

Inlimnas senast den 5:e i manaden efter beslutsmanaden

Besluts- | Delegerings- | Beslut (ange till exempel beviljande av Diarie- Kopia av
datum punkt anstillning) nummer/ besluts-
Beteckning
handl.
bifogas
20220304 D8 Plan mot diskrimenering krankande och behandling SKOF/2022-

00006




U

BOTKYRKA KOMMUN

Utbildningsforvaltningen

ANMALAN AV
DELEGERINGSBESLUT

Enhet: Borgskola...

Manad: Mars... 2022

Inlimnas senast den 5:e i manaden efter beslutsmanaden

Besluts- | Delegerings- | Beslut (ange till exempel beviljande av Diarie- Kopia av
datum punkt anstillning) nummer/ besluts-
Beteckning handl
bifogas
220323 B1 Anstéllningsavt. TV. Elevassistent, 220323, 62,5% Borg/2022:1:2




U

BOTKYRKA KOMMUN

Utbildningsforvaltningen

ANMALAN AV
DELEGERINGSBESLUT

Enhet: Tullingebergsskolan

Manad: februari 2022

Inlimnas senast den 5:e i manaden efter beslutsmanaden

Besluts- | Delegerings- | Beslut (ange till exempel beviljande av Diarie- Kopia av
datum punkt anstillning) nummer/ besluts-
Beteckning
handl.
bifogas
2022-02-01 Cl Anstéllning. Tillféllig utékning av tjanst. 220124- TULS/2022:0

220617. Skolmaltidsbitrade

0006




U

BOTKYRKA KOMMUN

Utbildningsforvaltningen

ANMALAN AV
DELEGERINGSBESLUT

Enhet: Tullingebergsskolan

Manad: mars 2022

Inlimnas senast den 5:e i manaden efter beslutsmanaden

Besluts- | Delegerings- | Beslut (ange till exempel beviljande av Diarie- Kopia av
datum punkt anstillning) nummer/ besluts-
Beteckning
handl.
bifogas
2022-03-09 Cl Rekrytering. Speciallédrare. 50%. VT22 TULS/2022:0

0008




BOTKYRKA KOMMUN ANMALAN AV
DELEGERINGSBESLUT

Utbildningsforvaltningen

Enhet: Norsborg Viistra
Forskoleenhet

Forskolorna: Aspen, Blasippan,
Vitsippan, Granen och Tal-och
Sprak

Minad: Feb 2022

Inlimnas senast den 5:e i manaden efter beslutsmanaden

Besluts- Delegering | Beslut (ange till exempel Diarienummer Kopia av
datum s- beviljande av anstillning) besluts-
punkt handl.
bifogas
Aspen Inga beslut att anméla.
Blasippan
2022-02-01 Anstiéllning av barnskdtare

220201 tillsvidare

Vitsippan
Granen Inga beslut att anméla.
Tal-och Sprak Inga beslut att anmala.

Delegat:  Eva Uddheden, rektor



Mg
i

Inlimnas senast den 5:e i manaden efter beslutsminaden

BOTKYRKA KOMMUN

Utbildningsforvaltningen

ANMALAN AV

DELEGERINGSBESLUT

Enhet: Grindstugan

Manad: feb 2022

Besluts- | Delegerings- | Beslut (ange till exempel Diarienummer Kopia av
datum punkt beviljande av anstillning) besluts-
handl.
bifogas
2022-01-01 Cl Anstallningsavtal barnskotare timanstéllning

Delegat: Kristiina Riskula, Bitriidande rektor




Mg
i

Inlimnas senast den 5:e i manaden efter beslutsminaden

BOTKYRKA KOMMUN

Utbildningsforvaltningen

ANMALAN AV

DELEGERINGSBESLUT

Enhet: Romossen

Manad: feb 2022

Besluts- | Delegerings- | Beslut (ange till exempel Diarienummer Kopia av
datum punkt beviljande av anstillning) besluts-
handl.
bifogas
Cl Anstallningsavtal barnskétare
2022-02-01 tillsvidareanstéllning

Delegat: Tina Nilsson, Bitridande rektor




BOTKYRKA KOMMUN ANMALAN AV
DELEGERINGSBESLUT

Utbildningsforvaltningen

Mg
i

Enhet: Forskolan Humlan

Minad: jan-feb 2022
Inlimnas senast den 5:e i manaden efter beslutsminaden

Besluts- Delegerings | Beslut (ange till exempel Diarienummer Kopia av
datum - beviljande av anstillning) besluts-
punkt handl.
bifogas
2022-01-01 Cl1 Anstéllningsavtal 220101-220630
Delegat:

Soledad Quiroz Sanz / Bitr. Rektor



U

BOTKYRKA KOMMUN

Utbildningsforvaltningen

ANMALAN AV
DELEGERINGSBESLUT

Enhet: Eklidsskolan

Manad: mars 2022

Inlimnas senast den 5:e i manaden efter beslutsmanaden

Besluts- | Delegerings- | Beslut (ange till exempel beviljande av Diarie- Kopia av
datum punkt anstillning) nummer/ besluts-
Beteckning handl
bifogas
2022-03-29 Cl Anstéllnig bitradande rektor 22-5




BOTKYRKA KOMMUN

Utbildningsforvaltningen

Mg
i

Inlimnas senast den 5:e i manaden efter beslutsminaden

ANMALAN AV

DELEGERINGSBESLUT

Enhet: Forskolan Myran

Minad: jan-feb 2022

Besluts- Delegerings | Beslut (ange till exempel Diarienummer Kopia av
datum - beviljande av anstillning) besluts-
punkt handl.
bifogas
2022-01-01 Cl1 Anstiéllningsavtal 220101-220630 MYRF/2022:00020-2

Delegat:

Michelle Arvor/ BitridandeRektor




W BOTKYRKA KOMMUN ORDFORANDEFORSLAG 1[2]

Utbildningsnamnden 2022-04-11 UN/2022:00002

Redovisning av Anmalningsarenden
UN april

Forslag till beslut
Utbildningsndmnden har tagit del av anmalda skrivelser.

Sammanfattning

Inkomna arenden fran Skolinspektionen

Avslutade darenden fran Skolinspektionen

- Tillsyn av grundskolan Malmsj6 skola i Botkyrka kommun; nu fraga
om uppfoljning av beslut den 2020-05-06 (S1/2016:4986)

Beslut fran Skolverket

Beslut fran Diskrimineringsombudsmannen

Beslut fran Forvaltningsratten

- Beslut fran forvaltningsrétten angédende 6verklagan pa faktura gil-
lande barnomsorg. (UN/2021:00342)

- (SEK) Dom fran forvaltningsritten gédllande beslut om interimistisk
avstidngning enligt Skollagen (2010:800) 5 kap 17§ och 19§ Tumba
gymnasium (BL-03) (UN/2022:00123)

Beslut fran Migrationsverket

Beslut fran kommunfullmaktige, kommunstyrelsen och
andra namnder

- Protokollsutdrag - Riktlinjer for Botkyrka kommuns arbete med civilt férsvar
KS/2021:00783

- Riktlinjer for Botkyrka kommuns arbete med Civilt férsvar dnr
(KS/2021:00783)

- Protokollsutdrag — Plan for trygghetspunkter dnr (KS/2021:00784)
investeringsbilaga

- Godkénnande av fastighetsinvesteringar 2022 i Mal och internbudget 2022
(TFN/2022:00008)

Botkyrka Kommun - Utbildningsforvaltningen
Adress: Botkyrka kommun, 147 85 TUMBA - Org.nr: 212000-2882 - Bankgiro: 624-1061
Hemsida: www.botkyrka.se - Kontaktcenter: 08-530 610 00 - E-post: medborgarcenter@botkyrka.se



BOTKYRKA KOMMUN ORDFORANDEFORSLAG 2[2]

Utbildningsnamnden 2022-04-11 UN/2022:00002

- Mal och internbudget 2022 (KFN/2021:00452)
- Mal och internbudget for kommunstyrelsen 2022 (KS/2021:00838)

Ovrigt

Botkyrka Kommun - Utbildningsforvaltningen
Adress: Botkyrka kommun, 147 85 TUMBA - Org.nr: 212000-2882 - Bankgiro: 624-1061
Hemsida: www.botkyrka.se - Kontaktcenter: 08-530 610 00 - E-post: medborgarcenter@botkyrka.se
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BOTKYRKA KOMMUN TJANSTESKRIVELSE 112]

Utbildningsforvaltningen Kod:1.1.3.1

Dnr: UN/2022:00002

Referens Mottagare
Mariam Behnam Utbildningsndmnden

Redovisning av Anmalningsarenden
UN april

Forslag till beslut

Utbildningsndmnden har tagit del av anmaélda skrivelser.

Sammanfattning
Inkomna arenden fran Skolinspektionen

Avslutade drenden fran Skolinspektionen

Beslut fran Skolverket

- Tillsyn av grundskolan Malmsj6 skola i Botkyrka kommun; nu
fraga om uppfoljning av beslut den 2020-05-06 (S1/2016:4986)

Beslut fran Diskrimineringsombudsmannen

Beslut fran Forvaltningsratten

- Beslut fran forvaltningsrétten angédende dverklagan pa faktura
gillande barnomsorg. (UN/2021:00342)

- (SEK) Dom fran forvaltningsritten gédllande beslut om interimistisk
avstidngning enligt Skollagen (2010:800) 5 kap 17§ och 19§ Tumba
gymnasium (BL-03) (UN/2022:00123)

Beslut fran Migrationsverket

Botkyrka Kommun
Adress: Botkyrka kommun, 147 85 TUMBA - Org.nr: 212000-2882 - Bankgiro: 624-1061
Medborgarcenter: 08-530 610 00 - E-post: medborgarcenter@botkyrka.se
Hemsida: www.botkyrka.se


mailto:medborgarcenter@botkyrka.se

!’i{ BOTKYRKA KOMMUN TJANSTESKRIVELSE 2[2]

Utbildningsforvaltningen Kod:1.1.3.1

Dnr: UN/2022:00002

Beslut fran kommunfullmaktige, kommunstyrelsen och
andra namnder

- Protokollsutdrag - Riktlinjer for Botkyrka kommuns arbete med civilt forsvar
KS/2021:00783

- Riktlinjer for Botkyrka kommuns arbete med Civilt férsvar dnr
(KS/2021:00783)

- Protokollsutdrag — Plan for trygghetspunkter dnr (KS/2021:00784)
investeringsbilaga

- Godkénnande av fastighetsinvesteringar 2022 1 Mal och internbudget 2022
(TFN/2022:00008)

- Mal och internbudget 2022 (KFN/2021:00452)

- Mal och internbudget for kommunstyrelsen 2022 (KS/2021:00838)

Ovrigt

Botkyrka Kommun
Adress: Botkyrka kommun, 147 85 TUMBA - Org.nr: 212000-2882 - Bankgiro: 624-1061
Medborgarcenter: 08-530 610 00 - E-post: medborgarcenter@botkyrka.se
Hemsida: www.botkyrka.se
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#H FORVALTNINGSRATTEN BESLUT
"+ | ISTOCKHOLM 2022-03-08
Avdelning 34 Meddelat i Stockholm

KLAGANDE
Mustafa Inal, 19900308-3772

MOTPART
Botkyrka kommun

OVERKLAGAT BESLUT
Botkyrka kommuns beslut 2021-07-08

SAKEN
Laglighetsprovning enligt kommunallagen

FORVALTNINGSRATTENS AVGORANDE

Forvaltningsritten avvisar overklagandet.

Sida 1 (3)

Mal nr
22293-21

Besoksadress
Tegeluddsvégen 1

Telefon
08-561 680 00

Oppettider Postadress
mandag—fredag
08:00-16:00 115 76 Stockholm

E-post
avd34.fst@dom.se
Webbplats

www.domstol.se/forvaltningsratten-i-
stockholm/
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YRKANDEN M.M.

Mustafa Inal invinde mot en faktura fran Botkyrka kommun (kommunen)
géllande barnomsorgsavgift for hans son. Mustafa Inal 6verklagar fakturan och
anfor 1 huvudsak foljande. Enligt jurister pa Forsékringskassan har han fullgjort
sin forsorjningsplikt enligt socialforsékringsbalken genom att betala
underhallsstod. Kommunen har hédnvisat till fordldrabalken. Det ar konstigt att

en kommun och en myndighet kan tolka lag, forordning eller balk sé fel.

Kommunen anser att 6verklagandet ska avvisas och anfor bl.a. foljande.
Mustafa Inal ér inte folkbokford 1 Botkyrka kommun, han dger heller inte fast
egendom 1 Botkyrka kommun och ska inte betala kommunalskatt 1 Botkyrka
kommun. Han dr ddrmed inte medlem 1 Botkyrka kommun och har siledes inte

ratt att 0verklaga kommunens beslut.

SKALEN FOR AVGORANDET

Det 6verklagade beslutet kan endast provas i den for laglighetsprovning

bestimda ordningen enligt 13 kap. kommunallagen (2017:725).

Enligt 13 kap. 1 § kommunallagen har varje medlem av en kommun rétt att fa
lagligheten av kommunens beslut provad genom att 6verklaga beslutet hos
forvaltningsrétten. Av 1 kap. 5 § kommunallagen framgar att medlem av en
kommun &r den som dr folkbokford i kommunen, dger fast egendom i

kommunen eller ar taxerad till kommunalskatt dér.

Forvaltningsritten har forelagt Mustafa Inal att visa att han &r kommunmedlem
1 Botkyrka kommun och dérmed har talerdtt i malet. Han har inte kommit in
med uppgifter som visar att han har talerdtt. Det saknas séledes forutsittningar

att prova hans dverklagande. Overklagandet ska dérfor avvisas.
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HUR MAN OVERKLAGAR

Detta avgorande kan 6verklagas. Information om hur man 6verklagar finns i

bilaga 1 (FR-03).

Martin Une-Larsson

Forvaltningsrittsfiskal

Forvaltningsrittsnotarien Hamid Pour Assad har varit foredragande.

Dok.Id 1488181



* 2020-05

Anvisningar for 6verklagande FR-03 — Overklagandetid 3 v - PT ¢ Producerat av Domstolsverket, Avd. for domstolsutveckling

Hur man overklagar

FR-03

Vill du att beslutet ska dndras i nagon del kan
du 6verklaga. Hir far du veta hur det gar till.

Overklaga skriftligt inom 3 veckor

Tiden riknas oftast fran den dag som du fick
del av det skriftliga beslutet. I vissa fall raknas
tiden 1 stillet fran beslutets datum. Det giller
om beslutet avkunnades vid en muntlig
torhandling, eller om ritten vid forhandlingen
gav besked om datum f6r beslutet.

For en part som foretrider det allmidnna (till
exempel myndigheter) riknas tiden alltid fran
den dag domstolen meddelade beslutet.

Observera att 6verklagandet maste ha kommit
in till domstolen nir tiden gar ut.

Vilken dag gar tiden ut?

Sista dagen f6r 6verklagande dr samma veckodag
som tiden borjar riknas. Om du exempelvis fick
del av beslutet mindagen den 2 mars gér tiden ut
mandagen den 23 mars.

Om sista dagen infaller pa en 16rdag, séndag eller
helgdag, midsommarafton, julafton eller nyars-
afton, ricker det att 6verklagandet kommer in
nista vardag,.

Sa har gor du

1. Skriv férvaltningsrittens namn och
malnummet.

2. Forklara varfor du tycker att beslutet ska
andras. Tala om vilken dndring du vill ha
och varfér du tycker att kammarritten ska

ta upp ditt 6verklagande (lis mer om
provningstillstand lingre ner).

3. Tala om vilka bevis du vill hinvisa till.
Forklara vad du vill visa med varje bevis.
Skicka med skriftliga bevis som inte redan
finns i malet.

4. Lamna namn och personnummer eller
organisationsnummer.

Lamna aktuella och fullstindiga uppgifter
om var domstolen kan na dig: postadresser,
e-postadresser och telefonnummer.

Om du har ett ombud, limna ocksi
ombudets kontaktuppgifter.

5. Skicka eller limna in 6verklagandet till
forvaltningsritten. Du hittar adressen 1
beslutet.

Vad hander sedan?

Forvaltningsritten kontrollerar att 6verklagan-
det kommit in i rdtt tid. Har det kommit in for
sent avvisar domstolen 6verklagandet. Det
innebir att beslutet giller.

Om 6verklagandet kommit in 1 tid, skickar
forvaltningsritten 6verklagandet och alla
handlingar i malet vidare till kammarritten.

Har du tidigare fatt brev genom férenklad
delgivning kan dven kammarritten skicka brev
pa detta sitt.

Sida 1 av2

www.domstol.se



Provningstillstand i kammarratten

Nir 6verklagandet kommer in till kammar-
ritten tar domstolen forst stillning till om
malet ska tas upp till provning,.

Kammarritten ger provningstillstand i fyra
olika fall.

e Domstolen bedomer att det finns
anledning att tvivla pa att férvaltnings-
ritten domt ratt.

e Domstolen anser att det inte gir att
bedoma om forvaltningsritten domt ratt
utan att ta upp malet.

e Domstolen behover ta upp malet for att
ge andra domstolar vigledning i rétts-
tillimpningen.

e Domstolen bedomer att det finns
synnerliga skil att ta upp malet av ndgon
annan anledning.

Om du znte far prévningstillstind galler det
overklagade beslutet. Darfor dr det viktigt att i
overklagandet ta med allt du vill f6ra fram.

Vill du veta mer?

020-05

)

Ta kontakt med forvaltningsritten om du har
fragor. Adress och telefonnummer hittar du pa
forsta sidan i beslutet.

Mer information finns pa www.domstol.se.

for 6verklagande FR-03 — Overklagandetid 3 v - PT ¢ Producerat av Domstolsverket, Avd. f6r domstolsutveckling ©
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Skolinspektionen Reslut
2022-04-01
1(6)
Dnr 2016:4986
Huvudman

Botkyrka kommun
utbildning@botkyrka.se

Arendet

Tillsyn av grundskolan Malmsjo skola i Botkyrka kommun; nu fraga om uppféljning
av beslut den 2020-05-06

Beslut

Avstdende frdn ingripande

Skolinspektionen avstar med stod av 26 kap. 12 § p.2 skollagen (2010:800) fran att
ingripa mot Botkyrka kommun avseende brister rérande att Botkyrka kommun inte
sakerstallt att utbildningen utformats sa att alla elever tillférsdkras en skolmiljo
som praglas av trygghet och studiero. Skolinspektionen avslutar darmed drendet.

Beslutet om avstaende fran ingripande far enligt 28 kap. 2 och 18 §§ skollagen inte
overklagas.

Avhjdlpta brister

Skolinspektionen avslutar harmed tillsynen avseende styrning och utveckling av
verksamheten.

Om adrendet

Skolinspektionen har i tidigare beslut den 1 februari 2017, den 9 februari 2018, den
20 juni 2018, den 14 maj 2019 samt den 6 juni 2020 funnit brister i verksamheten. |
beslutet den 6 maj 2020 bedémde Skolinspektionen att det fanns kvarstaende bris-
ter i skolans arbete for att tillforsakra alla elever en skolmilj¢ som praglas av trygg-
het och studiero samt arbetet med att styra och utveckla verksamheten.

Skolinspektionen har nu gjort en uppfoéljning av de brister som framkom i beslut
fran den 6 maj 2020. Uppfdljningen bygger pa en redovisning av vidtagna atgarder

Skolinspektionen, Ange kontorsadress
Telefon: 08-586 080 00, E-post: skolinspektionen@skolinspektionen.se

www.skolinspektionen.se
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som Botkyrka kommun inkom med den 25 november 2020, kompletterande upp-
gifter som inkom den 20 augusti 2021, uppgifter som framkommit vid Skolinspekt-
ionens uppfoljningsbesodk pa skolan den 5-6 oktober 2021 samt kompletterande
uppgifter och kommunens synpunkter pa protokollet fran uppféljningsbesdket som
huvudmannen inkom med den 29 november 2021.

Motivering av beslutet

Huvudmannen ansvarar for att utbildningen genomférs i enlighet med bestammel-
serna i skollagen, foreskrifter som har meddelats med stdd av skollagen och de be-
stammelser for utbildningen som kan finnas i andra forfattningar (2 kap. 8 § skolla-
gen). Vidare ska huvudmannen se till att nédvandiga atgarder vidtas om det fram-
kommer att det finns brister i verksamheten (4 kap. 7 § skollagen).

Avstdende fran ingripande
Trygghet och studiero

Omstandigheter som ligger till grund for bedémningen

Arbetet med att tillférséikra elever trygghet och studiero pd Idgstadiet

| beslut den 6 maj 2020 beddmde Skolinspektionen att det fanns brister géllande
att utbildningen utformas sa att eleverna pa lagstadiet tillforsakras en skolmiljo
som praglas av trygghet och studiero. Utredningen visade att personalen pa lagsta-
diet inte fick det stdd och de forutsattningar som kravs for att tillférsdkra eleverna
trygghet och studiero. Vidare fick inte alla elever, som behovde stod for att skolmil-
jon skulle praglas av trygghet och studiero, adekvat stod.

Av Botkyrka kommuns redovisning av vidtagna atgarder som inkom den 20 augusti
2021 framgar nar det géller insatser pa lagstadiet att skolan implementerat en me-
tod (PAX) i arskurs 1-5 med syfte att frdmja studiero och trygghet. Skolan fortsatter
med vardegrundsarbetet som exempelvis att alla pedagoger har ett gemensamt
ansvar for alla elever. Det genomfoérs dven ett fortsatt kollegialt ldrande i tvargrup-
per med larare fran alla stadier med syftet att astadkomma storre differentiering
av undervisningen utifran olika elevers behov. Det har skapats en battre struktur
for uppféljning och analys samt att personalen har utbildats i detta.

Av Skolinspektionens intervjuer med lararna pa lagstadiet framgar att skolans ar-
bete med PAX och morgonpass som innehaller vardegrundsarbete skapar lugn och
ro. Lararna foljer en gemensam lektionsstruktur och eleverna har fasta platser. |
syfte att stddja det gemensamma arbetet kring eleverna, har skolan tydliggjort vem
som arbetar med vem och personal fran fritidshemmet tacker upp med en person
per klass. Representanter for elevhalsan uppger i intervju att studieron och trygg-
heten pa lagstadiet generellt ar god. Exempel ges pa hur bland annat personal fran
fritidshemmet arbetar med intensivldsning med eleverna. Rektorn uppger i intervju
att det ar mycket fokus pa lagstadiet. Det &r manga insatser och bade larare och
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elever stottas. Skolan har elever med stora behov som far stod pa olika satt. Trygg-
heten och studieron ar 6verlag god enligt rektorn.

Efter Skolinspektionens besdk i oktober 2021 genomférde skolan en uppfoéljning av
trygghetsarbetet. Resultaten visar pa att det 6verlag rader trygghet och studiero pa
skolan.

Botkyrka kommun beskriver i en skriftlig komplettering efter Skolinspektionens
skolbesok hur skolan anvander olika screeningmaterial som pa lagstadiet komplett-
eras med bedémningsstod. De elever pa lagstadiet som behover hjalp for att
knacka laskoden far extra lastraning. Som en del i arbetet kring att forbattra studi-
eron finns det sarskilda intensivlasningscoacher.

Arbetet med elevers sprakbruk pd hégstadiet

| beslut den 6 maj 2020 beddmde Skolinspektionen bland annat att det férekom ett
hart sprakbruk med rasistiska eller homofoba kommentarer mellan vissa elever pa
hogstadiet. Atgarder hade pabérjats bland annat genom samtalsgrupper med ele-
ver och valdspreventiva program. Larare, elevhalsan och rektorn uppgav att kom-
mentarerna minskat och larare uppgav att det var ett fatal elever som fallde kom-
mentarerna.

Av Botkyrka kommuns redovisning av vidtagna atgarder som inkom den 20 augusti
2021 framgar att hogstadiet har morgonpass dar de startar dagen med att arbeta
tydligt och strukturerat med sprakbruket. Passen leds av larare och innehaller
bland annat vardegrundsovningar. Samarbetet i kollegiet har blivit mer strukture-
rat. Numera reagerar all personal pa och foljer upp incidenter. Vid en utvardering i
maj 2021 konstaterades att det sallan férekommer svordomar eller nedsattande
uttryck. I samband med uppfoéljningsbesdket den 5-6 oktober 2021 ldmnades kom-
pletterande underlag dar det framgar hur skolan arbetar pa olika nivaer i alla ars-
kurser for att skapa en god studiemiljo.

Av Skolinspektionens intervjuer med nagra av eleverna pa hogstadiet framgar att
det finns vissa elever som har ett sprakbruk som inte &r acceptabelt. Eleverna sager
att mentorn har pratat med klassen om det. De intervjuade eleverna i arskurs 8 och
arskurs 9 berattar att det forekommer nazistiska och homofobiska kommentarer.
Eleverna uppger att lararna sager till de elever som sdger dessa saker. De intervju-
ade lararna pa hogstadiet sager att det tidigare var ett hardare klimat. Numera
finns det fler vuxna ute bland eleverna och lararna agerar nar de hor nagot olamp-
ligt. Lérarna sager att det ar en mindre grupp elever som fortsatter med det harda
sprakbruket. Representanter for elevhalsan sager att det harda sprakbruket nu-
mera forekommer i betydligt mindre omfattning samt att skolan arbetar langsiktigt
med detta i alla arskurser. Ett exempel &ar hur eleverna pa lag- och mellanstadiet far
Ova pa att hantera konflikter pa ett bra satt. Andra exempel ar ocksa de larsamtal
och samtalsgrupper som sker pa samtliga stadier. Rektorn sager att ldrarna agerar
och reagerar om elever sdger nagot. Lararna diskuterar ocksa med eleverna om
varfor de inte far saga vissa saker, men det finns ett sprak de inte kommer at.

Réttslig reglering
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Enligt 5 kap. 3 § skollagen ska utbildningen utformas pa ett sadant satt att alla ele-
ver tillforsakras en skolmiljo som praglas av trygghet och studiero.

| forarbetena till bestammelsen anges att en av de viktigaste forutsattningarna for
att barn och ungdomar ska kunna inhdmta och utveckla kunskaper och varden ar
en trygg och stimulerande larandemiljé. Vidare anges att det forebyggande arbetet
ar centralt, och att det ar skolans, och ytterst rektorns, ansvar att skapa trygghet
och studiero i skolan. En viktig forutsattning for detta ar att elever, larare och an-
nan personal kdnner ett gemensamt ansvar och har respekt for varandra i skolan
samt att skolan dven involverar elevernas vardnadshavare i arbetet med att skapa
gemensamma utgangspunkter for en trygg skolmiljé. (Prop. 2009/10:165 s. 319 f.)

Skolinspektionens bedémning

Skolinspektionen beddomer att skolan har vidtagit ett antal atgarder for att for-
battra studiemiljon for samtliga elever. Atgarder och resurser har satts in for att
stodja de elever pa lagstadiet som behover hjalp. Personalen pa lagstadiet fatt 6kat
stdd och forbattrade forutsattningar for att tillfoérsakra eleverna trygghet och stu-
diero. Huvudmannen har ddarmed foljt Skolinspektionens foreldggande i denna del.

Skolinspektionen beddomer vidare att det alltjamt forekommer ett hart sprakbruk
bland en grupp elever pa hogstadiet. Problemet med elevers sprakbruk géller fram-
for allt ett fatal elever pa hogstadiet och omfattar darfér en mindre del av verksam-
heten Av utredningen framgar att skolan har vidtagit ett flertal atgarder for att
komma tillratta med problemet och att problemet har minskat i omfattning sedan
atgarderna satts in. Skolan arbetar ocksa langsiktigt med att forbattra sprakbruket i
alla arskurser. Skolinspektionen beddémer att huvudmannen har foljt Skolinspekt-
ionens foreldaggande i denna del men att bristen trots detta inte dnnu ar fullstan-
digt avhjalpt. Enligt Skolinspektionens bedémning behover skolan intensifiera insat-
serna kring de aktuella eleverna och Skolinspektionen férutsatter att huvudman-
nen fortsatter sina atgarder inom detta omrade. Skolinspektionen bedémer dock
sammanfattningsvis att huvudmannen vidtar nédvandig rattelse och att de insatser
som huvudmannen har satt in ar tillrdckliga for att avhjalpa bristen dver tid.

Val av ingripande

Skolinspektionen far enligt 26 kap. 12 § skollagen avsta fran att ingripa om en over-
tradelse ar ringa (p. 1), den vars verksamhet granskas vidtar nédvandig rattelse (p.
2), eller det i 6vrigt med hadnsyn till omstandigheterna finns sarskilda skal mot ett
ingripande (p. 3).

Botkyrka kommuns verksamhet vid Malmsjo skola uppfyller inte forfattningarnas
krav vad géller att tillforsakra alla elever en skolmiljo som praglas av trygghet och
studiero. Av utredningen framgar att skolan har identifierat brister avseenden
trygghet och studiero. Det har vidtagits flera atgarder for att komma tillrdtta med
studieron, insatserna ar pagaende och ytterligare atgarder ar inplanerade. Det har
vid tillsynen inte framkommit nagot som tyder pa att skolan kommer att minska
sina anstrangningar for att tillforsakra eleverna vid Malmsjo skola en skolmiljé som
praglas av trygghet och studiero.
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Skolinspektionen beddmer att Botkyrka kommun och rektorn vid skolan vidtar néd-
vandig rattelse genom pagaende och planerade insatser. Skolinspektionen finner
darfor skal att avsta fran att ingripa.

Avhjdlpta brister
Styrning och utveckling av verksamheten

Omstandigheter som ligger till grund fér bedémningen

| beslut den 6 maj 2020 beddmde Skolinspektionen att det fanns brister géllande
styrning och utveckling av verksamheten. Utredningen visade att rektorn inte féljde
upp och dokumenterade skolenhetens kunskapsresultat i relation till de nationella
malen.

Av Botkyrka kommuns redovisning av vidtagna atgarder som inkom den 20 augusti
2021 framgar att rektorn har utvecklat och implementerat en struktur for skolans
systematiska kvalitetsarbete. Skolans ledningsgrupp har skapat gemensamma mal-
lar, en rimlig tidsplan samt avsatt motestid for analysarbetet. Rektorn har idag en
samlad bild 6ver elevernas kunskapsutveckling i samtliga @mnen och arskurser.

Av intervjuer med rektorn och ldrarna framgar att skolan foljer upp resultaten i alla
amnen i alla arskurser. Rektorn sager att det &r samma analysmodell for alla am-
nen. Lararna pa lagstadiet hade kommit ganska langt med sitt kvalitetsarbete i slu-
tet av varterminen-21. Det ar fran och med héstterminen-21 nya larare pa lagsta-
diet och de kommer darfor att ta ett omtag med kvalitetsarbete. Rektorn ger ex-
empel pa vad analysen har visat nar det galler lagstadiet.

| samband med uppfoljningsbesdket [imnades kvalitetsrapporten for 2021.

Rattslig reglering

Enligt skollagen ska varje huvudman inom skolvdsendet pa huvudmannaniva syste-
matiskt och kontinuerligt planera, félja upp och utveckla utbildningen. Sadan pla-
nering, uppféljning och utveckling av utbildningen ska genomforas dven pa skolen-
hetsniva. Rektorn ansvarar for att kvalitetsarbete vid enheten genomfors. Inrikt-
ningen pa det systematiska kvalitetsarbetet ska vara att de mal som finns for ut-
bildningen i skollagen och andra foreskrifter (nationella mal) uppfylls. Det systema-
tiska kvalitetsarbetet ska enligt skollagen dokumenteras (1 kap. 4 §, 4 kap. 4-6 §§
och 5 kap. 3 § skollagen; Lgr 11, 2 Overgripande mél och riktlinjer, 2.8 Rektorns an-
svar).

Av Skolverkets allménna rad om systematiskt kvalitetsarbete for skolvasendet
(SKOLFS 2012:98) framgar att rektorn bor se till att dokumentationen av kvalitets-
arbetet ar tillrdcklig for att ligga till grund for analys och beslut pa enhetsniva om
prioriteringar av utvecklingsinsatser. Rektorn bér sammanstalla enhetens resultat
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och tillsammans med personalen och utifran uppfoljningen analysera vad i enhet-
ens verksamhet som paverkar och orsakar resultaten och maluppfyllelsen.

Skolinspektionens bedémning

Skolinspektionen beddomer att Botkyrka kommun vidtagit tillrackliga atgarder for
att avhjalpa bristen. Denna bedémning gors framfor allt utifran att skolan har lam-
nat en dokumenterad uppféljning av kunskapsresultaten i alla amnen och arskurser
samt en kvalitetsrapport for 2021.

Beslutet har fattats av utredaren Erik Almqvist.

Utredaren Anna Kjellberg har varit féredragande i drendet.

| drendets slutliga handlaggning har dven utredarna Linda Wolf och Anna
Malmenfelt deltagit.
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Kommunstyrelsen 2022-03-07 Kod: 2.8.0.2
Dnr:
§ 46
Plan for trygghetspunkter KS/2021:00784
Beslut

1. Kommunstyrelsen remitterar ”Plan for trygghetspunkter” till kommunens
ovriga namnder for yttrande.

2. Svaren ska var kommunstyrelsen tillhanda senast 2022-04-30.

Sammanfattning

Inom ram for Sveriges arbete och utveckling av det civila férsvaret har alla
kommuner ett ansvar att vdrna civilbefolkningen under en samhéllsstorning
eller ytterst vid hojd beredskap. Skapandet av trygghetspunkter utgar ifran
kommunens ansvar att vdrna civilbefolkningen, men dven utifran
Stockholms ladnsstyrelses strategi for utveckling av det civila férsvaret. Plan
for trygghetspunkter listar de minimikrav utpekade trygghetspunkter ska
efterleva, vilken utrustning som ska kunna uppréttas pa de utpekade
platserna och vilka funktioner som ska bemanna trygghetspunkterna. Syftet
med trygghetspunkterna &r saledes att i samband med en samhaéllsstérning
eller en extraordindr hdndelse kunna tillfredsstélla basbehoven hos de
nodstéllda invdanarna samt bestkare i kommunen. Malséttningen ér att, vid
en extraordindr handelse, kunna tillhandahalla nodstdllda kommuninvénare
och bestkare med basbehoven genom kommunens trygghetspunkter inom
acceptabel tid. Utpekade trygghetspunkter ska ha forutsédttningarna att rustas
och bemannas enligt de minimikrav som framstélls i denna plan senast
december 2023.

Plan for trygghetspunkter &r ett konkretiserat underdokument till
styrdokumentet Riktlinjer for civilt forsvar (KS/2021:00783). I planen
tydliggors namndernas ansvar for olika typer av atgarder kopplat till civilt
forsvar och trygghetspunkter. Da detta dokument &r mer konkret tillsands
namnderna forslag pa plan for trygghetspunkter pa remiss. Narmre
instruktioner framgar av missivet, bilaga 2 till tjansteskrivelsen i drendet.

Svaren ska var kommunstyrelsen tillhanda senast 2022-04-30.

Kommunledningsforvaltningen redogor for drendet i tjdnsteskrivelse 2022-
02-22.

Botkyrka Kommun
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BOTKYRKA KOMMUN PROTOKOLLSUTDRAG 33[41]
Kommunstyrelsen 2022-03-07 Kod: 2.8.0.2

Dnr:

Propositionsordning

Ordfoéranden konstaterar att det finns ett forslag till beslut och det ar
ordférandeforslaget. Ordféranden finner att kommunstyrelsen beslutar enligt
ordférandeforslaget.

Expedieras till:

Samtliga av kommunens ndmnder och forvaltningar

Leif Eriksson, kommundirektor

Helena Karlsson, bitr. kommundirektor

Pernilla Vera-Jr., trygghets- och sékerhetsdirektor

Vendela Rupp, trygghets- och sdkerhetssamordnare — civilt férsvar

Botkyrka Kommun
Adress: Botkyrka kommun, 147 85 TUMBA - Org.nr: 212000-2882 - Bankgiro: 624-1061
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BOTKYRKA KOMMUN PROTOKOLLSUTDRAG 30[41]

Kommunstyrelsen 2022-03-07 Kod: 3.8.0.1

Dnr:

§ 45

Riktlinjer for Botkyrka kommuns arbete med civilt
forsvar KS/2021:00783

Beslut

Kommunstyrelsen antar "Riktlinjer for Botkyrka kommuns arbete med civilt
forsvar”.

Reservation
Samtliga ledaméter for (SD) reserverar sig mot beslutet.

Sammanfattning

Riktlinjer for Botkyrka kommuns arbete med civilt férsvar lyfter de
aktiviteter Botkyrka kommun ska arbeta med i syfte att stdarka kommunens
civila forsvar och dirmed dven kommunens krishanteringsférmaga. Detta
arbete vilar och bygger pa Botkyrka kommuns befintliga krisberedskap och
omfattar de mal for Sveriges kommuner som presenteras i regeringens
framtagna Totalforsvarsproposition.

Riktlinjen lyfter de viktigaste aktiviteterna Botkyrka kommun ska arbeta
med: faststélla trygghetspunkter, upprétta beredskapslager, etablera
kommunens krigsorganisation och dess bemanning (krigsplacering),
identifiera, 6va och utbilda nyckelfunktioner till kommunens krisledning
(detta i enlighet med tidigare antagen utbildnings- och 6vningsplan, dnr:
KS/2020:00224), samt sdkerstédlla nédvandig kommunikation och
information i hdndelse av en samhdllsstérning eller en extraordindr
hdndelse.

Utifran befintlig lagstiftning, riktlinjer och rekommendationer ser
kommunledningsforvaltningen behovet att uppratta riktlinjer fér Botkyrka
kommuns arbete med civilt férsvar, samt en Plan for trygghetspunkter (se
tillhérande drende KS/2021:00784).

Kommunledningsférvaltningen redogor for drendet i tjdnsteskrivelse 2022-
01-26.

Yrkanden
Martin Inglot (SD) och Anne Rosensviard (SD) lamnar ett tilliggsyrkande,
bilaga 3.

Botkyrka Kommun
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BOTKYRKA KOMMUN PROTOKOLLSUTDRAG 31[41]
Kommunstyrelsen 2022-03-07 Kod: 3.8.0.1

Dnr:

Ebba Ostlin (S) yrkar avslag p& Martin Inglots (SD) och Anne Rosensvérds
(SD) tillaggsyrkande.

Propositionsordning

Ordféranden stéller forslagen mot varandra och finner att kommunstyrelsen
beslutar enligt ordférandeférslaget.

Expedieras till:

Samtliga ndmnder och forvaltningar

Leif Eriksson, kommundirektor

Helena Karlsson, bitr. kommundirektor

Pernilla Vera-Jr., trygghets- och sdkerhetsdirektor

Vendela Rupp, trygghets- och sdkerhetssamordnare — civilt férsvar
Botkyrka kommuns styrdokument

Botkyrka Kommun
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BOTKYRKA KOMMUN PROTOKOLLSUTDRAG 15[31]
Kommunstyrelsen 2022-02-07 Kod: 1.2.4.2

Dnr:

§ 22

Mal och internbudget for kommunstyrelsen
2022 KS/2021:00838

Beslut

1. Kommunstyrelsen godkdnner kommunledningsférvaltningens forslag till
Mal och internbudget 2022 fér kommunstyrelsen.

2. Kommunstyrelsen godkanner fastighetsinvesteringarna, i enlighet med
tjdnsteskrivelsens bilaga 1, som en bestdllning till teknik- och
fastighetsndamnden.

3. Kommunstyrelsen godkédnner férdelning av namndmalen i enlighet med
tjansteskrivelsens bilaga 1.

Deltar ej
Samtliga ledaméter fér (TUP), (SD) och (V) deltar ej i beslutet.

Sammanfattning

Kommunstyrelsens mal och internbudget 2022 beskriver styrelsens
vasentliga omraden, uppdrag fran kommunfullméaktige, mal och matt samt
internbudget och investeringsbudget.

De mal som tilldelats kommunstyrelsen infor 2022 har férdelats ner till
avdelningar och enheter i syfte att sdkerstélla att ndmndens verksamhet
bidrar till att kommunfullméktiges mal uppfylls. Kommunstyrelsen har
tilldelats ett nytt klimatmal och ndmnden har utéver detta omarbetat nagra
mal samt matt. Pa enhetsniva har aktiviteter och insatser planerats for 2022.

Kommunstyrelsens budget uppgdr 2022 till 404,3 mnkr. Detta dr en 6kning
med 82,7 mnkr jamfort med 2021. Till storsta del beror 6kningen pa
féljande;

Principerna for hantering av IT-kostnader férdndras for att skapa storre
tydlighet och transparens i IT-leveransen samt for att skapa en béttre
plattform for gemensamma insatser for att digitalisera kommunen. Detta
innebér att 40 mnkr omfordelats fran 6vriga namnder till kommunstyrelsen.
Samtidigt sdnks interndebiteringen med 45 mnkr.

Botkyrka Kommun
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BOTKYRKA KOMMUN PROTOKOLLSUTDRAG 16[31]

Kommunstyrelsen 2022-02-07 Kod: 1.2.4.2

Dnr:

Valdspreventivt center, som tidigare var ett projekt finansierat med
statsbidrag, permanentades under 2021. For detta tillférs namnden 10,7
mnkr.

Det tidigare projektet "Arbetsmiljo och hdlsa" permanentades under 2021.
For detta tillférs ndmnden 7 mnkr.

For att genomféra hostens val samt for insatser for 6kat valdeltagande
tillfors ndimnden 4,4 mnkr.

Under 2022 kommer implementering av ett nytt affarssystem att
genomforas. Projektmedel for detta tillférs ndmnden med 3,7 mnkr.

Kommunledningsférvaltningen redogér for drendet i tjdnsteskrivelse 2021-
01-12.

Propositionsordning

Ordfoéranden konstaterar att det finns ett forslag till beslut och det ar
ordforandeforslaget. Ordfoéranden finner att kommunstyrelsen beslutar enligt
ordférandeforslaget.

Expedieras till:

Teknik- och fastighetsnamnden

Per Malmquist, ekonomidirektor

Annette Odalen, controller — KLF

Monica Blommark, controller — KLF

Linda Claesson, investeringscontroller — KLF

Botkyrka Kommun
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Kommunstyrelsen

Ovriga investeringar
Nytt affarssystem
Dialogkommissionen

Inventarier, arligen
IT-infrastruktur investeringar
IT-infrastruktur reinvesteringar
Digitalisering

| Nya 6vriga investeringar - |

Fastighetsinvesteringar i teknik- och fastighetsnamnden
) 6  Skyddsrum under Bjorkhagaskolan -10 000 -5 000 -5 300 0 0




Kultur- och fritidsnamnden

Fittja &ng upprustning strandbad och idrott (Byte konstgrés Fittja)

Kultur- fritids- och idrottslokaler i Hallundaomradet, inventarier

Sporthall ny skola Hallunda (Kultur- fritids- och idrottslokaler i

Projekt-
Status typ Investeringsprojekt
Ovriga fastighetsinvesteringar
B 6
B 6 Utveckling av idrottsytor i Storvretsparken och friluftsentré
B22 3 Reinvestering Tunaskolans byte konstgras, miljovanligt
B22 3 Reinvestering konstgras Tullinge trddgardsstadsskola
B 6 Ny konstgrasplan Brantbrink
B 6 Utegym Brantbrinks IP
Ovriga investeringar
A 3 Namndens mindre investeringar
P 3 Fritidsklubben Gulan, inventarier
P 6 Alby bibliotek, inventarier
B 6 Tumba bibliotek, inventarier
B22 6 Métesplats Hogslaby och 4H, inventarier
B 6 Botkyrka Cricketanlaggning, idrottsutrustning
P 6 Bibliotek Tullinge, inventarier
Summa
Nya 6vriga investeringar
P 6 Tullinge gymnasium sporthall, inv
P 6 Ny sporthall Hallunda, inventarier
P 6 Ny fritidsgard Hallunda, inventarier
Nya dvriga fastighetsinvesteringar
B22 6 Upprustning Lida Strandbad
B22 6 Upprustning Stendalsbadet
B22 6 Utveckling av idrottsnod Storvreten
B22 6 Utveckling av idrottsnod Brunna
B22 6 Utomhuspadelbanor
Summa
Summa beslutade och nya
Projekt efter planperioden
P 6 Bollplan och idrottsytor (och ev evenemangsytor) Riksten
P 6 Bjorkhaga sporthall, inventarier och idrottsutrustning
P 6
B 6 Fritidsklubb/fritidsgard Riksten, inventarier
P 6 Sporthall Riksten, idrottsutrustning
Fastigk ingar i teknik- och fastigh E] |
P 6 Bjorkhaga sporthall, nyetablering
P 6 Fritidsklubben Gulan
B22 6
B22 6 Ny fritidsklubb/fritidsgard ny skola Hallunda
B 6 Botkyrka Cricketanlaggning ateruppbyggnad

Nya fastighetsinvesteringar i teknik- och fastighetsnamnden

efter planperioden

B22 6 Sporthall Tullinge gymnasium
B22 6 Upprustning Fittja badhus
p 6 Badhus Storvreten/Tumba
Fastigk ingar i teknik- och fastigh
P 6 Sporthall och idrottsytor Riksten
P 6 Ny fritidsklubb/fritidsgard Riksten

Beslutad
totalbudget

-8 400
-10 000
-3 000
-3 500
-15 000
-1500

-800
-3 300
-5125

-850
-4 000
-5 200

-10 000
-1500
-3 300

-800
-4 000

-68 700
-10 046
-102 000
-11 000
-8 000

-88 100
-17 400

tom 2021

-6 403
-7 000

-1000

-2 000

-5000

2474

-16

-2 000

2022

-3000
-3000
-3 500
-15000
-500

-2050

-125
-750
-1526

-29 451

-1900
-3900
-3 500
-8 000
-2 200
-19 500

-48 951

-20 000
-2 000
-6 000

-10 000
-25 000

2023

-1997

-2100

-1000

-100

-5197

0

-5197

-60 000
-8 000

-40 000
-16 200

2024

-2150
-400
-2700

-2 000
-7 250

-3 000
-2300
-1000

-6 300

-13 550

-500
-22 000
-1000

-66 000

2025

-2200
-400

-3 200
-5 800

0

-5 800

-10 000
-10 450

-20 000

Ny
totalbudget

-8 400
-10 000

-15 000
-1500

-3 700
-5125
-850

-4 000
-5 200
-53 775

-3 000
-2 300
-1000

-1900
-3 900
-3 500
-8 000
-2 200
-25 800

-79 575

-10 000
-1500

-800
-4 000

-77 000
-10 950
-102 000
-11 000
-8 000

-136 000
-41200
0

-90 800
-17 900

(tkr)

TB

-400

oo ooo

-8 300
-904



Utbildningsnamnden

Status
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Projekt-

nr
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Investeringsprojekt

Ovriga investeringar

Forskola Anemonen, inventarier
Férskola Ortagérden, inventarier
Forskola Ametisten, inventarier
Forskola Posthagen, inventarier
Forskola Aspen, inventarier
Forskola Staren, inventarier
Forskola Vega, inventarier
Bjorkhaga skola, inventarier
Falkbergskolan, inventarier
Arbetsmiljoatgarder
Verksamhetsanpassning lokaler
Inventarier allmant

Forskola Prastviken, inventarier
Ny skola Hallunda, inventarier
Skola Kvarnhag, inventarier
Forskola Albyberget, inventarier
Forskola Ensta 1:65 ers Trollet inventarier
Nya Skyttbrink inventarier
Tullinge gymnasium
TGS-Myrstacken Inventarier
Summa

Nya projekt
Banslattsskolans paviljonger inventarier
Summa

Summa beslutade och nya

Projekt efter planperioden
Forskola Slattmalm, inventarier
Forskola Tallen, inventarier
Forskola Svalan, inventarier
Forskola Kungstappan, inventarier
Forskola Gullvivan, inventarier
Skola Riksten nr 2, inventarier
Forskola Riksten nr 5, inventarier
Forskola Riksten nr 4, inventarier
Forskola Hallunda gérd, inventarier
Forskola Bjorkbacken, inventarier

Fastighetsinvesteringar i teknik- och fastighetsnamnden

B
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Falkbergsskolan

Forskola Riksten nr 3-Vega

Bjorkhaga skola

Banslattsskolans paviljonger

Malmsj6 hemkunskapsal
Kéksombyggnad/matsal
Markinvesteringar/utegérdar férskola och
Overvakningskameror

Forskola Prastviken

Forskola Anemonen

Forskola Ortagarden

Forskola Ametisten

Forskola Posthagen

Forskola Aspen

Forskola Staren

Ny skola Hallunda

Kvarnhagsskolan om- och tillbyggnation
Forskola Albyberget

Forskola Ensta 1:65 ers Trollet
Tullinge Gymnasium

Inv. till foljd av Gymnasieutredningen,
Ombyggnad TGS Myrstacken

Beslutad
totalbudget

-3 060
-3 060
-3 060
-3 060
-3 060
-3 060
-3 060
-9 000
-6 750

-2295
-12 000
-2200
-2295
-2295
-5 000
-4 100
-3 000

-3 060
-3 060
-3060
-2295
-3060
-8 200
-2295
-3 060
-2295
-2295

-197 000
-75678
-323 600
-77 000
-2 000

-63 800
-73 700
-75 800
-78 100
-75 500
-76 700
-77 700
-545 000
-39 400
-72 900
-72 900
-275 000
-80 000
-12 000

Fastighetsinvesteringar i teknik- och fastighetsnamnden efter planperioden

p

B =2 - e - B - B - B - B - B v B o}

6
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Forskola Slattmalm
Forskola Tallen
Forskola Svalan
Forskola Kungstappan
Forskola Riksten nr 5
Forskola Hallunda gérd
Forskola Bjorkbacken
Gullvivans forskola
Forskola Riksten nr. 4
Skola Riksten nr 2

-86 400
-77 000
-78 500
-76 100
-84 800
-68 040
-64 800
-75 000
-67 700
-398 500

tom 2021

-161
-3839

-192 000
-21004
-26 638
-24 597

-1505

-10 000

-3000

-10307
-7.000
-4

-2 000

2022

-1460

-1460
-1460

-3 060
-1339
-2911
-2.000
-3.000
-6 000

-1500

-3 000
-27 190

-2 000
-2000

-29 190

-5 000
-48 174
100 000
-42 403
-495
-11 000
-2 500

-1000

-38 000

-45 100

-45 000

100 000

-2 000

-40 000
-60 000

-10 000

2023

-1 600

-1 600
-1 600

-3 000

-2 000
-3.000
-6 000

-795

-1500

-21 095

-21 095

-6 500
-60 000
-10 000

-11330
-2575
-1030
-1400

-37 900

-35 400
-20 500

150 000
-33 000
-11 000
-22593
-60 000

-3996

2024

-4 590

-2.040
-3060
-6120
-1020
-6 489
-2 200
-1000

-2 550
-1530

-30 599

-30 599

110 000

-11990
-2 650
-1060

-30 000

-5 000

-5 000
-5 000
150 000
-5 600
-31900

-60 000
-50 000

2025

-1520

-1520
-1520

-2080
-3120
-6 240
-1350
-1320

-2 600
-1140

-22 411

-22 411

-26 962

-12 320
-2725
-1090

-36 200

-37 900

-29 350

-28 850

108 000

-34 300

-60 000
-26 000

Ny
totalbudget

-3 060
-3 220
-3 060
-3 060
-3 220
-3 220
-3 060
-9090
-6 750

-2370
-12 489
-2200
-2 320
-2 295
-5150
-4170
-3000
-71734

-2000
-2000

-73734

-3410
-3410
-3410
-2 560
-3091
-8 620
-2 560
-3220
-2 560
-2 560

-197 000
-75 678
-323 600
-77 000
-2000

-67 600
-75 900
-82 600
-80 500
-75 500
-76 700
-84 700
-561 400
-40 600
-77 200
-72 900
-275 000
-80 000
-12 000

-102 000
-90 900
-92 600
-78 400
-84 800
-78 300
-76 500
-86 250
-77 800

-446 300

(tkr)
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-2 200
-6 800
-2 400

-7 000
-16 400
-1200
-4 300

o O o



Arbetsmarknads- och vuxenutbildningsnamnden

Ovriga investeringar
Reinvesteringar lokal och teknik -2 750 -2 800
YH-utbildningar -815 -830

Ovriga investeringar
P 6 Ny dagl.verksamhet Brunna inventarier
Resurscenter Alhagen inventarier
Resurscenter Kvarnhagen inventarier

Projekt efter planperioden
[ 6 Resurscenter Vaxtrum Blickaberget

Fastighetsinvesteringar i teknik- och fastighetsnamnden

B 6 Resurscenter Alhagsvagen -81 000 -25000 -51 000 -5 000
[ 6 Ny daglig verksamhet om 782m2, Annexet -50 000 -5 000 -25 000

-20 000 -3 000

Nya fastighetsinvesteringar i teknik- och fastighetsnamnden
B22 6 Evakuering Resurscenter Vaxtrum -3 500

Fastighetsinvesteringar i teknik- och fastighetsnamnden efter planperioden
P 6 Ombyggnation Resurscenter Vaxtrum

Ll




Socialndmnden (tkr)

Ovriga investeringar
Byggnationer och inventarier
Byggnationer och inventarier boendelokaler

-2000 -2000 -2000
-2 000 -2 000 -2 000

| Nya dvriga investeringar - |

Fastighetsinvesteringar i teknik- och fastighetsnamnden
P 6 Boende med sarskild service A -32.000 -1000 -16 000 -1900
Boende med sarskild service Slattmalm -64 000 -2 000 -32 000 -35 800 -5 800

P 6




Vard- och omsorgsnamnden

Ovriga investeringar
Vob Tumba inventarier -10 600 -8 864 -1736
Gruppbostad LSS B, inventarier -488 -373
Gruppbostad LSS C, inventarier -497
Vard- och omsorgsboende 1 2020 -

6 inventarier -10 450 -9 300 -1150
3 Inventarier AO/ OF -1 900 -1 900 -1 900
3 Underhall -500 -500 -500
3
3

o o
o o

Data, nét, telefoni
Arbetsmiljo

oo oo o e O

Nya 6vriga investeringar

Projekt efter planperioden
P 6 Gruppbostad LSS A (Slattmalm), inventarier -480
P 6 Gruppbostad LSS D, inventarier -506
P 6 Gruppbostad LSS E, inventarier -516
P 6 Gruppbostad LSS F, inventarier -525
P 6 Gruppbostad LSS G, inventarier -534

Fastighetsinvesteringar i teknik- och fastighetsnamnden

B 6 Vard- och omsorgsboende i Varsta -148 000 -3872 -73000 -103 128

P 6 Gruppbostad LSS A (Slattmalm) -28 000 -2 000
B22 6 Gruppbostad LSS B -28 000 -2 000 -12 000 -14 800

P 6 Gruppbostad LSS C -28 000 -2 000 -12 000

P 6 Gruppbostad LSS D -28 000 -2 000

P 6 Gruppbostad LSS E -33 400

Fastighetsinvesteringar i teknik- och fastighetsnamnden efter planperioden

P 6 Gruppbostad LSS F -34 240
P 6 Gruppbostad LSS G -35 800




BOTKYRKA KOMMUN PROTOKOLLSUTDRAG 4[14]

Kultur- och fritidsndmnden 2022 2022-01-25 Kod: 1.1.3.1

Dnr: KFN/2021:00452

81

Mal och internbudget 2022 KFN/2021:00452

Beslut

1. Kultur- och fritidsnamnden faststaller Mal och internbudget 2022 i
enlighet med tjénsteskrivelsens bilaga.

2. Kaultur- och fritidsndmnden godkéanner fastighetsinvesteringarna, i
enlighet med tjdnsteskrivelsen bilaga, som en bestédllning till Teknik-
och fastighetsndmnden.

3. Kaultur- och fritidsndmnden beslutar om férdelning av ndimndens egna
investeringar i enlighet med tjansteskrivelsen bilaga.

Sammanfattning

Mal och internbudget 2022 har tagits fram med utgangspunkt i den Politiska
plattformen fér Mittenmajoriteten 20192022, forvaltningens
omvaérldsanalys, uppfoljningen av tidigare verksamhetsar samt
Kommunfullméktiges Mal och budget for 2022 med flerarsplan 2023-2025.

Kultur- och fritidsnédmndens driftbudgetram fér 2022 uppgar till 288,4 mkr.
Det &r en 6kning med knappt 21 miljoner kronor jamfoért med féregaende ar.
Budgeten rdknas upp med ca 5,9 mkr for 16ne- och prisupprakningar. En
ramforstarkning pa 7,5 mkr har tilldelats Ung Fritid for att starka

kvaliteten inom den 6ppna fritidsverksamheten i Botkyrka. Vidare har Ung
Fritid tilldelats medel for att, genom elevpengen, betala ersattning

for Botkyrkaelever inskrivna i andra kommuners fritidsklubbar.

En ramforstarkning pa tre mkr har tilldelats Kultur- och fritidsnamnden for
att hoja foreningsstodet. Ytterligare tva mkr tilldelas ndmnden for att
tillsammans med foreningslivet genomfora satsningar for att 6ka tryggheten
fér ungdomar.

Kultur- och fritidsndmnden tilldelas medel for att tdicka merkostnader som
uppstar i samband med investeringar som namnden dmnar gora under aret.
Namnden har alagts effektiviseringskrav inom central administration pa 159
tkr. Dessa har genomforts i enlighet med tidigare beslut utifran uppdraget
fran Kommunfullméktige dar samtliga namnder alagts effektiviseringskrav
pa central administration.

Botkyrka Kommun
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Kultur- och fritidsndmnden 2022 2022-01-25 Kod: 1.1.3.1

Dnr: KFN/2021:00452

Namndens mal och matt foljer i stort foregaende ars formuleringar med
nagra mindre justeringar efter aterkoppling i malstyrningsdialog under varen
2021 dar framfor allt mattet "6kar" bytts ut mot tydligare definierade matt.
Ett mal om senior verksamhet har placerats under ett mer adekvat
namndmal.

Samtliga namnder har tilldelats ett nytt KF-mal; 4:4 Kommunen som
organisation dr klimatneutral ar 2025. Namndmalet foreslas
vara; Forvaltningen som organisation dr klimatneutral dr 2025.

Kultur- och fritidsndamnden har fatt tre fullmédktigeuppdrag. Ett ror fortsatta
effektiviseringar, det andra &r ett projekt mot brottslighet inom
avfallsomradet (miljo och polis) dar Kultur- och fritidsnamnden ska
samverka med Miljo- och hdlsoskyddsndmnden som é&r ansvarig namnd.

Aven det tredje uppdraget &r ett samarbetsprojekt med Teknik och
fastighetsnamnden dér en forstudie inklusive en drift- och
investeringskalkyl for ett nytt badhus i Storvreten/ Tumba ska genomforas
under aret.

Kultur- och fritidsndmndens kostnader for investeringsprojekt under
2022 uppgar till 49 mkr. Summan av nya och tidigare beslutade
investeringsprojekt uppgar under perioden t.o.m. 2025 till 73,5 mkr.

Mal och internbudget 2022 innehéller &ven ndmndens volymer och
nyckeltal samt viss personalstatistik. Budgeterade volymer for 2022 visar pa
fortsatt jamforelsevis lagt deltagande i namndens verksamheter pa grund av
den radande Coronapandemin, vilket saledes leder till att budgeterad
kostnad/nyckeltal 6kar. 2022 kommer atminstone inledningsvis att vara ett
ar dar namndens verksamhet behover anpassas efter laget med radande
pandemi.

Deltar ej
Erik Jon-And (V) deltar ej i beslutet.

Ufuk Sen (M) deltar ej i beslutet.
Marta Engelberth-Fridell (M) deltar ej i beslutet.

Therese Lind (TUP) deltar ej i beslutet.
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Propositionsordning

Ordforanden konstaterar att det finns ett forslag till beslut och det ar
ordférandeforslaget. Ordféranden finner att Kultur- och fritidsndmnden
beslutar enligt ordférandeforslaget.

Sarskilt yttrande
Erik Jon-And (V) lamnar ett sarskilt yttrande, bilagal.

Protokollsanteckning
Dag Ahlse (C) lamnar en protokollsanteckning, bilaga 2.

Expedieras till:

Kommunledningsférvaltningen
Anette Odalen, kommunledningsférvaltningen
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Godkannande av fastighetsinvesteringar 2022 i Mal och
internbudget 2022 (TFN/2022:00008)

Forslag till beslut

Teknik- och fastighetsndmnden har mottagit bestdllningar av
fastighetsinvesteringar 2022 enligt Mal och internbudget 2022 f6r
utbildningsndmnden, vard- och omsorgsnamnden, kultur- och
fritidsndmnden, socialndmnden, arbetsmarknads- och
vuxenutbildningsndmnden samt kommunstyrelsen.

Sammanfattning

Samtliga namnder har faststllt respektive Mal och internbudget 2022
inklusive investeringsplan och ddarmed godként investeringarna 2022.
Fastighetsinvesteringarna som kommunfullméktige har budgeterat under
teknik- och fastighetsndmnden har redovisats i en sammanstéllning i
respektive verksamhetsndmnds Mal och internbudget 2022 under rubriken
“Fastighetsinvesteringar 1 teknik- och fastighetsndmnden”. I ”Riktlinje for
investeringar i Botkyrka kommun” enligt nedan finns beskrivet hur detta ska
hanteras.

Mal och internbudget

I samband med att Mal och internbudget beslutas i respektive namnd ska
aven den beslutade investeringsplanen i Mal och budget med flerarsplan
lyftas i ndmnd och darmed beslutas om verkstéallighet. For
fastighetsinvesteringar ska namndprotokollet skickas till teknik- och
fastighetsnamnden som da ses som bestéllning for fastighetsinvesteringar
som ska startas under ndstkommande ar.

Teknik- och fastighetsférvaltningen redogor for drendet i tjdnsteskrivelse
2022-02-28.

Expedieras till:

Utbildningsndmnden
Vard- och omsorgsndamnden
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Kultur- och fritidsndmnden

Socialndmnden

Arbetsmarknads- och vuxenutbildningsndmnden
Kommunstyrelsen
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1. Inledning

Det svenska totalforsvaret bygger pa samverkan mellan militart forsvar och
civilt forsvar. Det civila forsvaret utgar fran kommunens krisberedskap.
Forsvarsmakten ansvarar oOver det militdra forsvaret, medan civila
myndigheter och aktorer ser till det civila forsvaret. Detta for att
samhallsviktig verksamhet ska fortga sa langt det ar mojligt i handelse av kris
och ytterst krig. Vid hojd beredskap ska det civila forsvaret stodja det militara
forsvaret, exempelvis med diverse nddvandigheter som drivmedel och
fordon.

Samhallets formaga i fred ar grunden for att skapa motstandskraft vid hojd
beredskap. Kommunernas arbete med civilt forsvar regleras framst i Lagen
(2006:544) och forordningen (2006:637) om kommuners och landstings
atgarder infor och vid extraordinara handelser i fredstid och hojd beredskap
(LEH) (FEH).! 3 kap. 1 § lagen (2006:544) om kommuners och landstings
atgarder infor och vid extraordindra handelser i fredstid och hojd beredskap
(LEH) anger att de ska vidta forberedelser for verksamheten under hojd
beredskap. LEH portalparagraf 1 kap. 1 § anger att kommuner och landsting
genom att minska sarbarheten i sin verksamhet och ha god formaga att hantera
krissituation ska uppna en grundlaggande férmaga till civilt forsvar. Grunden
for det civila forsvaret ligger alltsé i en vélfungerande verksamhet under kris.?

Det civila forsvaret® ska ha formagan att:

varna civilbefolkningen,

sékerstélla de viktigaste samhallsfunktionerna,

uppréatthalla en nédvandig forsorjning,

bidra till det militara forsvarets formaga vid vapnat angrepp eller krig

i var omvarld,

5. uppratthalla samhéllets motstandskraft mot externa patryckningar
och bidra till att starka forsvarsviljan,

6. bidratill att starka samhéllets formaga att forebygga och hantera svara
pafrestningar pa samhallet i fred, och

7. med tillgangliga resurser bidra till formagan att delta i internationella
fredsframjande och humanitéra insatser.

A w PR

1| den fortsatta texten anvands CTSS (Centrum for totalférsvar och
forkortningarna LEH for lagen (2006:544) samhallets sékerhet) for mer lagstiftning.
och FEH for férordningen (2006:637).

3 Regeringskansliet
2 Se Krisheredskaps- och
totalférsvarslagstiftningen sammanstalld av
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Botkyrka kommuns civila forsvar ska utga fran kommunens krisberedskap.
Krishanteringssystemet bygger i sin tur pa geografiskt omradesansvar och tre
grundprinciper: ansvarsprincipen, likhetsprincipen och nérhetsprincipen. En
kommun &r ansvarig for att hantera en kris inom sitt geografiska omrade,
lansstyrelsen ar ansvarig pa regional niva och regeringen har omradesansvaret
pa nationell niva.

1.2 Syfte och malsattning

Som ndmnt ovan ligger grunden for det civila forsvaret i en valfungerande
verksamhet under kris. Botkyrka kommun bygger darfor inte ett separat civilt
forsvar utan starker i stéllet den befintliga krisberedskapen for att oka
motstandskraften vid stérre samhallsstorningar, extraordinara handelser och
hojd eller hogsta beredskap.

Syftet med Botkyrka kommuns civila forsvar ar att i samband med en
samhallsstorning eller en extraordindr handelse tillgodose basbehoven hos
nodstéllda invanare samt besokare i kommunen. Malsattningen med det civila
forsvaret ar saledes att sakerstalla samhallsviktiga funktioner och uppratta en
nodvandig forsorjning for att kunna varna om nddstallda kommuninvanare
och besokare i hédndelse av en samhallsstorning eller en extraordindr handelse.

2. Definitioner

2.1 Ansvarsprincipen

Den som har ansvar for en verksamhet under normala forhallanden ska ha det
ocksa under en samhéllsstorning. Det betyder att det ar den vanliga
sjukvarden som har hand om varden &ven vid en kris och att kommunerna
skater skola och dldreomsorg, och sa vidare.

2.2 Likhetsprincipen

Under en samhallsstérning ska verksamheten fungera pa liknande satt som
vid normala forhallanden — sa langt det ar mojligt. Verksamheten ska ocksa,
om det & mojligt, skotas pa samma plats som under normala forhallanden.

2.3 Narhetsprincipen

Med nérhetsprincipen menas att en samhallsstorning ska hanteras dar den
intraffar och av dem som ar narmast berérda och ansvariga. Det ar alltsa i
forsta hand den drabbade kommunen och den aktuella regionen som ansvarar
for insatsen. Forst om de lokala resurserna inte racker till blir det aktuellt med
regionala och statliga insatser.
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2.4 Samhallsstorningar

Foreteelser och héndelser som hotar eller skadar det som ska skyddas i
samhallet. Det som ska skyddas ar samhallets skyddsvérden

Manniskors liv och hélsa

Samhallets funktionalitet

Demokrati, rattssdkerhet och ménskliga fri- och réttigheter
Miljo och ekonomiska varden

Nationell suverénitet

2.5 Extraordinar handelse

Med extraordinar handelse avses en sadan handelse som avviker fran det
normala, innebar en allvarlig storning eller 6verhdngande risk for en allvarlig
storning i viktiga samhéllsfunktioner och kraver skyndsamma insatser av en
kommun eller en region.

2.6 HOjd eller hogsta beredskap

Vid krig eller fara for krig kan regeringen besluta om hdjd beredskap i hela
eller delar av Sverige. H6jd beredskap kan vara antingen skarpt eller hogsta
beredskap. Om Sverige &r i krig rader automatiskt hogsta beredskap. Vid hojd
beredskap kan delar av eller hela totalforsvaret mobiliseras. Hogsta beredskap
betyder att den som ar krigsplacerad ska instélla sig pa sin tjanstgoringsort
och att myndigheter samt vissa organisationer och foretag organiseras om for
totalforsvar. Vid hogsta beredskap borjar ett antal lagar gélla. Dessa ska
starka Sveriges samlade forsvarsformaga. Lagarna reglerar bland annat
handel, sjofart, gransovervakning, skolor, arbetsférmedling,
betalningsvésende, vattenkraft, folkbokféring och domstolsvésendet. | och
med att de lagarna trader i kraft far staten till exempel mojlighet att ransonera
varor och att anvanda privat egendom. Det blir ocksa lattare att rekrytera
personal till totalforsvaret.*

2.7 Geografiskt omradesansvar

Kommunerna &r geografiskt omradesansvariga pa lokal niva bade i fredstid
och vid hojd beredskap. De ska verka for att samordning uppnas kring
aktorernas atgarder infor och under en samhallsstorning. De ska ocksa verka
for att informationen till allménheten samordnas.

Kommunen ska inom sitt geografiska omrade i fraga om extraordinéra
hé&ndelser i fredstid verka for att:

4 Hojd beredskap
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1. olika aktorer i kommunen samverkar och uppnar samordning i
planerings- och forberedelsearbetet

2. de krishanteringsatgarder som vidtas av olika aktorer under en sadan
handelse samordnas, och

3. informationen till allménheten under sadana forhallanden
samordnas.

3. Aktiviteter fOr att starka Botkyrka

kommuns civila forsvar

Foljande aktiviteter verkar for att sdkerstdlla de sju mal for civilt forsvar
faststéllt av Sveriges regering. Notera att framst mal 1 — 6 berér kommunens
arbete med civilt forsvar. Nedanstaende aktiviteter satter dven inriktningen
for Botkyrka kommuns arbete med civilt forsvar, vilket ar en fordjupning av
Botkyrka kommuns krishanteringsformaga.

3.1 Faststalla trygghetspunkter

For att varna civilbefolkningen (mal 1) och tillgodose nodstélldas basbehov
ska Plan for trygghetspunkter i Botkyrka kommun faststéllas, bemannas och
utrustas. En trygghetspunkt kan ses som en lokal pa en forvag kand geografisk
plats dar stod kan fas utifrin aktuellt behov. Trygghets- och
informationspunkter dit invanare kan bege sig vid samhallsstorningar ska
erbjuda information, mdéjlighet till vatten, varme, vila, mat, personhygien,
enklare omplastring, krisinformation och krisstod, samt att ladda telefoner.
De bor finnas, eller kunna upprattas, pa geografiskt spridda omraden i
kommunen.

Se arende KS/2021:00784 Plan for trygghetspunkter.

3.2 Uppratta beredskapslager

For att sakerstalla de viktigaste samhallsfunktionerna (mal 2) och uppratthalla
en nodvandig forsorjning (mal 3) ska Botkyrka kommun uppratta ett
beredskapslager. Uppréattningen av ett beredskapslager ar en férlangning av
kommunens arbete med atgarder utifran genomford risk- och
sarbarhetsanalys (RSA, dnr: KS/2019:00671), samt kontinuitetsplanering.
Kontinuitetsplanering handlar om att planera for att uppratthalla
samhallsviktiga verksamheter pa en tolerabel niva. Oavsett vilken strning
olika verksamheter utsatts for, till exempel ndr anstéllda inte kan ta sig till
sina arbetsplatser, lokaler inte gar att anvéanda, leveranser av viktiga varor och
tjanster inte nar kommunen, eller kommunen drabbas av ett stromavbrott.
Med kontinuitetshantering kan organisationer snabbare aterhamta sig fran
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och mildra konsekvenserna av en intrdffad handelse. Det innebdr kortare
storningsperioder i verksamheten och forhindrar att personella, ekonomiska,
funktionella och informationsrelaterade varden gar forlorade. Exempel pa
aktiviteter inom kontinuitetshantering ar:

o Kartldgga viktiga verksamheter och processer.

 ldentifiera beroenden av resurser.

o Bestdmma vad som &r acceptabla avbrottstider.

« Genomfora atgarder som minskar risken for storningar.

« Skapa planer for att hantera de storningar som anda kan uppsta.

Kartlaggning av befintliga och saknade resurser ska initieras i samtliga
forvaltningar. FOrvaltningarnas beredskapslager ska racka for minst en
veckas avbrott i forsdrjningskedjan och ska vid behov kunna transporteras till
utpekade trygghetspunkter. Ett robust storkok ska upprattas som en del av
kommunens kontinuitetsplanering och tillhérande beredskapslager, detta i
enlighet med identifierade atgarder i Botkyrka kommuns Risk- och
sarbarhetsanalys 2019 (dnr: KS/2019:00671).

Arbetet med beredskapslager ska féljas upp 1 gang per ar i enlighet med den
arliga uppfoljningen av kommunernas arbete med krisberedskap och civilt
forsvar till Lansstyrelsen. Detta blir en ytterligare del av arbetet med risk- och
sarbarhetsanalys. Enheten for omradesutveckling trygghet och sékerhet bistar
samtliga forvaltningar med metodstdd genom hela processen.

Mojligheten med avtal med lokala, regionala och nationella leverantorer av
samhallsviktiga produkter och tjanster tex drivmedel, transporter ska ses dver.
En utredning i vilka samhallsviktiga produkter och tjanster som behdvs ska
dessforinnan genomforas. Mojligheten till alternativa betalningsmojligheter
ska ocksd undersokas da kontanter kan vara en bristvara om
betalningssystemen slutar fungera vid stromavbrott. Detta bor utredas utifran
kommun-, nérings- och individperspektiv

Vidare bor dialog ske 16pande med Férsvarsmakten om de resurser Botkyrka
kommun forvéntas bidra med.

3.3 Krigsorganisation och dess bemanning
(krigsplacering)

For att kunna bidra till det militara forsvarets formaga vid vapnat angrepp
eller krig i var omvarld (mal 4) ska Botkyrka kommun upprétta en
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krigsorganisation och bemanning, s.k. krigsplacering av personal. Har ingar
arbetet med risk- och sarbarhetsanalyser (RSA), samt kartlaggning av
samhallsviktig verksamhet och sakerhetskyddsanalyser som belyser
samhallsviktig verksamhet och nddvéndiga behov som el och nédvatten.
Dessa delar ar aven kritiska for att kunna rusta kommunens trygghetspunkter.

Foljande delar bor inga i beskrivningen av krigsorganisationen:
e Kirigsorganisationens ledningsorganisation
e Verksamheter ~ som ingar i krigsorganisationen  och
prioriteringsordning samt de funktioner som ska l&ggas till
e Bemanning (krigsplacering)

3.4 Identifiera, 6va och utbilda nyckelfunktioner
For att uppratthalla samhéllets motstandskraft mot externa patryckningar
och bidra till att starka forsvarsviljan (mal 5) och bidra till att stirka
samhallets formaga att forebygga och hantera svara pafrestningar pa
samhallet i fred (mal 6) maste kunskap dka genom 6vning och utbildning.

Identifiering av nyckelpersoner till central krisledning och férvaltningarnas
egen Kkrisorganisation, samt utbildning- och 06vningsbehov av dessa
funktioner, ska inventeras av samtliga forvaltningar 1 gang per ar. Detta i
enlighet med Botkyrka kommuns antagna Utbildnings- och évningsplan (dnr:
KS/2020:00224) samt den arliga uppféljningen av kommunernas arbete med
krisberedskap och civilt forsvar till Lansstyrelsen.

3.5 Sakerstalla kommunikation och information

Vid en samhéllsstorning eller extraordindr handelse ska Botkyrka kommun
kunna kommunicera med sarskilda funktioner, samt delge information till
kommuninvanare. Detta ska sakerstallas genom:

o Rakelkommunikation

o Utvérdera behovet av SGSI (Swedish Government Secure Intranet)
och kryptering.

o Bedriva systematiskt informationssékerhetsarbete, exempelvis genom
implementering av ett kommunoévergripande ledningssystem for
informationssékerhet (LI1S).

o Upprétta en kontaktfunktion per forvaltning i handelse av kris.

o Sdkra kommunikationsvagar internt och externt, samt upprétta rutiner
med kontaktvégar till varje forvaltning i handelse av kris.

Dnr: KS/2021:00783-1/ 7/8



BOTKYRKA
KOMMUN

@

e Analog information till medborgare i hé&ndelse av storningar i
kommunikationsmedel eller vid l&ngre elavbrott.

Vidare ska kunskapsnivan om krisberedskap, civilt férsvar och medborgares
egna ansvar vid kris och hgjd beredskap héjas genom:

o Okad vetskap om var krisinformation finns tillgangligt genom
utbildningsinsatser/informationsinsatser

o Tillgangligheten av krisinformation pa botkyrka.se, medborgarkontor
och Botkyrka kommuns sociala medier. Relevant information ska
finnas tillganglig pa olika sprak eller bli dversatt vid behov i enlighet
med antagen Riktlinje for kriskommunikation (KS/2014:292). Vidare
ska Medborgarkontoren anvandas som informationspunkter vid
samhallsstorning och extraordinér handelse.

e Okad medvetenhet kring krisberedskap och medborgarens egna
ansvar, genom exempelvis den arliga Krisberedskapsveckan.
Anvandningen av Frivilliga resursgrupper (FRG) och civilsamhallet
kan exempelvis anvéndas for att 6ka kunskapen om medborgarens
ansvar vid kris och krig.

e Lansering av krisapp.

4. Atgarder & uppfoljning

Respektive ndmnd med tillhdrande forvaltning ansvarar for inventering av
behov, identifiering av atgarder och utférande av atgarden inom samtliga
aktiviteter som ska starka Botkyrka kommuns civila forsvar. Detta i enlighet
med ansvarsprincipen (1.1, sida 3/8).

Samordning, st6ttning och uppféljning genomfors arligen av Enheten for
omradesutveckling trygghet och sakerhet i enlighet med den arliga
uppfdljningen av kommunernas arbete med krisberedskap och civilt forsvar
till L&nsstyrelsen, samt dvriga berdrda myndigheter vid behov. Riktlinjer for
Botkyrka kommuns arbete med civilt forsvar ska ses éver och eventuellt
uppdateras en gang under varje mandatperiodens.

Denna plan har tagit fram av Enheten for omradesutveckling trygghet och
sakerhet.
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