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1. Situationen gdllande kriget i Ukraina
och paverkan av detta i Sverige
2. Relationen mellan férvaltning och
fortroendevalda i ndimnden

Muntlig presentation av verksamhetsomrade
Kultur och ung fritid: Kultur och ung fritids
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3. Tilldaggsmedel till projektet Bjorkhaga KFN/2022:00059
Sporthall nyetablering (6106)
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Avslut av avtal med scenskolan Fejm KFN/2022:00098
8. Redovisning av uppdrag - Redogorelse for | KFN/2022:00092
hanteringen av avslutad 6verenskommelse
med ABF Botkyrka-Salem

Avslutande muntlig informationspunkt av
kultur- och fritidsdirektéren:

- Information om ABF Botkyrka-
Salem

Meddela ndamndsekreteraren om du deltar pa plats i kommunhuset eller om
du deltar digitalt genom Teams sé snart som mdjligt. Aven férhinder att
delta meddelas till ndmndsekreteraren: carl.liden.hogselius@botkyrka.se.

Valkomna!

Robert Aslan (S) Carl Lidén Hogselius
Ordforande Kultur- och fritidsndmnden  Ndmndsekreterare
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Mottagare
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Dnr: KFN/2022:00016

Kultur- och fritidsndmnden

Budgetprognos/manadsuppfoljning mars

2022

Forslag till beslut

1. Kultur- och fritidsndmnden godkénner budgetprognosen for mars 2022.

2. Kultur- och fritidsndmnden beslutar att punkten justeras omedelbart.

Sammanfattning
Verksambhet (i miljoner Bokslut| Utfall period Prognos| Avvikelse
kronor) 2021 2022/ BUdget2022) 125022 2022
Intakter (+) 21,4 59 239 24,5 0,6
Kostnader (-) -290,9 -78,0 -312,3 -312,9 -0,6
Netto (+/-) -269,5 -72,1 -288,4 -288,4 0,0

Nettoinvesteringar (+/-)

Helarsprognosen per sista mars for Kultur- och fritidsndmnden visar pé ett
prognostiserat resultat i enlighet med budget. Forvaltningen ser att da
coronapandemin gatt in i ett nytt skede dir den ej langre klassas som
samhdllsfarlig sjukdom sa har samhllets restriktioner som legat under 2020
och 2021 tagits bort. Detta har medfort att forvaltningens intéktsdrivna
verksamhet dterigen fatt se att gister och brukare aterviander till
anldggningarna. Forvaltningen har under de senaste tvd aren priglats av
begréisningar och till vissa delar stingningar av verksamhet. For 2022 ser
det inte ut som om sé &r fallet och att coronapandemin, férhoppningsvis, ér
over. Verksamheten planeras nu utifrdn en omvérld s& som vi minns den

innan pandemin utan begrénsningar och restriktioner.

Kommunen tog 6ver verksamhet ifrdin ABF Botkyrka-Salem som utforare
av fritidsklubbs- och fritidsgérdsverksamhet i borjan av 2022, detta har stéllt
stora krav pé forvaltningen att snabbt fa igang verksamheten. P4 grund av
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Dnr: KFN/2022:00016

flera osdkerhetsfaktorer har inte verksamheten kunnat 14mna en exakt
prognos. Infor delarsprognos per sista april kommer verksamheten l&dmna en
mer detaljerad prognos.

Forvaltningen har fatt driftskompensation for investeringar som dnnu inte
fardigstallts som ligger och balanserar upp totalen, det &r framst
konstgriasplaner men dven upprustningen av Fittja badhus som med stor
sannolikhet inte kommer fardigstillas under 2022. Trots detta prognosticerar
forvaltningen ett nollresultat i och med att dessa medel berdknas balansera
eventuella merkostnader till foljd av 6vertagandet fran ABF Botkyrka-
Salem.

Forvaltningen har i prognosen ocksé tagit hjd inom ram for lovaktiviteter
under sommarlovet 2022. Dessa medel har varit externt finansierade genom
Socialstyrelsen under forra aret men da inget besked dnnu finns att tillgd
rustar forvaltningen for att med egna medel kunna gora en storre satsning
dven under 2022. Skulle Socialstyrelsen dndd komma ut med anslag for
detta amnar forvaltningen rekvirera medel dérigenom.
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Dnr: KFN/2022:00016

Mottagare
Kultur- och fritidsndimnden

johan.lundstrom@botkyrka.se

Budgetprognos/manadsuppfoljning mars
2022

Forslag till beslut

1. Kultur- och fritidsndmnden godkénner budgetprognosen for mars 2022.

2. Kultur- och fritidsndmnden beslutar att punkten justeras omedelbart.

Sammanfattning
ronen | Pt Pongg Budset2022 G030 MO
Intakter (+) 21,4 59 23,9 24,5 06
Kostnader (-) -290,9 -78,0 -312,3 -312,9 -0,6
Netto (+/-) -269,5 72,1 -288,4 -288,4 0,0
Nettoinvesteringar (+/-)

Heléarsprognosen per sista mars for Kultur- och fritidsnimnden visar pa ett
prognostiserat resultat i enlighet med budget. Forvaltningen ser att d&
coronapandemin gatt in i ett nytt skede dir den ej langre klassas som
samhillsfarlig sjukdom sa har samhallets restriktioner som legat under 2020
och 2021 tagits bort. Detta har medfort att forvaltningens intdktsdrivna
verksambhet aterigen fatt se att géster och brukare atervinder till
anldggningarna. Forvaltningen har under de senaste tva &ren praglats av
begrisningar och till vissa delar stingningar av verksamhet. For 2022 ser
det inte ut som om sa &r fallet och att coronapandemin, férhoppningsvis, ar
over. Verksamheten planeras nu utifrdn en omvérld sa som vi minns den
innan pandemin utan begransningar och restriktioner.

Kommunen tog 6ver verksamhet ifrdin ABF Botkyrka-Salem som utforare
av fritidsklubbs- och fritidsgardsverksamhet i borjan av 2022, detta har stéllt
stora krav pa forvaltningen att snabbt fa igdng verksamheten. P4 grund av
flera osdkerhetsfaktorer har inte verksamheten kunnat 14mna en exakt
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Dnr: KFN/2022:00016

prognos. Infor delarsprognos per sista april kommer verksamheten ldmna en
mer detaljerad prognos.

Forvaltningen har fétt driftskompensation for investeringar som dnnu inte
fardigstéllts som ligger och balanserar upp totalen, det &r framst
konstgrasplaner men dven upprustningen av Fittja badhus som med stor
sannolikhet inte kommer fardigstillas under 2022. Trots detta prognosticerar
forvaltningen ett nollresultat i och med att dessa medel beridknas balansera
eventuella merkostnader till f6ljd av 6vertagandet frin ABF Botkyrka-
Salem.

Forvaltningen har i prognosen ocksé tagit hdjd inom ram for lovaktiviteter
under sommarlovet 2022. Dessa medel har varit externt finansierade genom
Socialstyrelsen under forra aret men da inget besked dnnu finns att tillgd
rustar forvaltningen for att med egna medel kunna gora en storre satsning
dven under 2022. Skulle Socialstyrelsen dndd komma ut med anslag for
detta amnar forvaltningen rekvirera medel dérigenom.

Arendet
Kultur- och Ack Avvikelse
fritidsnimnden Ack utfall budget  Arsbudget Arsprognos helar
520
Forvaltningsdirektor -5 856 -2 889 -11612 -11 348 264
521 Administration -7 246 -7 465 -29 969 -29 950 19
522 Bad idrott och
motion -25 862 -25433  -102 489 -102 485 4
523 Kultur och ung
fritid -18 343 -24 064 -96 688 -96 689 -1
524 Konst och
bibliotek -11 500 -11 797 -47 665 -47 952 -287
529 Ankomstbokforda
fakturor -3292 0 0 0 0
Totalvarden -72 100 -71648 -288 423 -288 423 0

Forvaltningsdirektoren och administrationen prognostiserar ett resultat
nagot béttre dn budget. Detta fOr att balansera upp det prognostiserade
underskottet inom Konst och Bibliotek som fatt 6kade kostnader till f6ljd av
investeringen i Tumba bibliotek. Situationen med ABF Botkyrka Salem har
ocksa medfort merkostnader i och med den externa granskningen som
genomfordes av 2Secure (Ramboll).

Forvaltningen har i prognosen ocksé tagit hdjd inom ram for lovaktiviteter
under sommarlovet 2022. Dessa medel har varit externt finansierade genom
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Socialstyrelsen under forra dret men da inget besked dnnu finns att tillga
rustar forvaltningen med egna medel for att kunna gora en storre satsning
daven under 2022. Kommer Socialstyrelsen komma ut med anslag for detta
amnar forvaltningen rekvirera medel ddrigenom.

Bad, idrott och Motion prognostiserar ett resultat i enlighet med budget. Dér
kommer Fittjabadet fran sommaren 2022 att stingas for omfattande
renovering. Dir har Kommunfullméktige i Mal och budget 2022 satt av
stora investeringsmedel for att rusta upp badet som r till aren och till stora
delar uttjanta. D4 badet &r stangt for renovering kommer hallen att varken
belastas med lokalkostnad eller intdkter fran besokande ar uppskattningen
att dessa gér tva gar pa jamnt ut, dock prognostiseras ett underskott kopplat
till att kultur- och fritidsforvaltningen betalar hyra for Varbybadet for
skolornas simundervisning dér 1 ersittningslokal nér Fittjabadet &r stingt for
renovering. Kostnaden for detta belastar Kultur- och fritid.

Ett visst uppdamt behov har ocksa skymtats inom den andra intéktsdrivna
verksamheten i1 verksamhetsomradet. Foreningar och andra som hyr
ndmndens hallar och anlédggningar kommer tillbaka och prognostisera nagot
hogre dn budget. Detta ar verkligen glddjande och forvaltningen hoppas pé
att detta dr nagot bestdndigt och inte ett uppddmt behov som kommer att
avta.

Kultur och Ung fritid prognostiserar ett nollresultat gentemot budget. Ung
fritid har tagit Over verksamhet ifrdin ABF Botkyrka-Salem som bedrivit
fritidsgardar och fritidsklubbar i Botkyrka. De ekonomiska konsekvenserna
av detta Gvertagande aterstar att utreda men till prognosen i delar 1 ska de
ekonomiska konsekvenserna utav dvertagandet vara dverblickbara.
Forvaltningsdirektoren har genom forvaltningens reserv tagit hojd for vissa
merkostnader inom omradet. Omradets dvriga verksamheter forvéntas ha
verksamhet som 2019, innan pandemin. Kulturskolan dmnar rekvirera
medel fran Kulturrddet som &r det sista dret 1 den tredriga satsning som
gjorts darifran. Pengarna ska nyttjas under hostterminen -22 och
varterminen -23.

Konst och bibliotek prognostiserar ett mindre underskott gentemot budget.
Det harror till lokalinvesteringen i Tumba bibliotek dér kostnaden for att
iordningstélla biblioteket blev ndgot dyrare &n planerat. Dessa kostnader
fanns inte i ramen for lokalhyran och dirmed drogs den kostnadsposten Gver
1 budget. Foérutom den avvikelsen héller sig 6vrig verksamhet inom tilldelad
ram i sina respektive prognoser
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Atgirder med anledning av budgetavvikelse

Forvaltningen har 1 sin prognos per sista mars inte sett en storre anledning
eller orosmoln som skulle innebira att forvaltningen per sista december gér
med underskott. Skulle dessa moln och anledningar dnda skonjas kommer
forvaltningen att behdva titta dver prioriteringar av verksamhet for att kunna
vid arets slut andd ha en budget i1 balans.

Ekonomiska konsekvenser av beslutet
Inga ekonomiska konsekvenser foljer av beslutet.

Helena Hellstrom Gabrielle Gjerswold
Kultur- och fritidsdirektor Administrativ chef
Bilagor

Bilaga 1: Budgetprognos mars 2022 Kultur- och fritidsndmnden

Expedieras till:

Kommunstyrelsen
Bachar Malaki KLF
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BOTKYRKA KOMMUN

Kultur- och fritidsndmnden

2022-04-11

1 Kort sammanfattning

Verksamhet (i miljoner kronor) |  Bokslut 2021 sFll pezr(')‘,",g Budget2022 | Frognos ';%';‘2’ Avvikelse 2022
Intéikter (+) 21,4 5,9 23,9 24,5 0,6
Kostnader (-) -290,9 78,0 312,3 312,9 0,6
Netto (+/-) -269,5 72,1 2884 2884 0,0
Nettoinvesteringar (+/-)

Helarsprognosen per sista mars for Kultur- och fritidsndmnden visar pé ett prognosticerat resultat i
enlighet med budget. Forvaltningen ser att da coronapandemin gétt in i ett nytt skede dér den ¢j
langre klassas som samhéllsfarlig sjukdom sa har samhillets restriktioner som legat under 2020 och
2021 tagits bort. Detta har medfort att forvaltningens intdktsdrivna verksamhet dterigen fatt se att
géster och brukare dtervander till anldggningarna. Forvaltningen har under de senaste tva aren
préglats av begrasningar och till vissa delar stingningar av verksamhet. For 2022 ser det inte ut som
om sa ar fallet och att coronapandemin, férhoppningsvis, dr dver. Verksamheten planeras nu utifran
en omvérld s& som vi minns den innan pandemin utan begridnsningar och restriktioner.

Kommunen tog 6ver verksamhet ifrdin ABF som utforare av fritidsklubbs- och
fritidsgardsverksamhet i borjan av 2022, detta har stillt stora krav pa forvaltningen att snabbt fa
igdng verksamheten. Pa grund av flera osdkerhetsfaktorer har inte verksamheten kunnat ldmna en
exakt prognos. Infor delarsprognos per sista april kommer verksamheten ldmna en mer detaljerad
prognos.

Forvaltningen har fatt driftskompensation for investeringar som énnu inte fardigstillts som ligger
och balanserar upp totalen, det dr frimst konstgrasplaner men &ven upprustningen av Fittja badhus
som med stor sannolikhet inte kommer fardigstillas under 2022. Trots detta prognosticerar
forvaltningen ett nollresultat i och med att dessa medel berdknas balansera eventuella merkostnader
till foljd av overtagandet fran ABF.

Forvaltningen har i prognosen ocksa tagit hdjd inom ram for lovaktiviteter under sommarlovet
2022. Dessa medel har varit externt finansierade genom Socialstyrelsen under forra aret men da
inget besked dnnu finns att tillga rustar forvaltningen for att med egna medel kunna gora en storre
satsning dven under 2022. Skulle Socialstyrelsen dndd komma ut med anslag {for detta &mnar
forvaltningen rekvirera medel dérigenom.
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BOTKYRKA KOMMUN

Kultur- och fritidsndmnden

2 Ekonomisk uppfoljning och analys

2022-04-11

2.1 Driftuppfoljning

21.1 Analys

e ingon | S a3y | ST | 21 Wants | subcer | proowos | ' subcer-
21 PROGNOS

NAMND

Intékter 1 0 0 0 1 1

Kostnader -234 -114 -355 -513 -907 -394

Netto -233 -114 -355 -513 -906 -393

LEDNING OCH

ADMINISTRATION

Intakter 3 0 1 0 0 0

Kostnader -3 372 -4 967 -17 230 -18 493 -16 947 1546

Netto -3 369 -4 967 -17 230 -18 493 -16 947 1546

ALLMAN

FRITIDSVERKSAMHET

Intakter 0 0 650 0 0 0

Kostnader -4 460 -4 812 -14 802 -15915 -16 066 -152

Netto -4 460 -4 812 -14 152 -15915 -16 066 -152

STOD TILL

STUDIEORGANISATIONER

Intakter

Kostnader -2 090 -2 090 -2 090

Netto -2 090 -2 090 -2 090

ALLMAN

KULTURVERKSAMHET

Intakter 27 558 1794 1095 1613 518

Kostnader -7 159 -9102 -33 870 -36 490 -36 499 -10

Netto -7 132 -8 544 -32 076 -35 395 -34 886 509

BIBLIOTEK

Intékter 135 62 1556 657 204 -453

Kostnader -11 546 -10 552 -43 344 -45 754 -45 493 261

Netto -11 411 -10 490 -41 788 -45 097 -45 289 -192

KULTURSKOLA

Intakter 1155 32 3432 3937 4195 258

Kostnader -6 823 -6 975 -24 057 -23 859 -24 282 -423

Netto -5 668 -6 943 -20 625 -19 922 -20 087 -164
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BOTKYRKA KOMMUN 2022-04-11
Kultur- och fritidsndmnden

e ngen | e ek | WIPALn | i wants | supcer | proNos | ubcer-
21 PROGNOS

IDROTT- OCH

FRITIDSANLAGGN

Intakter 4 458 2304 13196 17 955 18 292 337

Kostnader -28 737 -26 566 -115 608 -119 308 -120 131 -823

Netto -24 278 -24 262 -102 412 -101 353 -101 839 -486

FRITITDSGARDAR

Intakter 10 1 138 35 13 -22

Kostnader -5 521 -4 733 -20 482 -33 228 -33 662 -435

Netto -5510 -4 731 -20 344 -33193 -33 649 -457

OPPEN

FRITIDSVERKSAMHET

Intakter 0 4 509 0 0

Kostnader -2 252 -4 516 -18 943 -14 596 -14 596

Netto -2 252 -4 512 -18 434 -14 596 -14 596

SOCIAL OMSORG

Intakter 63 41 42 191 196 5

Kostnader -752 -292 -1735 -2 048 -2 264 -215

Netto -689 -251 -1 693 -1 857 -2 068 -210

PREL.BOKADE FAKTUROR -7 093 -1201 0 0 0 0

TOTALT

Intakter 5852 2 961 21439 23 870 24 515 645

Kostnader =77 952 -73 279 -290 889 -312 293 -312 938 -645

Netto -72100 -70 317 -269 450 -288 423 -288 423 0

Kultur- och fritidsnamnden Ack utfall Ack budget Arsbudget Arsprognos | Avvikelse helar

520 Forvaltningsdirektor -5 856 -2 889 -11 612 -11 348 264

521 Administration -7 246 -7 465 -29 969 -29 950 19

522 Bad idrott och motion -25 862 -25 433 -102 489 -102 485 4

523 Kultur och ung fritid -18 343 -24 064 -96 688 -96 689 -1

524 Konst och bibliotek -11 500 -11797 -47 665 -47 952 -287

529 Ankomstbokforda fakturor -3 292 0 0 0 0

Totalvarden -72100 -71 648 -288 423 -288 423 0

Forvaltningsdirektdren och administrationen prognosticerar ett resultat nagot bittre an budget. Detta
for att balansera upp det prognosticerade underskottet inom Konst och Bibliotek som fatt 6kade
kostnader till f61jd av investeringen i Tumba bibliotek. Situationen med ABF har ockséd medfort
merkostnader 1 och med den externa granskningen som genomfordes av 2Secure (Rambdll).

Forvaltningen har i prognosen ocksa tagit hjd inom ram for lovaktiviteter under sommarlovet
2022. Dessa medel har varit externt finansierade genom Socialstyrelsen under forra aret men da
inget besked dnnu finns att tillgd rustar forvaltningen med egna medel for att kunna gora en storre
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BOTKYRKA KOMMUN 2022-04-11

Kultur- och fritidsndmnden

satsning dven under 2022. Kommer Socialstyrelsen komma ut med anslag for detta Amnar
forvaltningen rekvirera medel dirigenom.

Bad, idrott och Motion prognosticerar ett resultat i enlighet med budget. Dar kommer Fittjabadet
frdn sommaren 2022 att stdngas for omfattande renovering. KF har i Mal och budget 2022 satt av
stora investeringsmedel fOr att rusta upp badet som dr till aren och till stora delar uttjinta. D& badet
ar stangt for renovering kommer hallen att varken belastas med lokalkostnad eller intikter fran
besokande dr uppskattningen att dessa gar tva gar pd jamnt ut, dock prognosticeras ett underskott
kopplat till att KOF betalar hyra for Varbybadet for skolornas simundervisning dér 1
ersittningslokal nér Fittjabadet dr stidngt for renovering. Kostnaden for detta belastar Kultur- och
fritid.

Ett visst uppddmt behov har ocksa skymtats inom den andra intidktsdrivna verksamheten 1
verksamhetsomréadet. Foreningar och andra som hyr nimndens hallar och anléggningar kommer
tillbaka och prognosticeras nagot hogre dn budget. Detta dr verkligen gliddjande och forvaltningen
hoppas pa att detta dr nagot bestindigt och inte ett uppddmt behov som kommer att avta.

Kultur och Ung fritid prognosticerar ett nollresultat gentemot budget. Ung fritid har tagit Gver
verksamhet ifran ABF som bedrivit fritidsgardar och fritidsklubbar i Botkyrka. De ekonomiska
konsekvenserna av detta Gvertagande aterstar att utreda men till prognosen i delar 1 ska de
ekonomiska konsekvenserna utav overtagandet vara overblickbara. Forvaltningsdirektdren har
genom forvaltningens reserv tagit hojd for vissa merkostnader inom omradet. Omradets ovriga
verksamheter forvéntas ha verksamhet som 2019, innan pandemin. Kulturskolan dmnar rekvirera
medel fran Kulturrddet som ar det sista aret i den tredriga satsning som gjorts dérifran. Pengarna ska
nyttjas under hdstterminen -22 och vérterminen -23.

Konst och bibliotek prognosticerar ett mindre underskott gentemot budget. Det harror till
lokalinvesteringen i Tumba bibliotek dir kostnaden for att iordningstélla biblioteket blev nagot
dyrare &n planerat. Dessa kostnader fanns inte i ramen for lokalhyran och ddrmed drogs den
kostnadsposten over 1 budget. Forutom den avvikelsen héller sig 6vrig verksamhet inom tilldelad
ram i sina respektive prognoser.

2.1.2 Atgirder med anledning av budgetavvikelse

Forvaltningen har i sin prognos per sista mars inte sett en storre anledning eller orosmoln som
skulle innebira att forvaltningen per sista december gar med underskott. Skulle dessa moln och
anledningar dnda skonjas kommer forvaltningen att behova titta over prioriteringar av verksamhet
for att kunna vid arets slut &nda ha en budget i balans.
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Kultur- och fritidsnamnden 2022-04-11

Referens

Dnr: KFN/2022:00062

Mottagare

Robert Aslan Kultur- och fritidsndmnden
robert.aslan@botkyrka.se

2

Ansokan till Kulturradet 2022 — Kultur och
ung fritid

Forslag till beslut

Kultur- och fritidsndmnden foreslar att kommunstyrelsen godkdnner Kultur-
och fritidsndmndens anskan om 1 740 000 kr till Kulturradet for
utvecklingsbidrag till Kulturskolan for lasaret 2022/2023.

Sammanfattning

Sedan 2016 fordelar Kulturradet utvecklingsbidrag till de kommunala
kulturskolorna. Kultur- och fritidsndmnden har sdkt och beviljats medel
sedan 2017. Ansdkan géller for att kunna fortsitta redan igangsatt
verksamhet och driva den under lisaret 2022/2023. Med de ansokta medlen
vill Botkyrka kulturskola bidra till att alla barn ska ges rétt forutséttningar
for att lyckas 1 skolan.

Planerade insatser syftar till att:

- 0ka deltagande av barn och unga bosatta i Hallunda och Norsborg i
Kulturskolans verksamhet

- fortsétta arbetet med Dansa utan krav; anpassad kulturskola f6r unga
tjejer med psykisk ohélsa

- 0ka utbudet av kulturskoleaktiviteter for elever i grundsarskolan och
gymnasiesirskolan

Enligt Kultur- och fritidsndmndens delegationsordning far ndmnden sjdlv
besluta om att ansoka om medel upp till 25 prisbasbelopp. Ansdkningar
dérutdver ska beslutas av Kommunstyrelsen. Skulle Kommunstyrelsen inte
bevilja Kultur- och fritidsndmndens ansdkan om 1 740 000 kronor till
Kulturradet, drar nimnden tillbaka sin ansdkan.

Botkyrka Kommun

Adress: Botkyrka kommun, 147 85 TUMBA - Org.nr: 212000-2882 - Bankgiro: 624-1061

Medborgarcenter: 08-530 610 00 - E-post: medborgarcenter@botkyrka.se
Hemsida: www.botkyrka.se
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Kultur- och fritidsférvaltningen 2022-03-07 Kod:3.6.0.1

Referens

Dnr: KFN/2022:00062

Mottagare

Berivan Yildiz Kultur- och fritidsndimnden
berivan.yildiz@botkyrka.se

Ansokan till Kulturradet 2022 - Kultur och
ung fritid

Forslag till beslut

Kultur- och fritidsndmnden foreslar att kommunstyrelsen godkénner Kultur-
och fritidsndmndens ans6kan om 1 740 000 kr till Kulturrddet for
utvecklingsbidrag till Kulturskolan for ldsaret 2022/2023.

Sammanfattning

Sedan 2016 fordelar Kulturradet utvecklingsbidrag till de kommunala
kulturskolorna. Kultur- och fritidsndmnden har sdkt och beviljats medel
sedan 2017. Ansokan géller for att kunna fortsatta redan igangsatt
verksamhet och driva den under ldsaret 2022/2023. Med de ansokta medlen
vill Botkyrka kulturskola bidra till att alla barn ska ges ritt forutsdttningar
for att lyckas i skolan.

Planerade insatser syftar till att:

- Oka deltagande av barn och unga bosatta i Hallunda och Norsborg i
Kulturskolans verksamhet

- fortsétta arbetet med Dansa utan krav; anpassad kulturskola for unga
tjejer med psykisk ohilsa

- Oka utbudet av kulturskoleaktiviteter for elever 1 grundsérskolan och
gymnasiesarskolan

Enligt Kultur- och fritidsndmndens delegationsordning far ndmnden sjdlv
besluta om att ansoka om medel upp till 25 prisbasbelopp. Ansdkningar
dérutdver ska beslutas av Kommunstyrelsen. Skulle Kommunstyrelsen inte
bevilja Kultur- och fritidsndmndens ansdkan om 1 740 000 kronor till
Kulturradet, drar nimnden tillbaka sin ansokan.

Botkyrka Kommun

Adress: Botkyrka kommun, 147 85 TUMBA - Org.nr: 212000-2882 - Bankgiro: 624-1061

Medborgarcenter: 08-530 610 00 - E-post: medborgarcenter@botkyrka.se

Hemsida: www.botkyrka.se
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Kultur- och fritidsférvaltningen 2022-03-07 Kod:3.6.0.1

Dnr: KFN/2022:00062

Arendet

Alla barn ska ges ritt forutsdttningar for att lyckas i skolan. Botkyrka
kulturskola genomfor kompensatoriska satsningar pé vissa malgrupper, for
att pa sa vis bidra till att barnen ges forutsittningar for att delta i
kulturskolans verksamheter. Det tillskott av pengar, som en beviljad
ansOkan fran Kulturradet ger, bidrar genom att sirskilda satsningar kan
genomforas. Arets ansokan giller for att kunna fortsitta redan igdngsatt
verksamhet och driva den under ldsaret 2022/2023.

Kulturskolan arbetar for att nd Kultur- och fritidsndmndens mal om jamstallt
deltagande 1 Kulturskolans verksamhet (mal 5:1e). Vid uppfoljning av det
uppsatta malet kan konstateras att det finns fortfarande insatser kvar att géra
1 omraddena Hallunda och Norsborg. Ansdkans forsta del dr riktad mot att
finansiera verksamhet som nar till barn och unga i dessa stadsdelar, diar
pedagoger arbetar i lag med 6ppen verksamhet dér barn och unga far mota
och prova teater, dans, musik och animation/film i samverkan med omréadets
skolor, fritidsklubbar och fritidsgérd.

Psykisk ohélsa hos unga dr ett viixande problem. Beprovad erfarenhet har
visat att dans bidrar till rorelseglddje och okat vilmaende. Den andra delen
av ansokan riktar sig darfor till att finansiera anpassad kulturskola for unga
tjejer med psykisk ohélsa. Metoden "Dansa utan krav" vander sig till tjejer i
hogstadie- och gymnasiedldern med psykosomatiska besvér, som
kulturskolans metodutbildade danspedagoger far kontakt med genom
skolornas elevhilsoarbete.

Den tredje delen av ansdkan handlar om att fortsitta utveckla Kulturskolans
arbete for malgruppen barn och unga med sdrskilda behov, 1 detta fall elever
som gar pa grundsérskolan och ldser &mnen, samt elever som gér pa
gymnasiesirskolans nationella program. Detta dr en elevgrupp som faller
mellan stolarna, da de klarar mycket pa egen hand men ofta blir
hemmasittare pa fritiden, da de inte klarar av eller kdnner sig hemma i de
normativa fritidsaktiviteterna som kulturskolan eller annan utforare
arrangerar.

Ekonomiska konsekvenser av beslutet

Ansokan dr pa 1 740 000 kronor, och hela summan kommer att ga 4t till
planerad verksamhet. Om delar eller hela ansdkan beviljas kommer saledes
Kulturskolans ram att 6ka med den beviljade summan, och motsvarande
kostnader i form av 6kade 16ne- och personalkostnader for att bedriva de
planerade verksamheterna kommer tas.

Botkyrka Kommun
Adress: Botkyrka kommun, 147 85 TUMBA - Org.nr: 212000-2882 - Bankgiro: 624-1061
Medborgarcenter: 08-530 610 00 - E-post: medborgarcenter@botkyrka.se
Hemsida: www.botkyrka.se
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Kultur- och fritidsférvaltningen 2022-03-07 Kod:3.6.0.1

Dnr: KFN/2022:00062

Helena Hellstrom Berivan Yildiz
Kultur- och fritidsdirektor Verksamhetschef
Kultur och ung fritid

Bilagor
AnsoOkan till Kulturradet

Expedieras till:
Kommunstyrelsen

Botkyrka Kommun
Adress: Botkyrka kommun, 147 85 TUMBA - Org.nr: 212000-2882 - Bankgiro: 624-1061
Medborgarcenter: 08-530 610 00 - E-post: medborgarcenter@botkyrka.se
Hemsida: www.botkyrka.se


mailto:medborgarcenter@botkyrka.se

Ansdkan om utvecklingsbidrag till kulturskolor

For ansokningsperiod och kontaktperson, se Kulturradets webbplats.

Anvisningar fér ansdkan

Den hér blanketten ar optimerad for webblasaren Internet Explorer version 11. Den fungerar &ven med Firefox version 68 eller
senare, med Safari version 11 eller senare, med Chrome version 72 eller senare, med Microsoft Edge version 40 eller senare.

Ansokningar som kommer in efter kl. 24.00 sista ansdkningsdagen avvisas.
Information om bidraget hittar du pa Kulturradets webbplats.

Maximal inloggningstid per session ar 2 timmar. Anvand garna funktionen "Spara tillfalligt" sist i blanketten sa att uppgifterna
inte forsvinner om du loggas ut.

Obligatoriska fragor ar markerade med en asterisk (*). For Kulturrddets hantering &r det viktigt att fragorna besvaras direkt i
falten, aven om bilaga bifogas.

Uppgifter i gramarkerade falt 1aggs in automatiskt.

Sokande

Uppgifter om sokande organisation/institution hamtas automatiskt fran ert anvandarkonto. Kontrollera att samtliga uppgifter ar
korrekta innan du fyller i blanketten. Eventuella &ndringar gor du inte i den hér blanketten utan under "Mina kontaktuppgifter"”
pa startsidan.

Obligatoriska bilagor
For eventuella obligatoriska bilagor, se Kulturradets webbplats.

For att bifoga filer digitalt till er ansokan klickar ni pa "Bifoga filer" pa sista sidan. Filnamnet kan vara maximalt 20 tecken. | de
fall det &r langre anvands automatiskt de 20 forsta tecknen som filnamn. De filer ni bifogar kan maximalt uppga till totalt 30
MB.

Pa sista sidan finns en rullista med tre val: "Skicka", "Spara tillfalligt" och "Avbryt". For att skicka in blanketten valjer du
"Skicka" och klickar pa "OK". Observera att du kan spara den ifyllda blanketten genom att istallet valja "Spara tillfalligt" och
klicka pa "OK". En sparad blankett hamtar du genom att ga till "Mina arenden"” pa startsidan. For att avbryta valj "Avbryt" och
sedan "OK".

Nar du har valt "Skicka" och klickat pa "OK" startar steg 1 av 3. Du maste ga igenom alla tre stegen for att blanketten ska
skickas in korrekt. | steg 3 far du ett &rendenummer. Det &r viktigt att du inte stanger fonstret innan du har fatt den
bekraftelsen. | steg 3 skickas éven ett automatiserat e-brev till kontaktpersonen for blanketten med drendenummer och
blanketten i PDF-format.

Vid tekniska fragor kontakta support@kulturradet.se eller ring 08-519 264 01.

For bidragets kontaktperson, se Kulturradets webbplats.

KULTURRADET
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Ansdkan om utvecklingsbidrag till kulturskolor

For ansokningsperiod och kontaktperson, se Kulturrddets webbplats.

Uppgifter om sOkande Falt markerade med * ar obligatoriska
Sokande organisation/institution enligt registreringsbevis Organisationsnummer
Botkyrka Kommun 212000-2882
Verksamhetsform
QO Aktiebolag O Ekonomisk férening O Enskild firma med F-skattsedel
QO Ideell férening O Handelsbolag ® Kommun
O Kommanditbolag O Region QO statlig myndighet
QO stiftelse

Postadress, Box

Botkyrka Kommun

Postnummer Postort
14785 Tumba
* Kommun dar organisationen/
Telefonnummer (véxel) institutionen har sitt séte Lan
530 610 00 Valj kommun...
Organisationens/institutionens e-postadress (personneutral) Webbplats
kontaktcenter@botkyrka.se www.botkyrka.se

Kontonummer (ej bankkonto)
Ange om organisationen/institutionen har bankgiro- eller @ Bankgiro O Plusgiro
plusgirokonto 624-1061
Ange om organisationen/institutionen &r momsregistrerad @ Ja QO Nej

Organisationens/institutionens firmatecknare Firmatecknares funktion

Helena Hellstrom Forvaltningsdirektor

Kontaktuppgifter for denna blankett

Kontaktperson (férnamn och efternamn) Befattning

Marianne Ericsson Verksamhetschef Kultur
E-postadress till kontaktperson Telefonnummer till kontaktperson
marianne.ericsson@botkyrka.se 070-1816382

Mobiltelefonnummer till kontaktperson

070-1816382

f * Jag har ratt att foretrdda sokande organisation/institution. Jag &ar behérig firmatecknare eller behdrigt ombud for s6kande,
och jag forsakrar harmed att sokanden inte har skulder fér svenska skatter eller avgifter hos Kronofogdemyndigheten eller &ar
i likvidation eller konkurs.

Se vidare (SES 2012:516 7 § resp SFS 2012:517 8 §)

f * Harmed intygar jag att sokanden kommer att félja gallande lagar, férordningar, myndigheters foreskrifter och rad i sin
verksamhet. Jag forstar ocksa att sékanden ar skyldig att inkomma med komplettering om forhallandena vasentligen andras.

KULTURRADET

A173_V08 2/18



Sokande organisation/institution enligt registreringsbevis

Botkyrka Kommun

Falt markerade med * &r obligatoriska

* 1. Ange vad ansokan avser. Endast ett val ar mgjligt. Du ska skicka in tva separata ansékningsblanketter om du anséker for
bade kommunens egna satsningar och &r huvudansvarig kommun som ansoker for satsning i samverkan med andra kommuner.

@ 1.1 Kommunens egna satsningar
O 1.2 Satsning i samverkan med andra kommuner (soks endast av huvudansvarig kommun)

O 1.3 Sankning av en hog elevavgift

Beroende pa vad du soker for kommer olika fragor vara synliga och obligatoriska for dig att besvara, se langre fram i blanketten.

E * 2. Harmed forsakrar jag att bidraget inte kommer att anvandas for aktiviteter som &r en del av den obligatoriska
verksamheten i grundskolan och grundsérskolan eller inom den garanterade undervisningstiden foér gymnasieskolan
och gymnasieséarskolan. Genomférda aktiviteter kommer inte heller att vara betygsgrundande.

* 3. Om ansokan avser 1.1 Kommunens egna satsningar. Avser ansfkan @aven sankning av en hog elevavgift?

O Ja @ Nej

4. KOMMUNENS EGNA SATSNINGAR

* 4.1 Ange antal satsningar ni soker bidrag for

Ot O2 (@3

5. SATSNING 1

* 5.1 Med den planerade satsningen ar avsikten att utveckla kulturskolans verksamhet i huvudsak genom att (du kan ange upp
till tre alternativ):

E bredda och utveckla kulturskolans utbud,

erbjuda elever mojligheter till férdjupad undervisning,

genomfora sarskilda insatser for att nd nya malgrupper,

genomféra sarskilda insatser for barn och unga med funktionsnedséttning,

genomfora satsningar for att starka kulturskoleverksamhet i omrdden med socioekonomiska utmaningar,

genomféra satsningar for att starka kulturskoleverksamhet i glesbygd,

HEEREREENEE

pa annat satt bidra till att uppfylla syftet med statsbidraget.

KULTURRADET
Al73 3/18



Sokande organisation/institution enligt registreringsbevis

Botkyrka Kommun

Kommunens egna satsningar Falt markerade med * &r obligatoriska

* 5.2 Beskriv 6vergripande och kortfattat vad ni vill gbéra inom ramen for den satsning ni soker bidrag fér. (Max 1000 tecken)

For att bredda kulturskolans utbud och na fler deltagare, samlar vi pedagoger att arbeta i lag
med 6ppen verksamhet dar barn och unga far méta och prova teater, dans, musik och
animation/film. Arbetslagen formar team tillsammans med elevgrupperna, dar delaktighet och
medskapande ar nyckelbegrepp. Fokus blir pa vad de unga tycker &r viktigt, tycker ar roligt, vad
de vill beréatta, vilket sen ska resultera i en forestallning, film, utstallning eller liknande.
Arbetslagen "kulturteamen”, samarbetar med verksamheter som redan méter och engagerar
barnen; skolor, fritidshem , fritidsklubbar (9-12 &r) och fritidsgardar (13-16 ar). Arbetet startade i
hosten 2020 men pandemin har férsenat utvecklingen. Trots att pandemin bromsat arbetet och
rekryteringen av ar nu tva elevgrupper, en yngre och en aldre, igang och jobbar mot en
gemensam forestallning. Detta arbete vill vi fortsatta med ar 3, utan pandemibromsar och
kunna involvera annu fler unga i omradet att delta.

* 5.3 Beskriv kort er behovsanalys och hur ni kommit fram till behovet av den satsning ni sdker bidrag for. (Max 1000 tecken)

Det finns manga barn i Botkyrka som inte kanner till mojligheten att delta i kulturskolans
verksamhet. Hallunda Norsborg har en mer varierad demografi an Botkyrkas 6vriga stadsdelar
medsocioekonomiska utmaningar. Skolorna har problem med elevflykt, och mer
resursstarkavardnadshavarna satter sina barn i skolor utanfor omradet. Senaste
medborgarundersckningen(2020) visar att den upplevda otryggheten dkar i omradet samt att
deltagandet i fritidsaktivitetersjunker, framfor allt nar det galler flickorsKulturskolan mater
deltagande, bade i kursverksamheten och i den 6ppna verksamheten och arbetar strategiskt
med riktade insatser. Efter flera ars satsningar i kommunens socioekonomiskt utsatta
stadsdelar har deltagandet 6kat mot malet att fordela verksamhet rattvist, baserat pa antal
boende i malgruppen per stadsdel. Men vi har arbete kvar att gora i Hallunda Norsborg. Innan
satsningen startade deltog endast 11% av malet

2904 i leultiirelenlanc varl.eamhat \/id mitninnan hictan 2021 daltan 1104 av mAlariinnan i

KULTURRADET
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Sokande organisation/institution enligt registreringsbevis

Botkyrka Kommun

Kommunens egna satsningar Falt markerade med * &r obligatoriska

*5.6.1 Konkretisera, utifran er beskrivning ovan, pa vilket satt satsningen riktar sig till malgruppen barn och unga i omraden
med socioekonomiska utmaningar. (Max 500 tecken)

Kulturteamen arbetar uppsokande i omradet pa skolor och fritidsverksamheter, och eleverna
inbjuds till workshops och Gppen verksamhet for att prova pd. Kommunikation gors ocksa via
sociala medier - info riktat till omradet, youtube, instagram m.m. Kulturteamet bestar av
pedagoger med interkulturell kompetens. De har de ungas fokus som de utgar fran i det
kreativa arbetet. De utgar fran de unga, i deras trygga vardagsmiljo med kostnadsfri
verksambhet.

* 5.6.2 Ange omrade(n)/ort(er)/stadsdel(ar) inom kommunen dar satsningen for att starka kulturskoleverksamhet i omraden med
socioekonomiska utmaningar ska éaga rum.

Satsningen ager rum for barn och unga boende i stadsdelen Hallunda och Norsborg.

KULTURRADET
Al73 5/18



Sokande organisation/institution enligt registreringsbevis

Botkyrka Kommun

Kommunens egna satsningar Falt markerade med * &r obligatoriska

6. SATSNING 2

* 6.1 Med den planerade satsningen &r avsikten att utveckla kulturskolans verksamhet i huvudsak genom att (du kan ange upp till
tre alternativ):

bredda och utveckla kulturskolans utbud,

erbjuda elever mgjligheter till férdjupad undervisning,

genomfora sarskilda insatser for att nd nya malgrupper,

genomfora sarskilda insatser for barn och unga med funktionsnedséttning,

genomfora satsningar for att starka kulturskoleverksamhet i omrdden med socioekonomiska utmaningar,

genomfdra satsningar for att starka kulturskoleverksamhet i glesbygd,

IO i ] ]

pa annat satt bidra till att uppfylla syftet med statsbidraget.

* 6.2 Beskriv dvergripande och kortfattat vad ni vill géra inom ramen for den satsning ni soker bidrag for. (Max 1000 tecken)

Na nya malgrupper genom anpassad kulturskola fér unga med psykisk ohélsa, i detta fall tjejer
med psykosomatiska besvar. Kulturskolan har genom utvecklingsbidrag engagerat tva
danspedagoger utbildade i metoden "Dansa utan krav". Med danslust och rérelsegladje i fokus
ar syftet att tjejerna genom att delta i kravlos dans tva ggr/v under ett ar, utan fokus pa
prestation, ska forbattra sin halsa. Ett 20-tal tjejer hann anmala intresse via elevhéalsan innan
pandemin bromsade upp arbetet. Under bade ar ett och pagaende ar tva, har verksamheten
kommit igdng, trots att arbetet med att na ut inte kunnat goras for full kraft pga pandemin. Detta
hoppas vi pa att kunna gora ar tre och synliggora och etablera metodens mojligheter att starka
unga tjejer valbefinnande och halsa i kommunen.

* 6.3 Beskriv kort er behovsanalys och hur ni kommit fram till behovet av den satsning ni soker bidrag for. (Max 1000 tecken)

Statistik frdn Socialstyrelsen visar att barn och ungdomars psykiska ohélsa har dkat de senaste
decennierna och den aktuella statistiken pavisar en fortsatt 6kning. Fler och fler ungdomar
rapporterar psykiska besvar sdsom oro och angslan. Lansstyrelsens elevundersokning i arskurs
9, Stockholmsenkaten 2020, presenterar resultat for ett urval av fragor om psykisk halsa med
ett index mellan 0-100 dar 0 &r lagsta och 100 motsvarar hogsta tankbara varde. | Botkyrka
ligger snittet for grad av god psykisk halsa for pojkar pa 65 och for flickor pa 48. Metoden
Dansa utan krav togs fram som ett svar pa att utveckla mer framgangsrika metoder for att
komma at problemen med psykisk ohalsa hos flickor i tonaren. Metoden tar avstamp i
dansprojektet som ar en randomiserad kontrollerad studie ledd av Anna Duberg i samarbete
med universitetssjukvardens forskningscentrum, Region Orebro lan. | Botkyrka gors arbetet
som kurs i Kulturskolans utbud, och i samarbete med Studieforbundet Vuxenskolan
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Sokande organisation/institution enligt registreringsbevis

Botkyrka Kommun

Kommunens egna satsningar Falt markerade med * &r obligatoriska

* 6.4 Konkretisera, utifran er beskrivning ovan, pa vilket sétt satsningen riktar sig till nya malgrupper. (Max 500 tecken)

Malgruppen for Dansa utan krav &r tjejer i tonaren med psykosomatiska besvar. Kulturskolan
far kontakt med tjejerna via samarbete med skolornas elevhalsoteam, socialtjanst mm.

Satsningen riktar sig till deltagare som inte redan deltar i kulturskolans kurser. Det kan handla
om flickor som inte k&nner sig hemma och trygga i kulturskolans "ordinarie" dansklasser. Man

kanske kanner sig annorlunda &n normen, eller att man har svart att folja kravstalld didaktisk
undervisning.

KULTURRADET
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Sokande organisation/institution enligt registreringsbevis

Botkyrka Kommun

Kommunens egna satsningar Falt markerade med * &r obligatoriska

7. SATSNING 3

* 7.1 Med den planerade satsningen ar avsikten att utveckla kulturskolans verksamhet i huvudsak genom att (du kan ange upp till
tre alternativ):

bredda och utveckla kulturskolans utbud,

erbjuda elever mojligheter till férdjupad undervisning,

genomfora sarskilda insatser for att nd nya malgrupper,

genomfdra sarskilda insatser for barn och unga med funktionsnedséttning,

genomfora satsningar for att starka kulturskoleverksamhet i omrdden med socioekonomiska utmaningar,
genomfdra satsningar for att starka kulturskoleverksamhet i glesbygd,

pa annat satt bidra till att uppfylla syftet med statsbidraget.

HREEEEEN= RN

* 7.2 Beskriv 6vergripande och kortfattat vad ni vill gdra inom ramen for den satsning ni soker bidrag for. (Max 1000 tecken)

Satsningen riktar sig till barn och unga i behov av sarskilt stod, med fokus pa elever i
grundsarskolan som laser amnen, och gymnasiesarskolan med elever pa nationella
programmet och innebar att utbudet for dom;

- Utbkas

- Synliggors

- Tillgéngliggors

Med satsningen tar vi 0ss an utmaningen att starta upp och erbjuda verksamhet fér denna
malgrupp pa deras fritid. Det handlar om praktiska hinder som att manga elever lamnar skolan
direkt eller snart efter skoldagens slut och att flera har skolskjutsar att passa och att det
praktiskt ska fungera med tillsynsansvar. Malet &r att starta grupper dar de unga (och deras

fArildrar 3r mntiviarada att dalta nch 1innlavar att vvarl.eamhatan nar

* 7.3 Beskriv kort er behovsanalys och hur ni kommit fram till behovet av den satsning ni soker bidrag for. (Max 1000 tecken)

Enligt MUCF Ung idag- rapport upplever gruppen unga med funktionsnedsattning, att

de hindras i storre utstrackning &n andra, for att aktiviteten inte &r anpassad eller tillganglig for
dem och att de &r radda att bli daligt bemotta. Det finns tvd gymnasiesarskolor i Botkyrka med
nationellt program. Vi samverkar med dessa skolor, erbjuder riktade kurser och att delta i
ordinarie verksamhet. Pa sa vis nar vi manga i malgruppen i stort, men vi nar inte de elever
som gar i gymnasiesarskolans nationella program och deras foraldrar. Det ar elever som klarar
mycket, men som pa sin fritid ofta blir "Tnemmasittare”. Det har visat sig att de yngre eleverna
fran samma malgrupp, som deltar i kulturskolans verksamhet, lattare fortsatter att delta aven
nar de blir aldre. M a o ar det en framgangsfaktor att borja i de unga aldrarna! Darfor vill vi
starta verksamhet for de yngre, och arbeta med utmaningen att erbjuda verksamhet och ge de
aldre intresserade en meningsfull fritid.

KULTURRADET
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Kommunens egna satsningar

A173

Sokande organisation/institution enligt registreringsbevis

Botkyrka Kommun

Falt markerade med * &r obligatoriska

* 7.4 Konkretisera, utifran er beskrivning ovan, pa vilket sétt satsningen riktar sig till nya malgrupper. (Max 500 tecken)

Satsningen riktar sig till malgruppen genom att na dem direkt genom grundsarskolan,
gymnasiesarskolan och sarskolornas fritidsverksamhet. Pedagogerna ger prova pa-tillfallen och
workshops ute pa skolorna och intresserade elever och deras foraldrar anmaler sedan till att

delta i dans-, musik- och teaterverksamheten som loper under terminerna en gang i veckan pa
deras skolor pa fritiden.

KULTURRADET
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Sokande organisation/institution enligt registreringsbevis

Botkyrka Kommun

Kommunens egna satsningar Falt markerade med * &r obligatoriska

8. FRAGORNA NEDAN AVSER SAMTLIGA KOMMUNENS EGNA SATSNINGAR SOM NI BESKRIVIT OVAN

* 8.1 Beskriv kort hur malgrupperna i respektive satsning kommer att ges inflytande 6ver satsningen/satsningarna avseende
planering, genomférande och uppféljning. (Max 1000 tecken).

1) satsning Hallunda-Norsborg: skapande verksamheten utgar fran de unga och vad de
upplever vara viktigt att berdtta med teaterns, dansens, musikens och bilden/filmens olika
uttryck. De unga valjer vilket/vilka uttryck de vill jobba med och om de vill vara pa eller bakom
scenen/filmkameran. Dialogen féljer hela satsningen fran planering, genomférande och
uppfoljning, for att satsningen ska kunna utvecklas och kunna fa en fortsattning.

2) Dansa utan krav: Fokus ligger pa rorelsegladje och kravloshet. Med improvisationsévningar
ges deltagarna utrymme for att skapa eget och utforska det egna rorelseuttrycket.

3) Barn och unga i behov av sarskilt stod: utifran de ungas olika formagor far varje individ vara
delaktig och ha inflytande 6ver den kreativa verksamheten och processen. Verksamheten
planeras med elevernas 6nskemal i fokus och utifran gruppens forutsattningar. Eleverna bjuds
in till uppfdljning och utvardering i en form som fungerar for malgruppen och dar elevernas

intraccan tac tilhrara i farteatt vivarlklecamhat

* 8.2 Beskriv pa vilket/vilka satt ni ser att satsningen/satsningarna bidrar till en langsiktig utveckling av er kulturskolas verksamhet.
(Max 1000 tecken).

Syftet med projektet ar att lara och forsta hur vi ska arbeta for att na och méta malgruppens
behov med det kulturskolan har att erbjuda. Och hitta vagar for att synliggéra och tillgangliggora
verksamheten. Projektets lardomar tas I6pande om hand och vidare av projekt/styrgrupp. Malet
ar att utveckla en verksamhet som ska permanentas i kulturskolans utbud. Det 6vriga kollegiet i
kulturskolan kommer att involveras i satsningarna pa olika satt, i syfte att sprida

kunskapen vidare. Ett resultat av satsningen kan ocksa vara metodutveckling for kollegiet, att
arbeta omradesfokuserat i amnesoéverskridande lag. For de elever som satsningen moter i

Hallunda Norsborg 6kar kunskapen om hela kulturskolans verksamhet, och pa sa vis skapas
mdjlighet till mer deltagande.

KULTURRADET
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Sokande organisation/institution enligt registreringsbevis

Botkyrka Kommun

Falt markerade med * ar obligatoriska

For Kulturradets hantering ar det viktigt att fragorna besvaras direkt i respektive falt, a&ven om bilaga bifogas.

KULTURRADET
Al173 11/18



Sokande organisation/institution enligt registreringsbevis

Botkyrka Kommun

Falt markerade med * ar obligatoriska

For Kulturradets hantering ar det viktigt att fragorna besvaras direkt i respektive falt, a&ven om bilaga bifogas.

KULTURRADET
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Sokande organisation/institution enligt registreringsbevis

Botkyrka Kommun

Falt markerade med * ar obligatoriska

For Kulturradets hantering ar det viktigt att fragorna besvaras direkt i respektive falt, a&ven om bilaga bifogas.

KULTURRADET
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Sokande organisation/institution enligt registreringsbevis

Botkyrka Kommun

Falt markerade med * ar obligatoriska

For Kulturradets hantering ar det viktigt att fragorna besvaras direkt i respektive falt, a&ven om bilaga bifogas.

KULTURRADET
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Sokande organisation/institution enligt registreringsbevis

Botkyrka Kommun

Falt markerade med * ar obligatoriska

For Kulturradets hantering ar det viktigt att fragorna besvaras direkt i respektive falt, a&ven om bilaga bifogas.

KULTURRADET
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Sokande organisation/institution enligt registreringsbevis

Botkyrka Kommun

Ekonomisk kalkyl Féalt markerade med * &r obligatoriska

11. FINANSIERING
SEK

* Soker bidrag frdn Kulturradet for kommunens egna satsningar 1.740.000

* Summa 1.740.000

12. KOSTNADER

Specificera vilka kostnader ni soker bidrag for inom satsning 1, frdga 5-5.7.2.

Specificera

- Ll e elveele ) 00 el 4 pedagoger a 40% tjanst. Totalt 1,6 heltidstjanst 870.000

genomfdra undervisning
* Qvriga léner och arvoden

* Ink6p av instrument och
annan utrustning

* Lokaler

* Ovrigt

* Ovrigt

* Summa 870.000
Specificera vilka kostnader ni séker bidrag for inom satsning 2, frdga 6-6.7.2

Specificera SEK
" Lomer @ ceelen [0 £l 2 pedagoger a 30% tjanst. Totalt 0,6 heltidstjanst 326.000

genomfora undervisning
* Qvriga léner och arvoden

* Inkdp av instrument och
annan utrustning

* Lokaler
* Ovrigt
* Qvrigt

* Summa 326.000

KULTURRADET
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Sokande organisation/institution enligt registreringsbevis

Botkyrka Kommun

Ekonomisk kalkyl Falt markerade med * &r obligatoriska

For Kulturrddets hantering &r det viktigt att frAgorna besvaras direkt i respektive falt, &ven om bilaga bifogas.

Specificera vilka kostnader ni soker bidrag for inom satsning 3, fraga 7-7.7.2

Specificera SEK
 Lhety oe slvste Vb el 4 pedagoger 20-30% tjanst. Totalt 1,0 heltidstjans 544.000

genomfdra undervisning
* Qvriga léner och arvoden

* Inkdp av instrument och
annan utrustning

* Lokaler
* Ovrigt
* Ovrigt

* Summa 544.000

* Summa kommunens egna satsningar 1.740.000

KULTURRADET
Al73 17/18



Sokande organisation/institution enligt registreringsbevis

Botkyrka Kommun

VI Falt markerade med * &r obligatoriska
VIig

For Kulturradets hantering ar det viktigt att fragorna besvaras direkt i respektive falt, aven om bilaga bifogas

13. Ovriga upplysningar. (Max 1000 tecken)

Satsningar bygger vidare pa den ansokan som Botkyrka kulturskola beviljades 2020 och avser
ar tre av tre.

Skicka/Spara tillfalligt/Avbryt

Nar blanketten sparats tillfalligt ska en bekréftelse visas p& skarmen.

Nar du har valt "Skicka" och klickat p& "OK" skickas blanketten till Kulturrddets drendehanteringssystem och ett &rendenummer
visas pa skarmen. Det &r viktigt att du inte stéanger fonstret innan du har fatt den bekraftelsen. Sist skickas ett bekraftelsemejl till
den inloggade kontaktpersonen med blanketten i PDF-format och eventuella digitala bilagor bifogade.

KULTURRADET
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Kultur- och fritidsnamnden 2022-04-11

Referens

Dnr: KFN/2022:00059

Mottagare

Robert Aslan Kultur- och fritidsndmnden
robert.aslan@botkyrka.se

3

Tillaggsmedel till projektet Bjorkhaga
sporthall nyetablering (6106)

Forslag till beslut

Kultur- och fritidsndmnden stiller sig bakom Teknik- och
fastighetsndamndens forslag till beslut i Kommunfullmiktige gillande
tillaggsbudget om 30 miljoner kronor for projekt 6106 Bjorkhaga sporthall
nyetablering.

Sammanfattning

Om- och tillbyggnad av Bjorkhaga skola (projekt 6206), ny sporthall
(projekt 6106) samt skyddsrum (projekt 6231) i Tumba har upphandlats
enligt lagen (2016:1145) om offentlig upphandling genom forenklat
forfarande. Projektet omfattar tre huvuddelar:

* Huvuddel 1: Hus A, E, H

* Huvuddel 2: Hus B och C

* Huvuddel 3: Nybyggnation av sporthall, Hus I, samt rivning av Hus F och
Hus G. Hus F rivs forst ndr sporthallen ér fardigstilld. Hus F avser den
befintliga gymnastiksalen om 280 m?, i samband med rivningen sker det
nedskrivning.

For att uppna tids- och kostnadseffektivitet har byggnationsprojektet
avseende skolan, ny sporthall, samt skyddsrum koordinerats.

Vid anbudstidens utgang hade tre anbudsgivare inkommit med anbud.
Utvérderingen utvisar att inkomna anbud dverstiger den berdknade kalkylen
for projekten och budgetramen. Det 14gsta anbudet ligger dver sporthallens
investeringsbudget med 30 000 tkr, vilket innebér att totalbudgeten for
skolan, sporthallen, samt skyddsrummet landar p& sammanlagt 440 900 tkr

Botkyrka Kommun

Adress: Botkyrka kommun, 147 85 TUMBA - Org.nr: 212000-2882 - Bankgiro: 624-1061

Medborgarcenter: 08-530 610 00 - E-post: medborgarcenter@botkyrka.se
Hemsida: www.botkyrka.se
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(323 600 tkr + 107 000 tkr + 10 300 00 tkr). Tilliggsdskandet avser
Bjorkhaga sporthall nyetablering.

Driftmedel for 6kad hyra behdver hanteras inom ramen for mal och budget
2023.

Att avbryta upphandlingen skulle medfora 6kade kostnader for eventuell
forgdvesprojektering, att tidsplanen for bade skola och sporthall forsenas
samt att anbuden med stor sannolikhet fordyras i en ny upphandling med
hénvisning till marknadslaget.

For att kunna fortsatt finansiera projekten skolan och ny sporthall, som pa
grund av ovan angivna skél inte gar att dela upp 1 tva separata
upphandlingar, behover Teknik- och fastighetsndmnden tilliggsdska medel
med ett belopp om 30 000 tkr.

Kultur och fritidsndmnden stéller sig bakom Teknik- och
fastighetsnamndens forslag till beslut i Kommunfullmiktige gillande
tillaggsbudget om 30 miljoner kronor for projekt 6106 Bjorkhaga sporthall
nyetablering.

Botkyrka Kommun
Adress: Botkyrka kommun, 147 85 TUMBA - Org.nr: 212000-2882 - Bankgiro: 624-1061
Medborgarcenter: 08-530 610 00 - E-post: medborgarcenter@botkyrka.se
Hemsida: www.botkyrka.se
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Kultur- och fritidsférvaltningen 2022-03-24 Kod:3.6.8.2

Referens

Dnr: KFN/2022:00059

Mottagare

Carolin Flod Kultur- och fritidsndimnden
carolin.flod@botkyrka.se

Tillaggsmedel till projektet Bjorkhaga
Sporthall nyetablering (6106)

Forslag till beslut

Kultur- och fritidsndmnden stéller sig bakom Teknik- och
fastighetsnamndens forslag till beslut i Kommunfullmiktige géllande
tilldaggsbudget om 30 miljoner kronor for projekt 6106 Bjorkhaga sporthall
nyetablering.

Sammanfattning

Om- och tillbyggnad av Bjorkhaga skola (projekt 6206), ny sporthall
(projekt 6106) samt skyddsrum (projekt 6231) i Tumba har upphandlats
enligt lagen (2016:1145) om offentlig upphandling genom forenklat
forfarande. Projektet omfattar tre huvuddelar:

e Huvuddel 1: Hus A, E, H

e Huvuddel 2: Hus B och C

e Huvuddel 3: Nybyggnation av sporthall, Hus I, samt rivning av Hus
F och Hus G. Hus F rivs forst nir sporthallen &r fardigstilld. Hus F
avser den befintliga gymnastiksalen om 280 m?, i samband med
rivningen sker det nedskrivning.

For att uppna tids- och kostnadseffektivitet har byggnationsprojektet
avseende skolan, ny sporthall, samt skyddsrum koordinerats.

Vid anbudstidens utgang hade tre anbudsgivare inkommit med anbud.
Utvérderingen utvisar att inkomna anbud verstiger den berdknade kalkylen
for projekten och budgetramen. Det l4gsta anbudet ligger dver sporthallens
investeringsbudget med 30 000 tkr, vilket innebér att totalbudgeten for
skolan, sporthallen, samt skyddsrummet landar p4 sammanlagt 440 900 tkr
(323 600 tkr + 107 000 tkr + 10 300 00 tkr). Tilldggsdskandet avser
Bjorkhaga sporthall nyetablering.

Botkyrka Kommun

Adress: Botkyrka kommun, 147 85 TUMBA - Org.nr: 212000-2882 - Bankgiro: 624-1061
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Kultur- och fritidsférvaltningen 2022-03-24 Kod:3.6.8.2

Dnr: KFN/2022:00059

Driftmedel for 6kad hyra behdver hanteras inom ramen for mal och budget
2023.

Att avbryta upphandlingen skulle medféra 6kade kostnader for eventuell
forgévesprojektering, att tidsplanen for bade skola och sporthall férsenas
samt att anbuden med stor sannolikhet fordyras 1 en ny upphandling med
hénvisning till marknadslédget.

For att kunna fortsatt finansiera projekten skolan och ny sporthall, som pé
grund av ovan angivna skél inte gar att dela upp i tva separata
upphandlingar, behdver Teknik- och fastighetsndmnden tilliggsidska medel
med ett belopp om 30 000 tkr.

Kultur och fritidsndmnden stéller sig bakom Teknik- och
fastighetsndmndens forslag till beslut i Kommunfullméktige géllande
tilliggsbudget om 30 miljoner kronor for projekt 6106 Bjorkhaga sporthall
nyetablering.

Arendet

Upphandling av projektet avseende om- och tillbyggnad av Bjorkhaga skola
(projekt 6206), ny sporthall (projekt 6106) samt skyddsrum (projekt 6231) 1
Tumba har upphandlats enligt lagen (2016:1145) om offentlig upphandling
genom forenklat forfarande.

Utvérdering av inkomna anbud genomfordes den 19 januari 2022
tillsammans med upphandlingsenheten.

For att sikerstilla investeringsbudgeten inte overskrids bestéllde teknik- och
fastighetsforvaltningen en kalkyl f6r entreprenaden av Sweco Sverige AB.
Av kommunen tillhandahallna programhandlingar lag till grund for Swecos
framtagande av kalkylen. Kalkylen inkom till kommunen den 30 juni 2021.
Kalkylen utvisade att den faststdllda budgeten skulle kunna héllas.

For att uppna tids- och kostnadseffektivitet har byggnationsprojektet
avseende skolan, ny sporthall, samt skyddsrum koordinerats. Vid
upphandling av skolan, sporthallen samt skyddsrummet har det tagits 1
beaktande att synergieffekter kan uppnéds genom att koordinera projektet i
dess helhet. Den kostnadsbesparing som detta medfor ska fordelas
procentuellt mellan skolan och den nya sporthallen; detta ska ske nér
beloppen &r faststéllda.

Den aktuella upphandlingen avser byggnationen som inryms i etapp 1, och
omfattar 656 elever inklusive matsal och kok for 898 elever. Anledningen

Botkyrka Kommun
Adress: Botkyrka kommun, 147 85 TUMBA - Org.nr: 212000-2882 - Bankgiro: 624-1061
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Kultur- och fritidsférvaltningen 2022-03-24 Kod:3.6.8.2

Dnr: KFN/2022:00059

till att matsal och kok forbereds for ett storre antal elever inom ramen for
etapp 1 ar for att kommunen ska kunna tillmotesga ett kommande utokat
elevantal i samband med utbyggnaden som inryms 1 etapp 2.

Teknik och fastighetsforvaltningen har utvdrderat alternativet att minska
eller revidera funktioner och/eller ytor i den projekterade sporthallen.
Beddmningen som gors ar att en minskning eller revidering av funktioner
och/eller ytor inte kommer att leda till besparande effekter i projekten.

Samordningen dr inrdknade i anbudsgivarnas totalkalkyl for skola, sporthall
samt skyddsrum. Efter utvédrdering av inkomna anbud har bedomningen
gjorts att kostnaden for etapp 1, projekt skolan 6206, ryms inom ramen for
beslutad totalbudget for etapp 1. Tilliggsédskning i denna del blir saledes
inte aktuell forrdn vid genomforandet av etapp 2.

Utvérderingen av anbudet for byggnationen av sporthallen (projekt 6106),
ryms emellertid inte inom ramen for beslutad budget. Ett av skélen till att
det &r att budgeten vad géller skolan och sporthallen delvis inte har
indexreglerats fran ar 2016. Priserna for bland annat material och rena
arbetskostnader har dirtill 6kat osedvanligt mycket pd grund av pandemin
(covid-19). Detta innebdr att det finns ett behov att tilldggsidska 30 000 tkr
for att kunna técka kostnaden for sporthallen. Totalbudgeten for skolan,
sporthallen, samt skyddsrummet landar pa sammanlagt 440 900 tkr (323 600
tkr + 107 000 tkr + 10 300 00 tkr).

Att tillfora projektet ytterligare medel i samband med begidran om
tilliggsaskning &r en forutsittning for att projektet i dess helhet (huvuddel 1
- 3) ska kunna genomforas. Bjorkhaga skola &r i sddant skick att ifall om-
och tillbyggnation inte paborjas med skyndsambhet, s& kan skolan pa grund
av de brister den &r behiftad med komma att stdngas ner. Bristerna i de
befintliga lokaliteterna ar séledes sddana att det finns ett tringande behov att
skyndsamt paborja arbetet med ombyggnationen av skolan.

Ett framskjutande av projektet skolan och sporthallen innebér att kommunen
kommer att fororsakas merkostnader for hyra av paviljonger under ldngre tid
an planerat, och att den uppsatta tidplanen for projektet inte kommer att
kunna hallas. Tidplanen jimte projektet kommer att drabbas av en vésentlig
forskjutning och kraftiga prisdkningar. En annan omstdndighet som ska tas 1
beaktande dr att saneringskostnaden av skolbyggnaden kommer att 6ka ju
langre tiden gar.

Avslutningsvis kan det inte uteslutas att elever pd grund av skicket pa de
befintliga lokalerna och en vésentlig fordrojning att fardigstilla skolan och
sporthallen soker sig till andra skolor.
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Kultur- och fritidsférvaltningen 2022-03-24 Kod:3.6.8.2

Dnr: KFN/2022:00059

Kostnaden for skyddsrummet (projekt 6231) ryms inom ramen for beslutad
budget.

Ekonomiska konsekvenser av beslutet

Investeringskostnaden for sporthall 6kar med 30 000 tkr, att fullfolja
upphandlingen kommer att vara bade kostnads- och tidsbesparande for
kommunen.

Med hénvisning till skolans skick och radande marknadslage &r det inte
forsvarbart att avbryta upphandlingen. En ny upphandling kommer troligtvis
att fora med sig 6kade kostnader, 1 dagsldget uppskattade uppemot ca 70
000 tkr. Detta genererar dven tidsforskjutning i den planerade tidplanen,
vilket 1 sin tur kan medfora att myndighetstillstind behdver sokas pé nytt.

En utokad investeringskostnad innebdr dkade driftkostnader for Kultur- och
fritidsndmnden eftersom projektets 6kade kostnader kommer ldggas pé
hyran av den nya sporthallen. Kostnaden for hyran kommer sammanlagt att
uppga till 7 034 tkr per ar, vilket behdver kompenseras med dkade
driftmedel till Kultur- och fritidsndmnden i kommande mal och budget.

Helena Hellstrom Linus Soderling
Kultur- och fritidsdirektor Verksamhetschef
Bad, idrott och motion

Bilagor

1. KFN 3.08 Bjorkhagasporthall tilliggsbudget

2. TFN/2022:00056 Tillaggsmedel till projekt Bjorkhaga sporthall
nyetablering 6106

Expedieras till:

Teknik- och fastighetsndamnden
Kommunstyrelsen
Kommunfullméktige

Botkyrka Kommun
Adress: Botkyrka kommun, 147 85 TUMBA - Org.nr: 212000-2882 - Bankgiro: 624-1061
Medborgarcenter: 08-530 610 00 - E-post: medborgarcenter@botkyrka.se
Hemsida: www.botkyrka.se


mailto:medborgarcenter@botkyrka.se

Kultur och fritidsforvaltningen

W BOTKYRKA KOMMUN Underlag till investeringsprojekt 1[5]

2022-02-14 KFN 3.08

Underlag till investeringsprojekt

Namnd: Kultur- och fritidsndmnden
Projektets namn: Sporthall Bjorkhaga
Handlaggare: Linus Soderling
Bilagenummer: 3.08

Beskrivning

I samband med upprustning och utbyggnad av grundskola skapas mdjligheter
for idrottsundervisning i ny sporthall som ersétter den mindre gymnastiksal
som skolan nyttjar idag.

Projektet innebér nybyggnation av en fullstor sporthall med plats for 300 aska-
dare pa en fast ldktare samt serveringsdel. Sporthallen ska kunna delas 1 tre en-
heter med ridavégg for skolans verksamhet samt linjeras for handboll, futsal,
basket och innebandy. Hallen utrustas sarskilt for att utover skolverksamheten
bli hemvist for basketsporten for att uppfylla foreningslivets behov. Lokalpro-
gram som nedan.

Arenaplan
e Idrottshall med plats for 300 askddare pa fast ldktarkonstruktion
e Idrottshall med spelyta 20 x 40 m och golv i trd
e Fri takhgjd i hallen ska vara minst 7 m.

e Delbar i 3 enheter med ridaviaggar.

Lokaler for publik
e Publiktoaletter inklusive RWC (40 kvm)
e Litet pentry & Servering (30 kvm)

Lokaler for aktiva

e 6 st. omklddningsrum 15 16pmeter bénk inklusive dusch och toalett (30
kvm). Duschvigg ska placeras mellan varje duschplats.

e 1 stlokal for funktiondrer/idrottsldrare inklusive dusch och toalett (15
kvm)

Lokaler for drift/personal

KULTUR- OCH FRITIDSFORVALTNINGEN

Post Botkyrka kommun, 147 85 TUMBA - Bes6k Munkhattevagen 45 - Kontaktcenter 08-530 610 00
Org.nr 212000-2882 - Bankgiro 624-1061 - Webb www.botkyrka.se
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Kultur & Fritidsférvaltningen
2022-02-14 KFN 3.08

e 2 st. Verksamhetsforrad (a4 100 kvm)

e Stddutrymme med golvbrunn for stidmaskin, material m.m. (15 kvm)
e 1 st. Mindre stiddutrymme (3 kvm)

e 1 st. Soprum (8 kvm)

e Teknikutrymmen (? Kvm)

Allmdnna krav
e Alla lokaler skall i princip vara tillganglighetsanpassade
e Anldggningen ska utrustas med wifi
e Mattkrav for aktuella idrotter ska vara enligt ”Mattboken” frdn SKR.
o Kortldsare till samtliga dorrar
e Storande solljus/dagsljus in i arenaplanet ska undvikas
e Arenaplanet linjeras for handboll, innebandy och futsal
e Plats for resultattavla

Tidsplanen for den nya skolan har forskjutits, vilket innebér att d&ven sport-
hallsprojektet senareldggs for att sta klar forst nér skolan tas i1 bruk.

Motivering

Bjorkhagaskolan byggs ut och elevantalet utdkas vilket medfor att nuvarande
gymnastikhallsbyggnad behover rivas och erséttas med fullstor sporthall. Kul-
tur- och fritidsforvaltningens analys &r att det finns ett behov frén féreningsli-
vet av fler idrottshallar samt att detta kommer 6ka den nérmaste tio-arspe-
rioden till f6ljd av nybyggnation i ndromradet, exempelvis Tumba skog. Hal-
lens tillkomst mdter dirmed behoven frdn inomhusidrotterna i det lokala fore-
ningslivet med en arena for sévil trdning som evenemang.

Sporthallen kommer att anvdndas av bade skola och lokalt foreningsliv, bland
annat for basket som saknar hemvist i sodra kommundelarna idag.

Konsekvensbeskrivning

Om hallen inte byggs kommer en ny stor skola att sakna lampliga lokaler for
undervisning i &mnet idrott och hélsa. Tumbas foreningsliv skulle fortsatt
sakna en hall anpassad for basketidrotten.
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Kultur & Fritidsférvaltningen
2022-02-14 KFN 3.08

Ekonomi (inklusive tidplan)

Fastighet  Ovrig

Tider
Prel driftsattningsdatum (ar) 2027
Prel driftsattningsdatum (man) 10

Projektekonomi (tkr)

Projektutgift -107 000 -1500
Investeringsbidrag 0 0
Tidigare budget -77 000 0
Tillaggsbudget -30 000 0

Justering av driftsdttningsdatum

Datum vid uppdatering 2021-04-22 2022-02-14
Driftsittningsdatum (4r) 2025 2027
Driftsittningsdatum (mén) 09 10

Ovriga kostnader i samband med investeringen
Inventarier till sporthall 2 mkr.

Andra investeringar till foljd av projektet

Sporthallsprojektet &r en del av nybyggnation av storre grundskola for ett expande-
rande omrade.
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Andra ekonomiska konsekvenser

Resultatrakning fastighetsinvestering, tkr

2027 2028
Avskrivningar -532 -3189
Rantekostnader -312 -1838
Fastighetskostnader -326 -1998

-1

SUMMA 170 -7 025
Resultatrdkning 6vriga investeringar, tkr

2027 2028
Avskrivningar -25 -150
Rantekostnader -4 -25
Driftkostnader 0 0
SUMMA -29 -175

Driftkostnader i form av tillsyn och underhall ca 600 tkr/ar.

Ovriga kostnader i samband med investeringen
Belopp (tkr)

Rivning

Sanering

Nedskrivning

(aterstaende bokfort varde)

Markinkop

Inhyrning evakueringslokal

o O

o O O o

Riskbedomning
Byggtid ca 2 ar.
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Kultur & Fritidsférvaltningen
2022-02-14 KFN 3.08

Organisation

Projektet dr en sa kallad fastighetsinvestering dir teknik- och fastighetsforvaltningen
ansvarar for budget och projektledning pa bestéllning av kultur och fritidsndimnden.
Kultur och fritidsforvaltningen samordnar dialog med berorda delar ur civilsamhallet.



U

BOTKYRKA KOMMUN TJANSTESKRIVELSE 1151
Teknik- och fastighetsférvaltningen 2022-03-09 Kod:1.1.3.1
Rev 2022-03-15 Dnr: TFN/2022:00056
Referens Mottagare
Sevil Erdal Teknik- och fastighetsndamnden
sevil.erdal@botkyrka.se

Tillaggsmedel till projektet Bjorkhaga
Sporthall nyetablering 6106

Forslag till beslut

Teknik- och fastighetsndamnden forslag till kommunfullméaktige:

1. Kommunfullméktige beslutar att &ndra status for ny sporthall (projekt
6106) till Bjorkhaga skola fran planerad till beslutad inom ramen for
beslutad investeringsplan.

2. Kommunfullméktige beviljar teknik- och fastighetsndmnden en
tilliggsbudget med 30 000 tkr f6r projekt sporthallen 6106. Detta
finansieras genom 6kad upplaning.

3. Kommunfullméiktige faststiller ny total budget till 107 000 tkr men
budget for innevarande ar (2022) kvarstar for sporthallen (projekt 6106).

Sammanfattning

Om- och tillbyggnad av Bjorkhaga skola (projekt 6206), ny sporthall
(projekt 6106) samt skyddsrum (projekt 6231) 1 Tumba har upphandlats
enligt lagen (2016:1145) om offentlig upphandling genom forenklat
forfarande. Projektet omfattar tre huvuddelar.

e Huvuddel 1: Hus A, E, H

* Huvuddel 2: Hus B och C

* Huvuddel 3: Nybyggnation av sporthall, Hus I, samt rivning av Hus F och
Hus G. Hus F rivs forst ndr sporthallen &r fardigstdlld. Hus F avser den
befintliga gymnastiksalen om 280 m?, i samband med rivningen sker det
nedskrivning.

For att uppna tids- och kostnadseffektivitet har byggnationsprojektet
avseende skolan, ny sporthall, samt skyddsrum korrdinerats.

Botkyrka Kommun

Adress: Botkyrka kommun, 147 85 TUMBA - Org.nr: 212000-2882 - Bankgiro: 624-1061

Medborgarcenter: 08-530 610 00 - E-post: medborgarcenter@botkyrka.se
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Vid anbudstidens utging hade tre anbudsgivare inkommit med anbud.
Utvérderingen utvisar att inkomna anbud dverstiger den berdknade kalkylen
for projekten och budgetramen. Det ldgsta anbudet ligger 6ver sporthallens
investeringsbudget med 30 000 tkr, vilket innebér att totalbudgeten for
skolan, sporthallen, samt skyddsrummet landar pa sammanlagt 440 900 tkr
(323 600 tkr + 107 000 tkr + 10 300 00 tkr). Tilldggsédskandet avser
Bjorkhaga sporthall nyetablering.

Driftmedel for 6kad hyra behdver hanteras inom ramen for méal och budget
2023.

Att avbryta upphandlingen skulle medfora 6kade kostnader for eventuell

forgidvesprojektering, att tidsplanen for bade skola och sporthall forsenas,
samt att anbuden med stor sannolikhet fordyras i en ny upphandling med

hénvisning till marknadslaget.

For att kunna fortsatt finansiera projekten skolan och ny sporthall, som pa
grund av ovan angivna skél inte gar att dela upp 1 tva separata
upphandlingar, behover teknik- och fastighetsndmnden tillaggsdska medel
med ett belopp om 30 000 tkr.

Teknik- och fastighetsndmnden forslag till kommunfullméktige:

1. Kommunfullmiktige beslutar att &ndra status for ny sporthall (projekt
61006) till Bjorkhaga skola fran planerad till beslutad inom ramen for
beslutad investeringsplan.

2. Kommunfullmiktige beviljar teknik- och fastighetsndmnden en
tilliggsbudget med 30 000 tkr for projekt sporthallen 6106. Detta
finansieras genom 6kad upplaning.

3. Kommunfullmaiktige faststiller ny total budget till 107 000 tkr men
budget for innevarande ar (2022) kvarstar for sporthallen (projekt 6106).

Arendet

Upphandling av projektet avseende om- och tillbyggnad av Bjorkhaga skola
(projekt 6206), ny sporthall (projekt 6106) samt skyddsrum (projekt 6231) 1
Tumba har upphandlats enligt lagen (2016:1145) om offentlig upphandling
genom forenklat forfarande.

Utvérdering av inkomna anbud genomfordes den 19 januari 2022
tillsammans med upphandlingsenheten.

Botkyrka Kommun
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For att sdkerstélla investeringsbudgeten inte 6verskrids bestéillde teknik- och
fastighetsforvaltningen en kalkyl for entreprenaden av Sweco Sverige AB.
Av kommunen tillhandahallna programhandlingar 14g till grund f6r Swecos
framtagande av kalkylen. Kalkylen inkom till kommunen den 30 juni 2021.
Kalkylen utvisade att den faststdllda budgeten skulle kunna héllas.

For att uppna tids- och kostnadseffektivitet har byggnationsprojektet
avseende skolan, ny sporthall, samt skyddsrum korrdinerats. Vid
upphandling av skolan, sporthallen samt skyddsrummet har det tagits i
beaktande att synergieffekter kan uppnas genom att korrdinera projektet i
dess helhet. Den kostnadsbesparing som detta medfor ska fordelas
procentuellt mellan skolan och den nya sporthallen; detta ska ske nér
beloppen ar faststéllda.

Den aktuella upphandlingen avser om- och tillbyggnation av Bjorkhaga
skola, och omfattar 656 elever. Matsalen och koket, tillhorande skolan,
kommer dock att kunna inrymma 898 elever. Dessa projekt kommer att
utforas inom ramen for etapp 1. Anledningen till att utformningen av
matsalen och koket kan kapacitetsmissigt inrymma ytterligare elever, ér for
att sdkra ett eventuellt utokat behov 1 framtiden till en ringa kostnad.
Exempelvis en eventuell utokning genom att vi bygger dven etapp 2. Nu
kommer skolans matsal och kok sdkra framtida behov utan krav pa dyr om-
och tillbyggnad med provisoriska kok och matsalar som det annars skulle
medfora.

Teknik och fastighetsforvaltningen har utvérderat alternativet att minska
eller revidera funktioner och/eller ytor i den projekterade sporthallen.
Bedomning som gors dr att en minskning eller revidering av funktioner
och/eller ytor inte kommer att leda till besparande effekter i projekten.

Samordningen &r inrdknade i anbudsgivarnas totalkalkyl for skola, sporthall
samt skyddsrum. Efter utvardering av inkomna anbud har bedomningen
gjorts att kostnaden for etapp 1, projekt skolan 6206, ryms inom ramen for
beslutad totalbudget for etapp 1. Tilldggsdskning i denna del blir séledes
inte aktuell forrdn vid genomforandet av etapp 2.

Utvirderingen av anbudet for byggnationen av sporthallen (projekt 6106),
ryms emellertid inte inom ramen for beslutad budget. Ett av skilen till att
det &r att budgeten vad géller skolan och sporthallen delvis inte har
indexreglerats. Priserna for bland annat material och rena arbetskostnader
har dartill 6kat osedvanligt mycket pa grund av pandemin (covid-19). Detta
innebdr att det finns ett behov att tilldggsiska 30 000 tkr {or att kunna ticka
kostnaden for sporthallen.

Botkyrka Kommun
Adress: Botkyrka kommun, 147 85 TUMBA - Org.nr: 212000-2882 - Bankgiro: 624-1061
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Att tillfora projektet ytterligare medel 1 samband med begiran om
tilldggsédskning ar en forutsittning for att projektet i dess helhet (huvuddel 1-
3) ska kunna genomforas. Bjorkhaga skola ér 1 sddant skick att ifall om- och
tillbyggnation inte paborjas med skyndsamhet, sé kan skolan p.g.a. de
brister den &r behédftad med komma att stingas ner. Bristerna i de befintliga
lokaliteterna dr sdledes sddana att det finns ett tringande behov att
skyndsamt pabdrja arbetet med ombyggnationen av skolan.

Ett framskjutande av projektet skolan och sporthallen innebér att kommunen
kommer att fororsakas merkostnader for hyra av paviljonger under lingre tid
an planerat, och att den uppsatta tidplanen for projektet inte kommer att
kunna hallas. Tidplanen jdmte projektet kommer att drabbas av en visentlig
forskjutning och kraftiga prisokningar. En annan omsténdighet som ska tas 1
beaktande dr att saneringskostnaden av skolbyggnaden kommer att 6ka ju
langre tiden gar.

Avslutningsvis kan det inte uteslutas att elever p.g.a. skicket pa de befintliga
lokalerna och en visentlig fordrojning att fardigstélla skolan och sporthallen
soker sig till andra skolor.

Kostnaden for skyddsrummet (projekt 6231) ryms inom ramen for beslutad
budget.

Ekonomiska konsekvenser av beslutet

Investeringskostnaden for sporthall 6kar med 30 000 tkr, att fullfolja
upphandlingen kommer att vara bade kostnads- och tidsbesparande for
kommunen.

Med hénvisning till skolans skick och rddande marknadslége &r det inte
forsvarbart att avbryta upphandlingen. En ny upphandling kommer troligtvis
att fora med sig 0kade kostnader, i dagslidget uppskattade uppe mot ca

70 000 tkr. Detta genererar dven tidsforskjutning i den planerade tidplanen,
vilket 1 sin tur kan medfora att myndighetstillstdnd behdver sdkas pa nytt.

En utdkad investeringskostnad innebdr 6kade driftkostnader f6r kultur- och
fritidsndmnden eftersom projektets 6kade kostnader kommer laggas pa
hyran av den nya sporthallen. Kostnaden for hyran kommer sammanlagt att
uppga till 7 034 tkr per ar, vilket behdver kompenseras med dkade
driftmedel till kultur- och fritidsndmnden i kommande mal och budget.

Mikael Henning Erik Hsieh
Teknik- och fastighetsdirektor Projektchef

Botkyrka Kommun
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Bilagor
KFN 3.08 Bjorkhagasporthall tilliggsbudget

Expedieras till:
Kommunfullméktige
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Kultur- och fritidsnamnden 2022-04-11

Dnr: KFN/2022:00076

Referens Mottagare

Robert Aslan Kultur- och fritidsndmnden
robert.aslan@botkyrka.se

4

Krisledningsplan for kultur- och
fritidsforvaltningen

Forslag till beslut

Kultur- och fritidsndmnden faststiller krisledningsplan f6r kultur- och
fritidsforvaltningen.

Sammanfattning

Krisledningsplanen behover aktualiseras aterkommande. Den géllande ér i
liggande forslag reviderad och uppdaterad sprakligt och fortydligande har
gjorts kring ansvaret att informera ndmnden. Krisledningsplanen &r
overgripande och involverar 4ven nimnden.

Botkyrka Kommun
Adress: Botkyrka kommun, 147 85 TUMBA - Org.nr: 212000-2882 - Bankgiro: 624-1061
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Kultur- och fritidsférvaltningen 2022-04-05 Kod:3.6.0.1

Referens

Dnr: KFN/2022:00076

Mottagare

Gabrielle Gjerswold Kultur- och fritidsndmnden
Gabrielle.gjerswold@botkyrka.se

Krisledningsplan - Kultur- och
fritidsforvaltningen

Forslag till beslut

Kultur- och fritidsndmnden faststiller krisledningsplan for kultur- och
fritidsforvaltningen.

Sammanfattning

Krisledningsplanen behover aktualiseras dterkommande. Den géillande ar 1
liggande forslag reviderad och uppdaterad spréakligt och fortydligande har
gjorts kring ansvaret att informera ndmnden. Krisledningsplanen dr
Overgripande och involverar 4ven nimnden.

Arendet

Varje forvaltning har en egen krisledningsplan for att definiera och
tydliggdra hur forvaltningen kommunicerar, organiserar, leder, samordnar
och samverkar i en kris, eller hot om kris. I en kris dr det viktigt att det finns
tydligt definierade roller, att de som behdver vara informerade ar
informerade och att beslut fattas pd rétt niva. Krisledningsplanen bor
aktualiseras aterkommande och aktualiseringen ska goras 1 ndmnd da
ndmnden faststdllt tidigare plan.

Krisledningsplanen

I den uppdaterade versionen har det skett nagra smirre sprikliga justeringar.
Men framfor allt har ett fortydligande gjorts kring information till ndmnden.
Némnden ska héllas kontinuerligt informerad under krisens gang. Framfor
allt d4 det kan komma att krdvas att nimnden tar beslut med kort varsel.

Krisledningsplanen definierar ansvarsfordelning och roller i en kris och
vilka som ingdr i krisledningen. Den definierar ocksa olika nivder av kris
och vad som sker i dess olika delar. Viktigt dr ocksa att det sker en
utvirdering av krishantering, for att vara en larande organisation och lédra
infor kommande kriser.

Botkyrka Kommun
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Kultur- och fritidsférvaltningen 2022-04-05 Kod:3.6.0.1

Dnr: KFN/2022:00076

Ekonomiska konsekvenser av beslutet
Det bedoms inte bli nagra ekonomiska konsekvenser av beslutet.

Helena Hellstrom Gabrielle Gjerswold
Kultur- och fritidsdirektor Administrativ chef
Bilagor

Uppdaterad krisledningsplan

Botkyrka Kommun
Adress: Botkyrka kommun, 147 85 TUMBA - Org.nr: 212000-2882 - Bankgiro: 624-1061
Medborgarcenter: 08-530 610 00 - E-post: medborgarcenter@botkyrka.se
Hemsida: www.botkyrka.se


mailto:medborgarcenter@botkyrka.se

_F_T HAR AR

Kultur- och fritidsforvaltningens
krisledningsplan




BOTKYRKA KOMMUN 2022-04-08
Kultur- och fritidsférvaltningen

Innehallsforteckning

Krisledningsplan for Kultur- och fritidsfOrvaltningen ...........cceeeecieeeiiiiecieeieeeeeee e 3
INLEANING. ...ttt ettt et ettt et e e tte e bt e e st e en bt e s abeesbeeesbeenseeesbeenbeeasbeenseeenseenseensseenseeenaeans 3
N L1 PSS 3
Vad innebér begreppet kris, krisberedskap och krishantering ..............cceeceeriieiieniiienieniecieeeeceeeeeen 3
Kultur- och fritidsforvaltningens KriSNIVACT .........cc.eeiiuiieiiiiieeiiiecie ettt ae e e eeaee e 4
EXtraordindr hANAEISE........oouiiuiiiiiieieeeee ettt et sttt ettt 5
Krishantering pa Kultur- och fritidsforvaltningen ............cccoovieeiiieiiiieceecceceee e 5
OFGANTSEIINZ ....veeutieeiieetieeiteeite et et te ettt eteestteesteessseenseeesseesseassseanseessseesseaasseenseeesseanseeasseensaesnseenseansseenseennseans 6
Avslut av forvaltningens KrisledningSZIUPD ..ccovveeeuieeeiiieeieecee ettt e e et e e st e e sraeesnnee e e 6
UEVATARIINE ..ottt ettt ettt e st e e bt eeateeabe e seeesbeesseeenseessseenseeesseenseessseenseessseenseesaseenseanssennseas 6
Kultur- och fritidsforvaltningen krisledningsgrupp/bemanning .............ccceeevveeeriieenieeerieeeieeeseeeeevee e 7
Krisledning pa verkSamhEtSNIVA ...........cooiiiiiiiiiiiiieie ettt ettt e e et esebeebeeseeeenseas 7
Arbets- och ansvarsfordelning 1 KrisledningSgrupPen......cccueeeveeeeiieeciieeiiee ettt 7
Uthallighet 0Ch fOrStATKNING.........oooiiiiiiieciiee ettt et e et e s ebeebeeseeeenseas 8
KriSKOMMUNTKATION. ...ttt ettt et sa e e bt e sat e e bt esaeeebeesaeeebeesaneans 9

2[9]



BOTKYRKA KOMMUN 2022-04-08
Kultur- och fritidsférvaltningen

Krisledningsplan for Kultur- och fritidsforvaltningen

Inledning

En kris kan orsakas av ménga olika typer av hidndelser och gar inte alltid att forutse. Grunden for kultur-
och fritidsforvaltningens krisledning bestar darfor i flexibilitet och proaktivitet. En kris innebér ofta ett
behov av en anpassad organisation. Detta dokument beskriver hur kultur- och fritidsférvaltningen
organiserar, leder, samordnar, samverkar och kommunicerar vid en kris eller vid hot om kris.

Krisledningsplanen faststills av kultur- och fritidsndmnden. Forvaltningsdirektdr ansvarar for att den
granskas arligen och revideras vid behov. Mindre revideringar av planen och justeringar av bilagor
faststills av forvaltningsdirektoren tillika chef for krisledningen.

Aktuell plan finns alltid tillgiinglig p4 intranitet (Botwebb) (LANK till kof material pa Botwebb).

Kultur- och fritidsforvaltningen ska varje ar gora en analys av vilka allvarliga hindelser som kan intréffa
och hur dessa hdndelser kan paverka den egna verksamheten. Resultatet varderas och sammanstélls 1 en
risk och sarbarhetsanalys som sedan ska utgdra en kontinuitetsplan dér hoten och riskerna graderas (1-5,
eller frin gront till rott). En ansvarig person ska vara ansvarig for varje hot och risk.

En plan presenteras som beskriver hur vi gor for att hoten och risken inte ska intréffa och hur vi hanterar
héndelsen om den dnd4 intréffar.

Kultur- och fritidsforvaltningens krisledningsplan ska ocksé forhélla sig till och f6lja Botkyrka
kommuns 6vergripande krishanteringsprogram.

Syfte

Syftet med forvaltningens krisledningsplan ér att klargora forvaltningens organisation och uppgifter vid
en kris eller en Extra kritisk hdandelse (se definitioner nedan). Planen fortydligar ocksa
ansvarsforhallanden inom kultur- och fritidsférvaltningen och samarbetet med andra aktdrer samt hur vi
ska kommunicera under en kris eller vid hot om kris.

Vad innebir begreppet kris, Krisberedskap och krishantering

En kris ér en allvarlig hdndelse som medfor att en organisation inte kan bedriva sin verksamhet som
vanligt. Det krévs till exempel en stdrre samordning, snabba beslut och mer omfattande mediehantering
an 1 vardagen for att lindra hindelsen skadeverkningar. Det handlar om att leda och improvisera under
ibland kaotiska och oftrutségbara forhdllanden. En kris ér ett tillstdnd som inte kan hanteras med
normala resurser och en normal organisation. En kris dr en ovintad hiandelse utover det vanliga, och for
att 16sa krisen krévs samordnade atgérder fran flera aktorer.

Vad kénnetecknar en kris eller hot/risk for kris. Signaler om att det ar dags att aktivera
krisledningsorganisationen kan komma fran:

e Betydligt storre medietryck dn i vardagen

e Signal fran chef eller medarbetare

e Information fran larmfunktionen (polis och rdddningstjanst)

e Orovickande personalbrist (Strejk, epidemi, pandemi)
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e Elavbrott
e Flera mindre hindelser samtidigt

Med krisberedskap menas formagan att hantera konsekvenserna av en hindelse, men ocksa
forebyggande atgirder som krivs for att forhindra att en kris uppstar, att den eskalerar eller for att
begrinsa skadeverkningarna. Begreppet omfattar ocksa uppfdljning och aterforing av erfarenheter efter
en kris.

Krishantering star for den mer omedelbara hanteringen av en héndelse eller stérning som intréffat.
Med krishantering menas den operativa insats som utfors 1 huvudsak under en kris och dr en del av
forvaltningens krisberedskap. Dokumentet reglerar forvaltningens krishantering.

Som krishanterare bor man ha instéllningen att manniskors uppfattning av krisen ar viktig, oavsett hur
overensstimmande med verkligheten den dr. Det dr méanniskors bild av krisen som kommer att pragla
deras uppfattning om och fortroendet for samhéllet och aktorerna. Krisledningen maste darfor alltid
forstd hur bilden av krisen ser ut.

Kultur- och fritidsforvaltningens krisledningsgrupp ska dérfor ha god formaga att:

e Samverka och leda samverkan med andra aktorer

e Samordna information (snabbt kunna inhdmta, bearbeta, analysera samt sprida korrekt och
tillforlitlig information)
Ge en korrekt och samordnad information till allménhet och media
Sammanstilla, kontinuerligt f6lja upp och kommunicera en lagesbild till berdrda aktdrer
Sammanstilla och delge ldgesrapport till eventuella berérda myndigheter
Uppritthalla samband med berdérda aktorer

Kultur- och fritidsférvaltningens Krisnivaer

Krisldage 1: Storning

Kris som i hog utstrickning kan hanteras inom ramen for verksamhetens krisledningsorganisation, med
stod av verksamhetens/enhetens krisplan, men som kraver stdd och/eller samordning pa
forvaltningsniva.

Krisldge 2: Allvarlig hindelse
Kris som inte kan hanteras inom ramen for den berérda verksamhetens krisledningsorganisation pé ett
tillfredstillande sitt. En allvarlig hdandelse kraver stod och/eller samordning pa central niva.

Krislige 3: Extra kritisk hindelse

Kris som drabbar manga ménniskor och stora delar av verksamheten, avviker frdn det normala, innebér
en allvarlig storning eller 6verhdngande risk for en allvarlig storning i viktiga samhéllsfunktioner, samt
kriver skyndsamma insatser av forvaltningen. En Extra kritisk hdandelse kan inte hanteras inom ramen
for den berdrda verksamhetens krisledningsorganisation och kraver stéd och samordning pa central niva.
Héndelsen kan dven kriva att kultur- och fritidsnimnden méste sammantrdda och fatta dvergripande
beslut.

Krisldge 4: Extra kritisk hindelse med POSOM
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Kiris liknande Extra kritisk hdndelse men dir POSOM-gruppen behdver kopplas in. Det kan gélla vid till
exempel dodsfall eller nédr personer skadats fysiskt eller psykiskt.

Med POSOM menas psykologiskt och socialt omhéndertagande av oskadade och dess anhoriga.
Socialjouren har ett kommundvergripande uppdrag att svara, dygnet runt, for de akuta POSOM-
insatserna. POSOM larmas via SOS Alarm eller kommunens TIB (tjdnsteman i beredskap). POSOM
ersétter inte verksamhetens planering for krisberedskap och forberedelser for psykosociala stodinsatser.
POSOM insatser riktar sig till allménheten vid olika typer av olyckor. De har alltsa ett externt uppdrag,
och inte internt Nér en olycka intréffar pd nagon av vara arbetsplatser, med medarbetare som bade vittne
och drabbad ska det psykiska och sociala omhéndertagandet skotas av ett av Botkyrka kommun
upphandlat foretag.

Extraordinar hindelse

Begreppet “extraordinér hiandelse” innebir enligt 1 kap 4§ Lag (2006:544) om kommuners och
landstings atgérder infor och vid extraordindra héndelser i fredstid och hojd beredskap "Med
extraordinir hindelse avses i denna lag en sddan hiandelse som avviker fran det normala, innebir en
allvarlig storning eller 6verhdngande risk for en allvarlig storning i1 viktiga samhéllsfunktioner och
kraver skyndsamma insatser av en kommun eller en region.” ”

Niér det géller viktiga samhéllsfunktioner for en kommun som sa handlar det framst om
dricksvattenforsorjning, avloppshantering, renhallning, viaghallning med mera och alltsa inte om nagon
av kultur- och fritidsforvaltningens verksamheter.

Om en extraordinér hindelse intraffar giller kommunens 6vergripande krishanteringsprogram och den
centrala krisledningsorganisationen i kommunen tar Gver arbetet och dr da 6verordnad forvaltningens
krisledningsarbete.

En krisledningsndmnd (ledaméter och erséttare fran kommunstyrelsen) finns inréttad av
kommunfullméaktige. Krisledningsndimndens mandat definieras i 2 kap 2 - 6 §§ 1 stycket Lag (2006:544)
Krisledningsndmnden far fatta beslut om att Gverta hela eller delar av verksamhetsomraden fran 6vriga
ndmnder i kommunen eller regionen i den utstrackning som &r nddvandig med hansyn till den
extraordinira hdndelsens art och omfattning.

Krishantering pa Kultur- och fritidsforvaltningen

Kultur- och fritidsforvaltningen utgar frdn forvaltningens ordinarie organisationsstruktur och
beslutsvégar. Syftet med det &r att sidkerstilla kompetens och underlitta omstillningen fran ordinarie
verksambhet till krishantering.

Aktivering av krisledningsgruppen sker i forsta hand av krisledningschefen/ordféranden i
krisledningsgruppen och i andra hand av stabschefen. En larmlista ska finnas uppréttad och larm ska ga
ut via telefon/sms och/eller mail. P& larmlistan ska &dven privata nummer finnas angivna.

Krisledningsgruppen rapporterar kontinuerligt till ledningsgruppen och till nimnd. Ndmnden ska
informeras genom respektive partis gruppledare 1 kultur- och fritidsndmnden. Ansvaret for att informera
ndmnden ankommer pa kultur och fritidsdirektéren. Om sé kravs kallas en extra nimnd. Namndens
moten och den information som delas med nimnden kan komma att beroras av sekretess beroende pa
krisens och informationens art.
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Vid krislédge ett (se nedan) bedoms verksamheternas krisledningsgrupper sjilva kunna klara av
storningen med stod av lokala krisplaner. De kallar vid behov in de resurser de behdver, som till
exempel HR eller kommunikation.

Forvaltningens krisledningsgrupp aktiveras vid krislédge tva till fyra beroende pa krisens karaktdr. Nar
forvaltningens krisledningsgrupp ér aktiverad dr den dverordnad alla andra krisledningsgrupper pa
verksamhetsniva.

Organisering

Krislige 1

Varje enhet bedoms kunna hantera krisen inom ramen for sin egen krisledningsorganisation med stod av
lokal krisplan (finns 1 orange pdrm pa varje enhet). Det innebér att enheten sjélv tar hand om héndelsen.
De kan vid behov begira in resurser fran central forvaltning som till exempel HR eller kommunikation.
Forvaltningens krisledningsorganisation aktiveras inte 1 krislidge 1.

Ett exempel pd ”Krisldge 1 — Storning” dr en vattenskada pa en av vara arbetsplatser.

Krislége 2 till 4

Krisledningsgruppen sammankallas och blir di 6verordnad verksamhetens krisledningsgrupp. Allt
krisledningsarbete skots fran central forvaltning i samarbete med verksamheterna och 6vriga berorda.
Det kan till exempel vara andra forvaltningar, raddningstjdnst, POSOM eller polis.

Vid krisldge 4- Extra kritisk héindelse kan dven kultur- och fritidsndmnden behdva sammantrdada och
fatta 6vergripande beslut.

Avslut av forvaltningens Krisledningsgrupp

Krisledningschefen/ordférande i krisledningsgruppen och Stabschefen fattar ett gemensamt beslut om
ndr och hur krisledningsgruppens avveckling och aterging till normal organisation sker, detta bor med
fordel ske successivt.

Niér beslut om atergang till normal organisation har fattats ska foljande beaktas:

e att avvecklingen sker successivt

e att behov av uppfoljning av hindelsen och stdd till drabbade fortsétter inom ordinarie
organisation

e personalens eventuella behov av ledighet, information och avlastande samtal ses 6ver och f6ljs
upp

e att hiandelsens dokumentation avslutas och hélls ordnad for att underlatta uppfoljning

e att krishanteringsinsatsen utvirderas

e utvérdering och kunskapsaterforing

Utvirdering

Efter varje insats dér forvaltningens krisledning varit aktiv ska en utviardering goras. Stabschefen har
ansvaret for utvirderingen. Och resultatet och ldrdomar fran utvirderingen ska anvéndas i
krisledningsorganisationen framdver.
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Kultur- och fritidsforvaltningen Kkrisledningsgrupp/bemanning

Krisledningschef/Ordférande | Forvaltningsdirektdr eller tf. forvaltningsdirektor

Stabschef Administrativ chef. Erséttare for administrativ chef ar 1 forsta hand

verksamhetschef Kultur och Ung fritid. och i andra hand
verksamhetschef for Konst och Bibliotek,

Kommunikator Kommunikationsansvarig

Loggforare HR-specialist. Erséttare for HR specialist dr 1 forsta hand

verksamhetschef for Bad, Idrott och motion och 1 andra hand
verksamhetschef Kultur och Ung Fritid.

Ansvarig POSOM Administrativ chef

Krisledning pa verksamhetsniva

Verksamhetschef ansvar for kontakt med verksamhetens krisledningsgrupp
Enhetschef ansvarar for kontakt med verksamhetenschefen, egen personal,

besokare och for enhetens egen krisgrupp

Administrator ansvarar for dokumentation/loggférning

Varje verksamhet ska ha en egen krisgrupp och en egen krisplan med utgangspunkt i den 6vergripande
krisplanen som finns pé kultur- och fritidsforvaltningen (de orange parmarna som finns pa varje enhet).
Verksamhetschef och enhetschef ansvarar for och tillsétter sin egen krisgrupp och ser till att enhetens

krisplan dr uppdaterade. De allménna delarna i1 forvaltningens krisplan uppdateras kontinuerligt av HR
pa forvaltningen och distribueras till alla chefer inom forvaltningen samt finns pa intranitet (Botwebb).

Arbets- och ansvarsfordelning i krisledningsgruppen

Forvaltningsdirektor/Ordforande

beslutar och sammankallar krisledningsgruppen

leder arbetet i krisledningsgruppen

utser talespersoner

ansvarar for krisledningsgruppens underhéll och sikerhet

ansvarar for kontakter med andra myndigheter

ansvarar for kontakt med namndens ordférande och andra politiker

ansvarar for kontakten med kommundirektdren

har rétt att ta personal 1 ansprék ur forvaltningsorganisationen for tjanstgoring i
krisledningsgruppen

kan adjungera representanter fran externa samverkansparter

beslutar tillsammans med stabschefen nér krisledningsgruppens arbete ar slutfort och krisen ér
over

Stabschef

samordnar tillgéngliga resurser i kommunen och vidtar atgirder si att de kan stéllas till
forfogande for insatsen

leder ldgesorienteringar, bedomer inhdmtade fakta om héndelsen och tar utifran detta beslut om
insatsen.
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ansvarar for att samverkan sker med andra aktorer, till exempel. andra forvaltningar och
kommunens sékerhetschef

ansvarar for samverkan med verksamheternas krisledning

kontrollera att uppdrag blir genomférda och dokumenterade

har rétt att ta i ansprak personal ur forvaltningsorganisationen for tjédnstgoring i
krisledningsgruppen

beslutar tillsammans med forvaltningsdirektor/ordférande nér krisledningsgruppens arbete ar
slutfort och krisen dr over

ansvarar for utvardering nér krisen ér over

Kommunikator

mediekontakter — kontrollerar alla kontakter och fordelar inom krisledningsgruppen
ansvarar for omvérldsbevakning och analyserar

ansvarar for webb och sociala medier

ser till att kontaktcenter, medborgarkontor och kommunikationschefen i kommunen far
information

gor kontinuerligt bedomningar av informationsbehovet och ger rekommendationer
handleder vid behov i mediekontakter

uppdaterar larmlistor sa att de alltid &r aktuella

tar fram budskap utifrén krisens férlopp

bedomer behovet av information pa annat sprak

informerar om nér krisen &r avslutad

Loggforare

dokumenterar och loggfor hindelser

sammanstéller material

upprittar checklistor (vad ska goras)

ansvarar for kontakt och samordning med loggforare inom verksamheten
ansvarar for att alla i krisledningsgruppen har tillgang till loggen
diariefor

Kultur- och fritidsforvaltningen nimnd

fattar beslut om kultur- och fritidsforvaltningens krisplan
fattar beslut som ar overordnat krisledningschefens/forvaltningsdirektérens mandat
om beslut behdver fattas annan tid &n nir ndimnd sammantrider kan ordférandebeslut fattas

Uthallighet och forstirkning

I krisens natur ingar att den inte &r forutsdgbar, varken till langd eller till omfattning.
Det innebir att behovet kan uppsta avseende bade forstiarkning av personal, respektive att kunna skapa

fungerande avlosningar for tjanstgorande personal. En sirskild analys behdver goras for att forteckna de
personer i den egna organisationen som kan ingé i en sddan resurs. P4 enhetsniva kan forstirkning
behova ske med resurser fran central forvaltning. Nar forstarkning sker, oavsett slag och omfang, géller
dock grundprincipen att ordinarie chef alltid behéller sitt ansvar for verksamheten.
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Kriskommunikation

Botkyrka kommuns kriskommunikation ska kdnnetecknas av snabbhet, trovédrdighet, 6ppenhet,
saklighet, tillgdnglighet, empati och entydighet. Vi foljer de riktlinjer som finns framtagna géllande
kommunikation for hela Botkyrka kommun.

Snabb

Vi ska ge information sa fort det &r mdjligt, oavsett hur mycket eller hur lite det finns att berdtta. Den
bild av krisen som véxer fram de forsta timmarna 4r svar att &ndra pé senare. Darfor géller det att vi s&
snabbt som mdjligt ger var forsta bild av handelsen och pa sa sitt bidra till en systematisk och effektiv
krishantering. Var ambition ska vara att ligga steget fore hiandelseforloppet och forsoka forutse
informationsbehoven.

Trovirdig

Genom att vi strivar efter att alltid vara 6ppna, drliga och kompetenta ligger vi grunden for en hog
trovardighet i alla lagen. En organisation med hog trovardighet har storre forutsittningar att lyckas med
sin kommunikation.

Oppen

Vid en kris dr det mycket viktigt — och ofta svart — att arbeta med 6ppenhet som ledord. Vi ska ta hinsyn
till olika aspekter av krisen, svara pa fragor, forklara beslut och éverviganden. Oppenhet kan dérfor
innebdira att vi r tydliga och Oppna med att vi inte kan beritta vissa saker pa grund av till exempel
sekretess eller av annan hénsyn till enskilda medborgare.

Saklig

Var information ska bygga pa fakta. Vi ska under inga omsténdigheter spekulera eller fora obekriftade
uppgifter vidare. Det innebér att vi [dmnar s& uttdmmande svar som mdjligt, utan att tro, anta eller
forutspa nagot.

Tillgénglig

Informationen ska vara enkel att hitta och litt att forsta. Vi ska anvinda klarsprak, ett sprak som &r
tydligt, enkelt och korrekt, s& att s& manga som mdjligt kan forsta vad vi vill sdga.

Vi ska hélla véra kanaler uppdaterade med senaste informationen, svara i telefonen och véra utsedda
talespersoner ska vara beredda pa att svara pa fragor och i vissa fall infinna sig pé viktiga platser for att
ge muntlig information.

Empatisk

Det ménskliga perspektivet, empati och respekt ska genomsyra kriskommunikationen. Grunden for en
god kriskommunikation &r att vi har empati, inlevelse och forstielse for de som drabbas. En forstaelse
for dem som vill ha eller krdaver information ar ocksé viktig, trots att man sjdlv kanske inte kan ge den.

Entydig
Vi ska anpassa innehéllet i vir kommunikation beroende pa méalgrupp men pa foljande punkter maste
budskapen vara entydiga:

e vir beddmning av krisen och

e vara atgirder
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Delegationsarenden 2022-04-19

Forslag till beslut

Kultur- och fritidsndmnden har tagit del av delegationsbesluten.

Sammanfattning

Kultur- och fritidsndmnden har 6verlatit sin beslutanderitt till ordférande
och tjdnstemén enligt Kultur- och fritidsndmndens delegationsordning
(KOF/2020:00100). Beslut som fattats med stod av delegering ska anmaélas
till ndmnden.

Foljande beslut har fattats med stod av delegering.

Anmadlan av anstéllningsbeslut — flera delegater
Delegationsbeslut - Anstillningsbeslut kultur- och fritidsférvaltningen
perioden november 202 1-mars 2022.

Kultur- och fritidsnamndens ordférande/vice ordférande
Ordforandebeslut - Uppdrag till kultur- och fritidsforvaltningen géllande
avslutad 6verenskommelse med ABF Botkyrka-Salem. Beslutet ar fattat den
29 mars 2022. Diarienummer dr KFN/2022:00092.

Verksamhetschef Kultur och ung fritid

Delegationsbeslut - Foreningsbidrag till ViGor. Avser foreningsbidrag
utifran stor efterfrdgan fran medborgare d& verksamheten under 2021 utdkat
sitt kursutbud 1 instrumentlek, gitarr, slagverk, band/musikproduktion och
babysang for de allra yngsta. Beslutet &r fattat den 8 februari 2022. Beloppet
ar 100 000 kr. Diarienummer dr KFN/2022:00045.

Delegationsbeslut — Evenemangsbidrag Pakistanska Cricket och
kulturféreningen. Avser evenemanget "Mena Bazar”, ett kulturellt
evenemang som kommer héllas 1 Folketshus-Hallunda. Mena bazar”
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kommer att bjuda pa aktiviteter och underhallning f6r barn och vuxna samt
forsdljning av mat och dylikt. Beslutet ar fattat den 3 mars 2022. Beloppet ar
10 000 kr. Diarienummer dr KFN/2022:00058.

Delegationsbeslut — Evenemangsbidrag Balett och RSG-skolan. Géller
evenemanget “Den stora tartfesten”. Beslutet ar fattat den 7 februari 2022.
Beloppet dr 10 000 kr. Diarienummer dr KFN/2022:00057.

Delegationsbeslut - Kreativa fonden — foreningen FOLK. Géller projektet
”Rod trdd”. Foreningen folk kommer tillsammans med tidskriften Galago
och den lokala konstndren Ruhani Islam att arrangera workshops 1
serieteckning. Utdver detta vill projektledarna 6ka méangfalden bland de
aktorer som idag arbetar inom konstomrddet. Temat for projektet "Rod trad”
ar att samla in berittelser frdn den rdda tunnelbanelinjen i Sodra Stockholm.
Beslutet ér fattat den 7 mars 2022. Beloppet dr 75 000 kr. Diarienummer &r
KFN/2022:00083.

Delegationsbeslut — Kreativa fonden - Workshop for kvinnor, tjejer och barn
kopplade till Botkyrka kvinnojour. Beslutet &r fattat den 7 mars 2022.
Beloppet dr 10 000 kr. Diarienummer ar KFN/2022:00084.

Delegationsbeslut - Evenemangsbidrag ViGor. Avser "Resan till Melonia”.
Resan till Melonia dr en musikalisk scenuppséttning med barn och
ungdomar som bygger p4 filmen Resan till Melonia (1989) av Per Ahlin
med manus av Per Ahlin och Karl Rasmusson. Beloppet dr 50 000 kr.
Beslutet &r fattat den 14 mars 2022. Diarienummer dr KFN/2022:00090.

Delegationsbeslut - Evenemangsbidrag - Séllskapet Poul Bjerre. Kultur och
fritidsforvaltningen beslutar att bevilja foreningen Poul Bjerre Séllskapet
evenemangsbidrag pa 10 000 kronor for evenemanget ”Tre konstnirer kring
Poul Bjerre”. Beslutet dr fattat den 18 mars 2022. Diarienummer &r
KFN/2022:00091.

Verksamhetschef Konst och bibliotek

Delegationsbeslut - Ansdkan om projektbidrag — Lastankar. Kulturradet
erbjuder mojlighet f6r kommuner att ansoka om projektbidrag for las- och
litteraturfraimjande insatser. Bibliotek Botkyrka ansdker om 312 000 kronor
for projektet Lastankar. Beslutet dr fattat den 22 mars 2022. Diarienummer
ar KFN/2022:00088.

Delegationsbeslut - Ansdkan om projektbidrag - Biblioteket &r mitt!
Kulturradet erbjuder majlighet for kommuner att ansdka om projektbidrag
for 14s- och litteraturfrimjande insatser. Bibliotek Botkyrka ansdker om 100
000 kronor for projektet Biblioteket dr mitt. Beslutet ar fattat den 24 mars
2022. Diarienummer dr KFN/2022:00087.
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Delegationsbeslut - Avvikande 6ppettider jan-mars inom Konst och
bibliotek. Beslutet &r fattat den 11 april 2022. Diarienummer ar
KFN/2022:00103.

Delegationsbeslut - Ansokan om medel fran Kulturrddet for inkdp av
litteratur till folk- och skolbibliotek. Beslutet dr fattat den 11 april 2022.
Diarienummer dr KFN/2022:00104.

Delegationsbeslut - Sommardppettider inom Konst och bibliotek 2022.
Beslutet ar fattat den 11 april 2022. Diarienummer dr KFN/2022:00105.

Delegationsbeslut - Ansokan om medel frdn Kulturrddet och Stirkta
bibliotek. Beslutet ar fattat den 11 april 2022. Diarienummer &r
KFN/2022:00118.
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Kultur- och fritidsnamnden 2022-04-11 Kod:1.1.3.1
Referens Mottagare
Robert Aslan Kultur- och fritidsndmnden

robert.aslan@botkyrka.se

6
Anmalningsarenden 2022-04-19

Forslag till beslut

Kultur- och fritidsndmnden har tagit del av informationen.

Sammanfattning
Foljande drenden har anmalts till nimnden.

Kommunfullmaktige
Protokollsutdrag KF § 5 Uppdragsavtal med Upplev Botkyrka AB
KS/2021:370.

Protokollsutdrag KF § 12 Avsdgelser och fyllnadsval 2022-01-27
KS/2022:00001.

Protokollsutdrag KF § 35 Avsigelser och fyllnadsval 2022-03-31
KS/2022:00001.

Kommunstyrelsen
Protokollsutdrag KS § 46 Plan for trygghetspunkter KS/2021:00784.

Protokollsutdrag KS § 21 Riktlinjer for arlig uppfoljning av det
systematiska arbetsmiljoarbetet (SAM) KS/2021:00356.

Utbildningsnamnden
Protokollsutdrag UN § 10 Tillféllig fritidsgardsverksamhet 1 Rikstens skola
UN/2021:00031.

Teknik- och fastighetsnamnden
Protokollsutdrag TFN § 26 Godkinnande av fastighetsinvesteringar 2022 i
Mal och internbudget 2022 (TFN/2022:00008).
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Kommunledningsfoérvaltningen
Synpunkt till dialogkommissionen - Utveckling av Alby Folkhilsopark
KS/2021:00605.

Synpunkt till dialogkommissionen - Utveckling av utegymmet i Alby
Folkhélsopark KS/2021:00606.

Uppf6ljning av tjansteresor ar 2021.
Kultur- och fritidsforvaltningen

Overenskommelse om Idéburet Offentligt partnerskap (IOP) — Trygghet och
nédrvaro i1 Storvreten. Diarienummer KFN/2022:00033.
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Overenskommelse om Idéburet Offentligt partnerskap (IOP)
— Trygghet och narvaro i Storvreten

Problemanalys och utvecklingsbehov

Stadsdelen Storvreten har flera kéinnetecken for ett resurssvagt omrade och ar darfor en av
Botkyrka kommuns prioriterade omraden. Med sin laga sysselsdttningsgrad, utbildningsniva
samt kopsvaga invénargrupp finns ett behov av forstarkande insatser. Statistik for utbildning,
sysselsdttning och upplevelse av trygghet visar att Storvreten ligger ldgre d4n grannomradena
Tumba och Tullinge. Storvretensborna ér, tillsammans med Fittjaborna, de som kénner sig
minst trygga i sina bostadsomraden. Resultatet fran kommunens senaste brukarundersokning
visade dessutom pa att Storvretens Idrottsplats var den anldggning dér flest besdkare upplever
otrygghet 1 sdvil inomhus- som utomhusmiljoerna.

En stor utmaning for Storvreten har varit att behélla och forstarka de egenskaper som har
potential att lyfta omradet. De senaste aren har flera bakslag drabbat stadsdelen, sérskilt for de
unga: Ar 2019 kom Storvreten med pa polisens lista dver sirskilt utsatta omraden,
skolinspektionens tillsyn pa Storvretskolan, Musikhuset/Lagrets flytt med konsekvens att
Musikhusets verksambhet till viss del forsvann, nedldggningen av den tillfdlliga mé&tesplatsen
for unga vuxna, vilket har skapat misstro till den kommunala organisationen bland unga.

Alla dessa forhéllanden péverkar medborgarnas, sérskilt ungas, vardag och riskerar att ge
fortsatt negativa effekter for bade individen och samhéllet i stort. For att 6ka tilltron till
kommunen och gora ungas situation till ndgot béttre behovs forstarkande insatser. I Storvreten
behovs insatser sdsom utdkade motesplatser, studiemotivering och stdd, ledarledda aktiviteter,
ett brett utbud av fritidsaktiviteter pa sarskilda risktider pa fredagar och helger, nirvaro av
lokala positiva forebilder som 1 sin tur skapar goda relationer mellan barn/unga och vuxna.

Storvretens IP — en motesplats for stadsdelen

En aktiv fritid dr betydande for att stirka barn och ungas motivation, stotta till storre
sjalvstidndighet, vuxenblivande och delaktighet 1 samhillet. Organiserade fritidsaktiviteter ar
ocksa en effektiv trygghetsframjande atgérd — sirskilt pa risktider som fredag kvill och
helger. Storvreten ir rik pd idrottsforeningar men fa bedriver 6ppna aktiviteter som riktar sig
till allminheten som helhet eller som stédrker platsen. Det saknas en trygg motesplats dit
medborgaren kan gé for att delta 1 fritidsaktiviteter och bedriva spontanidrott. Stadsdelen
saknar en naturlig mitt-/knytpunkt ddr manniskor méts, det gor att omradet upplevs som
splittrat och otryggt. Genom samverkan med IFK Tumba kan Storvretens IP formas till den
sortens motesplats som efterfragas.

Storvretens IP som trygg motesplats erbjuder idrottsaktiviteter, vardebaserat ledarskap samt
vuxenndrvaro och en plats dar unga kan fé studiestdd och goda sammanhang. Aktiv fritid,
battre hilsa och forbattrade skolresultat hdnger ihop. Idag saknas ett ssmmanhéllet arbete som
moter unga dér de befinner sig, som kan erbjuda varierande aktiviteter och som finns
tillgdnglig och nirvarande under stora delen av dygnet, alla veckodagar.

En lokal férankring som skapar férebilder for unga i deras vuxenblivande

For att attrahera unga till aktivitet krdvs en lokal forankring och ett hogt fortroendekapital pa
platsen. I ndrmare 90 ar har IFK Tumba varit verksam i omradet och har idag en kapacitet och
ett fortroende hos alla aldrar. IFK Tumba tar en aktiv roll for att utveckla Storvretens IP till en
central motesplats dér alla kan vistas tryggt och fa mojlighet till en aktiv fritid och det stod
som behodvs.



IFK Tumbeas lokala forankring, ndtverk och tillit dr viktiga forutsittningar for att mojliggora
ett trygghetsskapande arbete som moéter barn och unga. En 6kad vuxennirvaro fran lokala
forebilder bidrar till att barn och unga kan bygga sitt sjalvfortroende, hitta sin identitet

och coachas mot att gora positiva vigval. Genom att d&ven erbjuda gemenskap i sociala
sammanhang, frdmjas och stirks barn och ungas positiva egenskaper.

Kollektivt arbete som utgér fran individen och som mdter behov ér avgdrande for Storvretens
framtida utveckling. Langsiktiga satsningar som samlat lyckas fanga barn och unga ér nyckeln
for den positiva fordndring som behovs i Storvreten.

Overenskommelsens syfte, ambition, malgrupp och malsattning

Syfte

Syftet med partnerskapet &r att utveckla ett sammanhallet arbete som stdrker Storvretsbornas
folkhélsa, aktiverar unga pé kvillar och helger samt som framjar trygghetskénslan vid
Storvretens IP och andra offentliga miljoer i Storvreten.

Ambition

Ambitionen med partnerskapet dr att 6ka vuxennérvaron vid Storvretens IP och utveckla det
till en trygg motesplats ddr medborgaren, med sérskilt fokus pa barn och unga, kan utéva
idrott, tillhdra ett socialt ssmmanhang som ger energi och stirker vilméaende. Genom att IFK
Tumba finns nirvarande med motivationsstirkande insatser, studiestdd och tillgang till en
aktiv fritid kan barn och unga fa stod 1 sitt vuxenblivande.

Malgrupp
Den priméra mélgruppen for partnerskapet dr barn och unga, sérskilt 1619 &r, 1 Storvreten
som inte deltar i organiserade aktiviteter pa fritiden.

Den sekundira malgruppen dr Storvretsbor som besoker Storvretens IP.

Malsattning
Overenskommelsens dvergripande mélsittning ér att:

o skapa trygghet och trivsel vid Storvretens IP och pd sé vis bidra till en forbéttrad
folkhilsa — Storvretens IP utvecklas till en central métesplats dér alla kan vistas tryggt
och fa mojlighet till en aktiv fritid och det stod som behovs.

e Oka framtidstron och mojligheterna for Storvretens unga, med sérskilt fokus pa 16-
194r, att forverkliga sina ambitioner — Med vuxennéarvaro och tillgang till goda
sammanhang starks ungas motivation, sjélvstindighet, vuxenblivande och delaktighet
1 samhallet.

Ataganden inom ramen for partnerskapet

Atagandena inom ramen for partnerskapet utgar ifrin en nuléigesanalys som gors i samband
med upprittandet av 6verenskommelsen och kan dérfor fordndras. Parternas dtaganden ska
méta de behov som finns och stirka forutsittningarna att nd uppsatta mal. Atagandena bor
fortlopande omprovas i relation till aktuella malséttningar och ambitioner med partnerskapet.

Gemensamma ataganden
Parterna ansvarar gemensamt for att forberedelser, genomforande och kvalitetsuppfoljning
sker pd ett gynnsamt och dndamélsenligt satt. Parterna ska aktivt arbeta for att hitta 1angsiktigt



hallbara finansieringslosningar for verksamheten som utvecklas. Parterna gor sitt yttersta for
att uppné forvintade resultat och effekter.

Botkyrka kommuns ataganden
e Bidra till att utforma en mal- och uppfoljningsmodell som fangar effekterna av den
utveckling som partnerskapet strévar efter,
e mdjliggora samverkan mellan IFK Tumba och andra lokala aktorer,
e bistd med stdd for att skapa aktiviteter for unga.

IFK Tumbas ataganden

e utveckla Storvretens IP till en trygg métesplats for idrott, studiestdd och social
samvaro,

e vara nirvarande vuxna vid Storvretens IP med omnejd och uppmuntra till aktivitet och
samarbete,

e sinka trosklar for besokare att delta 1 idrottsverksamhet,

e introducera idrotten for barn och unga,

e bygga relationer med sérskilt unga besdkare som inte deltar i organiserade aktiviteter
pa fritiden,

e erbjuda mojlighet till spontanidrott och andra aktiviteter for unga 1619 ar,

e erbjuda kostnadsfria planerade aktiviteter for unga 16—19 ar dér de far mota goda
sammanhang och lira sig inneborden 1 gemenskap, delaktighet, tillit och ansvar,

e erbjuda schemalagt studiestdd med olika innovativa teman for barn och unga,

e bidra till att utforma en mal- och uppf6ljningsmodell som fangar effekterna av den
utveckling som partnerskapet strivar efter,

IFK Tumba svarar for alla kostnader sdsom loner, sociala avgifter och andra avtalsenliga eller
lagstadgade lonekostnader for de personalresurser som anvidnds inom ramen for denna
overenskommelse. IFK Tumba dr ensam uppdragsgivare och bérare av arbetsgivaransvar for
den egna personalen.

Vardegrund for partnerskapet

Partnerskapets virdegrund utgors av den dverenskommelse om principer for samarbete
mellan Botkyrka kommun och idéburna organisationer som finns 1 Botkyrka,
Overenskommelsen Botkyrka, Idéburna organisationer i samverkan for ett socialt, ekonomisk
och hdllbart Botkyrka.! Principerna; dialog, demokrati, ppenhet och insyn, sjilvstéindighet
och oberoende, kvalitet, Idngsiktighet, mangfald och utveckling, utgér den gemensamma
viardegrunden.

Samverkan och styrning av partnerskapet

Partnerskapets samverkansstruktur &r uppdelad i tva delar, en projektgrupp och en styrgrupp.
Uppdelningen sdkerstiller ett brett och forankrat arbetssétt som bygger pa insyn och
informationsutbyte mellan parterna. Samverkansstrukturen sikerstéller 4ven att partnerskapet
drivs 1 riktning med de gemensamma mal som satts upp for partnerskapet.

thttps://www.botkyrka.se/download/18.629dd0e16193db0b7818309/1519023317037/0%CC%88verenskomm
elsen%20Botkyrka%20kommun%200ch%20id%C3%A9burna%20organisationer.pdf
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Projektgruppen bestar av representanter fran Botkyrka kommun och IFK Tumba.
Projektgruppens uppgift &r att driva det gemensamma arbetet framat. Projektgruppen arbetar
dven med att hantera utmaningar som identifieras i det operativa arbetet. Kultur- och
fritidsforvaltningen sammankallar till avstimning i projektgruppen minst 4 ganger per dr. Vid
avstamningarna foljer parterna upp det operativa arbetet. I projektgruppen kan beslut om
atgdrder vidtas. Projektgruppen rapporterar till styrgruppen som bestar av representanter fran
foreningarnas styrelser och ledningsgrupp fran kultur- och fritidsforvaltningen.

Styrgruppen ansvarar for uppfoljning, utvardering och samsyn av gemensamt uppsatta mal
inom ramen for partnerskapet. Uppfoljning i styrgrupp sker en gang per ar.

Ekonomi

Insats/kostnad per ar Ekonomiskt varde per ar

Avlénad tid (ca 800 h) IFK Tumba 235 000 kr
Ideell tid (ca 720 h) IFK Tumba 140 000 kr
Material IFK Tumba 10 000 kr
Administrativa kostnader IFK Tumba 20 000 kr
Lokaler Botkyrka kommun 30 000 kr
Sondagsbollen 50 000 kr
Ekonomisk insats Botkyrka kommun 300 000 kr

*Kultur- och fritidsforvaltningens vérdering av ideell/aviénad timme uppgar till 250 kr/h.

Finansiering sker per ar enligt foljande:

Kultur- och fritidsférvaltningen \ 300 000 kr
IFK Tumba ‘ Ideell tid 720 h

Underlag for ersattning och utbetalning
Botkyrka kommuns del av finansieringen i partnerskapet uppgér till 300 000 kr per ar.
Utbetalning av ersittning till [IFK Tumba sker arligen enligt 6verenskommelse.

Overenskommelsens budgetram gilller under forutsittning att respektive part reserverar sitt
ekonomiska bidrag inom ramen for ordinarie budget under den avtalade perioden. Om
parterna under verenskommelsens 16ptid dr 6verens om justeringar inom budgetramen ska
dessa justeringar godkédnnas av styrgruppen.

Ratt att lamna partnerskapet

Varje part har rétt att lamna samarbetet om betydande avvikelser fran vad som é&r
overenskommet gors. Innan samarbetet kan avslutas ska parterna 1 god tid fora en dialog om
de omstindigheter som fOranlett 6nskan att avsluta samarbetet. Eventuellt avbrott i samverkan
ska goras med saddan framforhéllning att deltagare i pagéende aktiviteter inte kinnbart
missgynnas. Den part som i dialog nskar avsluta samarbetet ska séiga upp denna
overenskommelse skriftligen senast 3 minader innan slutdatum.

Parter
Detta partnerskap dr uppréttat mellan:

Botkyrka kommun, Kultur- och fritidsforvaltningen
Adress: Munkhiéttevdgen 45, 147 85 Tumba
Organisationsnummer: 212000-2882

IFK Tumba



Adress: Box 259, 147 01 Tumba
Organisationsnummer: 812800-9597

Period for overenskomna partnerskapet
Giltighetstid 2022-01-01 -2023-12-31

Forevarande overenskommelse tecknas under ett &r med ambitionen att skapa forutséttningar
for ett langsiktigt utvecklingsarbete som stracker sig Gver en trearsperiod.
Overenskommelsens parter itar sig att verka for att utveckla samarbetet och uppfylla
partnerskapets langsiktiga ambition.

Underskrifter
Ort och datum: Ort och datum:
Kultur- och fritidsdirektor chef/ordforande
Botkyrka kommun, IFK Tumba

Kultur- och fritidsférvaltningen
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Kommunledningsforvaltningen 2021-12-22 Dnr KS/2021:00606
Referens Mottagare

Ana Ekelund Kommunledningsférvaltningen
ana.ekelund@botkyrka.se

Synpunkt till dialogkommissionen- Utveckling av
utegymmet i Alby Folkhalsopark

Beslut

Undertecknad delegat beslutar att:

1. Kultur- och fritidsndmnden fér rekvirera 400 000 kronor fran kommunstyrelsens
investeringsbudget for ar 2022 for att i Alby Folkhdlsopark bygga ut befintligt

utegym.

Insatser forverkligas och budget forbrukas under 2022. Insatser aterrapporteras lopande
men senast 31 januari 2023, enligt aterrapporteringsmall

Sammanfattning

Dialogkommissionen, med representation fran alla partier representerade i fullmaktige,
arbetar sedan arsskiftet 2019 med att gora det enklare for alla som bor och &r
verksamma i Botkyrka kommun, att prata med kommunen och vara med och géra
skillnad i sitt ndromrade. Tillsammans leder de det som utdt kallas Botkyrkadialogen.
Dialogkommissionen har vidare en egen budget som ska anvéndas for att géra
verklighet av de forslag som kommer upp under dialogerna och som gar att genomfora.
Besluten som skickas till ndmnderna, specificerar medborgarens vilja och budget
tilldelas for att kunna forverkliga idéerna.

Med héansyn till det nya coronaviruset Covid-19 och smittorisken som medféljer storre
sammankomster fattade dialogkommissionen i mars 2020 beslut om att utveckla
metoder for att genomfora dialogerna digitalt. Dialogen i Alby var den andra bland
dessa digitala dialoger. Bland de inkomna synpunkterna fanns ett flertal som géallde
utveckling av Folkhdlsoparken i Alby. Synpunkten beskriver Folkhédlsoparken som
mycket populdrt bland medborgarna, och utegymmet som den mest vdlbesokta delen av
parken. Synpunktsinlamnaren foreslog darfér att kommunen skulle bygga ut utegymmet
med ytterligare utrustning.
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Kommunledningsforvaltningen 2021-12-22 Dnr KS/2021:00606

Handlédggare:

Ana Ekelund
Kommunledningsférvaltningen
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Kommunledningsforvaltningen 2021-12-22 Dnr KS/2021:00605
Referens Mottagare

Ana Ekelund Kommunledningsférvaltningen
ana.ekelund@botkyrka.se

Synpunkt till dialogkommissionen- Utveckling av Alby
Folkhalsopark

Beslut

Undertecknad delegat beslutar att:

1. Kultur- och fritidsndmnden fér rekvirera 600 000 kronor fran
kommunstyrelsens investeringsbudget for ar 2022 for att i Alby
Folkhédlsopark bygga ut befintlig lekplats, bygga ytterligare en grillplats,
samt installera bankar i anslutning till befintliga bankar.

Insatser forverkligas och budget forbrukas under 2022. Insatser aterrapporteras lopande
men senast 31 januari 2023, enligt aterrapporteringsmall

Sammanfattning

Dialogkommissionen, med representation fran alla partier representerade i fullméktige,
arbetar sedan arsskiftet 2019 med att gora det enklare for alla som bor och &r
verksamma i Botkyrka kommun, att prata med kommunen och vara med och géra
skillnad i sitt ndromrade. Tillsammans leder de det som utdt kallas Botkyrkadialogen.
Dialogkommissionen har vidare en egen budget som ska anvéndas for att géra
verklighet av de forslag som kommer upp under dialogerna och som gar att genomfora.
Besluten som skickas till ndmnderna, specificerar medborgarens vilja och budget
tilldelas for att kunna forverkliga idéerna.

Med héansyn till det nya coronaviruset Covid-19 och smittorisken som medféljer storre
sammankomster fattade dialogkommissionen i mars 2020 beslut om att utveckla
metoder for att genomfora dialogerna digitalt. Dialogen i Alby var den andra bland
dessa digitala dialoger. Bland de inkomna synpunkterna fanns en som beskrev
Folkhélsoparken som en mycket populér och valbesokt plats i omradet. Synpunkten
foreslog att parken utvecklas med de atgarder som beskrivs ovan, for att gora parken
mer tillgdnglig for fler medborgare.
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BOTKYRKA KOMMUN PROTOKOLLSUTDRAG 24[29]

Kommunfullmaktige 2022 2022-01-27 Kod: 1.1.1.4

Dnr:

§12

Avsdagelser och fylinadsval 2022-01-27 KS/2022:00001

Beslut

Kommunfullméktige godkédnner avsdgelserna och hemstaller hos
Lansstyrelsen i Stockholm om ny sammanrdkning till kommunfullméktige
och forrattar val enligt nedan samt bordlédgger 6vriga val.

Sammanfattning
Foljande avsdgelse har inkommit:

Micael Lejon (SD), erséttare i kultur- och fritidsnamnden.

Yngve RK Jonsson (M), ledamot i kommunfullmaéktige.

Yngve RK Jonsson (M), erséttare i kommunstyrelsen.

Yngve RK Jonsson (M), ledamot och 2:e vice ordférande i socialndmnden.
Yngve RK Jonsson (M), ersattare i Sodertdrns éverformyndarndmnd.
Yngve RK Jonsson (M), ledamot i S6derenergi AB.

Yvonne Magnusson (MP), Gode mén tatortsforhdllanden.

Roland Forsman (TUP), erséttare i kommunfullméktige (fr o m 15 februari
2022).

Roland Forsman (TUP), erséttare i socialndmnden (fr o m 15 februari 2022).

Roland Forsman (TUP), erséttare i vard- och omsorgsndamnden (fr o m 15
februari 2022).

Jenny Karinsdotter Grangvist (V), ersattare i samhallsbyggnadsnamnden.

Therese Karlsson (V), erséttare i vard- och omsorgsnamnden.

Botkyrka Kommun
Adress: Botkyrka kommun, 147 85 TUMBA - Org.nr: 212000-2882 - Bankgiro: 624-1061
Medborgarcenter: 08-530 610 00 - E-post: medborgarcenter@botkyrka.se
Hemsida: www.botkyrka.se


mailto:medborgarcenter@botkyrka.se

BOTKYRKA KOMMUN PROTOKOLLSUTDRAG 25[29]

Kommunfullmaktige 2022 2022-01-27 Kod: 1.1.1.4

Dnr:

Kommunfullméktige forrattar foljande val:

ARBETSMARKNADS- OCH VUXENUTBILDNINGSNAMNDEN t 0 m
2022-12-31

Ersattare efter Aday Bethkinne (KD)

Sabri Touma (KD)

KULTUR- OCH FRITIDSNAMNDEN t 0 m 2022-12-31
Erséttare efter Micael Lejon (SD)

Max Mollerstrom (SD)

SAMHALLSBYGGNADSNAMNDEN t 0 m 2022-12-31
Ersattare efter Jenny Karinsdotter Grangvist (V)

Susanne Urban (V)

SOCIALNAMNDEN t 0 m 2022-12-31
Ledamot och 2:e vice ordférande efter Yngve RK Jonsson (M)

Albin Persson (M)

SOCIALNAMNDEN t o m 2022-12-31
Ledamot efter Albin Persson (M)

Asta Holm (M)

SODERTORNS OVERFORMYNDARNAMND t 0 m 2022-12-31
Erséttare efter Yngve RK Jonsson (M)

Asta Holm (M)

UPPLEV BOTKYRKA AB t o m arsstamman 2023
Suppleant efter Patrik Gren (L)

Lars Brandin (L)

VARD- OCH OMSORGSNAMNDEN t 0 m 2022-12-31
Erséttare efter Roland Forsman (TUP) fr o m 15 februari 2022

Camilla Jagemalm (TUP)
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Kommunfullmaktige 2022 2022-01-27 Kod: 1.1.1.4

Dnr:

VARD- OCH OMSORGSNAMNDEN t 0 m 2022-12-31
Erséttare efter Therese Karlsson (V)

Silje Vara-Mittermaier (V)
Kommunfullméktige bordlagger foljande val:

GODE MAN TATORTSFORHALLANDEN t 0 m 2022-12-31
God man efter Yvonne Magnusson (MP)

KOMMUNSTYRELSEN t o m 2022-10-14
Erséttare efter Yngve RK Jonsson (M)

KULTUR- OCH FRITIDSNAMNDEN t o m 2022-12-31
Ersattare efter Robert Rasmussen (S)

SOCIALNAMNDEN t o m 2022-12-31
Erséttare efter Asta Holm (M)

SOCIALNAMNDEN t 0 m 2022-12-31
Erséttare efter Roland Forsman (TUP) fr o m 15 februari 2022

SODERENERGI AB t 0 m &rsstimman 2023
Ledamot efter Yngve RK Jonsson (M)

SODERTORNS TINGSRATT t 0 m 2023-12-31
Namndeman efter Maj Ferdinandsson

SODERTORNS TINGSRATT t o m 2023-12-31
Namndeman efter Alexandra Tuvell

TILLVAXT BOTKYRKA AB t 0 m rsstimman 2023
Ledamot efter Kevin Ryan (opol)

TILLVAXT BOTKYRKA AB t 0 m rsstimman 2023
Suppleant efter Catharina Angermund-Carlsson (opol)
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Kommunfullmaktige 2022 2022-01-27 Kod: 1.1.1.4
Dnr:

Expedieras till:

Lansstyrelsen i Stockholm, Allmédnna enheten (ny sammanrdkning till KF)
Lansstyrelsen i Stockholm, Enheten for planfragor (Gode Mén)

Nyvalda fortroendevalda

Berdrda sekreterare

Sodertérns 6verformyndarnamnd

Soderenergi AB

Upplev Botkyrka AB

Botlon

Fortroendemannaregistret
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Tillfallig fritidsgardsverksamhet i Rikstens
skola

Diarienummer: UN/2022:00031

Beslut
Utbildningsndmnden beslutar att den tillfélliga fritidsgardsverksam-
heten bedrivs 1 Rikstens skolas lokaler fran och med 2022-01-01 till
och med 2023-12-31 under forutséttning att kultur- och fritidsndmn-
den:
- genomfOr och bekostar nodvéndiga atgérder i lokalerna innan
verksamheten startar samt
- betalar hyra under perioden 2022-01-01 till och med 2023-12-
31.

Sammanfattning

Inom ramen for detaljplan 6 i Riksten planeras ytterligare en skola
dér dven samlokaliserade kultur- och fritidslokaler ingar. Detaljpla-
nearbetet har forsenats vilket medfor behov av en tillfallig 16sning
for fritidsgard (kvéllsverksamhet for arskurs 7-9) 1 Rikstens skolas
lokaler.

Kommunstyrelsen fattade i juni 2021 beslut om finansiering och
placering av den tillfdlliga fritidsgérden (KS/2021:00435). Beslutet
ar villkorat med att forvaltningarna tréffar 6verenskommelse gil-
lande lokalfragan.

Utbildningsforvaltningen bedomer att det &r mdjligt att bedriva den
tillfalliga fritidsgdrdsverksamheten i Rikstens skola under forutsitt-
ning att de nddvandiga justeringarna av lokalerna genomfors och
bekostas av kultur- och fritidsndmnden. Vidare ér det en forutsétt-
ning att kultur- och fritidsndmnden betalar hyra for hela perioden.
Den tillfalliga fritididsgardsverksamheten i skolans lokaler begréan-
sas till perioden 2022-01-01 till och med 2023-12-31.

Botkyrka Kommun - Utbildningsforvaltningen
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Kommunstyrelsen 2022-02-07 Kod: 2.3.4.1

Dnr:

§ 21

Riktlinje for arlig uppfoljning av det
systematiska arbetsmiljoarbetet (SAM)
KS/2021:00356

Beslut

1. Kommunstyrelsen faststaller riktlinjer for arlig uppféljning av det
systematiska arbetsmiljoarbetet.

2. Kommunstyrelsen faststéller foreslagen uppféljningsprocess for det
kommundvergripande systematiska arbetsmiljoarbetet.

3. Kommunstyrelsen beslutar att respektive namnd ska aterrapportera sin
arliga uppfoljning av arbetsmiljoarbetet till kommunstyrelsen som
sammanstéller och redovisar resultatet till kommunfullméktige

Sammanfattning

Arbetsmiljoverket har vid en inspektion 6ver hur den politiska ledningen i
Botkyrka kommun arbetar med den arliga uppféljningen av sitt systematiska
arbetsmiljoarbete identifierat vissa brister. Den befintliga rutinen for det
systematiska arbetsmiljoarbetet behover fortydligas sa att den arliga
uppfoljningen sker pa alla organisatoriska nivaer samt att hogsta ledningen
involveras i uppfoljningen och dess atgarder.

Utifran kraven i inspektionsmeddelandet har kommunévergripande riktlinjer
for den arliga uppfoljningen av det systematiska arbetsmiljoarbetet tagits
fram. Syftet med riktlinjerna &r att pa alla organisatoriska nivaer sakerstélla
att arbetsmiljoarbetet fungerar for att forebygga ohdlsa och olycksfall i
arbetet och for att uppna god arbetsmiljo i Botkyrka kommun.
Kommunledningsforvaltningen foreslar att kommunstyrelsen antar och
foljer den foreslagna kommunovergripande riktlinjen for arlig uppféljning.
Som ett led i att fullgora sina uppgifter som kommunens personalmyndighet
faststdller kommunstyrelsen dels riktlinjer for arlig uppféljning av det
systematiska arbetsmiljoarbetet, dels beslutar att faststélla
uppféljningsprocess for det kommunovergripande systematiska
arbetsmiljoarbetet samt beslutar att respektive namnd ska aterrapportera sin
arliga uppfoljning av arbetsmiljoarbetet till kommunstyrelsen.

Sammantaget dr detta ett sdtt for kommunstyrelsen att dels utéva sin
uppsiktsplikt 6ver kommunens 6vriga namnder inom arbetsmiljoomradet,
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Kommunstyrelsen 2022-02-07 Kod: 2.3.4.1

Dnr:

dels sdkerstilla att det inom kommunen bedrivs ett &ndamalsenligt
arbetsmiljoarbete samt att kommunfullméktige kan ta sitt arbetsmiljoansvar
i enlighet med gédllande lagstiftning.

Kommunledningsforvaltningen redogor for drendet i tjansteskrivelse 2021-
11-19.

Propositionsordning

Ordféranden konstaterar att det finns ett forslag till beslut och det ar
ordforandeforslaget. Ordforanden finner att kommunstyrelsen beslutar enligt
ordférandeforslaget.

Expedieras till:

Kommunfullmédktige (fér kinnedom)
Samtliga ndmnder och forvaltningar

Eva Wallin, HR-direktor

Kerstin Jungstedt, HR-chef
Ann-Christine Blomberg, HR-utvecklare
Botkyrka kommuns styrdokument
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Kommunledningsférvaltningen

2022-02-16

Uppfoljning av tjansteresor ar
2021

For att genomfora det kommunala uppdraget ingdr det att vi ibland maste
resa i tjansten. I kommunens motes- och resepolicy som
kommunfullmaktige antog ar 2019 finns riktlinjer for vart tjansteresande.

Syftet med motes- och resepolicyn &r att minimera klimatpaverkan fran
Botkyrka kommuns tjansteresor samt att skapa forutséattningar for ett
kostnads- och resurseffektivt resande. Policyn ska ocksa bidra till att skapa
en trygg och saker arbetsmiljoé samt minska de negativa effekterna pa
folkhélsan. Den ska dessutom vara en forebild och visa védgen mot ett
klimatsmart och energieffektivt Botkyrka.

Riktlinjerna galler for bade tjansteméan och fortroendevalda. 1 policyn star
foljande:

e |bland behdver vi inte resa for att motas. Anvand telefonmoten eller
moten via wehb.

e For de korta resorna - ga eller cykla.
e Anvand kollektiva fardmedel framfor bil.

e Vid bilresor anvéand i prioritetsordning - kommunens
verksamhetshilar /bilpoolsbilar, hyrbil eller taxi beroende pa
andamalet med resan. Samak nar det ar mojligt. Resor med egen bil i
tjansten kommer endast i undan-tagsfall att ersattas av kommunen.

e Vailj tag fore flyg pa resor i Sverige upp till och med Kramfors.

e Vid dvernattning pa hotell och vid konferens, vélj miljoanpassade
alternativ i sa stor utstrackning som mojligt.

Ansvar

Alla anstéllda och fortroendevalda ansvarar for att policyn tillampas och att
resorna gors sa klimatanpassade och kostnadseffektiva som mojligt.
Cheferna ansvarar for att medarbetarna kanner till och féljer innehallet i
policyn.

1/10
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Uppfoljning

Varje forvaltning ansvarar for uppfoljning av kommunens motes- och
resepolicy samt rapporterar till respektive ndmnd. Underlag till
uppféljningen av resor i tjansten tas fram av samhallsutvecklingsenheten pa
kommunledningsférvaltningen.

Kultur- och fritidsforvaltningens resande i tjansten under ar
2021

Botkyrka kommun har under flera ar sammanstallt kommunens totala
resande i tjansten. | samband med att kommunens motes- och resepolicy
uppdaterades med nya riktlinjer fattades det beslut att forvaltningarna
arligen ska fa en rapport om resandet i tjansten. Med hjalp av rapporten kan
forvaltningarna enklare folja upp att tjansteresandet gors i enlighet med
kommunens motes- och resepolicy.

Flyg

Enligt motes- och resepolicyn ska tag valjas fore flyg pa resor i Sverige upp
till och med Kramfors. Cheferna ska skriftligt godkénna varje flygresa som
medarbetarna gér. Om flygresor sker till Kramfors och till destinationer
soder darom ska det tydligt framga av dokumentationen varfor en avvikelse
fran policyn gors. | dokumentationen ska det framga anledningen till
flygresan och ansvarig chef ska dokumentera anledningen till godkannandet.
Godkannandet ska kunna uppvisas i efterhand vid en forfragan. Samtliga
flygresor ska klimatkompenseras. For narvarande ingar klimatkompensation
i kommunens upphandlade reseavtal.

| figur 1 och tabell 1 redovisas kultur- och fritidsférvaltningens (Kof) resor
mellan aren 2012-2021. Statistik saknas for aren 2014 och 2015.

Dnr: /Arendebeskrivning 2/10
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Antal flygresor ar 2012-2021
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Figur 1.Antal resor med flyg ar 2012-2021 (Kof).

Tabell 1. Antal resor med flyg ar 2012—-2021 (Kof)
Antal flygresor &r 2012 - 2021 |
2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021
25 64 - - 16 42 28 21 1 0

Koldioxidutslapp

Forvaltningen genomforde ingen flygresa under ar 2021. Under ar 2020
orsakade forvaltningens resande med flyg 211 kilo koldioxidutslapp.
Motsvarande siffra for 2017 var 88 940 kilo koldioxid och ar 2016 orsakade
forvaltningens resande 14 660 kilo koldioxid. Det saknas underlag for ar
2019 och ar 2018.

Trend

Under ar 2020 etablerades en ny digital métesstruktur till foljd av pandemin.
Allt talar for att denna motesstruktur kommer att minska behovet av
flygresor framover. Under ar 2021 genomfarde forvaltningen ingen
flygresa, ar 2020 genomforde forvaltningen en resa med flyg i jamforelse
med ar 2019 da 21 resor med flyg gjordes.

Ingen av forvaltningens flygresor brét mot motes- och resepolicyn ar
2019 och ar 2020.
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Tag

Enligt kommunens métes- och resepolicy ska tag alltid anvandas fore flyg
for resor i Sverige upp till och med Kramfors. Figur 2 och tabell 2 redovisar
kultur- och fritidsforvaltningens resande med tag mellan aren 2012 — 2021.

Antal tagresor ar 2012-2021
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Figur 2. Antal resor med tdag Gr 2012-2021 (Kof).

Tabell 2. Antal resor med tag ar 2012—-2021 (Kof).
Antal tagresor ar 2012-2021 |
2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021
34 29 55 - 80 91 75 83 31 28

Koldioxidutslapp

Tagresor i Sverige ar i allmanhet fossilbranslefria. Under ar 2021 orsakade
forvaltningens resande med tag 240 gram utslapp av koldioxid.
Motsvarande siffra for ar 2020 var 46 gram koldioxid.

Trend

Tagresorna de senaste aren har pendlat mellan 91-80 resor per ar.
Trendbrottet kom ar 2020 i samband med pandemin. Under de senaste tva
aren har en ny digital motesstruktur etablerats. Allt talar for att denna
motesstruktur kommer att minska behovet av resor framover.

Privat bil i tjansten

Enligt kommunens motes- och resepolicy ska anvandandet av privat bil i
tjansten undvikas. | de fall d&r medarbetare har arbetsuppgifter som inte kan

Dnr: /Arendebeskrivning 4/10
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l6sas pa annat satt &n genom anvandningen av privat bil i tjansten ska ett
avtal skrivas mellan parterna som reglerar hur anvandningen och
ersattningen ska ske. Ovriga undantag ska alltid godkénnas skriftligt av
ansvarig chef.

| figur 3 samt tabell 3 och 4 redovisas kultur- och fritidsforvaltningens
anvandande av privat bil for tjansteresor mellan aren 2007 och 2021.
Statistik for ar 2015 saknas.

Privat bil i tjansten ar 2007-2021
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Figur 3. Kérda kilometrar med privat bil i tjéinsten Gr 2007—-2021 (Kof).

Tabell 3. Kérda kilometrar med privat bil i tjansten ar 2007-2013 (Kof).

Antal kilometer med privat bil i tjansten ar 2007-2013
2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013

66 826 69 419 60510 21180 12907 13529 10879

Tabell 4. Kérda kilometrar med privat bil i tjansten ar 2014-2021 (Kof).

Antal kilometer med privat bil i tjdnsten ar 2014-2021
2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021

16 445 - 7751 5753 6418 9212 7 156 8237

Koldioxidutslapp

| dagsléaget saknar vi underlag for att rakna ut méngden utslappen av
koldioxid fran anvandandet av privat bil i tjansten. For att fa
kilometerersattning har kommunens anstéllda hitintills inte behovt
rapportera vilket drivmedel som anvénts eller bilens koldioxidutslapp i
samband med att orsak till resan och resmal uppgetts.
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Trend

Forvaltningens anvandande av privat bil i tjansten har 6kat de senaste fyra
aren varav en kraftig okning skedde ar 2019.

Hyrbil

Enligt motes- och resepolicyn &r hyrbil ar ett bra alternativ om du behdver
en bil under ett par dygn och det inte gar att aka tag eller annan
kollektivtrafik. I figur 4 samt tabell 5 och 6 redovisas kultur- och
fritidsforvaltningens koérda kilometer med hyrbil mellan aren 2007 och
2021.

Antal kilometer med hyrbil ar 2007-2021
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Figur 4. Kérda kilometrar med hyrbil ar 20072021 (Kof).

Tabell 5. Kérda kilometrar med hyrbil ar 2007-2013 (Kof).

Antal kilometer med hyrbil ar 2010-2013

2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013
2481 2129 2167 1482 2446 4713 0

Tabell 6. Kérda kilometrar med hyrbil ar 2014—-2021 (Kof).

Antal kilometer med hyrbil ar 2014-2021

2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021
1104 4593 3383 3069 928 390 1525 4020

Koldioxidutslapp
Kommunens upphandlade leverantor av hyrbilar har hitintills bara haft

bensin- och dieselfordon i sin fordonsflotta. Det har inneburit att nar
kommunen inte kunnat anvanda sina egna verksamhetsfordon som ar
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fossilbranslefria har anvandandet av hyrbilar lett att utslappen fran
tjansteresorna Okat kraftigt. Det saknas underlag for méngd koldioxidutslapp
orsakade av forvaltningens anvandande av hyrbil.

Trend

Forvaltningens anvandande av hyrbil minskade kraftigt fran ar 2018 for att
sedan 6ka igen ar 2020 och 2021.

Taxi

Enligt kommunens métes- och policy r taxi ett bra alternativ om det inte
gar att aka kommunalt eller om bilpoolen &r fullbokad. I figur 5 och tabell 7
redovisas antal kilometrar som kultur- och fritidsférvaltningen akt med taxi
aren 2012-2021. Statistik for ar 2015 och ar 2016 saknas. Uppgifterna for ar
2020 ar osakra da det saknas fullstandigt underlag fran leverantéren.

Antal kilometer med taxi ar 2013-2021
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Figur 5. Kérda kilometrar med taxi r 2013—2021 (Kof).

Tabell 7. Kérda kilometrar med taxi ar 2013-2021 (Kof).

Antal kilometer med taxi ar 2013-2021

2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021
585 641 - - 826 358 90 74 122

Koldioxidutslapp

Under ar 2021 orsakade forvaltningens resande med taxi 86 kilo utslapp av
koldioxid. Motsvarande siffra for ar 2020 var 74 kilo koldioxid.

Kommunens upphandlade leverantor av taxitjanster har bade bilar som drivs
fossilbranslefritt och med fossila drivmedel i sin fordonsflotta. FoOr att
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minska utslappen av koldioxid &r det viktigt att be om en taxi som drivs med
biogas eller el vid bokning.

Trend

Forvaltningens resande med taxi har minskat varje ar sedan 2017 for att
sedan Oka lite igen mellan ar 2020 och ar 2021.

Verksamhetsbil

Enligt motes- och resepolicyn ska verksamheter som har stort behov av
fordon i tjansten anvédnda kommunens egna verksamhetsfordon. Vilken typ
av fordon som ar lampligt bestdms i samrad med kommunens
fordonsansvarige pa tekniska forvaltningen.

I figur 6 och tabell 8 redovisas kultur- och fritidsférvaltningens tjansteresor
med verksamhetsbil mellan aren 2011-2021. Underlag for ar 2019 och ar
2020.

Kilometer med verksamhetsbil ar 2011-2021
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Figur 6. Kérda kilometrar med verksamhetsbil Gr 2011-2021 (Kof).

Tabell 8. Kérda kilometrar med verksamhetsbil ar 2011-2021 (Kof)

Kilometer med verksamhetsbil ar 2011-2020 \

2011 2014 2017 2018 2019 2020 2021
0 0 0 83175 ? ? 559 108

Koldioxidutslapp

Under ar 2021 orsakade forvaltningens resande med verksamhetsbilar
15 300 kilo koldioxidutslapp.
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Alla kommunens verksamhetsbilar kan drivas fossilbranslefritt. De flesta
personbilar drivs med biogas som produceras av restprodukter vid det
kommunala avloppsreningsverket Himmerfjardsverket och SRV

Atervinning AB. Ovriga drivmedel som anvinds ar HVO (biodiesel) och el.

Trend

Forvaltningens anvandande av kommunens verksamhetsbilar under ar 2021
har dkat kraftigt sedan ar 2018, som &r det senaste aret det finns statistik for
eftersom underlag saknas for aren 2019 och 2020. Sedan ar 2018 har
teknikutvecklingen gjort att kommunen kan folja upp kérandet med
verksamhetshilarna pa ett mer kvalitetssakert sétt vilket gor att aren inte ar
helt jamforbara. Eftersom underlag for ar 2019 och 2020 gar det heller inte
att se nagon trend. Kommunens rekommendationer under pandemin om att
aka ensam i verksamhetsbilarna samt att undvika att aka kollektivt kan dven
haft en paverkan pa okningen av anvandandet av verksamhetsbilar.

Bilpool

Enligt motes- och resepolicyn ska du i forsta hand anvanda kommunens
upphandlande bilpool for kortare resor som kraver bil. Bilarna star

parkerade pa de reserverade parkeringsplatserna vid kommunhuset i Tumba.

| figur 7 samt tabell 9 och 10 redovisas kultur- och fritidsférvaltningens
tjansteresor med bilpool mellan aren 2010-2021.

Kilometer med bilpool 2010-2021
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Figur 7. Kérda kilometrar med bilpool Gr 2010-2020 (Kof).
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Tabell 9. Kérda kilometrar med bilpool ar 2010-2014 (Kof).

Kilometer med bilpool r 2010-2014

2010 2011 2012 2013 2014
300 990 1063 1574 1433

Tabell 10. Kérda kilometrar med bilpool ar 2015-2021 (Kof).

Kilometer med bilpool ar 2015-2021

2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021
3052 797 830 1627 1528 1541 1848

Koldioxidutslapp

Kommunens upphandlade bilpool &r fossilbranslefri och bestar av fyra bilar
som drivs med biogas och fyra som drivs med el.

Trend

Forvaltningens anvandande av bilpool har legat nagorlunda konstant under
de senaste aren.
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BOTKYRKA KOMMUN PROTOKOLLSUTDRAG 32[41]

Kommunstyrelsen 2022-03-07 Kod: 2.8.0.2
Dnr:
§ 46
Plan for trygghetspunkter KS/2021:00784
Beslut

1. Kommunstyrelsen remitterar ”Plan for trygghetspunkter” till kommunens
ovriga namnder for yttrande.

2. Svaren ska var kommunstyrelsen tillhanda senast 2022-04-30.

Sammanfattning

Inom ram for Sveriges arbete och utveckling av det civila férsvaret har alla
kommuner ett ansvar att vdrna civilbefolkningen under en samhéllsstorning
eller ytterst vid hojd beredskap. Skapandet av trygghetspunkter utgar ifran
kommunens ansvar att vdrna civilbefolkningen, men dven utifran
Stockholms ladnsstyrelses strategi for utveckling av det civila férsvaret. Plan
for trygghetspunkter listar de minimikrav utpekade trygghetspunkter ska
efterleva, vilken utrustning som ska kunna uppréttas pa de utpekade
platserna och vilka funktioner som ska bemanna trygghetspunkterna. Syftet
med trygghetspunkterna &r saledes att i samband med en samhaéllsstérning
eller en extraordindr hdndelse kunna tillfredsstélla basbehoven hos de
nodstéllda invdanarna samt bestkare i kommunen. Malséttningen ér att, vid
en extraordindr handelse, kunna tillhandahalla nodstdllda kommuninvénare
och bestkare med basbehoven genom kommunens trygghetspunkter inom
acceptabel tid. Utpekade trygghetspunkter ska ha forutsédttningarna att rustas
och bemannas enligt de minimikrav som framstélls i denna plan senast
december 2023.

Plan for trygghetspunkter &r ett konkretiserat underdokument till
styrdokumentet Riktlinjer for civilt forsvar (KS/2021:00783). I planen
tydliggors namndernas ansvar for olika typer av atgarder kopplat till civilt
forsvar och trygghetspunkter. Da detta dokument &r mer konkret tillsands
namnderna forslag pa plan for trygghetspunkter pa remiss. Narmre
instruktioner framgar av missivet, bilaga 2 till tjansteskrivelsen i drendet.

Svaren ska var kommunstyrelsen tillhanda senast 2022-04-30.

Kommunledningsforvaltningen redogor for drendet i tjdnsteskrivelse 2022-
02-22.

Botkyrka Kommun
Adress: Botkyrka kommun, 147 85 TUMBA - Org.nr: 212000-2882 - Bankgiro: 624-1061
Medborgarcenter: 08-530 610 00 - E-post: medborgarcenter@botkyrka.se
Hemsida: www.botkyrka.se
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BOTKYRKA KOMMUN PROTOKOLLSUTDRAG 33[41]
Kommunstyrelsen 2022-03-07 Kod: 2.8.0.2

Dnr:

Propositionsordning

Ordfoéranden konstaterar att det finns ett forslag till beslut och det ar
ordférandeforslaget. Ordféranden finner att kommunstyrelsen beslutar enligt
ordférandeforslaget.

Expedieras till:

Samtliga av kommunens ndmnder och forvaltningar

Leif Eriksson, kommundirektor

Helena Karlsson, bitr. kommundirektor

Pernilla Vera-Jr., trygghets- och sékerhetsdirektor

Vendela Rupp, trygghets- och sdkerhetssamordnare — civilt férsvar

Botkyrka Kommun
Adress: Botkyrka kommun, 147 85 TUMBA - Org.nr: 212000-2882 - Bankgiro: 624-1061
Medborgarcenter: 08-530 610 00 - E-post: medborgarcenter@botkyrka.se
Hemsida: www.botkyrka.se
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BOTKYRKA KOMMUN PROTOKOLLSUTDRAG
Teknik- och fastighetsndmnden 2022-03-22 Kod:1.2.4.2

Dnr

26

Godkannande av fastighetsinvesteringar 2022 i Mal och
internbudget 2022 (TFN/2022:00008)

Forslag till beslut

Teknik- och fastighetsndmnden har mottagit bestdllningar av
fastighetsinvesteringar 2022 enligt Mal och internbudget 2022 f6r
utbildningsndmnden, vard- och omsorgsnamnden, kultur- och
fritidsndmnden, socialndmnden, arbetsmarknads- och
vuxenutbildningsndmnden samt kommunstyrelsen.

Sammanfattning

Samtliga namnder har faststllt respektive Mal och internbudget 2022
inklusive investeringsplan och ddarmed godként investeringarna 2022.
Fastighetsinvesteringarna som kommunfullméktige har budgeterat under
teknik- och fastighetsndmnden har redovisats i en sammanstéllning i
respektive verksamhetsndmnds Mal och internbudget 2022 under rubriken
“Fastighetsinvesteringar 1 teknik- och fastighetsndmnden”. I ”Riktlinje for
investeringar i Botkyrka kommun” enligt nedan finns beskrivet hur detta ska
hanteras.

Mal och internbudget

I samband med att Mal och internbudget beslutas i respektive namnd ska
aven den beslutade investeringsplanen i Mal och budget med flerarsplan
lyftas i ndmnd och darmed beslutas om verkstéallighet. For
fastighetsinvesteringar ska namndprotokollet skickas till teknik- och
fastighetsnamnden som da ses som bestéllning for fastighetsinvesteringar
som ska startas under ndstkommande ar.

Teknik- och fastighetsférvaltningen redogor for drendet i tjdnsteskrivelse
2022-02-28.

Expedieras till:

Utbildningsndmnden
Vard- och omsorgsndamnden

Botkyrka Kommun
Adress: Botkyrka kommun, 147 85 TUMBA - Org.nr: 212000-2882 - Bankgiro: 624-1061
Medborgarcenter: 08-530 610 00 - E-post: medborgarcenter@botkyrka.se
Hemsida: www.botkyrka.se
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Teknik- och fastighetsndmnden 2022-03-22 Kod:1.2.4.2

Dnr

Kultur- och fritidsndmnden

Socialndmnden

Arbetsmarknads- och vuxenutbildningsndmnden
Kommunstyrelsen

Botkyrka Kommun
Adress: Botkyrka kommun, 147 85 TUMBA - Org.nr: 212000-2882 - Bankgiro: 624-1061
Medborgarcenter: 08-530 610 00 - E-post: medborgarcenter@botkyrka.se
Hemsida: www.botkyrka.se
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BOTKYRKA KOMMUN PROTOKOLLSUTDRAG 26[30]

Kommunfullmaktige 2022 2022-03-31 Kod: 1.1.1.4

Dnr:

8§35
Avsagelser och fylinadsval 2022-03-31 KS/2022:00001

Beslut

Kommunfullmédktige godkadnner avsdgelserna och hemstéller hos
Lansstyrelsen i Stockholm om ny sammanrédkning och forrattar val enligt
nedan samt bordlagger 6vriga val.

Sammanfattning
Foljande avsédgelser har inkommit:

Aram El Khoury (KD), ledamot i kommunfullméktige fr o m 1 april 2022.

Aram El Khoury (KD), ledamot och férste vice ordférande i vard- och
omsorgsnamnden fr o m 1 april 2022.

Caroline Blom (KD), ledamot och férste vice ordférande i socialndmnden fr
om 1 april 2022.

Mathias Knutsson (opol) (tidigare t f naringslivschef), ledamot i Sédra
Porten AB.

Mathias Knutsson (opol) (tidigare t f ndringslivschef), ledamot i Sédra
Porten Holding AB.

Pia Carlsson (V), ledamot i kommunfullméktige.
Pia Carlsson, namndeman vid Sédertdrns tingsratt.
Kommunfullméktige forrattar foljande val:

KULTUR- OCH FRITIDSNAMNDEN t 0 m 2022-12-31
Ersdttare efter Robert Rasmussen (S)

Jens Hansson (S)
VARD- OCH OMSORGSNAMNDEN t 0 m 2022-12-31
Ledamot och forste vice ordforande efter Aram El Khoury (KD) from 1

april 2022

Caroline Blom (KD)

Botkyrka Kommun
Adress: Botkyrka kommun, 147 85 TUMBA - Org.nr: 212000-2882 - Bankgiro: 624-1061
Medborgarcenter: 08-530 610 00 - E-post: medborgarcenter@botkyrka.se
Hemsida: www.botkyrka.se
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Kommunfullmaktige 2022 2022-03-31 Kod: 1.1.1.4

Dnr:

SOCIALNAMNDEN t 0 m 2022-12-31
Ledamot och forste vice ordforande efter Caroline Blom (KD) fr o m 1 april
2022

Eber Vikstrém (KD)

SOCIALNAMNDEN t o m 2022-12-31
Erséttare efter Eber Vikstréom (KD) fr o m 1 april 2022

Alexandra Lisa Nobili (KD)

SODRA PORTEN AB t 0 m arsstimman 2023
Ledamot efter Mathias Knutsson (opol)

Martin Andaloussi (opol) (ny néringslivschef)

SODRA PORTEN HOLDING AB t o m drsstimman 2023
Ledamot efter Mathias Knutsson (opol)

Martin Andaloussi (opol) (ny naringslivschef)

Kommunfullmaktige bordlagger foljande val:

GODE MAN TATORTSFORHALLANDEN t 0 m 2022-12-31
God man efter Yvonne Magnusson (MP)

SODERTORNS TINGSRATT t o m 2023-12-31
Namndeman efter Maj Ferdinandsson

SODERTORNS TINGSRATT t o m 2023-12-31
Namndeman efter Alexandra Tuvell

SODERTORNS TINGSRATT t o m 2023-12-31
Namndeman efter Pia Carlsson

TILLVAXT BOTKYRKA AB t 0 m rsstimman 2023
Ledamot efter Kevin Ryan (opol)

TILLVAXT BOTKYRKA AB t 0 m rsstimman 2023
Suppleant efter Catharina Angermund-Carlsson (opol)

Botkyrka Kommun
Adress: Botkyrka kommun, 147 85 TUMBA - Org.nr: 212000-2882 - Bankgiro: 624-1061
Medborgarcenter: 08-530 610 00 - E-post: medborgarcenter@botkyrka.se
Hemsida: www.botkyrka.se
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Kommunfullmaktige 2022 2022-03-31 Kod: 1.1.1.4

Dnr:

Expedieras till:

Lansstyrelsen i Stockholm, Allmédnna enheten (ny sammanrdkning till KF)
Nyvalda fortroendevalda

Berorda sekreterare

Sodra Porten AB

Sédra Porten Holding AB

Sodertorns tingsratt

Botlén

Fortroendemannaregistret

Botkyrka Kommun
Adress: Botkyrka kommun, 147 85 TUMBA - Org.nr: 212000-2882 - Bankgiro: 624-1061
Medborgarcenter: 08-530 610 00 - E-post: medborgarcenter@botkyrka.se
Hemsida: www.botkyrka.se
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Kommunfullmaktige 2022 2022-01-27 Kod: 1.3.1.1

Dnr:

8§85

Uppdragsavtal med Upplev Botkyrka AB
KS/2021:00370

Beslut

1. Kommunfullméktige faststdller uppdragsavtalet mellan kommunen och
Upplev Botkyrka AB.

2. Detta uppdragsavtal ersétter tidigare uppdragsavtal mellan kommunen
och Upplev Botkyrka AB.

3. Kommunfullméktige uppdrar at teknik- och fastighetsnamnden att
aterkomma till kommunfullméktige med ett reviderat uppdrag eftersom
principen om marknadshyror inte ska omfatta Upplev Botkyrka AB.
Teknik- och fastighetsndamnden ska senast till kommunfullméktige 2022-
03-31 inkomma med beslutsunderlag i drendet, dér en plan fér hur hyran
kommer att utvecklas utifran planerade investeringar, samt vilka delar av
hyreshdjningen det dr rimligt att kommunen ersatter bolaget foér och vilka
delar Upplev Botkyrka AB behdver kunna béra sjélvt.

Sammanfattning
Kommunstyrelsen har 2022-01-10 § 3 lamnat ett forslag till beslut.

Nuvarande uppdragsavtal mellan Botkyrka kommun och Upplev Botkyrka
upphor att gdlla 31 december 2021. Det nya uppdragsavtalet 2022—-2025
bygger pa avtalet 2020 — 2021, med vissa redaktionella férandringar samt
nya mindre tilldgg.

Det nya avtalet ska gélla under fyra (4) ar, fran och med 1 jan 2022 till och
med 31 dec 2025.

Kommunledningsforvaltningen redogor for drendet i tjdnsteskrivelse 2021-
11-22.

I drendet yttrar sig Ebba Ostlin (S).

Yrkande

Ebba Ostlin (S) foreslar att kommunfullméktige beslutar enligt
kommunstyrelsens forslag.

Botkyrka Kommun
Adress: Botkyrka kommun, 147 85 TUMBA - Org.nr: 212000-2882 - Bankgiro: 624-1061
Medborgarcenter: 08-530 610 00 - E-post: medborgarcenter@botkyrka.se
Hemsida: www.botkyrka.se


mailto:medborgarcenter@botkyrka.se

2 BOTKYRKA KOMMUN PROTOKOLLSUTDRAG 10[29]
Kommunfullmaktige 2022 2022-01-27 Kod: 1.3.1.1

Dnr:

Propositionsordning

Ordfoéranden konstaterar att det finns ett forslag till beslut och det ar
kommunstyrelsens forslag. Ordféranden finner att kommunfullméktige
beslutar enligt kommunstyrelsens forslag.

Expedieras till:

Upplev Botkyrka AB
Kultur- och fritidsnamnden
Teknik- och fastighetsnamnden

Botkyrka Kommun
Adress: Botkyrka kommun, 147 85 TUMBA - Org.nr: 212000-2882 - Bankgiro: 624-1061
Medborgarcenter: 08-530 610 00 - E-post: medborgarcenter@botkyrka.se
Hemsida: www.botkyrka.se
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BOTKYRKA KOMMUN TIJANSTESKRIVELSE 1[5]

Kommunledningsférvaltningen 2021-11-22 Kod:1.3.1.1

Referens

Dnr: KS/2021:00370

Mottagare

Juan Colarte Kommunstyrelsen
juan.colarte@botkyrka.se

Uppdragsavtal med Upplev Botkyrka AB
Forslag till beslut

Kommunstyrelsens forslag till kommunfullméktige:

1. Kommunfullmédktige faststédller uppdragsavtalet mellan kommunen och
Upplev Botkyrka AB.

2. Detta uppdragsavtal ersétter tidigare uppdragsavtal mellan kommunen
och Upplev Botkyrka AB.

3. Kommunfullméktige uppdrar at teknik- och fastighetsnamnden att
aterkomma till kommunfullméktige med ett reviderat uppdrag eftersom
principen om marknadshyror inte ska omfatta Upplev Botkyrka AB.
Teknik- och fastighetsndamnden ska senast till kommunfullméktige
2022-03-31 inkomma med beslutsunderlag i drendet, dar en plan foér hur
hyran kommer att utvecklas utifran planerade investeringar, samt vilka
delar av hyreshdjningen det ar rimligt att kommunen ersétter bolaget foér
och vilka delar Upplev Botkyrka AB behdver kunna béra sjalvt.

Sammanfattning

Nuvarande uppdragsavtal mellan Botkyrka kommun och Upplev Botkyrka
upphor att gdlla 31 december 2021. Det nya uppdragsavtalet 2022—-2025
bygger pa avtalet 2020-2021, med vissa redaktionella férandringar samt nya
mindre tillagg.

Det nya avtalet ska gélla under fyra (4) ar, fran och med 1 jan 2022 till och
med 31 dec 2025.

Arendet

Nuvarande uppdragsavtal mellan Botkyrka kommun och Upplev Botkyrka
upphor att gdlla 31 december 2021. Det nya uppdragsavtalet 2022—-2025

Botkyrka Kommun

Adress: Botkyrka kommun, 147 85 TUMBA - Org.nr: 212000-2882 - Bankgiro: 624-1061

Medborgarcenter: 08-530 610 00 - E-post: medborgarcenter@botkyrka.se
Hemsida: www.botkyrka.se
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Kommunledningsfoérvaltningen 2021-11-22 Kod:1.3.1.1

Dnr: KS/2021:00370

bygger pa det avtalet 2020-2021, med vissa redaktionella férandringar samt
nya mindre tillagg.

Dialog har forts med berorda parter; Kultur- och fritidsférvaltningen,
Teknik- och fastighetsforvaltningen, Bolaget och Agaren. Alla har fétt
mojligheten att yttra sig.

Det nya avtalet foreslas gilla under 4 ar, fran och med 1 jan 2022 till och
med 31 dec 2025.

Foreslagna andringar och tillagg

Forutom redaktionella férandringar samt forslag om en ldngre avtalstid
foreslas foljande forandringar.

Nyttjanderattsupplatelse (avsnitt 2)
Under rubriken Nyttjanderdttsupplatelse (avsnitt 2) har foljande férandring
gjorts:

Uthyrning

Ett tilldgg som handlar om kortare uthyrning. Vid uthyrning kortare &n 3
manader behover bolaget inte inhdmta kommunens godkénnande. Vid all
uthyrning, oavsett tidsgrans maste bolaget tillse att hyrestagaren avsager sig
besittningsratten.

Demokrati och jdmstdlldhet

Under avsnittet Nyttjanderdttsupplatelse (avsnitt 2) tillkommer ett helt nytt
stycke rorande demokrati- och jamstélldhetsfragor. Syftet med tillagget &r
att lyfta fram de vardegrund som Botkyrka kommun och dess heldgda bolag
arbetar efter.

”Bolaget ska sikerstilla att organisationer/aktdrer som vill verka eller
medverka i lokaler eller utomhusmiljoer, nedan kallad utrymmen, férvéntas
arbeta utifran demokratiska varderingar samt respektera och stélla sig
bakom grundldggande principer om frihet, jamlikhet, jamstélldhet och allas
lika varde. Detta avser savél arrangerande organisationer/aktdrer som
medverkande i arrangemang, moten eller event av olika slag.”

Tillgdnglighet

Det har gjorts ett fortydligande gdllande restaurang- och
konferensverksamheten genom att lata det sta i avtalet vem som ansvarar for
att den finns tillgénglig for besokare.

Botkyrka Kommun
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Investeringar (avsnitt 3)

Under Investeringar (avsnitt 3), har fraigan om vem som ansvarar for
underhall tydliggjorts genom att hanvisa till hyresavtalet mellan Bolaget och
Teknik- och fastighetsférvaltningen.

Uppdrag (avsnitt 4)
Avsnitt 4.2 Hdgelbyparken
Under avsnitt 4.2 Hagelbyparken har féljande mening lagts till:

”Bolaget ska arligen tillhandahalla kommunen en utvecklingsplan.”

Syftet &r att Agaren ska kunna f& en helhetséverblick pa hur
Bolaget planerar infor framtiden, vilka idéer som finns och
hur man lattast kan samverka i vissa fragor.

Avsnitt 4.4. Subtopiaomradet
Under avsnitt 4.4 Subtopiaomradet har det gjorts redaktionella éndringar
som syftar till lyfta fram scenkonsten och cirkusverksamheten.

En storre forandring under avsnittet bestar av foljande tillagg:

”Bolagets insatser ska vara riktade mot de som verkar inom kommunen.
Bolaget ska dven mgjliggdra for externa aktorer att verka inom kommunen.”

Att fortydliga detta &r ett sitt for Agaren att understryka vikten av att géra
Botkyrka kommun till en attraktiv plats for savdl kommunens invanare som
externa besokare som véljer Botkyrka kommun som rekreationsplats.

Avsnitt 4.5 Marknadsfdring och kommunikation
Under avsnitt 4.5 har rubriken dopts om till Marknadsféring och
kommunikation.

Vidare har ett tilldgg gjorts som syftar till att understryka vikten av att
Bolaget bidrar till att stirka kommunen som “’plats” och inte enbart
kommunens varumarke.

Bolaget ska dven tydligt markera sin tillhorighet till Botkyrka kommun i sin
externa kommunikation.

”Bolaget ska tydligt markera sin tillhorighet till Botkyrka kommun samt
ange kommuntillhorighet 1 sin externa kommunikation.”

Botkyrka Kommun
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Redovisning (avsnitt 5)

Under avsnitt 5 Redovisning, har det gjorts en del storre férandringar. De
gamla malomradena har tagits bort med anledning av nya mal och budget
for kommunen. Eftersom avtalet stracker sig 6ver flera ar sa har det 6ppnats
upp for eventuella nya malomraden som bolaget kan fa forhalla sig till. De
nya malomradena ska da bildggas avtalet utan behdva ta upp dem till ett
fullméktigebeslut.

”Om Fullmiktige faststéller i mal och budget att Bolaget har malomraden
att forhalla sig till ska dessa redovisas pa dgarmoten per delar. Malomradena
ska bildggas detta uppdragsavtal som bilaga och uppdateras vid behov.”

Utover malomraden har évriga punkter som Bolaget ska redovisa dndrats.
Pa grund av flera dndringar kring detta hanvisas ldsaren till Uppdragsavtalet
2022-2025.

Ersattning (avsnitt 6)

Under avsnitt 6 Ersdttning, har den arliga ersattningen till Bolaget
reviderats. Ersdttning som anges i tjansteskrivelsen avser ar 2022 och ska
for varje ar under avtalets giltighet revideras. Tidigare raknades ersittningen
for Hagelbyparken separat. I nya avtalet kommer den erséttning att inga

i Bolagets totala ersattning per ar.

Andringar (avsnitt 7)
En mojlighet for andringar eller tilldgg i uppdragsavtalet, som inte ar av
principiell betydelse, har mdjliggjorts genom f6ljande tilldgg:

”Andringar eller tilligg som inte dr av principiell betydelse kan bildggas
detta avtal utan beslut i kommunfullmaktige.”

Avtalstid (Avsnitt 8)
Under avsnitt 8 Avtalstid, regleras avtalets nya giltighetstid, som foreslas
vara foljande:

”Detta uppdragsavtal géller under perioden den 1 januari 2022 till den 31
december 2025.”

Tillkommande uppdrag

Teknik- och fastighetsnamnden har enligt tidigare mal och budget uppdrag
att inféra marknadshyror for bland andra de kommunala bolagen. Detta
uppdrag behover revideras sétillvida att marknadshyror inte ska inforas for
Upplev Botkyrka AB. Kommunfullméktige uppdrar at teknik- och
fastighetsnamnden att aterkomma till kommunfullméktige med ett reviderat
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uppdrag eftersom principen om marknadshyror inte ska omfatta Upplev
Botkyrka AB. Teknik- och fastighetsndmnden ska senast till
kommunfullméktige 2022-03-31 inkomma med beslutsunderlag i drendet,
dér en plan for hur hyran kommer att utvecklas utifran planerade
investeringar, samt vilka delar av hyresh6jningen det ar rimligt att
kommunen ersétter bolaget fér och vilka delar Upplev Botkyrka AB
behover kunna béra sjalvt.

Ekonomiska konsekvenser av beslutet
Kommunen betalar en arlig ersattning for Upplev Botkyrka AB:s ataganden

enligt uppdragsavtalet. For 2022 &r den ersattningen 32 952 061 kronor
exklusive moms. Uppdragsersattningen betalas ut kvartalsvis i forskott.

Upplev Botkyrka AB har att forhalla sig till det effektiviseringskrav som
galler for kommunens egen verksamhet. For 2022 &r effektiviseringskravet
en (1) procent. Uppdragsersattningen for 2022 dr uppraknad med 2022 ars
Prisindex fér kommunal verksamhet (PKV) och déarefter minskad med en (1)
procent. Upplev Botkyrka AB ska vidare arbeta med att ta fram forslag till
ytterligare mojliga effektiviseringar inom bolagets ansvarsomrade.

Bilagor
1. Nytt uppdragsavtal Botkyrka kommun och UBAB 2022-2025
2. Nytt uppdragsavtal Botkyrka kommun och UBAB 2022-2025 (med

markeringar)
3. Gamla uppdragsavtal UBAB 2020-2021

Expedieras till:

1. Upplev Botkyrka AB
2. Kaultur- och fritidsforvaltningen
3. Teknik- och fastighetsfoérvaltningen
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UPPDRAGSAVTAL

Mellan nedan angivna parter har foljande avtal uppréttats:

Botkyrka kommun (Kommunen)
Munkhittevigen 45

147 85 Tumba
Organisationsnummer: 212000—-2882

Upplev Botkyrka AB (Bolaget)
Hégelby gard

147 43 Tumba,
Organisationsnummer: 556767-7876

1. Bakgrund

Upplev Botkyrka AB omfattar Hagelbyparken, Lida friluftsgard och
Subtopiaomradet.

Bolaget har till foremaél for sin verksamhet att forvalta och utveckla
enheterna. Hagelbyparken inom omradena park, tridgard, hogtider, event
och kultur, Lida friluftsgard inom natur, friluftsliv, folkhilsa och event och
Subtopia inom omrddena konst- och kultur, scenkonst i allménhet och cirkus
i synnerhet samt foretagsamhet och klusterutveckling.

Samtliga enheter dr 6ppna motesplatser och ska fortsédttningsvis dven vara
kommunens frimsta besoksmaél, av lokal sdvil som regional betydelse.
Bolaget ska, inom ramen for den kommunala befogenheten, pé bésta sétt
forvalta tillgangar och tillvarata de utvecklingsmojligheter som gynnar
Botkyrkas medborgare och platsens utveckling.

Verksamheten skall bedrivas utan vinstsyfte och i1 enlighet med
kommunallagen (2017:725).

I all sin verksamhet ska Bolaget efterstrava en socialt, ekonomiskt och
miljomaéssigt hallbar utveckling. Bolaget ska verka for att Botkyrka ska
upplevas som en av Sveriges mest kreativa kommuner bland annat genom
att mojliggora for fler lokala kreativa och kulturella idéer samt aktorer att
véixa och bli ldngsiktigt hdllbara. Dessa aktorer ska i sin tur generera
arbetstillfillen och andra kulturella, kreativa och sociala varden till
Botkyrkas invinare. Bolaget ska vidare tillhandahalla kvalitativa
upplevelser och infrastruktur inom kultur, natur och idrott for bade
kommunens medborgare och besdkare utifran.

Kommunledningsforvaltningen

Post Botkyrka kommun, 147 85 TUMBA - Bes6k Munkhattevagen 45, Tumba - Kontaktcenter 08-530 610 00
E-post ann.gustafsson1@botkyrka.se

Org.nr 212000-2882 - Bankgiro 624-1061 - Webb www.botkyrka.se
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2. Nyttjanderattsupplatelse

Bolaget har nyttjanderétten till mark och byggnader i Hagelbyparken, pa
Lida friluftsgard och i Subtopiaomradet enligt de villkor som anges i
hyresavtal mellan Bolaget och Teknik- och fastighetsforvaltningen.

Ansvarsfordelningen mellan Bolaget och Teknik- och
fastighetsforvaltningen om underhall av byggnader och mark regleras 1
hyresavtalet. Bolaget ansvarar for driften avseende mark och byggnader.

Bolaget har en mojlighet att inom ramen for sitt uppdrag upplata lokaler och
mark 1 andra hand, under forutsdttning att hyresavtal for
andrahandsupplatelse godkénns av Teknik- och fastighetsforvaltningen. Vid
uthyrning, kortare tid &n tre manader, behover Bolaget inte inhdmta
godkinnande fran Teknik- och fastighetsforvaltningen. Vid all
vidareupplatelse ska besittningsrétten avtalas bort. Bolaget har vidare rétt att
upplata lokaler och mark for olika arrangemang, forutsatt att sidana
upplatelser ligger vil i linje med bolagsordning, dgardirektiv, detta avtal
samt ¢vriga tillimpliga kommunala styrdokument.

Bolaget ska sdkerstélla att organisationer/aktorer som vill verka eller
medverka 1 lokaler eller utomhusmiljoer, nedan kallad utrymmen, férvintas
arbeta utifrdn demokratiska vérderingar samt respektera och stélla sig
bakom grundldggande principer om frihet, jamlikhet, jimstédlldhet och allas
lika vérde. Detta avser savil arrangerande organisationer/aktorer som
medverkande i1 arrangemang, moten eller event av olika slag.

Bolaget ansvarar fOr att restaurang, café och konferens finns tillganglig for
besokare

3. Investeringar

Kommunen svarar for de investeringar dir Kommunen har ett eget intresse
av att utveckla den aktuella anldggningen eller tillféra nya funktioner till
densamma.

Bolaget ansvarar for investeringar i inventarier och annan utrustning som
kréavs for att skota respektive anldggning. Bolaget ansvarar ocksa for
investeringar som dr en konsekvens av att Bolaget 6nskar utveckla eller
forandra nyttjandet av en anldggning. Samrad ska ske med Teknik- och
fastighetsforvaltningen. Vid mer omfattande atgirder ska Bolaget forst fa
Kommunens medgivande.
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Kommunen &r beredd att, i forsta hand genom utléning till Bolaget,
medverka i finansieringen av investeringar som Bolaget sjdlvt onskar gora.
En forutsdttning ar dock att de aktuella atgirderna bedoms ge
kostnadstdackning.

Det ska finnas en investering- och underhallsplan fér kommunens
fastigheter, vilken ska uppdateras arligen. Teknik- och
fastighetsforvaltningen har ansvar for att i samrad med Bolaget ta fram en
sadan plan.

4. Uppdrag
4 1 Generellt

Bolagets verksamhet ska bidra till att Botkyrkabor upplever att Botkyrka ér
en plats dér det &r litt att genomfora egna idéer och initiativ.

Bolaget ska se till att bedriven verksambhet dr relevant for Bolagets syfte i
enlighet med bolagsordning, dgardirektiv och detta avtal. Berdrda namnder
ska dven 1 fortséttningen vara ansvariga for sina respektive verksamheter.

Bolaget ska arbeta aktivt med tillganglighet for Botkyrkabor fran alla
stadsdelar, bland annat genom att underlétta transporter till och fran
anldggningarna samt erbjuda parkering vid desamma.

Bolaget ska arligen erbjuda kvalitativa feriepraktikplatser for ungdomar i
Botkyrka.

4.2 Hagelbyparken
e Hagelbyparken ska vara en métesplats for alla.

e Bolaget ansvarar for drift och utveckling av Hagelbyparken. De
ndrmaste aren ska utvecklingsinsatserna inriktas pé aktiviteter for
alla Botkyrkabor, upprustning av byggnader, anldggningar, park och
utemiljoer samt tillgéinglighet till platsen.

e Den grundliggande inriktningen av verksamheten ska ligga fast
vilket bland annat innebér att Hagelbyparkens karaktir av 6ppen
park- och tradgérdsanldggning ska bibehéillas.

e For olika arrangemang och tjénster far avgifter tas ut.

e Vid firandet av nationaldagen, valborg samt midsommar i
Hagelbyparken ska det vara fri entré och parkering for allménheten.
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Bolaget upplater lokaler och mark i Hagelbyparken for olika
arrangemang. Vill Kommunen stddja arrangemang som genomfors
av extern part ska sérskilt avtal om detta uppréttas mellan
Kommunen och Bolaget eller mellan Kommunen och den externa
parten.

Bolaget ansvarar for att planera, samordna och f6lja upp det samlade
arbetet med utvecklingen av Hagelbyparken. Bolaget ska arligen
tillhandahdlla Kommunen en utvecklingsplan.

4.3 Lida friluftsgard

Bolaget ansvarar for drift och utveckling av Lida friluftsgérd och
tillhorande markomréaden.

Bolaget ska se till att Lida friluftsgard ar en 6ppen anldggning.

Bolaget ska se till att Lida friluftsgard ar en regional angeldgenhet for
friluftsliv, ldngdskidsakning- och motionsaktiviteter.

Bolaget far hyra ut anldggningen till privata arrangorer, foreningar och
ideell sektor. Dessa fér 1 sin tur ta ut avgifter fran besokare.

Bolaget far ta avgifter av besokare som hyr eller koper tjanster fran
Bolaget.

Bolaget ska, 1 samverkan med Utbildningsforvaltningen, verka for att
eleverna i kommunens grundskolor far mgjlighet att besoka
friluftsomradet arligen, utifrdn skolornas behov.

Bolaget ska bidra till att andelen Botkyrkabor som ar ndjda med
mojligheterna till motion och fysiska aktiviteter okar.

Bolaget ska tillhandahélla mark och lokal inom Lida friluftsgérd for
mobil evenemangsutrustning.

Bolaget ska bidra till att fler Botkyrkabor deltar i ett 6kat antal
arrangemang pa anldggningen.

Bolaget ska mdjliggora for fler Botkyrkaaktorer att arrangera
motionsevenemang pa Lida friluftsgird.
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e  Ansvarsfordelningen mellan Bolaget och Kultur- och
fritidsforvaltningen om underhéll av skid- och motionsspéar regleras i
separat avtal.

4.4 Subtopiaomradet

e  Bolaget ska tillvarata och vidareutveckla Subtopiaomradets nuvarande
profil inom konstnirliga, kreativa och sociala néringar, scenkonst i
allménhet och cirkus i1 synnerhet.

e  Subtopiaomradet som plats dr viktigt for maluppfyllelse av strategin
”Kreativa Botkyrka; Utrymme for Kreativitet”.

e  Bolaget ska hyra ut lokaler i Subtopiaomradet till Botkyrkabor,
foreningar och andra hyresgéster inom kulturella och kreativa néringar
samt stodja och mojliggora en for aktdrerna héllbar utveckling.

e  Bolaget tillhandahéller lokaler for korttidsuthyrning med utgdngspunkt
1 Kommunens fastslagna policy och riktlinjer for méteslokaler och
andra tillampliga kommunala styrdokument. Uthyrning av lokaler
giller Bolagets samtliga lokaler i Subtopiaomradet.

e  Separata 6verenskommelser avseende uthyrning av lokaler till
Botkyrkabor och foreningar i Botkyrka ska upprittas mellan Bolaget
och Kultur- och fritidsndmnden. I dessa 6verenskommelser kan
hyresnivén regleras.

e  Bolaget ska ge sddant andamalsenligt stdd till enskilda individer,
nédringsidkare och foretrddare for olika organisationsformer inom
omrddet kulturella, kreativa och sociala néringar sd att dessa kan vixa.
Stodet ska ocksd mdjliggora for nya foretag och organisationer inom
omrddet kulturella och kreativa néringar att skapas samt mojliggora for
befintliga foretag och organisationer att bedriva sin verksamhet med
stabila forutsédttningar. Sammantaget ska stodet leda till att
arbetstillfdllen och kulturutbud i Botkyrka kan o6ka.

e  Bolaget ska arbeta for att frimja entreprenorskap och foretagande och
arbeta for att antalet nystartade foretag i Botkyrka dkar samt att
andelen nystartade foretag 1 Botkyrka som drivs av kvinnor okar. Detta
ska ske 1 samverkan med kommunens forvaltningar och 6vriga bolag.
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Bolagets insatser ska vara riktade mot de som verkar inom kommunen.
Bolaget ska dven mojliggdra for externa aktorer att verka inom
kommunen.

4.4 Marknadsforing och kommunikation

e  Bolaget ska i sin marknadsforing av Hagelbyparken, Lida friluftsgard
och Subtopiaomradet bidra till att stérka Botkyrka som plats och
varumérke.

e  Bolaget ska tydligt markera sin tillhorighet till Botkyrka kommun samt
ange kommuntillhdrighet i sin externa kommunikation.

e  Vid arrangemang i Hagelbyparken, Lida friluftsgard och
Subtopiaomradet av andra aktorer ska marknadsforingen, 1 samrdd med
Bolaget och aktdren, anpassas sa att Kommunens varumérke stérks.

e  Bolaget ska se till att Hagelbyparken, Lida friluftsgard och
Subtopiaomradet &r kénda for Botkyrkabor i1 alla stadsdelar.

e  Bolaget ansvarar for att information om aktiviteter och evenemang pa
Hagelbyparken, Lida friluftsgard och Subtopiaomrddet finns med i
Kommunens kalendarium/evenemangskalender.

e  Bolaget ska delta i Kommunens marknadsforingsaktiviteter genom att
informera om Hagelbyparken, Lida friluftsgard och Subtopiaomridet
aktiviteter och evenemang pa dessa platser.

e  Bolaget ska vara behjdlpligt 1 arbetet med framtagning av Kommunens
redaktionella marknadsforingsprodukter.

e  Bolaget ska vara behjélpligt med underlag till insatser med syfte att
attrahera och behalla besokare.

e  Bolaget ska anvinda sig av Kommunens
kalendarium/evenemangskalender pé botkyrka.se men ocksd andra
befintliga eller nya kanaler med relevans for Bolagets verksamhet.

5. Redovisning
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Bolagets affarsplan med budget ska folja Kommunens dgardirektiv, detta

avtal och andra relevanta styrdokument. Det kommunala bidraget ska

sdrredovisas.

Bolaget ska till Kommunen fortldpande redovisa hur man genomfor sitt

uppdrag och hur bolagets medel anvinds. Vad som ska redovisas, nir och

hur framgér av riktlinjer for kommunala bolag, detta avtal samt andra

styrdokument.

Om Fullmiktige faststéller i mél och budget att Bolaget har malomraden att

forhélla sig till ska dessa redovisas pa dgarmoten per delar. Malomradena

ska bildggas detta uppdragsavtal som bilaga och uppdateras vid behov.

Bolaget ska dven under aret (jan-dec) undersdka nedanstdende for att 1 januari, aret efter,
redovisa resultatet. Andra éret och efterfoljande ar ska jamforande arsstatistik redovisas.
e  Kundnoéjdhet hos fasta hyresgéster

e  Kundnojdhet hos besdkare

e  Kundnojdhet hos foreningar/arrangdrer samt om man har sin hemvist i
Botkyrka

e  BesoOkarnas upplevda trygghet pa enheterna
e  Antalet sysselsatta hos de fasta hyresgésterna
e  Besokare till enheterna uppdelat per kommundel samt andra kommuner

e  Hur Bolaget sikerstiller att verksamheten ar tillgénglig for
Botkyrkabor fran alla kommundelar

e  Vilka atgérder/initiativ som vidtagits/genomforts for att Botkyrkabor
ska uppleva att Botkyrka &r en plats dér det &r litt att genomfora nya
idéer och initiativ

e  Hur Bolaget bidrar till att forbattra folkhilsa

e  Antal publika evenemang som arrangeras av Botkyrkaaktorer

e  Antal feriepraktikanter som Bolaget engagerat (inklusive aktorer pa
enheterna).
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e  Hur Bolaget bidrar till samhéllsnytta

6. Ersattning

Kommunen betalar en arlig erséttning for Bolagets ataganden enligt detta
avtal. For 2022 dr den ersdttningen 32 952 061 kronor exklusive moms.
Uppdragserséttningen ska betalas ut kvartalsvis i forskott.

Bolaget har att forhélla sig till det effektiviseringskrav som géller for
kommunens egen verksamhet. For 2022 &r effektiviseringskravet en (1)
procent. Uppdragserséttningen for 2022 ar uppriknad med 2022 ars
Prisindex f6r kommunal verksamhet (PKV) och dérefter minskad med en (1)
procent. Bolaget ska vidare arbeta med att ta fram fOrslag till ytterligare
mojliga effektiviseringar inom Bolagets ansvarsomrade.

7. Andringar

Andringar av och tilldgg till detta uppdragsavtal ska, for att vara bindande,
vara skriftliga och undertecknande av respektive part. Andringar eller tilligg
som inte dr av principiell betydelse kan bildggas detta avtal utan beslut i
kommunfullmiktige men genom beslut av kommunstyrelsens ordforande.
Om visentliga fordndringar av forutsittningarna for detta avtal skulle uppsté
kan parterna begdra att delar av avtalet kan omforhandlas.

8. Avtalstid

Detta uppdragsavtal géller under perioden den 1 januari 2022 till den 31
december 2025.

Avtalet upphor att gélla utan krav pa foregdende uppsédgning.

Detta uppdragsavtal har upprittats i tva likalydande exemplar varav parterna
har tagit var sitt.

Avtalet blir giltigt nédr det godkénts av kommunfullméaktige och Bolagets
styrelse.
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Kultur- och fritidsnamnden 2022-04-11

Dnr: KFN/2022:00098

Referens Mottagare
Dag Ahlse Kultur- och fritidsndmnden
dag.ahlsel@botkyrka.se

7

Avslut av avtal med scenskolan Fejm

Forslag till beslut

Kultur- och fritidsndmnden har tagit del av ABF Botkyrka-Salems
uppségning av avtal om kulturstod géllande verksamheten scenskolan Fejm.

Sammanfattning

Kultur- och fritidsférvaltningen i Botkyrka kommun och ABF Botkyrka-
Salem har dverenskommelse om bidrag for Scenskolan Fejms verksambhet.

Samverkan regleras genom avtal om kulturstdd. Kulturstodet till ABF
Botkyrka-Salem syftar till att gora det mojligt for verksamheten att bedriva
scenskoleverksamheten Scenskolan Fejm i Subtopia for barn och unga i
Botkyrka kommun. Kulturstodet utbetalas 1 form:

=  Grundbidrag pa 1720 000 kr.
= Subvention pa 400 kr per barn och termin som bor i Botkyrka
= Kostnadstickning for hyra av verksamhetslokaler 1 Subtopia.

ABF Botkyrka-Salem ldmnade in en uppsigning av avtalet 2022-03-23 med
hénvisning till att ABF Botkyrka-Salem stdr i en omstdllning och
omstrukturering med anledningen av att 6verenskommelserna for driften av
fritidsgardsverksamheten, eftermiddagsverksamheterna och tekniklabbet
blivit uppsagda.

Avtalet I6per fran 2020-01-01 till 2022-12-31 vilket innebir att ABF
Botkyrka/Salem dr bunden till att genomf6ra verksamhet under hela
verksambhetsaret.

Scenskolan Fejm har bedrivit sin verksamhet med stoéd av kommunen sedan
1984 och varit en uppskattad verksamhet i Botkyrka. Scenskolan Fejm ér till
for barn och ungdomar mellan 5-20 ar och vuxna med funktionsnedsittning.

Botkyrka Kommun

Adress: Botkyrka kommun, 147 85 TUMBA - Org.nr: 212000-2882 - Bankgiro: 624-1061

Medborgarcenter: 08-530 610 00 - E-post: medborgarcenter@botkyrka.se
Hemsida: www.botkyrka.se
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De har ordinarie kursverksamhet pé eftermiddag/kvillstid och
kursverksamhet i skolan som 16per hela terminerna. De har ocksa kortare
kursverksamhet och workshops. Varje termin jobbar Scenskolan Fejm mot
en storre produktion.

Scenskolan Fejm rapporterar arligen cirka 400 deltagare varav ca 70 %
bestéar av Botkyrkabarn och ungdomar.

I och med vinterns granskning av ABF Botkyrka-Salems drift av 6ppen
fritidsverksamhet har en stor fortroendebrist uppstatt som &r kopplad till
ABF Botkyrka-Salem som arbetsgivare. Det har framkommit brister 1
rekryteringsprocessen, arbetsledning, ekonomihantering och
arbetsmiljoarbetet. Efter att granskningen hade genomforts inkom ABF
Botkyrka-Salem 2022-03-23 med en uppsédgning av avtalet for scenskolan
Fejm med hinvisning till att ABF Botkyrka-Salem stdr i en omstdllning
och omstrukturering med anledningen av att dverenskommelserna for
driften av fritidsgdrdsverksamheten, eftermiddagsverksamheterna och
tekniklabbet blivit uppsagda.”

Kommunen &r forbunden till avtalet under hela verksamhetséret och
kommer att ersétta Scenskolan Fejms verksamhet enligt 6verenskommelsen.

Jav

I forekommande drende har reglerna om jav 6 kap. 28-32 §§
kommunallagen beaktats varfor nimndens 1:e vice ordforande 1dmnar
forslag till beslut.

Botkyrka Kommun
Adress: Botkyrka kommun, 147 85 TUMBA - Org.nr: 212000-2882 - Bankgiro: 624-1061
Medborgarcenter: 08-530 610 00 - E-post: medborgarcenter@botkyrka.se
Hemsida: www.botkyrka.se
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Kultur- och fritidsférvaltningen 2022-04-08 Kod:1.1.6.3

Referens

Dnr: KFN/2022:00098

Mottagare

Berivan Yildiz Kultur- och fritidsndimnden
berivan.yildiz@botkyrka.se

Avtal gallande scenskolan Fejm
Forslag till beslut

Kultur- och fritidsndmnden har tagit del av ABF Botkyrka-Salems
uppsédgning av avtal om kulturstod géllande verksamheten scenskolan Fejm.

Sammanfattning

Kultur- och fritidsforvaltningen i Botkyrka kommun och ABF Botkyrka
Salem har dverenskommelse om bidrag for Scenskolan Fejms verksambhet.

Samverkan regleras genom avtal om kulturstdd. Kulturstodet till ABF
Botkyrka-Salem syftar till att gora det mojligt for verksamheten att bedriver
scenskoleverksamheten Scenskolan Fejm i Subtopia for barn och unga i
Botkyrka kommun. Kulturstddet utbetalas 1 form:

* Grundbidrag pa 1720 000 kr.
= Subvention pa 400 kr per barn och termin som bor i Botkyrka
= Kostnadstickning for hyra av verksamhetslokaler 1 Subtopia.

ABF Botkyrka-Salem ldmnade in en uppsidgning av avtalet 2022-03-23 med
hianvisning till att ABF Botkyrka-Salem star i en omstdllning och
omstrukturering med anledningen av att overenskommelserna for driften av
fritidsgardsverksamheten, eftermiddagsverksamheterna och tekniklabbet
blivit uppsagda.

Avtalet I6per fran 2020-01-01 till 2022-12-31 vilket innebir att ABF
Botkyrka/Salem dr bunden till att genomf6ra verksamhet under hela
verksambhetsaret.

Scenskolan Fejm har bedrivit sin verksamhet med stéd av kommunen sedan
1984 och varit en uppskattad verksamhet i Botkyrka. Scenskolan Fejm ér till
for barn och ungdomar mellan 5-20 ar och vuxna med funktionsnedsittning.
De har ordinarie kursverksamhet pd eftermiddag/kvallstid och
kursverksamhet i skolan som 16per hela terminerna. De har ocksé kortare

Botkyrka Kommun

Adress: Botkyrka kommun, 147 85 TUMBA - Org.nr: 212000-2882 - Bankgiro: 624-1061

Medborgarcenter: 08-530 610 00 - E-post: medborgarcenter@botkyrka.se
Hemsida: www.botkyrka.se
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kursverksamhet och workshops. Varje termin jobbar Scenskolan Fejm mot
en storre produktion.

Scenskolan Fejm rapporterar drligen cirka 400 deltagare varav ca 70 %
bestar av Botkyrkabarn och ungdomar.

I och med vinterns granskning av ABF Botkyrka-Salems drift av 6ppen
fritidsverksamhet har en stor fortroendebrist uppstatt som &r kopplad till
ABF Botkyrka-Salem som arbetsgivare. Det har framkommit brister i
rekryteringsprocessen, arbetsledning, ekonomihantering och
arbetsmiljoarbetet. Efter att granskningen hade genomf6rts inkom ABF
Botkyrka-Salem 2022-03-23 med en uppsdgning av avtalet for scenskolan
Fejm med hanvisning till att ABF Botkyrka-Salem ”stdr i en omstdllning
och omstrukturering med anledningen av att overenskommelserna for
driften av fritidsgdrdsverksamheten, eftermiddagsverksamheterna och
tekniklabbet blivit uppsagda.”

Kommunen &r forbunden till avtalet under hela verksamhetséret och
kommer att ersétta Scenskolan Fejms verksamhet enligt 6verenskommelsen.

Arendet

ABF Botkyrka-Salem erbjuder kulturpedagogisk verksamhet for barn och
unga genom scenskolan Fejm. For att mota Botkyrkabarnens behov av eget
skapande har Kultur- och fritidsforvaltningen i Botkyrka kommun och ABF
Botkyrka Salem avtal om kulturstdd for Scenskolan Fejm. Verksamheten
ska bidra till kommunens position som “Léangt ifrdn lagom “och ge
mdjlighet for kommunens barn och unga att ta del av forestéllningar och
pedagogisk verksamhet. Verksamheten vénder sig i huvudsak till
malgruppen barn och unga i Botkyrka kommun.

Kultur- och fritidsfoérvaltningens kulturstdd till Scenskolan Fejm, uppgar till
1 720 000 kronor per kalenderér. Forutom kulturstod sa tillkommer en
deltagarbaserad ersittning som syftar till att kompensera att foreningen
Scenskolan Fejm erbjuder ldgre deltagaravgifter till elever fran Botkyrka.
Botkyrka kommun betalar en subvention pa 400 kr per deltagare med
postadress Botkyrka, 1 den inskrivna kursverksamheten/termin. Denna
ersdttning regleras genom en arlig avrakning och faktureras separat.
Erséttningen regleras senast i oktober efter det att alla kursbokningar &r
klara.

Parterna kommer overens om en arlig budget for verksamheten knuten till
den &rligt framtagna verksamhetsplanen, i vilken verksamhetens intdkter
och kostnader redovisas.

Botkyrka Kommun
Adress: Botkyrka kommun, 147 85 TUMBA - Org.nr: 212000-2882 - Bankgiro: 624-1061
Medborgarcenter: 08-530 610 00 - E-post: medborgarcenter@botkyrka.se
Hemsida: www.botkyrka.se
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Verksamhetsplanen inkluderar mal, budget, uppgifter om vilken typ av
statistik som skall rapporteras och en kommunikationsplan.

I och med vinterns granskning av ABF Botkyrka-Salems drift av 6ppen
fritidsverksamhet har en stor fortroendebrist uppstétt som ar kopplad till
ABF Botkyrka/Salem som arbetsgivare. Det har framkommit brister i
rekryteringsprocessen, arbetsledning, ekonomihantering och
arbetsmiljoarbetet. Efter genomford granskning inkom ABF
Botkyrka/Salem 2022-03-23 med en uppsédgning av avtalet for scenskolan
Fejm med hinvisning till att ABF Botkyrka-Salem stdar i en omstdllning
och omstrukturering med anledningen av att overenskommelserna for
driften av fritidsgdrdsverksamheten, eftermiddagsverksamheterna och
tekniklabbet blivit uppsagda.”

Kommunen &r forbunden till avtalet under hela verksamhetséret och
kommer att ersitta ABF Botkyrka-Salem for scenskolan Fejms verksamhet
enligt dverenskommelsen.

Om kulturstodsavtalen

Botkyrka kommun har en 14ng tradition av ndra samverkan med
professionella kulturaktorer i kommunen som med sina verksamheter
langsiktigt kompletterar kommunens kulturpedagogiska utbud till barn och
unga inom och utanfor skolan samt 6kar kulturutbudet i kommunen.
Kulturstddet skapar forutsittningar for dessa aktorer att erbjuda en bredd i
kulturpedagogisk och publik verksamhet, program pé helger och skollov,
feriejobb till ungdomar med mera.

Sammantaget for kulturstdden ér att de ska bidra till kommunens position
som “Langt ifrdn lagom” och stirka Botkyrkas kreativa strategi med
kreativitet. Enligt kommunens flerirsplan ska det finnas ett rikt,
meningsfullt och jamlikt kulturliv med medborgarens fokus. Aven folkhilsa
ar ett prioriterat omrade.

Enligt Kultur- och fritidsndmnden rutiner for hantering av kulturstod,
(KOF/2017:68) redovisas alla avtal om kulturstdd i ett anmélningsérende i
form av en statusredovisning i december manad varje ar. Syftet dr att 6ka
mojligheten for ndimnden att f4 en samlad bild av kommunens kulturstdd.

Avtalets Giltighetsperiod

Avtalet 16per fran 2020-01-01 till 2022-12-31. Kommunen é&r forbunden till
avtalet under hela verksamhetsaret och kommer att ersitta ABF Botkyrka-
Salem for Scenskolan Fejms verksamhet enligt 6verenskommelsen.

Botkyrka Kommun
Adress: Botkyrka kommun, 147 85 TUMBA - Org.nr: 212000-2882 - Bankgiro: 624-1061
Medborgarcenter: 08-530 610 00 - E-post: medborgarcenter@botkyrka.se
Hemsida: www.botkyrka.se
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Ekonomiska konsekvenser av beslutet

Kulturstddet pa 1 720 000 kr samt subventions- och hyreskostnader till ABF
Botkyrka-Salems verksamhet scenskolan Fejm ryms inom ram.

Helena Hellstrom Berivan Yildiz
Kultur- och fritidsdirektor Verksamhetschef
Kultur och ung fritid

Bilagor
1. Avtal om kulturstdd for Scenskolan Fejms verksamhet i Botkyrka 2020—
2022.

2. Uppségning av avtal Fejm och This is Alby 2022-03-23

Expedieras till:
ABF Botkyrka-Salem

Botkyrka Kommun
Adress: Botkyrka kommun, 147 85 TUMBA - Org.nr: 212000-2882 - Bankgiro: 624-1061
Medborgarcenter: 08-530 610 00 - E-post: medborgarcenter@botkyrka.se
Hemsida: www.botkyrka.se
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Referens
Verksamhetschef Kulturen Ida Burén

Parter:

Botkyrka kommun

Kultur- och fritidsférvaltningen
Org nr 212000-2882

Botkyrka kommun
147 85 Tumba

Kontaktperson

Ida Burén
ida.buren@botkyrka.se
08-530 610 00

18]

Mottagare
Sebastian Flygar och Fuat Noyan
Scenskolan Fejm, ABF Botkyrka Salem

Scenskolan Fejm, ABF Botkyrka Salem
Org nr 812800-1149

ABF BOTKYRKA-SALEM
Box 68
145 01 NORSBORG

Kontaktpersoner
Sebastian Flygare, ombudsman
sebastian.flygar@abf.se

070-258 51 08

Fuat Noyan, verksamhetsledare
fuat.noyan@abf.se

070-255 1422

Avtal om kulturstod for Scenskolan Fejms verksamhet i Bot-
kyrka 2020-2022.

Parterna

Botkyrka kommun forvaltar en plats med drygt 90 000 invénare. Medeléldern
bland Botkyrkaborna dr 37 ar och 6ver hélften ar fodda 1 ett annat land eller
har bada sina fordldrar fddda utomlands. Det talas cirka 100 olika sprak i kom-
munen. Kultur- och fritidsforvaltningen har till uppdrag att utveckla och sam-
ordna kulturverksamheten i Botkyrka med fokus pa barn, unga samt dldre. Ut-
gangspunkten for arbetet &r att agera mojliggorare for medborgarnas och det
lokala samhillets egna idéer och initiativ.

Med stod i kommunens ledord 6ppen, ansvarstagande, modig och energisk ska
all verksamhet sétta medborgaren i1 fokus. Utgangspunkten dr att ménniskor
vill och har rétt att vara aktiva och medskapande i verksamheter som bidrar
till/mojliggor ett langsiktig hallbart samhélle dér ojamlikheter och mojlighets-
skillnader motverkas.

KULTUR- OCH FRITIDSFORVALTNINGEN

Post Botkyrka kommun, 147 85 Tumba - Besok - Kontaktcenter 08-530 610 00
Telefon xxx - E-post a.b@botkyrka.se
Org.nr 212000-2882 - Bankgiro 624-1061 - Fax - Webb www.botkyrka.se
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Ansvarig hos kultur- och fritidsférvaltningen for detta avtal och kontaktperson
ar verksamhetschef Kultur, fn Ida Burén.

ABF Botkyrka Salem bedriver scenskoleverksamheten Scenskolan Fejm 1 Sub-
topia i Alby. Scenskolan Fejm é&r en originell scenskola, hér skapar vi unik och
relevant scenkonst for barn och unga i1 hela Botkyrka Kommun. Vi ér ett konst-
nérskollektiv for unga som vill skapa, tdnka och samtala om allt. Vi verkar for
att alla barn ska fa synas, horas, ta plats och vixa. Under aret gor vi flera fore-
stallningar och upptradanden dér deltagarna skapar forestdllningar som é&r aktu-
ella och relevanta for dem.

Ansvarig hos ABF Botkyrka Salem for detta avtal &r ombudsman, fn Sebastian
Flygare, som tillsammans med verksamhetsledaren for Scenskolan Fejm fn
Fuat Noyan, ar kontaktpersoner for avtalet.

Bakgrund

Detta avtal &r en fortséttning av tidigare avtal mellan Botkyrka kommun och
Scenskolan Fejm, ” Overenskommelse om stdd frdn Botkyrka kommun/kultur-
och fritidsforvaltningen till Scenskolan Fejm rorande scenskole-verksamhet 1
Botkyrka 2019”, som uppréttades den 24 maj 2019, dnr Kof 2018/162. Avtalet
omfattade foljande 6verenskommelse:

¢ Grundbidrag
e Subvention pé 400 kr per barn och termin som bor i Botkyrka
e Kostnadstickning for hyra av verksamhetslokaler i Subtopia

Giltighetsperiod
Detta avtal avser perioden 2020-01-01 till 2022-12-31 enligt villkoren nedan.

Fornyelse och uppsagning

Avtalet fornyas automatiskt med ett kalenderdr i taget sdvida ingen av parterna
varslar om fornyelse eller uppsédgning av avtalet senast sex (6) manader fore
utgangen av innevarande kalenderdr. Férnyelsen géller under villkor att verk-
samheten for tidigare ar rapporterats och att verksamhetsplan och budget for
ny period presenteras och antas av parterna gemensamt enligt villkor i detta av-
tal.

Villkor for fornyelse av avtalet dr att verksamhetsplanen ligger i linje med av-
talet om kulturstdd. Savida verksamhetsplanen inte bedoms ligga i linje med
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avtalet om kulturstdd, och parten inte inkommer med justerad verksamhets-
plan, upphor avtalet att gélla vid kommande arsskifte.

Kultur- och fritidsférvaltningen dger rétten att, i samrdd med motparten, be-
stimma vilken typ av uppgift som ska ingé i kommande ars verksamhetsplan
och budget. Aktiviteter i verksamhetsplanen som ligger utanfér verksamhetens
syfte och mal behdver i1 forvig godkinnas av Kultur- och fritidsforvaltningen.

Vision, syfte och malgrupp
Ovan parter har 6verenskommit om att samarbeta kring Scenskolan Fejm med

ekonomiskt stod till verksamhet i Botkyrka och del av lokalhyra (nedan kallat
Verksamheten).

Verksamheten beskrivs i en arlig verksamhetsplan som skall inkludera mal,
uppgifter om vilken typ av statistik som skall rapporteras och plan for kommu-
nikation. Verksamhetsplanen bildggs avtalet och revideras érligen.

Verksamheten ska samarbeta kring de delar av Scenskolan Fejms verksamhet
som stodjer kultur- och fritidsforvaltningens uppdrag 1 Botkyrka kommun.
Verksamheten ska bidra till kommunens position som Léngt ifrén lagom och
ge mojlighet for kommunens invénare att ta del av forestillningar och pedago-
gisk verksamhet.

Botkyrka kommun arbetar efter Botkyrkas kreativa strategi med tva utveckl-
ingsomraden; kommunen som mdjliggérare och utrymme for kreativitet.
Enligt kommunens flerarsplan ska det finnas ett rikt, meningsfullt och jamlikt
kulturliv med medborgarens fokus. Aven folkhilsa ir ett prioriterat omréde.

Verksamheten vander sig 1 huvudsak till f6ljande mélgrupper 1 Botkyrka:
1. Barn och ungdomar

Verksamheten vilkomnar dven deltagare utanfor Botkyrka kommun. Andelen
deltagande Botkyrkabor i verksamheten ska dock minst uppga till 80 procent
av det totala deltagarantalet under perioden. Kon, &lder och kommundel enligt
postnummer ska dokumenteras. For att efterstriva en jimn fordelning av barn
och unga fran hela Botkyrka i verksamheten ska minst 50 % av de inskrivna i
verksamheten vara barn och unga som é&r skrivna i norra Botkyrka.
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Verksamheten

Verksamheten bestar av foljande huvudsakliga omraden:
1. Kulturpedagogisk verksamhet pa fritiden

Med scenskoleverksamhet avses i denna dverenskommelse en bredd av aktivi-
teter som beror eget ldrande och skapande inom sang, dans, teater, produktion,
arrangorskap, scenografi, kostym och forestillningsteknik.

Verksamheten ska genomforas i Botkyrka om inte annat skriftligen sérskilt
overenskommes med kultur- och fritidsforvaltningen.

Specifika detaljer kring och omfattning av de olika delarna av verksamheten
kan regleras i den arliga verksamhetsplanen och budget, se bilaga 1.

Kommunikation och dokumentation

Scenskolan Fejm ska, som en del av verksamhetsplanen, presentera en dvergri-
pande plan for hur kommunikation. Sarskild vikt ska ldggas vid att 6ka antalet
nya deltagare i kommunen.

Scenskolan Fejm ska delge 6ppna aktiviteter inom Verksamheten i Botkyrka
kommuns evenemangskalender. Denna kalender ligger till grund for kultur-
och fritidsforvaltningens egen kommunikation.

Vidare ska Scenskolan Fejm 1 all sin kommunikation om Verksamheten ange
att den stods av Botkyrka kommun/kultur- och fritidsférvaltningen. Botkyrkas
platslogotyp ska redovisas pé allt material och webbsidor som produceras i och
om verksamheten.

Scenskolan Fejm ska dokumentera Verksamheten enligt den 6vergripande
kommunikationsplanen. I de fall verksamheten dokumenteras ska deltagares
personuppgifter behandlas i enlighet med dataskyddsforordningen DSF/GDPR.
Med detta avses bland annat att medgivande ska inhdmtas fran deltagare som
omfattas av dokumentationen, och att detta medgivande dven skall gélla for an-
vandning av kultur- och fritidsforvaltningens kommunikation av Verksam-
heten, via bland annat trycksaker och webb enligt egen planering. Vid anvin-
dande av bildmaterial skall fotograf alltid anges.
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Kultur- och fritidsfoérvaltningen ska utifran egen planering kommunicera om
Verksamheten genom egna ordinarie kanaler. Kultur- och fritidsforvaltningen
forbehéller sig dven ritten att pa egen bekostnad dokumentera Verksamheten
och deltagare som omfattas av denna. En sadan aktivitet ska planeras och ge-
nomforas i samverkan med motpart.

Kultur- och fritidsférvaltningen forbehéller sig réitten att anvédnda sig av och re-
digera Scenskolan Fejm inlimnade dokumentation fér kommunikation via
bland annat trycksaker och webb enligt egen planering. Vid anvidndande av
bildmaterial skall fotograf alltid anges.

Ekonomi

Kultur- och fritidsfoérvaltningens kulturstdd till Scenskolan Fejm, uppgar till
1 720 000 kronor per kalenderér.

Forutom kulturstod sé tillkommer en deltagarbaserad ersittning som syftar till
att kompensera att foreningen Scenskolan Fejm erbjuder ldgre deltagaravgifter
till elever fran Botkyrka. Botkyrka kommun betalar en subvention pd 400 kr
per deltagare med postadress Botkyrka, i den inskrivna kursverksamheten/ter-
min. Denna ersittning regleras genom en arlig avrdakning och faktureras sepa-
rat. Erséttningen regleras senast i oktober efter det att alla kursbokningar ar
klara.

Parterna kommer 6verens om en arlig budget for Verksamheten knuten till den
arligt framtagna verksamhetsplanen, i vilken Verksamhetens intdkter och kost-
nader redovisas.

Kulturstddet rdknas upp enligt samma modell som for kommunens ndmnder
och bolag. Uppréikningen baseras pd Sveriges kommuner och landstings be-
domning (2019 &r den 3%). Erséttningen kommer dérutdver, liksom for de
kommunala nimnderna, justeras ned, efter det av politiken beslutade, kravet pa
arlig effektivisering (2019 ar det 2%).

Bidraget betalas ut enligt Kultur- och fritidsforvaltningens reguljara bidrags-
hanteringssystem.

Kultur- och fritidsférvaltningen dger rétten att aterkréva del av kulturstéd som
avser ej genomforda aktiviteter enligt den arliga verksamhetsplanen. Scensko-
lan Fejm bér ensamt ansvar for eventuellt 6verskridande av budget.
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Scenskolan Fejm uppmuntras att verka for samarbete med tredje part kring yt-
terligare finansiering av Verksamheten, da detta gynnar bigge parter genom att
mer verksamhet sker i kommunen och med medborgarna. For att motverka att
sadana 6verenskommelser inte stér i strid med Botkyrka kommuns vérdegrund
eller syfte med avtalet, ska avgorande, storre 6verenskommelser med tredje
part, forst godkénnas av kultur- och fritidsforvaltningen.

Redovisning och avstamning

Scenskolan Fejm ska redovisa Verksamheten enligt nedan:

Per augusti manad kalla kultur- och fritidsforvaltningen till avstdm-
ningsmote for en redovisning av genomford verksamhet fram till sista
juni (halvarsavstimning). Deltagarstatistik for delperioden ska present-
eras skriftligen. Parternas eventuella synpunkter och beslut om inneva-
rande avtal, verksamhetsplan eller verksamhet ska nedtecknas i minne-
santeckningar och bildggas innevarande avtal. Kultur- och fritidsfor-
valtningen svarar for anteckningarna som ska justeras av bada parter.
Per oktober ménad inkomma med forslag till verksamhetsplan och bud-
get for kommande period. Kultur- och fritidsforvaltningen ska ater-
komma med synpunkter pa planen senast under november manad. Par-
terna ska dérefter fatta beslut om verksamhetsplan och budget senast 10
december eller ndrmast foregaende vardag.

Senast den 15 januari tillstélla kultur- och fritidsforvaltningen en preli-
mindr redovisning av statistik och centrala verksamhetsresultat sa att
kultur- och fritidsforvaltningen kan inkludera detta i sin arsredovisning.
Senast april manad efterfoljande ar inkomma med fullstindig redovis-
ning. Denna ska innehalla justerad deltagarstatistik, utforlig verksam-
hetsberittelse, drsredovisning for ABF Botkyrka Salem och resultatre-
dovisning for Scenskolan Fejms verksamhet inom ramen for ABF Bot-
kyrka Salem .

Obs! Deltagarstatistik ska redovisas enligt nedan:

e Alder, kdn och postnummer per unik deltagare. Vid flera olika akti-
viteter i verksamheten bor statistiken brytas ner per aktivitet.
e Det totala antalet besok i samtliga aktiviteter.

Ovriga villkor

6 [8]
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e Scenskolan Fejm ska tillse att deltagare 1 Verksamheten omfattas av
olycksfallsforsékring.

e Scenskolan Fejm ska ensam béra ansvar for personal inklusive omkost-
nader, lokaler, teknik, forsdkringar och annat som erfordras for Verk-
samheten.

e Scenskolan Fejm ska sdkra att verksamheten dr forsorjd med tillfreds-
stillande pedagogisk kompetens och teknisk utrustning. Gruppverk-
samheten skall ledas av personal, som har ldmplig utbildning. Minimi-
alder for ledare ska vara 18 ér.

e Scenskolan Fejm ska omedelbart kontakta kultur- och fritidsférvalt-
ningen om problem att genomfora Verksamheten uppstér. Parterna ska
d& gemensamt fatta beslut om och hur Verksamheten ska fortskrida.

Brott mot avtalet

Om part agerar i strid med detta avtal ska parterna i forsta hand soka 16sa situ-
ationen 1 god anda utan avbrott i Verksamheten. I andra hand dger part rétt att
héva avtalet med omedelbar verkan. Om sa sker dger Scenskolan Fejm skyl-
dighet att aterbetala ej forbrukad finansiering till kommunen.

Detta avtal har upprdttats i tva likalydande exemplar av vilka parterna tagit

varsitt.

Tumba den xxxx-XX-Xxx Motparts plats den XxXxx-XX-Xx
Anja Dahlstedt Sebastian Flygare

Kultur- och fritidsdirektor Ombudsman

Kultur- och fritidsférvaltningen ABF Botkyrka Salem

Botkyrka kommun

718]
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Bilaga 1. Verksamhetsplan



Datum 2022-03-22

ARBETARNAS
BILDNINGSFORBUND

Uppsagning av éverenskommelser/ avtal

ABF Botkyrka-Salem star 1 en omstillning och omstrukturering med
anledningen av att 6verenskommelserna for driften av
tritidsgardsverksamheten, eftermiddagsverksamheterna och tekniklabbet
blivit uppsagda.

- Med anledning av den situation och den omstillning som ABF Botkyrka-
Salem star infor, avser vi att inte fortsitta med Scenskolan Fejms
verksamhet, med stod av Botkyrka kommun, efter att avtalet 16pt ut.

- Med anledning av den situation och den omstillning som ABF Botkyrka-
Salem befinner sig 1 saknas forutsittningar att fullfélja avtalet f6r
genomfoérandet av musikfestivalen ”This 1s Alby” 2022.

/Christina Zedell
Ordférande ABF Botkyrka-Salem

ABF Botkyrka — Salem Tel: 08- 530 363 00 Postgiro: 170-1 Fakturaadress:

Box 68 Bankgiro: 411-0441 ABF Botkyrka — Salem
145 01 Norsborg E-post: info@botkyrka.se Org.nr: 812 800 - 1149 FE-854-526-Scancloud
Besoksadress: Hemsida: www.abf.botkyrka.se 831 90 Ostersund

Hallundavagen 26
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Redovisning av uppdrag — Redogorelse for
hanteringen av avslutad overenskommelse
med ABF Botkyrka-Salem

Forslag till beslut

Kultur- och fritidsndmnden har tagit del av forvaltningens redogdrelse for
hanteringen av avslutad 6verenskommelse med ABF Botkyrka-Salem
géllande drift av 0ppen fritidsverksamhet.

Sammanfattning

Kultur- och fritidsforvaltningen har fétt i uppdrag att redovisa hanteringen
av avslutad 6verenskommelse med ABF Botkyrka-Salem (fortsatt bendmnt
ABF) gillande drift av 6ppen fritidsverksamhet 1 syfte att synliggora
eventuella brister och ta lardom av utfallet infor framtiden.

Under drendets gang fanns vissa saker forvaltningen kunde gjort annorlunda
i relation till ABF men beddmningen &r att det ar tveksamt att ett annat
agerande inom de forutséttningar som forelag hade lett till ett annat resultat.

Diremot har viktig information synliggjorts under processen som bor leda
till ett fordandrat arbetssitt och justeringar av géllande 6verenskommelser.

Jav
I forekommande drende har reglerna om jiv 6 kap. 28-32 §§

kommunallagen beaktats varfor ndmndens 1:e vice ordférande lamnar
forslag till beslut.

Botkyrka Kommun

Adress: Botkyrka kommun, 147 85 TUMBA - Org.nr: 212000-2882 - Bankgiro: 624-1061

Medborgarcenter: 08-530 610 00 - E-post: medborgarcenter@botkyrka.se
Hemsida: www.botkyrka.se
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Referens

Dnr: KFN/2022:00092

Mottagare

Helena Hellstrom Kultur- och fritidsnAimnden
helena.hellstrom@botkyrka.se

Redogorelse for hanteringen av avslutad
overenskommelse med ABF Botkyrka-Salem
gallande drift av 6ppen fritidsverksamhet

Forslag till beslut

Kultur- och fritidsndmnden har tagit del av férvaltningens redogorelse for
hanteringen av avslutad 6verenskommelse med ABF Botkyrka-Salem
gallande drift av 6ppen fritidsverksamhet.

Sammanfattning

Kultur- och fritidsférvaltningen har fatt i uppdrag att redovisa hanteringen
av avslutad 6verenskommelse med ABF Botkyrka-Salem (fortsatt bendmnt
ABF) géllande drift av 6ppen fritidsverksamhet i syfte att synliggora
eventuella brister och ta lardom av utfallet infor framtiden.

Under drendets gang fanns vissa saker forvaltningen kunde gjort annorlunda
i relation till ABF men bedémningen &r att det dr tveksamt att ett annat
agerande inom de forutsdttningar som forelag hade lett till ett annat resultat.

Déremot har viktig information synliggjorts under processen som bor leda
till ett fordandrat arbetssatt och justeringar av géllande 6verenskommelser.

Arendet

Under drendets gang fanns vissa saker forvaltningen kunde gjort annorlunda
i relation till ABF men bedémningen é&r att det dr tveksamt om det skulle lett
till ett annat resultat da ABF och forvaltningen inte varit 6verens om vilket
mandverutrymme en extern utférare av kommunal verksamhet ska ha.
Dialogen var dock pagaende och bada parter visade en tydlig vilja att na
fram till en 6verenskommelse.

Det var forst under senare delen av hosten som dialogen férsamrades och
forvaltningen borjade efterfraga allt fler underlag men inte heller da hade
nagon av parterna for avsikt att avbryta samarbetet.

Botkyrka Kommun

Adress: Botkyrka kommun, 147 85 TUMBA - Org.nr: 212000-2882 - Bankgiro: 624-1061

Medborgarcenter: 08-530 610 00 - E-post: medborgarcenter@botkyrka.se
Hemsida: www.botkyrka.se
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Forvaltningens beddmning ar att det var den kompletterande informationen
fran informanterna som inkom innan jul som ledde fram till en omfattande
extern granskning. Utan misstankar om missférhallanden i verksamheten
hade en ordinarie granskning inte fatt fram den information som resulterat i
nagra omfattande forandringar eftersom den dr begransad i sin omfattning. I
den radande situationen hade férvaltningens fortroende fér ABF rubbats
varfor perspektivet i granskningen vidgades.

En viktig lardom ar behovet att se 6ver tillsynsprocessen for ndmndens
fritidsklubbsverksamhet. Det arbetet pagar och forvaltningen avser att
anvanda resultatet som utgangspunkt for fortsatt genomlysning av
forvaltningens behov av rutiner och kompetens.

En annan ldardom ér att forvaltningen behover bli dnnu tydligare gillande
krav och konsekvenser for utférarorganisationer vid eventuella brister. Det
géller undertecknande av avtal och den inrapportering som kommunen
kraver. Forvaltningen tittar pa mojligheten att infora en tydlig atgardstrappa.

Bakgrund

I december 2019 antogs ett nytt utvecklingsprogram for hela den 6ppna
fritidsverksamheten. Samtidigt reviderades dven bidragsreglementet och nya
langsiktiga avtal skulle skrivas med alla externa utforare. Efter en ny
forankringsprocess efterfragad av ABF kunde ett nytt reglemente beslutas
av kommunfullméktige i juni 2021.

ABF hade invdndningar ndr det nya avtalet skulle undertecknas.
Forhandlingar pagick mer eller mindre intensivt under hela 2021.

ABF lamnade efter en hel del diskussioner och patryckningar fran
forvaltningen in forslag pa forandringar i avtalet. De forslagna
forandringarna innebar bland annat kortare dppettider, nagot som direkt
stred emot utvecklingsprogrammet. Forvaltningen begdrde da in underlag
som kunde motivera ett sadant avsteg, varfor rackte inte bidraget till ABF
ndr ovriga utforare inte adresserade samma problem?

Forvaltningen forklarade att inga verksamhetsbidrag for 2022 skulle komma
att betalas ut till ABF med mindre &n att forvaltningen fick en
tillfredsstédllande ekonomisk redovisning.

Den efterfragade redovisningen drojde, var undermalig och otillracklig,
ABEF skickade en inlaga dar de ifragasatte forvaltningens ritt att efterfraga
underlag, de hdvdade sin sjdlvstdandighet och férklarade att de inte har for
avsikt att lamna ytterligare material.

Botkyrka Kommun
Adress: Botkyrka kommun, 147 85 TUMBA - Org.nr: 212000-2882 - Bankgiro: 624-1061
Medborgarcenter: 08-530 610 00 - E-post: medborgarcenter@botkyrka.se
Hemsida: www.botkyrka.se
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I samband med denna situation emottog forvaltningen indikationer fran flera
personer med god inblick i ABF:s fritidsverksamhet. Dessa indikationer
inneholl sa pass allvarlig kritik, utifran arbetsmiljon, sakerheten och
ekonomin att férvaltningen kontaktade kommunledningen. Syftet var att
folja upp detta pa kommunledningsniva och fa till stand en revision.

Den 18 januari informerades ABF om att kommunen inlett en extern
granskning.

Nar utredningen pagatt i nagra veckor fick kommunen en delgenomgang.
Dér framkom att flera i personalgruppen hade en eller flera brottsdomar,
nagra gamla nagra aktuella, och att det &ven hade intraffat ett flertal
allvarliga incidenter som aldrig rapporterats till férvaltningen. Detta i
kombination med att endast en deltidsanstdlld person hade uppgetts ha den
utbildning som krédvdes for att arbeta inom 6ppen fritidsverksamhet gjorde
att forvaltningen ansag att barnen utsattes for en sakerhetsrisk. Kommunen
agerade omedelbart. I forsta hand gjordes forsoka att agera i samrad med
ABF men da kommunen inte fick gehor for sina forsok till dialog togs
beslutet ensidigt av Kultur- och fritid genom ett ordférandebeslut.

Nulage

I och med att avtalet bréts gdllande ABF:s uppdrag att bedriva 6ppen
fritidsverksamhet sa har forvaltningen tagit 6ver driften tillfalligt.

ABF har dverldamnat en egen rapport till kommunen som bemdéter den
granskningsrapport som genomfordes av 2Secure (Ramboll). Da den inkom
bara for ett par dagar sedan har den dnnu inte varit féremal for nagra
diskussioner i kommunen.

Kommunen hade ytterligare tva avtal (Kulturstod for Scenskolan Fejm och
IOP kring This is Alby) med ABF. Dessa sades upp av ABF per den 23
mars 2022. ABF har inte forklarat hur de tanker kring dessa verksamheter
fram6ver men pa ett mote mellan kommunen och ABF den 6/4 2022 har
parterna kommit 6verens om att ha en fortsatt dialog kring dessa
verksamheter for att hitta basta mojliga 16sningar for Botkyrkaborna.

Parterna har i dagslaget inte nagra forutsattningar for att féra diskussioner
om framtida samarbeten, i synnerhet inte gdllande den 6ppna
fritidsverksamheten. Daremot kadnner forvaltningen ett stort ansvar for att
nyansera bilden och att inte bidra till att svartmala ABF som organisation.
Folkbildningen &r en angeldgen fraga i Botkyrka och forvaltningen ser sitt
uppdrag att frimja och stodja studieférbunden som oférédndrat.

Botkyrka Kommun
Adress: Botkyrka kommun, 147 85 TUMBA - Org.nr: 212000-2882 - Bankgiro: 624-1061
Medborgarcenter: 08-530 610 00 - E-post: medborgarcenter@botkyrka.se
Hemsida: www.botkyrka.se


mailto:medborgarcenter@botkyrka.se

BOTKYRKA KOMMUN TJANSTESKRIVELSE 4[4]

Kultur- och fritidsférvaltningen 2022-04-11 Kod:3.6.8.4

Dnr: KFN/2022:00092

Ekonomiska konsekvenser av beslutet

Forvaltningsdirektoren har en reserv till f6ljd av driftskompensation som
annu inte tagits i ansprak. Detta medfor att eventuella merkostnader i och
med 6vertagandet av foreningsdrift kan balanseras med dessa medel i ar.

Helena Hellstrom
Kultur- och fritidsdirektor

Botkyrka Kommun
Adress: Botkyrka kommun, 147 85 TUMBA - Org.nr: 212000-2882 - Bankgiro: 624-1061
Medborgarcenter: 08-530 610 00 - E-post: medborgarcenter@botkyrka.se
Hemsida: www.botkyrka.se
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Redogorelse for hanteringen av avslutad
overenskommelse med ABF Botkyrka-Salem
gallande drift av oppen fritidsverksamhet

Inledning

Kultur- och fritidsforvaltningen har fétt i uppdrag att redovisa hanteringen
av avslutad 6verenskommelse med ABF Botkyrka-Salem (fortsatt benamnt
ABF) gillande drift av 6ppen fritidsverksamhet i syfte att synliggora
eventuella brister och ta lairdom av utfallet infor framtiden.

I Botkyrka finns manga utmaningar dar olika hinsyn maste viarderas och
prioriteras. Botkyrka kommun ska verka for att utjimna livschanser for
medborgare och bidra till ett starkt och livaktigt civilsamhalle,
barnperspektivet dr prioriterat och kommunen har ett sarskilt ansvar att
uppritthélla samarbeten som bygger pa fortroende. Det kréivs att vi &r
tydliga med véra forvantningar pa externa samarbetsparter och med vad som
kan forvéntas av tjdnsteorganisationen. Utvecklingen av relationen med
ABF Botkyrka-Salem har pd kort tid gatt ifran en stabil och pélitlig
samarbetsrelation med framtida utvecklingsplaner till en dmsesidig
fortroendebrist som resulterat 1 att mangariga avtal avslutats frdn bada
parter.

Bakgrund

I december 2019 antogs ett nytt utvecklingsprogram f6r den 6ppna
fritidsverksamheten. Samtidigt reviderades dven bidragsreglementet och nya
langsiktiga avtal skulle skrivas med alla externa utforare. Alla
utforarorganisationer var 6verens med forvaltningen om avtalets utformning
forutom ABF, och nir bidragsreglementet skulle beslutas i november 2020
hivdade ABF att de inte varit inkluderade i1 forankringsprocessen vilket
innebar att beslutet skots upp och en ny férankringsprocess genomfordes.

Reglementet kunde sedan beslutas av kommunfullméktige i juni 2021.

ABF hade en rad inviandningar nér det nya avtalet skulle undertecknas.
Dessa handlade i huvudsak om ekonomi men det fanns dven principiella
inviandningar dir ABF onskade storre frihet 1 sin anvindning av bidraget.
Forhandlingar pagick mer eller mindre intensivt under hela 2021. Ingen av
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de ovriga utforarna hade invindningar mot reglemente eller
utvecklingsprogram och hade da skrivit pé sina avtal.

ABF lamnade efter manga diskussioner in forslag pa forandringar 1 avtalet
enligt onskemal fran forvaltningen. De forslagna fordndringarna innebar
bland annat minskade dppettider, ndgot som direkt stred emot
utvecklingsprogrammet. Forvaltningen begirde da in underlag som kunde
motivera ett sddant avsteg, varfor rickte inte bidraget till ABF ndr 6vriga
utforare inte adresserade samma problem?

Forvaltningen forklarade att inga verksamhetsbidrag for 2022 skulle komma
att betalas ut till ABF med mindre 4n att tillfredsstidllande underlag ldmnas
till forvaltningen.

De ekonomiska underlagen drdjde, var undermaéliga och otillrdckliga, ABF
skickade en inlaga dér de ifrdgasatte forvaltningens ritt att efterfraga
underlag, hdavdade sin sjilvstidndighet och forklarade att de inte har for
avsikt att lamna ytterligare material.

I samband med denna situation emottog forvaltningen indikationer fran flera
personer med god inblick i ABF:s fritidsverksamhet som innehdll sa pass
allvarlig kritik, arbetsmiljomaéssigt, sikerhetsmissigt och arbetsréttsligt, att
forvaltningen kontaktade kommunledningen for att fa till en revision pa
kommunledningsniva. Fragan hanterades av kultur- och fritidsdirektor,
Kommundirektor, Trygghet- och sdkerhetsdirektor, den politiska ledningen
informerades 16pande.

Under juluppehéllet forbereddes underlag till granskningen och den 18
januari 2022 informerades ABF om att en granskning paborjades och pa
vilka grunder den skulle genomforas. Initialt gavs forsdkringar om att ABF
skulle bistd kommunen med alla efterfragade underlag.

Nar utredningen pagétt i ndgra veckor fick kommunen en delgenomgéng
med anledning av att utredarna gjort oroande upptickter som framfor allt
handlade om personalsammanséittningen och att en betydande del av de
personer som fanns pa ABF:s personallista hade en eller flera brottsdomar,
aktuella och tidigare domar. Det framkom &ven att ett flertal allvarliga
incidenter intriffat i den unga fritidsverksamheten som aldrig rapporterats
till férvaltningen. Detta 1 kombination med att endast en deltidsanstalld
person hade uppgetts ha den utbildning som krivs for att arbeta inom Sppen
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fritidsverksamhet gjorde att vi ansag att barnen utsattes for en sékerhetsrisk.
Kommunen behdvde agera omedelbart.

ABF kallades till méte via de ombud kommunen hénvisats till men fick inte
svar trots flera pdstotningar. ABF:s ledning hade dé redan tydligt visat att de
hade for avsikt att stimma kommunen snarare dn samarbeta for att fa klarhet
1 misstankarna om missférhallanden och darfor drogs slutsatsen av
tystnaden att ABF inte var intresserade av en dialog. Ett forsok att fa gehor
fran ABF centralt misslyckades da de forklarade att de inte har radighet dver
lokalforbunden.

I detta lage gjorde vi bedomningen att barnens sékerhet gick fore allt annat
och beslutade att ta till det enda verktyg kommunen 1 det laget har; att hdva
avtalet med omedelbar verkan. ABF informerades i samma stund som
ordforandebeslutet undertecknades och ombudsmannen fick beslutet skickat
till sig bara minuterna efter.

Har forvaltningen brustit i sin roll som
uppdragsgivare/bidragsgivare i fallet med ABF?

Med facit i hand finns det naturligtvis saker forvaltningen kunnat gora
annorlunda, fragan dr dock om det resulterat i ett annat utfall.

I sammanhanget ar det viktigt att komma ihag att vi som bidragsgivare vill
att utforarorganisationerna ska lyckas i sina uppdrag, det géller bade
tjdnsteorganisationen och politiken.

Nér ABF anfGrtrotts ansvaret for sé viktig verksamhet sa har det byggt pa att
det funnits ett stort fortroende for deras kapacitet och vilja att utfora
uppdraget och ta ansvar for att verksamheten héller hog kvalitet.

Kultur och fritid har lange haft den bilden av ABF och grundinstéllningen
har varit att stddja verksamheten snarare &n att ifrdgasitta den.
Forvaltningens uppfattning av ledningen p4 ABF har varit att de dr starkt
ideologiskt drivna och att de hdvdat sitt sjdlvbestimmande, bevakat sina
rattigheter och mojligheter for att kunna bedriva verksamhet pé det sétt de
anser vara bist. Vi pa forvaltningen har anstrangt oss nar samarbetet
fungerat sdmre och glatt oss nir det fungerat bra. I och med forvaltningens
uppfoljnings- och tillsynsansvar har vi haft aterkommande uppfoljningar
med alla utférare av den 6ppna fritidsverksamheten. Nar ABF borjade
ifrigasétta kommunens ritt att utfora tillsyn och inhdmta underlag blev
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forvaltningen alltmer formell och misstdnksam. Nar underlagen fortsatt vara
bristfilliga trots en betydligt stringare ton uppstod en fortroendebrist.
Denna situation eskalerade under senhosten 2021.

Forvaltningens tolkning av det som hinde efter att forvaltningen skruvat at
tonldget ar att detta uppfattades av personer inom och utanfér kommunen
som d4 valde att trida fram med sina berittelser dér de beskrev en
dysfunktionell arbetsmiljo.

Med denna kompletterande information sa forandrades forvaltningens bild
av ABF:s tidigare agerande.

Beslutet om att avbryta avtalet med omedelbar verkan

Nar beslutet om att starta en utredning av ABF togs sé informerade
forvaltningen ABF om detta. Forvaltningen var fortsatt angelédgen om att
bibehélla en respektfull relation, ambitionen dé var ju att komma till rétta
med eventuella missforhdllanden 1 samverkan med ABF.

Beslutet togs emot professionellt, ombudsmannen lovade att ABF skulle
bistd kommunen i utredningen. Utredningsforetaget tog vid och borjade
begira in underlag, en del av dessa var underlag som forvaltningen kravt
under hosten.

ABF hiénvisade kort efter detta till sitt juridiska ombud, all kontakt skulle
ske via ombudet som tydligt signalerade sin ovilja att ldmna underlag och
sin misstainksamhet mot kommunens rétt att begira in dessa, de ifragasatte
tidsramen och visade tydligt att ABF var en motpart i drendet.

Nar delrapporten presenterades och beddmningen gjordes att omedelbara
atgirder var nddvéndiga sa var planen att komma 6verens med ABF om en
paus dir kommunen tillfélligt tog 6ver driften av den 6ppna
fritidsverksamheten. Nar kommunen inte fick svar fran ABF:s ombud och
inte heller fick gehor fran ABF centralt sa togs beslutet att bryta avtalet.

Samma dag, den 11 februari 2022, skrevs ordférandebeslutet under och
ABF informerades om att det inte ldngre fanns ett avtal mellan parterna.
Beslutet skickades direkt till ombudsmannen.
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Hur dialogen med ABF sett ut historiskt med tanke pa
att de verkat i kommunen 40 ar bakat i tiden?

Samarbetet stracker sig langt bak 1 tiden, aterblicken i denna rapport berér
de senaste fyra aren, ett lingre perspektiv bedoms inte vara relevant.
Forvaltningen har dmsom haft goda samtal med ABF, 6msom lite sémre.
Tjédnsteorganisationen har 1 perioder upplevt en anstrangd relation da ABF
varit vidl medveten om sin starka stdllning 1 Botkyrka och ocksa utnyttjat
den fordelen vid behov. Forvaltningsledningen har dock uppfattat att bada
parter haft ett gemensamt méal med fokus pa Botkyrkabornas bédsta som dnda
forenat parterna dven nir vi varit oense om detaljerna. Att ABF framfort
kritik mot forvaltningen har i sig inte varit ett problem, det r nér de brustit i
respekten for kommunens uppfoljning och tillsynsansvar som konflikter
uppstatt. Vi har ju haft manga samarbeten med ABF dér uppfoljning varit
betydligt enklare och i dessa fall har forvaltningen haft mycket positiva
erfarenheter. Parternas samarbeten har 6verlag byggt pa en fortroendefull
och god relation.

Kunde denna situation ha hanterats annorlunda?

Nir processen inleddes hade forvaltningen inte en tanke pa att ett uppsagt
avtal skulle kunna vara aktuellt. Trots vissa samarbetsproblem sé var siktet
instéllt pd losningar.

Det fanns dnda négra tillfdllen ndr forvaltningen skulle ha kunnat foresla att
ABF inte skulle fa fornyat avtal.

1. Inf6r den nya avtalsperioden 2020-. Det nya utvecklingsprogrammet
var nyligen antaget och de nya avtalen var forsenade.

2. Infor den nya avtalsperioden 2021-. Det nya reglementet beslutades 1
juni och det nya avtalet (ett 4-arigt avtal) introducerades. ABF
protesterade mot de nya avtalen med hanvisning till att de inte varit
inkluderade i processen. Det fanns da 3 alternativ som forvaltningen
diskuterade;

- ABF skulle folja det gamla avtalet ytterligare ett &r och 6vriga utforare det
nya. Det skulle i sa fall bryta mot utvecklingsprogrammet och innebéra att
utforarorganisationerna fick olika forutsittningar for sina uppdrag.

- ABF skulle skriva under avtalet s som det var utformat eller avsta. Det ar
inte sannolikt att en sddan atgird skulle ha varit genomforbar. Ingen konflikt
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forelag, forvaltningen hade inte fitt nagra indikationer pa missforhédllanden,
en sa string atgird hade inte emottagits vél av Botkyrkaborna. Att ABF
skulle ha gett med sig utan ndgra férandringar 1 avtalet uppfattades inte som
sannolikt. Konsekvenserna av ett sidant agerande utreddes inte da det ségs
som en ogenomforbar atgérd.

- Forvaltningen skulle arbeta vidare med att komma till ett samforstdnd med
ABF. Det alternativet forefoll som det enda mojliga.

Under 2021-. Forvaltningen trappade upp kravstillan pA ABF och infor den
nya avtalsperioden 2022 tog forvaltningen till dtgdrder och valde att inte
betala ut bidrag med mindre én att efterfrdgad redovisning kom in s§ att
avtal kunde skrivas. Forvaltningen kunde varit &nnu hérdare men dé vi hade
en dialog om de detaljer som aterstod och dessutom andra gemensamma
utvecklingsplaner for framforallt verksamheten i Albys hjirta si var dnda
siktet stéllt pd en fortsdttning av samarbetet.

Forvaltningens bedomning ér att det var den kompletterande informationen
frdn informanterna som inkom innan jul som mojliggjorde en sa omfattande
extern granskning. Utan misstankar om missforhdllanden i verksamheten
hade en ”vanlig” granskning inte fatt fram den information som resulterat i
nagra omfattande foréndringar.

ABF Botkyrka Salem hade ju varit foremal for revision 2019 dér kritik
framforts gillande deras overheadkostnader men det var svart att dra
slutsatser om oegentligheter av rapporteringen.

Den granskning som genomfordes i borjan av 2022 byggde inte ldngre pé en
fortroendefull relation. Hade en granskning genomforts innan &r chansen
ganska liten att ndgon allvarlig kritik framkommit 1 rapporten. Att avbryta
samarbetet pa annat sétt dn att forst gora en utredning i det utgangsliaget ser
forvaltningen som foga troligt med tanke pé den starka stillning ABF har
haft i Botkyrka och den oreda ett sddant beslut orsakar.

Att ABF skulle ha samverkat till en gemensam genomlysning och 10sning
ser forvaltningen som foga troligt beaktat det motstand forvaltningen och
senare kommunen motts av innan, under och efter utredningen.

Lardomar att dra fran denna process

En viktig lirdom dr behovet att se dver tillsynsprocessen for nimndens
fritidsklubbsverksamhet. Det arbetet pagér och forvaltningen avser att
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bestilla tillsyn fran extern granskare for att fa en utgdngspunkt for fortsatt
genomlysning av forvaltningens behov av rutiner och kompetens.

En annan ldrdom ér att forvaltningen behover bli dnnu tydligare géllande
krav och konsekvenser for utforarorganisationer vid eventuella brister. Det
géller undertecknande av avtal och den inrapportering som kommunen
kraver. Forvaltningen tittar pa mojligheten att inféra en tydlig atgérdstrappa.

Hur ser forvaltningen pa samarbetet mellan kommunen
och ABF framat?

ABF har 6verldmnat en egen rapport till kommunen som beméter den
granskningsrapport som genomfordes av 2Secure (Rambdoll). D4 den inkom
bara for ett par dagar sedan har den dnnu inte varit foremal for nagra
diskussioner 1 kommunen.

Kommunen hade ytterligare tva avtal (Kulturstdd for Scenskolan Fejm och
IOP kring This is Alby) med ABF. Dessa sades upp av ABF per den 23
mars 2022. ABF har inte forklarat hur de tdnker kring dessa verksamheter
framover men pa ett mote mellan kommunen och ABF den 6/3 2022 har
parterna kommit 6verens om ha en fortsatt dialog kring dessa verksamheter
for att hitta biasta mojliga 16sningar for Botkyrkaborna.

Parterna har 1 dagslédget inte nigra forutséttningar for att fora diskussioner
om framtida samarbeten, i synnerhet inte géllande den 6ppna
fritidsverksamheten. Daremot kidnner férvaltningen ett stort ansvar for att
nyanser bilden och att inte bidra till att svartmala ABF som organisation.
Folkbildningen &r en angelégen fraga i Botkyrka och forvaltningen ser sitt
uppdrag att frimja och stédja studieférbunden som of6riandrat.
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