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A: Trygghetsberedningens uppgifter

1. Allmant om trygghetsberedningens
uppgifter

Trygghetsberedningen bereder drenden till kommunstyrelsen som berdr
omradet trygghet och sdkerhet, vilket omfattar arbete mot kriser, olyckor
och brott som kan drabba medborgare, foretag och kommunen sjélv.

Trygghetsberedningen dr remissinstans i vergripande frdgor som berdr
omradet trygghet och sidkerhet.

Trygghetsberedningen behandlar inte individérenden.

Trygghetsberedningen dr en ndmndberedning i enlighet med kommunallag
(2017:725).

1.1. Trygghetsberedningens uppgifter
Trygghetsberedningens uppgift ér att:

e bidra i arbetet med dvergripande och strategiska mél, riktlinjer och
ramar for hela den kommunala verksamheten avseende trygghet och
sdkerhet samt brottsforebyggande arbete,

e Dbereda kommunstyrelsens drenden som beror trygghet- och
sidkerhetsomradet,

e utifrdn kommunernas ansvar for brottsforebyggande arbete ta fram,
och uppdatera, en lagesbild 6ver brottsligheten och utifrdn den ta
stéllning till behovet av atgidrder och foresla kommunstyrelsen en
atgirdsplan,

e bereda drenden som ska beslutas av kommunstyrelsen avseende
yttranden enligt kamerabevakningslagen (2018:1200),

e Dbereda drenden avseende kommunens fullgérande enligt
sdkerhetsskyddslagen (2018:585),
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e {6lja upp och analysera kommunens insatser i forhéllande till
kommunens mal inom ansvarsomradet,

e Omvirldsbevakning inom ansvarsomradet och spridande av
erfarenheter och goda exempel

Trygghetsberedningens utgér samverkansorgan for kommunens
tvirsektoriella brottsforebyggande-, trygghets- och sakerhetsarbete som
bedrivs enlig samverkansoverenskommelsen Effektiv Samordnad Trygghet
(EST).

Trygghetsberedningen fér inom sitt ansvarsomrade lamna
beredningsuppdrag till forvaltningen i enlighet med kommunens
styrdokument for beredningsuppdrag.

Trygghetsberedningens arbete grundar sig pa vad som foreskrivs i aktuella
lagar och konventioner sdsom; kommunallagen, forvaltningslagen, lag
(2003:778) om skydd mot olyckor, lag (2006:544) om kommuners och
regioners atgirder infor och vid extraordindra héndelser i fredstid och hojd
beredskap, kommunens styrdokument och regionala 6verenskommelser
inom ansvarsomradet.

2. Syfte med trygghetsberedningen

Syftet med trygghetsberedningen ar 6kat fokus och effektivare politisk
styrning inom omradet trygghet och sikerhet for ett stiarkt skydd mot
oonskade héandelser. Trygghetsberedningen ska ocksa bista
kommunstyrelsen for ett kunskapsbaserat och brett forankrat trygghets- och
sdkerhetsarbete och bidra till 6kad maluppfyllelse inom ansvarsomrédet.

3. Ansvarig namnd
Kommunstyrelsen ér ansvarig nimnd for trygghetsberedningen.

4. Ansvarig forvaltningsfunktion

Kommundirektoren utser ansvarig forvaltningsfunktion for
trygghetsberedningen.

5. Administrativt stod

Kommundirektoren utser ansvarig for administrativt stod for hantering av
kallelse och métesanteckningar.
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B: Gemensamma bestammelser for
beredande- och radgivande organ

1. Uppdrag och verksamhet

Beredande- och radgivande organ ska inom sitt ansvarsomrade folja vad
som anges 1 lag eller annan forfattning. De ska f6lja det ansvarig nimnd — 1
reglemente, i samband med budget eller i annat sérskilt beslut - har bestimt
att organet ska fullgora, samt verka for att faststédllda méal uppnas och 1
ovrigt folja givna uppdrag och angivna riktlinjer.

2. Organisation inom verksamhetsomradet

Ledaméter 1 beredande- och rddgivande organ forvéntas delta vid
sammantridden och aterrapportera aktuella synpunkter och forslag som lyfts
till sina respektive ndmnder, bolagsstyrelser, partier, foreningar eller
motsvarande.

3. Behandling av personuppgifter

Ansvarig ndmnd dr personuppgiftsansvarig for den behandling av
personuppgifter som sker i beredande- och radgivande organ och ska utse
dataskyddsombud.

4. Uppfoljning, aterredovisning och
rapportering

Ansvarig ndmnd ska kontinuerligt f6lja upp beredande-/radgivande organs
verksamhet.

Protokoll eller minnesanteckningar fran beredande- och rddgivande organs
moten ska I6pande delges ansvarig nimnd.

Beredande-/radgivande organ ska infér Botkyrka kommuns utskott- och
ndmndoversyn (UNO) redovisa till ansvarig ndmnd hur de har fullgjort de
uppgifter som ndimnden har ldmnat till dem i reglemente och genom
finansbemyndigande. Redovisningen ska ske enligt riktlinjer som faststélls
av fullméktige. Redovisningen ldmnas till kommunstyrelsen som samordnar
redovisningen till kommunfullméktige.
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5. Information och samrad

Kommunstyrelsen, ndmnderna och kommunalrdd ska i mojligaste mén frén
beredande- och radgivande organ erhélla den information och det underlag
de behover i1 sin verksamhet. Rétten till information och underlag omfattar

inte uppgift for vilken sekretess rader.

Beredande- och ridgivande organ ska samréda nir deras verksamhet och
drenden beror ansvarig ndmnds 6vriga beredande- och rddgivande organ
eller annan ndmnds verksambhet.

C: Arbetsformer for beredande- och
radgivande organ

1. Tidpunkt for sammantraden

Trygghetsberedningen sammantriader pa dag och tid som ansvarig nimnd
beslutar.

Sammantrdden ska hallas ocksd om mer @n hélften av det beredande-
/radgivande organets ledamoter begir det eller om ordforanden anser att det
behovs. En begidran om extra sammantriade ska goras skriftligen hos
ordforanden och innehélla uppgift om det eller de d&renden som 6nskas
behandlas pa det extra sammantridet.

Ordforanden ska, om mdjligt, samrdda med ansvarig tjdnsteperson om tiden
for extra sammantréde.

Om det foreligger sérskilda skél far ordforanden stilla in sammantriade eller
andra dagen eller tiden for sammantrade.

Om ordforanden beslutar att ett sammantridde ska stélla in eller att dagen
eller tiden for ett sammantride ska dndra, ska ordféranden se till att varje
ledamot snarast underrittas om beslutet.

2. Kallelse

Ordforanden ansvarar for att kallelse utfardas till ssmmantriadena. Vid
ordforandens forfall ska den som varit ledamot i det beredande-/rddgivande
organet langst tid (alderspresidenten) kalla till sammantriade. Om flera

6/10



BOTKYRKA

KOMMUN
REGLEMENTE '&f
/Namnd/ Kommunstyrelsen Dnr: /Diarienr/ KS/2022:00556
/Datum/ 2023-02-13 Kod: /Processkod/ 1.2.2.2.

ledamoter har lika ldng tjanstgoringstid ska den till aldern dldste ledamoten
vara dlderspresident.

Kallelsen ska vara skriftlig och innehalla uppgift om tid och plats for
sammantridet. Kallelsen ska tillstdllas varje ledamot senast sju dagar fore
sammantridesdagen. Kallelse sker via digitalt verktyg om det inte &r
olampligt. Ordféranden bestimmer formen for kallelse.

I undantagsfall far kallelse ske inom annan tid och/eller pd annat sitt.

Kallelsen bor &tfoljas av foredragningslista. Ordforanden bestdmmer 1
vilken utstrackning handlingar som tillhor ett drende pé foredragningslistan
ska bifogas kallelsen. Ordféranden ska i kallelsen ange om uteldmnande av
handlingar har skett.

3. Offentliga sammantraden

Trygghetsberedningens moten &r inte offentliga.

4. Sammantrade pa distans

Trygghetsberedningen fér, om sdrskilda skél foreligger, sammantrada med
ledaméter nirvarande pa distans. Sddant sammantrade far endast 4ga rum
om ljud- och bildéverforing sker i realtid och pé ett sadant sétt att samtliga
deltagare kan se och hora varandra pa lika villkor. Lokalen ska vara s
beskaffad att inte obehoriga kan ta del av sammantradeshandlingar, bild
eller ljud.

Ledamot som dnskar delta pa distans ska senast tvd vardagar i forvig
anmaéla detta till ordféranden. Ordféranden avgor om nérvaro far ske pa
distans.

Beredningen bestimmer vad som ndrmare ska gélla om deltagande pa
distans.

5. Sammansattning
Trygghetsberedningen bestér av sju (7) ledamoter och sju (7) ersittare.

Kommunstyrelsen utser trygghetsberedningens ledaméter.

Kommunstyrelsen utser bland ledaméterna en ordforande och en vice
ordforande.
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Representanter fran Botkyrkabyggen AB, lokalpolisen i Botkyrka kommun
och Sodertorns Brandforsvarsforbund édr adjungerade till
trygghetsberedningens sammantraden.

6. Ordforanden

Det dligger beredande- och radgivande organs ordférande:

1. attleda det beredande-/rddgivande organets arbete och
sammantriaden,

2. kalla till ssmmantridde 1 enlighet med lag och reglemente,

3. infor sammantriden se till att &rendena som ska behandlas i1 det
beredande-/rddgivande organet vid behov &r beredda,

4. se till att fardigberedda drenden snarast behandlas av det beredande-
/radgivande organet,

5. bevaka att ansvarig ndmnds beslut verkstills.

6. arlig aterrapportering till ansvarig nimnd

Ordforande for trygghetsberedningen far inom sitt ansvarsomrade ldmna
beredningsuppdrag till férvaltningen i enlighet med kommunens
styrdokument for beredningsuppdrag.

7. Presidium

Trygghetsberedningens presidium bestér av ordférande och vice ordforande.

Vice ordféranden ska bitrdda ordféranden i uppgiften att planera och leda
sammantradet 1 den man ordforanden anser att det behovs.

8. Ersattare for ordforanden och vice
ordforanden

Om varken ordféranden eller annan i presidiet kan delta 1 ett helt
sammantréide eller en del av ett sammantréade, far organet utse en annan
ledamot som erséttare for dessa. Tills valet forrittats, fullgérs ordférandens
uppgifter av den som varit ledamot i organet langst tid. Om flera ledamoter
har lika ldng tjanstgoringstid fullgdrs ordforandens uppgifter av den dldste
av dem.
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Motsvarande géller om ordforanden eller annan i presidiet inte kan fullgéra
sitt uppdrag under en lidngre tid. Erséttaren ska fullgdra samtliga
ordforandens/dvriga presidiets uppgifter.

9. Forhinder

En ledamot som éar forhindrad att delta 1 ett sammantrédde eller 1 en del av ett
sammantride, ska snarast anméla detta till organets ordférande och till
radets administrator.

10.Ersattares tjanstgoring

Om en ledamot &r forhindrad att delta eller att vidare delta 1 ett sammantride
ska en erséttare tjdnstgora 1 ledamotens stille. Den erséttare ska kallas in
som star 1 tur att tjdnstgéra och som inte redan har kallats in. Ersittare ska
tjinstgora enligt den ordning som fullmiktige har bestiimt'.

Andra myndigheter och organisationer utser ersdttare i den ordning
myndigheten/organisationen beslutar.

11.Jav, avbruten tjanstgoring

En ledamot som avbrutit sin tjdnstgoring pa grund av jiv i ett drende fér
tjdnstgora igen sedan drendets handlagts.

Ledamot som en gang avbrutit tjdnstgéringen under ett sammantréde pa
grund av annat hinder 4n jiv, far inte ater tjanstgora vid sammantrédet.

12. Motesanteckningar

Motesanteckningar ska foras over de drenden som behandlas pa
trygghetsberedningens sammantriden. Motesanteckningarna ska
undertecknas av ordférande och en ledamot.

Motesanteckningar behover inte justeras for att anses uppréttade.

Motesanteckningar ska delges ansvarig nimnd och vriga ndamnder som
berdrs av behandlade drenden.

" Botkyrka kommuns inkallelseordning

9/10



BOTKYRKA

KOMMUN
REGLEMENTE 'chf
/Namnd/ Kommunstyrelsen Dnr: /Diarienr/ KS/2022:00556
/Datum/ 2023-02-13 Kod: /Processkod/ 1.2.2.2.

Organisationers representanter ansvarar for att métesanteckningar och
information om beredningens arbete vidarebefordras.
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