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‘? BOTKYRKA KOMMUN ORDFORANDEFORSLAG

Socialndamnden 2023-01-02

Dnr: SN/2022:00002

01 Val av ledamoter och ersattare till
socialnamndens utskott (SN 2022:00957)

Beslut

Socialnamnden beslutar att utse ledaméter och erséttare till
socialndmndens barnutskott och vuxenutskott enligt
forslaget.

Beslutet innebér aven att ordférande Juliana Lahdou (S) och Martina
Styffe (S), 1:a vice ordférande Asiah Altjewa (MP) och Ing-Marie
Viklund (L) samt 2:a vice ordforande Albin Persson (M) och Anna
Marmlind (TUP) blir personligt foérordnade att fatta beslut i enlighet
med socialndmndens delegationsordning.

Beslutet justeras omedelbart.

Arendet

Foljande personer har foreslagits som ledamoter till
socialndmndens utskott:

Barnutskottet

Ordférande: Juliana Lahdou (S)

1:a vice ordforande: Asiah Altjewa (MP)
2:a vice ordférande: Albin Persson (M)
Ledamot: Charlotta Eriksson (KD)
Ledamot: Janna Ljung (TUP)

Ersattare: Sven-Gunnar Kurkson (S)
Ersattare Helene Wahleman (L)
Ersattare: Anki Lauberg (M)

Ungdoms- och vuxenutskottet
Ordférande: Martina Styffe (S)

1:a vice ordférande: Ing-Marie Viklund (L)
2:a vice ordférande: Anna Marmlind (TUP)
Ledamot: Magsood Khawaja (S)

Ledamot: Albin Persson (M)

Erséttare: Lisa Nobili (KD)

Ersattare: Johanna Mékinen (C)

Ersattare: Joseph Caro (TUP)

Expedieras
Socialforvaltningens verksamhetschefer
Socialforvaltningens forvaltningsjurist

Botkyrka Kommun
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Medborgarcenter: 08-530 610 00 - E-post: medborgarcenter@botkyrka.se
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Socialndmnden 2023-01-02 Kod:3.7.0.7

Dnr: SN/2022:00142

02 Antagande av socialnamndens
delegationsordning januari 2023

Beslut
Socialndmnden beslutar att anta delegationsordningen.

Arendet

Socialndmnden beslutade den 23 augusti 2022 att godkénna socialndmndens
delegationsordning. Inga &ndringar ar gjorda sedan dess utom i Bilaga 1
Forordnade i &renden enligt LVU (1990:52) och LVM (1988:870) dar
personliga foérordnanden foreslas for de tilltradande ordférandena i
socialnamnden och nd&mndens utskott.

Revidering av socialndamndens delegationsordning gors som huvudregel tva
ganger per ar for att justera felaktigheter samt anpassa delegationsordningen
till nya lagandringar, nya rutiner eller forbattrade handlaggningsatgarder.
Forvaltningen aterkommer i drendet under varen.

Barnkonsekvensanalys
Beslutet medfor inga konsekvenser for barn.

Ekonomiska konsekvenser av beslutet
Beslutet medfér inga ekonomiska konsekvenser.

Botkyrka Kommun
Adress: Botkyrka kommun, 147 85 TUMBA - Org.nr: 212000-2882 - Bankgiro: 624-1061
Medborgarcenter: 08-530 610 00 - E-post: medborgarcenter@botkyrka.se
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Socialforvaltningen 2022-12-20 Kod:3.7.0.7

Referens

Dnr: SN/2022:00142

Mottagare

Anneli Sjoberg Socialnd&mnden
anneli.sjoberg@botkyrka.se

Antagande av socialnamndens
delegationsordning januari 2023

Forslag till beslut
Socialndmnden beslutar att anta delegationsordningen.

Arendet

Socialndmnden beslutade den 23 augusti 2022 att godkénna socialndmndens
delegationsordning. Inga andringar ar gjorda sedan dess utom i Bilaga 1
Forordnade i &renden enligt LVU (1990:52) och LVM (1988:870) dar
personliga forordnanden foreslas for de tilltradande ordférandena i
socialndmnden och ndmndens utskott.

Revidering av socialnamndens delegationsordning gérs som huvudregel tva
ganger per ar for att justera felaktigheter samt anpassa delegationsordningen
till nya lagandringar, nya rutiner eller forbattrade handlaggningsatgarder.
Forvaltningen aterkommer i drendet under varen.

Barnkonsekvensanalys
Beslutet medfor inga konsekvenser for barn.

Ekonomiska konsekvenser av beslutet
Beslutet medfor inga ekonomiska konsekvenser.

Bilagor
Delegationsordning Socialndmnden

Expedieras till:

Jurist
Verksamhetschefer

Botkyrka Kommun

Adress: Botkyrka kommun, 147 85 TUMBA - Org.nr: 212000-2882 - Bankgiro: 624-1061

Medborgarcenter: 08-530 610 00 - E-post: medborgarcenter@botkyrka.se
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BOTKYRKA KOMMUN 2022-05-17
Socialférvaltningen

Allmanna forutsattningar for delegation

Inledning

Socialnamndens beslutanderatt framgar av kommunallagen och av socialngmndens reglemente som beslutas av
kommunfullmaktige. Foreskrifter om delegering av drenden inom en namnds verksamhetsomrade finns i
kommunallagen 6 kap. 37-39 88 samt 7 kap. 5-8 §§. Med de forbehall som anges i kommunallagen (2017:725)
delegerar socialndmnden inom ramen fér namndens forvaltningsomrade beslutanderatten i denna
delegationsordning angivna drenden.

| arenden av principiell natur far beslutanderatten inte delegeras. Detta framgar av 6 kap. 38 § och 7 kap 5 §.
Delegeringsforbudet avser foljande slag av arenden:

1. arenden som avser verksamhetens mal, inriktning, omfattning eller kvalitet,

2. framstallningar eller yttranden till fullmaktige liksom yttranden med anledning av att beslut av namnden i dess
helhet eller av fullméktige har dverklagats,

3. arenden som rér myndighetsutévning mot enskilda, om de ar av principiell beskaffenhet eller annars av storre
vikt,

4. arenden som vackts genom medborgarférslag och som lamnats 6ver

till ndmnden, eller

5. arenden som enligt lag eller annan forfattning inte far delegeras.

Att fatta beslut pa delegation

Socialnamnden har enligt 6 kap. 37 § och 7 kap. 5 § kommunallagen ratt att uppdra at presidiet, utskott, ledamot,
ersattare eller anstalld att besluta pa namndens vagnar i ett visst arende eller en viss grupp av arenden. Delegering
av beslutanderatt kan inte ske till ndgon utanfér den kommunala organisationen. Detta innebér t.ex. att en
uppdragstagare eller konsult inte kan erhalla delegation av namnden.

Med delegationsbeslut menas ett beslut som faller inom ramen for en ndmnds behdrighet och som
namnden har valt att dverlata till ndgon annan att avgora. Beslutanderatten har foljaktligen delegerats och
mottagens som ska fatta beslut i ndmndens stélle kallas ”delegat”.

Anstallda inom socialforvaltningen ska for att erhalla rétt att fatta beslut i namndens stalle uppvisa fardigheter och
forstaelse for delegationsordningen och dess innebdrd. Som huvudregel ska en nyanstalld ges befogenhet att fatta
beslut pa delegation efter tre manaders anstallning. Undantag fran denna huvudregel kan goras for sarskilt lampliga
anstallda och beslut om detta ska i sa fall fattas av enhetschef och dokumenteras skriftligen. Det ar ansvarig chef
som ska sékerstalla och ge en anstalld befogenhet att fatta beslut pa delegation.

Att fatta beslut med stod av delegeringsbestdammelser innebdr att besluta fér namndens réakning och beslutet galler
som ndmndens beslut. N&r beslutet &r fattat med stod av delegationsbestdmmelserna ar arendet avgjort och kan
endast andras av hogre instans efter ett 6verklagande.

Namnden kan nar som helst aterkalla delegationen generellt eller for ett visst &rende. Namnden kan ocksa ta dver
ett arende och besluta t.ex. om beslutet &ar av storre vikt. Av 6 kap. 38 § KL foljer att en tjansteman som pa
delegation far handlagga vissa arenden anda inte far fatta beslut om beslutet skulle omfattas av 38 §, t.ex. om
arendet ror myndighetsutdvning och &r av principiell beskaffenhet eller annars av storre vikt. Tjdnstemannen ska i
sadana fall anméla arendet hos namnden som har att fatta beslut.

Ett beslut som fattats av en tjansteman utan delegering i &rendet saknar laga verkan, vilket innebér att beslutet inte
géller.
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Socialférvaltningen

Skillnad mellan delegering och ren verkstallighet

Med beslut i en delegationsordning avses endast beslut i kommunallagens mening. Kénnetecknande for ett
kommunalt beslut &r primart att det finns alternativa losningar samt att beslutsfattaren maste gora vissa
sjalvstandiga dvervéganden och bedémningar.

Avgdranden som inte ar att betrakta som beslut i kommunallagens mening kategoriseras istallet som ren
verkstéllighet. Inom den kommunala verksamheten har man valt att se beslut av rutinmassig karaktar som
regelmassigt fattas av olika tjansteman, i kraft av deras tjansteanstallning, som ren verkstéllighet. Vidare har stora
delar av verksamheten inom den interna kommunala organisationen bedémts som verkstallighet.

Gransen mellan delegering och ren verkstallighet har betydelse for fragan om beslut kan 6verklagas genom
laglighetsprovning eller forvaltningsbesvéar samt om besluten maste anmaélas till namnden eller inte.

Vidaredelegation

Enligt kommunallagen &r s.k. vidaredelegation tillaten. Detta innebér att forvaltningsdirektor kan bemyndigas att
uppdra at nagon annan att fatta beslut pa namndens vagnar. Vidaredelegation ar dock bara tillaten i ett steg, vilket
innebar att den som mottar en vidaredelegation fran forvaltningsdirektor inte kan delegera vidare beslutanderatten.

Notera att endast forvaltningsdirektor kan bemyndigas att vidaredelegera beslutanderétt fran namnden och
rattigheten maste utnyttjas pa ett sadant satt att namnden alltid har vetskap om vem som har rétt att fatta beslut i en
viss kategori av drenden. Om vidaredelegation ar tillaten ska detta framga av delegationsordningen.

Bradskande arenden

Av 6 kap. 39 § KL foljer att namnden &ger ratt att delegera bradskande arenden till ordféranden eller annan
ledamot. En forutsattning for delegation ar dock att det inte gar att vanta med beslutet till namndens nasta
sammantrade och att det ror sig om arenden som absolut maste avgoras skyndsamt.

Jav
Delegat far inte fatta beslut i sddana arenden vari delegaten kan anses javig. Se 6 kap. 28-32 88 KL Beslut i arende
dar delegat kan anses javig ska av delegaten héanskjutas till Gverordnad.

Anmalan av delegationsbeslut

N&mnden har det yttersta ansvaret for de uppgifter som overlamnats till ndmnden av kommunfullmaktige via
reglemente. Beslut som fattas med stod av delegation ska darfor anmalas till namnden. Detta framgar av 6 kap. 40
8 och 7 kap. 8 8 KL. Ndamnden bestdmmer sjalv nar och hur denna anmalningsskyldighet ska fullgdras.
Bestammelsen galler beslut som har fattats med stod av delegation enligt 37 §. Av delegationsordningen framgar
de beslut som socialndmnden bestdmt ska anmalas till den.

Anmadlan innebdr att den tjansteman som fattat beslut delger namnden sitt beslut. Anmalan har ett informations-
och kontrollsyfte. Vidare ar det nédvandigt att beslut anméls for att beslutet ska vinna laga kraft. Klagotiden dver
delegationsbeslut borjar 16pa nar protokoll 6ver beslutet tillkannagivits pa kommunens anslagstavla.

Delegater inom organisationen

Socialdirektor &r den hogsta delegaten. Dérefter kommer IFO-chef, verksamhetschef, enhetschef, forste
socialsekreterare, socialsekreterare och socialassistent. Integrationshandlaggare ska i delegationsordningen
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jamstéllas med socialsekreterare och administrativ sekreterare och administrator ska jamstéllas med socialassistent.
Ut6ver detta sa finns ytterligare delegater sasom forvaltningsjurist, dataskyddsombud, handldggande jurist,
registrator, kommunarkivarie, tillstandshandléaggare och medicinskt ansvarig sjukskoterska (MAS).

Under rubriken "delegat” i delegationsforteckningen anges alltid lagsta beslutsniva. Detta betyder att 6verordnad
chef upp till socialdirektor har motsvarande beslutanderatt. Ratten for viss tjansteman (befattning) att fatta beslut
med stod av delegeringsbestdimmelser omfattar dven forordnad vikarie.

Delegationsordningens disposition
Avdelning E (Handlaggning av enskilda drenden — barn och unga) inkluderar utéver barn under 18 ar dven unga
vuxna mellan 18-20 ar i féljande fall:

o Alla placeringsinsatser utom interna placeringar och bostad med sarskild service.

e All intern och extern éppenvard (inkl. personligt stod och strukturerad 6ppenvard).

| 6vriga arenden tillampas avdelning F (handlaggning av enskilda drenden - vuxna) pa unga vuxna mellan 18-21 ar.

Lagforteckning

Lag/férordning Forkortning
Arkivlag (1990:782)

Alkohollagen (2010:1622) AlKL
Bidragsbrottslagen (2007:612)

Brottsbalken (1962:700) BrB
Forordning om offentligt bitrdde (1997:405)

Forvaltningslagen (2017:900) FL
Foraldrabalken (1949:381) FB
Hemvarnsforordningen (1997:146) HemvarnsF
Kommunallagen (2017:725) KL
Kdorkortsforordningen (1998:980)

Lag med sarskilda bestammelser om unga LuL

lagovertradare (1964:167)
Lag med sérskilda bestammelser om vard av unga | LVU
(1990:52)

Lag om anordnande av visst automatspel
(1982:636)

Lag om bostadsanpassningsbidrag (1992:1574)
Lag om handel med vissa receptfria lakemedel

(2009:730)

Lag om mottagande av asylsokande m.fl. LMA
(1004:137)

Lag om offentligt bitrade (1996:1620)

Lag om offentlig upphandling (2007:1091) LOU
Lag om stdd och service till vissa LSS
funktionshindrade (1993:387)

Lag om vard av missbrukare i vissa fall LMA
(1988:870)

Offentlighet- och sekretesslagen (2009:400) OSL

Patientsékerhetslagen (2010:659)
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Smittskyddslag (2004:168)

SmittskyddsL

Socialférsékringsbalken (2010:110) SFB

Socialtjanstférordningen (2001:937) SoF

Socialtjanstlagen (2001:453) SoL

Spellag (2018:1138)

Tobakslagen (1993:581)

Tryckfrihetsférordningen (1949:105) TF

Arvdabalken (1958:637) AB

Aktenskapsbalken (1987:230) AktB
Begransningar i delegationsratten

Bendmning Beskrivning

Delegationsforbud

Enligt 6 kap. 38 § KL samt 10 kap. 5 § SoL rader
delegationsforbud for vissa typer av enskilda
arenden. FOr dessa drenden maste beslut fattas av
socialndmnden.

Begransad delegation

| vissa typer av enskilda &renden kan
beslutanderétten, enligt 6 kap. 37 § KL, 10 kap. 4
8§ SoL delegeras till sarskilt utskott som bestar av
ledamoter eller ersattare i namnden. | dessa
arenden foreligger sa kallad begransad
delegation. Beslut i dessa typer av drenden kan
saledes inte delegeras till tjansteman.

Kompletterande beslutsratt

| vissa arenden enligt lagen med sarskilda
bestammelser om vard av unga (L\VVU) och lagen
om vard av missbrukare i vissa fall (LVVM) finns
en i lagen direkt angiven ratt for ndmndens
ordforande eller av ndmnden férordnad ledamot
att fatta beslut. | dessa fall foreligger sa kallad
kompletterande beslutsratt

Delegationsforbud

Av 10 kap 5 § socialtjanstlagen e contrario rader det forbud mot delegering for vissa typer av enskilda drenden,
dvs beslut maste fattas av namnden i sin helhet. Dessa arenden ar:

2kap.38FB

Overflyttning/mottagande av faderskapsutredning

2 kap. 7 och 9 8§ FB

Beslut om nedldggning av faderskapsutredning

2 kap. 9 8 FB Beslut att inte paborja faderskapsutredning

6 kap. FB Anmaélan/ansokan till domstol ifrdga om vardnad
och férmyndarskap

7 kap.78FB Godkannande av avtal om underhallsbidrag i

form av engangsbelopp
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5kap 2 8 SoL

Forbud att utan socialnémndens medgivande ta
emot andras underariga barn for vistelse som inte
ar tillfallig.

Vidare har det av praxis uttalats att det for foljande beslut rader forbud mot delegering enligt 6 kap. 38 och 7 kap. 5

§:

1481plLVU Beslut om umgangesbegrénsning

1482pLVU Beslut om hemlighallande av vistelseort

1483 stLVU Overvagande av beslut enligt ovanstédende
punkter

148 LVU Upphorande av beslut om umgéangesbegrénsning

148 LVU Upphorande av beslut om hemlighallande av
vistelseort

Begransad delegation

Enligt 6 kap. 41 § KL far namndens beslutanderatt delegeras till utskott. Enligt 10 kap. 4 § socialtjanstlagen kan
vissa typer av drenden delegeras till namndens utskott. Vilka dessa drenden ar framgar nedan:

6 kap. 6 § SoL Medgivande att underarig tas emot for
stadigvarande vard och fostran i enskilt hem som
inte tillnor hens foréldrar eller vardnadshavare

6 kap. 8 § SoL Overvagande om vard fortfarande behovs for

underarig som med stod av SoL vardas i annat
hem &n det egna

6 kap. 8 a § SoL

Overviga ansokan om flyttningsforbud innan
avslut av familjehemsplacering

6 kap 8 b § SoL

Sarskilt 6vervagande om Gverflyttning av vardnad
ndr ett barn vistats i samma familjehem i tva ar

6 kap. 12 § SoL

Medgivande att ta emot ett utlandskt barn for
framtida adoption

6 kap. 13 § SoL

Aterkallande av medgivande enligt 6 kap. 12 §
SoL

6 kap. 14 § SoL

Proévning om adoptionsférfarandet far fortsatta

9 kap. 3 8 SoL Fora talan om aterkrav enligt 9 kap. 1 § SoL

48LVU Beslut om ansdkan till forvaltningsratten om vard
enligt LVU

68LVU Beslut om omedelbart omhandertagande enligt
LVU

6a8LVU Beslut om omedelbart omhandertagande enligt
LVU i drenden dar svensk domstol inte ar behorig

9a8LVU Beslut om ansokan till férvaltningsratten om vard

enligt LVU i drenden dér svensk domstol inte ar
behdrig
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983stLVU Upphorande av omedelbart omhandertagande da
det inte l&ngre finns skl

1181stLVU Beslut om hur varden ska ordnas och var den
unge ska vistas

1182stLVU Beslut om att den unge far vistas i sitt eget hem
under vardtiden

1382stLVU Overvigande om vard med stod av 2 § LVU
fortfarande behdvs

13b§LVU Sarskilt 6vervagande om flyttningsforbud nar
vard enligt L\VU upphor

13c¢8§LVU Sérskilt 6vervagande om 6verflyttning av vardnad
nar ett barn vistats i samma familjehem i tva ar

218LVU Beslut om att varden med stod av LVU ska
upphora

2281stLVU Beslut om kontaktperson eller behandling i 6ppna
former enligt 22 § LVU

2283stLVU Provning om beslut enligt 22 § 1 st LVU
fortfarande behdvs

2283stLVU Beslut om att férebyggande insats enligt 22 § 1 st
LVU ska upphéra

24 8§ LVU Beslut om ansokan till forvaltningsratten om
flyttningsforbud

268 1stLVU Overvagande om flyttningsforbud fortfarande
behdvs

26 82stLVU Beslut om att flyttningsforbud ska upphdra

27 §LVU Beslut om tillfalligt flyttningsforbud

31b§LVU Beslut om utreseférbud

31d§LVU Beslut om tillfalligt utreseférbud

31i§LVU Beslut om tillfalligt undantag fran utreseférbud

32a8LVU Beslut om begéran av drogtest infér umgange

32b§LVU Beslut om begéran av drogtest infor upphérande
av vard

4381stlpLVU Beslut om begéran om bitrdde for att genomfora
l&karundersokning

4381st2pLVU Beslut att begéran polismyndighetens bitrade for
att genomfora beslut om vard enligt LVU eller
omhéndertagande med stod av LVU

11§ LVM Beslut att ansoka till forvaltningsratten om vard
med stod av LVM

138 LVM Beslut om att omedelbart omhanderta med stod
av LVM.

Kompletterande beslutanderatt

For att kunna fatta snabba beslut nar sa erfordras finns en direkt i lag angiven séa kallad kompletterande
beslutanderatt (10 kap. 6 8 SoL och 6 kap. 39 8 KL). Detta ar inte delegation utan en laglig direkt beslutanderatt
om beslut vid bradskande situationer enligt LVU och LVM. Den kompletterande beslutanderatten kan utdvas av
ordforande eller annan ledamot eller tjansteman som av nd&mnden forordnats dartill. Vid ett forordnande ges en
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namngiven person en beslutsratt. Férordnade politiker och tjansteman, se bilaga 1. For att vara behorig att fatta
beslut enligt kompletterande beslutsratt maste ledamoten vara ordinarie ledamot i socialndamnden. Vid forordnade
ska den kompletterande beslutsratten endast utdvas nar namndens/utskottets beslut inte kan avvaktas. Beslutet ska

anmalas vid sociala utskottets nasta sammantrade.

Kompletterande beslutsrétt géller for féljande beslut:

68LVU Beslut om omedelbart omhéndertagande

6agLVU Beslut om omedelbart omhandertagande i
arenden dar svensk domstol inte &r behérig

98LVU Beslut om upphdrande av omedelbart
omhéndertagande

118§ LVU Beslut om hur varden ska ordnas och var den
unge ska vistas under vardtiden samt beslut om
att den unge far vistas i sitt eget hem under
vardtiden

148p1-2LVU Beslut om umgangesbegrénsning och
hemlighallande av vistelseadress

278 LVU Beslut om tillfalligt flyttningsforbud

31d8LVU Beslut om tillfalligt utreseférbud

31g§LVU Beslut om upphdrande av tillfélligt utreseférbud

4381stlpLVU Begaran om bitréde av polis for att genomféra
ldkarundersokning

13§ LVM Beslut om omedelbart omhandertagande

| féljande fall har nagon ledamot eller tjansteman som namnden forordnat tillagts kompletterande beslutanderatt:

4381st2p LVU

Begaran om bitrade av polis for att genomféra
beslut om vard eller omhéndertagande med stod
av LvVU
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Socialférvaltningen
Grupp Arende Lagrum Delegat Kommentar
A BRADSKANDE ARENDEN
1 Beslut & namndens véagnar i drenden som ar s 6 kap 39 § 1. Socialndmndens Anmals till ndmnd eller till
bradskande att namndens eller utskottens beslut | KL ordférande utskott om
inte kan avvaktas 2. Némndens 1:a vice ursprungsdelegationen ligger
ordférande pé utskott
3. Némndens 2:a vice
ordférande
4. Ordftrande i
namndens utskott
5. l:avice ordforande i
nadmndens utskott
6. 2:avice ordforande i
ndmndens utskott
B FORVALTNINGSOVERGRIPANDE
B1 ALLMANNA HANDLINGAR
1 Faststélla intern organisation for forvaltningen Socialdirektor Anmals till ndmnd
2 Besluta om organisationsférandring eller IFO-chef Anmals till namnd
justering av organisation som berér flera
verksamhetsomraden
3 Besluta om organisationsférandring eller Verksamhetschef Verksamhetschef for det
justering av organisation som berér ett specifika
verksamhetsomrade verksamhetsomradet. Ska
samradas med IFO-chef
innan beslut och anméls till
ndmnd
4 Verkstalla beslut om organisationsforéandring Verksamhetschef
eller justering
5 Mindre rutinmdssiga dndringar i ndmndens Arkivansvarig Anmals till ndmnd
informationshanteringsplan
6 Fullgéra arkivredogorarskapet for Arkivansvarig Anmals till néamnd
socialndmndens arkivbildning
7 Myndighetens skriftliga beslut om att inte ldamna |2 kap. 14 § | Verksamhetschef/ Beslut om att ldmna ut
ut handling till enskild eller annan myndighet TF, 6 kap 1- | forvaltningsjurist/ handling fattas direkt av den
samt beslut om forbehall i samband med att 5 88, 6 kap. | handldggande jurist tjansteman som forvarar
handling utldamnas 682st, 10 handlingen. Om hinder for
kap. 4 § och utldmnande finns ska
13-1488§ tjansteman végra
OSL utldmnande. Beskedet kan
ldmnas muntligt. | samband
med att tjinsteman nekar
utldmnande ska denne
upplysa om rétten till ett
skriftligt beslut fran
myndigheten.
8 Beslut att lamna ut uppgifter for 12 kap. 6 8, | Socialdirektor Anmals till namnd
forskningsandamal och i utbildningssyfte 19kap. 14 §
OSL
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Overklagande av annan myndighets beslut i
arende om utldmnande av allmén handling

2kap. 158
TF

Enhetschef

AVTAL

Teckna avtal & namndens vagnar
1. Inom namndens forvaltningsomrade
2. Kopplat till budgetram inom eget
verksamhetsomrade

1. Socialdirektor
2. IFO-chef/
Verksamhetschef

Anméls till ndmnd

Teckna och séga upp 6vriga avtal upp till ett
varde av tjugofem miljoner kronor (25 000 000)
kronor, vid varje enskilttillfalle.

Socialdirektor

Behorigheten omfattar avtal
som inte &r kopplat till
offentlig upphandling sdsom
exempelvis samarbetsavtal
med kommuner, landsting
och delégda bolag. Belopp
under etthundra tusen kronor
(100 000) kronor utgor
verkstéllighet.

Anméls till ndmnd

Teckna och s&ga upp 6vriga avtal upp till ett
varde av en miljon (1 000 000) kronor, vid varje
enskilttillfalle.

Verksamhetschef

Behorigheten omfattar avtal
som inte &r kopplat till
offentlig upphandling sdsom
exempelvis samarbetsavtal
med kommuner, landsting
och delégda bolag. Belopp
under ett hundra tusen
kronor (100 000) kronor
utgor verkstallighet.

Anmals till ndmnd

EKONOMI OCH UPPHANDLING

Genomfora upphandling av varor och tjanster till
ett varde tio miljoner (10 000 000 ) kronor, vid
varje enskilt upphandlingstillfalle

LOU m.fl.

Socialdirektor

Delegationsbeslut (ska
anmalas till ndmnden).
Behorigheten innefattar
ratten att godkénna
forfragningsunderlag, fatta
tilldelningsbeslut och att
teckna avtal efter avslutad
upphandling. Denna typ av
forvaltningsspecifik
anskaffning av varor och
tjanster ska ske med stod av
kommunens
upphandlingspolicy och
genomfdras av
Upphandlingsenheten.

Genomfora upphandling av varor och tjanster till
ett varde tre miljoner (3 000 000 ) kronor, vid
varje enskilt upphandlingstillfalle

LOU m.fl.

IFO-chef

Verkstallighetsatgard (ska
inte anmadlas till ndmnd)

Behdrigheten innefattar
ratten att godkanna
forfragningsunderlag, fatta
tilldelningsbeslut och att
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teckna avtal efter avslutad
upphandling. Denna typ av
forvaltningsspecifik
anskaffning av varor och
tjénster ska ske med stdd av
kommunens
upphandlingspolicy och
genomforas av
Upphandlingsenheten.

3 Genomfora upphandling av varor och tjanster till
ett varde en miljoner (1 000 000 ) kronor, vid
varje enskilt upphandlingstillfalle

LOU m.fl.

Verksamhetschef

Verkstallighetsatgard (ska
inte anmalas till ndmnd)

Behorigheten innefattar
ratten att godkanna
forfragningsunderlag, fatta
tilldelningsbeslut och att
teckna avtal efter avslutad
upphandling. Denna typ av
forvaltningsspecifik
anskaffning av varor och
tjanster ska ske med stod av
kommunens
upphandlingspolicy och
genomforas av
Upphandlingsenheten.

4 Fatta beslut om avsteg fran kommunens policy,
riktlinjer och regler avseende
upphandling/anskaffning

LOU m.fl.

Socialdirektor

Delegationsbeslut

Forvaltningsdirektor
ansvarar for att fatta beslut
om avsteg frdn kommunens
interna inkops- och
upphandlingspolicy samt
tillhérande riktlinjer..
Sadana avsteg ska
rapporteras till ndmnd och
Upphandlingsenheten pa
Kommunledningsforvaltning
en

5 Fora talan i forvaltningsdomstol och avge
yttranden till tillsynsmyndigheter i
upphandlingsérenden

LOU m.fl.

Upphandlingschef,
kommunjurist eller
forvaltningsjurist

Delegationsheslut

6 Sekretessbeldgga i handlingar rérande inkép och
upphandling

OSL

Upphandlingschef,
kommunjurist eller
forvaltningsjurist

Delegationsbeslut

Omfattar alla
inkdpsrelaterade handlingar
sdsom:
upphandlingsdokument,
anbud, avtal, bestallningar
och fakturor.

7 Avbryta pagaende upphandling

LOU m.fl.

Upphandlingschef

Verkstallighetsatgard (ska ej
anmalas till ndmnd)
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ror honom eller henne héller pa att behandlas,
tillgang till personuppgifterna och information

8 Genomfora andringar i ingdngna ramavtal som LOU m.fl. |Socialdirektor, IFO-chef eller | Verkstéllighetsatgérd (ska e]
avser forvaltningspecifika varor/tjanster verksamhetschef anmalas till namnd)
Behdrigheten galler samma
befattning som beslutade om
upphandlingen da den
inleddes. Avser
avtalsférlangningar,
prisjusteringar och andra
andringar i ingangna
ramavtal. Genomfors av
Upphandlingsenheten.
9 Bemyndiga och utse budgetansvariga och Socialdirektor Bemyndigande ska ske
beslutsattestanter for socialférvaltningen utifran gallande reglemente
for budgetansvar och
internkontroll. Beslut om att
utse andra attestanter &n
beslutsattestanter, t.ex. &r en
verkstallighetsatgard
Anmals arligen till namnden
i samband med bokslut
10 Utse delegat att 6ppna anbud 1 kap. 20 8 | Socialdirektor Minst tva sarskilt utsedda
LOU, personer ska utses inom
kommunens forvaltningen.
upphandlin
gspolicy Anmadls till ndmnd.
11 Avrop av varor och tjanster utifrdn upphandlade | LOU Socialdirektor, Avrop forutsatter att
avtal (ramavtal) IFO-chef, planerad bestéllning ryms
Verksamhetschef, inom ramen fsir egen b_udget,
dvs. medelstrackning finns
Enhetschef for avsett andamal.
12 Avrop av varor och tjanster utifran upphandlade | LOU Behorig bestallare Behorig bestéllare far pd
avtal (ramavtal) under 45 000 kronor uppdrag av budgetansvarig
chef genomféra avrop i
enlighet med
upphandlingsenhetens
rutiner
13 Beslut om avskrivning av fordringar Redovisnin 1. Verksamhetschef Anméls till némnd
1. upp till 30.000 inom eget gsL 2. Socialdirektor
verksamhetsomrade
2. Ovrigt
15 Fordelning av utgiftsposter utifran riksnorm IFO-chef
B4 BEHORIGHET | SYSTEM
1 Beslut om behdrighet i verksamhetssystemet till Socialdirektor Anmals till namnd
dvriga forvaltningar vid behov
2 Beslut om behdrighet i ekonomisystem Ekonomichef Anmals till ndmnd
B5 PERSONUPPGIFTSBEHANDLING
1 Beslut om att inga personuppgiftsbitradesavtal for | GDPR | Socialdirektor Anmals till nédmnd
ndmndens rékning
2 Beslut om att bifalla den registrerades begéran Art. 15 | Registrator, dataskyddsombud | Verkstallighetsatgard (ska
om bekraftelse p& huruvida personuppgifter som GDPR inte anmalas till ndmnden).
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om andamal m.m. med behandlingen. ("Ratt till
information”).

3 Beslut om att helt eller delvis avsla begaran fran Art. 15 | Verksamhetschef Anmls till nAmnd
en registrerad om att fa information om huruvida GDPR
personuppgifter som rér honom eller henne haller Rapporteras till
pa att behandlas, fa tillgéng till personuppgifterna dataskyddsombud
och information om andamal m.m. med
behandlingen. ("Ratt till information”).

4 Beslut om att bifalla den registrerades begéran Art 16 | Socialsekreterare Verkstallighetsatgard (ska
om att fa felaktiga personuppgifter som ror GDPR inte anmalas till ndmnden).
honom eller henne réttade eller ofullstandiga
personuppgifter kompletterade. ("Rétt till
réttelse”).

5 Beslut om att helt eller delvis avsla den Art. 16 | Verksamhetschef Anmals till ndmnd
registrerades begaran om att fa felaktiga GDPR
personuppgifter som rér honom eller henne Rapporteras till
rattade eller ofullstdndiga personuppgifter dataskyddsombud.
kompletterade. ("Rétt till rattelse™).

6 Beslut om att bifalla den registrerades begéran Art. 17 | Verksamhetschef Verkstallighetsatgard (ska
om att fa sina personuppgifter raderade. ("Ratt till |  GDPR inte anmalas till namnden).
radering™).

7 Beslut om att helt eller delvis avsla den Art. 17 | Verksamhetschef Anméls till ndmnd
registrerades begaran om att fa sina GDPR
personuppgifter raderade. ("Ratt till radering”). Rapporteras till

dataskyddsombud.

8 Beslut om att bifalla den registrerades begéran Art. 18 | Verksamhetschef Verkstallighetsatgard (ska
om att begrénsa personuppgiftsbehandling. ("Ré&tt GDPR inte anmalas till ndmnden).
till begransning av behandling”).

9 Beslut om att helt eller delvis avsla den Art. 18 | Verksamhetschef Anmals till ndmnd.
registrerades begéran om att begransa GDPR
personuppgiftsbehandling. ("Ratt till begransning Rapporteras till
av behandling”). dataskyddsombud.

10 Underratta varje mottagare till vilken Art. 19 | Socialsekreterare Verkstallighetsatgard (ska
personuppgifterna har lamnats ut om réattelser GDPR inte anmalas till ndmnden).
eller radering av personuppgifter eller
begransningar av behandling, om inte detta visar
sig vara omojligt eller medfor en oproportionell
anstrangning. Informera den registrerade om
dessa mottagare pa den registrerades begéran.

11 Beslut om att i enlighet med den registrerades Art. 21 | Verksamhetschef Verkstallighetsatgard (ska
invandningar sluta behandla den registrerades GDPR inte anmalas till ndmnden).
personuppgifter.

12 Beslut om att fortsétta behandling av Art. 21 | Verksamhetschef Anmals till ndmnd.
personuppgifter trots den registrerades GDPR
invandningar pa grund av for kommunen Rapporteras till
berattigade skél for behandlingen som véger dataskyddsombud.
tyngre &n den registrerades intressen, rattigheter
och friheter eller om det sker for faststallande,
utévande eller forsvar av rattsliga ansprak. ("Ratt
att gdra invandningar™).

13 Anmalan av personuppgiftsincident till Art. 33 Dataskyddsombud, Anmals till néamnd.
Integritetsskyddsmyndigheten GDPR Verksamhetschef Stdd- och

utvecklingsenheten Rapporteras till
dataskyddsombud.
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14 Informera personer som drabbas av Art 34 Verksamhetschef, Verkstallighetsatgard (ska
personuppgiftsincident GDPR dataskyddsombud inte anmalas till ndmnden).
B 6 OMBUD OCH OFFENTLIGA
BITRADEN
1 Fora namndens talan, samt bemyndiga ombud att Socialdirektor, Behdrigheten inbegriper
fora namndens talan i mal och arenden vid allmén forvaltningsjurist, ratten att fatta beslut om att
domstol eller férvaltningsdomstol samt nationella handlaggande jurist inleda réattsliga forfaranden,
saval som internationella myndigheter utféra och bevaka ndmndens
talan i rattsprocesser,
dverklaga sdval dom som
beslut samt avge yttrande i
rattsprocesser.
Delegatens behdrighet
inbegriper aven rétten att
befullméaktiga ombud, i
enskilt &rende, motsvarande
delegatens behdrighet
2 Anmalan om behov av offentligt bitréde 3 8 lagen Socialsekreterare
om
offentligt
bitrade
3 Avvisande av ombud 14§ FL Enhetschef
B7 OVERKLAGANDE, RATTELSE OCH
OMPROVNING
1 Overklagande och yrkande om inhibition nar Delegaten i ursprungsarendet | Arenden av principiell
forvaltningsrétt eller kammarrétt &ndrat betydelse ska dock beslutas
namndens beslut och detta ursprungligen fattats av ndamnd
av delegaten
2 Omprévning av beslut som delegat fattat 37-38 8§ Delegat i ursprungsérendet
FL
3 Rattelse av beslut som delegat har fattat 36 §FL Delegat i ursprungsérendet
4 Provning av om overklagande kommit in i ratt tid |45 8§ FL Forvaltningsjurist, Verkstallighetsatgard
samt beslut om avvisning av fér sent inkommen handlaggande jurist,
dverklagan i arenden dér det dverklagande ndmndsekreterare,
beslutet fattats av ndmnden eller utskott utskottssekreterare
5 Prévning av om 6verklagande kommit in i ratt tid |45 § FL Delegat i ursprungsérendet Verkstallighetsatgard
samt beslut om avvisning av for sent inkommen
dverklagan i drenden som delegat har fattat
B8 YTTRANDE OCH ANMALNINGAR TILL
ANDRA MYNDIGHETER
1 Yttrande till domstol Delegat i ursprungsarendet Férutsatter ett tidigare beslut
2 Yttrande till myndigheter i utlandet i &rende om Verksamhetschef
en enskild
3 Beslut om att fora talan om erséttning hos 9 kap.38 | Utskott Delegationsforbud enligt 10
forvaltningsratt om aterkrav enligt 9 kap. 1 § SoL | SoL kap. 4 § SoL, avser bistand

enligt 4 kap. 1 § SoL som
betalats ut obehdrigen eller
med for hogt belopp samt
avgifter enligt 8 kap. 1 §
SoL. Talan ska véckas inom
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tre ar fran det att
kommunens kostnader
uppkom.

4 Beslut i fréga om att 1amna yttrande dver remiss Socialdirektor Behorigheten avser endast
yttrande 6ver remiss som
inte &r av principiell
beskaffenhet for ndmnden

5 Beslut om polisanmalan rérande brott som 10 kap. 18 | Verksamhetschef Galler exempelvis, hot mot

hindrar namndens verksamhet § OSL eller misshandel av
socialndmndens anstéllda
eller skadegorelse mot
nédmndens egendom.

6 Beslut om polisanmalan om misstanke om 68 Enhetschef

bidragsbrott bidragsbrott
slagen

7 Beslut om framstéllan om 6verflyttning av &rende | 2 a kap. 10- | Enhetschef Anmals till nédmnd

till annan kommun, beslut i frdga om mottagande |11 §§ SoL
av drenden fran annan kommun, ansékan till

Inspektionen for vard och omsorg (1VO) da

mottagande kommun inte samtycker till

overflyttning samt yttrande till IVO i dessa

arenden

8 Avge yttrande med anledning av klagan éver 13 kap. 18 | Socialdirektor Anmals till namnd

delegats beslut (laglighetsprévning) KL

9 Avge yttrande i &rende om antagning till 58§ Socialdirektor Anmals till ndmnd

hemvarnet hemvarnsF
(1997:146)

10 Avge yttrande i korkortsarende 3 kap. 8 8, 5 | Socialsekreterare

kap. 2 §
KorkortsF,

11 Avge yttrande till allman domstol i brottmal Enhetschef Efter begéran fran domstol

12 Avge yttrande 6ver ansokan om réttshjalp genom |3 § lagen Enhetschef

offentligt bitrade samt yttrande dver om

kostnadsrakning offentligt
bitrdde samt
78
forordninge
nom
offentligt
bitréder

13 Anmalan till 6verférmyndaren om behov av god |5 kap. 3 8 1 | Enhetschef

man/forvaltare samt om detta inte langre p SoF
foreligger
14 Anmalan enligt smittskyddslagen 6 kap. 12 § | Enhetschef
smittskydds
L
B9 LEX SARAH/LEX MARIA
1 Ta emot, fordela, besluta om och utreda 14 kap. 5-6 | Lex Sarah-ansvarig Anmals till namnd
missforhallande/risk for missforhallande enligt 8§ SoL
bestammelserna om Lex Sarah inklusive atgérder.
2 Beslut om att anméla ett allvarlig missforhallande | 14 kap. 7 § | Lex Sarah-ansvarig Anmals till ndmnd
eller risk for allvarligt missforhallande till SoL
Inspektionen for vard och omsorg (1IVO)
3 Avge yttrande till IVO avseende Lex Sarah 14 kap 7§ | Lex Sarah-ansvarig Anmals till ndmnd
SoL
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4 Beslut om att anméla handelser som medfort eller | 3kap.58 | MAS Anmals till ndmnd
kunnat medféra allvarlig vardskada (lex Maria) patientsaker

hetslagen

5 Utreda 6vriga avvikelser inom den egna Enhetschef
verksamheten samt besluta om atgéarder.

B10 ORGANISATORISKA FRAGOR

1 Beslut om organisationsférandringar eller Verksamhetschef for omradet | Fattas i samrad med IFO-
justeringar av organisation som beror ett chef och Socialdirektor.
verksamhetsomrade Anméls till ndmnd.

2 Beslut om organisationsférandringar eller IFO-chef Fattas i samrad med
justeringar av organisation som beror flera Socialdirektér. Anmals till
verksamhetsomraden ndmnd.

C PERSONALARENDEN

C1 ANSTALLNING

1 Beslut om anstallning av medarbetare inom det Né&rmsta chef Galler inom beslutad
egna ansvarsomradet budgetram och avser alla

anstéllningsformer.

2 Inrattande av ny tjanst samt indragning av Verksamhetschef Efter samréad med HR och
befattning inom socialférvaltningen socialdirektor

3 Beslut om fortsatt anstéllning efter uppnadd Né&rmsta chef
pensionsalder

Cc2 LONESATTNING

1 Lonesattning vid sa kallat ”kvarkop” Socialdirektor Efter samrad med HR

2 Lonesattning av medarbetare Nérmsta chef Efter samrad med HR och

med beaktande av
kommunens Iénepolicy

3 Bevilja l6netillagg for specificerad och Né&rmsta chef Efter samrad med HR och
tidsbegransad arbetsuppgift med beaktande av

kommunens lénepolicy

4 Bevilja dvertidsersattning Néarmsta chef

5 Bevilja ersattning for friskvard Narmsta chef

C3 ARBETSTID

1 Beslut om andrad sysselsattningsgrad Néarmsta chef

2 Bevilja medarbetare ratt att arbeta pa distans upp Né&rmsta chef
till sex manader per beslutstillfille

3 Beordra dvertids- /fyllnadstjanstgoring Nérmsta chef

Cc4 LEDIGHET

1 Beviljande av semester 6 kap. 27 8 | Narmsta chef

AB
2 Bevilja lagstadgad ledighet Né&rmsta chef Efter samrad med HR.

En medarbetare har réatt till
annan ledighet &n semester.
For vissa typer av ledigheter
har medarbetaren dven ratt
till erséttning.
Foraldraledighet ar den
vanligaste anledningen till
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tjanstledighet. En anstalld
har ocksa ratt att vara
tjanstledig for att exempelvis
studera eller starta foretag.
Det kan harutover finnas
ytterligare réatt till ledighet
och ersattning enligt
gallande kollektivavtal eller
héngavtal. Utover vad som
ovan har angivits innefattar
ratten till "lagstadgad
ledighet” tjanstledighet for:
- Militartjanstgoring
- Vard av narstaende
- Franvaro nar den
anstallde anses som
smittbarare enligt
smittskyddslagen
- Vissa
foreningsuppdrag
- Svenskundervisnhing
for invandrare
- Fackligt
fortroendeuppdrag
- Tréngande
familjeskél

Bevilja tjanstledighet utover lagstadgad ledighet

Néarmsta chef

Beslut fattas i samrad med
HR

Bevilja ledighet for enskild angeldgenhet med
bibehallen 16n

Narmsta chef

Under ledighet for enskilda
angelégenheter kan
medarbetare om synnerliga
skal finns, medges behalla
I6nen under sammanlagt
hdgst tio (10) arbetsdagar
per kalenderar. Som
synnerliga skal ska anses
nara anhorigs svarare
sjukdom eller bortgang,
begravning och gravsattning
av urna samt bouppteckning
efter sddan anhorig. Med
néra anhorig avses
exempelvis make, maka,
registrerad partner, sambo,
barn, foraldrar, syskon,
svarforéldrar, barnbarn samt
mor- och farféraldrar. Vid
barns svarare sjukdom utges
forman enligt momentet
endast om medarbetaren
saknar ratt till erséttning
enligt
socialférsakringsbalken.

C5

OMPLACERING, ARBETSRATTSLIGA
ATGARDER OCH AVSLUT AV
ANSTALLNING

Beslut om omplaceringsarenden inom egen enhet

Narmaste chef

Efter samrad med HR
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2 Beslut om omplacering till annan enhet inom Socialdirektor Efter samrad med HR
forvaltningen
3 Bevilja uppsagning pa egen begaran Nérmsta chef
4 Bevilja forkortad uppségningstid for medarbetare Né&rmsta chef
5 Beslut om fortida avslut av visstidsanstéallning Nérmsta chef Efter samrad med HR
6 Varsel och besked om anstéllningens upphdrande, Né&rmsta chef Efter samrad med HR
till tidsbegransad anstalld medarbetare
7 Bevilja omstallningsformaner enligt Socialdirektor Efter samrad med HR
omstéllningsavtal (KOM-KL fér medarbetare hos
kommunal arbetsgivare) vid dvertalighet
8 Disciplinpafcljd i form av skriftlig varning 118 AB Né&rmsta chef Efter samrad med HR
9 Avstangning av medarbetare 108 AB Socialdirektor Efter samrad med HR
10 Uppsagning fran arbetsgivarens sida 33 § HOK | Socialdirektor Samrad ska alltid ske med
kommunens HR-chef
alternativt forhandlingschef.
11 Avskedande av medarbetare 18 § LAS Socialdirektor Samréd ska alltid ske med
kommunens HR-chef
alternativt forhandlingschef.
C6 RESOR, KONFERENSER
1 Beslut ifrdiga om medarbetares tjansteresor Socialdirektor Beslut maste foregés av
utanfdér Europeiska unionen (EU) och Europeiska samrad med budgetansvarig.
samarbetsomradet (EES)
Reserapport ska lamnas till
den som fattat beslut om
resan senast tva manader
efter resans slut. Den som
fattat beslut om resan avgor
om en reserapport dven ska
avlaggas till ndamnden.
Beslut om medarbetares
tjansteresor inom EU och
EES beddéms som
verkstéllighet och fattas av
nérmsta chef.
For beslut i fraga om
forvaltningschefens
tjénsteresor utanfoér EU och
EES se KF
delegationsordning D 21.
2 Beslut om medarbetares och férvaltningschefens Néarmsta chef Beslut méaste foregés av

tjansteresor inom Europeiska unionen (EU) och
Europeiska samarbetsomradet (EES)

samrad med budgetansvarig.

Reserapport ska lamnas till
den som fattat beslut om
resan senast tva manader
efter resans slut. Den som
fattat beslut om resan avgor

18 [37]




BOTKYRKA KOMMUN
Socialférvaltningen

2022-05-17

om en reserapport ven ska
avléggas till ndmnden.

3 Beslut om fortroendevaldas tjansteresor inom Socialdirektor Beslut ska tas i samrad med
Sverige som genomfdrs som en del av ndmndordféranden.
fortroendeuppdrag i ndmnden

Reserapport ska lamnas till
den som fattat beslut om
resan senast tvd manader
efter resans slut. Den som
fattat beslut om resan avgor
om en reserapport ska
avléggas till ndmnden.

4 Delta i uthildning, konferens och Néarmsta chef
planeringsaktivitet

5 Egen medverkan/deltagande i konferens, Néarmsta chef
utbildning — och planeringsaktivitet med egna
enheten, dar Gvernattning ingar

6 Bevilja medarbetare ratt att anvanda egen bil i Nérmsta chef Beslut fattas utifran de
tjansten samt godké&nna milerséttning och i riktlinjer som anges i
forekommande fall fast bilersattning samt kommunens resepolicy.
erséttning for parkeringsavgift

C7 FORHANDLINGSSKYLDIGHET

1 Samverkan/forhandling inom eget ansvarsomrade | 11-14 samt | Narmsta chef Reglerna om

38 88 MBL forhandlingsskyldighet
enligt 11-14 och 38 §§ MBL
innebdr att
arbetstagarorganisationerna
har medinflytande i fragor
som arbetsgivaren ensam
beslutar om. Arbetsgivaren
ska exempelvis pa eget
initiativ genomfora
forhandling med de
kollektivavtalsbarande
arbetstagarorganisationerna
(s.k primér
forhandlingsskyldighet)
innan beslut fattas om
viktigare forandringar av
verksamheten. Det ska dock
noteras att kommunen har
tecknat ett samverkansavtal
som fortydligar och delvis
modifierar tillampning av
MBL.

2 Samverkan/férhandlingar som beror fler 11-14 samt | Verksamhetschef Lokalt samverkansavtal
verksamhetsomraden inom forvaltningen 38 § MBL

3 Samverkan/férhandlingar i Socsam 11-14 samt | Socialdirektor Lokalt samverkansavtal

38 8§ MBL

C8 OVRIGT

1 Beslut om bisyssla 3kap.88 | Narmsta chef Beslut fattas i enlighet med

AB kommunens policy for
bisysslor

2 Tréffa/ingd kollektivavtal, beslut i arbetsrattsliga Socialdirektor I samrad med HR

tvister samt beslut om sarskild avtalspension
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3 Tréffa 6verenskommelse med anstélld om Socialdirektor I samrad med HR
avgangsvederlag upp till ett belopp motsvarande
maximalt tolv (12) manadsl6ner
4 Beslut rérande arbetsmiljofragor och Socialdirektor Anmals till ndmnd
arbetsmiljéorganisation
5 Beslut att utse brandskydds- och Socialdirektor Anmals till namnd
sékerhetsansvarig inom varje verksamhet/enhet
6 Beslut om erséattning till medarbetare for Socialdirektor Efter samrad med jurist och
ateranskaffning av stulen eller skadad personlig forsékringssamordnade
egendom, i de fall dar det kan antas att ersattning
skulle ha ld&mnats av kommunens
ansvarsforsakring, om det inte hade varit for att
ersattningsbeloppet ryms inom kommunens
sjalvrisk
7 Fora namndens talan, samt bemyndiga ombud att Ifrdgavarande delegation
fora ndmndens talan infér domstol och andra inskrénker inte den allménna
myndigheter i personal — och arbetsréttsliga delegationen att fora
arenden kommunens talan enligt A3
8 Beslut om minnesgava Né&rmsta chef
9 Bestalla foretagshalsovardsinsatser Nérmsta chef
10 Beslut om avskrivning av 16neskuld
- Upp till 10.000 - Verksamhetschef
- Over 10.000 - Socialdirektor
D TILLSTANDSHANDLAGGNING
D1 SERVERINGSTILLSTAND
1 Beslut i arenden rorande serveringstillstand for 8kap.28 | Namndens presidium Anmals till ndmnd
alkoholdrycker AlkL
2 Beslut om utvidgning av serveringstillstand till att | 8 kap. 14 § | Namndens presidium Anmals till namnd
gélla dven uteservering AlkL
3 Beslut om utvidgning av serveringstillstand, dock | 8 kap. 2 §, | Tillstandshandlaggare, Anmals till ndmnd
inte uteservering 8 kap. 14 § | Verksamhetschef Stod- och
AlkL utvecklingsenheten
4 Beslut om tillfalligt serveringstillstand till 8kap.28 | Ordf, 1:e vice ordf, 2:e vice Anmals till ndmnd
allménheten AlkL ordf
5 Beslut om tillfalligt serveringstillstand till slutna |8 kap. 2§ | Tillstdndshandlaggare, Anmals till ndmnd
séllskap AlkL Verksamhetschef Stéd- och
utvecklingsenheten
6 Beslut om stadigvarande tillstand att bedriva 8 kap.48 | Namndens presidium Anmals till ndmnd
cateringverksamhet for slutna séllskap AlkL
7 Beslut om att godkanna lokal dar servering ager |8 kap. 4 § | Tillstdndshandlaggare, Anmals till namnd
rum vid cateringverksamhet AlkL Verksamhetschef Stéd- och
utvecklingsenheten
8 Beslut om tillstand for anordnande av 8 kap. 2 8§, 8 | Tillstdndshandlaggare, Anmals till namnd
provsmakning av spritdrycker, vin, starkol, eller | kap. 6 § Verksamhetschef Stdd- och
andra jasta alkoholdrycker vid arrangemang AlkL utvecklingsenheten
riktade till allménheten
9 Beslut om sarskilt tillstand for provsmakning av | 8 kap. 14 § | Namndens presidium Anmals till ndmnd
egentillverkade alkoholdrycker AlkL
10 Beslut om sarskilt tillstand for flera 8 kap. 14 § | N&mndens presidium Anmals till ndmnd
tillstdndshavare att utnyttja ett gemensamt AlkL

serveringsutrymme
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11 Beslut om &ndring av serveringstid 8kap. 19§ 1) Ordf, 1:e vice ordf, 2:e | Anméls till ndmnd
1) inom normtid AlkL vice ordf
2) utom normtid 2) Né&mndens presidium
12 Beslut om tillfalligt utdkad serveringstid till 8 kap. 19 8 | Tillstandshandlaggare, Anmals till ndmnd
allménheten AlkL Verksamhetschef Stéd- och
utvecklingsenheten
13 Beslut om aterkallelse av serveringstillstand 9 kap. 18 § | Namndens presidium Anmals till namnd
AlkL
14 Beslut om aterkallelse av serveringstillstand nar | 9 kap. 18 § | Tillstandshandlaggare, Anmals till ngmnd
agarbyte skett och det gamla bolaget inte langre |1 p AlkL Verksamhetschef Stéd- och
har tilltrade till lokalerna eller nér restaurangen utvecklingsenheten
upphdr med sin verksamhet eller nér bolaget sjélv
begar aterkallelse
15 Beslut om att meddela tillstindshavare varning 9 kap. 17 § | N&mndens presidium Anmals till ndmnd
AlkL
16 Beslut om forbud eller inskrankning av 3 kap. 10 § | Ndamndens presidium Anmals till ndmnd
forsaljning av alkoholdrycker for visst tillfalle 2 st AIKL
17 Beslut om att meddela tillstindshavare en erinran | 9 kap. 17 § | Tillstandshandlaggare, Anmls till namnd
AlkL Verksamhetschef Stdd- och
utvecklingsenheten
18 Beslut med anledning av ansokan fran konkursbo |9 kap. 12 § | Tillstdndshandlaggare, Anstkan ska behandlas med
om att f& fortsatta rérelsen AlkL Verksamhetschef Stod- och fortur
utvecklingsenheten
Anméls till némnd
19 Begéran om bitrade av polismyndighet vid tillsyn |9 kap. 9 § | Tillstdndshandlaggare, Anmals till ndmnd
AlkL Verksamhetschef Stdd- och
utvecklingsenheten
D2 LOTTERIER
1 Registrering av lotterier 6 kap. 98 | Tillstdndshandlaggare, Anmals till namnd
SpelL Verksamhetschef Stod- och
utvecklingsenheten
D3 YTTRANDE/OVERKLAGANDE
1 Yttrande till Spelinspektionen SpelL Tillstdndshandlaggare, Anmals till namnd
Verksamhetschef Stdd- och
utvecklingsenheten
2 Yttrande angaende anordnande av visst Lag om Tillstdndshandlaggare, Anmals till namnd
automatspel (forstréelsespel) anordnande | Verksamhetschef Stéd- och
av visst utvecklingsenheten
automatspel
(1982:636)
3 Yttrande till domstol i ett dverklagningsarende 10 kap. 18 | Ordf, 1:e vice ordf, 2:e vice Vid bradska da ett
AlkL ordf presidiebeslut inte kan
avvaktas
4 Prévning av ett 6verklagande inkommit i ratt tid |45 § FL Tillstandshandlaggare, Anméls till némnd
och avvisande av ett dverklagande som inkommit Verksamhetschef Stéd- och
for sent utvecklingsenheten
5 Overklaga/begara inhibition till kammarrétt eller | 10 kap. 1 § | Ordf, 1:e vice ordf, 2:e vice Anmals till ndmnd
Hdogsta forvaltningsdomstol AlkL ordf
E HANDLAGGNING AV ENSKILDA
ARENDEN — BARN OCH UNGA
El UTREDNING
1 Beslut om att inleda utredning 11 kap. 1 8 | Socialsekreterare
SoL
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2 Beslut att inleda utredning om faststéllande av 2kap.18§ | Socialassistent
faderskap/foraldraskap FB
3 Beslut att inleda utredning om faststallande av 2kap.18 | Familjerattssekreterare
faderskap nar faderskapspresumtionen ifragasatts | FB
4 Beslut att ateruppta nedlagd 2kap.18 | Enhetschef
foraldraskaps/faderskapsutredning FB
5 Beslut om att utredning inte ska inledas eller att | 11 kap. 1 § | Forste socialsekreterare
inledd utredning ska laggas ned SoL
6 Beslut om att avsluta utredning utan insats 11 kap. 1 8 | Forste socialsekreterare
SoL
7 Beslut om att avsluta utredning med insats 11 kap. 1 8 | Socialsekreterare
8 Beslut om att avsluta utredning med férslagom |11 kap 18 | Socialsekreterare Ska enbart anvéndas nér
privatplacering SoL barn inte har ett vardbehov, i
samband med
privatplacering
9 Beslut om forlangning av utredningstid 11 kap. 2 8 | Enhetschef
SoL
10 Beslut om uppféljning efter att utredning avslutas | 11 kap. 4 a | Enhetschef
utan beslut om insats § SoL
11 Beslut om uppféljning av ett barns situation efter | 11 kap 4 b § | Enhetschef
placering i familjehem eller HVB upphor SoL
12 Beslut om medgivande till en viss atgard mot den | 6 kap. 13a | Utskott Det galler barnpsykiatrisk
ena vardnadshavarens samtycke §FB och psykologisk behandling
(HSL), behandling i 6ppna
former samt utseende av en
kontaktperson eller familj
enligt SoL. Varden ska
krdvas for barnets basta
13 Beslut om att inleda utredning om entledigande | 6 kap. 10 ¢ | Enhetschef Avser enbart beslutet om att
av sarskild forordnad véardnadshavare §FB Oppna utredning. Utredning
avslutas med en ansékan om
entledigande som ska
beslutas av socialndmnden.
E2 FAS'I_'_STALLANDE AV
FORALDRARSKAP
1 Godkéannande av lkap.48 | Socialassistent
faderskaps/foréldraskapsbekraftelse for FB och 1
sammanboende kap 9 § FB
2 Godkéannande av lkap.4 8 | Familjerattssekreterare
faderskaps/foraldraskapsbekraftelse for icke FB och 1
sammanboende kap 9 § FB
3 Beslut om réattsgenetisk undersékning 2kap.68 | Familjerattssekreterare
FB
4 Beslut att vacka och fora barnets talan i malom |3 kap.58 | Familjerattssekreterare
faderskap FB
5 Beslut om att hava faderskapspresumtion
E3 VARDNAD, BOENDE, UMGANGE
1 Beslut om att utse utredare i mal och arenden om | 6 kap. 19 § | Enhetschef
vardnad, boende och umgénge 3stFB
2 Godké&nnande/ resp. inte godk&nnande av 6 kap. 17 a | Familjerattssekreterare
foraldrars avtal géllande vardnad, boende och §FB

umgange
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3 Godkannande av underhallsbidrag for framtiden |7 kap. 78 | Familjerattssekreterare Endast om underhallet
om betalningsperioderna dverstiger mer an tre FB kommer att verstiga
manader underhallsstodet och i fall
fordldrarna sjélva ar dverens
om underhallet och inte
kommer att ansdka om
underhallsstod samt i de fall
nar forlangt underhallsstod
inte utgar.
4 Utse umgéangesstod 6 kap. 15 ¢ | Familjerattssekreterare
8§FB
5 Fora talan om rétt till umgénge med annan &n 6 kap. 15a | Familjerattssekretare
foralder § 2stFB
6 Erbjuda och genomféra samarbetssamtal 6 kap. 18 § | Familjerattssekreterare
2stFB
7 Erbjuda och genomféra informationssamtal 5kap3a8§ |Familjerattssekreterare Innefattar dven utfardande
SoL av samtalsintyg
8 Avge yttrande till Tingsratten infér beslut om 6 kap. 15 ¢ | Familjerattssekreterare
umgangesstod §FB
9 Lamna upplysningar till Tingsrétten betréaffande | 6 kap. 19 8 | Socialassistent Avser enbart uppgifter fran
vardnad, boende och umgénge 2stFB socialregistret.
10 Utredning till Tingsratten i mal och arenden om | 6 kap. 19 §, | Familjerattssekreterare
vardnad, boende och umginge 3stFB
11 Upplysningar och yttrande till ratten i mal och 6 kap 20 §, | Familjerattssekreterare
arenden om vardnad, boende och umgénge 2stFB
E4 ADOPTION
1 Utse utredare i adoptionsarenden 4 kap. 14 § | Enhetschef
FB
2 Avge yttrande till Tingsratten géallande adoption |4 kap. 15§ | Familjerattssekreterare
FB
3 Medgivande till adoption 6 kap. 12 § | Utskott
SoL
4 Aterkallelse av medgivande till adoption 6 kap. 13 § | Utskott
SoL
5 Inte Idmna samtycke till att adoptionsférfarandet |6 kap. 14 § | Utskott
far fortsétta SoL
6 Samtycke till att adoptionsforfarandet far fortsatta | 6 kap. 14 § | Familjerattssekreterare
SoL
ES5 PLACERINGAR
1 Godkannande av jourhem 6 kap. 6 8 3 | Utskott
st. SoL
2 Beslut att godkénna jourhem som utretts och 6 kap. 68 | Enhetschef
godkénts av annan socialndmnd SoL
3 Medgivande till placering 6 kap. 68 | Utskott Avser privatplacering
SoL
4 Beslut om tillfallig placering i jourhem 4kap.18 |Enhetschef Beslutet galler i max 4
SoL Socialsekreterare manader. Fortsatt beslut tas
av utskott.
5 Beslut om fortsatt placering i jourhem 4kap.18 |Enhetschef Atr ett separat beslut d& det
SoL ar en langre tid &n avsett i
jourhem.
6 Beslut om placering i familjehem 4Kkap.18 | Utskott Beslutet innebdr daven
SoL godkénnande av

familjehemmet
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kontaktperson och samordnad kontaktperson

7 Beslut om placering i stddboende 4 kap. 18 | Enhetschef
SoL
8 Overvégande av vard for barn upp till 18 &rsom |6 kap. 8§ | Utskott Overvagandet ska ske 6
ar placerade utanfor det egna hemmet SoL ménader efter att placeringen
har inletts. Galler ven
privatplaceringar.
9 Sarskilt dvervagande om det finns skal att ansoka |6 kap 8 b § | Utskott Skyldigheten trader i kraft
om &verflyttning av vardnad SoL efter att barnet varit placerad
i samma familjehem i tva ar.
Ska inte sammanblandas
med sjalva ansokan vilket
beslutas av socialndmnden i
sin helhet. Efter forsta
Overvéagandet ska det
dvervagas en gang arligen
10 Beslut om upphdrande av placering utanfér det 4kap.18 |Forste socialsekreterare Inkl. upphérande av bistand i
egna hemmet SoL form av HVB.
11 Sarskilt 6vervagande om flyttningsforbud enligt 6 | 6 kap8a § | Utskott Ska anvéndas vid samtliga
kap 24 § LVU SoL upphdrande av
familjehemsplaceringar och
visa att vi Overvagt huruvida
flyttningsfoérbud ar
nddvandigt.
12 Beslut om fortsatt bistand efter 18 ar 4kap.18 | Utskott Avser avslag eller bifall p&
SoL den unges ansdkan om
fortsatt placering.
13 Beslut om tillfallig vistelse i natverk 4kap.18 |Enhetschef Tillampas vid akuta
SoL placeringar innan hemmet
kunnat utredas som
jour/familjehem. Vistelsen
far paga i max 3 manader
och ska darefter verga till
en jourhems- eller
familjehemsplacering.
14 Beslut om bistand &t barn och unga i form av vard | 4 kap. 1 § 1) Enhetschef Avtalssekreterare ansvarar
i HVB SoL 2) Verksamhetschef for tecknande av avtal
1) upp till 4.000 kr/dygn
2) dvrigt
E6 BESLUT OM BISTAND
1 Beslut om bistand i form av 6ppna insatser for 3 kap. 6 a8 | Utskott
barn som fyllt 15 ar utan vardnadshavarens SoL
samtycke
2 Beslut om ekonomiskt bistdnd i samband med 4kap.18 1) Forste Galler endast akut bistand
utredning, placering och utslussning SoL socialsekreterare som inte kan avvakta beslut
1) upp till 2.500 2) Enhetschef fran EEB.
2) Ovrigt
Enligt kommunens riktlinjer
for ekonomiskt bistand kan
undantag goras for
umgangesresor for foraldrar
upp till ett ar efter att
placeringen har inletts
3 Beslut om att godkénna 4kap.18 |Enhetschef
kontaktperson/kontaktfamilj, sarskilt kvalificerad | SoL
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4 Beslut om bistand i form av 4 kap. 18 | Forste socialsekreterare
kontaktperson/kontaktfamilj, sarskilt kvalificerad | SoL
kontaktperson och samordnad kontaktperson
5 Beslut om bistand i form av personligt 4kap.18 1) Socialsekreterare Vardplan ska vara godkanda
stod/Gppenvard SoL 2) Forste av forste socialsekreterare
1) internt socialsekreterare
2) externt inom ramavtal 3) Enhetschef
3) externt utom ramavtal
6 Beslut om bistand i form av strukturerad 4kap. 18§ 1) Enhetschef Avtalssekreterare svara for
dppenvard SoL 2) Forste tecknande av avtal
1) internt socialsekreterare
2) inom ramavtal 3) Enhetschef Med strukturerad 6ppenvard
3) utom ramavtal avses ett program déar man &r
inskriven under en period,
exempelvis behandlade
skola, hemmabaserad vard
och liknande
7 Beslut att utse en viss person att medverka vid 6 kap. 16 ¢ | Socialsekreterare Galler &ven entledigande
umgénge (umgéngesstod) 3stFB
8 Beslut om bistand i form av SIG (Sociala 4kapl§ Forste socialsekreterare
insatsgrupper) med kontaktperson SoL
9 Beslut om bistand i form av SIG (Sociala 4Kkapl8§ Forste socialsekreterare
insatsgrupper) utan kontaktperson SoL
E7 LVU
1 Beslut om att ansdka hos forvaltningsratten om 48LVU Utskott
vard med stod av LVU
2 Beslut om omedelbart omhéndertagande 68LVU Utskott Kompletterande beslutsratt
for ordférande, vice
ordférande eller ledamot i
utskott som ndmnden
forordnat. Beslutet ska
anmadlas vid nésta
utskottssammantréde
3 Beslut om omedelbart omhé&ndertagande i 6a8LVU |Utskott Kompletterande beslutsratt
arenden dar svensk domstol inte ar behorig for ordforande, vice
ordforande eller ledamot i
utskott som ndmnden
forordnat. Beslutet ska
anmalas vid nésta
utskottssammantréde.
4 Beslut att hos férvaltningsratten begara forlangd |8 § LVU Forste socialsekreterare
tid for ansokan om vard med stéd av LVU
5 Beslut om upphdérande av omedelbart 98LVU Utskott Kompletterande beslutsratt
omhandertagande for ordforande, vice
ordforande eller ledamot i
utskott som ndmnden
forordnat. Beslutet ska
anmalas vid nésta
utskottssammantréde
6 Beslut att anstka hos forvaltningsratten om 9a8§LVU | Utskott
fortsatt tillfallig vard med stod av LVU i arenden
dér svensk domstol inte &r behorig
7 Beslut om hur varden ska ordnas och var den 11 § 1 och 3 | Utskott Kompletterande beslutsratt
unge ska vistas under vardtiden st LVU for ordférande, vice

ordférande eller ledamot i
utskott som ndmnden
forordnat. Beslutet ska
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anmalas vid nasta
utskottssammantrade

Beslut om att den unge far vistas i sitt eget hem
under vardtiden

1182o0ch3
st LVU

Utskott

Kompletterande beslutsratt
for ordforande, vice
ordforande eller ledamot i
utskott som namnden
forordnat. Beslutet ska
anmalas vid nasta
utskottssammantrade

Beslut rérande den unges personliga forhallanden
i den man det inte &r att hanféra till 11 § 1 och 2
stLVU

1184st
LVU

Forste socialsekreterare

Exempelvis beslut om
utlandsvistelse under
pagaende LVU-vard eller
kortare vistelse utanfor
familjehem eller HVB.

10

Overvigande om vard med stod av 2 § LVU
fortfarande behovs

138§ 1st
LVU

Utskott

Overvigande enligt 13 §
LVU ska ske minst var sjatte
manad. Ett dvervagande ar
inte ett beslut. Om den unge
varit placerad i samma
familjehem i minst tre ar ska
det sarskilt 6vervagas om det
finns skal att ansoka om
overflyttning av vardnad
enligt férdldrabalken

11

Omprévning om varden med stod av 3 § LVU
fortfarande behovs

1382st
LVU

Utskott

Omprévning ska ske minst
var sjatte manad. Varden ska
&ven omprévas om den
enskilde, om hen fyllt 15 ar,
eller vardnadshavarna begar
det.

12

Sarskilt vervagande om det finns skal att anstka
om Gverflyttning av vardnad

13c8LVU

Utskott

Skyldigheten trader i kraft
efter att barnet varit placerad
i samma familjehem i tva
ar.Ska inte sammanblandas
med sjalva anstkan vilket
beslutas av socialndmnden i
sin helhet. Efter forsta
Overvégandet ska det
Gvervégas en gang arligen.

13

Beslut om hur rétt till umgénge med den unge ska
utdvas nar overenskommelse inte kan nas med
foralder eller vardnadshavare

14§2stlp
LVU

Socialndmnden

Delegationsforbud. |
bradskande fall kan
kompletterande beslutsratt
ges enligt Al. Beslutet ska
anmalas vid nasta
ndmndsammantrade

14

Beslut om att den unges vistelseort inte ska rojas
for foralder eller vardnadshavare

1482st2p
LVU

Socialndmnden

Delegationsforbud. |
bradskande fall kan
kompletterande beslutsratt
ges enligt Al. Beslutet ska
anmadlas vid nésta
ndmndsammantrade

15

Overvigande om beslut om
umgangesbegransning eller hemlighéallande av
vistelseort

14 8 3 st
LVU

Socialndmnden

Delegationsforbud.
Overvégandet ska ske var
tredje manad

16

Beslut om att vard enligt LVU ska upphora

2181st
LVU

Utskott

Varden kan upphora pa
grund av alder, pé grund att
den inte langre behovs.
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Beslutet kan aven fattas
inom ramen for en
omprévning.

17 Beslut att inleda uppfdljning efter avslutad LVU- |21 b § LVU | Enhetschef Ska genomfdras for samtliga
vard barn under 18 &r, men
startpunkten kan variera
beroende pa nar barnet
flyttar hem.
18 Besluta att avsluta uppféljning efter avslutad 21 ¢ § LVU | Enhetschef Uppfdljning ska upphora
LVU-vard senast sex manader fran att
den inleddes men kan
avslutas tidigare.
19 Sarskilt dvervaga om det finns forutséttningar att | 13 b § LVU | Utskott Overvigandet ska alltid
ansoka om flyttningsforbud enligt 24 § LVU goras i samband med
prévning om LVU kan
upphdéra.
20 Beslut om regelbunden kontakt med sarskilt 2281st Utskott
utsedd kontaktperson eller behandling i 6ppna LVvU
former
21 Omprovning om varden med stod av 22 8 LVU |22 § 3 st Utskott Ska ske var sjatte manad
fortfarande behdvs LVU
22 Beslut om att férebyggande insats ska upphéra 2283st Utskott
LVU
23 Beslut att hos férvaltningsratten anstka om 248 LVU | Utskott
flyttningsfoérbud
24 Overvagande om flyttningsférbud fortfarande 26§ 1st Utskott Overvigande ska ske ar
behovs LVvU tredje manad.
25 Beslut om att flyttningsférbud ska upphdéra 2682st Utskott
LvU
26 Beslut om tillfalligt flyttningsforbud 278§ LVU | Utskott Kompletterande beslutsratt
for ordforande, vice
ordférande eller ledamot i
utskott som ndmnden
forordnat. Beslutet ska
anmalas vid nésta
utskottssammantréde
27 Beslut om att tillfalligt flyttningsforbud ska 3082st Utskott Kompletterande beslutsratt
upphdra LvU for ordforande, vice
ordforande eller ledamot i
utskott som ndmnden
forordnat. Beslutet ska
anmadlas vid nésta
utskottssammantréde
28 Beslut om umgangesbegransning efter beslutom |31 8 LVU | Utskott
flyttningsforbud eller tillfalligt flyttningsforbud
29 Beslut om utresefoérbud 31a8§LVU | Utskott
30 Overvigande om utreseférbud fortfarande behdvs |31 c§1st | Utskott
LVU
31 Beslut om att utreseférbud ska upphéra 31c82st |Utskott
LVU
32 Beslut om tillfalligt utreseférbud 31d 8 LVU | Utskott Kompletterande beslutsratt

for ordférande, vice
ordforande eller ledamot i
utskott som ndmnden
forordnat. Beslutet ska
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anmalas vid nasta
utskottssammantrade

33 Beslut om att tillfalligt utreseférbud ska upphéra |31g82st | Utskott Kompletterande beslutsratt

LvU for ordforande, vice
ordftérande eller ledamot i
utskott som ndmnden
forordnat. Beslutet ska
anmalas vid nésta
utskottssammantréde

34 Beslut om tillfalligt undantag fran utreseforbud 31i§LVU | Utskott

35 Beslut om lakarundersokning, att utse lakare samt | 32 8 LVU | Forste socialsekreterare Anmadls vid nésta

plats for lakarundersokning utskottssammantrade
36 Beslut om polishandrackning for att genomféra [4281p Utskott Kompletterande beslutsratt
lakarundersokning LvU endast for ordférande.
Beslutet ska anmalas vid
nésta utskottssammantréde

37 Beslut om polishandrackning for att genomféra |[4382p Utskott Kompletterande beslutsratt

beslut om vard eller omhandertagande med stéd | LVU for ordforande, vice

avLvU ordférande eller annan
ledamot i utskott eller
tjinsteman som ndmnden
forordnat, se bilaga.

38 Beslut om att terta polishandrackning 428p.1 Utskott Kompletterande beslutsratt
och 43 §p. for ordforande, vice
2LVvU ordférande eller annan

ledamot i utskott eller
tjdnsteman som namnden
forordnat, se bilaga.

39 Beslut att uppmana vardnadshavare att limna 32a8LVU | Utskott Kan avse bade ett eller flera

drogtest infér umgénge umgangestillfallen. For
utformning av beslut, se 32 ¢
LVU

40 Beslut att uppmana vardnadshavare att limna 32 Db 8 LVU | Utskott For utformning av beslut, se

drogtest infor upphorande av vard enligt LVU 32c¢cLVU

ES8 YTTRANDE OCH ANMALNINGAR TILL

ANDRA MYNDIGHETER
1 Beslut att polisanmala/inte polisanmala brott mot | 12 kap. 10 § | Forste socialsekreterare Beslut om att inte
underarig samt vissa grovre brott SolL, 10 Socialsekreterare Socialjour polisanmala ska anmalas till
kap. 21-23 nésta utskottssammantrade

§8 OSL

2 Beslut om att anméla till dverférmyndaren om 5 kap. 3 8 3 | Enhetschef Avser all slags egendom

forhallande betraffande forvaltningen av p SoF inkl. ATP
underdrigs egendom
3 Framstéllan till domstol om behov av 5kap.28 | Socialsekreterare
malsdgarbitrade for underaring SoF
4 Beslut om framstallan till férsékringskassan om | 106 kap. 6- | Administrativ sekreterare Anmalan till
andring av betalningsmottagare for barnbidrag 7 88 SFB forsakringskassan ska goras
omgaende vid placeringar,
omplaceringar samt vid
aterflytt till eget hem
5 Beslut om framstéllan till CSN om éndring av 2 kap. 33 § | Administrativ sekreterare
betalningsmottagare for studiehjalp studiestodsf

6rordningen

6 Underréttelse till forsakringskassan om attbarn (2 § Administrativ sekreterare Underréttelse ska ske

med underhallsstod placerats i familjehem eller
HVB

férordning
om

omgaende nar barnet
placeras i familjehem,
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underhallsst
6d, 11 8 lag
om
underhallsst
od

jourhem eller HVB samt da
placering upphér

7 Underrattelse till skatteverket om placering av 12 kap 10 § | Administrativ sekreterare Ska g6éras om
barn i familjehem SoL familjehemsplaceringen ar
avsedd att vara langre an 6
manader och
vardnadshavarna inte
genomfor flyttanmélan.
8 Begaran till Aklagarmyndigheten om forande av |31 § LuL Enhetschef
bevistalan
9 Yttrande till Aklagarmyndigheten 11§ LuL Forste socialsekreterare
10 Yttrande till Aklagarmyndigheten med anledning |31 § LuL Enhetschef
av eventuell utredning betraffande misstankt
under 15 ar
11 Yttrande till passmyndigheten vid utfardande av |3 § 2 st Enhetschef Géller vid utfardande av
pass utan vardnadshavarens samtycke passF pass utan vardnadshavarens
medgivande
12 Yttrande i samband med omedelbar 5kap.58 |Enhetschef
aktenskapsskillnad AktB
13 Utredning och yttrande till ratten i namnarende 45-46 88 Familjerattssekreterare
namnL
14 Yttrande till Migrationsverket 7Tkapl§ 1) Forste socialsekreterare 2 avser sérskilt mmande
1) Efter begéran enligt 17 kap 1 § UtIL UtIL 2) Utskott situationer da socialnamnden
2) Ovrigt pa eget initiativ vill delge
information till
Migrationsverket. Ska
tillampas restriktivt.
15 Avge yttrande i enlighet med 6 § 1 st Lagenom |6 § 1 st Enhetschef
sarskild personutredning i brottmal Lagen om
sérskild
personutred
ning i
brottmal
16 Avge yttrande i enlighet med 6 8 2 st Lagenom |6 8§ 2 st Familjerattssekreterare
sarskild personutredning i brottmal Lagen om
sérskild
personutred
ning i
brottmal
E9 ERSATTNING/ARVODE
1 Beslut om ersattning till familjehem (arvode, 1) Forste Galler &ven erséttning till
omkostnadserséttning samt ersattning for forlorad socialsekreterare sérskilt forordnad
arbetsinkomst) 2) Enhetschef vardandshavre/tidigare
1) enligt SKR:s rekommendationer samt familjehem. Beslut om
socialndmndens beslut om familjhems- forlorad arbetsinkomst avser
arvode for personer dver 18 &r 6 manader.
2) ovrigt
2 Beslut om ersattning till sarskilt férordnad Enhetschef For ersattningsniva — se

vardnadshavare som inte varit
familjehemsforélder

socialndamndens beslut
120924,

29 [37]




BOTKYRKA KOMMUN
Socialférvaltningen

2022-05-17

Omkostnadsersattning kan
beviljas vid behov.

3 Beslut om arvode och omkostnadsersattning till 1) Enhetschef Grundkostnad och
kontaktfamilj 2) Utskott grundarvode avser en helg
1) upp till ett totalt belopp p& 10.000 per manad
kr/manad
2) ovrigt Galler &ven grundutrustning
4 Beslut om arvode till kontaktperson och 1) Socialsekreterare/sam | Enligt SKR:s
umgangesstod ordnare rekommendationer for ar
1) enligt SKR:s rekommendationer 2015 sa ligger spannet
mellan 371-2040 kr/ménad.
2) Ovrigt 2) Enhetschef
5 Beslut om arvode till samordnad kontaktperson 1) Enhetschef
1) upp till ett totalt belopp pa 12 000 2) Utskott
kr/manad
2) Ovrigt
6 Beslut om omkostnadsersattning till 1) Socialsekreterare/sam | Enligt SKR:s
kontaktperson, samordnad kontaktperson och ordnare rekommendationer for ar
umgangesstod 2) Enhetschef 2015 sé ligger spannet
1) enligt SKR:s rekommendationer mellan 371-1483 kr/méanad
2) ovrigt
7 Beslut om arvode och omkostnadsersattning till 1) Enhetschef
sarskilt kvalificerad kontaktperson 2) Utskott
1) upp till ett totalt belopp pa 20 000
kr/manad
2) Ovrigt
8 Beslut om erséttning fran foraldrar vars barn ar 8 kap. 182 | Enhetschef
under 18 ar och far vard i annat hem an det egna | st SoL, 6
kap. 2-3 8§
SoF
F HANDLAGGNING AV ENSKILDA
ARENDEN — VUXNA
F1 UTREDNING
1 Beslut om att inleda utredning 11 kap. 1 8 | Socialsekreterare
SoL
2 Beslut om att avsluta utredning 11kap.18 1) Socialsekreterare
1) med insats SoL 2) Forste
2) utan insats socialsekreterare
3 Beslut att utredning inte ska inledas eller l1dggas | 11 kap. 1 § | Forste socialsekreterare
ner SoL
F2 EKONOMISKT BISTAND
1 Beslut i forsdrjningsstodsarenden 4 kap. 1, 3, Avser riksnorm samt bistand
4 och 58§ for boende, hushallsel,
1) enligt riksnorm SoL arbetsresor, hemforsakring

2) over riksnorm och enligt riktlinjer
3) under riksnorm och enligt riktlinjer

1) Socialassistent
2) Socialsekreterare
3) Socialassistent

5) med villkor om kompetenshéjande 5) Socialsekreterare
N atgarder " 6) Enhetschef
E&g'&' E;.“. eI"Ie_n lledSElE.IE. HAGAY

samt medlemskap i
fackforening och
arbetsloshetskassa
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2 Livsféring i 6vrigt 4kapl§ Socialassistent Socialsekreterare socialjour
SoL Socialsekreterare socialjour géller enbart vid akuta
Beslut om att bevilja och avsla ansokan om beslut.

bistand for livsforing i Gvrigt (faktiska kostnader
enligt riktlinjer for barnomsorg, hemtjanst,
lakarvard inkl medicin, sjukvardsavgift, akut
tandvard, glaségon)

3 Beslut om bistand for livsforing i 6vrigt:-Ovrigt |4 kap. 1 8 1) Socialsekreterare
1) upp till 5.000 kr SoL 2) Forsta socialsekreterare
2) upp till 30.000 kr 3) Utskott
3) mer &n 30.000 kr 4)—Soeialsekreterare
4—avslag
4 Akut tandvard 4Kkap.18 1) Socialassistent &
SoL Socialsekreterare
Beslut om bistand for akut tandvard socialjour
1) upp till 3000 kr 2) Forsta
2) upp till 30.000 kr socialsekreterare
3)}—bvrigt-Over 30 000 kr 3) Utskott
; | ; ialassi
5 Tandvard 4kap. 18 1) Forste
SoL socialsekreterare
Beslut-om-att-bevilja-och-avsla bistand for 2) Utskott

Beslut om bistand for livsforing i ovrigt till
nodvandig tandvérd (ej akut)

1) upp till 30.000

2)—o6wrigt-Over 30 000 kr
6 Hyresskuld 4Kkap.18 1) Forste socialsekreterare
SoL 2) Enhetschef
Beslut om bistand for livsforing i 6vrigt till 3) Utskott
hyresskuld
1) upp till en manad
2) upp till 6 manader
3) &ver 6 manader
7 El-skuld 4kap. 18§ 1) Forste socialsekreterare
SoL 2) Enhetschef
Beslut om bistand for livsforing i dvrigt avseende
elskuld.
1) Upp till 3000 kr
2) Over 3000 kr
8 Flyttkostnader 4kap.18
SoL 1) Forste
Beslut-om-att-bevilja-och-avsia-bistandfor socialsekreterare
ivsforing-Gvrighti 2) Enhetschef
Beslut om bistand for livsforing i dvrigt avseende 3) Utskott

flyttkostnader.
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1) upp till 5666-10 000 kr
2) upp till 30.000 kr
3) évrigtOver 30 000 kr

Beslut om ekonomiskt bistand enligt 4 kap. 2 § Sol

med &terkrav

281stSoL

9 Hemutrustning 4kap.18 1) Socialsekreterare
SoL 2) Forste socialsekreterare
Beslut om bistand for livsforing i dvrigt till 3)—Socialsekreterare
hemutrustning
1) enligt riktlinjer
2—6vrigtUtanfor riktlinjer
3)—avslag
10 Saneringskostnader 4kap 18§ 1) Forste
SoL socialsekreterare
Beslut om bistand for livsforing i dvrigt till 2) Enhetschef
saneringskostnader 3) Utskott
1) upp till 5-860-10 000 kr
2) upp till 20-086-30 000 kr
3) Owrigt—o6ver-30 000 kr
11 Begravningskostnader 4Kkap.18 1) Socialsekreterare
SoL 2) Enhetschef
Beslut om bistand for livsforing i ovrigt till 3) Utskott
begravningskostnader 4y—Soctalsekreterare
1) enligt handlaggningsrutiner
2) Upp till 20 000 kr
3)}—Owrigt-Over 20 000 kr
4) avshag
12 Beslut om ekonomiskt bistand i samband med 4kap. 18§ 1) Socialsekreterare
utredning, placering eller omplacering SoL 2) Enhetschef
1) att bevilja upp till 3.000 3) Verksamhetschef
2) att bevilja upp till 5.000 4) Utskott
3) att bevilja upp till 6.000 5)—Seoeialsekreterare
4) att bevilja 6vrigt
5) attavsld
13 Aterkrav 4 kap. 1 § SoL 4kap.18 |Socialsekreterare Exempelvis forskott pa
Beslut om ekonomiskt bistand enligt 4 kap. 18 | SoL, 9 kap. forman. Besluten ska
SoL med aterkrav 281 stSoL innehalla uppgift om
aterbetalningsplikten
14 Beslut 4 kap. 2 § SoL 4Kkap 28§ 1) Enhetschef
Beslut om ekonomiskt bistand enligt 4 kap 2 § SoL 2) Utskott
SoL
1) upp till 20 000 kr
2) Over 20 000 kr
15 Fritidspeng 4Kkap 28§ Socialassistent Se kommunens riktlinjer for
SoL ekonomiskt bistand for
Beslutom-att-bevilja-och-avsldfritidspengtil-barn aktuell information.
5 OIE“E Han :HE' sofaangvarigt
Beslut om bistand avseende fritidspeng enligt
riktlinjer till barn som lever i familjer som &r
langvarigt bistdndsberoende.
16 Aterkrav 4 kap. 2 § SoL 4kap.28 | Enhetschef Besluten ska innehalla
SoL, 9 kap. uppgift om

aterbetalningsplikten
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17 Beslut enligt LMA 183p 17 |Socialassistent
och 18 88§
Beslut-om-att-bevilja-och-avsla bistand-till LMA (SFS
asylsokande (dagersattning-ochsarskiltbidrag) | 1994:971)
Beslut om bistand till asylsokande (dagersattning
och sérskilt bidrag)
18 Beslut om nedséttning av dagersattning till 10 8§ LMA | Enhetschef
asylsokande (SFS
1994:971)
19 Aterkrav 9kap.18 |Enhetschef Detta géller oriktiga
SoL uppgifter eller utbetalning
Beslut om att aterkrava ekonomiskt bistand enligt med for hogt belopp
4 kap. 1 § SoL
20 Beslut om eftergift av ersattningsskyldighet 9kap.48 | Verksamhetschef Anmals till ndmnd
SoL
Avser ersattningsskyldighet
enligt 8 kap. 1 8 samt 9 kap.
1-2 8§ SoL
21 Akut bistand i form av boende till och med 4kapl8§ Socialsekreterare pa socialjour | Avser plats pa hotell,
nastkommande vardag SoL vandrarhem etc.
22
F3 BESLUT OM BISTAND
1 Beslut om histand i form av kontaktperson och 4kap.18§ | Socialsekreterare
samordnad kontaktperson SoL
2 Beslut om att godké&nna kontaktperson och 4kap.18 |Enhetschef
samordnad kontaktperson SoL
3 Beslut om bistand i form av sysselsattning for 4kapl8§ 1) Socialsekreterare
personer med psykiska funktionshinder eller SoL 2) Enhetschef
missbruk
1) Intern
2) Extern
4 Beslut om bistand i form av boendestad 4kap. 18§ 1) Socialsekreterare
1) 1-4 timmar/manad SoL 2) Forsta socialsekreterare
2) 5-14 timmar/ménad 3) Forsta socialsekreterare
3) 15-23 timmar/manad 4) Enhetschef
4) 24+ timmar/manad 5) Verksamhetschef
5) Extern
5 Beslut om intern 6ppenvard 4kap.18 |Socialsekreterare Avser dven brottsofferstod
SoL
6 Beslut om extern 6ppenvard 4 kap. 18 | Enhetschef
SoL
7 Beslut om bistand i form av formedling avegna |4 kap. 18§ | Enhetschef
medel SoL
8 Beslut om att 6verta kostnad for vard efter villkorlil 4 kap. 1 § 1) Enhetschef
frigivning och for kontraktsvard SoL 2) Verksamhetschef
a) inom ramavtal
b) utom ramavtal
9 Beslut om bistand i form av boskola 4 kap.2§ | Socialsekreterare Foregas av avslagsbeslut
SoL enligt 4 kap 1 § SOL
10 Beslut om bistand i form av SIG (Sociala 4kap 18§ Forste socialsekreterare
insatsgrupper) med kontaktperson SoL
11 Beslut om bistand i form av SIG (Sociala 4kapl8§ Forste socialsekreterare
insatsgrupper) utan kontaktperson SoL
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F4 BOENDE/PLACERING
1 Beslut om andra boenden 4kap.18 1) Forste socialsekreterare| Avser tillfalligt boende i
1) att bevilja internt SoL 2) Socialsekreterare intern lagenhet eller
2) att bevilja externt upp till en manad 3) Enhetschef modulboende som
3) att bevilja externt mer &n en manad 4) Socialsekreterare tillhandahalls av
4) attavsla socialforvaltningen.
Galler ej bostad med sarskild
service eller HVB. Avser
exempelvis placeringar pa
hotell eller boende med visst
stdd utan HVB- eller BOSS-
tillstand. Avser inte
ekonomiskt bistand till
boende pa
hotell/vandrarhem/6vrigt.
2 Beslut om bistand i form av skyddat boende 4kap. 18§ 1) Forste socialsekreterare| 3 p géller for akut placering
SoL 2) Enhetschef till och med nésta vardag
1) Upp till en ménad 3) Socialsekreterare pa
2) Mer an en manad Socialjouren
3) For akuta situationer
Beslut om bistand i form av HVB med behandling | 4 kap. 1 § 4) Enhetschef OBS! Avgiftsbeslut enligt 8
3 4) inom ramavtal alt. under 4 tkr/dygn SoL 5) Verksamhetschef kap. 1 § SOL. Aven personer
5) utom ramavtal alt. 6ver 4 tkr/dygn utan missbruk innefattas.
4 Beslut om bistand i form av HVB ¢j behandling |4 kap. 1 § 1) Socialsekreterare OBS! Avgiftsbeslut enligt 8
1) Inom ramavtal upp till en manad SoL 2) Enhetschef kap. 1 § SoL. Aven personer
2) inom ramavtal alt under 4 tkr/dygn 3) Verksamhetschef utan missbruk innefattas.
3) utom ramavtal alt dver 4 tkr/dygn
5 Beslut om bistand i form av stédboende 18-20 4kap. 18§ 1) Enhetschef
1) inom ramavtal alt under 4 tkr/dygn SoL 2) Verksamhetschef
2) utom ramavtal alt dver 4 tkr/dygn
6 Beslut om bistand i form av traningslangenhet 4kap. 18§ 1) Enhetschef
1) Internt eller externt inom ramavtal SoL 2) Verksamhetschef
2) Externt (utanfoér ramavtal)
7 Beslut om boende i kommunkontrakt 4 kap. 1 och | Enhetschef Beslut enligt 4 kap. 2 §
2 8§ SoL foregas av avslag enligt 4
kap. 1 § SoL
8 Beslut om bistand i form av familjehem 4Kkap.18 1) Enhetschef
(konsultentsttdda) SoL 2) Verksamhetschef
1) inom ramavtal 3) Verksamhetschef
2) utom ramavtal
3) Utan konsulentstdd
9 Beslut om bistand i form av bostad med sérskild |4 kap. 1 § 1) Enhetschef Avgiftsbeslut fattas enligt 8
service SoL 2) Verksamhetschef kap. 2 § SoL
1) inom ramavtal
2) utom ramavtal
10 Beslut om att godkénna familjehem for vuxna éver| 4 kap. 1 8 | Verksamhetschef | forsta hand vanligtvis
21 ar SoL konsulentstddda familjehem
F5 LVM
1 Beslut om att inleda utredning om det finns skél fo| 7 § LVM Enhetschef Ska enbart tillampas av

tvangsvard

Socialsekreterare Socialjour

socialjour for det fall det star
Klart att utredning ska
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inledas och det kravs for
omedelbara
utredningsatgarder (ex.
lakarundersékning)

2 Beslut om att utredning inte ska inledas elleratt |7 § LVM Enhetschef
inledd utredning ska laggas ner alternativt 6verga i
en utredning enligt 11 kap. 1 § SoL
3 Beslut om vilken tjansteman som ska vara 88 LVM Socialsekreterare
kontaktman
4 Beslut om lakarundersokning, utse lakare samt 98LVM Socialsekreterare Beslut om
undersokning Socialsekreterare socialjour lakarundersokning fattas om
en sédan inte dr uppenbart
obehdvlig
5 Beslut om att ansdka hos forvaltningsratten om 118§LVM | Utskott
vard med stéd av LVM
6 Beslut om omedelbart omhéndertagande 138 LVM | Utskott Kompletterande beslutsratt
for ordférande, vice
ordforande eller annan
ledamot i utskott som
ndmnden forordnat. Beslutet
ska anmalas vid nésta
utskottssammantréde
7 Beslut om upphdrande av omedelbart 18b § Utskott Kompletterande beslutsratt
omhéndertagande LVM for ordférande, vice
ordférande eller annan
ledamot i utskott som
ndmnden forordnat. Beslutet
ska anmaélas vid nésta
utskottssammantréde
8 Beslut om att begéara polishandrackning for att fora 458 1 p Enhetschef Anmals till utskott
en person med missbruk till 1akarundersékning LVM Socialsekreterare pa Socialjour
9 Beslut om att begdra polishandréckning for 4582p Enhetschef Anméls till utskott
installelse vid vardinstitution LVM Socialsekreterare pa Socialjour
10 Beslut om att aterta begaran om polishandrackning| 45 § p. 1 Enhetschef
och2 LVM
11 Yttrande till klagare vid &talsprévning 46 § LVM | Enhetschef
F6 YTTRANDE OCH ANMALNINGAR TILL
ANDRA MYNDIGHETER
1 Yttrande till allman domstol da den som begatt 3lkap.2§ |Enhetschef
brottslig garning kan bli féremal for LVM-vard | BrB
3 Beslut om att underratta forsdkringskassa om att | 107 kap. 5 § | Socialassistent
ndmnden ska uppbdra ersattning enligt SFB
socialforsakringsbalken
4 Beslut om anmélan till férsdkringskassan om att Enhetschef
ndmnden ska uppbdra sjukpenning for den som
bereds vérd i sadant HVB eller familjehem enligt
SoL som ger vérd och behandling for personer meg
missbruk.
F7 ERSATTNINGAR/ARVODE
1 Beslut om arvode och omkostnadsersattning till 1) Socialsekreterare

kontaktperson och samordnad kontaktperson

1) enligt SKR:s rekommendationer

/Samordnare
2) Enhetschef

35 [37]




BOTKYRKA KOMMUN
Socialférvaltningen

2022-05-17

2) Ovrigt
2 Beslut om arvode till familjehem Enhetschef
3 Beslut om egenavgift vid stdd- och hjalpinsatser ay8 kap. 1 och | Socialsekreterare Avser dven andring samt
behandlingskaraktar nar bistdnd ges i form av plats| 9 §§ SoL, 6 beslut om att egenavgift inte
pa HVB-hem eller familjehem kap.18 langre ska tas ut. Nar beslut
SoF om avgift fattas kan avgiften
variera mellan 0 kr och
maxbelopp
4 Beslut om avgift for bostad med sérskild service, |8 kap. 2 och | Socialsekreterare Ej HVB
service och omvardnad 988 SoL Avser dven &ndring samt
beslut om att avgift inte
langre ska tas ut.
5 Beslut om avgift for matdistribution 4kap.18 |Socialsekreterare Géller inom insatsen boende
SoL med sérskild service
F8 DODSBOHANDLAGGNING
1 Beslut att gora eller inte géra dédsboanmalan 20 kap. 8a | Dodshohandlaggare
§
Arvdabalke
n (AB)
2 Beslut att provisoriskt forvalta dodshoet 18kap 2§ | Dodshohandlaggare
AB
3 Beslut att éverlamna forvaltning och avveckling tilf 18 kap 1 8§ | Dédsbohandlaggare
dodsbodelagare AB
4 Beslut att éverlamna forvaltning och avveckling tilf 18 kap 1 8 | Dédsbohandlaggare
Allménna arvsfonden eller god man AB
5 Beslut att foranstalta om bouppteckning 20kap 28 | Dodshohandlaggare
AB
6 Beslut att forvalta och avveckla dodsboet 18kap 2§ | Dodshohandlaggare
AB
F9 OVRIGT
1 Upplysningar i vapenérende Socialsekreterare Uppgifter far endast lamnas
ut om den enskilde
samtycker
2 Beslut om rekvisition av utdrag ur 6 8§ lagom | Socialsekreterare
belastnings/misstankeregistret belastningsr
egister och
5§om
misstankere
gistret
3 Beslut om avskrivning av hyresskuld upp till Verksamhetschef Anmals till ndmnd

5.000 kr
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Bilaga 1: Férordnade i arenden enligt LVU (1990:52) och LVM (1988:870)
Socialndmnden forordnar

i socialnamnden

pa socialforvaltningens verksamhet IFO barn
Verksamhetschefer: Jenny Torpman Fredriksson, Katarina Lindstrom

Enhetschefer: Elisabeth Soderqvist, Anita Jalkegard, Joachim Litzén, Carolina Forsén, Emma Winbladh, Karin
Ask-Campbell, Malin Danbrinken Lofgren

Forsta socialsekreterare: Patricia Lantto, Jeanette Bagger, Maria Kéhn, Eva Nylén, Stephanie Hansson, Karima
Blanche, Sofia Winqvist, Johan Lindgren, Petra Tastekin, Malin Celepli, Emma Matsson, Maria Eriksson, Jenny
Spik

och

pa socialforvaltningens verksamhet IFO vuxen
Verksamhetschefer: Monita Gandjo, Rita de Castro

Enhetschefer: Per Klint, Shikofeh Ghobadi, Shabnam Alishah, Kadir Yilmaz

Forsta socialsekreterare: Camilla Weslien, Esra Ekici, Alexandra Nomberg, Josefin Danielsson

och

socialsekreterare pa socialjouren

Frida Bergén, Mats Erkers, Annika Frisk, Helena Holm, Lovisa Lindgren, Jens Lundberg Elisabeth Moback
Ostergren, Leena Bergell, Angeta Borg Bucknell, Britt-Louise Ebbersten, Helga Einarsdottir, Jill Elfstrom,
Christer Hammar, Margaretha Kindstedt, Pia Kjellbom, Magnus Nilsson, Maria Mistander, Patric Nasstrém,

Pernilla Lilja, Jenny Jerrevik, Angelica Gustafsson

att begdra polishandrackning enligt 43 § 1 st p 2 LVU i de fall beslut inte kan avvaktas
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03 Matavgifter for 2023 socialférvaltningen.

Beslut
Socialndmnden godkanner forslag till nya matavgifter inom socialtjanstens

socialpsykiatri for 2023 i enlighet med tjansteskrivelsens bilaga 1 ”Avgifter
2022 och 2023”.

Sammanfattning

Omsorgsavgifterna ar konstruerade sa att de arligen ska raknas om med
forandrat prisbasbelopp. Avgiften for kost justeras ocksa arligen fast med
utgangspunkt i kommunens sjéalvkostnader. Detta gors den 1 januari varje ar
i Botkyrka kommun. Forslag pa nya avgifter framgar av tjansteskrivelsens
bilaga 1 ”Avgifter 2022 och 2023".

Ekonomiska konsekvenser av beslutet

Botkyrka kommun ska bara ta ut avgifter som motsvarar sjélvkostnaderna
for omsorgen. Ingen betalar mer &n maxavgiften for sina insatser, och alla
far behalla tillrackligt for de normala levnadsomkostnaderna vilket regleras
av storleken pa forbehallsbeloppet. Exakt hur avgifterna faller ut ar svart att
bedéma da avgifter beslutas utifran varje brukares individuella ekonomiska
situation.

Forbehallsbeloppet ska skydda brukarna fran alltfor hoga avgifter sa att de
far behalla en lagsta niva av egna medel som ska réacka till nédvandiga och
normala levnadskostnader. Kommunens avgifter ska ta hansyn till
ovanstaende men dven tacka kommunens sjélvkostnader for kost sa ingen
medborgare forfordelas, utan att alla medborgare blir likabehandlade.

Botkyrka Kommun
Adress: Botkyrka kommun, 147 85 TUMBA - Org.nr: 212000-2882 - Bankgiro: 624-1061
Medborgarcenter: 08-530 610 00 - E-post: medborgarcenter@botkyrka.se
Hemsida: www.botkyrka.se
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Referens

Dnr: SN/2022:00588

Mottagare

Ulrika Hage Socialnd&mnden
ulrika.hage@botkyrka.se

Matavgifter for 2023 socialforvaltningen.

Forslag till beslut

Socialnamnden godkanner forslag till nya matavgifter inom socialtjanstens
socialpsykiatri for 2023 i enlighet med tjansteskrivelsens bilaga 1 ”Avgifter
2022 och 2023”.

Sammanfattning

Omsorgsavgifterna ar konstruerade sa att de arligen ska raknas om med
forandrat prisbasbelopp. Avgiften for kost justeras ocksa arligen fast med
utgangspunkt i kommunens sjéalvkostnader. Detta gors den 1 januari varje ar
i Botkyrka kommun. Forslag pa nya avgifter framgar av tjansteskrivelsens
bilaga 1 ”Avgifter 2022 och 2023”.

Arendet

Kommunfullmé&ktige i Botkyrka kommun beslutade den 22 oktober 2020
(KS/2020:490) att ge vard- och omsorgsnamnden mandat att arligen besluta
om hogsta avgift och forbehallsbelopp/minimibelopp som ska goras pa
grund av forandringar i prisbasbeloppet enligt 1 kapitlet 6 § lagen om
allmén forsékring (1962:381).

I och med revideringen av avgifterna inom vard och omsorgsnamnden med
diarienummer VON/2020:159 och de forandringar de innebér sa foreslogs
socialndmnden att ge socialforvaltningen i uppdrag att gora de forandringar i
avgifter som berér namndens medborgare baserat pa det arliga
prisbasbeloppet med hanvisning till likstallighetsprincipen (SN 2020:42).
Beslut om revidering av avgifter for 2022 beslutades 14 december 2021
(SN/2022:00588)

Forslaget innebar att avgiften for kost ar sa nara kommunens sjalvkostnad
som mojligt samt anpassning av avgift for matlada. Syftet ar att de
medborgare som bor pa boende med sérskild service som har méjlighet att
betala lagstadgad maxtaxa far gora det och att vi enligt

Botkyrka Kommun

Adress: Botkyrka kommun, 147 85 TUMBA - Org.nr: 212000-2882 - Bankgiro: 624-1061

Medborgarcenter: 08-530 610 00 - E-post: medborgarcenter@botkyrka.se
Hemsida: www.botkyrka.se
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likstéllighetsprincipen debiterar sjalvkostnad for matdistribution och inte
subventionerar bistandet.

Kostavgift for boende med sarskild service

Socialnamnden hojer kostavgiften i enlighet med avgiftsnivan for kost inom
vard och omsorgsforvaltningen med hanvisning till likstallighetsprincipen
fér kommunens medborgare.

Viktigt att ta i beaktande &r att alla personer som bor pa boende med sarskild
service far ett tillagg for fordyrad kost till sitt forbehallsbelopp. Detta kan
medfora att omsorgsavgiften blir lagre for den enskilde.

Matlada for boende med sarskild service

Medborgare som bestéller matlador far idag veckovisa leveranser med kylda
matlador fran en upphandlad leverantor. En hojning av priset for en matlada
sker varje ar i september. Botkyrka kommun betalar 73,91 kronor per
matlada till leverantéren fran september 2022.

For att alla medborgare ska bli lika behandlade samt for att kommunen ska
kunna matcha sitt sjalvkostnadspris for matlada foreslas att den enskilde
medborgaren far betala vad sjalvkostnadspriset ar for en matlada som
innebar 73,91 kronor fram till upphandling av ny leverant6r ar klart under
2023. Prisforandring sker varje ar fran leverantoren.

Ekonomiska konsekvenser av beslutet

Botkyrka kommun ska bara ta ut avgifter som motsvarar sjélvkostnaderna
for omsorgen. Ingen betalar mer &n maxavgiften for sina insatser, och alla
far behalla tillrackligt for de normala levnadsomkostnaderna vilket regleras
av storleken pa forbehallsbeloppet. Exakt hur avgifterna faller ut ar svart att
bedéma da avgifter beslutas utifran varje brukares individuella ekonomiska
situation.

Forbehallsbeloppet ska skydda brukarna fran alltfor hoga avgifter sa att de
far behalla en lagsta niva av egna medel som ska réacka till nédvandiga och
normala levnadskostnader. Kommunens avgifter ska ta hansyn till
ovanstaende men dven tacka kommunens sjalvkostnader for kost sa ingen
medborgare forfordelas, utan att alla medborgare blir likabehandlade.

Bilagor
Avgifter 2022 och 2023

Botkyrka Kommun
Adress: Botkyrka kommun, 147 85 TUMBA - Org.nr: 212000-2882 - Bankgiro: 624-1061
Medborgarcenter: 08-530 610 00 - E-post: medborgarcenter@botkyrka.se
Hemsida: www.botkyrka.se
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Socialférvaltningen

Ekonomienheten

Avgifter 2022 och 2023

Boende med sarskild service

2022-12-16

Kostavgift 2022

Kostavgift 2023

3390 kronor per manad

3729 kronor per manad

Korttidsboende

Kostavgift 2022

Kostavgift 2023

113 kronor per dygn 124 kronor per dygn
Matlada
Sjalvkostnadspris 2022 | Sjalvkostnadspris 2023

73,91 kronor per dygn

73,91 kronor per dygn*

*Matlada: 73,91 kronor per matlada 2022 ars sjalvkostnadspris, priset galler
fran september 2022. Upphandling pagar sa sjalvkostnadspriset for 2023 ar

annu inte faststallt.

SOCIALFORVALTNINGEN

Post Botkyrka kommun, - Bestk - Kontaktcenter
Direkt - Sms 0734-218588 - E-post

Org.nr 212000-2882 - Bankgiro 624-1061 - Fax - Webb www.botkyrka.se
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04 Anmalningséarenden

Beslut
Socialndmnden har tagit del av informationen

Arendet
Dessa arenden anmals till ndmnden:

8 140 KF Reglemente for socialn&mnden (KS/200:00548)
SN/2022:600

Styrdokument for informationshantering och
informationshanteringsplan SN 2022:00408

Botkyrka Kommun
Adress: Botkyrka kommun, 147 85 TUMBA - Org.nr: 212000-2882 - Bankgiro: 624-1061
Medborgarcenter: 08-530 610 00 - E-post: medborgarcenter@botkyrka.se
Hemsida: www.botkyrka.se
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