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BOTKYRKA KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL 1[16]

Socialnamnden

2014-11-25

Plats och tid Komunalhuset i Tumba, plan 2 rum 2, kI 19:00-20:40

Beslutande Mats Einarsson (v), ordforande Stefan Lofstad (m)
Robert Rasmussen (s) Anna Marmlind (tup)
Yngve R K Jonsson (m) Christina Karlsson (mp)
Inga-Lill Adelly (s) Helene Wahleman (fp)
Eric Nunez (s) Mary-Ann Svensson (kd)
Maj Ferdinandsson (s) Goran Larsson (s)
Bjorn Lagerstedt (m)

Erséttare Marie Spennare (m), Sol-Britt Areschoug (tup), Ewonne Ekmyr-
Goransson (kd)

Ovriga deltagande Gunilla Berghager §147, Pernilla VeraJr §147, Mantha Kasgianni
§147, Birgitta Wallin §147-§149, Greta Lund Jonsson §147-§152,
Melissa Dzanzic §147-§152, Marie Lundqvist, Anneli Sjoberg

Utses att justera BJ orn Lagerstedt
Plats och tid for justering  KKommunalhuset i Tumba mandagen den 1 december 2014
Sekreterare Paragrafer § 147 —§ 15 9

Anneli Sjoberg Sekretessdrenden i separat
protokoll §160-§161

Ordférande

Mats Einarsson

Justerare

Bjorn Lagerstedt
ANSLAG/BEVIS
Protokollet &r justerat. Justeringen har tillkannagivits genom anslag.
Namnd Sammantréadesdatum
Socialndmnden 2014-11-25
Anslaget den Nedtas den
2014-12-02 2014-12-23
Forvaringsplats for protokollet
Socialforvaltningen
Underskrift

Anneli Sjoberg
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Socialndmnden

2014-11-25

§ 147

Langsiktigt strukturerat férebyggande arbete mot vald -
muntlig information

Beslut
Socialndmnden har tagit del av informationen.

Arendet

Pernilla Vera Jr och Mantha Kasagianni informerade om l&ngsiktigt fore-
byggande arbete mot vald.
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Socialndmnden

2014-11-25

§ 148
Ekonomisk uppféljning oktober (SN 2013:1)

Beslut

Socialndmnden godkdnner ekonomisk manadsrapport for 2014 och over-
lamnar drendet till kommunfullméktige for vidare beredning

Arendet

Prognosen innebér att forvaltningen forsdmrar sin prognos frén cirka -3,6
miljoner kronor 1 delérsrapport nr 2 till cirka -12,6 miljoner kronor.

Av fursmmringen beror cirka 3,5 miljoner pe fursamring av prognosen fir
flyktingetgnrder. Antalet ensamkommande barn nkar dels inom ramen fiir
avtalet men ockse utanfir avtalet genom anvisningar utanfir avtalet och att
barn kommer till kommunen firr att darefter bli lomnade. Tjansten som eter-
sOker statsbidrag for dessa barn dr vakant (rekrytering pagér) och det har
medfort att samtidigt som antalet barn 6kar sd forvaltningen inte har haft
mojlighet att atersoka statsbidrag efter det forsta kvartalet 2014. Migrat-
ionsverket (MIV) haller ocksa fortfarande pa att betala ut medel for andra
halvaret 2013. Det innebér att kommunens fordran pa MIV ar uppskattad
och att det dr svért att bedoma savéil kostnader som intékter for resterande
del av aret. Prognosen dr med andra ord osdker inom omradet flyktingitgar-
der. Genom att rekrytera en ekonom som kommer att ta hand om atersok-
ning och redovisning fran “ax till limpa” och inte som nu uppdelat pa flera
befattningshavare s& tror vi att det kommer att ge battre kontroll &ven om
hastigheten som antalet barn 6kar med 1 sig kommer att vara en svarighet
aven fortsdttningsvis.

Det direktutbetalade ekonomiska bistandet fortsatter att kosta mer dn budge-
terat, prognosen ar — 13,8 miljoner kronor att jaimféra med -11 miljoner
kronor netto i delar 2. S Féregdende prognos byggde pa att antalet hushall
skulle vara ofériandrat eller minska nagot.

Kommunen har dnnu inte lyckats sluta avtal om inkdp av bostadsritter vil-
ket dr en av forutséttningarna for att kunna minska pé kostnaderna fér hem-
16sheten.

Prognosen forsdmras ocksa for boende inom socialpsykiatrin, det beror pa
att det finns personer som bor fel och dyrt dér planeringen &r att de ska flytta
till battre boenden. Det &r svart att motivera dem till att flytta till de lediga
lagenheter som erbjuds.

Prognosen for socialforvaltningen forbéttras av att andra verksambheter, t.ex.
missbruksverksamheten och gemensamma verksamheter, gdr med overskott
som ticker upp en del av underskotten.

Inférandet av Procapita innebir svarigheter att ta fram nyckeltal eftersom
uppgifterna i det gamla och nya systemet inte alltid gér att foga samman.
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Socialndmnden

2014-11-25

§ 149
Uppfdljning av internkontrollplan (SN 2013:1)

Beslut
Socialndmnden godkidnner uppfoljningen av internkontrollplanen.

Sammanfattning

I internkontrollplanen stér att uppfoljning ska géras genom stickprovs-
kontroller bland annat av utanordningsrutiner, uppfoljning av personal bland
annat avseende arbetsskador, delegation, drendehantering och dokumentat-
ion.

Resultatet av uppfoljningen av internkontrollplanen anvénds i férvaltning-
ens arbete med att kvalitetssdkra rutiner sé att de fortsattningsvis uppfyller
kraven. Uppfoljningen av internkontrollplanen tas ocksé upp som en punkt
pa dagordningen i ledningsgruppen.
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Socialndmnden

2014-11-25

§ 150

Rapportering av ej verkstallda beslut enligt 4 kap 1 8 SoL
och 28 f § lagen om stdd och service till vissa funktions-
hindrade (SN 2014:112)

Beslut

Socialndmnden antar rapporterna som sina egna och vidarebefordrar dem till
berdrda mottagare.

Sammanfattning

Kommunerna har en skyldighet att enligt 16 kap 6 f socialtjénstlagen (SoL)
och 28 f § lagen om stdd och service till vissa funktionshindrade (LSS) rap-
portera gynnande beslut som ej verkstéllts inom tre ménader. Rapportering
ska ske till Inspektionen for vard och omsorg (IVO), kommunens revisorer
och kommunfullmiktige. Som en yttersta konsekvens om beslut ej verk-
stdllts 1 tid kan IVO ga till forvaltningsritten och ansdka om att den domer
ut en sérskild avgift till kommunen.

Rapporteringen ska ske en gang per kvartal. Identifierbara uppgifter skickas
till IVO. Dessa uppgifter finns dven att tillga for ndmndens ledamdoter under
sammantriddet samt hos nimndsekreteraren.

Denna rapportering omfattar kvartal 3, 2014. Kvartal 2 fanns inga ej verk-
stdllda beslut att rapportera.
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Socialndmnden
2014-11-25

§ 151

Sammantradesordning for socialnamnden 2015 - revidering
(SN/2014:198)

Beslut
Socialndmnden godkénner datum for sammantrdden 2014 med dndring for
april respektive junisammantridet till 27 april och 15 juni.

Paragrafen justeras omedelbart.
Arendet

Socialndmnden har fattat beslut om datum for nimndens sammantriaden

2015.
Fo6ljande datum beslutades for nimndens sammantraden 2015.

7 januari, 27 januari, 17 februari, 10 mars, 28 april, 26 maj, 16 juni, 25 augusti,
29 september, 20 oktober, 24 november och 15 december.

Kommunfullméktige har fattat beslut om att ldgga tvd av sina sammantriden pa tisdagar,
varfor det krockar med april respektive junisammantridet.
Nytt forslag ar att lagga dessa sammantridden den 27 april och 15 juni.
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Socialndmnden

2014-11-25

§ 152

Revidering av riktlinjer for ekonomiskt bistand i Botkyrka
kommun (SN 2011:105)

Beslut

Socialndmnden foresldr kommunfullmiktige att anta forslaget till riktlinjer
for ekonomiskt bistand.

Sammanfattning

Den 30 november 2004 beslutade socialnimnden om riktlinjer f6r ekono-
miskt bistand 1 Botkyrka kommun. Kommunfullméktige beslutade om en
revidering den 30 oktober 2008 och 29 september 2011. Socialforvaltningen
har nu tagit fram ett forslag till ytterligare en revidering. Andringarna fram-
gar 1 kursiv stil och innebér bl a:

1) Forslag pé ny berdkningsgrund for hemutrustning. Vi har tidigare utgétt
fran en schablon utifrdn basbelopp, men foreslar att vi istdllet utgr fran
antal rum i lagenhet.

2) Konsekvenser for ny lagstiftning om s k fritidspeng for barn.

3) Fortydliganden kring nédvéandig uppehallande tandvérd.

4) Merkostnad for umgédnge med barn moderniseras.

5) Tandvard — Vi foreslér forandringar/forenklingar med anledning av dnd-
rad praxis.

6) I avsnittet Skulder har det lagts till en information om arbetet med att fo-
rebygga aterkommande hyresskulder, framforallt i barnfamiljer.
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Socialndmnden

2014-11-25
§ 153
Arbetet med hedersrelaterat vald och fortryck (SN
2012:184)
Beslut

Némnden noterar att projektet att motverka hedersrelaterat véld och fortryck
avslutas sista december 2014 och foresléds ga fran och med 1 januari 2015 in
1 ordinarie verksamhet inom verksamhetsomrade demokrati och ménskliga
rattigheter pa kommunledningsforvaltningen med en lednings- och samord-
ningsfunktion pa 50 %.

Anteckning till protokollet

Yngve R K Jonsson (m) inger ett yttrande till socialndmndens beslut. Ytt-
randet bildggs protokollet.

Sammanfattning

Projektet for att motverka hedersrelaterat vald och fortryck har sedan maj
2011 drivits av socialforvaltningen pd uppdrag av kommunledningsforvalt-
ningen. Uppdraget 4r kommunovergripande och berdr savil forvaltningar
som civilsamhille. Ett arbete med att kompetensutveckla medarbetare och
chefer i forvaltningarna, stirka det professionella stddet, utveckla forildra-
stodet samt samverka med civilsamhéllet har paborjats. Detta ér ett [dngsik-
tigt arbete pé flera nivéer som krédver professionalitet, mod och respekt for
svara processer pa ett komplext omrdde. Forslaget ér att arbetet 2015 ska
overga i ordinarie verksamhet pd kommunledningsforvaltningen, pa enheten
for demokrati och ménskliga rattigheter med en samordningsfunktion pa 50
%. Det ér vésentligt att arbetet som ar i gangsatt fortséitter med de aktivite-
ter och personer, inom sdvél forvaltning som civilsamhille, som deltar och
engagerar sig 1 arbetet. Samordnarens roll dr att ge forutséttningar for att ak-
tiviteter och processer fortsétter och utvecklas 1 6nskad riktning.
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Socialndmnden

2014-11-25

§ 154
Tillsynsplan 2015-2016 (SN 2014:174)

Beslut

Socialndmnden beslutar att godkdnna foreslagna tillsynsplan. Tillsynsplanen
géller frdn och med 1 januari 2015 till och med 31 december 2016.

Sammanfattning

I alkohollagen (2010:1622) finns bestimmelser om att kommunen ska upp-
ritta en tillsynsplan som ska ges in till ldnsstyrelsen. Nuvarande tillsynsplan
beslutades av socialndmnden 2012-12-11 (diarie nr SN 2012:177) och géller
fram till 2014-12-31. Det priméra syftet med en tillsynsplan &r att den ska
fungera som ett stod for den direkta tillsynsverksamheten och ddrmed bidra
till 6kad kostnadseffektivitet. En tillsynsplan kan vara arlig eller flerarig
men bor revideras vid behov.

I Botkyrka kommun finns {for ndrvarande 44 stycken stadigvarande serve-
ringstillstdnd. Kommunens tillsyn dr uppdelad i forebyggande, inre och yttre
tillsyn. Forebyggande tillsyn 4r kommunens arbete med information och ut-
bildning. Inre tillsyn dr av administrativ art och gors for att kontrollera att
forutsittningarna for att fa serveringstillstdnd fortfarande &r uppfyllda. Yttre
tillsyn &r den kontroll som sker vid besok pé serveringsstillet. Socialforvalt-
ningens atagande &r att serveringsstéllen med serveringstillstand till allmén-
heten dar 6ppettiden normalt dr till klockan 22.00. eller senare ska fa till-
synsbesok en gang per ar. Vid behov kan vissa serveringsstéllen fa titare
tillsynsbesdk. Ovriga serveringsstillen med stadigvarande serveringstill-
stdnd far tillsynsbesok en gdng vartannat 4r.
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Socialndmnden

2014-11-25

§ 155
Betalkort for personal inom socialférvaltningen (SN 2013:1)

Beslut

Att bevilja betalkort till féljande person inom Resursenheten:
Gunilla Berghager

Att bevilja betalkort till foljande personer inom Socialpsykiatriska enheten:
Maria Ahumada

Susanne Bodelsson

Marita Akerstedt

Att bevilja betalkort till f6ljande person inom FoU:
Kristina Engwall

Att bevilja betalkort till f6ljande person inom SUE:
Marie Lundqvist

Arendet

Anstéllda kan erhilla betalkort efter beslut av aktuell verksamhetsndmnd for
inkdp for kommunens rakning enligt kommunstyrelsen beslut diarienummer
KS/2009:517. Socialndmnden har tidigare beslutat en kreditgrans pa 15000
kronor per kort. Kortet far endast anvindas for inkdp for kommunens rik-
ning. Privata kop édr inte tilldtna. Betalkortet far inte anvédndas for kontantut-
tag.

Kortet far inte anvidndas for inkop pé Internet eller pa annat sétt dar man
uppger den sdkerhetskod som finns pé kortet.
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Socialndmnden

2014-11-25

§ 156
Resa utanfor EU (SN/2014:197)

Beslut

Socialndmnden godkdnner att Pernilla Veralr, sektionschef, samt omrades-
sekreterarna Sofia Agren, Robin Glad, Caroline Svensson, vid sektionen for
forebyggande arbete, Resursenheten reser till och deltar i en utbildning i me-
toden Bringing in the Bystander vid University of New Hampshire, USA,
under tiden 6 — 12 december 2014.

Paragrafen justeras omedelbart.

Sammanfattning

Sektionen for forebyggande arbete vid Resursenheten har 1 Hallunda och
Norsborg paborjat ett ldngsiktigt hillbart och strukturerat forebyggande ar-
bete mot vald. Vi startar arbetet med bas i1 skolan tillsammans med utbild-
ningsforvaltningen, polis och raddningstjénst. Utbildningen for vir personal
i den metod som riktar sig till grundskolans elever, pedagoger och fordldrar
heter Mentors in violence prevention. Det dr en metod som &r hamtad fran
USA. Vad giller metoden som riktar sig till gymnasieelever, Bringing in the
Bystandard, s finns det bara en begrinsad erfarenhet av programmet 1 Sve-
rige och vi har inte funnit nigon kommun som &nnu valt att arbeta generellt
forebyggande mot vald pé det strukturerade och langsiktiga sétt som vi har
ambitionen att gora.

Resursenheten har blivit antagen med fyra platser till denna utbildning som
just nu endast ges 1 USA. Pa detta sitt kan vi fa en fordjupad kunskap om
programmets styrkor samt mojligheten att omsitta det till ett svenskt kom-
munalt sammanhang.

Kostnaden beriknas till ca 70 tkr och finansieras inom enhetens budget.
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Socialndmnden

2014-11-25

§ 157

Ansokan for ar 2015 projektet Samverkansteamet Botkyrka
(SN 2010:11)

Beslut

Socialndmnden beslutar godkénna ansdkan till Samordningsférbundet HBS
om medel till projektet Samverkansteamet Botkyrka for ar 2015.

Sammanfattning

Projektet Samverkansteamet Botkyrka (f.d. SamBoradet) ér ett samver-
kansprojekt for

att finga upp kvinnor och mén som behdver samordnad rehabilitering for
att aterfa hélsa och forbittra sina forutsittningar for att bli sjalvforsorjande.
Det finns behov av verksamhet under 2015 for fortsatt utveckling av meto-
der och arbetssitt kring mélgruppen samt arbetet med att utvisa hur denna
samverkansform ska kunna implementeras som insats.

For deltagare som star ndrmare arbetsmarknaden har projektet paborjat ett
arbete med insatser och aktiviteter med fokus pa arbete. Under 2015 finns
behov av att utveckla detta arbete for att 6ka resultaten i positiv riktning.

Projektledare far i uppdrag att under 2015 tillsammans med processledare i Sam-
verkansteamet Huddinge, projektledaren 1 Adrian samt Samordningsférbundet HBS
att inventera malgruppen. Utifran inventeringen ska verksamheten ses 6ver. Till-
sammans ska det tas fram samverkansformer for att kunna ta tillvara kompetens i
de tre projekten/insatsen samt att deltagare i de tre projekten/insatsen ska fa tillgdng
till ritt kompetens och insats utifrén deras individ
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Socialndmnden

2014-11-25

§ 158
Forvaltningschefen informerar

Beslut
Socialndmnden har tagit del av informationen.

Arendet

Socialchef Marie Lundqvist informerade om att forvaltningens controller
slutar 1 mars, hanteringen kring Ulfsbergsgarden, upphandlingsfragor och
EU-medborgarna.
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Socialndmnden

2014-11-25

§ 159
Samordningsforbundet i Botkyrka

Det finns inga drenden att redovisa



BOTKYRKA KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL 15[16]
Socialndmnden

2014-11-25

§ 160
Anmalan om delegationsbeslut (SN 2014:13)

Beslut
Socialndmnden har tagit del av informationen.

Arende
Dessa delegationsbeslut anmals till nimnden’

Forvaltningschef
Ansdkan om antagning i hemvéarnet SN 2014:187, SN 2014:188, SN
2014:189, SN 2014:191, SN 2014:192, SN .

Socialnamndens ordférande

Beslut om tillstand enl 8 kap 2 § alkohollagen for servering av alkohol-
drycker vid enstaka tillfalle/tidsperiod till allménheten
Byggnadsforeningen Hejmdal 1 Tumba upa 2014-10-18, 2014-10-26, 2014-
11-01, 2014-11-02, 2014-11-04, 2014-11-21, 2014-11-25, 2014-12-01,
2014-12-05, 2014-12-07, 2014-12-13 samt 2014-12-21

Alkoholhandlaggare

Beslut om tillstand enl 8 kap 2 § alkohollagen for servering av alkohol-
drycker vid enstaka tillfalle/tidsperiod till slutet sallskap

Elwing o co 1 Stockholm AB, Subtopia Hangaren 2014-12-04, 2014-12-05,
2014-12-09, 2014-12-10, 2014-12-11, 2014-12-12

Isa Kesenci, St Georgis Syriskortodoxa forening 2014-10-25—2014-11-01
St Petrus och Paulos, Hallunda festvaning 2014-11-08, 2014-12-06, 2014-
12-23,2014-12-25, 2014-12-31

St Petrus och Paulos, Hallunda festvéning 2014-10-18

Café Stinsen 1 Tumba HB, Xentr restaurang 2014-10-27

Café /Restaurang Stinsen HB, Xenter restaurang 2014-10-23 eller 2014-10-
22

Elwing & Co i Stockholm AB, Subtopia Hangaren 2014-11-13

Ninos Wrda, Orhai festvaning 2014-11-01

Brf Tradet, Fritidslokalen Kojan 2015-01-30, 2014-02-26, 2014-03-27,
2014-04-23, 2014-05-29
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Socialndmnden

2014-11-25

§ 161
Anmalningsarenden (SN 2014:11)

Beslut
Socialndmnden har tagit del av informationen.

Arendet
Dessa drenden anmals till namnden:

Kodplan for socialforvaltningen 2014 Reviderad 2014-10-01

Yttrande till Lotteriinspektionen:

Yttrande gallande restaurangkasinotillstand
Restaurang Bravo, Norsborg
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