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Utbildningsndmnden

2014-05-27

Plats och tid Xenter, kl 19:00-21:20

Beslutande Ebba Ostlin (S), ordforande

Youbert Aziz (S), Stina Lundgren (M), Maria Trygg (S), Gerd
Ingels (S), Hakan Klasén (S), Therese Hellichius (M), Aida
Huskovic (M), Bertil Rolf (TUP), Bayram Uludag (MP), Yrsa
Rasmussen (V), tjanstgbérande erséttare for Bekir Uzunel (V),
Bo H Samuelsson (FP), Miriam Bengtsson (KD)

Erséttare Juliana Lahdou (8), Olle Westberg (S), Markus Ekman (S), Camilla
Georgsson (S), Elias Tony (S), Lennart Lauberg (M), Helle Larsson
(M), Ellen Nilsson (M), Dennis Jarl (TUP)

Ovriga deltagande Ann-Chatrin Norrevik, Anette Almdalen, Kristina Gustafsson, Dejan
Smiljanic, Eva Svensson, Irene Blom, Anne Bolmgren, Eva Jacquet,
Tony McCarrick, Erika Nyséter

Utses att justera Stina Lundgren

Plats och tid for justering Utbildningsférvaltningen 2014-06-02 kl 16

., . *I'\, i F \-_ /o
Sekreterare LA L x 1{ V4 L‘.’_ [ i’ / paragrater 48 - 58
Erika Nysiter
Ordférande
Ebba Ostlin

A
Justerare ( g

Stiitd Luhdgren

ANSLAG/BEVIS
Protokollet ar justerat. Justeringen har tillkénnagivits genom anslag.
Némnd Sammantradesdatum
Utbildningsndmnden 2014-05-27
Anslaget den Nedtas den
2014-06-04 2014-06-25

Férvaringsplats for protokollet

Utbildningsforvaltningen
Underskrift

Erika Nysiter
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Utbildningsnamnden

2014-05-27
§48
Delarsrapport 1 (UF/2014:38)
Beslut
1. Utbildningsndmnden godkénner delarsrapport 1 och prognos for aret pé
-13,4 mkr.

2. Utbildningsndmnden foreslar kommunstyrelsen att tillskjuta medel for
den faktiska kostnadsokningen for lokalhyra 2,2 mkr och kostnadsdkning
till f61jd av myndighetsbeslut inom LSS for gymnasiesérskolan inom S:t
Botvids gymnasium 1,3 mkr och for grundskolan inom Fittjaskolan 0,5 mkr.
Totalt 4 mkr.

3. Utbildningsndmnden foreslar kommunstyrelsen att foresld kommunfull-
maktige att godkédnna utbildningsndmndens underskott motsvarande forvén-
tade volymdkningar 6,9 mkr.

4. Utbildningsndmnden aterkommer i samband med delarsrapport 2 med yt-
terligare atgarder for budget i balans.

Sammanfattning

Andelen utbildade forskoleldrare och larare med pedagogisk examen mins-
kar. Ddaremot ligger andelen utbildade larare med pedagogisk examen inom
gymnasiet hogre dn snittet. Utbildningsforvaltningen framjar motion och
héilsosamma maéltider. Négra skolor har borjat arbeta mer aktivt med att
verka for att minska rokningen bland eleverna. For att 6ka tillgéngligheten
till e-tjanster for barns/elevers vardnadshavare planerar forvaltningen for in-
forandet av en teknik som blir mer anpassad till mobila enheter (telefo-
ner/surfplattor). Ett omfattande projekt, med stéd av Skolverket, har bedri-
vits och bedrivs i syfte att utveckla det arbetsplatsforlagda ldrandet.

Botkyrka ligger i topp i Sverige niir det giller bidrag fran Statens kulturrad
till det sa kallade Skapande skola-projektet. Det innebér att grundskoleele-
verna i kommunen fér unika mojligheter att ta del av den kulturella alle-
mansritten. Arbete med forbattrad introduktion for chefer pagar. Inom det
nya introduktionsprogrammet anordnas under maj en forsta traff for alla ny-
anstillda. Cheferna har dven bjudits in till “systemdagar”, dér man gar ige-
nom alla de digitala system som anvinds inom forvaltningen.

Utbildningsndamndens prognos for 2014 beréknas till ett underskott -13,4

mkr. [ och med &tgirderna som vidtas kommer inte budget i balans att upp-

nds dd underskottet beror till stor del av 6kade volymer, ej kompenserad

hyra for Riksstens skola, samt 6kade kostnader till f61jd av myndighetsbe-

slut LSS. Totalt innebér detta 10,9 mkr i 6kade kostnader f6r namnden. Ov-

rigt underskott bestir framst av 6kade kostnader inom gymnasiesérskolan |

till foljd av dyrare elevplatser i externa enheter. Arbete pagar med att se %
over dessa kostnader. | |
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Utbildningsndmnden
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§ 49
Uppféljning en-till-en, slutrapport (UF/2014:66)

Beslut

1. Utbildningsndmnden godkénner slutrapporten.

2. Utbildningsndmnden ger forvaltningen i uppdrag att ta fram en strategi for
det fortsatta utvecklingsarbetet av undervisningen och ldrandet med och
genom digitala verktyg utifran det slutrapporten lyfter fram.

Sammanfattning

Detta &r en slutrapport 6ver en-till-en-projektet i Botkyrka kommun. Den
hér tredje rapporten syftar till att kartldgga nuldget i digitaliseringsprocessen
pa de utvarderade skolorna. Rapporten belyser ocksa eventuella trender och
forandringar av dagsléaget i forhallande till vad tidigare rapporter beskrivit,
samt lyfter ocksa fram eventuella skillnader skolorna emellan. Ambitionen
med denna rapport ir att ge en sammanfattande helhetsbild av en-till-en-
implementeringen i Botkyrka. Rapporten foreslar att forvaltningen tar fram
en strategi for det fortsatta utvecklingsarbetet av undervisningen och liran-
det med och genom digitala verktyg. Fundament i strategin ska vara att
motverka bristande likvirdighet, frimja kollegialt larande och samverkan,
motverka det 6kande ensamarbetet och utveckla kollaborativa arbetssiitt,
samt verka for en inkluderande undervisning.
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§ 50

Yttrande 6ver ansékan om att fa driva enskild pedagogisk
omsorg vid Olberga fordldrakooperativ i Grédinge
(UF/2013:122)

Beslut

Utbildningsndmnden beviljar sokanden tillstand att starta enskild pedagogisk
omsorg med maximalt 16 barn vid Olberga fordldrakooperativ pa Hasthagen 1 i
Grodinge fran den 1 juli 2014.

Sammanfattning

Olberga fordldrakooperativ har ansokt om att starta enskild pedagogisk omsorg
pa Hésthagen 1 i Grodinge frn den 1 juli 2014. Barngruppen kommer att besté
av maximalt 16 barn i dldersgruppen 1-5 ar. Det &r for ndrvarande 12 bam
inskrivna i verksamheten som #r ett kommunalt familjedaghem med tva anstdllda
som vill ombildas till ett fordldrakooperativ med miljoprofil.

Foretradare for utbildningsforvaltningen har besdkt verksamheten och anser att
lokalen och ndromradet dr vl lampat for verksamheten ifrdga. Verksamheten
kommer att forldggas till Olberga skolas lokaler med en boyta pa ca 200 kvm pé
bottenplan och 160 kvm pa Gvervaningen. Personalen dr inte utbildade
forskolldrare men har erfarenhet av att ha arbetat pa kommunala familjedaghem i
over 20 ar. Enligt skollagen ska det finnas personal 1 all verksamhet med sddan
utbildning eller erfarenhet att barnets behov av omsorg och god pedagogisk
verksamhet ska tillgodoses.

Enligt befolkningsprognosen kommer befolkningen att fortsétta att 6ka i
niaromradet sa det dr forvaltningens uppfattning att verksamheten inte kommer att
paverka befintlig kommunal barnomsorg negativt, varken organisatoriskt eller
ekonomiskt. Férvaltningen anser att ans6kan och den planerade verksamheten
uppfyller gillande lagar och kommunens kriterier och foreslér att
utbildningsniimnden beviljar sékanden tillstand att starta enskild pedagogisk
omsorg med maximalt 16 barn vid Olberga fordldrakooperativ pa Hésthagen 1 i
Grodinge frén den 1 juli 2014.

h "n%/\?\
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§ 51
Forandrat regelverk fritidshem (UF/2014:67)

Beslut

Utbildningsndmnden antar det fordndrade regelverket att gélla fran och med
den 1 juni 2014.

Sammanfattning

Regelverket uppdaterades senast 2014-04-01. Den nu aktuella fordndringen gil-
ler fritidshem. Forvaltningen ménar om elevers ritt till ledighet och vila, och
menar att det dr viktigt for de allra flesta elever att fa en sammanhéngande le-
dighet ndgon gang under aret. Den ena fordndringar géller barn till arbe-
tande/studerande dér regelverket nu stéller krav pa att eleven inte ska vistas pa
fritidshemmet under vardnadshavarens semester fran arbete eller studier. Tidi-
gare har en sddan regel saknats. Den andra forédndringen géller barn till foréldra-
lediga/arbetssokande/de som saknar sysselséttning. Eleven har som tidigare rétt
till 35 timmar/vecka under sommarlovet, men det forandrade regelverket kriver
att eleven ska vara ledig fran fritidshemmet i fyra ssmmanhéngande veckor un-
der perioden juni — augusti.
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§ 52

Okade kostnader for specialiserad férskoleverksamhet
(UF/2014:64)

Beslut

Utbildningsndmnden dskar 1 650 000 kr av kommunfullméktige for 6kade
kostnader till forskoleverksamheten “Lilla rummet” for forskolebarn med
flerfunktionshinder.

Sammanfattning

P4 utbildningsforvaltningens specialiserade forskola Lilla Rummet pa Tal-
lidskolan finns sex forskoleplatser for barn med flerfunktionshinder. Pa
Lilla Rummet &r omfattande anpassningar i den fysiska och pedagogiska
miljon skapade. Vérterminen 2014 har ytterligare sex barn tillhdrande mal-
gruppen for Lilla rummet ansokt om forskoleplats i Botkyrka kommun. Ut-
bildningsforvaltningen har inte kunnat erbjuda dessa barn forskoleplats i an-
nan forskola pa grund av barnens stora behov av anpassad milj6. Utbild-
ningsndmnden dskar darfor 1 650 000 kr av kommunfullméktige for 6kade
kostnader for forskolebarn med flerfunktionshinder.



BOTKYRKA KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL 7[13]
Utbildningsnamnden

2014-05-27

§ 53

Skolverket Remiss angaende allmidnna rad med kommenta-
rer for fritidshem (UF/2014:58)

Beslut
Utbildningsndgmnden godkénner forvaltningens yttrande som kommunens
svar pa remiss ”Allménna rad med kommentarer for fritidshem” till Skol-
verket.

Sammanfattning

Vi dr 1 huvudsak positiva till forslaget till de nya allménna raden. Inled-
ningsavsnittet Fritidshemmet och ldroplanen med fortydligande av vad som
menas med att L.grl1 ska anvéndas i fritidshemmen 1 tillimpliga delar” dr
bra.

Motsvarande tydlighet efterlyser vi i kapitlet Rektorns pedagogiska ledar-
skap géllande begreppen undervisning, utbildning och verksamhet.

Vi efterlyser ett tydliggérande avseende uppdrag och ansvar for “ldrare i fri-
tidshem” respektive “personal i fritidshem”.

Det ar viktigt och nédvéndigt att eleverna dr med och péaverkar beslut och

atgarder som ror dem, men vi tycker att skrivningen om Bamkonsekvensa-
nalyser &r for skarp och detaljerad.
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§ 54
Oversyn av utbildningsforvaltningen (UF/2014:65)

Beslut

Utbildningsndmnden faststéller utbildningsforvaltningens nya organisation i
enlighet med f6rvaltningschefens forslag forutom de delar som rér Kom-
Teks verksamhet.

Utbildningsndgmnden ger forvaltningen i uppdrag att utreda och komma med
forslag pa var det utifran ett kommunperspektiv ar bast att KomTek ar orga-
niserat. KomTek ligger idag bra placerat rent geografiskt men lokalerna &r
inte optimala och lokalhyran ar relativt hog. Utredningen ska dérfor dven
belysa lokalfragan. Utgdngspunkten for utredningen &r att kommunen skall
driva KomTek med bibehéllen kvalitetet for att uppmuntra och foda ett in-
tresse for teknik hos pojkar men framfor allt hos tjejer i var kommun.

Den nya organisationen borjar gélla fran den 12 augusti 2014.

Reservationer

Bertil Rolf (TUP) reserverar sig mot beslutet och ldmnar ett sirskilt ytt-
rande.

Sammanfattning

I maj 2013 gav utbildningsndgmnden ett uppdrag till utbildningsfoérvaltning-
en om att géra en oversyn av central forvaltning med syfte att central for-
valtning skulle minska. Férvaltningsledningen paborjade dversynen under
hosten 2013. Sista delen i 6versynen har inneburit att anpassa forvaltnings-
organisationen utifran rddande styrdokument och skapa en nutida organisat-
ion som fridmjar barns och ungas larande och utveckling.

Syftet med omorganisationen 4r att 6ka fokus pa barn och ungdomar inom
respektive skolform med effektivare arbetssétt och med en organisation som
stodjer detta.

Den nya forvaltningsorganisationen foreslds som en linjeorganisation inde-
lad i tre verksamhetsomrdden med ansvar for de olika skolformerna:

Forskola och pedagogisk omsorg
Grundskola, forskoleklass, fritidshem och grundsirskola
Gymnasieskola och gymnasiesdrskola

For att ge stod till chefer i linjen det vill sdga forskolechefer, rektorer och

verksamhetschefer samt for att bidra till att linjeorganisationen ska lyckas i
sitt uppdrag finns det stdd organigerat inom respektive verksamhet. %'

| G~
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Forskolechefer och rektorer organiserar stéd pé skolenheten i enlighet med
skollagen.

De forvaltningsévergripande stodfunktionerna som finns for att utbildnings-
nimnden ska uppfylla kraven som huvudman, f6r nimndens och forvalt-
ningschefens styrning av verksamheten samt som stod till samtliga skolfor-
mer fOreslas organiseras inom:

Ekonomistod
Strategistod
Kvalitetsstod
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2014-05-27

§ 55
Forvaltningschefen informerar

Beslut
Utbildningsndmnden noterar till protokollet att nimnden har tagit del av in-
formationen.

Information
Forvaltningschef Ann-Chatrin Norrevik informerar om Barn- och elevom-
budet har utdomt skadestand for krankningar vid tva skolor.

Det pégar rekryteringar av rektorstjénster vid Tullinge gymnasium, Borg-
skolan, Kassmyraskolan, Storvreten och Tullingebergsskolan.
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Utbildningsndmnden
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§ 56
Anmilningsarenden (UF/2014:24)

Beslut

Utbildningsndmnden noterar till protokollet att ndmnden har tagit del av {61-
jande handlingar:

Skrivelser
Kommunfullméaktige

2014-05-05 §136 Fordelning av statsbidrag for finskt forvaltningsomrade
2014-04-24 § 68 Revisionsberittelse for 2013

2014-03-20 Ombudgeteringar fran 2013 till 2014

2014-04-24 § 76 Strategi Kreativa Botkyrka

2014-04-24 § 78 Jamstilld resursfordelning i Botkyrka kommun

Avslutade

2014-05-19 2014:59 Klagomalshanteringen fsk Skécklinge gérd
2014-05-12 2014:49 Klagomaélshanteringen fsk Blasippan

2014-04-02 2014:47 Skolinspektionen Anmélan om krinkande behandling
vid Hammerstaskolan

2014-02-13 2013:135 Skolinspektionen Anmélan om krinkande behandling
vid Hammerstaskolan

2014-05-12 2013:128 Skolinspektionen Anmélan om krénkande behandling
vid Tradgardsstadsskolan

2014-05-05 2014:26 Skolinspektionen ¢verlamnat Anmélan om tillsyn vid
fsk Préstkragen

2014-05-05 2012:130 Skolinspektionen Anmalan ang skolsituation for tidi-
gare elev vid Tradgardsstadsskolan

2014-04-30 2014:22 Anmiilan av fristdende fsk Lek och Lir

2014-04-29 2014:40 Klagomalshantering fsk Omen
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§ 57
Redovisning av delegeringsbeslut (UF/2014:23)

Beslut

Utbildningsndmnden noterar till protokollet att nimnden har tagit del av be-
sluten.

Sammanfattning

Utbildningsndmnden fattar i huvudsak beslut i fragor som avser
verksamhetens mél, inriktning, omfattning, kvalitet eller i principiella drenden.
Namnden beslutar ocksa om yttranden eller liknande till fullméktige. Av
praktiska skl far andra drenden inom utbildningsndmndens ansvarsomréde
delegeras till nigon annan. Delegaten far d besluta a nimndens végnar. Alla
beslut som fattas med st6d av delegering ska anmalas till nimnden for att tiden
for overklagande kan passera och beslutet trida i laga kraft. Pa sé sétt kan
ocksa nimnden folja hur delegaten utfor uppdraget att besluta i nimndens
stélle.

Forvaltningen anmaéler foljande listor 6ver delegationsbeslut:

Anemonen fsk, apr

Aspen fsk, apr

Bikupan fsk, apr

Bjorkhaga skola, apr

Blasippan fsk, apr

Borgskolan, apr

Béiverhyddan fsk, apr

Forvaltningskontoret, mar

Granen fsk, apr

Grindstugan fsk, apr

Hammerstaskolan, apr, maj

Humlan fsk, apr

Karlavagnen fsk, apr

Kassmyraskolan, mar, apr,

Luna fsk, apr

Lysmasken fsk, apr

Myran fsk, apr

Myrstacken fsk, apr

Masen fsk, mar, apr

Nova fsk, apr

Nyéngsgarden fsk, apr

Rikstens skola, apr

Rodret fsk, apr

Romossen fsk, apr :

Solliden fsk, apr !

Solrosen fsk, apr %
! Specialistenheten, apr !

Staren fsk, mar, apr <@‘ -
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S:t Botvids gymn, apr

Svalan fsk, mar, apr
Tullingebergsskolan, mar, apr
Tullinge gymn, apr

Tumba gymn, apr

Vallmon fsk, apr

Violen fsk, apr

Ugglan fsk, mar, apr

Ornen fsk, mar, apr
Ortagarden fsk, apr

SAMMANTRADESPROTOKOLL
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Sarskilt yttrande
Utbildningsnimnden
2014-05-27

Arende 7 Oversyn av utbildningsforvaltningen (UF/2014:65)
Med anledning av forslaget till ny organisation har Tullingepartiet foljande frigor och synpunkter:

Omorganisations syften och mal bor klargoras. Dessutom bor det tydliggéras hur inférandet av den
nya organisationen skall gé till.

e Vilka konkreta problem kommer att 16sas med detta férslag?

* Hur 16ser man problemen?

* Pa vilket sitt skall stodfunktionerna ansvara for sina omraden?

¢ Vilka resurser kravs?

Vidare vill vi veta vad som avses med foljande formuleringar:
e OKa fokus pé barn och ungdomar?
e Skapa en nutida organisation som frimjar barns och ungas ldrande och utveckling?

Bertil Rolf (TUP) Dennis Jarl (TUP)

Q-

Tullingepartiet - med malet Tullinge egen kommun - blev storsta partiet i Tullinge och 3:e storsta partiet i Botkyrka
kommun i valet 2010. 4 |
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