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Sammanträdesprotokoll för utskottet Botkyrka som 
organisation 

Datum och tid 2021-12-15 kl.  09:00-10:07 

Plats 
Kommunalhuset, plan 4, Mälaren, alternativt digitalt deltagande via 
Microsoft Teams 

 
Utses att justera Willy Viitala (M) 
Datum och tid för 
justering 2021-12-16, kl. 17:00 
Plats för justering Digital justering 

 
    
Sekreterare  §§ 29 - 33 
 Jesper Dahl  
   
Ordförande   
 Dag Ahlse (C)  
   
Justerare   
 Willy Viitala (M)  
  

Se protokollets sista sida för digitala signaturer.  

 
 

ANSLAG/BEVIS 
Protokollet är justerat. Justeringen har tillkännagivits genom anslag. 

 
 
Nämnd Sammanträdesdatum 

Utskottet Botkyrka som organisation 2021  2021-12-15  
Anslaget den Nedtas den 

2021-12-17 2022-01-09 
Förvaringsplats för protokollet  

Process: 1.1.1.6 - Hantera särskilda beredningar  
Dnr: KS/2021:00021 
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Närvarolista  
Ledamöter 
Dag Ahlse (C), ordförande 
Lena Ingren (S), vice ordförande 
Tuva Lund (S) ersättare för ledamot Emanuel Ksiazkiewicz (S)  
Willy Viitala (M) 
Carl Widercrantz (TUP), §§ 30-33, Karin Nakamura Lindholm (TUP), § 29 
Östen Granberg (SD) 
Caroline Blom (KD) 
 
Ersättare 
Kia Hjelte (M) 
Karin Nakamura Lindholm (TUP) ersättare vid §§ 30-33 
Lars Holmberg (SD)  
Ing-Marie Viklund (L) 
 
Övriga deltagare 
Eva Wallin, HR-direktör 
Per Sjödin, förhandlingschef 
Ann-Christine Blomberg, HR-utvecklare 
Jesper Dahl, kommunsekreterare 
Nadina Rosengren, pol.sek 
Benita Hägg, pol.sek 
Kerstin Amelin, pol.sek 
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Innehållsförteckning 
Muntlig information - Projekt arbetsmiljö och hälsa i fokus   

Muntlig information - Beslut om vaccinationskrav vid 
nyanställning för de som arbetar med äldre och riskgrupper 

  

Muntlig information - Kompetensutvecklingsinsatser i 
förhållande till personalomsättning 

  

Delegationsärenden 2021-12-15   

Anmälningsärenden 2021-12-15   
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§ 29 

Muntlig information - Projekt arbetsmiljö och hälsa i 
fokus  

Beslut 
Utskottet Botkyrka som organisation noterar informationen till protokollet. 
 

Sammanfattning 
Ann-Christine Blomberg, HR-utvecklare, från 
kommunledningsförvaltningen redogör för ärendet om projekt arbetsmiljö 
och hälsa i fokus. 

Propositionsordning 
Ordföranden konstaterar att det finns ett förslag till beslut och det är 
ordförandeförslaget. Ordföranden finner att utskottet Botkyrka som 
organisation beslutar enligt ordförandeförslaget. 
 

  

Comfact Signature Referensnummer: 26568SE

mailto:medborgarcenter@botkyrka.se


PROTOKOLL 5[8]   

Utskottet Botkyrka som organisation 2021-12-15 Kod: 1.1.1.6 

 

 

 
Botkyrka Kommun 

Adress: Botkyrka kommun, 147 85 TUMBA ·  Org.nr: 212000-2882 · Bankgiro: 624-1061 
Medborgarcenter: 08-530 610 00 · E-post: medborgarcenter@botkyrka.se 

Hemsida: www.botkyrka.se 
 

§ 30 

Muntlig information - Beslut om vaccinationskrav vid 
nyanställning för de som arbetar med äldre och 
riskgrupper  

Beslut 
Utskottet Botkyrka som organisation noterar informationen till protokollet. 
 

Sammanfattning 
Per Sjödin, förhandlingschef, från kommunledningsförvaltningen redogör 
för ärendet om beslutet att införa vaccinationskrav vid nyanställning för de 
som arbetar med äldre och riskgrupper. 

Propositionsordning 
Ordföranden konstaterar att det finns ett förslag till beslut och det är 
ordförandeförslaget. Ordföranden finner att utskottet Botkyrka som 
organisation beslutar enligt ordförandeförslaget. 

Särskilt yttrande 
Willy Viitala (M) lämnar ett särskilt yttrande, bilaga 1. 
Dag Ahlse (C), Tuva Lund (S), Ing-Marie Viklund (L), 
Caroline Blom (KD), Lena Ingren (S) lämnar ett särskilt yttrande, bilaga 2. 
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§ 31 

Muntlig information - Kompetensutvecklingsinsatser i 
förhållande till personalomsättning  

Beslut 
Utskottet Botkyrka som organisation noterar informationen till protokollet. 
 

Sammanfattning 
Eva Wallin, HR-direktör, från kommunledningsförvaltningen redogör för 
ärendet om kompetensutvecklingsinsatser i förhållande till 
personalomsättning. 

Propositionsordning 
Ordföranden konstaterar att det finns ett förslag till beslut och det är 
ordförandeförslaget. Ordföranden finner att utskottet Botkyrka som 
organisation beslutar enligt ordförandeförslaget. 
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§ 32 

Delegationsärenden 2021-12-15  

Beslut 
Utskottet Botkyrka som organisation har tagit del av informationen. 

 

Sammanfattning 
Utskottet Botkyrka som organisation har överlåtit sin beslutanderätt till 
bland annat ordföranden, vilket framgår av reglementet för utskottet. Beslut 
som fattats med stöd av delegering ska anmälas till utskottet. 
 
Ordförande för utskottet Botkyrka som organisation 
Fastställande av sammanträdesordning 2022 för utskottet Botkyrka som 
organisation, 2021-10-28 (KS/2021:00573). 

Propositionsordning 
Ordföranden konstaterar att det finns ett förslag till beslut och det är 
ordförandeförslaget. Ordföranden finner att utskottet Botkyrka som 
organisation beslutar enligt ordförandeförslaget. 
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§ 33 

Anmälningsärenden 2021-12-15  

Beslut 
Utskottet Botkyrka som organisation har tagit del av informationen. 

 

Sammanfattning 
Följande anmäls till Utskottet Botkyrka som organisation: 
 
Mötesanteckningar – Funktionsrättsrådet 2021-09-07 
(KS/2021:00016). 
 
Mötesanteckningar – Investeringsberedningen 2021-09-29 
(KS/2021:00018). 

Propositionsordning 
Ordföranden konstaterar att det finns ett förslag till beslut och det är 
ordförandeförslaget. Ordföranden finner att utskottet Botkyrka som 
organisation beslutar enligt ordförandeförslaget. 
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SÄRSKILT YTTRANDE 

Utskottet Botkyrka som organisation 
  2021-12-15 

30            Beslut om vaccinationskrav 

Vaccinpassets införande för nyanställningar förtjänar en demokratisk debatt! 

Vi kunde alla i Mitt i Botkyrka läsa att kommunstyrelsens ordförande på delegation fattat 
beslutet om att krav på uppvisande av vaccinering mot covid-19 ska krävas vid 
nyanställningar inom äldreomsorgen. Beslutet började gälla redan från i torsdags, den 9/12. 
Botkyrka blir därmed den fjärde kommunen att införa detta, efter borgerligt styrda Täby, 
Danderyd och Solna. 

För att vara tydlig, i sak står jag bakom att samtlig personal (och kunder) på våra 
omsorgsboenden ska vara fullt vaccinerade. Det är i sak ett bra beslut, och det är rätt beslut. 
Det finns inga argument på samhällsnivån, utom de hämtade ur konspirationsteorisfären, mot 
att alla som får göra det ska vaccinera sig. 

På individens frihetsnivå, kopplat till den grundlagsskyddade kroppsliga integriteten, finns det 
principiella motargument som alla kan ta del av i Dagens Juridik1. Men den juridiska delen 
får, precis som kommundirektören säger i lokalmedia, redas ut i rättslig instans. Om utfallet i 
andra länder är en indikator kommer dock KSO:s beslut att underkännas. 

Detta är ingen liten fråga som KSO:er ska ta beslut om på delegation. När det gäller 
principiellt tunga frågor som denna borde Utskottet Botkyrka som organisation fått bereda den 
och kommunstyrelsen/kommunfullmäktige debattera den.  

Oppositionen representerar 37 mandat och majoriteten 38 mandat. Varför köra över nära 
hälften av väljarkåren, helt i onödan? 

Det visar på ett nonchalant synsätt på den representativa demokratin. 

Medger utskottets ordförande att beslutet om införandet av vaccinpass vid nyanställning 
egentligen borde ha debatterats och beslutats i ett av våra folkvalda fora?  

Willy Viitala (M) 

1 DEBATT: "Förslaget om vaccinationsbevis strider mot grundlagen" - Dagens Juridik. 

Bilaga 1
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Särskilt yttrande 
2021-12-16 

Utskottet Botkyrka som organisation 

30  Beslut om vaccinationskrav 

En av de pandemins främsta lärdomar är att rätt beslut måste fattas vid rätt tid.    

Därför fattade kommunstyrelsens ordförande beslut om införande av vaccinationskrav den 9/12. 

Beslutet var förankrat med såväl den politiska majoriteten som vård- och 
omsorgsnämndens presidium bestående av såväl majoritets- som oppositionella företrädare. 

Pandemin har under ett flertal tillfällen krävt skyndsamma beslut i syfte att skydda sköra och begränsa 
smittspridningen. Dessa har behövts fattats av såväl kommunstyrelsens ordförande som enskilda 
nämndpresidier. I största möjliga mån har beslut förankrats på bred front, men ibland 
behöver skyddsåtgärder beslutas och implementeras skyndsamt – vaccinkrav var just ett sådant.   

Smittspridningen i Sverige och Norden ökar i oroväckande takt. Omvärldsbevakningen är tydlig: det 
krävs åtgärder nu, inte imorgon.   

Frågan om vaccinkrav kräver stor respekt. Det finns juridiska gråzoner som kommunen är beredda att 
pröva och såväl kommunens som SKRs arbetsrättsliga jurister bedömer att beslutet är förenligt med 
rådande lag samt den demokratiska delegationsordning som använts.   
Som politiska företrädare är vårt främsta uppdrag att skydda våra sköraste och göra allt i vår makt för 
att stoppa den nu skenande smittspridningen. Det har redan givit resultat. Över 40 personer 
har aviserat att de avser att vaccinera sig med anledning av beslutet.    
Självfallet ska ärenden helst beredas i sedvanlig ordning - men ibland kräver situationen snabba beslut 
i brådskande ärenden och därför ger kommunallagen möjlighet till ordförandebeslut.  

Vår allas förhoppning är att vi inom en snar framtid slipper stå inför de stora frågor och behovet av 
skyndsamma beslut som pandemin fört med sig.   

Dag Ahlse (C) 

Tuva Lund (S) 

Ing-Marie Viklund (L) 

Caroline Blom (KD) 

Lena Ingren (S) 

Bilaga 2
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