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Aterrapportering av utvecklingsmedel till kommuner for ar-
betet mot vald i nara relationer 2020 (SN 2020:197)

Beslut
Socialnd&mnden godké&nner redovisningen.

Sammanfattning

Socialstyrelsen har pa regeringens uppdrag fordelat utvecklingsmedel till
kommuner som syftar till att kvalitetsutveckla arbetet mot vald i nara relat-
ioner, stodet till valdsutsatta kvinnor och barn, barn som bevittnat vald samt
arbetet med valdsut6vare. Satsningen pagar under perioden 2020 — 2022.
Botkyrka har anvant medlen till kompetenshéjning och implementering av
metoden Signs of Safety. Metoden anvénds for att tillsammans med familjen
kartlagga vilka risker som finns, vad som fungerar och vad som behdver
forandras och syftar till att klargora vad som sékerstélla sékerheten for barn
som utsatts for vald fran en foralder eller annan vuxen som hen lever med,
genom att skapa en fungerande relation med féraldrarna.

Forvaltningen beddmer att utvecklingsmedlen i stor utstrdckning har bidra-
git till kvalitetsforbattringar i arbetet mot vald i nara relationer.

Utvecklingsmedlen har forbrukats i sin helhet.
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2021-02-09
Referens Mottagare
Merith Froberg, verksamhetsutvecklare Socialndmnden

Tjansteskrivelse aterrapportering av utvecklingsmedel till
kommuner for arbetet mot vald i nara relationer 2020

Forslag till beslut
Socialndmnden godkanner redovisningen.

Sammanfattning

Socialstyrelsen har pa regeringens uppdrag fordelat utvecklingsmedel till kom-
muner som syftar till att kvalitetsutveckla arbetet mot vald i néra relationer,
stodet till valdsutsatta kvinnor och barn, barn som bevittnat vald samt arbetet
med valdsutovare. Satsningen pagar under perioden 2020 — 2022.

Botkyrka har anvant medlen till kompetenshojning och implementering av me-
toden Signs of Safety. Metoden anvands for att tillsammans med familjen kart-
lagga vilka risker som finns, vad som fungerar och vad som behdver forandras
och syftar till att klargora vad som sékerstélla sékerheten for barn som utsétts
for vald fran en foralder eller annan vuxen som hen lever med, genom att
skapa en fungerande relation med féraldrarna.

Forvaltningen beddmer att utvecklingsmedlen i stor utstrdckning har bidragit
till kvalitetsforbattringar i arbetet mot vald i nara relationer.

Utvecklingsmedlen har forbrukats i sin helhet.

Barnkonsekvensanalys

Barn som utsétts for vald av sina foraldrar eller andra narstaende har rétt till
skydd. I manga fall finns inte tillrackliga skal for att barnet ska behéva place-
ras utanfér hemmet, och som regel ar det basta for barnet att bo kvar hemma.
Det ar ocksa fordelaktigt for barnen om socialtjansten kan uppratta en god
samarbetsallians med foraldrarna, da det 6kar mojligheterna for barnet och for-
aldrarna att fa eventuella behov av stdd tillgodosedda pa frivillig vag. Metoden

Post Botkyrka kommun, - Bestk - Kontaktcenter
Direkt - Sms - E-post
Org.nr 212000-2882 - Bankgiro 624-1061 - Fax - Webb www.botkyrka.se
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2020-09-11

Signs of Safety bygger pa samarbete mellan familjen och socialtjansten, och
tydliggor vad i barnets situation som maste forandras for att barnets behov ska
kunna tillgodoses av foraldrarna. Implementeringen av Signs of Safety i arbe-
tet med valdsutsatta barn bedoms darfor ha medfort positiva effekter for barn
som kommer i kontakt med socialtjansten pa grund av valdsutsatthet

Charlotte Lagerkvist Jennifer Gavin
tf socialdirektor stdd- och utvecklingschef
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Statsbidrag uppdrag psykisk halsa och suicidprevention
2021 (SN 2021:61)

Beslut

Socialndmnden godkanner att statsbidrag 2021 om 2 741 528 kronor faktu-
reras Sveriges kommuner och regioner (SKR) for att genomfora aktiviteter i
Botkyrkas handlingsplan for riktade insatser inom omradet psykisk halsa
2021.

Sammanfattning

Uppdrag psykisk hélsa ar en nationell satsning pa att framja psykisk halsa
och forebygga psykisk ohalsa som har pagatt sedan 2016. Medel som 2021
fordelas direkt till kommuner far anvandas till fortsatt utvecklingsarbete uti-
fran lokala och regionala handlingsplaner samt vard av hog kvalitet dar pati-
enterna finns — mobila I6sningar.

Botkyrkas handlingsplan for 2021 innefattar satsningar pa att forbattra sto-
det till barn genom att tillfora en extra personalresurs till barnskyddsteamet,
forstarkning inom utredning vuxen for att arbeta med hemtagningar och
fortsatt forstarkning av arbetsledningen inom bostad med sarskild service.



TIJANSTESKRIVELSE

Socialférvaltningen

2021-02-04
Referens Mottagare
Merith Froberg Socialndmnden

Statsbidrag uppdrag psykisk halsa och suicidprevention
2021

Forslag till beslut

Socialndmnden godkanner att statshidrag 2021 om 2 741 528 kronor faktureras
Sveriges kommuner och regioner (SKR) for att genomfora aktiviteter i Botkyr-
kas handlingsplan for riktade insatser inom omradet psykisk halsa 2021.

Sammanfattning

Uppdrag psykisk héalsa ar en nationell satsning pa att framja psykisk halsa och
forebygga psykisk ohélsa som har pagatt sedan 2016. Medel som 2021 fordelas
direkt till kommuner far anvandas till fortsatt utvecklingsarbete utifran lokala
och regionala handlingsplaner samt vard av hog kvalitet dar patienterna finns —
mobila l6sningar.

Botkyrkas handlingsplan for 2021 innefattar satsningar pa att forbattra stodet
till barn genom att tillfora en extra personalresurs till barnskyddsteamet, for-
starkning inom utredning vuxen for att arbeta med hemtagningar och fortsatt
forstarkning av arbetsledningen inom bostad med sérskild service.

Arendet

Uppdrag psykisk halsa ar en nationell satsning pa att framja psykisk halsa och
forebygga psykisk ohélsa som har pagatt sedan 2016. Satsningen innebér att fi-
nansiella medel fordelas mellan kommuner och regioner i syfte att de ska ut-
veckla sitt framjande och forebyggande arbete. Sveriges kommuner och reg-
ioner (SKR) traffar varje ar en 6verenskommelse med staten om hur medlen
ska fordelas och hur de far anvandas. Medlen fordelas dels direkt till kommu-
ner och regioner, dels till kommuner och regioner tillsammans. | Stockholms
lan &r det StorSTHLM som tar emot dessa medel. De medel som 2021 fordelas
direkt till kommuner far anvandas till fortsatt utvecklingsarbete utifrdn lokala

SOCIALFORVALTNINGEN
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och regionala handlingsplaner samt vdird av hog kvalitet ddr patienterna finns
— mobila losningar.

Botkyrka har mojlighet att fakturera SKR for att ta emot 2 741 528 kronor,
uppdelat i tva delar:

e Kunskapsbaserad och saker halso- och sjukvard och socialtjanst
(913 843 kr)
e Utvecklingsarbete (1 827 685 kr)

Botkyrkas satsningar for 2021 innefattar bland annat forbéttrat stod till barn
genom att tillfora en extra personalresurs till barnskyddsteamet, forstarkning
inom utredning vuxen for att arbeta med hemtagningar och fortsatt forstark-
ning av arbetsledningen inom bostad med sérskild service.

Barnkonsekvensanalys

Barn har ratt till att utvecklas och ma bra. Samhallet har ett ansvar for att barn
som inte mar bra, och vars foraldrar inte har tillrackliga resurser for att hjalpa
sina barn, far det stod och den hjalp de behdver. Kommunens lokala handlings-
plan och den lansgemensamma handlingsplanen innefattar tillsammans sats-
ningar som syftar till att starka skyddet for barn som upplevt vald, skapa struk-
turer for tidig upptéckt av barn och unga med psykisk ohélsa och att starka ar-
betet for att framja skolndrvaro. Darigenom innebdr de lokala och lansgemen-
samma satsningarna under 2021 att barns bésta beaktas och att aktiviteter och
insatser for att framja barns psykiska halsa och forebygga psykisk ohélsa, bade
idag och i framtiden, genomfors.

Charlotte Lagerkvist Jennifer Gavin
tf socialdirektor stdd- och utvecklingschef



Botkyrkas handlingsplan for riktade insatser inom
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BOTKYRKA KOMMUN 2021-03-03
Socialférvaltningen

Bakgrund

For att framja psykisk hadlsa och forebygga psykisk ohdlsa har staten och Sveriges Kommuner och
Regioner (SKR) traffat dverenskommelsen Insatser inom omrddet psykisk hdlsa och
suicidprevention. Overenskommelsen uttrycker parternas gemensamma vision och Iangsiktiga
inriktning for arbetet med psykisk hélsa och suicidférebyggande verksamhet och galler under 2021.

Parterna ar Gverens om att det langsiktiga arbetet med att stodja utvecklingen av insatser for att
framja psykisk halsa, tidigt mota psykisk ohélsa och att ge effektiv vard och stod till personer med
allvarlig problematik behover fortsatta. Malet ar att 6ka tillgangligheten till stéd och behandling av
god kvalitet och att framja hélsa och férebygga och motverka psykisk ohalsa och suicid for personer
i alla aldrar.

Overenskommelsen har flera delar, bland annat satsningar pé fortsatt arbete med lokala och
regionala handlingsplaner och kunskapsutveckling. En central del av dessa 6verenskommelser
utgors av att huvudmannen (regionerna och kommunerna) far stimulansmedel for att utveckla
arbetet.

De medel som 2021 fordelas direkt till kommuner far anvandas till fortsatt utvecklingsarbete utifidn

lokala och regionala handlingsplaner samt vard av hog kvalitet ddr patienterna finns — mobila
[osningar.
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BOTKYRKA KOMMUN 2021-03-03
Socialférvaltningen

Lokala aktiviteter 2021

For 2021 har Botkyrka tilldelats 2 741 528 kronor. Planerade aktiviteter framgar av tabellen nedan.

Verksamhet Satsning Mal Belopp (tkr)
Barnskyddsteamet | Forstdrkning socialsekreterare Att i inledningsskedet forstarka det 600
nya barnskyddsteamet. Teamet ska
arbeta med sdkerhetsplaneringar
enligt Signs of Safety i svara drenden
som galler barnmisshandel.

Malet ar att socialtjansten, genom
barnskyddsteamets arbete, ska
kunna skapa l6sningar som innebar
att barn slipper placeras utanfor sitt
hem utan kan bo kvar hemma med

véalfungerande skydd.
Mottag vuxen Workshop samsjuklighet och Okad kunskap hos handldggarna 50
psykiatriska diagnoser
Bostad med Forstarkt arbetsledning pa Réattssdker dokumentation av 502
sarskild service boende Kantorn klienternas drenden sakerstaller att

individen far ratt omsorg

Mojliggora planering for att bryta
den isolering klienterna har upplevt
pa grund av coronapandemin
Utredning vuxen Forstarkning socialsekreterare Handlaggningen av drenden gallande 625
personer med psykisk
ohélsa/funktionsnedsattning ar i fas
Utredning vuxen Konsulter Handlaggningen av drenden gallande 650
personer med psykisk
ohilsa/funktionsnedsattning ar i fas

Utredning vuxen Forstarkning handlaggare for Fler insatser som tidigare 300
arbete med hemtagningar tillhandahallits av externa utférare
ges i egen regi
Stéd- och Brukarrad — involvera individer Klienter uppfattar att verksamheten 14,5
utvecklings- med insatser fran socialtjansten | battre motsvarar deras behov och
enheten i utveckling av verksamheten forvantningar, 6kad nojdhet.

3(3]



BOTKYRKA KOMMUN ORDFORANDEFORSLAG

Socialnamnden

2021-03-30 Dnr SN 2020:76

3

Statsbidrag for att starka arbetet med att motverka hem-
I6shet 2021 SN 2020:76)

Beslut

Socialndmnden godkanner att statsbidrag om 1 013 120 kronor rekvireras
fran Socialstyrelse for att starka kommunens arbete med att motverka hem-
I6shet under 2021.

Sammanfattning

Socialstyrelsen beviljar statsbidrag for kommuners arbete med att motverka
hemldshet. Syftet med bidraget &r att forbéattra situationen for akut hemldsa
kvinnor och man. Medlen kan ocksa anvandas for att forstarka kommuners
arbete med att motverka hemldshet och utestangning fran arbetsmarknaden.

Botkyrka har mojlighet att, senast den 1 juni 2021, rekvirera 1 013 120 kro-
nor for arbete som ska genomforas under aret.
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Socialférvaltningen

2021-02-19
Referens Mottagare
Merith Froberg Socialndmnden

Statsbidrag for att starka arbetet med att motverka hemldshet
2021

Forslag till beslut

Socialnamnden godkanner att statsbidrag om 1 013 120 kronor rekvireras fran
Socialstyrelse for att stdrka kommunens arbete med att motverka hemldshet
under 2021.

Sammanfattning

Socialstyrelsen beviljar statsbidrag for kommuners arbete med att motverka
hemldshet. Syftet med bidraget ar att forbattra situationen for akut hemldsa
kvinnor och man. Medlen kan ocksa anvandas for att forstarka kommuners ar-
bete med att motverka hemldshet och utestangning fran arbetsmarknaden.

Botkyrka har mojlighet att, senast den 1 juni 2021, rekvirera 1 013 120 kronor
for arbete som ska genomforas under aret.

Arendet

Socialstyrelsen beviljar statsbidrag for kommuners arbete med att motverka
hemldshet. Syftet med bidraget ar att forbattra situationen for akut hemlosa
kvinnor och man. Medlen kan ocksa anvandas for att forstarka kommuners ar-
bete med att motverka hemldshet och utestangning fran arbetsmarknaden.

Statsbidraget fordelas mellan de tio kommuner som har flest antal akut hem-
I6sa, och fordelningen utgar ifran Socialstyrelsens kartlaggning av hemloshet
och utestangning fran arbetsmarknaden 2017. Socialstyrelsens definition av
akut hemldshet omfattar personer som ar hanvisade till exempelvis harbérge,
jourboende eller skyddade boenden.

Socialstyrelsen har betalat ut statsbidrag for arbete for att motverka hemldshet
sedan 2018 och Botkyrka har tagit del av medlen varje ar. For 2021 har Bot-
kyrka har mojlighet att, senast den 1 juni 2021, rekvirera 1 013 120 kronor.

SOCIALFORVALTNINGEN
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Socialforvaltningen avser att anvanda statsbidraget for att finansiera kostnader
for tillfalligt boende.

Barnkonsekvensanalys

Barn drabbas ofta hart nar familjen blir bostads- eller hemlds. Férutom prak-
tisk paverkan pa till exempel skolgang och fritidsaktiviteter finns risk for att
barnen upplever otrygghet och utanférskap. Det finns ocksa en risk for att om-
sorgsformagan av den stress bostadsldsheten kan innebéara for en foralder.

Genom att statshidraget anvands for att bekosta tillfalligt boende bidrar det till
att lindra hemldshetens konsekvenser for barn, &ven om det inte l6ser den pro-
blematik som dessa familjer star infor.

Charlotte Lagerkvist Jennifer Gavin
tf socialdirektor stod- och utvecklingschef
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Revidering av delegationsordning mars 2021

Beslut

Socialndmnden antar foreslagna justeringar i delegationsordningen och be-
slutar i enlighet med forslaget.

Sammanfattning

Socialndmndens delegationsordning revideras som huvudregel tva ganger
per ar och i forslaget till revidering varen 2021 behandlas utéver mindre rent
formella justeringar foljande:

* Fortydliganden kring olika delegaters beslutsritt.

* Yttrande till utlandsmyndighet foreslas delegeras till verksamhetschef.

* Fortydliganden géllande samrad vid uppsdgning/avskedande l4ggs till efter
uppdrag fran kommunstyrelsen.

* Fortydligande kring vem som beslutar att godkédnna en annan social-
ndmnds utredning av ett jourhem.

* Fortydligande om att kontaktfamilj, kontaktperson m.m. ska godkénnas
sdrskild innan beslut om bistand kring dem fattas.

* Beslut enligt 6 a och 9 a §§ LVU om omedelbara omhéndertaganden av
barn i drenden dér svensk domstol inte dr behorig laggs till och delegeras till
utskott respektive utskottens ordférande.

* Yttrande till Migrationsverket l4ggs till for att kunna avges av utskott i
sarskilt dmmande drenden dér det bedoms ldmpligt.

* Det arvode till samordnad kontaktperson som enhetschef har delegation pa
att besluta om 1 barn- och ungdomsérenden foreslas uppga till 12 000
kr/méanad (mer @n for andra kontaktpersoner). Detta eftersom insatsens ka-
raktér dr att den ska vara intensiv och kortvarig och att arvodet under en kort
period da blir hogre.

« Forste socialsekreterare foreslas fi delegation pa att besluta att utredning
inte ska inledas eller ldggas ner p4 samma sitt som pa barnsidan.

* Boskola ér en ny insats pa vuxensidan som laggs till.

* Beslut om kommunkontrakt kan bade fattas enligt 4 kap. 1 och 2 §§ social-
tjénstlagen och detta fortydligas i delegationsordningen.

* For flera insatser pa vuxensidan specificeras interna och externa insatser
samt inom och utom ramavtal for att fortydliga och dven ge verksamhets-
chef mojlighet att besluta om externa och utom ramavtal.

« Atertagande av handrickningsbeslut enligt LVU liggs till.

* Beslut om arvode till familjehem pa vuxensidan laggs till.

De ekonomiska konsekvenserna av forslaget har inte kunnat faststillas.

Forslaget bedoms vara forenligt med barnen i Botkyrka kommuns bésta.



TJANSTESKRIVELSE
Socialférvaltningen Dnr. SN/2021:00058
Stod- och utvecklingsenheten

2021-03-19
Referens Mottagare
Maria Isaksson, forvaltningsjurist Socialndmnden

Revidering av delegationsordning mars 2021

Forslag till beslut
Socialforvaltningens forslag till socialndmnden:

1.

Att socialnimnden antar foreslagna justeringar i delegationsordningen
och beslutar i enlighet med forslaget.

Sammanfattning
Socialndmndens delegationsordning revideras som huvudregel tva ganger per

aroch 1

forslaget till revidering varen 2021 behandlas utdver mindre rent for-

mella justeringar foljande:

SOCIALFORVALTNI

Fortydliganden kring olika delegaters beslutsritt.

Yttrande till utlandsmyndighet foreslds delegeras till verksamhetschef.
Fortydliganden géllande samrad vid uppségning/avskedande laggs till
efter uppdrag fran kommunstyrelsen.

Fortydligande kring vem som beslutar att godkédnna en annan social-
ndmnds utredning av ett jourhem.

Fortydligande om att kontaktfamilj, kontaktperson m.m. ska godkénnas
sdrskild innan beslut om bistand kring dem fattas.

Beslut enligt 6 a och 9 a §§ LVU om omedelbara omhéindertaganden av
barn i d&renden dir svensk domstol inte dr behorig 14ggs till och delege-
ras till utskott respektive utskottens ordférande.

Yttrande till Migrationsverket laggs till for att kunna avges av utskott i
sarskilt mmande drenden dar det bedoms ldmpligt.

Det arvode till samordnad kontaktperson som enhetschef har delegation
pa att besluta om 1 barn- och ungdomsérenden foreslas uppga till

12 000 kr/ménad (mer an for andra kontaktpersoner). Detta eftersom
insatsens karaktér dr att den ska vara intensiv och kortvarig och att ar-
vodet under en kort period dé blir hogre.

Forste socialsekreterare foreslas fa delegation pa att besluta att utred-
ning inte ska inledas eller ldggas ner pd samma sétt som pa barnsidan.
Boskola ér en ny insats pd vuxensidan som léggs till.

NGEN

Post Botkyrka kommun, 147 85 TUMBA - Bes6k Munkhattevagen 45 - Kontaktcenter 08-530 610 00

Direkt 070-180 06 15-
Org.nr 212000-2882 -

Sms 070-180 06 15- E-post maria.isaksson@botkyrka.se
Bankgiro 624-1061 - Fax 08-530 206 07 - Webb www.botkyrka.se
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e Beslut om kommunkontrakt kan bade fattas enligt 4 kap. 1 och 2 §§ so-
cialtjanstlagen och detta fortydligas i delegationsordningen.

e For flera insatser pa vuxensidan specificeras interna och externa insat-
ser samt inom och utom ramavtal for att fortydliga och dven ge verk-
samhetschef mojlighet att besluta om externa och utom ramavtal.

e Atertagande av handrickningsbeslut enligt LVU liggs till.

e Beslut om arvode till familjehem péd vuxensidan laggs till.

De forandringar som foreslds beskrivs 1 tjénsteskrivelsen nedan och framgar
med gulmarkeringar i versionen av delegationsordningen som heter "Delegat-
ionsordning, version med markeringar, for beslut mars 2021

De ekonomiska konsekvenserna av forslaget har inte kunnat faststillas.
Forslaget bedoms vara forenligt med barnen i Botkyrka kommuns bésta.

Arendet

Revidering av socialndimndens delegationsordning gors som huvudregel tva
génger per ar for att justera felaktigheter, nya lagéindringar, nya rutiner eller
forbéttrade handlaggningsatgirder. Den senaste revideringen skedde i septem-
ber 2020. Nedan beskrivs de foreslagna fordndringarna och fordndringarna
finns gulmarkerade 1 delegationsordningen.

Inledande utgiangspunkter

Att fatta beslut pd delegation (s. 2)

Det har varit oklart for verksamheten vem som beslutar om undantag fran hu-
vudregeln att delegation kan ges forst efter tre manaders anstéllning. Det fore-
slas darfor att detta fortydligas i tredje stycket.

Delegater inom organisationen (s. 3-4)

Det har framkommit att viss personal har annan titel &n den som anges i dele-
gationsordningen och det har darfor bedomts oklart vad dessa medarbetare till-
lats besluta om. Det foreslas dérfor att det laggs till att integrationshandldggare
ska jamstéllas med socialsekreterare och att administrativ sekreterare och ad-
ministrator ska jamstéllas med socialassistent.

Den korrekta titeln pa den funktion som handlédgger alkohol- och lotteritill-
stdnd ar tillstdndshandldggare. Det foreslas darfor att titeln dndras fran
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alkoholhandlidggare till tillstdindshandldggare bade hir och under stycke D an-
gaende tillstindshandldggning.

Delegationsordningens disposition (s. 4)

Delegationsordningens avdelning om barn och unga har sedan tidigare tillim-
pats pd ungdomar mellan 18-21 ar 1 4renden dér vi har ett utdkat ansvar. I vissa
andra drenden tillimpas delegationsordningens avdelning om vuxna. Det fore-
slés att det ldggs in en fortydligande text om nér vilken avdelning ska tillam-
pas.

Begrinsad delegation/kompletterande beslutsritt (s. 6-8)
Se forklaring under avdelning E nedan om LVU.

B: Forvaltningsovergripande

BS5: Personuppgiftsbehandling (s. 12-13)

Punkt 13: Datainspektionen har bytt namn till Integritetsskyddmyndigheten
och namnet foreslas déarfor éndras.

B&: Yttranden och anmaélningar till andra myndigheter (s. 14-15)

Punkt 2: Ibland foreldggs socialndmnden att yttra sig till myndigheter i1 utlan-
det 1 drenden avseende enskilda. Detta har tidigare inte tagits med 1 delegat-
ionsordningen d4 det inte &r sd vanligt forekommande (ndgon géng per ér). Det
foreslas att den mojligheten delegeras till verksamhetschef da det inte bedoms
vara av sddan betydelse att utskott eller socialndmnd behdver beslutas men da
det dr mer ingripande 4n sddana regelmassiga yttranden som sker efter begéran
till exempelvis Aklagarmyndigheten.

C: Personalirenden

C5: Omplacering, arbetsréttsliga atgarder och avslut av anstillning (s. 17-18)
Punkt 10 och 11: Kommunstyrelsen har gett i uppdrag till samtliga nimnder att
revidera delegationsordningen pa sé sétt att samrad alltid ska ske med kommu-
nens HR-chef alternativt forhandlingschef vid uppsigning frén arbetsgivarens
sida eller avsked. Tidigare stod det endast att samrad skulle ske med HR och
ett fortydligande foreslas dirmed. Uppdatering: Bendmningen HR-chef dr fel-
aktig och dndras darfor till HR-direktor 1 forslaget.

E: Handliggning av enskilda drenden — barn och unga

ES: Placeringar (s. 23-24)

Punkt 2: Om ett jourhem é&r utrett och godként av en socialndmnd i en annan
kommun &r det enligt Socialstyrelsens riktlinjer tilldtet for var socialndmnd att
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inte utreda detta igen. Det bor fortydligas att tjinsteman har rétt att ta stallning
till detta och enhetschef foreslas. Detta ar 1 linje med hur verksamheten arbetar
idag.

Punkt 9: Det foreslas att formuleringen familjehem dndras till utanfor det
egna hemmet” for att dven ticka in andra placeringsformer da det har uppstatt
oklarheter kring vem som har delegation pa det. Det foreslas vidare att det for-
tydligas att detta dven géller upphdrande av bistand i form av HVB som regle-
ras i E6 p. 8 idag. Den punkten foreslas tas bort. Det foreslagna innebér inga
fordndringar i sak men gor delegationsordningen mer logisk d& upphérande av
samtliga placeringar regleras i samma punkt.

Punkt 12: Det foreslas att punkten gillande bistand i form av HVB flyttas fran
rubriken bistind till rubriken placeringar for att gora delegationsordningen mer
logisk. Tidigare E6 p. 2 stryks ddrmed. Det foreslagna innebér ingen forénd-
ring 1 sak.

E6: Beslut om bistand (s. 24)

Punkt 3: Det foreslas att det ska inforas en sdrskild punkt som avser godkén-
nande av kontaktperson/kontaktfamilj, sérskilt kvalificerad kontaktperson och
samordnad kontaktperson och att delegationen pa detta ska ligga pa enhets-
chef, medans forste socialsekreterare sedan har delegation pa att besluta om bi-
stand i varje enskilt fall.

Punkt 4: Titeln arbetsledare anvinds inte 14ngre och foreslas darfor strykas.
Delegation ska istdllet ligga pé forste socialsekreterare, eller om sddan inte
finns enhetschef. Eftersom en sdrskild punkt infors for godkdnnande av dessa
personer stryks ocksa forordnande/entledigande.

E7: LVU (s. 25-27)

Sedan den 1 september 2019 har socialndimnden getts mojlighet att omedelbart
omhinderta barn under 18 ar 1 drenden dér svensk domstol inte dr behoriga en-
ligt 6 a § LVU. Socialndmnden har ocksé getts mojlighet att hos forvaltnings-
ritten anska om fortsatt tillfdllig vird i sddana drenden i upp till maximalt ett
arenligt 9 a § LVU. Arenden dir svensk domstol inte dr behorig avser barn
som inte har sin hemvist i Sverige men som dnda vistas tillfalligt hdr. Beslut
om detta dr enligt 10 kap. 4 § socialtjanstlagen mojliga att delegera till social-
ndmndens utskott. Det har nu uppmirksammats att denna delegationsmojlighet
inte har utnyttjats och det foreslas att utskotten framover ska ges denna mojlig-
het. Detta innebir foljande tilldgg.
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Punkt 3: Beslut om omedelbart omhidndertagande 1 drenden dér svensk domstol
inte dr behdrig fattas av utskott.

Punkt 6: Beslut att ansdka hos forvaltningsritten om fortsatt tillfallig vdrd med
stdd av LVU 1 drenden dér svensk domstol inte dr behdrig fattas av utskott.

Beslut enligt 6 a och 9 a §§ LVU f6rs ocksa in 1 upprékningen pé s. 6-7 samt i
bilagan for brddskande handriackningsbeslut.

Punkt 34: Utover det har det bedomts oklart vem som har delegation pa att
aterta ett beslut om polishandrickning och det foreslas fortydligas i en enskild
punkt att det &r samma delegat som den som fattat beslutet.

E8: Yttrande och anmélningar till andra myndigheter (s. 27-28)

Punkt 13: Det har under det senaste aret vid ett fatal tillfallen uppkommit be-
hov for socialndmnden att yttra sig till Migrationsverket i enskilda barndrenden
av sarskilt mmande karaktdr. I undantagsfall kan det vara befogat for social-
ndmnden att yttra sig i sddana drenden och det foreslés att utskott beslutar om
sddana yttranden dé det dr viktigt att det sker i undantagsfall och att det sdrskilt
overvigs om yttrandet dr nodvéandigt. Det &dr viktigt att sekretessbestimmel-
serna beaktas hér. Det bedoms dock att utskotten har béttre kéinnedom &n soci-
alndmnden om de individdrenden dér detta kan bli aktuellt.

E9: Ersittning/arvode (s. 28-29)

Punkt 3-4: Det gors lite forslag till fordndringar under dessa punkter eftersom
rollerna har &ndrats nagot efter en organisationsjustering som skedde nyligen.
Detta innebér att samordnare ska jamstdllas med socialsekreterare pa dessa en-
heter och att det saknas forste socialsekreterare varfor delegation foreslés juste-
ras till enhetschef och ndgra avsnitt slés ithop pa grund av det.

Punkt 5: D4 samordnad kontaktperson inforts som en ny insats foreslés att ar-
vodet for denna regleras som en sérskild punkt. Denna insats &r tdnkt att till sin
karaktér vara intensiv under en kort period och manadskostnaden for denna in-
sats overstiger darfor de andra insatserna under den kortare period da den ges.
Den grédns som enhetschef har mandat att besluta om behover dérfor laggas
hogre dn for de andra typerna for att insatsen ska bli verkningsfull och det fore-
slas darfor att enhetschef for denna insats far delegation att besluta om arvode
upp till 12 000 kronor/ménad (och dérutover omkostnadserséttning enligt
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punkt 6). Detta motsvarar hur enheten har arbetat idag men det har inte regle-
rats 1 delegationsordningen.

Punkt 6: Insatsen samordnad kontaktperson ldggs till, i 6vrigt samma dndringar
som for punkt 3-4.

Punkt 7: Insatsen organiserad kontaktperson har utgatt och den stryks darmed.
I 6vrigt samma dndringar som f6r punkt 3-4.

F: Handliggning av enskilda drenden — vuxna

F1: Utredning (s. 29)

Punkt 3: P4 barnsidan har forste socialsekreterare delegation pa att besluta att
utredning inte ska inledas eller l4ggas ner och pa vuxensidan har enhetschef
den delegationen. Detta bedoms vara kvar frén tidigare organisation och inte
ett medvetet val att delegationen ska ligga hogre. Eftersom den nuvarande re-
gleringen bedoms forsvara arbetet foreslas att forste socialsekreterare far den
delegationen dven pa vuxensidan.

F3: Beslut om bisténd (s. 31-32)

Punkt 2: P4 samma sitt som pa barnsidan foreslés godkdnnande av kontaktper-
son och samordnad kontaktperson laggas till som en sérskild punkt dér enhets-
chef har delegation och sedan har socialsekreterare delegation pd bistandsbe-
slutet 1 de enskilda drendena. Kontaktfamilj och sérskilt forordnad kontaktper-
son finns inte som insatser for vuxna over 21 ar.

Punkt 3: Tidigare har det inte specificerats intern och extern och dd har det en-
bart statt att socialsekreterare har delegation. Det foreslas att det gors en skill-
nad mellan intern och extern och att enhetschef fir delegation pa extern insats.

Punkt 4: Det foreslés att situationen om beslut om externt boendestod utanfor
ramavtal 14ggs till och att verksamhetschef ges delegation pé detta. Detta for
att tdcka in den situationen dven om det inte anvénds sd ofta. Tidigare har detta
inte varit tydligt.

Punkt 9: Boskola ér en ny insats for klienter aktuella inom vuxensparet. Det fo-
reslas darfor att insatsen 14ggs till och att socialsekreterare far delegation pa att

besluta om detta.

F4: Boende/placering (s. 32-33)
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Punkt 1: Det har framkommit att den hér punkten varit svar att forsta och till-
lampa och det har bedomts att det har behovt fortydligas vad den innefattar
samt skilja den fran beslut om ekonomiskt bistdnd gillande detsamma. Det har
ocksa kommit ett onskemal fran verksamheten om att dndra delegationen i
punkt 1 fran socialsekreterare till forste socialsekreterare och den fordndringen
foreslés ddrmed.

Punkt 4: Tidigare har det inte reglerats inom och utanfér ramavtal. Forslaget ar
darfor att det fortydligas att socialsekreterares och enhetschefs delegation inne-
fattar inom ramavtal (ingen dndring mot tidigare). Férdndringen innebér att ut-
anfor ramavtal 14ggs till och att verksamhetschef har delegation pa detta.

Punkt 6: Tidigare har det bara angetts att enhetschef har delegation. Nu fore-
slés det specificeras att enhetschef har delegation inom ramavtal och att det an-
nars dr verksamhetschef som har delegation.

Punkt 7: Tidigare har beslut om kommunkontakt endast fattats enligt 4 kap. 2 §
socialtjanstlagen, vilket har varit felaktigt. Istéllet ska beslut kunna fattas enligt
bada paragraferna och 4 kap. 1 § socialtjanstlagen laggs darfor till hir.

Punkt 8: Begreppet organiserade anvénds inte langre utan istéllet anvinds kon-
sulentstodda och begreppet foreslds déarfor dndras.

Punkt 10: Godké@nnande av konsultentstodda familjehem har tidigare inte fun-
nits med 1 delegationsordningen. Det foreslas laggas till for att tydliggora dele-
gationen och delegation foreslds ges till verksamhetschef.

F5: LVM (s. 33)

Punkt 10: Det har hittills bedomts otydligt vem som har delegation pa att aterta
en begiiran om polishandriickning. Atertagande bedéms mindre ingripande &n
att besluta om det fran borjan och det foreslds déarfor ligga pa enhetschef i bada
situationerna.

F7: Ersittningar/arvode (s. 34)

Punkt 1: Samordnad kontaktperson foreslas ldggas till d& det dr en ny insats.
Eftersom de som beslutar om detta har titeln samordnare jimstills det med so-
cialsekreterare hér.

Punkt 2: Det foreslés ldggas till ett beslut om arvode till familjehem och dele-
gation for samtliga beloppsgranser foreslds ligga pd enhetschef. Tidigare har
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detta inte reglerats i delegationsordningen och det bedoms fordelaktigt att det
tydliggors och laggs till.

Bilaga 1
Mojlighet for ordforande 1 utskotten att fatta bradskande beslut enligt 6 a §
LVU foreslas laggas till 1 enlighet med vad som skrivits om LVU ovan.

Négra personalforandringar har skett och kommer att ske innan socialndmn-
dens beslut och markerade personer foreslas strykas respektive liggas till.

Ekonomiska konsekvenser av beslutet

Flera av justeringarna innebér forenklingar for verksamheten och fortydligan-
den kring vad som giller, vilket bor leda till kortare handlédggningstid och dari-
genom minskade kostnader. I det fall dir delegationen foresléds édndras gél-
lande arvodeskostnader for samordnad kontaktperson pa barnspéret bedoms
det utgdra en forenkling och inte en fordyring av insatsen. D4 beslutet innefat-
tar manga minde justeringar som kan ge olika effekt gér det dock inte att fast-
stdlla hur stora de ekonomiska konsekvenserna av beslutet blir.

Barnkonsekvensanalys

Beslutet att delegera beslut enligt LVU avseende omedelbara omhéndertagan-
den och fortsatta omedelbara omhidndertaganden i drenden dar svensk domstol
inte ar behorig till socialndmndens utskott innebér att besluten hanteras av de
ledamdter som dr mest insatta i vara individarenden. Genom att ledamoéterna ar
mer kunniga pd omradet generellt och har storre kinnedom om de aktuella bar-
nen bedoms de beslut som relaterar till detta vara forenligt med barnen 1 Bot-
kyrka kommuns bista.

Ovriga del av beslutet berdr drenden som inte har direkt paverkan pa barn eller
som innebdr mindre formella justeringar. Att beslut fattas av rétt delegat som
ett led 1 att rittssdkerheten uppratthélls, att den som har bést kinnedom om
arendet och att det 1 forekommande fall finns fler personer som har mojlighet
att fatta beslut bedoms dock vara forenligt med barnen i Botkyrka kommuns
bésta.

Charlotte Lagerkvist Jennifer Gavin
T.f. Socialdirektor Verksamhetschef Stod- och utvecklingsenheten




BOTKYRKA KOMMUN TIJANSTESKRIVELSE 91[9]
Socialférvaltningen
Stdd- och utvecklingsenheten 2021-03-19

Expedieras till:
Botkyrka kommuns hemsida
Samtliga IFO-chefer, verksamhetschefer och enhetschefer inom socialférvaltningen



Delegationsordning

Socialnamnden
FOr beslut i mars 2021

Botkyrka kommun, 147 85 TUMBA | Besok Munkhéttevégen 45 | Tel 08-530 610 00 | www.botkyrka.se | Org.nr 212000-2882 | Bankgiro 624-1061



BOTKYRKA KOMMUN 2021-02-24
Socialférvaltningen

Allmanna forutsattningar for delegation

Inledning

Socialndmndens beslutanderitt framgar av kommunallagen och av socialnimndens reglemente som beslutas av
kommunfullméktige. Foreskrifter om delegering av drenden inom en ndmnds verksamhetsomrade finns i
kommunallagen 6 kap. 37-39 §§ samt 7 kap. 5-8 §§. Med de forbehall som anges i kommunallagen (2017:725)
delegerar socialndmnden inom ramen for ndmndens forvaltningsomrade beslutanderdtten i denna
delegationsordning angivna drenden.

I drenden av principiell natur far beslutanderitten inte delegeras. Detta framgér av 6 kap. 38 § och 7 kap 5 §.
Delegeringsforbudet avser foljande slag av drenden:

1. drenden som avser verksamhetens mal, inriktning, omfattning eller kvalitet,

2. framstéllningar eller yttranden till fullméktige liksom yttranden med anledning av att beslut av nimnden i dess
helhet eller av fullmiktige har 6verklagats,

3. drenden som ror myndighetsutdvning mot enskilda, om de ar av principiell beskaffenhet eller annars av storre
vikt,

4. drenden som vickts genom medborgarforslag och som l&dmnats ver

till ndmnden, eller

5. drenden som enligt lag eller annan forfattning inte far delegeras.

Att fatta beslut pa delegation

Socialndmnden har enligt 6 kap. 37 § och 7 kap. 5 § kommunallagen ritt att uppdra at presidiet, utskott, ledamot,
erséttare eller anstdlld att besluta pa nimndens vignar i ett visst drende eller en viss grupp av drenden. Delegering
av beslutanderitt kan inte ske till nagon utanfér den kommunala organisationen. Detta innebdr t.ex. att en
uppdragstagare eller konsult inte kan erhélla delegation av ndimnden.

Med delegationsbeslut menas ett beslut som faller inom ramen for en ndmnds behorighet och som
ndmnden har valt att dverlata till ndgon annan att avgora. Beslutanderétten har foljaktligen delegerats och
mottagens som ska fatta beslut i nimndens stélle kallas delegat”.

Anstillda inom socialforvaltningen ska for att erhalla rétt att fatta beslut i nimndens stélle uppvisa fardigheter och
forstaelse for delegationsordningen och dess innebdrd. Som huvudregel ska en nyanstilld ges befogenhet att fatta
beslut pd delegation efter tre manaders anstédllning. Undantag frdn denna huvudregel kan goras for sirskilt lampliga
anstéllda och beslut om detta ska i sé fall fattas av enhetschef och dokumenteras skriftligen. Det &r ansvarig chef
som ska sédkerstélla och ge en anstilld befogenhet att fatta beslut pa delegation.

Att fatta beslut med stdd av delegeringsbestimmelser innebér att besluta 4t ndimnden och beslutet géller saledes
som ndmndens beslut. Nér beslutet dr fattat med stod av delegationsbestimmelserna dr drendet avgjort och kan
endast dndras av hogre instans efter ett 6verklagande 1 lagstadgad ordning. Ndmnden kan dock nér som helst
aterkalla en delegation. Det kan goras generellt eller 1 ett sérskilt d&rende. Namnden kan dven genom eget handlande
foregripa ett beslut i ett enskilt drende av den som fatt delegeringen genom att sjdlv ta 6ver och besluta i drendet.
Det kan tidnkas forekomma nir ett &rende oférmodat har fatt en principiell vikt och det darfor ar pakallat att
ndmnden sjdlv beslutar i drendet.

Ett beslut som fattats av en tjdnsteman utan delegering 1 drendet saknar laga verkan, vilket innebér att beslutet inte
giller.
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Skillnad mellan delegering och ren verkstillighet

Med beslut i en delegationsordning avses endast beslut i kommunallagens mening. Kédnnetecknande for ett
kommunalt beslut dr primért att det finns alternativa 16sningar samt att beslutsfattaren méste gora vissa
sjalvstandiga overvidganden och bedémningar.

Avgoranden som inte &r att betrakta som beslut 1 kommunallagens mening kategoriseras istéllet som ren
verkstillighet. Inom den kommunala verksamheten har man valt att se beslut av rutinméssig karaktir som
regelmaissigt fattas av olika tjansteman, i kraft av deras tjansteanstéllning, som ren verkstéllighet. Vidare har stora
delar av verksamheten inom den interna kommunala organisationen bedomts som verkstillighet.

Gransen mellan delegering och ren verkstéllighet har betydelse for frigan om beslut kan 6verklagas genom
laglighetsprovning eller forvaltningsbesvér samt om besluten maste anmélas till ndmnden eller inte.

Vidaredelegation

Enligt kommunallagen &r s.k. vidaredelegation tillaten. Detta innebér att forvaltningsdirektor kan bemyndigas att
uppdra at ndgon annan att fatta beslut pa nimndens védgnar. Vidaredelegation ar dock bara tillaten 1 ett steg, vilket
innebér att den som mottar en vidaredelegation fran forvaltningsdirektor inte kan delegera vidare beslutanderétten.

Notera att endast forvaltningsdirektor kan bemyndigas att vidaredelegera beslutanderitt fran nimnden och
rittigheten maste utnyttjas pa ett sddant sétt att ndimnden alltid har vetskap om vem som har ritt att fatta beslut i en
viss kategori av drenden. Om vidaredelegation ir tillaten ska detta framgé av delegationsordningen.

Bréadskande drenden

Av 6 kap. 39 § KL foljer att nimnden &ger rétt att delegera brddskande drenden till ordféranden eller annan
ledamot. En forutsittning for delegation ar dock att det inte gér att vinta med beslutet till nimndens nésta
sammantride och att det ror sig om drenden som absolut maste avgdras skyndsamt.

Jav
Delegat far inte fatta beslut i sddana drenden vari delegaten kan anses javig. Se 6 kap. 28-32 §§ KL Beslut i drende
dér delegat kan anses jivig ska av delegaten hénskjutas till verordnad.

Anmilan av delegationsbeslut

Namnden har det yttersta ansvaret for de uppgifter som Sverldmnats till nimnden av kommunfullmaiktige via
reglemente. Beslut som fattas med stod av delegation ska dérfor anmadlas till nimnden. Detta framgar av 6 kap. 40
§ och 7 kap. 8 § KL. Ndmnden bestdmmer sjélv nér och hur denna anmélningsskyldighet ska fullgoras.
Bestdmmelsen giller beslut som har fattats med stdd av delegation enligt 37 §. Av delegationsordningen framgér
de beslut som socialndmnden bestimt ska anmalas till den.

Anmilan innebdr att den tjdnsteman som fattat beslut delger nimnden sitt beslut. Anmaélan har ett informations-
och kontrollsyfte. Vidare dr det nddvindigt att beslut anmals for att beslutet ska vinna laga kraft. Klagotiden dver
delegationsbeslut borjar 16pa nér protokoll 6ver beslutet tillkdnnagivits pa kommunens anslagstavla.

Delegater inom organisationen

Socialdirektor dr den hogsta delegaten. Darefter kommer IFO-chef, verksamhetschef, enhetschef, forste
socialsekreterare, socialsekreterare och socialassistent. Integrationshandldggare ska i delegationsordningen
jamstéllas med socialsekreterare och administrativ sekreterare och administrator ska jamstéllas med socialassistent.
Utover detta sé finns ytterligare delegater sasom forvaltningsjurist, dataskyddsombud, handldggande jurist,
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registrator, kommunarkivarie, altkehothandldggare-tillstandshandldggare och medicinskt ansvarig sjukskdterska
(MAS).

Under rubriken “delegat” i delegationsforteckningen anges alltid lagsta beslutsniva. Detta betyder att dverordnad
chef upp till socialdirektor har motsvarande beslutanderitt. Rétten for viss tjinsteman (befattning) att fatta beslut
med stod av delegeringsbestimmelser omfattar dven forordnad vikarie.

Delegationsordningens disposition
Avdelning E (Handldggning av enskilda drenden — barn och unga) inkluderar utéver barn under 18 ar dven unga
vuxna mellan 18-21 ar i foljande fall:

e Alla placeringsinsatser utom interna placeringar och bostad med sérskild service.

e All intern och extern oppenvard (inkl. personligt stdd och strukturerad 6ppenvard).

I 6vriga drenden tilldmpas avdelning F (handldggning av enskilda drenden - vuxna) pd unga vuxna mellan 18-21 é&r.

Lagforteckning
Lag/férordning Forkortning
Arkivlag (1990:782)
Alkohollagen (2010:1622) AlKL
Bidragsbrottslagen (2007:612)
Brottsbalken (1962:700) BrB
Forordning om offentligt bitrdde (1997:405)
Forvaltningslagen (2017:900) FL
Forédldrabalken (1949:381) FB
Hemvérnsforordningen (1997:146) HemvirnsF
Kommunallagen (2017:725) KL
Korkortsforordningen (1998:980)
Lag med sérskilda bestimmelser om unga LuL

lagovertradare (1964:167)
Lag med sérskilda bestimmelser om véard av unga | LVU
(1990:52)

Lag om anordnande av visst automatspel
(1982:636)

Lag om bostadsanpassningsbidrag (1992:1574)
Lag om handel med vissa receptfria ldkemedel

(2009:730)

Lag om mottagande av asylsokande m.fl. LMA
(1004:137)

Lag om offentligt bitrdde (1996:1620)

Lag om offentlig upphandling (2007:1091) LOU
Lag om stdd och service till vissa LSS
funktionshindrade (1993:387)

Lag om vérd av missbrukare i vissa fall LMA
(1988:870)

Offentlighet- och sekretesslagen (2009:400) OSL
Patientsdkerhetslagen (2010:659)

Smittskyddslag (2004:168) SmittskyddsL
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Socialforsékringsbalken (2010:110) SFB

Socialtjanstforordningen (2001:937) SoF

Socialtjénstlagen (2001:453) SoL

Spellag (2018:1138)

Tobakslagen (1993:581)

Tryckfrihetsforordningen (1949:105) TF

Arvdabalken (1958:637) AB

Aktenskapsbalken (1987:230) AktB
Begrinsningar i delegationsritten

Benamning Beskrivning

Delegationsforbud

Enligt 6 kap. 38 § KL samt 10 kap. 5 § SoL rader
delegationsforbud for vissa typer av enskilda
drenden. For dessa drenden maste beslut fattas av
socialndmnden.

Begrinsad delegation

I vissa typer av enskilda drenden kan
beslutanderitten, enligt 6 kap. 37 § KL, 10 kap. 4
§ SoL delegeras till sarskilt utskott som bestar av
ledaméter eller erséttare i ndmnden. I dessa
drenden foreligger sa kallad begrinsad
delegation. Beslut i dessa typer av drenden kan
saledes inte delegeras till tjansteman.

Kompletterande beslutsritt

I vissa drenden enligt lagen med sérskilda
bestimmelser om vard av unga (LVU) och lagen
om vard av missbrukare i vissa fall (LVM) finns
en 1 lagen direkt angiven ratt for ndmndens
ordforande eller av ndmnden forordnad ledamot
att fatta beslut. I dessa fall foreligger sa kallad
kompletterande beslutsritt

Delegationsforbud

Av 10 kap 5 § socialtjanstlagen e contrario rader det forbud mot delegering for vissa typer av enskilda drenden,
dvs beslut maste fattas av nimnden i sin helhet. Dessa drenden ér:

2 kap.3 § FB

Overflyttning/mottagande av faderskapsutredning

2 kap. 7och 9 §§ FB

Beslut om nedldggning av faderskapsutredning

2 kap.9 § FB Beslut att inte paborja faderskapsutredning

6 kap. FB Anmélan/ansokan till domstol ifrdga om vardnad
och féormyndarskap

7 kap. 7 § FB Godkénnande av avtal om underhallsbidrag 1
form av engédngsbelopp

Skap 2 § SoL Forbud att utan socialndmndens medgivande ta

emot andras underériga barn for vistelse som inte
ar tillfallig.
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Vidare har det av praxis uttalats att det for foljande beslut rader forbud mot delegering enligt 6 kap. 38 och 7 kap. 5

§:
14§ 1pLVU Beslut om umgiingesbegransning
14§ 2pLVU Beslut om hemlighallande av vistelseort
14§ 3stLVU Overvigande av beslut enligt ovanstiende
punkter
14 § LVU Upphorande av beslut om umgéngesbegrinsning
14§ LVU Upphorande av beslut om hemlighallande av

vistelseort

Begrinsad delegation

Enligt 6 kap. 41 § KL far nimndens beslutanderitt delegeras till utskott. Enligt 10 kap. 4 § socialtjdnstlagen kan
vissa typer av drenden delegeras till ndmndens utskott. Vilka dessa drenden dr framgér nedan:

6 kap. 6 § SoL Medgivande att underdrig tas emot for
stadigvarande vard och fostran i enskilt hem som
inte tillhor hens fordldrar eller vardnadshavare

6 kap. 8 § SoL. Overvigande om vérd fortfarande behovs for

underdrig som med stdd av SoL vardas i annat
hem &n det egna

6 kap. 12 § SoL

Medgivande att ta emot ett utlandskt barn for
framtida adoption

6 kap. 13 § SoL

Aterkallande av medgivande enligt 6 kap. 12 §
SoL

6 kap. 14 § SoLL

Prévning om adoptionsforfarandet fér fortsétta

9 kap. 3 § SoL Fora talan om aterkrav enligt 9 kap. 1 § SoL

4§ LVU Beslut om ansokan till forvaltningsriatten om vard
enligt LVU

6§ LVU Beslut om omedelbart omhandertagande enligt
LVU

6a§ LVU Beslut om omedelbart omhandertagande enligt
LVU i drenden dér svensk domstol inte &r behorig

9a§LVU Beslut om ansokan till forvaltningsrétten om vérd
enligt LVU 1 drenden dir svensk domstol inte &r
behorig

9§3stLVU Upphorande av omedelbart omhéndertagande da
det inte langre finns skal

11§ 1stLVU Beslut om hur varden ska ordnas och var den
unge ska vistas

11§2stLVU Beslut om att den unge far vistas 1 sitt eget hem

under vardtiden

6 [36]



BOTKYRKA KOMMUN
Socialférvaltningen

2021-02-24

13§2stLVU Overvigande om vard med stdd av 2 § LVU
fortfarande behdvs

21 § LVU Beslut om att varden med stéd av LVU ska
upphora

22§ 1stLVU Beslut om kontaktperson eller behandling i 6ppna
former enligt 22 § LVU

22 §3stLVU Prévning om beslut enligt 22 § 1 st LVU
fortfarande behdvs

22 §3stLVU Beslut om att forebyggande insats enligt 22 § 1 st
LVU ska upphora

24 § LVU Beslut om ansokan till forvaltningsritten om
flyttningsforbud

26 § 1 st LVU Overvigande om flyttningsforbud fortfarande
behovs

26§ 2st LVU Beslut om att flyttningsforbud ska upphdra

27§ LVU Beslut om tillfilligt flyttningsforbud

31b§ LVU Beslut om utreseforbud

31d§ LVU Beslut om tillfilligt utreseforbud

311§ LVU Beslut om tillfélligt undantag fran utreseforbud

43§ 1st1pLVU Beslut om begéran om bitrdde for att genomfora
lakarundersokning

43§ 1st2pLVU Beslut att begdran polismyndighetens bitrdde for
att genomfora beslut om vérd enligt LVU eller
omhéndertagande med stod av LVU

11§ LVM Beslut att ansoka till forvaltningsrétten om vard
med stéd av LVM

13§ LVM Beslut om att omedelbart omhédnderta med stod
av LVM.

Kompletterande beslutander:itt

For att kunna fatta snabba beslut nér sd erfordras finns en direkt i lag angiven sd kallad kompletterande
beslutanderitt (10 kap. 6 § SoL och 6 kap. 39 § KL). Detta &r inte delegation utan en laglig direkt beslutanderatt
om beslut vid bradskande situationer enligt LVU och LVM. Den kompletterande beslutanderitten kan utdvas av

ordforande eller annan ledamot eller tjdnsteman som av ndmnden forordnats dartill. Vid ett forordnande ges en

namngiven person en beslutsritt. Forordnade politiker och tjinstemén, se bilaga 1. For att vara behorig att fatta
beslut enligt kompletterande beslutsritt maste ledamoten vara ordinarie ledamot i socialndmnden. Vid férordnade
ska den kompletterande beslutsritten endast utovas niar nimndens/utskottets beslut inte kan avvaktas. Beslutet ska

anmalas vid sociala utskottets ndsta sammantriade.

Kompletterande beslutsritt giller for féljande beslut:

6§ LVU Beslut om omedelbart omhédndertagande

6a§LVU Beslut om omedelbart omhéndertagande i
drenden dér svensk domstol inte dr behorig

9§ LVU Beslut om upphorande av omedelbart
omhindertagande
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11§ LVU Beslut om hur varden ska ordnas och var den
unge ska vistas under vardtiden samt beslut om
att den unge far vistas 1 sitt eget hem under
vardtiden

14§p1-2LVU Beslut om umgéingesbegransning och
hemlighéllande av vistelseadress

27§ LVU Beslut om tillfélligt flyttningsforbud

31d§ LVU Beslut om tillfalligt utreseforbud

31g§ LVU Beslut om upphdrande av tillfalligt utreseforbud

43§ 1stl1pLVU

Begéran om bitrdde av polis for att genomfora
lakarundersdkning

13 § LVM

Beslut om omedelbart omhidndertagande

I foljande fall har ndgon ledamot eller tjansteman som niamnden forordnat tillagts kompletterande beslutanderétt:

43§ 1st2p LVU

Begiran om bitrdde av polis for att genomfora
beslut om vard eller omhéndertagande med stod
av LVU
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Grupp Arende Lagrum Delegat Kommentar
A BRADSKANDE ARENDEN
1 Beslut 4 nimndens végnar i drenden som ar s 6 kap 39 § 1. Socialndmndens Anmdls till ndmnd eller till
bradskande att ndmndens eller utskottens beslut | KL ordférande utskott om
inte kan avvaktas 2. Némndens 1:a vice ursprungsdelegationen ligger
ordférande pa utskott
3. Niamndens 2:a vice
ordférande
4. Ordforande i
nédmndens utskott
5. l:avice ordforande i
nimndens utskott
6. 2:avice ordforande i
nimndens utskott
B FORVALTNINGSOVER-
GRIPANDE
B1 ALLMANNA HANDLINGAR
1 Faststilla intern organisation for férvaltningen Socialdirektor Anmils till nimnd
2 Mindre rutinméssiga dndringar i nimndens Arkivansvarig Anmils till nimnd
informationshanteringsplan
3 Fullgéra arkivredogorarskapet for Arkivansvarig Anmidls till ndmnd
socialndmndens arkivbildning
4 Myndighetens skriftliga beslut om att inte limna | 2 kap. 14 § | Verksamhetschet/ Beslut om att 1damna ut
ut handling till enskild eller annan myndighet TF, 6 kap 1- | forvaltningsjurist/ handling fattas direkt av den
samt beslut om forbehall i samband med att 5 §§, 6 kap. | handlaggande jurist tjdnsteman som forvarar
handling utlimnas 6§ 2st, 10 handlingen. Om hinder for
kap. 4 § och utlimnande finns ska
13-14§§ tjdnsteman vagra
OSL utlimnande. Beskedet kan
lamnas muntligt. I samband
med att tjdnsteman nekar
utlimnande ska denne
upplysa om rétten till ett
skriftligt beslut fran
myndigheten.
5 Beslut att lamna ut uppgifter for 12 kap. 6 §, | Socialdirektor Anmidls till ndmnd
forskningsdndamal och i utbildningssyfte 19 kap. 14 §
OSL
6 Overklagande av annan myndighets beslut i 2 kap. 15§ | Enhetschef
drende om utlimnande av allmén handling TF
B2 AVTAL
1 Teckna avtal & ndmndens végnar 1. Socialdirektor Anmils till ndmnd

1. Inom ndmndens forvaltningsomrade
2. Kopplat till budgetram inom eget
verksamhetsomrade

2. IFO-chef/
Verksamhetschef
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Teckna och sdga upp Ovriga avtal upp till ett
vérde av tjugofem miljoner kronor (25 000 000)
kronor, vid varje enskilttillfélle.

Socialdirektor

Behorigheten omfattar avtal
som inte ar kopplat till
offentlig upphandling sésom
exempelvis samarbetsavtal
med kommuner, landsting
och deldgda bolag. Belopp
under etthundra tusen kronor
(100 000) kronor utgdr
verkstillighet.

Anmals till ndmnd

Teckna och séga upp dvriga avtal upp till ett
véarde av en miljon (1 000 000) kronor, vid varje
enskilttillfalle.

Verksamhetschef

Behorigheten omfattar avtal
som inte ar kopplat till
offentlig upphandling sdésom
exempelvis samarbetsavtal
med kommuner, landsting
och deldgda bolag. Belopp
under ett hundra tusen
kronor (100 000) kronor
utgor verkstillighet.

Anmals till nimnd

B3

EKONOMI OCH UPPHANDLING

Genomfora upphandling av varor och tjanster till
ett vérde tio miljoner (10 000 000 ) kronor, vid
varje enskilt upphandlingstillfille

LOU m.fl.

Socialdirektor

Delegationsbeslut (ska
anmdlas till nimnden).
Behdrigheten innefattar
rétten att godkénna
forfragningsunderlag, fatta
tilldelningsbeslut och att
teckna avtal efter avslutad
upphandling. Denna typ av
forvaltningsspecifik
anskaffning av varor och
tjénster ska ske med stod av
kommunens
upphandlingspolicy och
genomfOras av
Upphandlingsenheten.

Genomfora upphandling av varor och tjénster till
ett virde tre miljoner (3 000 000 ) kronor, vid
varje enskilt upphandlingstillfille

LOU m.fl.

IFO-chef

Verkstillighetsatgérd (ska
inte anmdlas till ndmnd)

Behorigheten innefattar
rétten att godkidnna
forfragningsunderlag, fatta
tilldelningsbeslut och att
teckna avtal efter avslutad
upphandling. Denna typ av
forvaltningsspecifik
anskaffning av varor och
tjénster ska ske med stod av
kommunens
upphandlingspolicy och
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genomforas av
Upphandlingsenheten.

Genomfora upphandling av varor och tjanster till
ett virde en miljoner (1 000 000 ) kronor, vid
varje enskilt upphandlingstillfille

LOU m.fl.

Verksamhetschef

Verkstillighetsatgérd (ska
inte anmdlas till nimnd)

Behdrigheten innefattar
ritten att godkdnna
forfragningsunderlag, fatta
tilldelningsbeslut och att
teckna avtal efter avslutad
upphandling. Denna typ av
forvaltningsspecifik
anskaffning av varor och
tjénster ska ske med stod av
kommunens
upphandlingspolicy och
genomfOras av
Upphandlingsenheten.

Fatta beslut om avsteg fran kommunens policy,
riktlinjer och regler avseende
upphandling/anskaffning

LOU m.fl.

Socialdirektor

Delegationsbeslut

Forvaltningsdirektor
ansvarar for att fatta beslut
om avsteg fran kommunens
interna inkdps- och
upphandlingspolicy samt
tillhdrande riktlinjer..
Sadana avsteg ska
rapporteras till nimnd och
Upphandlingsenheten pa
Kommunledningsforvaltning
en

Fora talan i forvaltningsdomstol och avge
yttranden till tillsynsmyndigheter i
upphandlingsédrenden

LOU m.fl.

Upphandlingschef,
kommunjurist eller
forvaltningsjurist

Delegationsbeslut

Sekretessbeldgga i handlingar rérande inkdp och
upphandling

OSL

Upphandlingschef,
kommunjurist eller
forvaltningsjurist

Delegationsbeslut

Omfattar alla
inkdpsrelaterade handlingar
sdsom:
upphandlingsdokument,
anbud, avtal, bestéllningar
och fakturor.

Avbryta pagaende upphandling

LOU m.fl.

Upphandlingschef

Verkstillighetsatgérd (ska ej
anmélas till ndmnd)

Genomfora dndringar i ingdngna ramavtal som
avser forvaltningspecifika varor/tjanster

LOU m.fl.

Socialdirektor, IFO-chef eller
verksamhetschef

Verkstillighetsatgérd (ska ej
anmalas till ndmnd)

Behdrigheten géller samma
befattning som beslutade om
upphandlingen dé den
inleddes. Avser
avtalsforlangningar,
prisjusteringar och andra
dndringar i ingdngna
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ramavtal. Genomfors av
Upphandlingsenheten.

personuppgifter som ror honom eller henne haller

9 Bemyndiga och utse budgetansvariga och Socialdirektor Bemyndigande ska ske
beslutsattestanter for socialforvaltningen utifran gillande reglemente
for budgetansvar och
internkontroll. Beslut om att
utse andra attestanter dn
beslutsattestanter, t.ex. dr en
verkstallighetsatgard
Anméls arligen till nimnden
i samband med bokslut
10 Utse delegat att dppna anbud 1 kap. 20 § | Socialdirektor Minst tva sérskilt utsedda
LOU, personer ska utses inom
kommunens forvaltningen.
upphandlin
gspolicy Anmiils till ndmnd.
11 Avrop av varor och tjanster utifran upphandlade | LOU Socialdirektor, Avrop forutsétter att
avtal (ramavtal) IFO-chef, planerad bestéllning ryms
Verksamhetschef inom ramen for egen budget,
’ dvs. medelstrackning finns
Enhetschef for avsett indamal.
12 Avrop av varor och tjdnster utifrdn upphandlade | LOU Behdrig bestéllare Behorig bestéllare far pa
avtal (ramavtal) under 45 000 kronor uppdrag av budgetansvarig
chef genomfora avrop i
enlighet med
upphandlingsenhetens
rutiner
13 Beslut om avskrivning av fordringar Redovisnin 1. Verksamhetschef Anmiails till nimnd
1. upp till 30.000 inom eget gsL 2. Socialdirektor
verksamhetsomrade
2. Ovrigt
14 Beslut om eftergift av erséttningsskyldighet 9kap.4§ | Verksamhetschef Anmiails till nimnd
SoL
Avser ersittningsskyldighet
enligt 8 kap. 1 § samt 9 kap.
1-2 §§ SoL
15 Fordelning av utgiftsposter utifrén riksnorm IFO-chef
B4 BEHORIGHET | SYSTEM
1 Beslut om behorighet i verksamhetssystemet till Socialdirektor Anmils till ndmnd
ovriga forvaltningar vid behov
2 Beslut om behorighet i ekonomisystem Ekonomichef Anmidls till nimnd
BS PERSONUPPGIFTSBEHANDLING
1 Beslut om att ingd personuppgiftsbitradesavtal for GDPR | Socialdirektor Anmiéls till nAmnd
ndmndens rakning
2 Beslut om att bifalla den registrerades begéran Art. 15 | Registrator, dataskyddsombud | Verkstéllighetsatgérd (ska
om bekriftelse p& huruvida personuppgifter som GDPR inte anmadlas till nimnden).
ror honom eller henne héller pa att behandlas,
tillgéng till personuppgifterna och information
om dndamal m.m. med behandlingen. ("Ratt till
information”).
3 Beslut om att helt eller delvis avsla begéran fran Art. 15 | Verksamhetschef Anmidls till ndmnd
en registrerad om att fa information om huruvida GDPR
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pa att behandlas, fa tillgéng till personuppgifterna Rapporteras till
och information om &ndamal m.m. med dataskyddsombud

behandlingen. ("Ritt till information”).

4 Beslut om att bifalla den registrerades begéran Art 16 | Socialsekreterare Verkstéllighetsatgérd (ska
om att fa felaktiga personuppgifter som ror GDPR inte anmdlas till nimnden).
honom eller henne réttade eller ofullsténdiga
personuppgifter kompletterade. (Ratt till
rittelse”).

5 Beslut om att helt eller delvis avsla den Art. 16 | Verksamhetschef Anméls till ndmnd
registrerades begéran om att fa felaktiga GDPR
personuppgifter som rér honom eller henne Rapporteras till
rittade eller ofullstdndiga personuppgifter dataskyddsombud.
kompletterade. (“Rétt till rittelse”).

6 Beslut om att bifalla den registrerades begéiran Art. 17 | Verksamhetschef Verkstéllighetsatgérd (ska
om att fa sina personuppgifter raderade. (“Ratt till GDPR inte anmdlas till ndmnden).
radering”).

7 Beslut om att helt eller delvis avsla den Art. 17 | Verksamhetschef Anmils till nimnd
registrerades begédran om att fa sina GDPR
personuppgifter raderade. ("Rétt till radering”). Rapporteras till

dataskyddsombud.

8 Beslut om att bifalla den registrerades begéran Art. 18 | Verksamhetschef Verkstillighetsatgérd (ska
om att begrinsa personuppgiftsbehandling. ("Ratt GDPR inte anmadlas till nimnden).
till begrénsning av behandling”).

9 Beslut om att helt eller delvis avsla den Art. 18 | Verksamhetschef Anméls till ndmnd.
registrerades begéran om att begrinsa GDPR
personuppgiftsbehandling. ("Ratt till begrénsning Rapporteras till
av behandling”). dataskyddsombud.

10 Underritta varje mottagare till vilken Art. 19 | Socialsekreterare Verkstallighetsatgird (ska
personuppgifterna har ldmnats ut om réttelser GDPR inte anmdlas till ndmnden).
eller radering av personuppgifter eller
begransningar av behandling, om inte detta visar
sig vara omgjligt eller medfor en oproportionell
anstringning. Informera den registrerade om
dessa mottagare pa den registrerades begéiran.

11 Beslut om att i enlighet med den registrerades Art. 21 | Verksamhetschef Verkstillighetsatgérd (ska
invandningar sluta behandla den registrerades GDPR inte anmaélas till nimnden).
personuppgifter.

12 Beslut om att fortsétta behandling av Art. 21 | Verksamhetschef Anmidls till ndmnd.
personuppgifter trots den registrerades GDPR
invdndningar pa grund av for kommunen Rapporteras till
beréttigade skil for behandlingen som véger dataskyddsombud.
tyngre dn den registrerades intressen, rattigheter
och friheter eller om det sker for faststillande,
utovande eller forsvar av rittsliga ansprak. ("Ratt
att gora invéindningar”).

13 Anmailan av personuppgiftsincident till Art. 33 Dataskyddsombud, Anmils till nimnd.
Integritetsskyddsmyndigheten Datainspektiorer | GDPR Verksamhetschef Stdd- och

utvecklingsenheten Rapporteras till
dataskyddsombud.

14 Informera personer som drabbas av Art 34 Verksamhetschef, Verkstéllighetsatgérd (ska
personuppgiftsincident GDPR dataskyddsombud inte anmdlas till ndmnden).
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B 6 OMBUD OCH OFFENTLIGA
BITRADEN
1 Fora nimndens talan, samt bemyndiga ombud att Socialdirektor, Behdrigheten inbegriper
fora nimndens talan i mal och drenden vid allmén forvaltningsjurist, ritten att fatta beslut om att
domstol eller forvaltningsdomstol samt nationella handlaggande jurist inleda réttsliga forfaranden,
savil som internationella myndigheter utfora och bevaka ndmndens
talan i réattsprocesser,
overklaga savil dom som
beslut samt avge yttrande i
rattsprocesser.
Delegatens behorighet
inbegriper dven ritten att
befullméktiga ombud, i
enskilt drende, motsvarande
delegatens behorighet
2 Anmélan om behov av offentligt bitrdde 3 § lagen Socialsekreterare
om
offentligt
bitride
3 Avvisande av ombud 14 § FL Enhetschef
B7 OVERKLAGANDE, RATTELSE OCH
OMPROVNING
1 Overklagande och yrkande om inhibition nir Delegaten i ursprungsirendet | Arenden av principiell
forvaltningsritt eller kammarrétt dndrat betydelse ska dock beslutas
ndamndens beslut och detta ursprungligen fattats av namnd
av delegaten
2 Omprovning av beslut som delegat fattat 37-38 §§ Delegat i ursprungsérendet
FL
3 Rittelse av beslut som delegat har fattat 36 § FL Delegat i ursprungsérendet
4 Provning av om 6verklagande kommit in i ratt tid |45 § FL Forvaltningsjurist, Verkstillighetsatgard
samt beslut om avvisning av for sent inkommen handldggande jurist,
overklagan i drenden dér det 6verklagande namndsekreterare,
beslutet fattats av nimnden eller utskott utskottssekreterare
5 Provning av om dverklagande kommit in i rétt tid |45 § FL Delegat i ursprungsérendet Verkstillighetsatgard
samt beslut om avvisning av for sent inkommen
overklagan i drenden som delegat har fattat
B8 YTTRANDE OCH ANMALNINGAR TILL
ANDRA MYNDIGHETER
1 Yttrande till domstol Delegat i ursprungsérendet Forutsitter ett tidigare beslut
2 Yttrande till myndigheter i utlandet i d&rende om Verksamhetschef
en enskild
3 Beslut om att fora talan om ersdttning hos 9kap.3§ | Utskott Delegationsforbud enligt 10
forvaltningsritt om aterkrav enligt 9 kap. 1 § SoL | SoL kap. 4 § SoL, avser bistdnd

enligt 4 kap. 1 § SoL som
betalats ut obehdrigen eller
med for hogt belopp samt
avgifter enligt 8 kap. 1 §
SoL. Talan ska véckas inom
tre ar fran det att
kommunens kostnader
uppkom.
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4 Beslut i friga om att 1dmna yttrande dver remiss Socialdirektor Behorigheten avser endast
yttrande dver remiss som
inte ar av principiell
beskaffenhet fér nimnden

5 Beslut om polisanmélan rérande brott som 10 kap. 18 | Verksamhetschef Giller exempelvis, hot mot

hindrar nimndens verksamhet § OSL eller misshandel av
socialndmndens anstéllda
eller skadegorelse mot
nimndens egendom.

6 Beslut om polisanmélan om misstanke om 63§ Enhetschef

bidragsbrott bidragsbrott
slagen

7 Beslut om framstillan om dverflyttning av drende | 2 a kap. 10- | Enhetschef Anmidls till ndmnd

till annan kommun, beslut i friga om mottagande |11 §§ SoL
av drenden fran annan kommun, ansékan till

Inspektionen for vard och omsorg (IVO) da

mottagande kommun inte samtycker till

overflyttning samt yttrande till IVO i dessa

drenden

8 Avge yttrande med anledning av klagan 6ver 13 kap. 1 § | Socialdirektor Anmidls till ndmnd

delegats beslut (laglighetsprévning) KL

9 Avge yttrande 1 drende om antagning till 58 Socialdirektor Anmidls till ndmnd

hemvirnet hemvérnsF
(1997:146)

10 Avge yttrande i korkortsdrende 3 kap. 8 §, 5 | Socialsekreterare

kap. 2 §
KorkortsF,

11 Avge yttrande till allmin domstol i brottmal Enhetschef Efter begéran fran domstol

12 Avge yttrande over ansdkan om rittshjilp genom |3 § lagen Enhetschef

offentligt bitrdde samt yttrande Gver om

kostnadsrakning offentligt
bitrdde samt
78
forordninge
nom
offentligt
bitrdder

13 Anmiélan till verformyndaren om behov av god |5 kap. 3 § 1 | Enhetschef

man/forvaltare samt om detta inte 1dngre p SoF
foreligger
14 Anmélan enligt smittskyddslagen 6 kap. 12 § | Enhetschef
smittskydds
L
B9 LEX SARAH/LEX MARIA
1 Ta emot, fordela, besluta om och utreda 14 kap. 5-6 | Lex Sarah-ansvarig Anmials till ndmnd
missforhallande/risk for missforhallande enligt §§ SoL
bestimmelserna om Lex Sarah inklusive dtgérder.
2 Beslut om att anmila ett allvarlig missforhéllande | 14 kap. 7 § | Lex Sarah-ansvarig Anmadls till ndmnd
eller risk for allvarligt missforhallande till SoL
Inspektionen for vard och omsorg (IVO)
3 Avge yttrande till IVO avseende Lex Sarah 14 kap 7§ |Lex Sarah-ansvarig Anmidls till nimnd
SoL
4 Beslut om att anmila héndelser som medfort eller |3 kap. 5§ | MAS Anmils till ndmnd
kunnat medfora allvarlig vardskada (lex Maria) patientsdker
hetslagen
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5 Utreda 6vriga avvikelser inom den egna Enhetschef
verksamheten samt besluta om étgérder.
C PERSONALARENDEN
C1 ANSTALLNING
1 Beslut om anstéllning av medarbetare inom det Nérmsta chef Galler inom beslutad
egna ansvarsomradet budgetram och avser alla
anstédllningsformer.
2 Inrdttande av ny tjdnst samt indragning av Verksamhetschef Efter samrad med HR och
befattning inom socialférvaltningen socialdirektor
3 Beslut om fortsatt anstéllning efter uppnadd Narmsta chef
pensionsélder
C2 LONESATTNING
1 Lonesittning vid sé kallat “kvarkop” Socialdirektor Efter samrad med HR
2 Lonesittning av medarbetare Nérmsta chef Efter samrad med HR och
med beaktande av
kommunens l6nepolicy
3 Bevilja l6netilldgg for specificerad och Narmsta chef Efter samrad med HR och
tidsbegrinsad arbetsuppgift med beaktande av
kommunens 16nepolicy
4 Bevilja overtidsersittning Nérmsta chef
5 Bevilja ersittning for friskvard Narmsta chef
C3 ARBETSTID
1 Beslut om éndrad sysselsittningsgrad Nérmsta chef
2 Bevilja medarbetare ritt att arbeta pa distans upp Nérmsta chef
till sex manader per beslutstillfille
3 Beordra 6vertids- /fyllnadstjénstgoring Nérmsta chef
C4 LEDIGHET
1 Beviljande av semester 6 kap. 27 § | Narmsta chef
AB
2 Bevilja lagstadgad ledighet Nérmsta chef Efter samrad med HR.

En medarbetare har ritt till
annan ledighet dn semester.
For vissa typer av ledigheter
har medarbetaren dven rétt
till erséttning.
Fordldraledighet &r den
vanligaste anledningen till
tjdnstledighet. En anstélld
har ocksa rétt att vara
tjanstledig for att exempelvis
studera eller starta foretag.
Det kan hérutéver finnas
ytterligare ratt till ledighet
och ersittning enligt
géllande kollektivavtal eller
héngavtal. Utdver vad som
ovan har angivits innefattar
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ratten till ”lagstadgad
ledighet” tjdnstledighet for:
- Militértjanstgoring
- Vard av nérstaende
- Franvaro nir den
anstéllde anses som
smittbarare enligt
smittskyddslagen
- Vissa
foreningsuppdrag
- Svenskundervisning
for invandrare
- Fackligt
fortroendeuppdrag
- Tréngande
familjeskél

Bevilja tjanstledighet utover lagstadgad ledighet

Nérmsta chef

Beslut fattas i samrad med
HR

Bevilja ledighet for enskild angeldgenhet med
bibehéllen 16n

Néarmsta chef

Under ledighet for enskilda
angelidgenheter kan
medarbetare om synnerliga
skél finns, medges behalla
16nen under sammanlagt
hogst tio (10) arbetsdagar
per kalenderar. Som
synnerliga skél ska anses
néra anhorigs svérare
sjukdom eller bortgang,
begravning och gravsittning
av urna samt bouppteckning
efter sddan anhorig. Med
nédra anhdrig avses
exempelvis make, maka,
registrerad partner, sambo,
barn, fordldrar, syskon,
svéarforildrar, barnbarn samt
mor- och farfordldrar. Vid
barns svérare sjukdom utges
forman enligt momentet
endast om medarbetaren
saknar ritt till ersittning
enligt
socialforsdkringsbalken.

C5

OMPLACERING, ARBETSRATTSLIGA
ATGARDER OCH AVSLUT AV
ANSTALLNING

Beslut om omplaceringsérenden inom egen enhet

Nirmaste chef

Efter samrad med HR

Beslut om omplacering till annan enhet inom
forvaltningen

Socialdirektor

Efter samrad med HR

Bevilja uppsédgning pé egen begiran

Nirmsta chef

Bevilja forkortad uppsédgningstid for medarbetare

Narmsta chef

Beslut om fortida avslut av visstidsanstéllning

Néarmsta chef

Efter samrad med HR
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6 Varsel och besked om anstéllningens upphdrande, Néarmsta chef Efter samrad med HR
till tidsbegréansad anstdlld medarbetare

7 Bevilja omstéllningsformaner enligt Socialdirektor Efter samrad med HR
omstéllningsavtal (KOM-KL fo6r medarbetare hos
kommunal arbetsgivare) vid overtalighet

8 Disciplinpéfoljd i form av skriftlig varning 11 § AB Nérmsta chef Efter samrad med HR

9 Avstingning av medarbetare 10 § AB Socialdirektor Efter samrad med HR

10 Uppségning fran arbetsgivarens sida 33 § HOK | Socialdirektor Efter samrad-med HR

Samréd ska alltid ske med
kommunens HR-direktor
alternativt forhandlingschef.

11 Avskedande av medarbetare 18 § LAS Socialdirektor Eftersamrad-med HR

Samrad ska alltid ske med
kommunens HR-direktor
alternativt forhandlingschef.

C6 RESOR, KONFERENSER

1 Beslut ifrdga om medarbetares tjansteresor Socialdirektor Beslut maste foregés av
utanfor Europeiska unionen (EU) och Europeiska samrad med budgetansvarig.
samarbetsomradet (EES)

Reserapport ska ldmnas till
den som fattat beslut om
resan senast tvA manader
efter resans slut. Den som
fattat beslut om resan avgor
om en reserapport dven ska
avldggas till ndmnden.
Beslut om medarbetares
tjansteresor inom EU och
EES bedéms som
verkstillighet och fattas av
nirmsta chef.

For beslut i fraga om
forvaltningschefens
tjénsteresor utanfor EU och
EES se KF
delegationsordning D 21.

2 Beslut om medarbetares och forvaltningschefens Nérmsta chef Beslut maste foregas av
tjénsteresor inom Europeiska unionen (EU) och samrad med budgetansvarig.
Europeiska samarbetsomradet (EES)

Reserapport ska lamnas till
den som fattat beslut om
resan senast tva manader
efter resans slut. Den som
fattat beslut om resan avgor
om en reserapport dven ska
avldggas till nimnden.

3 Beslut om fortroendevaldas tjansteresor inom Socialdirektor Beslut ska tas i samrad med

namndordforanden.

Reserapport ska ldmnas till
den som fattat beslut om
resan senast tvd manader
efter resans slut. Den som
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fattat beslut om resan avgor
om en reserapport ska
avldggas till ndmnden.

ateranskaffning av stulen eller skadad personlig
egendom, i de fall dir det kan antas att erséttning

4 Delta i utbildning, konferens och Narmsta chef
planeringsaktivitet
5 Egen medverkan/deltagande i konferens, Nérmsta chef
utbildning — och planeringsaktivitet med egna
enheten, dir 6vernattning ingér
6 Bevilja medarbetare rétt att anvinda egen bil i Nérmsta chef Beslut fattas utifran de
tjdnsten samt godkdnna milerséttning och i riktlinjer som anges i
forekommande fall fast bilersittning samt kommunens resepolicy.
erséttning for parkeringsavgift
C7 FORHANDLINGSSKYLDIGHET
1 Samverkan/férhandling inom eget ansvarsomrade | 11-14 samt | Ndrmsta chef Reglerna om
38 §§ MBL forhandlingsskyldighet
enligt 11-14 och 38 §§ MBL
innebér att
arbetstagarorganisationerna
har medinflytande i fragor
som arbetsgivaren ensam
beslutar om. Arbetsgivaren
ska exempelvis pa eget
initiativ genomfora
forhandling med de
kollektivavtalsbarande
arbetstagarorganisationerna
(s.k primér
forhandlingsskyldighet)
innan beslut fattas om
viktigare fordndringar av
verksamheten. Det ska dock
noteras att kommunen har
tecknat ett samverkansavtal
som fortydligar och delvis
modifierar tillimpning av
MBL.
2 Samverkan/férhandlingar som berér fler 11-14 samt | Verksamhetschef Lokalt samverkansavtal
verksamhetsomraden inom forvaltningen 38 § MBL
3 Samverkan/férhandlingar i Socsam 11-14 samt | Socialdirektor Lokalt samverkansavtal
38 § MBL
C8 OVRIGT
1 Beslut om bisyssla 3kap. 8 § | Nérmsta chef Beslut fattas i enlighet med
AB kommunens policy for
bisysslor
2 Tréffa/ingé kollektivavtal, beslut i arbetsrittsliga Socialdirektor I samrad med HR
tvister samt beslut om sérskild avtalspension
3 Traffa 6verenskommelse med anstilld om Socialdirektor I samrad med HR
avgangsvederlag upp till ett belopp motsvarande
maximalt tolv (12) manadsléner
4 Beslut rorande arbetsmiljofragor och Socialdirektor Anmiéls till nAmnd
arbetsmiljoorganisation
5 Beslut att utse brandskydds- och Socialdirektor Anmils till ndmnd
sdkerhetsansvarig inom varje verksamhet/enhet
6 Beslut om ersittning till medarbetare for Socialdirektor Efter samrad med jurist och

forsékringssamordnade
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skulle ha ldmnats av kommunens
ansvarsforsikring, om det inte hade varit for att
ersittningsbeloppet ryms inom kommunens
sjélvrisk

7 Fora nimndens talan, samt bemyndiga ombud att Ifragavarande delegation
fora ndmndens talan infor domstol och andra inskrinker inte den allminna
myndigheter i personal — och arbetsréttsliga delegationen att fora
drenden kommunens talan enligt A3

8 Beslut om minnesgéva Nérmsta chef

9 Bestilla foretagshélsovardsinsatser Néarmsta chef

10 Beslut om avskrivning av l6neskuld

- Upp till 10.000 - Verksamhetschef
- Over 10.000 - Socialdirektor

D TILLSTANDSHANDLAGGNING

D1 SERVERINGSTILLSTAND

1 Beslut i drenden rorande serveringstillstand 8kap.2§ | Namndens presidium Anmals till nAimnd
rorande alkoholdrycker for visst tillfalle AIKL

2 Beslut om utvidgning av serveringstillstand till att | 8 kap. 14 § | Namndens presidium Anmidls till ndmnd
gélla dven uteservering AIKL

3 Beslut om utvidgning av serveringstillstand, dock |8 kap.2 §, Anmals till nAimnd
inte uteservering 8 kap. 14 § | Tillstdndshandlaggare,

AIKL Verksamhetschef Stdd- och
utvecklingsenheten

4 Beslut om tillfalligt serveringstillstand till 8kap.2§ | Ordf, 1:e vice ordf, 2:e vice Anmidls till ndmnd
allménheten AIKL ordf

5 Beslut om tillfdlligt serveringstillstand till slutna |8 kap.2 § | Alkehelhandlaggare Anmils till ndmnd
sillskap AIKL Tillstdndshandlaggare,

Verksamhetschef Stdd- och
utvecklingsenheten

6 Beslut om stadigvarande tillstdnd att bedriva 8kap.4§ | Namndens presidium Anmidls till ndmnd
cateringverksamhet for slutna sillskap AIKL

7 Beslut om att godkédnna lokal dir servering dger | 8 kap. 4 § Anmiails till nimnd
rum vid cateringverksamhet AIKL Tillstdndshandlaggare,

Verksamhetschef Stod- och
utvecklingsenheten

8 Beslut om tillstand for anordnande av 8 kap. 2 §, 8 | Alkehothandldggsare Anmiails till nimnd
provsmakning av spritdrycker, vin, starkol, eller | kap. 6 § Tillstindshandlaggare,
andra jésta alkoholdrycker vid arrangemang AlKL Verksamhetschef Stod- och
riktade till allmédnheten utvecklingsenheten

9 Beslut om sérskilt tillstdnd for provsmakning av | 8 kap. 14 § | Namndens presidium Anmils till ndmnd
egentillverkade alkoholdrycker AlKL

10 Beslut om sérskilt tillstand for flera 8 kap. 14 § | Ndmndens presidium Anmiéls till nAmnd
tillstdndshavare att utnyttja ett gemensamt AlkKL
serveringsutrymme

11 Beslut om éndring av serveringstid 8 kap. 19 § 1) Ordf, 1:e vice ordf, 2:e | Anmadls till nimnd

1) inom normtid AlkL vice ordf
2) utom normtid 2) Némndens presidium

12 Beslut om tillfalligt utdkad serveringstid till 8 kap. 19 § i Anmils till ndmnd

allménheten AIKL Tillstdndshandldggare,

Verksamhetschef Stod- och
utvecklingsenheten

20 [36]




BOTKYRKA KOMMUN
Socialférvaltningen

2021-02-24

13 Beslut om aterkallelse av serveringstillstand 9 kap. 18 § | Namndens presidium Anmils till ndmnd
AIKL
14 Beslut om aterkallelse av serveringstillstdnd ndr |9 kap. 18 § Anmals till nAimnd
agarbyte skett och det gamla bolaget inte langre 1 p AIKL Tillstdndshandlaggare,
har tilltrdde till lokalerna eller nér restaurangen Verksamhetschef Stod- och
upphor med sin verksamhet eller nér bolaget sjalv utvecklingsenheten
begér aterkallelse
15 Beslut om att meddela tillstdndshavare varning 9 kap. 17 § | Ndmndens presidium Anmidls till ndmnd
AIKL
16 Beslut om forbud eller inskrdnkning av 3 kap. 10 § | Namndens presidium Anmils till ndmnd
forsdljning av alkoholdrycker for visst tillfalle 2 st AIKL
17 Beslut om att meddela tillstdndshavare en erinran |9 kap. 17 § | Alkehelhandliggare Anmals till nAimnd
AIKL Tillstindshandlaggare,
Verksamhetschef Stod- och
utvecklingsenheten
18 Beslut med anledning av ansdkan fran konkursbo |9 kap. 12 § & Ansdkan ska behandlas med
om att fa fortsdtta rorelsen AIKL Tillstdndshandlaggare, fortur
Verksamhetschef Stod- och
utvecklingsenheten Anmils till nmnd
19 Begiran om bitrdde av polismyndighet vid tillsyn |9 kap. 9§ | Alkehelhandldggare Anmidls till ndmnd
AIKL Tillstdndshandlaggare,
Verksamhetschef Stdd- och
utvecklingsenheten
D2 LOTTERIER
1 Registrering av lotterier 6kap.9§ | Alkehelhandliggare Anmils till nimnd
SpelL Tillstdndshandlaggare,
Verksamhetschef Stod- och
utvecklingsenheten
D3 YTTRANDE/OVERKLAGANDE
1 Yttrande till Spelinspektionen SpelL Adkehothandliggare Anmidls till ndmnd
Tillstindshandlaggare,
Verksamhetschef Stéd- och
utvecklingsenheten
2 Yttrande angdende anordnande av visst Lag om & Anmidls till ndmnd
automatspel (forstroelsespel) anordnande | Tillstandshandlaggare,
av visst Verksamhetschef Stod- och
automatspel | utvecklingsenheten
(1982:636)
3 Yttrande till domstol i ett dverklagningsérende 10 kap. 1 § | Ordf, 1:e vice ordf, 2:e vice Vid bradska da ett
AIKL ordf presidiebeslut inte kan
avvaktas
4 Provning av ett 6verklagande inkommit i ratt tid |45 § FL Adkohothandtiseare Anmadls till ndmnd
och avvisande av ett dverklagande som inkommit Tillstdndshandldggare,
for sent Verksamhetschef Stdd- och
utvecklingsenheten
5 Overklaga/begira inhibition till kammarritt eller | 10 kap. 1 § | Ordf, 1:e vice ordf, 2:e vice Anmils till ndmnd
Hogsta forvaltningsdomstol AlKL ordf
E HANDLAGGNING AV ENSKILDA
ARENDEN - BARN OCH UNGA
E1 UTREDNING
1 Beslut om att inleda utredning 11 kap. 1 § | Socialsekreterare
SoL
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2 Beslut att inleda utredning om faststillande av 2kap.1§ |Socialassistent
faderskap/fordldraskap FB
3 Beslut att inleda utredning om faststillande av 2kap. 1§ Familjerittssekreterare
faderskap nér faderskapspresumtionen ifradgasétts | FB
4 Beslut att ateruppta nedlagd faderskapsutredning |2 kap. 1 § Enhetschef
FB
5 Beslut om att utredning inte ska inledas eller att 11 kap. 1 § | Forste socialsekreterare
inledd utredning ska ldggas ned SoL
6 Beslut om att avsluta utredning utan insats 11 kap. 1 § | Forste socialsekreterare
SoL
7 Beslut om att avsluta utredning med insats 11 kap. 1 § | Socialsekreterare
8 Beslut om forlangning av utredningstid 11 kap. 2 § | Enhetschef
SoL
9 Beslut om uppfdljning efter att utredning avslutas | 11 kap. 4 a | Enhetschef
utan beslut om insats § SoL
10 Beslut om uppfoljning av ett barns situation efter | 11 kap 4 b § | Enhetschef
placering i familjehem eller HVB upphor SoL
11 Beslut om medgivande till en viss atgérd mot den | 6 kap. 13 a | Utskott Det giller barnpsykiatrisk
ena vardnadshavarens samtycke § FB och psykologisk behandling
(HSL), behandling i 6ppna
former samt utseende av en
kontaktperson eller familj
enligt SoL. Véarden ska
krévas for barnets bésta
E2 FASTSTALLANDE AV
FORALDRARSKAP
1 Godkidnnande av 1 kap.4§ | Socialassistent
faderskaps/forédldraskapsbekriftelse for FB och 1
sammanboende kap 9 § FB
2 Godkénnande av 1 kap. 4§ | Familjerattssekreterare
faderskaps/foréildraskapsbekréftelse for icke FB och 1
sammanboende kap 9 § FB
3 Beslut om réttsgenetisk undersdkning 2 kap. 6 § | Familjeréttssekreterare
FB
4 Beslut att vicka och fora barnets talan i mal om |3 kap. 5§ | Familjerittssekreterare
faderskap FB
E3 VARDNAD, BOENDE, UMGANGE
1 Beslut om att utse utredare i mél och drenden om | 6 kap. 19 § | Enhetschef
vardnad, boende och umgénge 3stFB
2 Godkénnande/ resp. inte godkédnnande av 6 kap. 17 a | Familjerattssekreterare
foréldrars avtal géllande vardnad, boende och § FB
umginge
3 Godkénnande av underhéllsbidrag for framtiden |7 kap. 7 § Familjerittssekreterare Endast om underhéllet
om betalningsperioderna dverstiger mer én tre FB kommer att verstiga

manader

underhallsstodet och 1 fall
fordldrarna sjilva dr 6verens
om underhaéllet och inte
kommer att ans6ka om
underhallsstod samt i1 de fall
nér forlangt underhéllsstod
inte utgér.
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4 Utse umgéngesstod 6 kap. 15 ¢ | Familjerattssekreterare
§ FB
5 Fora talan om rétt till umgénge med annan dn 6 kap. 15 a | Familjeréttssekretare
foralder §,2 stFB
6 Erbjuda och genomfora samarbetssamtal 6 kap. 18 § | Familjerattssekreterare
2stFB
7 Avge yttrande till Tingsratten infor beslut om 6 kap. 15 ¢ | Familjeréttssekreterare
umgéangesstod § FB
8 Lamna upplysningar till Tingsratten betraffande | 6 kap. 19 § | Familjerittssekreterare Avser enbart uppgifter fran
véardnad, boende och umgéinge 2 st FB socialregistret.
9 Utredning till Tingsrétten i mél och &renden om | 6 kap. 19 §, | Familjerittssekreterare
vardnad, boende och umginge 3stFB
10 Upplysningar och yttrande till rdtten i mal och 6 kap 20 §, | Familjerattssekreterare
drenden om vardnad, boende och umgénge 2 st FB
E4 ADOPTION
1 Utse utredare i adoptionsérenden 4 kap. 14 § | Enhetschef
FB
2 Avge yttrande till Tingsratten géllande adoption |4 kap. 15 § | Familjerittssekreterare
FB
3 Medgivande till adoption 6 kap. 12 § | Utskott
SoL
4 Aterkallelse av medgivande till adoption 6 kap. 13 § | Utskott
SoL
5 Inte 1damna samtycke till att adoptionsforfarandet | 6 kap. 14 § | Utskott
far fortsitta SoL
6 Samtycke till att adoptionsforfarandet far fortsétta | 6 kap. 14 § | Familjerattssekreterare
SoL
E5 PLACERINGAR
1 Godkénnande av jourhem 6 kap. 6 § 3 | Utskott
st. SoL
2 Beslut att godkédnna jourhem som utretts och 6 kap. 6 § | Enhetschef
godkénts av annan socialndmnd SoL
3 Medgivande till placering 6 kap. 6 § | Utskott Avser privatplacering
SoL
4 Beslut om tillfdllig placering i jourhem 4kap.1§ | Enhetschef Beslutet giller i max 4
SoL Socialsekreterare socialjour manader. Fortsatt beslut tas
av utskott.
5 Beslut om fortsatt placering i jourhem 4kap.1§ | Utskott
SoL
6 Beslut om placering i familjehem 4kap. 1§ Utskott Beslutet innebér dven
SoL godkénnande av
familjehemmet
7 Beslut om placering i stodboende 4 kap. 1§ | Enhetschef
SoL
8 Overvigande av vard for barn upp till 18 &r som | 6 kap. 8 § Utskott Overvigandet ska ske 6
ar placerade utanfor det egna hemmet SoL maénader efter att placeringen
har inletts. Géller dven
privatplaceringar.
9 Beslut om upphorande av placering ifamiljehem |4 kap. 1 § Forste socialsekreterare Inkl. upphorande av bistand i
utanfor det egna hemmet SoL form av HVB.
10 Beslut om fortsatt bistand efter 18 ar 4 kap. 1§ | Utskott Avser avslag eller bifall pa
SoL den unges ansdkan om

fortsatt placering.
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11 Beslut om tillféllig vistelse i ndtverk 4 kap. 1§ | Enhetschef Tilldmpas vid akuta
SoL placeringar innan hemmet
kunnat utredas som
jour/familjehem. Vistelsen
far paga i max 3 manader
och ska déarefter 6verga till
en jourhems- eller
familjehemsplacering.
12 Beslut om bistand &t barn och unga i form av vard | 4 kap. 1 § 1) Enhetschef Avtalssekreterare ansvarar
i HVB SoL 2) Verksamhetschef for tecknande av avtal
1) upp till 4.000 kr/dygn
2) Ovrigt
E6 BESLUT OM BISTAND
1 Beslut om bistand i form av dppna insatser for 3 kap. 6 a § | Utskott
barn som fyllt 15 ar utan vardnadshavarens SoL
samtycke
Besl bistand atl ! s ard | Hap138 oo et Aviatssel
+HVB Sek H—Verksambetsehef for-tecknandemavtal
b
2 Beslut om ekonomiskt bistand i samband med 4kap. 1§ 1) Forste Giller endast akut bistand
utredning, placering och utslussning SoL socialsekreterare som inte kan avvakta beslut
1) upp till 2.500 2) Enhetschef fran EEB.
2) upp till 4.000 3) Verksamhetschef
3) upp till 6.000 4) Utskott Enligt kommunens riktlinjer
4) ovrigt for ekonomiskt bistand kan
undantag goéras for
umgéngesresor for fordldrar
upp till ett ar efter att
placeringen har inletts
3 Beslut om att godkénna 4kap.1§ |Enhetschef
kontaktperson/kontaktfamilj, sarskilt kvalificerad | SoL
kontaktperson och samordnad kontaktperson
4 Beslut om bistand i form av 4 kap. 1§ | Forste socialsekreterare-ech Giller #ivenférerdnande-och
kontaktperson/kontaktfamilj, sirskilt kvalificerad | SoL arbetsledare entledigande
kontaktperson och samordnad kontaktperson
5 Beslut om bistand i form av personligt 4kap. 1§ 1) Socialsekreterare Vardplan ska vara godkinda
stod/6ppenvard SoL 2) Forste av forste socialsekreterare
1) internt socialsekreterare
2) externt inom ramavtal 3) Enhetschef
3) externt utom ramavtal
6 Beslut om bistand i form av strukturerad 4kap. 1§ 1) Enhetschef Avtalssekreterare svara for
Oppenvard SoL 2) Forste tecknande av avtal
1) internt socialsekreterare
2) inom ramavtal 3) Enhetschef Med strukturerad 6ppenvard
3) utom ramavtal avses ett program dér man &r
inskriven under en period,
exempelvis behandlade
skola, hemmabaserad vard
och liknande
7 Beslut att utse en viss person att medverka vid 6 kap. 16 ¢ | Socialsekreterare Giller dven entledigande
umgénge (umgéngesstod) 3stFB
Bes! horand btk VR kap 15 |G el
Sek
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E7 LVU
1 Beslut om att ansoka hos forvaltningsritten om 4§ LVU Utskott
véard med stod av LVU
2 Beslut om omedelbart omhéndertagande 6§ LVU Utskott Kompletterande beslutsrétt
for ordférande, vice
ordforande eller ledamot i
utskott som ndmnden
forordnat. Beslutet ska
anmaélas vid nésta
utskottssammantrade
3 Beslut om omedelbart omhéandertagande i 6a§ LVU | Utskott Kompletterande beslutsrétt
drenden dar svensk domstol inte dr behorig for ordforande, vice
ordforande eller ledamot i
utskott som ndmnden
forordnat. Beslutet ska
anmalas vid nésta
utskottssammantrade.
4 Beslut att hos forvaltningsritten begéra forlangd |8 § LVU Forste socialsekreterare
tid for ansokan om vard med stod av LVU
5 Beslut om upphdrande av omedelbart 9§ LVU Utskott Kompletterande beslutsrétt
omhédndertagande for ordférande, vice
ordforande eller ledamot i
utskott som ndmnden
forordnat. Beslutet ska
anmalas vid nésta
utskottssammantrade
6 Beslut att ansoka hos forvaltningsritten om 9a§LVU | Utskott
fortsatt tillfallig vard med stod av LVU i drenden
dér svensk domstol inte &r behorig
7 Beslut om hur varden ska ordnas och var den 11 § 1 och 3 | Utskott Kompletterande beslutsratt
unge ska vistas under véardtiden st LVU for ordforande, vice
ordforande eller ledamot i
utskott som namnden
forordnat. Beslutet ska
anmalas vid nésta
utskottssammantrade
8 Beslut om att den unge far vistas i sitt eget hem 11 § 2 och 3 | Utskott Kompletterande beslutsritt
under vardtiden st LVU for ordforande, vice
ordforande eller ledamot i
utskott som ndmnden
forordnat. Beslutet ska
anmaélas vid nésta
utskottssammantrade
9 Beslut rérande den unges personliga forhallanden |11 § 4 st Forste socialsekreterare Exempelvis beslut om
i den man det inte 4r att hanfora till 11 § 1 och2 |LVU utlandsvistelse under
st LVU pagaende LVU-vard eller
kortare vistelse utanfor
familjehem eller HVB.
10 Overviigande om vard med stoéd av 2 § LVU 13§ 1st Utskott Overvigande enligt 13 §
fortfarande behdvs LVU LVU ska ske minst var sjétte

manad. Ett overvigande &r
inte ett beslut. Om den unge
varit placerad i samma
familjehem i minst tre ar ska
det sdrskilt 6vervigas om det
finns skél att ansdka om
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overflyttning av vardnad
enligt fordldrabalken

11 Omprévning om varden med stod av 3 § LVU 13§2st Utskott Omprévning ska ske minst

fortfarande behdvs LVU var sjatte manad. Varden ska
dven omprdvas om den
enskilde, om hen fyllt 15 éar,
eller vardnadshavarna begir
det.

12 Beslut om hur rétt till umginge med den unge ska | 14 § 2 st 1 p | Socialndmnden Delegationsforbud. 1
utdvas nir Overenskommelse inte kan nés med LvVU brédskande fall kan
fordlder eller vardnadshavare kompletterande beslutsritt

ges enligt Al. Beslutet ska
anmalas vid nésta
nimndsammantride

13 Beslut om att den unges vistelseort inte ska rojas | 14 § 2 st 2 p | Socialndmnden Delegationsforbud. 1
for forélder eller vardnadshavare LVU bradskande fall kan

kompletterande beslutsritt
ges enligt Al. Beslutet ska
anmaélas vid nésta
nimndsammantride

14 Overvigande om beslut om 14 § 3 st Socialndmnden Delegationsforbud.
umgéngesbegrinsning eller hemlighallande av LVU Overvigandet ska ske var
vistelseort tredje manad

15 Beslut om att véard enligt LVU ska upphora 21§ 1st Utskott Vérden kan upphora pa

LVU grund av élder, pa grund att
den inte ldngre behovs.
Beslutet kan dven fattas
inom ramen for en
omprdvning.

16 Beslut om regelbunden kontakt med sérskilt 22§ 1st Utskott
utsedd kontaktperson eller behandling i 6ppna LVU
former

17 Omprovning om varden med stod av 22 § LVU 22 § 3 st Utskott Ska ske var sjitte manad
fortfarande behdvs LVU

18 Beslut om att forebyggande insats ska upphdra 22 § 3 st Utskott

LVU

19 Beslut att hos forvaltningsrétten ansoka om 24 § LVU | Utskott
flyttningsforbud

20 Overvigande om flyttningsforbud fortfarande 26 § 1 st Utskott Overvigande ska ske ar
behovs LVU tredje ménad.

21 Beslut om att flyttningsférbud ska upphora 26 § 2 st Utskott

LVU

22 Beslut om tillfalligt flyttningsforbud 27§ LVU | Utskott Kompletterande beslutsritt
for ordférande, vice
ordforande eller ledamot i
utskott som ndmnden
forordnat. Beslutet ska
anmdlas vid nésta
utskottssammantrade

23 Beslut om att tillfalligt flyttningsforbud ska 30§ 2st Utskott Kompletterande beslutsrétt
upphora LVU for ordforande, vice

ordforande eller ledamot 1
utskott som ndmnden
forordnat. Beslutet ska
anmadlas vid nédsta
utskottssammantrade
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24 Beslut om umgéngesbegrinsning efter beslut om |31 § LVU | Utskott

flyttningsférbud eller tillfalligt flyttningsforbud

25 Beslut om utreseforbud 31 a§ LVU | Utskott

26 Overviigande om utreseforbud fortfarande behdvs |31 ¢ § 1st | Utskott
LVU

27 Beslut om att utreseférbud ska upphora 31c§2st | Utskott
LVU

28 Beslut om tillfalligt utreseforbud 31d§ LVU | Utskott Kompletterande beslutsrétt

for ordférande, vice
ordférande eller ledamot i
utskott som ndmnden
forordnat. Beslutet ska
anmaélas vid nésta
utskottssammantrade

29 Beslut om att tillfalligt utreseforbud ska upphora |31 g § 2 st | Utskott Kompletterande beslutsritt
LVU for ordférande, vice

ordforande eller ledamot i
utskott som ndmnden
forordnat. Beslutet ska
anmalas vid nésta
utskottssammantrade

30 Beslut om tillfalligt undantag fran utreseforbud 311§ LVU | Utskott

31 Beslut om ldkarundersdkning, att utse ldkare samt | 32 § LVU | Forste socialsekreterare Anmils vid ndsta

plats for ldkarundersdkning utskottssammantrade
32 Beslut om polishandrickning for att genomfora 428 1p Utskott Kompletterande beslutsrétt
lakarundersdkning LVU endast for ordforande.
Beslutet ska anmélas vid
nista utskottssammantrade

33 Beslut om polishandrdckning for att genomfora (43 §2p Utskott Kompletterande beslutsrétt

beslut om véard eller omhéndertagande med stod | LVU for ordforande, vice

av LVU ordférande eller annan
ledamot i utskott eller
tjdnsteman som niamnden
forordnat, se bilaga.

34 Beslut om att éterta polishandrickning 42 §p. 1 Utskott Kompletterande beslutsrétt
och 43 § p. for ordforande, vice
2LVU ordforande eller annan

ledamot i utskott eller
tjdnsteman som ndmnden
forordnat, se bilaga.

ES8 YTTRANDE OCH ANMALNINGAR TILL

ANDRA MYNDIGHETER
1 Beslut att polisanmaéla/inte polisanméla brott mot | 12 kap. 10 § | Forste socialsekreterare Beslut om att inte
underérig samt vissa grovre brott SoL, 10 polisanméla ska anmalas till
kap. 21-23 nista utskottssammantrade
§§ OSL
2 Beslut om att anmala till verformyndaren om 5kap. 3 § 3 | Enhetschef Avser all slags egendom
forhallande betraffande forvaltningen av p SoF inkl. ATP
underdrigs egendom
3 Framstéllan till domstol om behov av Skap.2§ Socialsekreterare
maélsédgarbitrdde for underaring SoF
4 Beslut om framstallan till forsdkringskassan om | 106 kap. 6- | Administrativ sekreterare Anmilan till
andring av betalningsmottagare for barnbidrag 7 §§ SFB forsdkringskassan ska goras

omgaende vid placeringar,
omplaceringar samt vid
aterflytt till eget hem
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5 Beslut om framstéllan till CSN om dndring av 2 kap. 33 § | Administrativ sekreterare
betalningsmottagare for studiehjélp studiestodsf
orordningen
6 Underrittelse till forsakringskassan om attbarn |2 § Administrativ sekreterare Underréttelse ska ske
med underhallsstdd placerats i familjehem eller forordning omgaende ndr barnet
HVB om placeras i familjehem,
underhallsst jourhem eller HVB samt d&
od, 11 § lag placering upphor
om
underhallsst
od
7 Begiran till Aklagarmyndigheten om forande av |31 § LuL Enhetschef
bevistalan
8 Yttrande till Aklagarmyndigheten 11 § LuL Forste socialsekreterare
9 Yttrande till Aklagarmyndigheten med anledning |31 § LuL Enhetschef
av eventuell utredning betraffande misstankt
under 15 &r
10 Yttrande till passmyndigheten vid utfdrdande av |3 § 2 st Enhetschef Giller vid utfardande av
pass utan vardnadshavarens samtycke passF pass utan vardnadshavarens
medgivande
11 Yttrande i samband med omedelbar Skap.5§ |Enhetschef
idktenskapsskillnad AktB
12 Utredning och yttrande till rdtten i namnarende 45-46 §§ Familjerittssekreterare
namnL
13 Yttrande till Migrationsverket Utskott
E9 ERSATTNING/ARVODE
1 Beslut om ersittning till familjehem (arvode, 1) Forste Giller dven ersittning till
omkostnadsersittning samt erséttning for forlorad socialsekreterare sdrskilt forordnad
arbetsinkomst) 2) Enhetschef vardandshavre/tidigare
1) enligt SKR:s rekommendationer samt familjehem. Beslut om
socialndmndens beslut om familjhems- forlorad arbetsinkomst avser
arvode for personer dver 18 ar 6 manader.
2) ovrigt
2 Beslut om erséttning till sérskilt férordnad Enhetschef For ersittningsniva — se
vérdnadshavare som inte varit socialndmndens beslut
familjehemsforalder 120924.
Omkostnadsersittning kan
beviljas vid behov.
3 Beslut om arvode och omkostnadserséttning till Ebrste Grundkostnad och
kontaktfamilj seeialsekreterare grundarvode avser en helg
cnligt SKR:s-reckommendationer-om Eorste per manad
grundkostiad-och-grundarvede soctalsckreterare-k
enligt SKR:srekommendationerom 1) Enhetschef Giller dven grundutrustning
grundkostnad-och-grundarvode-samt 2) Utskott
oo 1 och f5rhdi l
1) upp till ett totalt belopp pa 10.000
kr/ménad
2) ovrigt
4 Beslut om arvode till kontaktperson och 1) Socialsekreterare/sam | Enligt SKR:s
umgéngesstod ordnare rekommendationer for ar

1) enligt SKR:s rekommendationer

2015 sé ligger spannet
mellan 371-2040 kr/ménad.
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kefmanad soctalsekreterare
2) oOvrigt upp till ett totalt belopp pa 7.000 2) Enhetschef
kr/manad 3) Utskott
3) Ovrigt
5 Beslut om arvode till samordnad kontaktperson 1) Enhetschef
1) upp till ett totalt belopp pa 12 000 2) Utskott
kr/manad
2) Ovrigt
6 Beslut om omkostnadserséttning till 1) Socialsekreterare/sam | Enligt SKR:s
kontaktperson, samordnad kontaktperson och ordnare rekommendationer for ar
umgéngesstod Ebrste 2015 sa ligger spannet
1) enligt SKR:s rekommendationer soctrlsekreterare mellan 371-1483 kr/méanad
Svristupp-tithetttotalt-belopppa 2500 2) Enhetschef
ke/manad 3) Utskott
2) ovrigt upp till ett totalt belopp péa 4.000
kr/ménad
3) Ovrigt
7 Beslut om arvode och omkostnadserséttning till Eosste
sarskilt kvalificerad eller-erganiserad socialsekreterare
kontaktperson 1) Enhetschef
wpp-tithetttotalt-belopppa5-000 2) Utskott
ketméanad
1) upp till ett totalt belopp pa 10.000
kr/méanad
2) Ovrigt
8 Beslut om ersittning fran fordldrar vars barn ar 8 kap. 1 § 2 | Enhetschef
under 18 ar och far véard i annat hem &n det egna | st SoL, 6
kap. 2-3 §§
SoF
F HANDLAGGNING AV ENSKILDA
ARENDEN - VUXNA
F1 UTREDNING
1 Beslut om att inleda utredning 11 kap. 1 § | Socialsekreterare
SoL
2 Beslut om att avsluta utredning 11kap. 1§ 1) Socialsekreterare
1) med insats SoL 2) Forste
2) utan insats socialsekreterare
3 Beslut att utredning inte ska inledas eller laggas 11 kap. 1 § | Enhetsechef Forste
ner SoL socialsekreterare
F2 EKONOMISKT BISTAND
1 Beslut i forsérjningsstddsérenden 4 kap. 1, 3,
4 0och5 §§
1) enligt riksnorm SoL 1) Socialassistent
2) over riksnorm och enligt riktlinjer 2) Socialsekreterare
3) under riksnorm och enligt riktlinjer 3) Socialassistent
4) avslag. 4) Socialassistent
5) roned villkor om kompetenshojande 5) Socialsekreterare
a'Egarder . 6) Enhetschef
6) végran av eller nedséttning av
fortsatt forsorjningsstod
2 Livsféring i 6vrigt 4kap 1§ Socialassistent
SoL
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Beslut om att bevilja och avsla ansdkan om
bistand for livsforing 1 ovrigt (faktiska kostnader
enligt riktlinjer for barnomsorg, hemtjanst,
lakarvérd inkl medicin, sjukvéardsavgift, akut
tandvard, glasdgon)

Beslut om bistand for livsforing i dvrigt; Ovrigt |4 kap. 1 § 1) Socialsekreterare
1) upp till 3.000 kr SoL 2) Forsta socialsekreterare
2) upp till 10.000 kr 3) Utskott
3) mer an 10.000 kr 4) Socialsekreterare
4) avslag
Akut tandvard 4kap. 1§ 1) Socialassistent
SoL 2) Forsta
Beslut om bisténd for akut tandvérd socialsekreterare
1) upp till 3000 kr 3) Utskott
2) upp till 30.000 kr 4) Socialassistent
3) Ovrigt
4) avslag
Tandvard 4kap. 1§ 1) Forste
SoL socialsekreterare
Beslut om att bevilja och avsla bistand for 2) Utskott
livsforing i ovrigt till nddvandig tandvard (ej akut
under 3000)
1) upp till 30.000
2) Ovrigt
Hyresskuld 4 kap. 1§ 1) Forste socialsekreterare
SoL 2) Enhetschef
Beslut om bisténd for livsforing 1 6vrigt till 3) Utskott
hyresskuld
1) wupp till en manad
2) upp till tre ménader
3) Ovrigt
El-skuld 4 kap. 1§ 1) Forste socialsekreterare
SoL 2) Enhetschef
Beslut om att bevilja och avsla bistand for livsforin
i 6vrigt till el-skuld
1) Upp till 3000 kr
2) Over 3000 kr
Flyttkostnader 4kap. 1§
SoL 1) Forste
Beslut om att bevilja och avsla bistand for socialsekreterare
livsforing i 6vrigt till flyttkostnader 2) Enhetschef
1) upp till 5000 3) Utskott
2) upp till 15.000 kr
3) Ovrigt
Hemutrustning 4kap. 1§ 1) Forste socialsekreterare
SoL 2) Enhetschef
Beslut om bistand for livsforing i 6vrigt till 3) Socialsekreterare
hemutrustning
1) enligt riktlinjer
2) Ovrigt
3) avslag
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10 Saneringskostnader 4kap 1§ Utskott
SoL
Beslut om bistand for livsforing i ovrigt till
saneringskostnader
11 Begravningskostnader 4 kap. 1§ 1) Socialsekreterare
SoL 2) Utskott
Beslut om bistand for livsforing i dvrigt till 3) Socialsekreterare
begravningskostnader
1) enligt handlaggningsrutiner
2) Ovrigt
3) avslag
12 Beslut om ekonomiskt bistdnd i samband med 4kap. 1§ 1) Socialsekreterare
utredning, placering eller omplacering SoL 2) Enhetschef
1) att bevilja upp till 3.000 3) Verksamhetschef
2) att bevilja upp till 5.000 4) Utskott
3) att bevilja upp till 6.000 5) Socialsekreterare
4) att bevilja ovrigt
5) attavsla
13 Aterkrav 4 kap. 1 § SoL 4 kap. 1§ Socialsekreterare Exempelvis forskott pa
Beslut om ekonomiskt bistand enligt 4 kap. 1 § SoL, 9 kap. forman. Besluten ska
SoL med aterkrav 2§ 1stSoL innehalla uppgift om
aterbetalningsplikten
14 Beslut 4 kap. 2 § SoL 4kap2§ 1) Enhetschef
Beslut om ekonomiskt bistand enligt 4 kap 2 § SoL 2) Utskott
SoL 3) Enhetschef
1) upp till 20.000
2) ovrigt
3) avslag
15 Fritidspeng 4kap2§ Socialassistent Se kommunens riktlinjer for
SoL ekonomiskt bistand
Beslut om att bevilja och avsla fritidspeng till barn
som lever i familjer som dr langvarigt
bistandsberoende
16 Aterkrav 4 kap. 2 § SoL 4kap.2§ | Enhetschef Besluten ska innehalla
SoL, 9 kap. uppgift om
Beslut om ekonomiskt bistand enligt 4 kap. 2 § Sol 2 § 1 st SoL aterbetalningsplikten
med aterkrav
17 Beslut enligt LMA 1§3p17 |Socialassistent
och 18 §§
Beslut om att bevilja och avsla bistand till LMA (SFS
asylsokande (dagerséttning och sérskilt bidrag) 1994:971)
18 Beslut om nedsittning av dagerséttning till 10 § LMA | Enhetschef
asylsokande (SFS
1994:971)
19 Aterkrav 9kap.1§ |Enhetschef Detta giller oriktiga
SoL uppgifter eller utbetalning
Beslut om att aterkrdva ekonomiskt bistand enligt med for hogt belopp
4 kap. 1 § SoL
F3 _ |BESLUT OM BISTAND
1 Beslut om bistédnd i form av kontaktperson och 4 kap. 1§ Socialsekreterare
samordnad kontaktperson SoL
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2 Beslut om att godkdnna kontaktperson och 4 kap. 1§ Enhetschef
samordnad kontaktperson SoL
3 Beslut om bistand i form av sysselsittning for 4kap 1§ 1) Socialsekreterare
personer med psykiska funktionshinder eller SoL 2) Enhetschef
missbruk
1) Intern
2) Extern
4 Beslut om bistdnd i form av boendestod 4kap. 1§ 1) Socialsekreterare
1) 1-4 timmar/manad SoL 2) Forsta socialsekreterare
2) 5-14 timmar/ménad 3) Forsta socialsekreterare
3) 15-23 timmar/manad 4) Enhetschef
4) 24+ timmar/ménad 5) Verksamhetschef
5) Extern
5 Beslut om intern 6ppenvérd 4kap. 1§ Socialsekreterare Avser @ven brottsofferstod
SoL
6 Beslut om extern 6ppenvard 4kap.1§ | Enhetschef
SoL
7 Beslut om bistdnd i form av formedling av egna |4 kap. 1 § Enhetschef
medel SoL
8 Beslut om att 6verta kostnad for véard efter villkorli| 4 kap. 1 § 1) Enhetschef
frigivning och for kontraktsvard SoL 2) Verksamhetschef
a) inom ramavtal
b) utom ramavtal
9 Beslut om bistand i form av boskola 4kap. 1§ Socialsekreterare
SoL
F4 BOENDE/PLACERING
1 Beslut om bistand-i-form-av-andra boenden tiHatiy 4 kap. 1 § H—Secialsekreterare-Forstd Avser tillfalligt boende i
beende SoL socialsekreterare intern ldgenhet eller
1) att bevilja internt 2) Socialsekreterare modulboende som
2) att bevilja externt upp till en ménad 3) Enhetschef tillhandahalls av
3) att bevilja externt mer d4n en manad 4) Socialsekreterare socialforvaltningen.
4) attavsla
Giller ej bostad med sérskild
service eller HVB. Avser
exempelvis placeringar pa
hotell hotelbeende cller
boende med visst stod utan
HVB- eller BOSS-tillsténd.
Avser inte ekonomiskt
bistand till boende pa
hotell/vandrarhem/dvrigt.
2 Beslut om bistand i form av skyddat boende 4 kap.1§ | Enhetschef
SoL
Beslut om bistédnd i form av HVB med behandling | 4 kap. 1 § 1) Enhetschef OBS! Avgiftsbeslut enligt 8
3 1) inom ramavtal SoL 2) Verksamhetschef kap. 1 § SOL. Aven personer
2) utom ramavtal utan missbruk innefattas.
4 Beslut om bistand i form av HVB ej behandling |4 kap. 1 § 1) Socialsekreterare OBS! Avgiftsbeslut enligt 8
1) Inom ramavtal upp till en ménad SoL 2) Enhetschef kap. 1 § SoL. Aven personer
2) Inom ramavtal mer &n en manad 3) Verksamhetschef utan missbruk innefattas.
3) Utanfor ramavtal
5 Beslut om bistand i form av stédboende 18-20 4kap. 1§ 1) Enhetschef
1) inom ramavtal SoL 2) Verksamhetschef

2) utom ramavtal
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6 Beslut om bistédnd i form av traningslédngenhet 4 kap. 1§ 1) Enhetschef
1) Internt eller externt inom ramavtal SoL 2) Verksamhetschef
2) Externt (utanfor ramavtal)
7 Beslut om boende i kommunkontrakt 4 kap. 1 och | Enhetschef Beslut enligt 4 kap. 2 §
2 §§ SoL foregds av avslag enligt 4
kap. 1 § SoL
8 Beslut om bistédnd i form av familjehem 4 kap. 1§ 1) Enhetschef
(erganiserade konsultentstodda) SoL 2) Verksamhetschef
1) inom ramavtal
2) utom ramavtal
9 Beslut om bistdnd i form av bostad med sirskild |4 kap. 1 § 1) Enhetschef Avgiftsbeslut fattas enligt 8
service SoL 2) Verksamhetschef kap. 2 § SoL
1) inom ramavtal
2) utom ramavtal
10 Beslut om att godkénna konsulentstodda familje- |4 kap. 1 § Verksamhetschef
hem for vuxna 6ver 21 ar SoL
F5 LVM
1 Beslut om att inleda utredning om det finns skl fo] 7 § LVM Enhetschef
tvangsvard
2 Beslut om att utredning inte ska inledas eller att |7 § LVM Enhetschef
inledd utredning ska l4ggas ner alternativt 6verga i
en utredning enligt 11 kap. 1 § SoL
3 Beslut om vilken tjansteman som ska vara 8§ LVM Socialsekreterare
kontaktman
4 Beslut om ldkarundersokning, utse lakare samt 9§ LVM Socialsekreterare Beslut om
undersokning lakarundersdkning fattas om
en sédan inte dr uppenbart
obehovlig
5 Beslut om att ansoka hos forvaltningsritten om 11 § LVM | Utskott
vard med stod av LVM
6 Beslut om omedelbart omhéndertagande 13 § LVM | Utskott Kompletterande beslutsritt
for ordforande, vice
ordférande eller annan
ledamot i utskott som
namnden forordnat. Beslutet
ska anmdlas vid nista
utskottssammantride
7 Beslut om upphdrande av omedelbart 18b§ Utskott Kompletterande beslutsrétt
omhindertagande LVM for ordforande, vice
ordforande eller annan
ledamot 1 utskott som
ndmnden forordnat. Beslutet
ska anmilas vid nésta
utskottssammantrade
8 Beslut om att begéra polishandréckning for att fora| 45 § 1 p Ordforande, 1:a vice ordforande,| Anméils till utskott
en person med missbruk till ldkarundersdkning LVM 2:a vice ordforande
9 Beslut om att begéra polishandrickning for 4582p Enhetschef Anmadls till utskott
instéllelse vid véardinstitution LVM
10 Beslut om att dterta begdran om polishandrackning| 45 § p. 1 Enhetschef
och 2 LVM
11 Yttrande till aklagare vid atalsprévning 46 § LVM | Enhetschef
F6 YTTRANDE OCH ANMALNINGAR TILL
ANDRA MYNDIGHETER
1 Yttrande till allmén domstol d& den som begétt 31 kap. 2 § | Enhetschef
brottslig gérning kan bli foremal for LVM-vard BrB
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2 Dédsboanmélan 20 kap. 8 a | Handldggare for dodsboanmélan
§ AB
3 Beslut om att underrétta forsikringskassa om att | 107 kap. 5 § | Socialassistent
nimnden ska uppbéra ersittning enligt SFB
socialforsdkringsbalken
4 Beslut om anmadlan till férsékringskassan om att Enhetschef
nimnden ska uppbéra sjukpenning for den som
bereds vard i sddant HVB eller familjehem enligt
SoL som ger vard och behandling for personer med
missbruk.
F7 ERSATTNINGAR/ARVODE
1 Beslut om arvode och omkostnadserséttning till 1) Socialsekreterare
kontaktperson och samordnad kontaktperson /Samordnare
1) enligt SKR:s rekommendationer 2) Enhetschef
2) Ovrigt
2 Beslut om arvode till familjehem Enhetschef
3 Beslut om egenavgift vid stod- och hjilpinsatser ay8 kap. 1 och | Socialsekreterare Avser dven dndring samt
behandlingskaraktar nir bistdnd ges i form av plats| 9 §§ SoL, 6 beslut om att egenavgift inte
pd HVB-hem eller familjehem kap. 1§ langre ska tas ut. Nér beslut
SoF om avgift fattas kan avgiften
variera mellan 0 kr och
maxbelopp
4 Beslut om avgift for bostad med sérskild service, |8 kap. 2 och | Socialsekreterare Ej HVB
service och omvardnad 9 §§ SoL Avser dven dndring samt
beslut om att avgift inte
langre ska tas ut.
5 Beslut om avgift fér matdistribution 4kap. 1§ Socialsekreterare Giller inom insatsen boende
SoL med sérskild service
F8 OVRIGT
1 Upplysningar i vapenirende Socialsekreterare Uppgifter far endast 1dmnas
ut om den enskilde
samtycker
2 Beslut om rekvisition av utdrag ur 6 § lagom | Socialsekreterare
belastnings/misstankeregistret belastningsr
egister och
5§ om
misstankere
gistret
3 Beslut om avskrivning av hyresskuld upp till Verksamhetschef Anmils till ndmnd

5.000 kr
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Bilaga 1: Forordnade i drenden enligt LVU (1990:52) och LVM (1988:870)

Socialndmnden forordnar

I socialnamnden
ordforande Niklas Gladh, 1:e vice ordférande Caroline Blom samt 2:e vice ordférande Yngve R K Jonsson

att fatta beslut enligt 14 § 2 st LVU 1 de fall beslut inte kan avvaktas.

I namndens vuxenutskott
ordforande Ingalill Adelly, 1:e vice ordférande Martina Styffe samt 2:e vice ordférande Michael Hansen samt

i namndens barnutskott
ordforande Elisabeth Uddén, 1:e vice ordférande Niklas Gladh samt 2:e vice ordférande Yngve R K Jonsson

att fatta beslutenligt 6 § 2st,6a§, 11 § 1 och2st,27 1st§,31d§,31g§2stoch43 § LVU samt 13 § LVM ide
fall beslut inte kan avvaktas.

pa socialforvaltningens verksamhet IFO barn
Verksamhetschefer: Jenny Torpman Fredriksson, Katarina Lindstrom

Enhetschefer: Elisabeth Soderqvist, Monita Gandsjd, Anita Jalkegard, Joachim Litzén, Susanne Taborsak, Carolina
Forsén

Forsta socialsekreterare: Patricia Lantto, Jeanette Bagger, Maria K6hn, StatfanErikson, Eva Nylén, Emma
Winbladh, Stephanie Hansson, Karima Blanche, Kadir Yilmaz, Sofia Winqvist, Johan Lindgren, Petra Tastekin,
Malin Celepli, Emma Matsson

och

pa socialforvaltningens verksamhet IFO vuxen
Verksamhetschefer: Susanne Rivera, Rita de Castro

Enhetschefer: EhinFérmavist, Per Klint, Ann-Christine Godawszky, Asiye Kosmaz
Forsta socialsekreterare: Bjorn Ericson, Camilla Weslien, Esra Ekici, Alexandra Nomberg, Tony Sengul
och

socialsekreterare pa socialjouren
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Frida Bergén, Mats Erkers, Annika Frisk, Helena Holm, Lovisa Lindgren, Jens Lundberg Elisabeth Mobick
Ostergren, Leena Bergell, Angeta Borg Bucknell, Britt-Louise Ebbersten, Helga Einarsdottir, Jill Elfstrom,
Christer Hammar, Margaretha Kindstedt, Pia Kjellbom, Magnus Nilsson, Maria Mistander, Patric Nésstrom,
Pernilla Lilja, Jenny Jerrevik, Angelica Gustafsson

att begéra polishandrickning enligt 43 § 1 st p 2 LVU i de fall beslut inte kan avvaktas
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Socialnamnden

2021-03-30 Dnr SN 2020:116

5

Revidering av styrdokument for informationshantering
mars 2021 (SN 2021:116)

Beslut

Socialndmnden antar foreslagna justeringar i styrdokumentet for informat-
ionshantering och beslutar i enlighet med forslaget.

Sammanfattning

Socialndmndens styrdokument for informationshantering revideras som hu-
vudregel tva ganger per ar och i forslaget till revidering varen 2021 behand-
las utéver mindre rent formella justeringar féljande:

- Uppdateringar till f6ljd av den digitala informationshanteringen i kommu-
nen

-Uppdatering till f6ljd av kommunens nya &rendehanteringssystem Public
360.

-Uppdateringar i informationshanteringsplan efter behov fran verksamheten.

De forandringar som foreslas beskrivs i tjansteskrivelsen och framgar med
gulmarkeringar i versionen av styrdokumentet som heter ”Styrdokument for
informationshantering, version med markeringar, fér beslut mars 2021”.

Ekonomiska konsekvenser av beslutet
Forslaget har inga ekonomiska konsekvenser.

Barnkonsekvensanalys
Forslaget innebér inga konsekvenser for barn.
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Socialnamnden antar foreslagna justeringar i styrdokumentet for informations-
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regel tva ganger per ar och i forslaget till revidering varen 2021 behandlas ut6-
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e Uppdateringar till foljd av den digitala informationshanteringen i kom-
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e Uppdatering till foljd av kommunens nya &rendehanteringssystem Pub-
lic 360.
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heten.
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markeringar i versionen av styrdokumentet som heter ”Styrdokument for in-
formationshantering, version med markeringar, for beslut mars 2021”.
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Forslaget har inga ekonomiska konsekvenser.
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1. Inledning

Denna handbok &r avsedd att fungera som ett stod i den dagliga informations-
hanteringen inom socialnamndens verksamheter. Handboken innehaller regler
for upprattande av allménna handlingar, diarieforing, avstéllning, arkivlagg-
ning, bevarande och gallring samt redovisning av allménna handlingar. | an-
slutning till detta dokument aterfinns dven socialnamndens informationshante-

ringsplan.



2. Ordlista

Begrepp Forklaring

Akt Sammanhallna handlingar i ett drende. N&r drendet avslutats &r akten far-
digbildad och inga ytterligare handlingar tillférs

Aktomslag Papper som viks kring handlingar i avgrénsande och skyddande syfte.

Allmén handling

Handling som uppréttats hos eller inkommit till en myndighet och som
alla, bade svenska och utlandska, medborgare har rétt att ta del av.

Arkiv

Ett bestand av handlingar som tillkommit till f6ljd av arkivbildarens
verksamhet. Arkiv kan ocksé betyda lokal for forvaring av handlingar
(arkivlokal).

Arkivbeskrivning

Ett dokument som ger en samlad éverblick éver myndighetens arkiv och
visar hur arkivet &r organiserat.

Arkivbildare Myndighet, organisation, bolag eller enskild som i sin verksamhet skapar
handlingar och tar emot handlingar, vilka bildar ett arkiv.
Arkivbox Ett forvaringsmedel av kartong eller papp i form av en box med lock el-

ler flik, avsedd att skydda handlingarna. Arkivboxar finns i olika storle-
kar men de vanligaste 4r A4 — storlek och med en ryggbredd pa 8 cm, 5
cm samt 3 cm.

Arkivlaggning

Placering av handlingar i en viss forutbestdmd ordning sedan ett drende
avslutats.

Arkivforteckning

En redovisning av ett arkivs innehall, vanligen systematiskt i serier och
volymer

Centralarkivet

Socialférvaltningens mellanarkiv pa Munkhattevagen 49 dit alla person-
akter sénds efter avslut.

Diarium

En forteckning Gver inkomna, upprattade och/ eller utgaende handlingar,
fors i &rendehanteringssystemet Public360.

Diarienummer

Ett specifikt &rendenummer (till exempel SN/2017:456).

Dokument Varje form av handling som innehaller information oavsett medium eller
material.

E-arkiv Ett digitalt system for langtidshevarande och hantering av digital inform-
ation.

Gallra Att forstora handlingar for all framtid. Vid gallring maste det sakerstéllas

att informationen inte gar att aterskapa.

Informationshanterings-
plan

En forteckning 6ver verksamhetens handlingar och beskrivning pa hante-
ring. Socialforvaltningens informationshanteringsplan aterfinns i detta
dokument.

Kommunarkiv

Arkivet pa plan ett i kommunhuset. Dit 6verlamnas alla akter som varit
arkiverade under fem ar i centralarkivet och som ska bevaras. Nar ak-
terna lamnats dver dit tar kommunarkivet dver ansvaret for akterna dé det
&r en egen myndighet

Mapp/aktmapp Detsamma som ett aktomslag.

Nararkiv De lokaler som aterfinns i verksamheten och dar pagaende akter forvaras.

Ordna arkiv Att systematisera ett arkiv vilket aven inbegriper rensning, gallring och
volymbildning.

Serie En foljd av handlingar som hér samman avseende &mne, funktion eller
motsvarande.

Serierubrik Titel pa en serie.

Seriesignum

Kodbeteckning for en serie.




3. Allméant om informationshantering och arkiv

Detta avsnitt avser handlaggning av allménna &renden, dvs. arenden som inte
ar hanforliga till ett enskilt individarende inom socialtjansten. Alla allmanna
handlingar som inkommer och uppréttas inom Socialforvaltningen ska registre-
ras i kommunens drendehanteringssystem Public360. Socialférvaltningens all-
manna handlingar forvaras i ett lokalt arkiv pa Munkhattevagen 45, plan 8.
Handlingarna forvaras i detta arkiv i fem ar innan handlingarna flyttas 6ver till
Botkyrka kommuns kommunarkiv.

3.1 Offentlighetsprincipen och allméanna handlingar

Ratten att ta del av allménna handlingar ar sedan tillkomsten av tryckfrihets-
forordningen (TF) 1766 grundlagsfast i Sverige. Dessa rattigheter utgor en vik-
tig hornsten i ett demokratiskt samhalle. Syftet med offentlighetsprincipen &r
att framja ett fritt meningsutbyte och en allsidig upplysning. Genom allménhet-
ens insyn kan missforhallanden och felaktigheter i den offentliga verksamheten
uppdagas. Samtidigt befrdmjas effektiviteten och rattssakerheten i myndighet-
ernas verksamhet och myndighetsutévning mot enskild.

Goda informationshanteringsrutiner utgor darfor en viktig del av myndigheter-
nas kvalitetssékring av sin verksamhet. Genom tryckfrihetsforordningen har
alla manniskor ratt att ta del av alilmanna handlingar hos myndigheter och
kommunala bolag, med undantag av handlingar som omfattas av sekretess. In-
synsrétten omfattar aven utlandska medborgare och statsldsa.

3.1.1 Nar och hur blir en handling "allman handling”?

En handling &r allmén om den forvaras hos en myndighet, och har inkommit
dit eller uppréttats dar. Med handling avses "framstéllning i skrift eller bild
samt upptagning som kan lasas, avlyssnas eller pa annat sétt uppfattas med tek-
niskt hjalpmedel”. Framstallningssattet har ingen betydelse for om en handling
ar allman i tryckfrihetsférordningens mening. Uppgifter eller framstallningar i
IT-baserade register, e-post, sms, kartor, fotografier, bildspel, ljudupptag-
ningar, mikrofilm och CD-skivor kan t.ex. vara allmén handling.

En handling &r inkommen till en myndighet sa fort den anlant med post, fax el-
ler annan elektronisk véag. En handling kan &ven vara inkommen om den 6ver-
lamnas personligen. En handling kan aven komma myndigheten tillhanda utan-
for myndighetens egna lokaler. Detta innebar att om en tjansteman exempelvis
vid ett externt méte tar emot handlingar sa betraktas dessa som inkommen till
myndigheten om innehallet berér myndighetens verksamhet. Handlingen beho-
ver inte vara mottagen eller diarieford for att vara mottagen.

Handlingen &r upprattad nar den &r expedierad eller annars fardigstalld vid
myndigheten. Detta innebdr att arbetsmaterial inte &r att betrakta som allménna
handlingar. Diarier, journaler och register, dar uppgifter fors in I0pande, blir
uppréattade och darmed allméanna handlingar sa fort man har fardigstallt dem
for anteckning. Protokoll och till protokollet hérande handlingar blir allméanna
handlingar nar de justerats hos myndigheten.



En handling har expedierats nar den skickats ivag till en mottagare. Den kopia
som myndigheten behaller utgér allman handling hos densamma.

En handling som tillhor ett visst arende blir allmén nar behérig ndmnd/styrelse
har fattat beslut i &rendet och nar protokollet har justerats.

En handling som varken expedieras eller tillhor ett speciellt drende blir allmén
om den tas tillvara for arkivering, d.v.s. bevaras hos myndigheten.

3.1.2 Bevarande av allménna handlingar

Allmanna handlingar ska bevaras om inte annat beslutats genom lag och for-
ordning eller beslut av kommunens arkivmyndighet. Bevarande &r alltsa hu-
vudprincip och gallring undantag. Av arkivlagen framgar att gallring far ske
under forutsattning att denna inte innebér en betydande inskrankning av ratten
att ta del av allman handling. Men bevarande av mangder med kopior och
handlingar av tillfallig eller uppenbart ringa betydelse, kan i manga fall géra
det svarare att hitta vasentlig information i arkivet. Myndigheten bor darfor
fortlépande prova forutsattningarna for gallring. Detta kan foretradesvis ske i
samband med att myndigheten utarbetar en plan for sin informationshantering
och arkivlaggning (informationshanteringsplan/arkivbildningsplan).

Varfor ska allménna handlingar bevaras?
Myndigheternas arkiv &r en del av det nationella kulturarvet och arkiven ska
bevaras, hallas ordnade och vardas sa att de tillgodoser

e rétten att ta del av allménna handlingar (offentlighetsprincipen),

e Dbehovet av information for rattskipningen och forvaltningen, och

o forskningens behov.

En allmé&n handling har oftast tillkommit och arkiverats for att fylla en viss
funktion i forvaltningen. Efter det att denna forvaltningsuppgift inte langre ar
aktuell, kan ett langsiktigt forskningsintresse kvarsta. Detta intresse for hand-
lingen som kallmaterial for forskning, brukar i manga fall vaxa med tiden. Dér-
for maste en noggrann prévning ske mot ovan namnda kriterier for bevarande,
innan ett gallringsbeslut kan fattas.

3.1.3 Gallring av allmé@nna handlingar

Med gallring avses forstoring av allmén handling. Detta ska alltid genomféras
sa att inte ndgon utanfér myndigheten kan ta del av handlingarnas innehall.
Sekretessbelagda handlingar bor strimlas i dokumentforstorare eller brannas.
Gallande gallringsfrister maste respekteras. Den mest rationella rutinen ar att
vid arets borjan gallra samtliga typer av allmanna handlingar vars gallringsfrist
I6pt ut under foéregaende ar.

Allménna handlingar som kan gallras:
e Handlingar som inkommit for kdannedom och som inte féranlett nagon atgard,
t.ex. medfort paborjande av nytt arende eller tillfort drendet sakupplysning av
betydelse for forstaelse av arendets handlaggning.



Avskrifter, kopior och dubbletter under forutsattning att original/ett exemplar
finns bevarat och handlingen inte &r av betydelse for forstaelse av arendets
handl&ggning. Har avses dverexemplar utéver det som sparas.

e Inkomna handlingar som ar meningsldsa eller obegripliga eller som ligger
utanfér myndighetens verksamhetsomrade.

e Intresseanmélningar till tjinst/praktikplats, inbjudningar till konferenser/ut-
bildningar och motsvarande, reklam och dylikt som inte féranlett nagon at-
gard, t.ex. ingar i anstallningsarende eller utgor bokforingsunderlag.

e Register, listor, liggare och dylikt av tillfallig betydelse som inte behdvs for
atersokning av allmanna handlingar eller d&renden med bevarandekrav, t.ex.
adresslistor, listor rérande utskick, materielférvaltning, inkép m.m.

e Mottagnings- och delgivningsbevis som inte paforts anteckning som tillfort
arendet sakuppgift. Delgivningsbevis rérande utlamnande av kopior i person-
akt eller annan myndighetsutdvning &r inte gallringsbara enligt denna regel.

e E-post som skickats vidare for diarieforing, utskrift och arkivering. Arkive-
ringen kan ha skett digitalt i myndighetens verksamhetssystem eller genom
uttag pa papper. E-post av tillféllig och ringa betydelse kan gallras om den
inte tillfort arendet sakuppgift eller ingar i dokumentationen av myndighetsut-
ovning.

e Handlingar som dverforts till annan databarare inom samma medium, under
forutsattning att de inte langre behdvs for sitt andamal, t.ex. arkivexemplar av
upptagningar som har ersatts av nya exemplar och ADB-upptagningar som
endast framstallts for 6verforing, utlamnande, utlan eller spridning av hand-
lingar.

e Andra handlingar av uppenbart ringa betydelse for saval verksamhet, enskilda

och forskning.

3.2 Arendeprocess gallande hantering av allmanna handlingar
3.2.1 Post

For att registreringen av allmanna handlingar ska kunna ske utan dréjsmal hos
en myndighet kréavs tydliga och &ndamalsenliga rutiner. Registreringsskyldig-

heten géller oberoende av hur en viss allmén handling inkommit eller expedie-
rats.

Elektronisk post och sadant som inkommit via fax eller vanlig postgang, ska
omedelbart dverldmnas till registrator for diarieforing. Elektronisk post som ut-
gor allman handling vid myndigheten bor i stérsta mojliga utstrackning dirige-
ras till myndighetens officiella eller gemensamma e-postadress/er. Vid saval
planerad som oplanerad franvaro ska tjanstemans e-post omdirigeras till annan
adress for handlaggning och besvarande.

Post som inkommer till kommunen och som har en tydlig mottagare sorteras
centralt inom kommunen och skickas ut till berérda mottagare. Om det inte
tydligt framgar vem som &r mottagare av posten eller om posten enbart &r
skickad till ”socialforvaltningen” ”socialndmnden” skickas posten till stéd- och
utvecklingsenheten pa plan 8, kommunhuset for sortering till dom olika verk-
samheterna ute i kommunen. All post som inte innehaller uppgift om ankomst-
datum, ska omedelbart ankomststamplas. Socialforvaltningens registrator an-
svarar for forvaltningens postgang.



3.2.2 Diarieforing

Myndigheter och kommunala bolag ar skyldiga att diarieféra sina arenden.
Detta &r ett krav som grundar sig pa offentlighetsprincipen. Av diariet ska bl.a.
framga vilka handlingar som kommit in, upprattats och expedierats. Aven pro-
memorior som tillfor arendet sakupplysning av betydelse bor diarieforas, oav-
sett om de expedierats eller inte. Pa sa sétt ges en samlad bild av handlagg-
ningsprocessen fran initiering till beslut och expediering, och diariet kan fun-
gera som ett effektivt stod for kontroll och uppféljning av myndighetens verk-
sambhet.

Socialforvaltningens diarium ombesdrjs genom verksamhetssystemet Pub-
lic360.

De handlingar som alltid ska diarieféras ar:
e Utgaende skrivelser till massmedia

Handlaggningsrutiner, riktlinjer m.m.

Begarda offerter fran foretag

Viktiga statistiksammanstélliningar eller verksamhetsrapporter rérande den

egna verksamheten

Utredningar och annat underlag for formella beslut i annat &n individarenden

Konkreta klagomal rorande verksamheten

Handlingar i automatspels- och serveringsérenden

Framstallningar som ska foranleda atgard, remisser, arbetsmaterial m.m. som

tillforts ett &rende eller omhédndertagits for arkivering

Brev som helt eller delvis beror verksamheten eller ett &rende

e Klagomal/synpunkter som helt eller delvis géller verksamheten — detta aven
om ett visst individarende anvants for att askadliggora problematiken (se av-
snitt Avidentifiering av diarium).

e Anmélan om missforhallanden enligt lex Sarah*

e Anmalan om missforhallanden enligt. lex Maria — galler halso — och sjukvar-
den

e Remiss fran eller beslut av JO eller annan tillsynsmyndighet med anledning
av nagot klagomal oavsett om granskningen galler individarende eller inte.

e Handlingar rérande enskilda dér personakt saknas och dar det inte heller kom-
mer att laggas upp nagon

Det &r inte alla handlingar som behover diarieforas. Undantaget fran diariefo-
ring ar handlingar av uppenbart ringa och tillfallig betydelse. Nedan framgar
exempel pa sadant som inte behover diarieforas:

Foljande handlingar behdver inte diarieforas:

Pressklipp, interna tidningar

Inkomna cirkulér, meddelanden m.m.

Reklamtryck, allman information

Statistiska meddelanden ex. fran SCB

Kopior av andra myndigheters yttranden

Anonyma skrivelser med meningslost eller obegripligt innehall
Handlingar som hor till en personakt

1 Las mer under rubriken lex Sarah sid. 4 i denna handledning



e Handlingar som gversants for kdnnedom
e Arbetsmaterial, anteckningar
e Mindre viktiga meddelanden och promemorior

Foljande uppgifter rérande en handling ska framga av diariet:
datum, da handlingen kommit in eller uppréttats,
avsandare eller mottagare av handlingen,

kortfattad arendemening om vad handlingen ror,

for &rendet unikt diarienummer.

Nar ett arende registreras i diariet far detta ett unikt diarienummer. Handlingar
som ror ett och samma &rende registreras vid diarieféringen under samma dia-
rienummer.

En fysisk akt uppréttas for nya handlingar om handlingen ar signerad fysiskt

och inte har kunnat signeras digitalt. Aktomslaget forses med &rendets diarie-
nummer for att olika drenden ska kunna forvaras klart atskilda fran varandra,
och risken for sammanblandning minimeras.

Observera! Inom socialtjansten rader sekretess for uppgift om enskilds person-
liga forhallande. Galler sekretess for viss uppgift i allman handling maste
handlingen diarieforas med sekretesskydd.

3.2.3 Handlagga arende

Ansvarig handl&ggare ansvarar for handldggningen av ett &rende. Ett allmént
arende ska alltid handléggas i arendehanteringssystemet Public360.

3.2.4 Framstéllning och forvaringsmedel for allman handling

Handlingar som bevaras ar tankta att besta for en lang tid framdver. Det ar dér-
for viktigt att vélja medium och databérare sa att handlingarna pa basta satt kan
framstéllas, hanteras, forvaras och atersokas. Socialforvaltningens diarium ar-
Kiveras sedan 2021 digitalt. Vissa &renden bor dock fortsatta bevaras éven fy-
siskt, t ex fysiskt signerade avtal dar det inte har gatt att signera digitalt.

3.2.5 Avsluta arende

Nar ett arende har handlagts fardigt, ska handlaggare ga igenom samtliga hand-
lingar i arendet for kontroll att arendet ar komplett och inte innehaller 6verflo-

diga kopior eller ersatta versioner av handlingar. Dérefter avslutar handlaggare
arendet och drendet gar per automatik till registrator som kontrollerar och defi-
nitivavslutar arendet.

3.2.6 Avstallning av diarieférda handlingar

Allmanna handlingar som arkiveras fysiskt arkivlaggs i ett lokalt arkiv pa
Munkhattevagen 45, plan 8. Arkivlaggningen av diarieférda drenden sker ge-
nom att akterna sorteras arsvis och i Iopnummerordning. Detta betyder att
arendena arkivlaggs i den ordning de diarieforts. Férdelen med denna ordning
ar att samtliga akter kommer i Il6pnummerordning. Akterna sorteras darefter i
arkivboxar.



Sedan 2021 arkiveras nya drenden digitalt i kommunens drendehanteringssy-
stem Public360. Endast ett fatal arenden kommer att hanteras och forvaras fy-
siskt.

3.2.7 Arkivering av allménna handlingar

Efter fem ar ska de allmanna handlingarna arkiveras i kommunens kommunar-
Kiv.

P4 arkivboxarna antecknas foljande med blyerts:
Volym, forvaltning, diarienummer, avslutsar.

3.3 Arkiv

For att allménheten l4tt ska veta vilka uppgifter som finns i arkivet och hur det
i stora drag ar organiserat, ska myndigheten redovisa sitt arkivbestand i form
av

e arkivbeskrivning,

e informationshanteringsplan, samt

e arkivforteckning.

Redovisning av forvaltningens arkiv bestar dels i en arkivbeskrivning, dels i en
arkivforteckning.

3.3.1 Arkivbeskrivning

Enligt bestdmmelserna i 4 kap. 2 § offentlighets och sekretesslagen (2009:400)
ska varje myndighet upprétta en beskrivning av myndigheternas allmanna
handlingar. I arkivlagens 6 § kallas denna arkivbeskrivning. Arkivbeskrivning-
ens syfte ar att ge en samlad bild 6ver myndighetens arkivbildning, samtidigt
som den underlattar allmanhetens tillgang till arkivet. Arkivbeskrivningen har
aven betydelse som dokumentation av myndighetens historia. Det ar darfor
viktigt att arkivbeskrivningen halls uppdaterad och bevaras.

| arkivbeskrivningen ska inga uppgifter om:
ndmndens organisation och arbetsuppgifter,
forvaltningens arkivansvarige och arkivredogorare,
uppgifter om IT-stod (verksamhetssystem),
sokingangar till arkivet/arkiven,
gallringsforeskrifter

Namndens organisation och arbetsuppgifter

Socialnamnden fattar de politiska besluten inom individ- och familjeomsorgen,
det vill sdga barn- och ungdomar, ekonomiskt bistand, vuxna med beroende
och missbruk och vuxna med psykiska funktionshinder. Socialndmnden ansva-
rar ocksa for de 6ppna forskolorna i kommunen. Socialndamndens uppdrag ut-
fors av socialforvaltningen.

Socialnamnden har tva utskott. Barn- och familjerattsutskottet handlagger
arenden fran utredningsenhetens barnsektioner och familjerattsliga arenden.
Vuxen- och ungdomsutskottet handlagger arenden fran vuxenenheten, ekono-
miskt bistand, socialpsykiatriska enheten och fran utredningsenhetens ung-
domssektioner.



Mellan &ren 1983-93 var socialnamnden indelad i en central ledning och for-
valtning, socialndmnden och dess utskott och kommittéer som kommungemen-
sam socialtjanst, kommunala pensionarsradet, kommunala handikappradet och
sociala skyddskommittén. Den sociala distriktsnamnden lokaliserades till sex
olika distriktskontor i kommunen.

Fore 1983 benamndes bland dessa sociala servicecentraler. Féregangaren till
verksamheten var fattigvardsstyrelsen som bedrev verksamhet fran 1800-talet
fram till 1956, aret efter inrattades socialndamnden. Sedan dess har ett antal om-
organisationer genomforts. Aren 1978-80 tar socialndmndens utskott och kom-
mittéer vid, 1981-82 bendmndes verksamheten sociala centralndmnden och
1983 tog sociala distriktsnamnden vid. Mellan aren 1974-83 ingick dven Sa-
lem i Botkyrka kommun. D& en omorganisation dgde rum 1993 omstrukturera-
des den sociala distriktsnamnden till olika namnder bestaende av socialbi-
dragsnamnd, vuxennamnd och barn- och ungdomsnamnd. De sociala service-
centralerna (distrikten) kom att erséttas av familje-, vuxen-, ungdoms- och so-
cialbidragsenhet samt familjeratten. 1995 blev vard- och omsorg en egen for-
valtning under en egen namnd.

Forvaltningens arkivansvarige och arkivredogorare

Varje myndighet har ansvar for hanteringen av sina allmanna handlingar. For-
mellt ligger detta ansvar hos forvaltningschefen. Ansvaret for planering, ut-
veckling och uppféljning av arkivverksamheten ska enligt kommunens arkiv-
foreskrifter delegeras till en sarskilt utsedd arkivansvarig, som foretradesvis ar
administrativ chef eller motsvarande. Inom Socialférvaltningen har forvalt-
ningsjurist delegerats ansvaret for forvaltningens arkiv. Forvaltningens arkiv-
ansvarige ska bitradas av arkivredogorare med ansvar for den I6pande hante-
ringen av allménna handlingar.

Till den arkivredogorarens uppgifter hor bl.a. att:

kanna till vilka regler som galler pa arkivomradet,

bevaka och samordna arkivverksamheten,

se till att arkivbildningen sker i enlighet med gallande bestammelser,
vara kommunarkivets kontaktperson.

se till att handlingar tas till vara och arkivlaggs,

halla arkivredovisningen aktuell,

verkstalla gallring i samrad med arkivansvarig,

ansvara for det praktiska vid leveranser till kommunarkivet, samt
halla sig underrattad om reglerna pa arkivomradet.

En person pa varje verksamhetsomrade/enhet bor utses som ansvarig for lokala
arkiven. Denne bor ha mycket god kdnnedom om myndighetens verksamhet
och administrativa rutiner.

Uppgifter om IT-stod (verksamhetssystem)

De system som anvands inom Botkyrka socialfrvaltning ar foljande:
Procapita Arendehanteringssystem for individarenden som ar ett
heltackande stod for verksamheten inom socialforvalt-
ningen




Lifecare Avvikelsehantering

Public360 Arendehanteringssystem

Microsoft Ett digitalt kontorspaket

Office 2016

Visma Ekonomisystem

AIKT Serveringstillstand

Adato Program for journalfdring, rehabilitering, for perso-
nalhantering

Boss + Skuld och budgetradgivarna

E-ansokan Abou e-tjansteplattform

Botlon System for personal (I6ner, semester m.m.)

Socialnamndens arkiv och sokingangar till dessa

Socialforvaltningens samtliga enheter har nérarkiv. I nararkiven finns hand-
lingar som anvénds i det dagliga arbetet inom enheten. Nér ett &rende avslutas
fors det over till forvaltningens centralarkiv som &r ett mellanarkiv. Dar forva-
ras handlingar i minst fem for att sedan gallras alternativt flyttas over till kom-
munarkivet.

Protokoll, diarium och arkivforteckningar fungerar som sokingangar i arkivet.
Informationshanteringsplan visar var férvaltningen forvarar sina handlingar,
och ndr de gallras eller fors dver till kommunarkiv. Arkivférteckning visar
vilka handlingar som har arkiverats, samt var de ar placerade.

Gallringsbeslut

Gallande gallringsregler framgar av detta styrdokumet for Socialnamndens
olika verksamheter. Gallringsregler inom socialtjansten regleras i SoL 12 kap 1
och 2 88.

3.3.2 Arkivforteckning

Arkivforteckningen ar en mer detaljerad forteckning éver vilka handlingar som
finns i arkivet. FOrteckningens syfte ar att underlatta sokandet i arkivet och
fungera som en kontroll éver arkivbestandet. | likhet med arkivbeskrivningen
ar det darfor viktigt att arkivforteckningen uppdateras. Socialndmndens arkiv-
redog0rare ansvarar for socialndmndens arkivforteckning.

3.3.3 Informationshanteringsplan

En informationshanteringsplan ger anvisningar om hur information ska hante-
ras. Informationshanteringsplanen ger aven en sokvag in till vilka handlingar
som faktiskt skapas i verksamheten.

Informationshanteringsplanen underlattar &ven for socialforvaltningen att se
dver sina rutiner kring hanteringen av dokumentationen inom forvaltningen,
om det behdvs goras uppdateringar av rutinerna sa att informationshanterings-
planen stammer dverens med hur man faktiskt arbetar ute i verksamheten.
Socialnamndens informationshanteringsplan aterfinns i avsnitt 6.

3.3.4 Krav pa arkivlokaler och forvaring av allmén handling



Arkivhandlingar ar unika och kan inte ersattas. Myndigheten har darfér ansvar
for att handlingar forvaras pa ett sakert satt, lampligast i arkivlokal. Arkivloka-
lerna ska vara dimensionerade efter verksamhetens langsiktiga behov. De tek-
niska kraven pa arkivlokaler aterfinns i Foreskrifter om &ndring i Riksarkivets
foreskrifter (RA-FS 1994:6) och Allmanna rad om planering, utférande och
drift av arkivlokaler.

De viktigaste kraven pa en arkivlokal kan sammanfattas enligt féljande:

1. Skydd mot brand. Lokalen ska kunna motsta brand i tva timmar. Sepa-
rat och brandklassad ventilation ska finnas. Inga strombrytare far fore-
komma inne i lokalen och alla elektroniska installationer ska vara
inkapslade. Strombrytare med kontrollampa ska finnas utanfor lokalen.
Lokalen ska vara forsedd med rokdetektor och brandlarm.

2. Skydd mot vattenskador. Inga ror for vatskor far finnas inne i lokalen.
Det ska finnas 6versvamningsskydd for golvbrunn. Temperaturen ska
vara stabil och lagre &n vanlig rumstemperatur. Aven luftfuktigheten
ska hallas 1ag och jamn for att bl.a. forhindra fuktskador.

3. Skydd mot st6ld och skadegorelse. Inbrottssakert las och rutiner for till-
syn och behorighet ska finnas. Det sistndmnda &r sarskilt viktigt for
sekretesshandlingar.

En arkivlokal ar avsedd for arkivhandlingar och inte far anvandas som forrad.
Datorer och annan elektronisk kontorsutrustning kan utgdra en potentiell
brandrisk och ska darfor inte forvaras i ett arkiv. Arkivet bor stéllas upp i sig-
numordning enligt av myndigheten uppréttad arkivforteckning.

Handlingar som anvands i det dagliga arbetet kan forvaras i arkivskap. Skapet
maste vara certifierat av statens provningsanstalt eller vara leverantorsforsakrat
for arkivandamal.

For att en ny arkivlokal ska kunna tas i bruk maste den godkéannas av kommun-
arkivet. Tag darfor kontakt redan i projekteringsstadiet och skicka dver bygg-
nadsritningar med beskrivningar. Nar det i samband med planering for nya ad-
ministrativa lokaler ar aktuellt att uppratta ett lokalprogram, &r det viktigt att
utreda behoven av arkivutrymmen. Sma néararkiv ar ofta en lamplig 16sning for
handlingar som ofta beh6vs i den dagliga verksamheten. | de flesta fall &r det
aven nodvéandigt att inratta ett storre gemensamt arkiv (s.k. centralarkiv) for
avstallning av handlingar som ska forvaras under langre tid, t.ex. i avvaktan pa
att gallande gallringsfrister 10pt ut eller att leverans till kommunarkivet kan
ske.



4. Informationssakerhet

4.1 Allméant om informationsséakerhet

Informationssakerhet innebar att information i alla dess former; skriftlig, munt-
lig och elektronisk, finns tillganglig nar den behovs, att den &r korrekt, att obe-
horiga inte kan fa tillgang till den och att handelser i informationsbehandlingen
kan sparas. Botkyrka kommun har en informationssékerhetspolicy. Av denna
framgar nedanstaende principer for informationssakerhet inom Botkyrka kom-
mun:

Riktighet: Att upprattad information inte kan foérandras vare sig av obehoriga,
av misstag eller pa grund av funktionsstérning. Informationen ska vara tillfor-
litlig, korrekt och fullstandig.

Sekretess: Att innehallet i dokument, information och handlingar etc. inte gors
tillgangliga eller avslojas for obehdrig om den innehaller sekretessuppgifter.

Sparbarhet: Att i efterhand sa langt som majligt kunna hérleda specifika akti-
viteter eller handelser till identifierade anvéndare, skrivare, dator eller sy-
stem/program. Det bor ga att se vilka forandringar som har hant eller gjorts och
av vem dessa har utforts.

Tillganglighet: Att information och informationstillgangar kan utnyttjas efter
behov, i forvantad utstrackning och inom 6nskad tid utifran de krav som stélls
pa verksamheten. Informationssakerheten ar en integrerad del av verksam-
heten. Alla som hanterar informationstillgangar har ett ansvar att uppréatthalla
informationssékerheten.

Socialforvaltningen &r skyldig att sakerstélla ovanstaende.

4.2 GDPR

Den 25 maj 2018 tradde Europaparlamentets och radets forordning (EU)
2016/679 av den 27 april 2016 om skydd for fysiska personer med avseende pa
behandling av personuppgifter och om det fria flédet av sadana uppgifter och
om upphévande av direktiv 95/46/EG (allmén dataskyddsforordning), har be-
ndmnd EU:s dataskyddsférordning (GDPR) ikraft. Regelverket &r direkt till-
lamplig som lag och géller for bade offentlig och privat verksamhet.

Nationell reglering finns i form av lag med kompletterande bestammelser till
EU:s dataskyddsforordning ”Dataskyddslagen” (SFS 2018:218) samt for soci-
altjanstens vidkommande lag (2001:454) om behandling av personuppgifter
inom socialtjansten.

For narmare information om hur hanteringen av personuppgifter ska ske inom
Socialforvaltningen hénvisas till dokumentet "Socialndmndens dataskyddsru-
tin”.



4.3 Sarskilt om sekretess inom socialférvaltningen

Inom socialtjansten rader enligt 26 kap. 1 § sekretess for uppgift om en en-
skilds personliga forhallanden, om det inte star klart att uppgiften kan réjas
utan att den enskilde eller ndgon narstaende till denne lider men. Bestammel-
sen &r utformad med ett omvant skaderekvisit som innebér huvudregel for sek-
retess.

En sekretessbelagd uppgift hos en myndighet far inte rojas for enskilda eller
andra myndigheter om inte annat anges i OSL eller en férordning som lagen
hanvisar till. Detta géller ocksa mellan olika verksamhetsgrenar inom en myn-
dighet nar de &r att betrakta som sjalvstandiga i forhallande till varandra. Detta
framgar av 8 kap. 1-2 88§ OSL.

Om det inte finns nagra sjéalvstandiga verksamhetsgrenar inom en myndighet
finns det inga sekretessgranser inom den myndigheten. Nér uppgifter behdver
lamnas inom en myndighet (som inte bestar av sjalvstandiga verksamhetsgre-
nar) behover inte OSL beaktas. Aven om det inte finns ndgon sekretessgrans
inom en myndighet &r det dock inte fritt fram for myndighetens personal att ut-
byta sekretessbelagda uppgifter. Detta brukar kallas inre sekretess.

Den inre sekretessen innebar att sekretesshelagda uppgifter bara far lamnas
mellan befattningshavarna i den utstradckning som ar normal eller behovlig. Det
innebar dven att dokumenterade personuppgifter ska forvaras sa att ingen obe-
horig far tillgang till dem. Vidare ska, om uppgifterna finns elektroniskt, be-
stdmmelserna om behérighetsstyrning foljas.

Vad galler fysiska handlingar ska dessa, inom ramen for den inre sekretessen,
forvaras sa att ingen obehorig far tillgang till dem. Detta framgar uttryckligen i
11 kap. 5 8§ SoL. Av forarbetena framgar det att med "obehdrig” avses: ~envar
som inte har legitim anledning att ta del av handlingen i sin tjansteutévning.”

4.4 Sarskilt om IT-system

Medborgarna maste kunna lita pa att myndigheterna anvander den digitala
informationen pa ett tillforlitligt och sékert satt, bade i forvaltningsskedet och
efter avstallning och langtidslagring for forskningsandamal. Myndigheterna
maste bl.a. kunna

e garantera de digitala handlingarnas autenticitet,

o fysiskt och tekniskt bevara dem under faststélld tid samt

e atersoka och gora dem tillgangliga under hela denna tid.

Vid upphandling av nytt eller uppgradering/utveckling av befintligt IT-system
(verksamhetssystem) ska en plan utarbetas for avstéllning och langtidslagring
av uppgifter i systemet som utgor allman handling. Data ska ges en sadan
struktur och teckenrepresentation som medger att informationen kan étervinnas
pa lang sikt. Vilka standarder som ar godkanda ur arkivsynpunkt framgar av
riksarkivets forfattningssamling (RA-FS). Gallring av allmén handling i verk-
samhetssystem far endast ske med stod av lag eller férordning, eller enligt av
kommunstyrelsen faststallt gallringsbeslut.



Verksamhetssystemet bor konstrueras sa att det ar mojligt att med ett enkelt
kommando (eller automatiskt) utplana gallringsbara poster etc. Sekretessbe-
lagda uppgifter bor i storsta méjliga utstrackning separeras fran offentliga upp-
gifter i verksamhetssystemet (t.ex. genom sarskilda moduler eller falt med sek-
retessparr och krav pa sérskild behorighet for atkomst av informationen).
Konvertering och annat tekniskt underhall ska ske pa ett sadant satt att det inte
medfor

e informationsforlust,

e forlust av vasentliga informationssammanstallningar,

e forlust av sokmojligheter, eller

o forlust av mojligheten att faststalla informationens autenticitet.

IT-systemets tekniska plattform, struktur, behdrighetsregler, databehandling,
majligheter till informationssammanstallningar och funktion i verksamheten
ska beskrivas i en skriftlig dokumentation. Dokumentationen ska dven inne-
halla en beskrivning av rutinerna for gallring (utplaning av vissa uppgifter), av-
stallning och langtidslagring samt fortlopande uppdateras i samband med vikti-
gare forandringar.

Vid byte av verksamhetssystem bor arkivfragorna belysas i ett sa tidigt skede
som mojligt, da det fortfarande ar mojligt att paverka systemets arkitektur och
funktionalitet. Ta darfor kontakt med stadsarkivet redan i samband med ut-
formningen av kravspecifikation.

Vid upphandling av nytt verksamhetssystem ska man alltid utga ifran de in-
formationssakerhetskrav som tas fram i SKLs verktyg KLASSA. KLASSA ba-
serar sig pa standarden SS-1SO/IEC 27001:2017 och 27002:2017 som har di-
rekt baring pa informationstjanster och systemforvaltning.



5 Informationshantering inom socialtjansten

5.1 Diarieforing av handlingar som tillhér enskilda &renden

Handlingar som tillhdr en personakt inom socialtjanstens verksamhet behdver
enligt 2 8§ offentlighets- och sekretessforordningen (2009:641) inte diarieforas.
Undantag fran skyldigheten att diarieféra galler saledes endast om det finns en
personakt i drendet.

5.1.1 Handlingar i enskilda arenden som ska diarieféras

Vissa handlingar ska dock diarieforas oavsett om dessa tillhor en personakt. De
handlingar som avses ar foljande:
e individuella tillsynsarenden (VO eller JO),
e anmalan om allvarligt missforhallande i omsorgerna enligt 14 kap. 2 §
SoL (Lex Sarah)
e anmadlan om allvarlig skada eller sjukdom enligt 6 kap. 4 § lagen
(1998:531) om yrkesverksamhet pa hélso- och sjukvardens omrade,
e begdran om utlamnande av allmén handling eller uppgift i allmén
handling enligt 2 kap. tryckfrihetsférordningen (1949:105).
e Vissa klagomal som inte har direkt koppling till det enskilda drendet.

Dessa handlingar ska skickas till Socialférvaltningens registrator for diariefo-
ring i d&rendehanteringssystemet Public360. Avvikelser och lex Sarah diariefors
dock i ett annat system, Lifecare avvikelsehantering. Ansvarig handlaggare far
ett diarienummer av registratorn. En hanvisning om att ett drende enligt ovan
forekommer ska goras i den aktuella personakten med uppgift om diarienum-
mer m.m.

Utlamnande av vissa uppgifter eller handlingar ska dokumenteras sa att det
klart framgar vad som utlamnats och till vem. Detta kan t.ex. ske genom att ko-
pior av utldamnade uppgifter i handlingar och tjansteanteckning/skriftligt beslut
tillfors akten i &rendet om utlamnande av allman handling. Observera att begéa-
ran om handlingar i ett enskilt &rende om detta ar pagaende ska dokumenteras i
den enskildes personakt. Om drendet &r avslutas ska begéran, dven om det av-
ser uppgifter i ett enskilt arende diarieforas. FOr mer information, se: ’Rutin
for hantering av begaran om utlamnande av handlingar i enskilda &renden”’.

5.1.2 "Kronparmen”

Om det inkommer handlingar i ett arende dar det inte finns en pagaende per-
sonakt och handlingen inte ger upphov till nagon atgard fran socialtjansten ska
dessa handlingar i stallet arkiveras i kronologisk ordning enligt reglerna om re-
gistrering i 5 kap. offentlighets- och sekretesslagen, i en sa kallad "kronparm”.
I denna ska handlingarna inte kunna vara sokbara. Handlingarna ska darfor sét-
tas in kronologiskt utifran hur de inkommer och gallras efter tva ar.

Exempel pa sadana handlingar &r inkomna rapporter avseende exempelvis att
nagon underarig gjort sig skyldig till mindre brott, att nagon omhandertagits
enligt lagen om omhéandertagande av berusade mm (LOB), underrattelser om



obetalda hyror eller elrdakningar enligt hyreslagens respektive ellagens bestam-
melser, underrattelser fran tingsratten om éktenskapsskillnad, post till klienter
som kommer i retur mm. Aven anmélningar enligt 14 kap. 1 § SoL som inte le-
der till ett beslut om att inleda utredning ska hanteras pa samma satt.

5.2 Allméant om personakter och dess hantering

Socialtjanstens verksamhet lyder under en lagstadgad dokumentationsskyldig-
het. Av 11 kap. 5 § SoL framgar det att all handlaggning av drenden som ror
enskilda ska dokumenteras. Dokumentationen ska visa beslut och atgarder som
vidtagits i &rendet samt faktiska omstandigheter och handelser av betydelse.
Socialstyrelsen har tagit fram foreskrifter och allméanna rad om dokumentation
inom socialtjansten, se SOSFS 2014:5. Av dessa forskrifter framgar det att so-
cialtjansten ska sakerstalla att alla uppgifter som kan vara av betydelse for
handlaggningen av ett rende eller genomforandet av en insats bor utan oské-
ligt drojsmal dokumenteras och foras till personakten. Detta ska ske sa att det
enkelt och 6verskadligt gar att folja och granska handlaggningen av ett drende
och genomfdrandet av en insats.

En personakt i ett pagdende drende forvaras i ett nararkiv hos i den ansvariga
enheten. Varje verksamhetschef ansvarar for att samtliga arkiv uppfyller kra-
ven ovan om arkivlokaler.

5.2.1 Uppréatta en personakt

Nér ett &rende aktualiseras hos socialtjansten ska en personakt upprattas. Vil-
ken farg den fysiska akten har beror pa vilken verksamhet som arendet ar aktu-
ellt pa. Aktfargen framgar dven av informationshanteringsplanen.

Ar flera familjemedlemmar berérda av ett arende, dvs. féremal for utred-
ning/insatser, far en gemensam akt laggas upp. Det kan t.ex. rora sig om ett
arende om ekonomiskt bistand som ror hela familjens uppehélle. Om en person
i ett arende rorande stodinsatser riktade mot barn (t.ex. enligt lagen om vard av
underariga, LVU), nar han eller hon ar myndig blir foremal for t.ex. stodinsat-
ser enligt lagen om vard av missbrukare (LVM), far inte dessa arenden sam-
manforas i en gemensam akt.

Varje akt ska forses med ett forsattsblad med uppgifter om:
e klientens (aktledarens) personnummer, namn och adress,
e att den enskilde har god man eller forvaltare enligt 11 kap. foraldrabal-
ken samt
e att det finns ett beslut om sekretessmarkering eller kvarskrivning enligt
16 8 folkbokforingslagen (1991:481) som avser den enskilde.

Om en personakt avser ett barn, bor det dessutom framga av forsattsbladet:
e vem som &r barnets vardnadshavare, och
e om barnet har god man enligt lagen (2005:429) om god man fér en-
samkommande barn.

Namn pa klient (aktledare) och personnummer samt vilket drende det ror sig
om ska framga av aktomslag. Det ska dven antecknas pa personakten nar sista



anteckning i akten ar gjord. Detta ar viktigt for att underlatta framtida gallring.
Observera ar klienten eller nagon i hushallet fodd den 5, 15 eller 25 i manaden
ska daven detta framga av aktomslaget.

5.2.2 Avsluta en personakt
Nér ett drende ska avslutas ska ansvarig handlaggare se till att akten rensas.

Det som ska rensas ar:
e Anteckningar och meddelanden av tillfallig betydelse
e Utkast, kladdar vilkas betydelse upphdrt i och med slutgiltig skrivelse,
promemoria
e Auvskrifter, dubbletter, kopior
e Trycksaker som inte har betydelse for arendet
e Gem, plastfickor, post-it-lappar, haftklamrar och kuvert

Pa aktomslaget ska foljande information finnas. Arkiveras handlingarna i en
arkivbox far inte namn och de sista fyra siffrorna i personnumret skrivas ut.
Namn
Personnummer
Insats
Avslutsar

Figur 1. Information pa akt

5.2.3 Arkivering

Nér ett &rende ar avslutat ska akten mellanarkiveras i Socialférvaltningens cen-
tralarkiv pa Munkhéattevagen 49. Ansvarig handlaggare ska sékerstalla att ak-
ten skickas dit i en plomberad postvaska. Om arendet ar uppdelat pa flera akter
ar det viktigt att alla akter skickas till arkivering.

En gang per halvar ska varje enhet géra en inventering av sitt nararkiv for att
sékerstalla att avslutade akter dverlamnats till centralarkivet.

For att obehoriga inte ska kunna komma 6ver information kring de handlingar
som finns i centralarkivet ska alla akter forvaras i arkivboxar. Dessa ska for-
tecknas efter avslutsar och personnummer. Endast de sex forsta siffrorna i per-
sonnumret skrivs ut pa arkivboxens rygg. Pa sa satt sakerstalls att ingen obehd-
rig kommer dver namn eller personnummer pa de klienter vars akter ar arkive-
rade.



Faderskapsutred-
ningar

Personnummer

1999 -01-01
1999-01-15

2015

Figur 2. Information pa arkivboxen

Personakten arkiveras i centralarkivet pa Munkhattevagen 49 i minst fem ar.
Dérefter gallras handlingarna eller skickas vidare for slutarkivering i kommu-
nens kommunarkiv.

Om akten, under tiden den forvaras i centralarkivet, behdvs i verksamheten
kan utlaning ske. Det ar den berdrda handlaggaren eller forvaltningsjuristen
som har ratt att hamta ut handlingar fran arkivet. Arkivredogoraren lagger en
utlaningsblankett dar akten Iag och pa denna skrivs information upp om vem
som lanat akten och nar akten blev utlanad. En kopia av utlaningsblanketten
bifogas den utlanade akten.

5.2.4 Gallring av handlingar i en personakt

Handlingar i en personakt ska gallras fem ar efter att senaste anteckningen
gjordes i akten. Om en anmélan/forhandsbeddmning tillfors en redan existe-
rande personakt dar samtliga arenden och insatser ar avslutade sedan tidigare
forlangs gallringsfristen for redan befintliga handlingar i akten.

Om handlingar om en och samma person finns i mer an en akt inom samma
verksamhetsgren bor gallringen samordnas sa att den verkstéalls fem ar efter
senaste anteckningen i den senast aktuella akten.

Den del av personakten som fors digitalt (i Procapita) och den fysiska akten
ska gallras vid samma tillfalle.

Gallringen ska goras arligen och den ska vara avslutad senast kalenderaret ef-
ter det att gallringsskyldigheten intradde.

Avtal enligt 6 kap. 6 §, 14 a § andra stycket eller 15 a § andra stycket foraldra-
balken som godkants av socialnamnden ska arkiveras separat och far inte gall-
ras forran barnet fyllt arton ar.

5.2.5 Bevarande av handlingar i en personakt

Av rattssékerhetsskél och for att vissa personer ska ha méjlighet att s6ka reda
pa sitt sociala ursprung ska enligt 12 kap. 2 § SoL foljande handlingar bevaras
under obegrénsad tid:

1. Handlingar som kommit in eller upprattats i samband med utredning av
faderskap.



2. Handlingar som kommit in eller upprattats i samband med utredning om
adoption.

3. Handlingar som kommit in eller uppréttats i samband med att ett barn har
placerats i ett hem for vard eller boende, i ett familjehem eller i ett annat en-
skilt hem som inte tillhor nagon av foraldrarna eller nagon annan som har vard-
naden om barnet.

Férutom handlingar i ovanstaende arenden ska dven vissa handlingar av han-
syn till forskningens behov undantas fran gallring. Det géller handlingar i aren-
den for personer som ar fodda den 5, 15 och 25 i varje manad (12 kap. 2 § SoL
och 7 kap. 2 § socialtjanstforordningen). Detta krav géller endast under forut-
sattning att personen ar foremal for drende inom socialtjansten.



6. Socialnamndens informationshanteringsplan

En informationshanteringsplan styr hanteringen av handlingar inom en myn-
dighet. Denna informationshanteringsplan ska vara till hjalp for de anstallda

inom Socialférvaltningen i hanteringen av de handlingar som inkommer eller
upprattas i verksamheten.

Informationshanteringsplanen ar uppdelad efter insatserna som ges inom Soci-
alforvaltningen. Detta for att forsoka skapa en sa organisations-oberoende in-
formationshanteringsplan som mojligt.

Verksamheterna &ger sjélva sina informationshanteringsplaner och ar &ven an-
svariga att meddela behov av forandringar till forvaltningens arkivansvarige.
Socialndmnden ar beslutsfattare fér informationshanteringsplanen men arkiv-
ansvarige har enligt socialndmndens delegationsordning delegation att besluta
om mindre justeringar efter verksamhetens behov,

Sa ska informationshanteringsplanen lasas

Kolumn 1: Av informationshanteringsplanen framgar det i forsta kolumnen vil-
ken typ av information som hanteringen avser.

Kolumn 2: Av andra kolumnen framgar det i vilket medium informationen in-
kommer eller upprattas och saledes ska forvaras.

Kolumn 3: Av tredje kolumnen framgar det var handlingarna ska forvaras.
Kolumn 4: Av fjarde kolumnen framgar det om handlingen ska bevaras eller
gallras.

Kolumn 5: Av femte kolumnen framgar det sarskilda anmarkningar vid behov.



6.1 Allman administration

Handlingar

Medium

Arkivlaggning
samt
arkivlokal

Bevaras/gallras

Anmarkning

Handlingar tillhérande social-
forvaltningens verksamhet

Digitalt
och/eller
papper

Arkiveras kro-
nologiskt i na-
rarkivet fem ar
for att sedan
overforas till
kommunarki-
vet

Alla diarieférda handlingar skrivs
ut pa enkelsidigt papper da kom-
munen inte har ett e-arkiv. Alla
handlingar boxlaggs arsvis eller
nar de éverlamnas till kommunar-
kivet

Handlingar som inte leder till at-
gard eller tillfér ndgon sakupp-
gift

Papper/digi-
talt

Se anmarkning

Gallras

Till exempel reklam, korrespondens
av uppenbart tillfallig eller ringa be-
tydelse, handlingar for kdnnedom,
handlingar som &r obegripliga eller
meningsldsa for verksamheten, hand-
lingar som ligger utanfér myndighet-
ens verksamhetsomrade

Handlingar rérande méten, kur-
ser, konferenser etc.

Papper /digi-
talt

Se anmdrkning

Gallras - om
inte handlings-
typen utifran
myndighetens
beddémning har
ett hogre in-
formations-
varde.

Ex. kallelser, dagordningar, deltagar-
forteckningar, korrespondens om mo-
testider, kursanmalningar, kursin-
bjudningar, deltagarbekraftelser, un-
derlag/presentationer samt minnesan-
teckningar fran avdelningsmoten,
personalméten, informationsmaten
och interna verksamhetsmaten kan
gallras.

Kopior/dubbletter av allmanna
handlingar

Papper /digi-
talt

Se anmarkning

Gallras

Sakerstéll att ett arkivexemplar finns
hos myndigheten med samma inne-
hall.

Handlingar rérande IT, telefoni
och fax

Papper /digi-
talt

Se anmadrkning

Gallras

Till exempel Cookie- och tempfiler
samt webbldsarnas historikfiler, e-
postloggar, chatt-loggar, supportaren-
den, aktivitetsrapporter, fax och skri-
vare.

Utskrifter

Papper /digi-
talt

Se anmérkning

Gallras

Utskrifter ur databaser

och andra verksamhetssystem som
gors for att underlatta det interna ar-
betet.

Uppgifter och register dar inne-
héllet uppdateras I6pande och
efter behov.

Papper /digi-
talt

Se anmarkning

Gallras vid in-
aktualitet

Till exempel félt i databaser/system
som inte tillfor ndgot i sak eller ar av
vikt for verksamheten, felaktiga upp-
gifter i register (till det réknas inte
skrivfel, rdknefel eller motsvarande




forbiseenden.), forteckningar dver li-
censer, programvaror, IP-adresser, re-
gister Over kontaktpersoner, se-
mesterlistor, telefonlistor, adresslis-
tor, uppgifter om narmast anhorig,
checklistor.

Underlag och utkast

Papper /digi-
talt

Se anmadrkning

Gallras nér en
sammanstall-
ning ar upprat-
tad.

Till exempel underlag for statistik
(statistiskt primérmaterial som legat
till grund for statistisk bearbetning.),
underlag till facken vid I6nedversyn
och andra foérhandlingar, utkast och
tidigare versioner.

Om utkastet expedieras kan det gall-
ras om informationen &r densamma i
den slutgiltiga versionen.

Bilder, filmer och ljudupptag-
ningar

Papper /digi-
talt

Se anmarkning

Bevaras/gallras

Bilder och filmer som forekommer i
dubbletter eller snarlika versioner kan
gallras.

Bilder, filmer eller ljudupptagningar
med ringa informationsinnehall som
inte tillfor sakuppgift eller &r av vikt
for verksamheten kan gallras.
Avsaknad av relevant metadata ro-
rande dessa handlingar kan ocksé
vara grund for gallring.

Inlagg, svar och uppdateringar
pé sociala medier

Digitalt

Se anmarkning

Bevaras/gallras

Information som inkommer via soci-
ala medier och som leder till atgard
eller tillfér sakuppgift ska tas om
hand innan den inkomna handlingen
gallras.

Information som inkommer via
telefon, SMS eller MMS

Digitalt

Se anmarkning

Diariefors i
Public360

Bevaras/gallras

Information som leder till atgard eller
tillfér sakuppgift ska tas omhand in-
nan den inkomna handlingen far gall-
ras.

Inkommen begéran av rutin-
maéssig karaktar samt svar ro-
rande utldmnande av allmén
handling.

Papper /digi-
talt

Se anmarkning

Gallras

Far gallras under forutsattning att be-
géran bifalles utan inskrankning och

om den i dvrigt inte &r av intresse el-
ler betydelse for verksamheten.

Ovrig dokumentation

Papper /digi-
talt

Se anmadrkning

Gallras - om
inte handlings-
typen utifran
myndighetens
bedémning har

Till exempel korrespondens, med-
delanden, bokningar av t e x lokal el-
ler teknisk utrustning, minnesanteck-
ningar, handlingar for sakgransk-
ning/faktagranskning, folje-
brev/missiv under férutsattning att de




ett hogre in-

inte tillfor information till &rendet,

formations- manualer/lathundar, rutinbeskriv-
varde. ningar, information om friskvardsin-
sats, foljesedlar, handbécker, narva-
rolistor, informationsutskick av ringa
eller tillfallig betydelse.
Socialndmndens protokoll Digitalt Kronologiskt Bevaras Egen serie
arsvis i parm Vid érets slut eller nastkommande ars
borjan skrivs protokollen ut och box-
Diariefors i laggs
Public360
Socialndmndens érende Digitalt | aktmapp Bevaras Till exempel tjansteskrivelse, re-
missvar mm. Observera att det i re-
missvaren kan finnas personuppgifter
Diariefors i som da kraver att handlingen ska sek-
Public360 retessmarkeras
Socialutskottet protokoll Digitalt Kronologiskt Bevaras Egen serie
arsvis i parm Vid érets slut eller nastkommande ars
borjan binds protokollen in i en ars-
Diariefors i bok som efter fem ar Gverfors till
Public360 kommunarkivet
Socialutskottets drenden Digitalt Bilagor ska gall- | Gallras —se f6- | Samtliga handlingar som tas upp i ut-
ras efter utskot- | regdende ko- skottet &r kopior och kan gallras. Ori-
tets samman- lumn ginalhandlingarna finns i personakten
trade och beslut
Ledningsgruppens protokoll Digitalt | aktmapp Bevaras/Gallras | Vid arets slut eller vid nastkommande
vid inaktualitet | &rs borjan skrivs minnesanteckningar
som har relevans for verksamheten ut
Diariefors i och boxlaggs. Ovriga handlingar gall-
Public360 ras
APT Digitalt | aktmapp Bevaras/gallras
vid inaktualitet
Projekt — Digitalt | aktmapp Bevaras Projektansokan, projektbeskrivning,
se anmarkning projektplan, delrapporter, slutrappor-
ter, protokoll, beslut, avtal och dvriga
Diariefors i handlingar som ligger till grund for
Public360 beslut diariefors

Ovriga handlingar bevaras hos pro-
jektledare och gallras vid avslut




Diarielistor Digitalt | aktmapp Bevaras Foregaende ars drenden skrivs ut av
registratorn i januari manad
Diariefors i
Public360
Informationshanteringsplan Digitalt Diariefors i Bevaras
Public360
Trycksaker Digitalt Bevaras
Pressklipp/pressmeddelanden Papper/digi- Bevaras
talt
Enkater och statistiska uppgifter | Digitalt | aktmapp Gallras efter tva
som lamnas till statliga myndig- ar
heter Diariefors i
Public360
Sammanstéllning av enkéter Digitalt | aktmapp Bevaras
gjorda forvaltningen/verksam-
hetens initiativ Diariefors i
Public360
Lex Sarah Digitalt Diariefors i Bevaras Registreras i avvikelsemodulen
Public360 Lifecare dar informationen gallras,
diariefors arsvis i Public360.
Ansokan om foéreningsbidrag m | Digitalt | aktmapp Gallras efter Hari ingér ocksa verksamhetsberattel-
bilaga fem ar ser fran foreningar
Diariefors i
Public360
Awvtal, kontrakt och offerter Papper /digi- | | aktmapp Bevaras/tva ar Externa och interna avtal. Avtal av
talt se anmérkning ringa betydelse kan gallras tva ar ef-
Diariefors i ter avtalets utgang
Public360
Yttrande, beslut och domar fran | Papper/digi- | | aktmapp Bevaras
myndigheter talt
Diariefors i
Public360
Bokslut med verksamhetsberét- | Digitalt | aktmapp Bevaras
telser (Stratsys)
Diariefors i

Public360




Budget Digitalt | aktmapp Bevaras
(Stratsys)
Diariefors i
Public360
Delarsrapport Digitalt | aktmapp Bevaras
(Stratsys)
Diariefors i
Public360
Forfragningar fran myndigheter | Papper /digi- | | aktmapp Bevaras/gallras | Forfragningar av rutinméassig karaktar
och allménhet talt vid inaktualitet | kan gallras vid inaktualitet
Diariefors i
Public360
Samverkansprotokoll, MBL- Digitalt | aktmapp Bevaras
protokoll, chefer
Diariefors i
Public360
Rapporter, utredningar, utvéarde- | Papper/digi- | | aktmapp Gallras vid in- Handlingar som ej tillhér ndmndens
ringar talt aktualitet arenden
Diariefors i
Public360
Rehabutredningar Digitalt | aktmapp Bevaras Sekretess — hanteras enligt sérskild
(Adato) rutin
Personaldrenden Papper | aktmapp Bevaras Sekretess — hanteras enligt sarskild
rutin
Rutiner for intern verksamhet Digitalt Pa intranatet Bevaras Uppdateras kontinuerligt och inaktu-
ella uppgifter gallras
Synpunkter/klagomal Papper /digi- | | aktmapp Bevaras Det som kommer in via mejl, hemsi-
talt dan, sms och telefon. Tillhor det
ndmndens drende ska handlingen dia-
rieféras. Tillhor handlingen ett
Diariefors i personarende ska det laggas i person-
Public360 (Syn- akten och inte diarieforas
punktsdiariet)
Systemdokumentation Digitalt | aktmapp Bevaras
Diariefors i

Public360




6.2 Ekonomi

Handlingar Medium Arkivlaggning | Bevaras/gallras | Anmérkning
samt
arkivlokal
Handlingar tillhérande ekono- | Digitalt Arkiveras i / Originalhandlingar Iaggs i arkiv-
miavdelningen och/eller pappersform boxar och skickas efter tva ar till
papper hos ekonomien- kommunarkivet
heten eller digi-
talt
Budgetunderlag, anvisningar, Digitalt Pa Sharepoint Gallras efter tva
ramberékningar, checklistor ar
Budgetforslag till kommunfull- | Digitalt Pa Sharepoint Gallras efter tva
maktige ar
Detaljbudget, inklusive revide- | Digitalt P& Sharepoint Gallras efter tva
ringar ar
Bokforingsorder, underlag Papper | pdrm hos eko- | Gallras efter tio | Originalen laggs i arkivboxar och
nomienheten tva | ar skickas efter tva ar till kommundepé.
ar Originalen gallras efter tio ar.
Kommunarkivet Kopior gallras efter tva ar.
atta ar
Attestlistor Papper | parm hos eko- | Gallras efter tva
nomienheten ar
Kontoavstamningar balanskon- | Papper | parm hos eko- | Gallras efter tio | Underlag till avstdmningar av balans-
ton, avstdmningslistor nomienheten i ar konton.
tva ar Originalen laggs i arkivboxar och
Kommunarkivet skickas efter tva ar till kommundepa.
Digitalt atta ar Originalen gallras efter tio ar.
Kopior gallras efter tva ar.
P4 Sharepoint
Avstdmning egna medel Papper | parm hos eko- | Gallras efter tva
nomienheten i ar
i tva ar
Digitalt
Pa Sharepoint
Internkontroll P_ap_per och Gallras efter tio
digitalt Diarieférs i Pub- | &r
lic360
Fakturor original Papper Posten skanning | Gallras efter tio | Posten skanning Gallras efter tio ar

ar




Effektueringslistor Papper Enheterna Gallras efter tio
ar
Tolkrapporter Papper Enheterna Gallras efter tva
ar
Klientfakturor Papper Enheterna Gallras efter tio | Underlag till fakturorna sparas ute pa
ar enheterna som betalar fakturorna och
gallras efter tio &r.
Kundfakturor - rattelser Digitalt Ekonomisystem | Gallras efter tio | Parmen ” Réttelse kundfakturor ma-
ar nuella verifikationer” med original
beslutattest
Bestridande av fakturor Digitalt Diariefors i Pub- | Gallras vid in-
lic360 aktualitet
Kontoplan Digitalt P& Sharepoint | Gallras nér den
ersatts av en ny,
arligen
Originalkvitton Papper | parm hos eko- | Gallras efter tio | Originalen laggs i arkivboxar och
nomienheten i ar skickas efter tva ar till kommundepa.
tva ar Originalen gallras efter tio ar.
Kommunarkivet
atta ar Kopior gallras efter tva ar.
Dem digitala gallras i samband med
Digitalt att fakturor gallras.
Bilaga till digi-
tal faktura
Statsbidragsansokningar Migrat- | Papper | pdrm hos eko- | Gallras efter tio | Originalansokningar laggs i arkiv-
ionsverket nomienheten ar boxar och skickas efter tva ar till
kommundepé.
Underlag fér Schablonmoms Digitalt P& Sharepoint Gallras efter tvéa

ar

6.3 Personaladministration

Handlingar Medium Arkivlaggning | Bevaras/gallras | Anmérkning
samt
arkivlokal
Handlingar tillhérande perso- | Digitalt Arkiveras i / Handlingar skrivs ut pa enkelsidigt
naladministrationen och/eller pappersform papper och sparas hos personalad-
papper hos personal- ministrationen, hos berérd chef el-
administrat- ler digitalt
ionen eller digi-
talt
Annonser Digitalt Diariefors i Pub- | Bevaras Forvaras med alla handlingar rérande

1ic360

rekryteringen




Ansokningar Digitalt Se anmarkning Bevaras Ansokan sker igenom ” Offentliga
Jobb
Forteckning éver sbkande till Digitalt Fdérvaras hos Gallras efter tvd | Forvaras med ansokningshandling-
tjanst HR ar arna och gallras tre ar efter att tjans-
ten tillsatts.
Diariefors i Pub-
lic360
Ansokningshandlingar, Digitalt Férvaras hos Bevaras
- erhéllen tjanst HR
Diariefors i Pub-
lic360
Ansokningshandlingar — ej er- Digitalt Férvaras hos Gallras efter tvd | Handlingarna ligger i Offentliga jobb
héllen tjanst HR ar /Visma recruit Férteckning av de som
ansokt skrivs ut
Diariefors i Pub-
lic360
Anstéllningsavtal (skapas i tre Digitalt Férvaras hos Bevaras Nér den anstéllde avslutat sin anstall-
exemplar, ett till den anstallde, chef samt hos ning gallras exemplaret hos ansvarig
ett till ansvarig chefen har samt lI6neenheten chef. Ett avtal arkiveras hos I6neen-
ett till KLF — se anmérkning) heten pd KLF
Besked om att anstkan om an- Digitalt Se anmdrkning | Gallras vid in- Autoreply i VR
stéllning mottagits aktualitet
Besked om att sokande ej erhdl- | Digitalt Se anmarkning | Gallras vid in- Se ovan
lit sokt tjanst aktualitet
Intresseanmalningar Papper eller | Se anméarkning | Gallras Hr kontaktar ansokande och ber dem
(spontanansokningar) e-post sOka utlysta tjanster
Avtal med leverantorer av kon- | Digitalt Se anmarkning Bevaras Forvaras hos bestéllande verksam-
sulter hetschef
Avropen Digitalt Skrivs ut och Bevaras
forvaras i parm
hos HR
Arbetsbetyg, tjanstgoringsbetyg | Papper/digi- | Forvaras hos Bevaras Skapas av chef
talt HR plan 8
Arbetsskadeanmélan Digitalt Bevaras | systemet Kia
Lékarintyg Papper/digi- | Verksamhets- Gallras efter tre | Galler korta sjukskrivningar, tre ma-
talt chef lagger in i ar nader eller mindre

Adato




Lakarintyg, rehabilitering Papper/digi- | Sparas i Adato Bevaras Lakarintyg fran rehabiliteringsutred-
talt ningar ska sparas, handlingarna &r
sekretesshelagda
Narvarolistor fran sammantra- Papper/digi- | Se anméarkning | Se anmérkning Nérvarolistor skickas till ekonomi
den — arvodesgrundande talt
Tjanstgoringsrapporter /tidrap- Digitalt Finns hos an- Gallras efter tvd | Arsarbetsmallar granskas av chefen
porter stalld ar en gang om aret eller vid behov
Arbetsrattsliga atgarder Papper/digi- | | aktmapp Bevaras
talt

Diariefors i Pub-
1ic360

6.4 Handlaggning av enskilda arenden — barn och unga

Handlingar Medium Arkivlaggning | Bevaras/gallras | Anmarkning
samt
arkivlokal
Handlingar tillhérande Papper/ Personakter / Alla handlingar i ett &rende skrivs
arende gallande insatser géal- Procapita — | forvaras i né- ut och 1&ggs i ljusgul alt. ljusgron
lande barn och ungdomar se anmark- | rarkiv pa en- pappersakt vid avslut. (Farg bero-
ning heten och dver- ende pa insats).
lamnas efter
avslut till cen-
tralarkivet for
mellanarkive-
ring.
Anmalningar som leder till att Papper Forvaras i per- Bevaras/gallras
ett &rende Oppnas sonakt
Anmadlningar som inte leder till | Papper Forvaras i Gallras efter tvéa
utredning "kronparm” ar
Ansdkningar med ev. bilagor Papper Forvaras i per- | Bevaras/gallras
sonakt
Journalblad Procapita Forvaras i per- | Bevaras/gallras | Skriv ut och laggs i pappersakt vid
sonakt avslutat arende
Utredningar i enskilt drende Papper Forvaras i per- | Bevaras/gallras
sonakt
Eventuella bilagor till utredning | Papper Forvaras i per- | Bevaras/gallras | Exempelvis externa parters material.
i enskilt arende sonakt
Dokumentation av planering av | Papper Forvaras i per- | Bevaras/gallras
barnet, exempelvis vardplan, ge- sonakt
nomférandeplan
Beslut om insats eller bistdnd i | Papper Forvaras i per- | Bevaras/gallras
enskilt arende sonakt
Overklaganden med bilagor Papper Forvaras i per- | Bevaras/gallras

sonakt




E-post Se anmark- | FOrvarasiper- | Bevaras/gallras | Notering gérs i Procapita
ning sonakt
Kallelser till méte med handlag- | Papper/digi- | FOrvaras i per- Gallras vid in- Métesinbjudan kan &ven skickas ut
gare m.m. talt sonakt aktualitet som sms eller e-post
Korrespondens av betydelse i Papper Forvaras i per- Bevaras/gallras
arendet sonakt
Anmalning om behov av vard Papper Forvaras i per- | Bevaras/gallras
(till institutioner) sonakt
Ansokan om vard (till Férvalt- | Papper Forvaras i per- | Bevaras/gallras
ningsratten) sonakt
Yttranden till tingsratten, till Papper Forvaras i per- | Bevaras/gallras
&klagare etc. sonakt
Yttranden enligt LUL Papper Forvaras i per- Bevaras/gallras
sonakt
Domar Papper Forvaras i per- | Bevaras/gallras
sonakt
Utkast, kladdar, arbetspapper Papper Forvaras i per- Gallras vid in-
vars betydelse upphart da slut- sonakt aktualitet
giltig skrivelse fardigstéllts
Awvskrifter, kopior, dubbletter Papper Forvaras i per- Gallras vid in-
som finns i flera exemplar sonakt aktualitet
Trycksaker utan betydelse for Papper Forvaras i per- Gallras vid in-
arendet sonakt aktualitet
Avskrifter och kopior som inte Papper Forvaras i per- Gallras vid in-
behovs for att man rétt skall for- sonakt aktualitet

std drendet

6.5 Placering av barn

Handlingar Medium Arkivlaggning | Bevaras/gallras | Anmarkning

samt

arkivlokal
Handlingar tillhérande Papper/ Personakter / Alla handlingar i ett rende skrivs
arende gallande barn som pla- | procapita— | férvaras i na- ut och 1aggs i ljusgul pappersakt
cerats utanfor hemmet se anméark- | rarkiv pa en- vid avslut.

ning heten och dver-

lamnas efter

avslut till cen-

tralarkivet for

mellanarkive-

ring.
Anmalningar frdn skola, polis Papper Forvaras i per- Bevaras Om de lett till placering
etc. sonakt
Journalblad Procapita Férvaras i per- Bevaras Skrivs ut och laggs i pappersakt efter

sonakt

avslut




Utredning av barnets behov, Papper Férvaras i per- Bevaras
dokumentation av planering sonakt
som ror barnet t.ex., arbetspla-
ner, vardplaner, behandlingspla-
ner(genomfdrandeplaner)
Beslut om placering med bifo- Papper Forvaras i per- Bevaras
gat beslutsunderlag sonakt
Uppdragstagarutredning Papper Forvaras i per- Bevaras Det ska alltid finnas en kopia av upp-
sonakt dragstagarutredningen i barnets akt
Avtal med foraldrar Papper Férvaras i per- Bevaras
sonakt
Avtal med uppdragsgivaren Papper Forvaras i per- | Bevaras
sonakt
Handlingar rérande understall- | Papper Forvaras i per- | Bevaras
ning till férvaltningsratten sonakt
Ansokan om vard (till forvalt- Papper Forvaras i per- | Bevaras
ningsratt) med bilagor sonakt
Anmélning om behov av vérd Papper Forvaras i per- | Bevaras
(till institutioner) sonakt
Eftergift av foraldrarnas ersatt- | Papper Férvaras i per- | Bevaras
ningsskyldighet for barns vard i sonakt
ett annat hem &n det egna
Utredning om vérdnadséverflytt | Papper Forvarasiper- | Bevaras
sonakt
Utredning om lampligt hem fa- | Papper Forvaras i per- | Bevaras
miljehem for den placerade sonakt
Yttrande till andra myndigheter | Papper Forvaras i per- Bevaras Med anledning av brott, kdrkortsytt-
sonakt rande, aldersférfrgningar ect.
Domar Papper Forvaras i per- Bevaras
sonakt
Meddelande fran institution om | Papper Forvaras i per- | Bevaras
utskrivning sonakt
Ansvarsforbindelse Papper Férvaras i per- Bevaras
sonakt
Handlingar i namnérenden Papper Forvaras i per- | Bevaras
sonakt
Inkomna och utgéende hand- Papper Forvaras i per- | Bevaras
lingar av betydelse i drendet sonakt
Uppréattade handlingar av bety- | Papper Forvaras i per- | Bevaras
delse i arendet sonakt
Placeringsmeddelande frén Sta- | Papper Forvaras i per- | Bevaras
tens institutionsstyrelse sonakt
Journaler med bilagor frdn hem | Papper Forvaras i per- Bevaras Fors till personakt nér de inte langre

for vard eller boende

sonakt

behovs i verksamheten. Vid enskild
bedriven verksamhet efter éverlam-
nande enligt avtal




Forordnande av god man Papper Forvaras i per- | Bevaras Inkommen handling fran 6verfor-
sonakt myndarndmnden

Patala behov om god man Papper Forvaras i per- | Bevaras Skickas in till dverformyndarnamn-
sonakt den

Beslut om PUT Papper Forvaras i per- | Bevaras Migrationsverket
sonakt

Beslut om avslag Papper Forvaras i per- | Bevaras Migrationsverket
sonakt

Beslut om boséttning Papper Forvaras i per- | Bevaras Migrationsverket
sonakt

Beslut om insatser om ekono- Papper Forvaras i per- | Bevaras Kladbidrag etc.

miskt bistand sonakt

Oppenvardsinsatser Papper Forvaras i per- | Bevaras Ex. Mini-Maria, kontaktperson
sonakt

Etableringsakt Papper Forvaras i per- | Bevaras Ekonomiskt bistand — sarskiljs fran

sonakt

barnets utredningsakt

6.6 Uppdragstagarakter

Handling Medium Arkivlaggning | Bevaras/gallras | Anméarkning
samt arkiviokal
Handlingar tillhérande Papper/ Personakter / Alla handlingar i ett &rende skrivs
arende gallande anstkan om Procapita— | férvaras i na- ut och laggs i gra pappersakt vid
att bli uppdragstagare se anmark- | rarkiv paen- avslut.
ning heten och dver-
lamnas efter
avslut till cen-
tralarkivet for
mellanarkive-
ring.
Ansokan Papper Forvaras i per- Bevaras/gallras
sonakt
Journalblad Procapita - Férvaras i per- Bevaras/gallras | Skrivs ut pa papper vid avslut och
se anmark- sonakt laggs i akt
ning
Registerutdrag; Papper Forvaras i per- | Bevaras/gallras | Dessa maste finnas med i akt

e Polisregistret

e Socialregistret

e Kronofogdemyndig-
heten

e  Forsakringskassan

sonakt




der

sonakt

Utredning Papper Forvaras i per- | Bevaras/gallras | En kopia av denna utredning ska all-
e Intervju med de ans6- sonakt tid finnas i barnets akt
kande
e Referenser
Beslut om Papper Forvaras i per- | Bevaras/gallras
e godkéannande av fa- sonakt
milje-/jourhem)
e godk&nnande om pla-
cering i familj (familje-
hem/HVB/jourhem)
e medgivande om privat-
placering
Avtal och underlag (som visar | Papper Forvaras i per- | Bevaras/gallras | Ska finnas tva paskrivna avtal. Ett till
pa UT’s lamplighet) mellan sonakt uppdragstagaren, ett till uppdragsgi-
uppdragstagare och uppdragsgi- varen
vare
Medgivande till ndmnden att Papper Forvaras i per- Gallras vid in-
h&mta uppgifter ur andra regis- sonakt aktualitet
ter
Ansvarsforbindelse for kostna- Papper Forvaras i per- Bevaras/gallras

6.7 Adoption

sonakt

Handlingar tillhérande Papper/ Personakter / Alla handlingar i ett &rende skrivs
arende gallande adoptionsut- | Procapita forvaras i na- ut och laggs i bla pappersakt vid
redning —sean- rarkiv pa en- avslut.
markning heten och dver-
lamnas efter
avslut till cen-
tralarkivet for
mellanarkive-
ring.
Intyg om adoptionsutbildning Papper Forvaras i per- Bevaras
sonakt
Ansokningar Papper Forvaras i per- Bevaras
sonakt
Journalblad Procapita Forvaras i per- Bevaras Skrivs ut och laggs i pappersakt vid
sonakt avslut
Utdrag ur polisregistret Papper Forvaras i per- Bevaras




Utdrag ur socialregistret Papper Forvaras i per- Bevara
sonakt
Medgivande till ndmnden att Papper Forvaras i per- Gallras vid in-
hédmta uppgifter ur andra regis- sonakt aktualitet
ter
Utredning Papper Forvaras i per- Bevaras
sonakt
Beslut, medgivande Papper Férvaras i per- Bevaras Kan ocksa finnas dversatt till annat
sonakt sprak dn svenska
Handlingar rérande barnets ur- Papper Forvaras i per- Bevaras
sprung sonakt
Yttrande fran socialnamnd till Papper Forvaras i per- Bevaras
tingsratt sonakt
Yitrande frdn Namnden for in- Papper Forvaras i per- Bevaras
ternationella adoptioner sonakt
Uppréttade handlingar av bety- | Papper Férvaras i per- Bevaras
delse i drendet sonakt
Ansokan till tingsratten om dom | Papper Férvaras i per- Bevaras
sonakt
Tingsréttens dom Papper Forvaras i per- Bevaras
sonakt
Aterkallelse av medgivande Papper Férvaras i per- Gallras efter 5 Akter med personer fédda 5, 15 och
sonakt ar 25 bevaras
Overklagande med bilagor Papper Forvaras i per- Bevaras
sonakt
Beslut/domar i férvaltnings- Papper Forvaras i per- Bevaras
domstolen sonakt
Kallelser till méte med handldg- | Papper/digi- | Forvaras i per- Gallras vid in- Kan vara kallelser via e-post eller
gare, rattegdng m.m. talt sonakt aktualitet sms

6.8 Arenden som ror vardnad, boende och umgéange

Handlingar Medium Arkivlaggning | Bevaras/gallras | Anméarkning

samt

arkivlokal
Handlingar tillhérande Pap- Personakter / Alla handlingar i ett &rende skrivs
arende géllande vardnad, bo- | per/Proca- | forvarasina- ut och laggs i gra alt. rod pappers-
ende och umgéange pita - se an- | rarkiv paen- akt vid avslut. (Farg beroende pa

markning heten och dver- insats).

lamnas efter

avslut till cen-

tralarkivet for

mellanarkive-

ring.
Journalblad Procapita Férvaras i per- Bevaras/gallras | Skrivs ut och laggs i pappersakt vid

sonakt

avslut




Utdrag ur socialregistret Papper Forvaras i per- | Bevaras/gallras
sonakt

Utdrag ur polisregistret Papper Forvaras i per- | Bevaras/gallras
sonakt

Personbevis Papper Forvaras i per- | Bevaras/gallras
sonakt

Overenskommelser (om t.ex. Papper Forvaras i per- | Bevaras/gallras

umgangesresor) sonakt

Utredningar i namnérenden till | Papper Forvaras i per- | Bevaras/gallras

tingsratt sonakt

Inkomna och utgéende hand- Papper Forvaras i per- | Bevaras/gallras

lingar av betydelse i &rendet sonakt

Uppréttade handlingar av bety- | Papper Forvaras i per- | Bevaras/gallras

delse i drenden sonakt

Avtal som inte blivit godkénda | Papper Forvaras i per- | Bevaras/gallras
sonakt

Motivering och beslut till att Papper Forvaras i per- | Bevaras/gallras

nadmnden inte godkant avtal sonakt

Remiss fran tingsratt om samar- | Papper Forvaras i per- | Bevaras/gallras

betssamtal sonakt

Remissvar fran tingsrétt om Papper Forvaras i per- | Bevaras/gallras

samarbetssamtal sonakt

Av socialndmnden godkanda Papper Foérvaras i per- Bevaras/gallras | Gallras nér barnet fyllt 18 ar

avtal om boende, véardnad och sonakt

umgénge

Domar frén tingsratt Papper Forvaras i per- | Bevaras/gallras | Gallras nar barnet fyllt 18 &r
sonakt

Utdrag att utse kontaktperson Papper Forvaras i per- | Bevaras/gallras
sonakt

Meddelande till Skatteverket, Papper Férvaras i per- | Bevaras/gallras

Centrala studiestédsndmnden, sonakt

Forsakringskassan om godként

avtal

Aktenskapslicens Papper Forvaras i per- | Bevaras/gallras
sonakt

Ansokan om kontaktperson vid | Papper Forvaras i per- | Bevaras/gallras

umgénge sonakt

Rapporter fran kontaktperson Papper Forvaras i per- | Bevaras/gallras
sonakt

Kontrakt med kontaktperson Papper Forvaras i per- | Bevaras/gallras
sonakt

Pétalande om god man till tings- | Papper Forvaras i per- | Bevaras/gallras

ratten sonakt

Kallelser till méte med handldg- | Papper Forvaras i per- Gallras vid in-

gare, rattegdng m.m. sonakt aktualitet




6.9 Arenden som ror faderskap/foraldraskap

Handlingar tillhérande Pap- Forvaras i na- / Alla handlingar i ett drende skrivs
arende gallande faderskapsut- | per/Proca- rarkiv pa en- ut och laggs i bl& pappersakt vid
redning pita se an- heten och éver- avslut.
markning lamnas efter
avslut till cen-
tralarkivet for
mellanarkive-
ring.
Anmélan om faderskap Papper Forvaras i per- | Bevaras
sonakt
Erkannande av faderskap Papper Forvarasiper- | Bevaras
sonakt
Journalblad Procapita Forvaras i per- Bevaras Skrivs ut och laggs i pappersakt vid
Protokollsutdrag Papper Forvaras i pe- Bevaras
ronakt
Domstolshandlingar Papper Forvarnas i Bevaras
perosnakt
Stamningar Papper Forvaras i per- | Bevaras
sonakt
DNA-analyser Papper Forvarasiper- | Bevaras
sonakt
Korrespondens av betydelse av | Papper Forvarasiper- | Bevaras
arendet sonakt
Faderskapsutredningar, ej full- Papper Forvaras i per- Bevaras | fall nar faderskapspresumtion galler
foljda sonakt
Tingsrattssamtal Papper Forvaras i per- | Bevaras
sonakt
Beslut Papper Forvaras i per- | Bevaras Akter innehallande arenden utan
sonakt beslut arkiveras i centralarkivet
tills barnet fyllt 18 ar.

6.10 Ekonomiskt bistand




Handlingar tillhérande Pap- Forvaras i na- / Alla handlingar i ett &rende skrivs
arende géllande anstkan om per/Proca- rarkiv pa en- ut och laggs i bla pappersakt vid
ekonomiskt bistand pita - se an- | heten och 6ver- avslut.
markning lamnas efter
avslut till cen-
tralarkivet for
mellanarkive-
ring.
Ansokan fran enskild om bi- Papper/digi- | Forvaras i per- Bevaras/gallras | Se aven ”Inkomna och utgaende
stand tal sonakt handlingar av betydelse for drendet”
Eventuella bilagor till ansdkan Papper/digi- | Forvaras i per- Saallras efter tva Underlag till ansdkan kan gallras ef-
om histand (ex. kvitton, rak- talt sonakt ar ter tva ar under forutsattning att rele-
ningar, fakturor, inbetalningar) vanta uppgifter har noterats i person-
akten.
Journalblad Procapita Forvaras i per- | Bevaras/gallras | Skrivs ut och laggs i pappersakt vid
sonakt avslutat drende
Utredningar i enskilt rende Procapita Forvaras i per- | Bevaras/gallras
sonakt
Beslut med berakning i enskilt | Procapita Forvaras i per- | Bevaras/gallras
arende sonakt
Overklagande med bilagor Papper/digi- | Forvarasiper- | Bevaras/gallras
talt sonakt
Aterkravshandlingar Papper Forvaras i per- Bevaras/gallras
sonakt
Beslut/ dom fran forvaltnings- | Papper Férvaras i per- | Bevaras/gallras
rétten sonakt
Dokumentation av planering Procapita Forvaras i per- Bevaras/gallras
som ror den enskilde, t.ex. dver- sonakt
enskommelser, handlingsplaner,
arbetsplaner
Meddelande frén hyresvard, el- | Papper Forvaras i per- | Bevaras/gallras
bolag, kronofogdemyndighet sonakt
om skulder, uppségningar, av-
hysningar och beslut fran annan
myndighet
Registerkontroller som utgor Papper Forvaras i per- Bevaras/gallras
underlag for beslut sonakt
Handlingar av tillfallig karaktar | Papper/digi- | Forvaras i per- Gallras vid in- Ex. métesinbjudan eller avbokning i
talt sonakt aktualitet pappersform, e-post eller sms.
Registerkontroll som endast har | Papper Forvaras i per- Gallras vid in-
tillfallig betydelse sonakt aktualitet
Fullmakter géllande Egna medel | Papper Forvaras i pdrm | Gallras efter tio

ar




6.11 Vald i nara relation

Handlingar tillhérande Papper/ Personakter / Alla handlingar i ett &rende skrivs
arende gallande vald i néra Procapita- | forvarasi na- ut och laggs i bla pappersakt vid
relation se anmark- | rarkiv pa en- avslut.
ning heten och éver-
lamnas efter
avslut till cen-
tralarkivet for
mellanarkive-
ring.
FREDA material, farlighetsbe- Papper Forvaras i per- Bevaras/gallras
démning samt beskrivning sonakt
Utredningar i enskilt &rende Papper Forvaras i per- Bevaras/gallras
sonakt
Beslut i enskilt &rende Papper Forvaras i per- Bevaras/gallras | Skrivs ut och ldggs i pappersakt efter
sonakt avslut
Overklagande m bilagor Papper Forvaras i per- Bevaras/gallras | L#ggs i personakt nar de inte langre
sonakt behdvs i verksamheten. Vi enskilt be-
driven verksamhet efter Gverlam-
nande enligt avtal
Uppdrag till utforare géllande Procapita Forvaras i per- Bevaras/gallras | Skrivs ut och laggs i pappersakt efter
samtalsstod samt kontaktperson sonakt avslut
Dokumentation av planering ex- | Papper Forvaras i per- Bevaras/gallras
empelvis genomforandeplaner sonakt
Yitrande till 8klagare, andra Papper Forvaras i per- Bevaras/gallras
myndigheter och allman dom- sonakt
stol
Meddelande om forundersok- Papper Férvaras i per- Bevaras/gallras
ning sonakt
Utdrag ur polisanmalan Papper Forvaras i per- Bevaras/gallras
sonakt
Férundersokningsprotokoll Papper Forvaras i per- Bevaras/gallras

sonakt




Meddelande om atalsunderla- Papper Férvaras i per- Bevaras/gallras
telse/att 4tal ska véckas sonakt
Ang. réttshjalp Papper Forvaras i per- Bevaras/gallras
sonakt
Domar Papper Forvaras i per- Bevaras/gallras
sonakt
6.12 Dodsbo
Handlingar Medium Arkivlaggning | Gallra/ Anmarkning
samt Bevara
arkivlokal
Handlingar tillhérande Pap- Personakter / Alla handlingar i ett &rende skrivs
arende gallande dodsboutred- | per/Proca- | férvarasi na- ut och laggs i gul pappersakt vid
ningar pita - se an- | rarkiv paen- avslut.
markning heten och éver-
lamnas efter
avslut till cen-
tralarkivet for
mellanarkive-
ring.
Ddodsfallsintyg Papper Forvaras i per- Gallras
sonakt
Slaktutredningar Papper Forvaras i per- | Gallras
sonakt
Boutredning Papper Forvaras i per- Gallras
sonakt
Ekonomiska redovisningar Papper Forvaras i per- | Gallras
sonakt
Protokoll Gver hembesok Papper Forvaras i per- | Gallras
sonakt
Fullmakter Papper Forvaras i per- Gallras
sonakt
Korrespondens Papper Forvaras i per- Gallras
sonakt
Kopior pa fakturor Papper Forvaras i per- Gallras
sonakt
Mottagnings- /utlamningskvit- | Papper Forvaras i per- | Gallras Géllande omhandertagna kontanter,
ton sonakt bankmedel och vérdesaker
Tillvaratagna patienttillhorig- Papper Forvaras i per- | Gallras Sker endast om det inte finns anho-
heter, boutredningar sonakt riga eller som under 1ang tid inte har
haft kontakt med den avlidne. En
fullmakt stiftas da for att kunna skota
bankérenden
Kopior pa dodsboanmalan Papper Forvaras i per- | Gallras Skatteverket och de som berdrs far en

sonakt

kopia




Kopior pa boutredning, boupp-
teckning

Papper

Férvaras i per-
sonakt

Gallras

Enbart i de drenden dar det inte finns
pengar i dodsboet, eventuellt behdvs
pengar till begravning, en ansékan
om ekonomiskt bistand till dédsboet
sker da. Endast i dessa fall sands ko-
pia till kommunen, annars skoter en
jurist boutredning och bouppteckning
via begravningsbyra eller bank

Bouppteckningsintyg

Papper

Forvaras i per-
sonakt

Gallras

6.13 LMA — Lagen om mottagande av asylsdkande m.fl.

Handlingar Medium Arkivlaggning | Bevaras/gallras | Anmarkning
samt
arkivlokal
Handlingar tillhérande Pap- Personakter / Alla handlingar i ett &rende skrivs
arende gallande mottagande per/Proca- | forvaras i na- ut och laggs i lila pappersakt vid
av asylsokande pita —se an- | rarkiv paen- avslut.
markning heten och 6ver-
lamnas efter
avslut till cen-
tralarkivet for
mellanarkive-
ring.
Journalblad Procapita Forvaras i per- Bevaras Skriv ut och laggs i pappersakt vid
sonakt avslutat arende
Ansokan om dagbidrag/dager- Papper Forvaras i per- Bevaras
séttning sonakt
Beslut i enskilt arende Papper Forvaras i per- | Bevaras
sonakt
Utredning i enskilt &rende Papper Forvaras i per- Bevaras
sonakt
Upprittade handlingar av bety- | Papper Forvaras i per- Bevaras
delse i &rendet sonakt
Overenskommelser Papper Forvaras i per- | Bevaras
sonakt
Underlag till ansokan om dagbi- | Papper Forvaras i per- Bevaras
drag/dagersattning (ex. kopior sonakt
pé pass, vigselbevis, remissutla-
tande fran lakare m.m.)
Inkomna och utgdende av tillfal- | Papper/digi- | Forvaras i per- Gallras vid in-
lig betydelse talt sonakt aktualitet
Beslut fran migrationsverket Papper Forvaras i per- Gallras vid in-
sonakt aktualitet




Anmélan till halsounder- Papper Forvaras i per- Gallras vid in-
sokning sonakt aktualitet
Handlingar som styrker ansokan | Papper Forvaras i per- Gallras vid in-
om uppehélls- sonakt aktualitet
tillstand
6.14 Budget- och skuldradgivning
Handlingar Medium | Arkivlaggning | Bevaras/gallras | Anmarkning
samt
arkivlokal
Handlingar tillhérande Papper/ Personakter / Alla handlingar i ett &rende skrivs
arende gallande budget- och digitalt— | forvaras i na- ut och laggs i rosa pappersakt vid
skuldradgivning se an- rarkiv pa en- avslut.
markning | heten och 6ver-
lamnas efter
avslut till cen-
tralarkivet for
mellanarkive-
ring.
Anstkan om skuldsanering Papper Forvaras i per- Bevaras/gallras
sonakt
Avbetalningsplaner Papper Forvaras i per- Bevaras/gallras
sonakt
Beslut om skuldsanering Papper Forvaras i per- Bevaras/gallras
sonakt
Rattelse av utmatning Papper Forvaras i per- Bevaras/gallras
sonakt
Réstmeddelande/SMS av bety- | Digitalt Forvaras i per- Raderas nar
delse sonakt uppgifterna forts
for beslut in i personakt
Skuldspecifikationer Papper Forvaras i per- Gallras vid in-
sonakt aktualitet
Underréttelse fran kronofogden | Papper Forvaras i per- Gallras vid in-
om avhysning sonakt aktualitet
Utmatningsbeslut Papper Forvaras i per- Bevaras/gallras
sonakt

6.15 Rehabilitering och sysselsattning

Handlingar Medium Arkivlaggning | Bevaras/gallras | Anméarkning

samt

arkivlokal
Handlingar tillhérande Papper/ Personakter Akten bifogas Alla handlingar i ett &rende skrivs
arende gallande rehabilitering | Procapita— | férvarasi na- akten for Eko- | ut och laggs i limegrén pappersakt
och sysselsattning se anméark- | rarkiv paen- nomiskt bi- vid avslut.

ning




heten och Gver- | stand efter av-
lamnas efter slutad insats
avslut till cen- | och gallras till-
tralarkivet for | sammans med
mellanarkive- den
ring.

Anstallningsavtal (kopia) Papper Forvaras i per- Bevaras/gallras
sonakt

Beslut fran Forsakringskassan Papper Forvaras i per- Bevaras/gallras

eller Arbetsféormedlingen sonakt

Handlingsplaner Papper Forvaras i per- Bevaras/gallras
sonakt

Journalblad Procapita Forvaras i per- Bevaras/gallras | Skrivs ut och laggs i pappersakt vid
sonakt avslut

Lakarutlatanden Papper Forvaras i per- Bevaras/gallras
sonakt

Sjukintyg Papper Forvaras i per- Bevaras/gallras
sonakt

Utredningar Papper Forvaras i per- Bevaras/gallras
sonakt

Overklaganden Papper Forvaras i per- Bevaras/gallras
sonakt

6.16 IPS - Individual placement and support

Handlingar tillhérande Papper/ Personakter Akten bifogas Alla handlingar i ett drende skrivs
arende gallande IPS Procapita — forvaras i na- akten for utred- | ut och laggs i pappersakt vid av-
se anmark- rarkiv pa en- ning vuxen efter | slut.
ning heten och dver- | avslutad insats
lamnas efter och gallras till-
avslut till cen- | sammans med
tralarkivet for | den
mellanarkive-
ring.
Orosanmaélan Papper/Proca- | FOrvarasiper- | Bevaras/gallras
pita sonakt
Journalblad Procapita Forvaras i per- | Bevaras/gallras Skrivs ut och laggs i pappersakt vid
sonakt avslut
Genomfdrandeplan Papper/Proca- | FOrvarasiper- | Bevaras/gallras
pita sonakt
Lakarutlatanden Papper/Proca- | FOrvarasiper- | Bevaras/gallras
pita sonakt
Intyg och utlatanden fran Papper/Proca- | Forvaras i per- Bevaras/gallras
andra insatser/projekt pita sonakt




Intyg och utlatanden fran ar- Papper/Proca- | Forvaras i per- Bevaras/gallras

betsformedling, forsékrings- pita sonakt

kassa

Samtycke Papper/Proca- | Forvaras i per- Bevaras/gallras
pita sonakt

Studieplan, kopia Papper/Proca- | Forvaras i per- Bevaras/gallras Original finns hos klient
pita sonakt

Betyg, kopia Papper/Proca- | Forvaras i per- Bevaras/gallras Original finns hos klient
pita sonakt

CV, kopia Papper/Proca- | Forvaras i per- Bevaras/gallras Original finns hos klient
pita sonakt

Polisregisterutdrag Papper/Proca- | Forvaras i per- Bevaras/gallras
pita sonakt

6.17 Handlaggning av enskilda arenden - Vuxna

Handlingar Medium Arkivlaggning | Bevaras/gallras | Anmarkning

samt

arkivlokal
Handlingar tillhérande Papper/ Personakter / Alla handlingar i ett &rende skrivs
arende gallande utredning Procapita- | forvarasi na- ut och 1aggs i ljusgrén pappersakt
vuxen se anmark- | rarkiv pa en- vid avslut.

ning heten och 6ver-

lamnas efter

avslut till cen-

tralarkivet for

mellanarkive-

ring.
Anmalan om vard enligt lagen | Papper/fax | Forvaras i per- | Bevaras/gallras
om vard av missbrukare, i vissa sonakt
fall LVM, med bilagor
Utredningar och beslut i en- Pap- Forvaras i per- Bevaras/gallras | Skrivs ut och laggs i pappersakt vid
skilda arenden Sﬁzproca' sonakt avslut
Rapporter socialjouren Papper Férvaras i per- | Bevaras/gallras

sonakt
Lakarintyg och journaler fran Papper Férvaras i per- | Bevaras/gallras
landsting sonakt
Anmalning fran polisen, lands- | Papper Forvaras i per- | Bevaras/gallras | Orosanmalan kommer in som fax,
tinget, socialférvaltningar, soci- sonakt brev, e-post, sms eller via telefon-
aljouren, kriminalvard samt fran samtal
egna forvaltningen
Orosanmélning frén privatper- | Papper/digi- | FOrvarasiper- | Bevaras/gallras | Orosanmélan kommer in som brev, e-
son talt sonakt post, sms eller via telefonsamtal




Egenansokan Se anmark- | Forvarasiper- | Bevaras/gallras | | regel kommer ansokan in via tele-
ning sonakt fonsamtal
Journalblad Procapita Forvaras i per- | Bevaras/gallras | Skrivs ut och laggs i pappersakt efter
sonakt avslut
All dokumentation rorande Papper Forvaras i per- Bevaras/gallras
LVM- drende sonakt
Journaler med bilagor fran hem Papper Forvaras i per- Bevaras/gallras
for vérd eller boende sonakt
Dokumentation av planering ex- | Papper Forvaras i per- Bevaras/gallras
empelvis behandlingspla- sonakt
ner/uppdrag
Vuxen - yttrande fran andra
myndigheter
Yttrande i kérkorts-arenden Papper Forvaras i per- Bevaras/gallras
sonakt
Yttrande till 8klagare, andra Papper Forvaras i per- Bevaras/gallras
myndigheter och allman dom- sonakt
stol
Begéran om handrackning - Papper Forvaras i per- Bevaras/gallras
LVM sonakt
Vuxen - Handlingar inkomna
frén andra myndigheter och
som gallras/bevaras enl. SoL
om de angar eller foranleder
arende
Meddelande om &talsunderl&- Papper Forvaras i per- Bevaras/gallras
telse/att &tal ska véckas sonakt
Ang. réttshjalp Papper Forvaras i per- Bevaras/gallras | Galler LVM
sonakt
Domar och férundersoknings- Papper Forvaras i per- Bevaras/gallras
protokoll sonakt
Inskrivningskvitton frén varden | Papper Férvaras i per- | Gallras vid in-
sonakt aktualitet
6.18 Boende som avser vuxna
Handlingar Medium Arkivlaggning | Bevaras/gallras | Anméarkning
samt
arkivlokal
Handlingar tillhérande Pap- Personakter / Alla handlingar i ett &rende skrivs
arende gallande boende for per/Proca- | férvarasi na- ut och laggs i ljusgul, vit, rosa eller
vuxna pita—se an- | rarkiv paen- lila pappersakt vid avslut. (Farg
markning heten och dver- beroende pa insats).

lamnas efter
avslut till cen-
tralarkivet for
mellanarkive-
ring.




Journalblad Procapita Forvaras i per- | Bevaras/gallras
sonakt
Ansokan om boende Papper Forvaras i per- Bevaras/gallras
sonakt
Beslut om insats Papper/digi- | Forvaras i per- Bevaras/gallras
talt sonakt
Nyckelkvittenser Papper Forvaras i per- Gallras vid in-
sonakt aktualitet
Kontrakt tillfallig 1agenhet Papper Forvaras i per- Gallras vid in- Hyreskontrakten stracker sig dver tva
sonakt aktualitet ménader, sedan skapas ett nytt kon-
trakt och da kan det tidigare kontrak-
tet gallras
Avstaende besittningsskydd Papper Férvaras i per- Bevaras/gallras
sonakt
Brev Papper Forvaras i per- Bevaras/gallras
sonakt
Orosanmalan barn- och ungdom | Papper Forvaras i per- Bevaras/gallras
sonakt
Medgivande om autogiro Papper Férvaras i per- Bevaras/gallras
sonakt
Uppségning for avflyttning Papper Forvaras i per- Bevaras/gallras
sonakt
Genomfdrandeplan Papper Forvaras i per- Bevaras/gallras
sonakt
Delbetalningsplan Papper Forvaras i per- Bevaras/gallras
sonakt
Reskontraforteckning Papper Forvaras i per- Bevaras/gallras
sonakt
Avslutad delbetalning Papper Forvaras i per- Bevaras/gallras
sonakt
Erinran delbetalning Papper Forvaras i per- Bevaras/gallras
Tillval (frdn Botkyrkabyggen) sonakt
VLU Valfritt lagenhetsunderhall | Papper Forvaras i per- Bevaras/gallras
(frén Botkyrkabyggen) sonakt
Personinformation Infotorg Papper Forvaras i per- Gallras vid in-
sonakt aktualitet
Utdrag ur databasen Kronofog- | Papper Férvaras i per- Gallras vid in-
den sonakt aktualitet
Bestéllning socialt kontrakt Papper Forvaras i per- Bevaras/gallras
sonakt
Tecknande av elavtal, Vattenfall | Papper Forvaras i per- Bevaras/gallras
sonakt
Handlingsplan familjeradslag Papper Forvaras i per- Bevaras/gallras
sonakt
Samtycke Papper Forvaras i per- Bevaras/gallras
sonakt
Anvisning fran migrationsverket Pellpper/digi- Forvaras i per- | Bevaras/gallras | Kan komma in pa fax
talt

sonakt




Checklista Papper Férvaras i per- Bevaras/gallras | Djupintervju
sonakt
Kommunkontrakt Papper Forvaras i per- Bevaras/gallras | Dessa kontrakt kan komma att dverga
sonakt till forstahandskontrakt
Forstahandskontrakt Papper Forvaras i per- Bevaras/gallras | Kopia pa kontraktet finns i personak-
sonakt ten. Originalet finns hos klienten
Uppehallstillstand Papper Forvaras i per- Bevaras/gallras | Kopia i akt, original hos klient
sonakt
Fullmakt Papper Forvaras i per- | Bevaras/gallras
sonakt
Flyttanmalan Papper Forvaras i per- | Bevaras/gallras
sonakt
Personbevis Papper Forvaras i per- | Bevaras/gallras
sonakt
Ekonomiskt bistand Papper/digi- | FOrvarasiper- | Bevaras/gallras | Glappet
talt sonakt
Sms/e-post Digitalt FGFVEFaS i per- | Bevaras/gallras | Notering gérs i Procapita
sonakt
Brukares medel/redovisning Papper Férvaras i parm | Gallras efter tio | Redovisning till god man/kvitton/fak-
ar turor
Fax fran sjukhus Papper Forvaras i per- Gallras vid in- Kallelse till vardplanering
sonakt aktualitet
Handlingsplan Papper Férvaras i per- Bevaras/gallras
sonakt
Lakemedelslistor/doslistor Papper Forvaras i sjuk- | Gallras efter tio | Original finns hos lakare
skoterskeparm ar
Lonebidragsbeslut Papper Férvaras i per- Bevaras/gallras
sonakt
Polisrapporter Papper Forvaras i per- Bevaras/gallras | Sparas om det leder till atgérder. Ko-
sonakt pior som inte leder till &tgarder gall-
ras vid inaktualitet
Uppgifter om ekonomiska skul- | Papper Férvaras i per- Gallras efter tva
der sonakt ar
Signeringslistor, lakemedel Papper Forvaras i sjuk- | Gallras efter tio
skoterskeparm | ar
Signeringslistor, stadinsatser Papper Férvaras i parm | Gallras vid in-
aktualitet
Tjanstgoringsscheman Digitalt Forvaras i parm | Gallras efter tva
ar
Uppsagning av hyreskontrakt Papper Férvarasiparm | Gallras Kopior gallras vid inaktualitet. Origi-
nal till Fastighetskontoret
Utvardering och uppféljning Papper Férvaras i per- Bevaras/gallras
sonakt
Remisser med svar Papper Férvaras i per- Bevaras/gallras
sonakt
Riskbeddmning Papper Férvaras i per- Bevaras/gallras
sonakt
Tandvardskort Papper Forvaras i per- Gallras vid in-
sonakt aktualitet
Intyg fardtjanst Papper Forvaras i per- Bevaras/gallras

sonakt




Sjukresekort Papper Férvaras i per- Bevaras/gallras
sonakt
Husmotesprotokoll Papper Férvaras i parm | Gallras vid in-
aktualitet
Arliga beslut om bostadstillagg | Papper Férvaras i per- Gallras efter tvd | Original finns hos Forsakringskassan
och pensionsbeslut sonakt ar
Apoteksfoljesedel Papper Forvaras i parm | Gallras efter tio
ar
Dospasar for medicin Plast Gallras vid in- Innehaller sekretessuppgifter som
aktualitet maste doljas vid kassering alt. slangas
i sekretesskarl
Personalutlagg for brukare Papper Forvaras i parm | Gallras efter tva | Original finns hos redovisningsen-
ar heten
Hyreskontrakt for boende Papper Forvaras i per- Bevaras/gallras
sonakt
SIP Papper/digi- | Forvaras i per- Bevaras/gallras
talt sonakt
Teamplan (SIP fast internt) Papper/digi- | Forvaras i per- Bevaras/gallras
talt sonakt
Inkdpskvitton Papper Forvaras i parm | Gallras efter tio
ar
Lakemedel, ordinationshandling | Papper/digi- | Forvaras i sjuk- | Bevaras
talt skoterskeparm
Ordinationshandlingar, atgarder | Papper/digi- | Forvaras i per- Bevaras
talt sonakt
Beslut om delegering av medi- Papper Forvaras i sjuk- | Gallras efter tio | Original hos delegerande sjuksko-

cinska arbetsuppgifter sjuksko-
terska

skdterskeparm

ar

terska. Avser dven beslut om &ndring
i delegering och om aterkallade dele-
geringsbeslut

6.19 Arenden kring serveringstillstdnd och provsmakningstillstand en-
ligt alkohollagen

Handlingar Medium Arkivlaggning | Bevaras/gallras | Anmarkning
samt
arkivlokal
Handlingar tillhérande Papper/di- | Arkiverasi na- / Alla diarieférda handlingar ska
arende gallande arenden gitalt rarkiv. Hand- skrivas ut pa enkelsidigt papper
kring alkohollagen ling som ska och sparas i akt
bevaras over-
fors till kom-
munarkivet
Anmalan om &ndrade &garfor- Papper Forvaras i akt Gallras efter Undantaget &r de arende som leder
hallanden fem dr till utredning om varning, sanktioner
eller aterkallande av tillstand. Ska
aktlaggas i tillsynsdrendet
Anmélan om utsedda Papper Forvaras i akt Gallras efter till-
serveringsansvariga personer standets uppho-
rande
Anmalan om kryddning av Papper Forvaras i akt Gallras efter till-

spritdrycker for servering som
snaps

standets uppho-
rande




Anmélan om lokal for catering- | Papper Forvaras i akt Gallras efter till-
verksamhet standets uppho-
rande
Anmalan om provsmakning Papper Forvaras i akt Gallras efter till-
standets uppho-
rande
Ansokan om serveringstillstand- | Papper Forvaras i akt Gallras fem ar
stadigvarande och tillfalligt efter tillstindets
upphérande
Beslut om stadigvarande serve- | Papper Forvaras i akt Bevaras
ringstillstand
Underlag for ansokan om Papper Forvaras i akt Gallras fem ar
serveringstillstand-stadigva- efter tillstandets
rande och tillfalligt upphdrande
Ansokan om stadigvarande till- | Papper Forvaras i akt Gallras fem ar
stand for provsmakning efter tillstandets
upphdrande
Beslut om stadigvarande till- Papper Forvaras i akt Bevaras
stand for provsmakning
Diariefors i
Public360
Underlag for ansdkan om till- Papper Forvaras i akt Gallras fem ar
stand for provsmakning-aven efter tillstindets
tillfalligt upphdrande
Beslut om tillfalligt tillstand for | Papper Forvaras i akt Gallras fem ar
provsmakning efter tillstandets
upphdrande
Beslut om tillfélligt Papper Forvaras i akt Gallras fem ar
serveringstillstand efter tillstdndets
upphdrande
Underlag for ans6kan om tillfal- | Papper Forvaras i akt Gallras fem ar
ligt serveringstillstand efter tillstandets
upphdrande
Beslut/domar rérande varningar | Papper Forvaras i akt Bevaras
och sanktioner
Diariefors i
Public360
Korrespondens rérande Digitalt och | Forvaras i akt Gallras efter Bevaras i tillsynsarenden som leder
alkoholtillstand papper fem ar till utredning om varning, sanktioner
eller aterkallande av tillstand, Gvriga
gallras vid inaktualitet
Tjansteanteckningar som inte Papper/digi- | Forvaras i akt Gallras vid in-
ger upphov till ndgot arende talt aktualitet
Restaurangrapporter Papper Forvaras i akt Gallras efter tio
ar
Tillstandsbevis for stadigva- Papper Forvaras i akt Bevaras

rande
servering

Diariefors i
Public360




Planritning av stadigvarande Papper Forvaras i akt Bevaras
serveringstillstand
Diariefors i
Public360
Tillsynsrapporter Papper Forvaras i akt Bevaras
Diariefors i
Public360
Utredningar med forslag till be- | Digitalt och | Forvaras i akt Bevaras Géller endast stadigvarande serve-
slut papper ringstillstand
Diariefors i
Public360
Arsstatistik Papper Diariefors i Bevaras
Public360
Overklaganden Papper Diariefors i Bevaras
Public360

6.20 Arenden kring lotteriverksamhet

Handlingar Medium Arkivlaggning | Bevaras/gallras | Anméarkning

samt

arkivlokal
Handlingar tillhérande Papper/di- Forvaras i na- / Alla diarieférda handlingar ska
arende gallande lotteriverk- gitalt rarkiv pa en- skrivas ut pa enkelsidigt papper
samhet heten. Hand- och sparas i akt

ling som ska

bevaras gver-

fors till kom-

munarkivet.
Ansdkan om registrering av lot- | Papper Forvaras i akt Gallras efter
terier fem ar
Beslut eller sammanstéllning Papper/digi- | Forvaras i akt Bevaras Diariefors efter tillstdndets uppho-
Gver talt Diariefors i rande
registrerade lotterier Public360
Redovisning av lotterier Digitalt Forvaras i akt Gallras efter

fem ar

Verksamhetsberattelser fran for- | Papper/digi- | Se ovan Bevaras
eningar som ansokt om lotteri- talt
verksamhet Diariefors i

Public360
Underlag for ansékan om sta- Papper Se ovan Gallras efter tva

digvarande
serveringstillstand

ar




6.21 Arenden kring automatspel

Handlingar

Medium

Arkivlaggning
samt
arkivlokal

Bevaras/gallras

Anmarkning

Handlingar tillhdrande akt
gallande automatspel

Papper/di-
gitalt

Férvaras i na-
rarkiv pa en-
heten. Hand-
ling som ska
bevaras over-
fors till kom-
munarkivet.

Alla diarieférda handlingar ska
skrivas ut pa enkelsidigt papper
och sparas i akt

Remisser rérande automatspel
och restaurangkasinospel

Papper/digi-
talt

Diariefors i
Public360

Bevaras

Diariefors och avslutas
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Beslut om att utse nytt dataskyddsombud f6r socialndmn-
den samt entledigande av befintligt dataskyddsombud (SN
2021:99)

Beslut

Socialndmnden utser forvaltningsjurist Viktor Gornitzka till dataskyddsom-
bud for socialnamnden fran den 1 april 2021 samt entledigar forvaltningsju-
rist Maria Isaksson som dataskyddsombud for socialnamnden fran den 1
april 2021.

Socialndmnden ger Viktor Gornitzka ratt att underteckna anmalan till In-
tegritetsskyddsmyndigheten om nytt dataskyddsombud samt entledigande
av dataskyddsombud.

Arendet

Dataskyddsforordningen (GDPR) géller som lag i alla EU:s medlemslander
fran och med den 25 maj ar 2018.
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Socialférvaltningen

2020-02-26 Dnr SN/2021:00099
Referens Mottagare
Maria Isaksson, dataskyddsombud Socialnamnden

Beslut om att utse nytt dataskyddsombud fér socialndmn-
den samt entledigande av befintligt dataskyddsombud

Forslag till beslut

Socialndmnden foreslas besluta:

att utse forvaltningsjurist Viktor Gornitzka till dataskyddsombud for social-
namnden fran den 1 april 2021

att entlediga forvaltningsjurist Maria Isaksson som dataskyddsombud for
socialnamnden fran den 1 april 2021

att ge Viktor Gornitzka ratt att underteckna anmalan till Integritetsskydds-
myndigheten om nytt dataskyddsombud samt entledigande av dataskydds-
ombud.

Arendet

Dataskyddsforordningen (GDPR) géller som lag i alla EU:s medlemslénder
fran och med den 25 maj ar 2018.

Dataskyddsombudets uppgifter

Den 6vergripande och viktigaste uppgiften for ett dataskyddsombud &r att
Overvaka att ndmnden och forvaltningen foljer dataskyddsforordningen. Det
innebé&r bland annat att samla in information om hur ndmnden och forvalt-
ningen behandlar personuppgifter, kontrollera att dessa foljer bestammelser
och interna styrdokument och att informera och ge rad inom namnden och
forvaltningen. Dataskyddsombudet ska ocksa ge rad om konsekvensbedom-
ningar, vara kontaktperson for Integritetsskyddsmyndigheten, vara kontakt-
person for de registrerade och personalen inom ndmnden och forvaltningen
samt samarbeta med Integritetsskyddsmyndigheten, till exempel vid in-
spektioner.

Dataskyddsombudet har inget eget ansvar for att ndmnden och forvaltningen
foljer dataskyddsforordningen. Det ansvaret ligger alltid hos den person-
uppgiftsansvarige (socialnamnden).

Socialfdrvaltningen

Post Botkyrka kommun, 147 85 TUMBA - Besdk Munkhéttevagen 45, Tumba - Kontaktcenter 08-530 610 00
Direkt 08 - 530 611 10 -

Org.nr 212000-2882 - Bankgiro 624-1061 - Fax 08-530 616 66 - Webb www.botkyrka.se
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Socialférvaltningen

2021-02-26 Dnr SN 2021:00099

Dataskyddsombudet ska alltid vara inblandat om ndmnden eller férvaltning-
en gor, eller 6vervager att gora, en konsekvensbedémning for behandling av
personuppgifter.

Vem kan vara dataskyddsombud?

Dataskyddsombudet ska bland annat ha kunskaper om dataskyddsforord-
ningen, k&nna organisationens karnverksamhet, hur organisationen behand-
lar personuppgifter och veta hur organisationens informationsteknik och IT-
sakerhet fungerar samt ha formaga att sprida information och etablera en
dataskyddskultur inom organisationen. Darfor ar ocksa dataskyddsombudets
personliga egenskaper viktiga. Ju mer komplex personuppgiftsbehandlingen
ar och ju storre mangd kénsliga uppgifter som behandlas, desto mer sakkun-
skap behover dataskyddsombudet.

Dataskyddsombudet ska kunna arbeta sjalvstandigt och oberoende, utan att
bli paverkad av andra inom organisationen. Det ar darfor viktigt att data-
skyddsombudet inte har andra arbetsuppgifter som kan krocka med rollen
som dataskyddsombud. Dataskyddsombudet ska ha resurser for att kunna
utfora sina uppgifter inom organisationen. Till exempel maste dataskydds-
ombudet ha tillrackligt med tid for uppgifterna, och fa tillgang till den in-
formation som behdvs. Dataskyddsombudet har ocksa rétt till vidareutbild-

ning.
Charlotte Lagerkvist Jennifer Gavin
T.f. socialdirektor Verksamhetschef Stdd- och

utvecklingsenheten

Expedieras till
Viktor Gornitzka, forvaltningsjurist Stod- och utvecklingsenheten
Jennifer Gavin, verksamhetschef Stéd- och utvecklingsenheten
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Socialnamnden

2020-03-30

7
Forvaltningschefen informerar - muntlig information

Beslut
Socialnd&mnden har tagit del av informationen.

Arendet
T.f. Socialdirektor Charlotte Lagerkvist informerade om aktuella fragor
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Socialnamnden

2020-03-30 Dnr SN/2020:25
8
Samordningsforbundet Botkyrka, Huddinge och Salem (SN
2020:25)
Beslut

Socialndmnden har tagit del av informationen.

Arendet
Fran Samordningsforbundet i Botkyrka, Huddinge och Salem anmals:
Sammantradesprotokoll 5 februari 2021



SAMMANTRADESPROTOKOLL

SAMMANTRADESDATUM SIDA
5 februari 2021 HBS 2021/1 1(13)

Forbundsstyrelsen samordningsforbundet Botkyrka, Huddinge och Salem

Offentligt Ja
sammantride

Sammantradesdag 5 februari 2021

Tid och plats Klockan 09.00 -10:05 Huddinge Kommunhus, Sessionssalen
Franvarande Tjdnstgérande
Beslutande Ledamoter foljande paragrafer ersattare
Eva Carlsson-Paulsén(M)
Ordférande

Huddinge kommun

Ing-Marie Viklund (L),
Botkyrka kommun

Karin Adolfsson (C) samtliga Arne Narstrom (S)
Region Stockholm
Nagam Alkass samtliga
Forsakringskassan
Nérvarande via
digital link, ej
beslutsfora leda- Sara Holmgren (S), Huddinge kommun, Pia Erneborg, Arbetsférmedlingen,
moter samt tjanst- Solveig Nilsson (M). Botkyrka kommun, Elisabeth Bovin-Exner (M), Salems
gorande ersattare kommun, Mathias Holmlund, Foérsakringskassan

Ovriga nidrvarande Se nista sida

Utses att justera  Ing-Marie Viklund

Justeringens tid Paragrafer 1 -9
9 februari 2021
Underskrifter
Elin Asplund
Sekreterare

Eva Carlsson-Paulsén
Ordférande

Ing-Marie Viklund
Justerande

Utdragsbestyrkande:



SAMMANTRADESPROTOKOLL

SAMMANTRADESDATUM
5 februari 2021 HBS 2021/1

SIDA
2 (13)

Styrelsen for samordningsforbundet Botkyrka, Huddinge och Salem
sammantrade den 5 februari 2021.

Ovriga nirvarande
Elin Asplund, férbundschef, Samordningsférbundets kansli

Ovriga nirvarande via digital link
Ida Melin, utvecklingsledare, Samordningsférbundets kansli
Sophie Berglof, vik. utvecklingsledare, Samordningsférbundets kansli

Utdragsbestyrkande:



SAMMANTRADESPROTOKOLL

SAMMANTRADESDATUM
5 februari 2021 HBS 2021/1

SIDA
3(13)

BEVIS

om justering av forbundsstyrelsen samordningsférbundet Botkyrka, Huddinge och Salem,

protokoll

Justeringen har anslagits pa kommunens/regionens anslagstavla

Samordningsférbundet Botkyrka, Huddinge och Salem 5 februari 2021

har sammantratt den

Protokollet har justerats den
Anslaget sattes upp den
Anslaget tas ner den

Den som vill ldsa protokollet kan kontakta

Underskrift

9 februari 2021
10 februari 2021
3 mars 2021

Forbundschefen for
Samordningsférbundet Botkyrka,
Huddinge och Salem

Signaturer: Ordférande Justerare

Utdragsbestyrkande: datum och signatur



SAMMANTRADESPROTOKOLL

SAMMANTRADESDATUM

5 februari 2021 HBS 2021/1
Sammantradesdatum Paragraf
Forbundsstyrelsen Samordningsforbundet Botkyrka, 5 februari2021 §1

Huddinge och Salem

SIDA

4(13)

Motets oppnande
Samordningsféorbundets ordférande Eva Carlsson-Paulsén (M) hélsar styrelsen
valkommen till arets forsta mote som inleds med en presentationsrunda. Berit

Heidenfors (S), hdlsas vialkommen som ny ersattare utsedd av Salems kommun.

Signaturer:

Ordférande Justerare Utdragsbestyrkande: datum och signatur



SAMMANTRADESPROTOKOLL

SAMMANTRADESDATUM SIDA
5 februari 2021 HBS 2021/1 5(13)
Sammantradesdatum Paragraf
Forbundsstyrelsen Samordningsférbundet Botkyrka, 5 februari 2021 §2

Huddinge och Salem

Val av justerare

Styrelsen beslutar att utse Ing-Marie Viklund att jamte ordférande Eva
Carlsson-Paulsén (M) justera dagens protokoll.

Signaturer: Ordférande Justerare Utdragsbestyrkande: datum och signatur



SAMMANTRADESPROTOKOLL

SAMMANTRADESDATUM SIDA
5 februari 2021 HBS 2021/1 6 (13)
Sammantradesdatum Paragraf
Forbundsstyrelsen Samordningsférbundet Botkyrka, 5 februari 2021 §3

Huddinge och Salem

Godkidnnande av foredragningslistan
Styrelsen beslutar att godkanna féredragningslistan till dagens sammantrade.

Signaturer: Ordférande Justerare Utdragsbestyrkande: datum och signatur



SAMMANTRADESPROTOKOLL

SAMMANTRADESDATUM

SIDA

5 februari 2021 HBS 2021/1 7 (13)
Sammantradesdatum Paragraf
Forbundsstyrelsen Samordningsférbundet Botkyrka, 5 februari 2021 §4
Huddinge och Salem
Muntlig information

Slutrapport fran projekt Kugghjulet
Sophie Berglof, som tidigare var projektledare pa Famna for projekt
Kugghjulet sammanfattar rapporten "Fran utanférskap till Inkludering”.
Projektet Kugghjulet hade till uppgift att kartlagga forutsattningarna for
arbetsintegrerande sociala foretag (ASF) i Stockholms ldn samt hur en
stodstruktur for dessa kan utvecklas for att nd battre resultat i framtiden.
I rapporten identifieras utmaningar som gor att manga ASF i dagslaget inte
har férutsattningar att bli det komplement till arbetsmarknadspolitiken
som de skulle kunna vara och utifran dessa utmaningar ges féljande
rekommendationer:

e Tydliggora ASF:s roll i arbetsmarknadspolitiken,
Fo6lj upp och utvardera,
Satsa pa regional kompetensforsorjning,
Gor om finansieringen,
Hoj kraven.

Efter presentation féljde en kort diskussion kring ASF som foretagsform och
Elin Asplund informerade om att Samordningsférbundet idag finansierar
arbetstraningsplatser pa ASF via projektet MIA Vidare. Inom ramen for
projektet ser vi nu 6ver behovet av att gora en fordjupad uppféljning for att
mata vardet och effekten av denna form av arbetstraning.

Resultat fran matning av indikatorer for samverkan och enkat till

Ida Melin presenterar delar av resultatet fran matning av NNS indikatorer
for samverkan och den enkat som skickas ut till handldggare och vardgivare
hos vara medlemmar. Dessa undersokningar avser mata upplevd kvalitet pa
insats samt hur vl finansierade insatser nar malet om att bidra till battre
samverkan och att fler medborgare borjar arbets/studera.

Styrelsen diskuterar kort resultatet avseende deltagares upplevelse att
narma sig arbetsmarknaden.

Overliaggning

Under informationen yttrar sig Eva Carlsson-Paulsén (M),

Ing-Marie Viklund (L), Elisabeth Bovin-Exner (M), Solveig Nilsson (M) och
Elin Asplund, forbundschef. Darefter forklaras informationen avslutad.

Signaturer:

Ordférande Justerare Utdragsbestyrkande: datum och signatur



SAMMANTRADESPROTOKOLL

SAMMANTRADESDATUM SIDA

5 februari 2021 HBS 2021/1 8(13)
Forbundsstyrelsen Samordningsférbundet Botkyrka, Sammantradesdatum Paragraf

5 februari 2021 §5

Huddinge och Salem

Dnr HBS 2021/13

Finansiering av insatser och projekt 2021

Styrelsens beslut

Styrelsen beslutar att godkdnna ansokningar om medel till pagaende
individinriktade projekt och insatser under 2021 med totalt 16 077 000 kronor
och for strukturinriktade insatser med totalt 1 750 000 kronor.

Styrelsen beslutar att uppdra at forbundschef att uppratta nodvandiga avtal
med huvudmaénnen for respektive insats/projekt.

Beskrivning av drendet

I november 2020 fattade styrelsen for Samordningsférbundet HBS beslut om budget
och verksamhetsplan for 2021. [ beslutet ingick forslag pa preliminar finansiering av
insatser och projekt. Utifran nu inkomna verksamhetsplaner fran projekten/insatserna
har medels-tilldelningen reviderats. Andringarna avser en ndgot minskad finansiering
av MIA-projektet och en 6kning av summan avsatt for behovsanalyser.

Individinriktade Prognos Preliminar Forslag reviderad
insatser utfall fordelning 2021 | budget 2021
(tkr) 2020 (beslutad 201127)
Lyra 2220 2530 2526
Koordinerad rehabkedja 430 880 880
MIA Vidare 10 000 10 000 9621
START 1300 1350 1350
Tillvaxt kvinna 200 200 200
Unga pa vig i Salem 1170 1500 1500
SUMMA 15 320 16 460 16 077
Strukturinriktade Prognos Preliminar Forslag reviderad
insatser (tkr) utfall fordelning 2021 | budget 2021

2020 (beslutad 201127)
Metodstod IPS 150 200 200
Insatskatalog 250 250 250
Forstudie ESF 0 400 400
Ovriga behovsanalyser 155 100 250
Processtdd insatser 25 80 80
Kunskapsseminarier 100 120 120
Utvardering 50 150 150
Tjanstedesigner 200 300 300
SUMMA 930 1600 1750

Signaturer:

Ordftrande

Justerare

Utdragsbestyrkande: datum och signatur



SAMMANTRADESPROTOKOLL

SAMMANTRADESDATUM SIDA
5 februari 2021 HBS 2021/1 9(13)
Forbundsstyrelsen Samordningsférbundet Botkyrka, Sammantradesdatum Paragraf
Huddinge och Salem 5 februari 2021 § 5 (forts.)
Dnr HBS 2021/13
Bilaga

Sammanstallning av finansierade insatser verksamhetsplaner 2021.

Beslutet delges
Respektive styrgrupp och projekt/insatsagare.

Overliggning

[ drendet yttrar sig Eva Carlsson-Paulsén (M) och Ida Melin,
Utvecklingsledare samt Elin Asplund, forbundschef. Darefter avslutas
overlaggningen.

Signaturer: Ordférande Justerare Utdragsbestyrkande: datum och signatur



SAMMANTRADESPROTOKOLL

SAMMANTRADESDATUM SIDA
5 februari 2021 HBS 2021/1 10 (13)
Sammantradesdatum Paragraf

Forbundsstyrelsen Samordningsférbundet Botkyrka, 5 februari 2021 §6

Huddinge och Salem

Dnr HBS 2021/12

Dokumenthanteringsplan for Samordningsforbundet

Styrelsens beslut

Styrelsen godkdnner foreslagen dokumenthanteringsplan som ersatter tidigare
plan med Dnr 2014/58

Sammanfattning

Samordningsférbundet har tagit fram en reviderad dokumenthanteringsplan som
beskriver hur inkommande handlingar och dokument ska hanteras och arkiveras.

Den ersatter tidigare dokumenthanteringsplan fran ar 2014. Uppdateringar bestar bl.a.
i ett utokat anvandande av digitalt nararkiv som ersatter tidigare hantering av
utskrivna handlingar.

Beslutsunderlag
Dokumenthanteringsplan med Dnr HBS 2021:12

Overliggning
[ drendet yttrar sig Eva Carlsson-Paulsén (M).
Dérefter avslutas 6verlaggningen.

Signaturer: Ordférande Justerare Utdragsbestyrkande: datum och signatur



SAMMANTRADESPROTOKOLL

SAMMANTRADESDATUM SIDA

5 februari 2021 HBS 2021/1 11 (13)
Sammantradesdatum Paragraf
Forbundsstyrelsen Samordningsférbundet Botkyrka, 5 februari 2021 §7
Huddinge och Salem
Anmadlningsdrenden

Styrelsens beslut
Styrelsen beslutar att till protokollet anteckna nedanstdende handlingar:

a) Justerat sammantradesprotokoll fran 27 november 2020
b) Beredningsgruppens minnesanteckningar fran 22 januari 2021

c) Beslut fran Salems kommun att utse Berit Heidenfors (S) till ersattare i
styrelsen

d) Beslut fran Arbetsformedlingen att utse Claes-Goran Nilsson till
medlemsrepresentant

e) Beslut fran Forsakringskassan om statlig budgettilldelning till
samordningsféorbunden for 2021

f) Nationella Radets styrelseprotokoll fran 20201118
https://www.finsam.se

g) NNS protokoll fran darsmote http://nnsfinsam.se
h) Delegationsarenden
i) Deltagande i konferenser och utbildningar

j) Beslut om ESF-finansiering for forstudien Startplats Ung

Signaturer: Ordférande Justerare Utdragsbestyrkande: datum och signatur



SAMMANTRADESPROTOKOLL

SAMMANTRADESDATUM

5 februari 2021 HBS 2021/1
Sammantradesdatum Paragraf
Forbundsstyrelsen samordningsforbundet Botkyrka, 5 februari 2021 §8

Huddinge och Salem

SIDA
12 (13)

Ovriga informationsirenden

a) NNS Nyttnr 4 2020.

Ann-Marie Larsson, vice ordférande i NNS styrelse ar inbjuden till styrelsemotet
i mars for att ha en dialog kring pdgaende arbete i NNS och informera om det
arbete som styrelsen bedriver.

b) Regional Finsamkonferens
Lanets samordningsforbund kommer samarrangera en digital
inspirationskonferens digitalt formiddagen 19 maj 2021. Syftet med
konferensen dr att informera om samordningsférbundens uppdrag och
resultat samt inspirera till fortsatt utvecklingsarbetet inom ramen for den
finansiella samordningen.

Overliggning

Under informationen yttrar sig Eva Carlsson-Paulsén (M),

Mathias Holmlund och Elin Asplund, forbundschef. Darefter forklaras
informationen avslutad.

Signaturer:

Ordférande Justerare Utdragsbestyrkande: datum och signatur



SAMMANTRADESPROTOKOLL

SAMMANTRADESDATUM SIDA
5 februari 2021 HBS 2021/1 13 (13)
Sammantradesdatum Paragraf
Forbundsstyrelsen samordningsforbundet Botkyrka, 5 februari 2021 §9
Huddinge och Salem
Ovriga fragor

Eva Carlsson-Paulsén (M), ordférande foreslar att andra tid for
styrelsesammantrade i september.

Styrelsens beslut
Styrelsen beslutar att styrelsemote 17 september 2021 ersatts med 10
september 2021.

Overliggning
[ drendet yttrar sig Eva Carlsson-Paulsén (M
Darefter avslutas dverlaggningen.

Signaturer: Ordférande Justerare Utdragsbestyrkande: datum och signatur



Digitala Signaturer



BOTKYRKA KOMMUN ORDFORANDEFORSLAG

Socialnamnden

2020-03-30 Dnr SN/2021:16

9
Anmalan av delegationsbeslut (SN 2021:16)

Beslut
Socialnd&mnden har tagit del av informationen.

Arende
Dessa delegationsbeslut anmals till ndmnden.

Alkoholhandlaggare

Aterkallelse av stadigvarande serveringstillstand p& egen begéran enl. 9
kap. 18 8 punkt 1 i alkohollagen

TB Slagsta AB, Slagsta Sjokrog&Camping (SN 2021:73)

Beslut enligt 9 kap 17 8 alkohollagen
RAGXara AB (SN 2021:10)
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Socialnamnden

2020-03-30 Dnr SN 2021:8

10
Anmalningsarenden 2021 (SN 2021:8)

Beslut
Socialndmnden har tagit del av informationen.

Arendet
Dessa arenden anmals till namnden:

2020-03-17 Beslut om digitalt sammantréade

Remiss — forslag till detaljplan for Grindstugan, Grodinge

Yttrande géllande detaljplan for Hasten 19, Tumba

Samrad — Forslag till detaljplan for Botkyrka kyrkogard, Eriksberg, Bot-
kyrka kommun.

| sekretessdelen:
Lex Sarah rapport 1728, 1743, 1754, 1756, 1761,1762, 1769, 1770, 1771,
1791, 1792, 1797, 1798, 1802, 1805
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